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548388-2026 - Hange

Saksamaa — Taiskasvanukoolitus ja muud koolitusteenused — Trainingszentrum fur eLb
OJ S 151/2026 07/08/2026

Hanketeade — lihtsustatud kord

Teenused

1. Hankija

1.1. Hankija
Ametlik nimi: Landeshauptstadt Wiesbaden, Der Magistrat, Sozialleistungs- und Jobcenter,
Kommunales Jobcenter
E-posti aadress: vergabe-kommav@wiesbaden.de
Hankija 6iguslik vorm: Kohalik omavalitsus
Hankija tegevus: Uldised avalikud teenused

2. Menetlus

2.1. Menetlus
Pealkiri: Trainingszentrum fur eLb
Kirjeldus: Beauftragung mit der Durchfihrung der MaRnahme "Trainingszentrum fur
erwerbsfahige Leistungsberechtigte" auf der Grundlage von § 16 Abs. 1 SGB Il Zweites Buch
Sozialgesetzbuch (SGB Il)i. V. m. § 45 Abs. 1 Nr. 1 SGB Il Drittes Buch Sozialgesetzbuch
(SGB III)
Menetluse tunnus: 743c7fa4-3c0f-4392-92de-c1bceb6de92c1
Sisemine tunnus: 50-821-26
Menetluse liik: Avatud
Menetluskorra kirjeldus: Gesamtvergabe

2.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 80400000 Taiskasvanukoolitus ja muud koolitusteenused

2.1.2. Lepingu taitmise koht
Linn: Wiesbaden
Sihtnumber: 65189
Riik — jaotus (NUTS): Wiesbaden, Kreisfreie Stadt (DE714)
Riik: Saksamaa
Lisateave: Leistungsort ist das Stadtgebiet der Landeshauptsstadt Wiesbaden

2.1.4. Uldine teave
Lisateave: Die Kommunikation ist ausschlieRlich Uber die Vergabeplattform (eHAD) zu fuhren,
damit Sie stets direkt Giber mogliche Anderungen in den Vergabeunterlagen, bei Bieterfragen
und Antworten informiert werden kdnnen. Die Angebotsunterlagen sind vollstandig
zurlickzusenden. Inhaltliche Anderungen sind nicht zuldssig. Grundlage des Angebots sind die
Allgemeinen Bestimmungen der Landeshauptstadt Wiesbaden vom 09.01.2007 (ABL).
Geforderte Eignungsnachweise, die in Form anerkannter Praqualifikationsnachweise (u.a.
HPQR) vorliegen, werden zugelassen und anerkannt, wenn die Praqualifikationsnachweise in
Form und Inhalt den geforderten Eignungsnachweisen entsprechen. Vertragsstrafe nach
Hessisches Vergabe- und Tariftreuegesetz: Fir jeden schuldhaften Verstold gegen eine sich
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aus der Verpflichtungserklarung zu Tariftreue und Mindestentgelt ergebenden Verpflichtung
hat der Auftragnehmer eine Vertragsstrafe in Hohe von einem Prozent der
Nettoauftragssumme zu zahlen.

Oiguslik alus:

Direktiiv 2014/24/EL

vgyv -

2.1.6. Korvaldamise alused
Valjajatmise aluste allikad: Teade, Hankedokument
Siseriikliku diguse kohane samalaadne olukord, naiteks pankrot:
Korruptsioon:
Kuritegelikus Uhenduses osalemine:
Konkurentsi moonutamise eesmargil teiste ettevotjatega sdlmitud kokkulepped:
Keskkonnadiguse valdkonnas kohaldatavate kohustuste taitmata jatmine:
Rahapesu voi terrorismi rahastamine:
Pettus:
Laste t60j6u kasutamine ja muud inimkaubanduse vormid:
Maksejbuetus:
Toodiguse valdkonnas kohaldatavate kohustuste taitmata jatmine:
Vara haldab likvideerija:
Valeandmete esitamine, teabe esitamata jatmine, suutmatus néutud dokumente esitada voi
selle menetluse kohta konfidentsiaalse teabe saamine:
Hankemenetluses osalemisega kaasnev huvide konflikt:
Otsene voi kaude osalemine kdesoleva hankemenetluse ettevalmistamisel:
Tdsine ametialane rikkumine:
Ennetdhtaegne I6petamine, kahjutasu vdi vorreldavad sanktsioonid:
Sotsiaaldiguse valdkonnas kohaldatavate kohustuste taitmata jatmine:
Sotsiaalkindlustusmaksete tasumise kohustuse rikkumine:
Aritegevus on peatatud:
Maksude tasumise kohustuse rikkumine:
Terroriakti toimepanek voi terroristliku tegevusega seotud digusrikkumised:
Ainult siseriiklikest kdrvalejatmise alustest tulenevate kohustuste rikkumine: Dartber hinaus
gelten samtliche in den Vergabeunterlagen genannten Ausschlussgrinde, insbesondere die
gesetzlichen Ausschlussgriinde nach §§123 bis 126 GWB.Daruber hinaus gelten samtliche in
den Vergabeunterlagen genannten Ausschlussgrunde, insbesondere die gesetzlichen
Ausschlussgrinde nach §§123 bis 126 GWB.

5. Osa

5.1. Osa: LOT-0000
Pealkiri: Trainingszentrum fur eLb
Kirjeldus: Zielsetzung Das Férderangebot verfolgt das verbindliche Ziel, Menschen mit
besonderen Unterstiutzungs-bedarfen systematisch, strukturiert und nachweisbar an die
Anforderungen des Arbeitsmarktes heranzufiihren. Dazu werden die individuellen
Kompetenzen und beruflichen Perspektiven der Teilnehmenden erfasst und weiterentwickelt,
wahrend personliche, soziale und strukturelle Barrieren gezielt reduziert werden. Zentrale
Ziele sind die Aktivierung und berufliche Eingliederung der Teilnehmenden, die ge-zielte
Uberleitung in geeignete AnschlussmafRnahmen, insbesondere Qualifizierungen und
Umschulungen, oder auch die Herstellung der Vermittelbarkeit. Diese umfasst sowohl die
Stabilisierung der persoénlichen Lebenssituation als auch den Aufbau grundlegender
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Schlisselkompetenzen und einer eindeutigen beruflichen Orientierung. Die Zielsetzungen
stellen sich im Detail wie folgt dar: 1. Feststellung individueller Ressourcen und Potenziale 2.
Abbau multipler Integrationshemmnisse 3. Entwicklung beruflicher Perspektiven und
Integrationsstrategien 4. Heranflhrung an den Arbeitsmarkt und Integration in Arbeit 5.
Vorbereitung auf den nachsten Integrationsfortschritt wie z.B. anschlieliende Qualifizierung,
Erlangen eines Berufsabschlusses Zur Zielerreichung stellt der Auftragnehmer Arbeitsfelder
sowie praxisnahe Erprobungs- mdglichkeiten in den Bereichen Verkauf, Hauswirtschaft,
Lager, Logistik und Garten- und Landschaftsbau bereit - beispielsweise in eigenen
Werkstatten, Ubungsfirmen oder vergleichbaren betrieblichen Settings. Dariiber hinaus
ermoglicht der Auftragnehmer den Teilnehmenden externe Praktika bzw. betriebliche
Erprobungen in Bereichen die er selbst nicht bereitstellen kann und unterstitzt sie aktiv bei
der Suche nach geeigneten Praktikumsplatzen. Zur Umsetzung der Ziele werden vom
Auftraggeber erganzend AQB#Mittel des Landes Hessen beantragt, aus denen u.a.
Workshops zu den Themen "Gesundheit", "Hilfsangebote zur Bewaltigung von
Abhangigkeiten" und "finanzielle Sicherheit/Stabilisierung" sowie die Abklarung der
gesundheitlichen Belastbarkeit der Teilnehmenden finanziert werden. Diese Mittel ermdglichen
die Durchfuhrung unterstitzender Angebote, die zur Stabilisierung der personlichen
Lebenssituation beitragen und damit die Grundlage fir eine erfolgreiche berufliche
Orientierung und Integration schaffen. Fur die Durchfihrung und Finanzierung dieser
Leistungen wird ein gesonderter Vertrag mit dem Auftragnehmer geschlossen. Zielgruppe Zur
Zielgruppe gehoren erwerbsfahige Leistungsberechtigte (eLb), die: *Anspruch auf Leistungen
nach dem Zweiten Buch Sozialgesetzbuch haben «dem Arbeitsmarkt mindestens 20 Std.
/Woche zur Verfiugung stehen und «Uber eine ausreichende Leistungsfahigkeit flr eine
praktische Erprobung verfiigen *mehrere Integrationshemmnisse aufweisen, die eine
unmittelbare Vermittlung erschweren «eine intensive, strukturierte Unterstitzung bendtigen
Charakteristische Merkmale dieser Zielgruppe sind haufig: *Qualifikatorische Hemmnisse:
fehlende oder veraltete Berufsabschlisse, geringe Grundbildung, geringe digitale
Kompetenzen, sprachliche Defizite. sMotivationale Hemmnisse: geringe Arbeitsmotivation,
fehlende Zielorientierung, mangelnde Selbstwirksamkeit. Psychosoziale Hemmnisse: instabile
Lebensverhaltnisse, familiare Belastungen, Schulden, fehlende Tagesstruktur.
*Gesundheitliche Einschrankungen: korperliche oder psychische Belastungen, eingeschrankte
Belastbarkeit. *Arbeitsmarktferne: langere Erwerbslosigkeit, geringe oder unterbrochene
Erwerbsbiografie. Dauer des Forderangebotes/Option Die Beauftragung hat eine Laufzeit von
15 Monaten. Sie beginnt am 01.01.2027 und endet am 31.03.2028. Es bestehen zwei
Optionen zur Vertragsverlangerung um jeweils weitere 15 Monate vom 01.04.2028 bis
30.06.2029 bzw. vom 01.07.2029 bis 30.09.2030. Im Rahmen der optionalen
Vertragsverlangerungen erhalt der Auftragnehmer im Zuge einer Inflationsanpassung eine ge-
stiegene Aufwandspauschale von jeweils 2,5%. Die Entscheidung Uber die Ausibung des
Gestaltungsrechtes der Vertragsverlangerungen (Option) wird von dem Auftraggeber
getroffen. Fur das Forderangebot sind keine urlaubsfreien Tage vorgesehen. Der
Auftragnehmer bietet das Férderangebot durchgehend an. Anzahl der Teilnehmendenplatze
Der Auftragnehmer stellt 100 Teilnehmendenplatze zur Verfigung. Diese sind wahrend der
gesamten Laufzeit des Forderangebotes vom Auftragnehmer vorzuhalten. Zeitlicher Umfang
fur die Teilnehmenden Das Férderangebot wird in Teilzeit an funf Tagen pro Woche
durchgefuhrt. Die Zuweisungszeit pro Woche betragt mindestens 20 und maximal 30
Zeitstunden pro Teil-nehmenden. Die durchschnittliche Zuweisungszeit pro Woche betragt 25
Zeitstunden. Davon entfallen wdchentlich durchschnittlich pro Teilnehmenden auf die Inhalte:
*Coaching : 2 Zeitstunden *Arbeitspraxis : 17 Zeitstunden *Workshops finanziert aus SGB II: 3
Zeitstunden *Workshops finanziert aus AQB: 3 Zeitstunden Zuweisung und Zuweisungsdauer
Es werden eLb zugewiesen, die die Anforderungen der Zielgruppe erfillen. Voraussetzung ist
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eine arbeitsmarktliche Verfugbarkeit von mindestens 20 Wochenstunden sowie eine
ausreichende Leistungsfahigkeit fur praktische Erprobungsphasen. Die individuelle
Zuweisungsdauer betragt 6 Monate. Der Einstieg in das Forderangebot ist flexibel. Der
Auftraggeber strebt die zeitnahe Nachbe-setzung freigewordener Teilnehmendenplatze bis zur
maximalen Teilnehmendenzahl an. Ort Ort der Leistungserbringung ist das Stadtgebiet der
Landeshauptstadt Wiesbaden. Der Standort muss Uber eine geeignete Infrastruktur verfigen
und mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln (OPNV) in angemessener Zeit gut erreichbar sein.
Finanzierungsrahmen des Gesamtauftrages: 5.299.301,88 €

Sisemine tunnus: LOT-0000

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 80400000 Taiskasvanukoolitus ja muud koolitusteenused
Taiendavad hankevoimalused:
Taiendavate hankevdimaluste kirjeldus: 1. Option vom 01.04.2028 bis 30.06.2029, 2. Option
vom 01.07.2029 bis 30.09.2030

5.1.2. Lepingu tditmise koht
Linn: Wiesbaden
Sihtnumber: 65189
Riik — jaotus (NUTS): Wiesbaden, Kreisfreie Stadt (DE714)
Riik: Saksamaa
Lisateave: Leistungsort ist das Stadtgebiet der Landeshauptsstadt Wiesbaden

5.1.3. Eeldatav kestus
Alguskuupaev: 01/01/2027
Kestuse |6ppkuupaev: 31/03/2028

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 2
Muu informatsioon uuendamise kohta: Im Rahmen der optionalen Vertragsverlangerungen
erhalt der Auftragnehmer im Zuge einer Inflationsanpassung eine ge-stiegene
Aufwandspauschale von jeweils 2,5%.. Fur die Vertragsverlangerung gelten die gleichen
Rahmenbedingungen und samtliche anderen vertraglichen Regelungen des ursprunglichen
Forderangebotes. Die Entscheidung Uber die Austibung des Gestaltungsrechtes der
Vertragsverlangerungen (Option) wird von dem Auftraggeber getroffen und steht nur diesem
Zu.

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole néutud
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
See hange sobib ka vaikestele ja keskmise suurusega ettevdtjatele (VKEQ): ei
Lisateave: Eine fehlende Kosten- und Leistungsdarstellung (Kalkulation) fiihrt zwingend zum
Ausschluss! Ein Angebotskonzept kann von der Vergabe ausgeschlossen werden, wenn nicht
mindestens 29 Punkte von 70 Punkten erreicht werden.

5.1.7. Strateegilised hanked
Strateegilise hanke eesmark: Ei kohaldata strateegilist hanget
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5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade, Hankedokument
Kriteerium: Kvaliteedikontrolli instituutide sertifikaadid
Valikukriteeriumi kirjeldus: Trager, die Mallnahmen im Auftrag des Kommunalen Jobcenters
durchflhren wollen, missen durch eine fachkundige Stelle nach Maltgabe der §§ 176 ff. SGB
Il zugelassen sein. Voraussetzung fur die Angebotsabgabe ist eine entsprechende
Zertifizierung nach der Akkredi-tierungs- und Zulassungsverordnung Arbeitsférderung (AZAV).
Inhalt der Verordnung ist die Festlegung der Voraussetzungen und des Verfahrens zur
Akkredi-tierung von fachkundigen Stellen und zur Zulassung von Tragern und MaRnahmen
der Arbeits-forderung nach dem Dritten Buch Sozialgesetzbuch (SGB IlI).

Kriteerium: Viited maaratud teenustele

Valikukriteeriumi kirjeldus: Mindestanforderung fir den Bieter sind 3 Referenzen fir
vergleichbare MalRnahmen (MaRnahmen nach § 16 Abs. 1 SGB Il i. V. mit § 45 Abs. 1 SGB lII
fur arbeitsmarktintegrative MalRnahmen flr erwerbsfahige Leistungsberechtigte im SGB I
Bezug) im Umfang von mindes-tens 50 Teilnehmenden innerhalb der letzten drei Jahre.

Kriteerium: Spetsiifiline keskmine aastane kaive

Valikukriteeriumi kirjeldus: Der Umsatz in den letzten 3 Geschéftsjahren fir vergleichbare
Leistungen (MalRnahmen nach § 16 Abs. 1 SGB Il i. V. mit § 45 Abs. 1 SGB Il fur
arbeitsmarktintegrative MaRnahmen fir erwerbsfahige Leistungsberechtigte im SGB Il Bezug
betrug durchschnittlich mindestens 500.000 € pro Jahr.

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Nimi: Organisation und Durchflihrungsqualitat
Kirjeldus: Punkte 3, 4 und 6 der Leistungsbeschreibung
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (protsentides, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 12
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Nimi: Kooperation
Kirjeldus: Punkt 8 der Leistungsbeschreibung
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (protsentides, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 8
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Nimi: Marketing
Kirjeldus: Punkt 3 der Leistungsbeschreibung
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (protsentides, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 2
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Nimi: Inhalt und Methodik
Kirjeldus: Punkt 5 der Leistungsbeschreibung
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (protsentides, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 48
Kriteerium:
Liik: Hind
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Nimi: Preis

Kirjeldus: Die Bewertung der Angebotskonzepte nach Preis erfolgt auf Grundlage des in der
Leistungsvereinbarung eingetragen Preises.

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (protsentides, tapne)

Hindamiskriteerium — arv: 30

5.1.11. Hankedokumendid
Keeled, milles hankedokumendid on ametlikult kattesaadavad: saksa keel
Hankedokumentide aadress: https://www.had.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?
function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19f9426ffd6-615fc28b88988234

5.1.12. Hanke tingimused
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Lubatud
Esitamise aadress: https://www.had.de
Keeled, milles voib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: saksa keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Pakkujad vdivad esitada rohkem kui Uhe pakkumuse: Ei ole lubatud
Pakkumuste esitamise tahtaeg: 10/09/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg, Kesk-
Euroopa suveaeg
Periood, mille jooksul pakkumus peab jaama kehtivaks: 3 Kuud
Teave, mida saab parast esitamise tahtaega taiendada:
Ostja aranagemisel voib kdik puuduvad pakkujaga seotud dokumendid esitada hiljem.
Lisateave: Siehe Angaben Vergabeunterlagen
Teave avaliku avamise kohta:
Avamise kuupaev: 10/09/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg, Kesk-Euroopa
suveaeg
Lepingutingimused:
Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
Lepingu taitmisega seotud tingimused: s. Vergabeunterlagen
E-arveldamine: Lubatud
Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: jah
Kasutatakse elektroonilisi makseid: jah

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Ei kohaldata raamlepingut
Teave diinaamilise hankeslisteemi kohta:
Ei kohaldata dinaamilist hankesUsteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Vergabekammern des Landes Hessen bei dem Regierungsprasidium
Darmstadt
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Ergeht eine Mitteilung des Auftraggebers, der Rlge
nicht abhelfen zu wollen, kann der Bieter wegen Nichtbeachtung der Vergabevorschriften ein
Nachprufungsverfahren nur innerhalb von 15 Kalendertagen nach Eingang vor der
Vergabekammer beantragen. Nach Ablauf der Frist ist der Antrag unzulassig. (§ 160 Abs. 3
Nr. 4 GWB)
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Landeshauptstadt Wiesbaden,
Der Magistrat, Sozialleistungs- und Jobcenter, Kommunales Jobcenter
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Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Landeshauptstadt Wiesbaden, Der
Magistrat, Sozialleistungs- und Jobcenter, Kommunales Jobcenter

8. Organisatsioonid

8.1. ORG-7001
Ametlik nimi: Landeshauptstadt Wiesbaden, Der Magistrat, Sozialleistungs- und Jobcenter,
Kommunales Jobcenter
Registreerimisnumber: 06 4 14 000 - PG0100210000 - 63
Postiaadress: Mainzer Stralle 101
Linn: Wiesbaden
Sihtnumber: 65189
Riik — jaotus (NUTS): Wiesbaden, Kreisfreie Stadt (DE714)
Riik: Saksamaa
E-posti aadress: vergabe-kommav@wiesbaden.de
Telefon: +49 611313131
Internetiaadress: https://www.wiesbaden.de
Hankija profiil: www.wiesbaden.de
Selle organisatsiooni rollid:
Hankija
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused

8.1. ORG-7004
Ametlik nimi: Vergabekammern des Landes Hessen bei dem Regierungsprasidium Darmstadt
Registreerimisnumber: 06-2261630029-17
Postiaadress: Wilhelminenstralle 1-3
Linn: Darmstadt
Sihtnumber: 64283
Riik — jaotus (NUTS): Darmstadt, Kreisfreie Stadt (DE711)
Riik: Saksamaa
E-posti aadress: vergabekammer@rpda.hessen.de
Telefon: +49 6151 126603
Selle organisatsiooni rollid:
Vaidlustusorgan

8.1. ORG-7005
Ametlik nimi: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Registreerimisnumber: 0204:994-DOEVD-83
Linn: Bonn
Sihtnumber: 53119
Riik — jaotus (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Riik: Saksamaa
E-posti aadress: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Selle organisatsiooni rollid:
TED eSender

Teave teate kohta
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Teate tunnus/versioon: c40918f8-3ffc-4995-9b74-974¢c431150df - 01

Vormi liik: Hange

Teate liik: Hanketeade — lihtsustatud kord

Teate alaliik: 20

Teate saatmise kuupaev: 06/08/2026 06:47:05 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg, Kesk-Euroopa
suveaeg

Keeled, milles kdesolev teade on ametlikult kattesaadav: saksa keel

Teate avaldamise number: 548388-2026

ELT S valjaande number: 151/2026

Avaldamise kuupaev: 07/08/2026
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