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See the notice on TED website

602363-2026 - Hange
Belgia – Torujuhtmete paigaldamisega seotud ehitustööd – SRRE 7.2.2 - Liaison entre Achêne et 
la Lesse (Gendron)
OJ S 168/2026 01/09/2026
Hanketeade või kontsessiooniteade – üldkord - Paranduse teade
Ehitustööd

1. Hankija

1.1.  Hankija
Ametlik nimi: Société wallonne des eaux
E-posti aadress: julie.ciuti@swde.be
Võrgustiku sektori hankija tegevus: Veemajandus

2. Menetlus

2.1.  Menetlus
Pealkiri: SRRE 7.2.2 - Liaison entre Achêne et la Lesse (Gendron)
Kirjeldus: SRRE 7.2.2 - Liaison entre Achêne et la Lesse (Gendron)
Menetluse tunnus: 59527914-6ad0-4659-b354-4f1f5ca82c41
Sisemine tunnus: PPP0ZT-5291/6835/SWDE/BE/233/SR7.2.2/HOUY/I.006124/I.007632/1
Menetluse liik: Avatud
Kiirendatud menetlus: ei

2.1.1.  Eesmärk
Lepingu olemus: Ehitustööd
Peamine liigitus (cpv): 45231110 Torujuhtmete paigaldamisega seotud ehitustööd

2.1.2.  Lepingu täitmise koht
Riik – jaotus (NUTS): Arr. Verviers — communes francophones (BE335)
Riik: Belgia

2.1.4.  Üldine teave
Lisateave: Suite à la séance d'information du 20 aout 2026, nous avons apporté des 
précisions dans les clauses administratives concernant les délais d'exécution des différents 
lots et la réception provisoire partielle de la partie EEM du lot 2.
Õiguslik alus: 
Direktiiv 2014/25/EL

2.1.5.  Hanke tingimused
Esitamise tingimused: 
Hanke osade maksimaalne arv, mille kohta üks pakkuja võib pakkumusi esitada: 3
Lepingutingimused: 
Nende osade maksimaalne arv, mille kohta võib sõlmida lepingu ühe pakkujaga: 3

2.1.6.  Kõrvaldamise alused
Väljajätmise aluste allikad: Hankedokument

5. Osa

https://ted.europa.eu/et/notice/-/detail/602363-2026
mailto:julie.ciuti@swde.be
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5.1.  Osa: LOT-0001
Pealkiri: Lot 1 (I.007065 - I.007632) : comprend les tronçons N°1 (adduction), N°4 (antenne de 
Liroux), N°5 (antenne de Celles-Trussogne, y compris projet de distribution I.007632) et N°6 
(antenne de Sorinnes)
Kirjeldus: Lot 1 (I.007065 - I.007632) : comprend les tronçons N°1 (adduction), N°4 (antenne 
de Liroux), N°5 (antenne de Celles-Trussogne, y compris projet de distribution I.007632) et N°
6 (antenne de Sorinnes)
Sisemine tunnus: SWDE/BE/233/SR7.2.2/HOUY/I.006124/I.007632/1_1

5.1.1.  Eesmärk
Lepingu olemus: Ehitustööd
Peamine liigitus (cpv): 45231110 Torujuhtmete paigaldamisega seotud ehitustööd

5.1.2.  Lepingu täitmise koht
Postiaadress: Rue de la Concorde 41  
Linn: Verviers
Sihtnumber: 4800
Riik – jaotus (NUTS): Arr. Verviers — communes francophones (BE335)
Riik: Belgia
Lisateave: Société wallonne des eaux

5.1.3.  Eeldatav kestus
Kestus: 400 Päevad

5.1.4.  Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 0

5.1.6.  Üldine teave
Reserveeritud osalemine: 
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu täitmiseks määratud töötajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei 
ole nõutud
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

5.1.9.  Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Muud majanduslikud või finantsnõuded
Valikukriteeriumi kirjeldus: Agréation et enregistrement des entrepreneurs: C2 (Distribution 
d'eau et pose de canalisations diverses), Classe 8

Kriteerium: Muud majanduslikud või finantsnõuded
Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Conformément à la règlementation belge relative aux marchés 
publics, le pouvoir adjudicateur, peut, à quelque stade que ce soit de la procédure, exclure un 
candidat/soumissionnaire qui a été condamné par le biais d’une décision pénale suite à une 
infraction relative à son intégrité professionnelle. Le non-respect de la législation 
environnementale et sociale peut être considéré comme un délit qui affecte l'intégrité 
professionnelle. Dès que ce délit a été constaté par un jugement ou arrêt passé en force de 
chose jugée, il peut être utilisé comme motif d'exclusion, indépendamment de l'état de la 
procédure. Par législation sociale, sont entendus les textes suivants : - la loi du 10 mai 2007 
tendant à lutter contre certaines formes de discrimination, la loi du 10 mai 2007 modifiant la loi 
du 30 Juillet 1981 tendant à lutter contre les discriminations et réprimant certains actes 
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inspirés par le racisme ou la xénophobie et la loi du 10 mai 2007 tendant à lutter contre la 
discrimination entre les femmes et les hommes. - loi du 4 août 1996 relative au bien-être des 
travailleurs lors de l'exécution de leur travail, en particulier le chapitre Vbis. Dispositions 
spécifiques concernant la prévention des risques psychosociaux au travail dont le stress, la 
violence et le harcèlement moral ou sexuel au travail. * Le DUME, par lequel l'opérateur 
économique déclare qu’il ne se trouve pas dans une des situations d’exclusion visées aux 
articles 67 à 69 de la loi du 17 juin 2016. L’article 70 de la loi du 17 juin 2016 relative aux 
marchés publics s’applique. Pour les motifs d’exclusion visés à l’article 67 de la loi, le candidat 
ou soumissionnaire signale d’initiative s’il a pris les mesures correctrices visées au 
paragraphe 1er de l'article 70 au début de la procédure. * Conformément à la règlementation 
belge relative aux marchés publics, le pouvoir adjudicateur, peut, à quelque stade que ce soit 
de la procédure, exclure un candidat/soumissionnaire qui a été condamné par le biais d’une 
décision pénale suite à une infraction relative à son intégrité professionnelle. Le non-respect 
de la législation environnementale et sociale peut être considéré comme un délit qui affecte 
l'intégrité professionnelle. Dès que ce délit a été constaté par un jugement ou arrêt passé en 
force de chose jugée, il peut être utilisé comme motif d'exclusion, indépendamment de l'état 
de la procédure. Par législation sociale, sont entendus les textes suivants : - la loi du 10 mai 
2007 tendant à lutter contre certaines formes de discrimination, la loi du 10 mai 2007 modifiant 
la loi du 30 Juillet 1981 tendant à lutter contre les discriminations et réprimant certains actes 
inspirés par le racisme ou la xénophobie et la loi du 10 mai 2007 tendant à lutter contre la 
discrimination entre les femmes et les hommes. - loi du 4 août 1996 relative au bien-être des 
travailleurs lors de l'exécution de leur travail, en particulier le chapitre Vbis. Dispositions 
spécifiques concernant la prévention des risques psychosociaux au travail dont le stress, la 
violence et le harcèlement moral ou sexuel au travail.

5.1.10.  Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium: 
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prix
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, täpne)
Hindamiskriteerium – arv: 100

5.1.11.  Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/5291/ZT/2025

5.1.12.  Hanke tingimused
Esitamise tingimused: 
Elektrooniline esitamine: Nõutav
Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be
Keeled, milles võib pakkumusi või osalemistaotlusi esitada: prantsuse keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Finantstagatise kirjeldus: Cautionnement (5 % du montant initial du lot (hors TVA), arrondi à la 
dizaine supérieure)
Pakkumuste esitamise tähtaeg: 03/11/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg, Lääne-
Euroopa suveaeg
Periood, mille jooksul pakkumus peab jääma kehtivaks: 150 Päevad
Teave avaliku avamise kohta: 
Avamise kuupäev: 03/11/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg, Lääne-Euroopa 
suveaeg
Lepingutingimused: 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/5291/ZT/2025
https://www.publicprocurement.be
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Lepingu täitmine peab toimuma kaitstud tööhõive programmide raames: Ei
Lepingu täitmisega seotud tingimused: N/A
E-arveldamine: Nõutav
Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei
Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei
Õiguslik vorm, mida eeldatakse pakkujate rühmalt, kellega sõlmitakse leping: N/A
Rahastamiskord: N/A
Rahastamiskord: N/A

5.1.15.  Vahendid
Raamleping: 
Ei kohaldata raamlepingut
Teave dünaamilise hankesüsteemi kohta: 
Ei kohaldata dünaamilist hankesüsteemi

5.1.16.  Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Conseil d'Etat
Teave vaidlustamise tähtaegade kohta: Organisation fournissant les informations sur les 
recours et les délais : Conseil d'Etat
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Société wallonne des eaux
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Conseil d'Etat
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Société wallonne des eaux

5.1.  Osa: LOT-0002
Pealkiri: Lot 2 (I.008001) : comprend le tronçon N°2 (adduction) et la partie EEM
Kirjeldus: Lot 2 (I.008001) : comprend le tronçon N°2 (adduction) et la partie EEM
Sisemine tunnus: SWDE/BE/233/SR7.2.2/HOUY/I.006124/I.007632/1_2

5.1.1.  Eesmärk
Lepingu olemus: Ehitustööd
Peamine liigitus (cpv): 45231110 Torujuhtmete paigaldamisega seotud ehitustööd

5.1.2.  Lepingu täitmise koht
Postiaadress: Rue de la Concorde 41  
Linn: Verviers
Sihtnumber: 4800
Riik – jaotus (NUTS): Arr. Verviers — communes francophones (BE335)
Riik: Belgia
Lisateave: Société wallonne des eaux

5.1.3.  Eeldatav kestus
Kestus: 400 Päevad

5.1.4.  Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 0

5.1.6.  Üldine teave
Reserveeritud osalemine: 
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu täitmiseks määratud töötajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei 
ole nõutud
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah
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5.1.9.  Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Muud majanduslikud või finantsnõuded
Valikukriteeriumi kirjeldus: Agréation et enregistrement des entrepreneurs: C2 (Distribution 
d'eau et pose de canalisations diverses), Classe 8

Kriteerium: Muud majanduslikud või finantsnõuded
Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Conformément à la règlementation belge relative aux marchés 
publics, le pouvoir adjudicateur, peut, à quelque stade que ce soit de la procédure, exclure un 
candidat/soumissionnaire qui a été condamné par le biais d’une décision pénale suite à une 
infraction relative à son intégrité professionnelle. Le non-respect de la législation 
environnementale et sociale peut être considéré comme un délit qui affecte l'intégrité 
professionnelle. Dès que ce délit a été constaté par un jugement ou arrêt passé en force de 
chose jugée, il peut être utilisé comme motif d'exclusion, indépendamment de l'état de la 
procédure. Par législation sociale, sont entendus les textes suivants : - la loi du 10 mai 2007 
tendant à lutter contre certaines formes de discrimination, la loi du 10 mai 2007 modifiant la loi 
du 30 Juillet 1981 tendant à lutter contre les discriminations et réprimant certains actes 
inspirés par le racisme ou la xénophobie et la loi du 10 mai 2007 tendant à lutter contre la 
discrimination entre les femmes et les hommes. - loi du 4 août 1996 relative au bien-être des 
travailleurs lors de l'exécution de leur travail, en particulier le chapitre Vbis. Dispositions 
spécifiques concernant la prévention des risques psychosociaux au travail dont le stress, la 
violence et le harcèlement moral ou sexuel au travail. * Le DUME, par lequel l'opérateur 
économique déclare qu’il ne se trouve pas dans une des situations d’exclusion visées aux 
articles 67 à 69 de la loi du 17 juin 2016. L’article 70 de la loi du 17 juin 2016 relative aux 
marchés publics s’applique. Pour les motifs d’exclusion visés à l’article 67 de la loi, le candidat 
ou soumissionnaire signale d’initiative s’il a pris les mesures correctrices visées au 
paragraphe 1er de l'article 70 au début de la procédure. * Conformément à la règlementation 
belge relative aux marchés publics, le pouvoir adjudicateur, peut, à quelque stade que ce soit 
de la procédure, exclure un candidat/soumissionnaire qui a été condamné par le biais d’une 
décision pénale suite à une infraction relative à son intégrité professionnelle. Le non-respect 
de la législation environnementale et sociale peut être considéré comme un délit qui affecte 
l'intégrité professionnelle. Dès que ce délit a été constaté par un jugement ou arrêt passé en 
force de chose jugée, il peut être utilisé comme motif d'exclusion, indépendamment de l'état 
de la procédure. Par législation sociale, sont entendus les textes suivants : - la loi du 10 mai 
2007 tendant à lutter contre certaines formes de discrimination, la loi du 10 mai 2007 modifiant 
la loi du 30 Juillet 1981 tendant à lutter contre les discriminations et réprimant certains actes 
inspirés par le racisme ou la xénophobie et la loi du 10 mai 2007 tendant à lutter contre la 
discrimination entre les femmes et les hommes. - loi du 4 août 1996 relative au bien-être des 
travailleurs lors de l'exécution de leur travail, en particulier le chapitre Vbis. Dispositions 
spécifiques concernant la prévention des risques psychosociaux au travail dont le stress, la 
violence et le harcèlement moral ou sexuel au travail.

5.1.10.  Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium: 
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prix
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, täpne)
Hindamiskriteerium – arv: 100

5.1.11.  Hankedokumendid
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Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/5291/ZT/2025

5.1.12.  Hanke tingimused
Esitamise tingimused: 
Elektrooniline esitamine: Nõutav
Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be
Keeled, milles võib pakkumusi või osalemistaotlusi esitada: prantsuse keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Finantstagatise kirjeldus: Cautionnement (5 % du montant initial du lot (hors TVA), arrondi à la 
dizaine supérieure)
Pakkumuste esitamise tähtaeg: 03/11/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg, Lääne-
Euroopa suveaeg
Periood, mille jooksul pakkumus peab jääma kehtivaks: 150 Päevad
Teave avaliku avamise kohta: 
Avamise kuupäev: 03/11/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg, Lääne-Euroopa 
suveaeg
Lepingutingimused: 
Lepingu täitmine peab toimuma kaitstud tööhõive programmide raames: Ei
Lepingu täitmisega seotud tingimused: N/A
E-arveldamine: Nõutav
Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei
Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei
Õiguslik vorm, mida eeldatakse pakkujate rühmalt, kellega sõlmitakse leping: N/A
Rahastamiskord: N/A
Rahastamiskord: N/A

5.1.15.  Vahendid
Raamleping: 
Ei kohaldata raamlepingut
Teave dünaamilise hankesüsteemi kohta: 
Ei kohaldata dünaamilist hankesüsteemi

5.1.16.  Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Conseil d'Etat
Teave vaidlustamise tähtaegade kohta: Organisation fournissant les informations sur les 
recours et les délais : Conseil d'Etat
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Société wallonne des eaux
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Conseil d'Etat
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Société wallonne des eaux

5.1.  Osa: LOT-0003
Pealkiri: Lot 3 (I.008002 - I.006124) : comprend le tronçon N°3 (adduction) et le projet de 
distribution I.006124 (distribution Vêves)
Kirjeldus: Lot 3 (I.008002 - I.006124) : comprend le tronçon N°3 (adduction) et le projet de 
distribution I.006124 (distribution Vêves)
Sisemine tunnus: SWDE/BE/233/SR7.2.2/HOUY/I.006124/I.007632/1_3

5.1.1.  Eesmärk
Lepingu olemus: Ehitustööd
Peamine liigitus (cpv): 45231110 Torujuhtmete paigaldamisega seotud ehitustööd

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/5291/ZT/2025
https://www.publicprocurement.be
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5.1.2.  Lepingu täitmise koht
Postiaadress: Rue de la Concorde 41  
Linn: Verviers
Sihtnumber: 4800
Riik – jaotus (NUTS): Arr. Verviers — communes francophones (BE335)
Riik: Belgia
Lisateave: Société wallonne des eaux

5.1.3.  Eeldatav kestus
Kestus: 270 Päevad

5.1.4.  Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 0

5.1.6.  Üldine teave
Reserveeritud osalemine: 
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu täitmiseks määratud töötajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei 
ole nõutud
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

5.1.9.  Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Muud majanduslikud või finantsnõuded
Valikukriteeriumi kirjeldus: Agréation et enregistrement des entrepreneurs: C2 (Distribution 
d'eau et pose de canalisations diverses), Classe 8

Kriteerium: Muud majanduslikud või finantsnõuded
Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Conformément à la règlementation belge relative aux marchés 
publics, le pouvoir adjudicateur, peut, à quelque stade que ce soit de la procédure, exclure un 
candidat/soumissionnaire qui a été condamné par le biais d’une décision pénale suite à une 
infraction relative à son intégrité professionnelle. Le non-respect de la législation 
environnementale et sociale peut être considéré comme un délit qui affecte l'intégrité 
professionnelle. Dès que ce délit a été constaté par un jugement ou arrêt passé en force de 
chose jugée, il peut être utilisé comme motif d'exclusion, indépendamment de l'état de la 
procédure. Par législation sociale, sont entendus les textes suivants : - la loi du 10 mai 2007 
tendant à lutter contre certaines formes de discrimination, la loi du 10 mai 2007 modifiant la loi 
du 30 Juillet 1981 tendant à lutter contre les discriminations et réprimant certains actes 
inspirés par le racisme ou la xénophobie et la loi du 10 mai 2007 tendant à lutter contre la 
discrimination entre les femmes et les hommes. - loi du 4 août 1996 relative au bien-être des 
travailleurs lors de l'exécution de leur travail, en particulier le chapitre Vbis. Dispositions 
spécifiques concernant la prévention des risques psychosociaux au travail dont le stress, la 
violence et le harcèlement moral ou sexuel au travail. * Le DUME, par lequel l'opérateur 
économique déclare qu’il ne se trouve pas dans une des situations d’exclusion visées aux 
articles 67 à 69 de la loi du 17 juin 2016. L’article 70 de la loi du 17 juin 2016 relative aux 
marchés publics s’applique. Pour les motifs d’exclusion visés à l’article 67 de la loi, le candidat 
ou soumissionnaire signale d’initiative s’il a pris les mesures correctrices visées au 
paragraphe 1er de l'article 70 au début de la procédure. * Conformément à la règlementation 
belge relative aux marchés publics, le pouvoir adjudicateur, peut, à quelque stade que ce soit 
de la procédure, exclure un candidat/soumissionnaire qui a été condamné par le biais d’une 
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décision pénale suite à une infraction relative à son intégrité professionnelle. Le non-respect 
de la législation environnementale et sociale peut être considéré comme un délit qui affecte 
l'intégrité professionnelle. Dès que ce délit a été constaté par un jugement ou arrêt passé en 
force de chose jugée, il peut être utilisé comme motif d'exclusion, indépendamment de l'état 
de la procédure. Par législation sociale, sont entendus les textes suivants : - la loi du 10 mai 
2007 tendant à lutter contre certaines formes de discrimination, la loi du 10 mai 2007 modifiant 
la loi du 30 Juillet 1981 tendant à lutter contre les discriminations et réprimant certains actes 
inspirés par le racisme ou la xénophobie et la loi du 10 mai 2007 tendant à lutter contre la 
discrimination entre les femmes et les hommes. - loi du 4 août 1996 relative au bien-être des 
travailleurs lors de l'exécution de leur travail, en particulier le chapitre Vbis. Dispositions 
spécifiques concernant la prévention des risques psychosociaux au travail dont le stress, la 
violence et le harcèlement moral ou sexuel au travail.

5.1.10.  Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium: 
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prix
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, täpne)
Hindamiskriteerium – arv: 100

5.1.11.  Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/5291/ZT/2025

5.1.12.  Hanke tingimused
Esitamise tingimused: 
Elektrooniline esitamine: Nõutav
Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be
Keeled, milles võib pakkumusi või osalemistaotlusi esitada: prantsuse keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Finantstagatise kirjeldus: Cautionnement (5 % du montant initial du lot (hors TVA), arrondi à la 
dizaine supérieure)
Pakkumuste esitamise tähtaeg: 03/11/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg, Lääne-
Euroopa suveaeg
Periood, mille jooksul pakkumus peab jääma kehtivaks: 150 Päevad
Teave avaliku avamise kohta: 
Avamise kuupäev: 03/11/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg, Lääne-Euroopa 
suveaeg
Lepingutingimused: 
Lepingu täitmine peab toimuma kaitstud tööhõive programmide raames: Ei
Lepingu täitmisega seotud tingimused: N/A
E-arveldamine: Nõutav
Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei
Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei
Õiguslik vorm, mida eeldatakse pakkujate rühmalt, kellega sõlmitakse leping: N/A
Rahastamiskord: N/A
Rahastamiskord: N/A

5.1.15.  Vahendid
Raamleping: 
Ei kohaldata raamlepingut

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/5291/ZT/2025
https://www.publicprocurement.be
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Teave dünaamilise hankesüsteemi kohta: 
Ei kohaldata dünaamilist hankesüsteemi

5.1.16.  Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Conseil d'Etat
Teave vaidlustamise tähtaegade kohta: Organisation fournissant les informations sur les 
recours et les délais : Conseil d'Etat
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Société wallonne des eaux
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Conseil d'Etat
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Société wallonne des eaux

8. Organisatsioonid

8.1.  ORG-0001
Ametlik nimi: Société wallonne des eaux
Registreerimisnumber: BE 0230.132.005
Postiaadress: Rue de la Concorde 41
Linn: Verviers
Sihtnumber: 4800
Riik – jaotus (NUTS): Arr. Verviers — communes francophones (BE335)
Riik: Belgia
Kontaktpunkt: Julie CIUTI
E-posti aadress: julie.ciuti@swde.be
Telefon: +32 87342008
Internetiaadress: http://www.swde.be/
Selle organisatsiooni rollid: 
Hankija
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused

8.1.  ORG-0002
Ametlik nimi: Conseil d'Etat
Registreerimisnumber: BE 0931.814.266
Postiaadress: rue de la Science 33
Linn: BRUXELLES
Sihtnumber: 1040
Riik – jaotus (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Riik: Belgia
E-posti aadress: info@conseildetat.be
Telefon: +32 22349611
Internetiaadress: http://www.raadvst-consetat.be/
Selle organisatsiooni rollid: 
Vaidlustusorgan
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta

8.1.  ORG-0003
Ametlik nimi: 3P - Aanbieder van diensten / Prestataire de services
Registreerimisnumber: BE 0475.480.736
Linn: Antwerpen / Anvers
Sihtnumber: 2000
Riik – jaotus (NUTS): Arr. Antwerpen (BE211)

mailto:julie.ciuti@swde.be
http://www.swde.be/
mailto:info@conseildetat.be
http://www.raadvst-consetat.be/
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Riik: Belgia
E-posti aadress: info@3p.eu
Telefon: +32 3 294 30 51
Selle organisatsiooni rollid: 
Tugiteenuse osutaja

8.1.  ORG-0004
Ametlik nimi: FPS Policy and Support
Registreerimisnumber: BE 0671.516.647
Linn: Brussels
Sihtnumber: 1000
Riik – jaotus (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Riik: Belgia
E-posti aadress: e.proc@publicprocurement.be
Telefon: +32 2 740 80 00
Selle organisatsiooni rollid: 
TED eSender

10. Muudatus

Eelmise teate versioon, mida muudetakse
: 
3ed2377c-2027-4060-a1ec-014d90414338-01
Muudatuse peamine põhjus
: 
Teave ajakohastatud
Kirjeldus
: 
Les documents du marché ont été modifiés le 28/08/26. PROCEDURE - Clauses 
administratives.

10.1.  Muudatus
Punkti tunnus: PROCEDURE

Teave teate kohta

Teate tunnus/versioon: aef5ab6d-3cfb-43f1-802c-2888c7e1ee12  -  01
Vormi liik: Hange
Teate liik: Hanketeade või kontsessiooniteade – üldkord
Teate alaliik: 17
Teate saatmise kuupäev: 28/08/2026 00:00:00 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg, Kesk-Euroopa 
suveaeg
Teate saatmise kuupäev (eSender): 28/08/2026 00:00:00 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg, 
Kesk-Euroopa suveaeg
Keeled, milles käesolev teade on ametlikult kättesaadav: prantsuse keel
Teate avaldamise number: 602363-2026
ELT S väljaande number: 168/2026
Avaldamise kuupäev: 01/09/2026

mailto:info@3p.eu
mailto:e.proc@publicprocurement.be
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