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See the notice on TED website

602540-2026 - Hange
Madalmaad – Õigus-, turundus-, nõustamis-, värbamis-, trüki- ja turvaalased kommertsteenused 
– Aanmelding voor Kwalificatie Human Resource Management
OJ S 168/2026 01/09/2026
Hanketeade või kontsessiooniteade – üldkord
Teenused

1. Hankija

1.1.  Hankija
Ametlik nimi: Technische Universiteit Eindhoven
E-posti aadress: j.c.h.zegveld@tue.nl
Hankija õiguslik vorm: Avalik-õiguslik isik
Hankija tegevus: Haridus

2. Menetlus

2.1.  Menetlus
Pealkiri: Aanmelding voor Kwalificatie Human Resource Management
Kirjeldus: Human Resource Management Advies en/of werkzaamheden op het gebied van: 
personeelsbeleid, werving en selectie, HR-advies, professionele ontwikkeling, opleiding en 
training voor wetenschappelijk en ondersteunend personeel, arbo, milieu en veiligheid.
Menetluse tunnus: 690f223a-f646-4929-94f9-0484d453aa44
Menetluse liik: Piiratud
Kiirendatud menetlus: ei

2.1.1.  Eesmärk
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 79000000 Õigus-, turundus-, nõustamis-, värbamis-, trüki- ja 
turvaalased kommertsteenused

2.1.2.  Lepingu täitmise koht
Postiaadress: Groene Loper 5    
Linn: Eindhoven
Sihtnumber: 5612 AE
Riik – jaotus (NUTS): Zuidoost-Noord-Brabant (NL414)
Riik: Madalmaad

2.1.4.  Üldine teave
Õiguslik alus: 
Direktiiv 2014/24/EL

2.1.6.  Kõrvaldamise alused
Väljajätmise aluste allikad: Teade
Korruptsioon: Is de ondernemer zelf of iemand die lid is van het bestuurs-, leidinggevend of 
toezichthoudend orgaan van de onderneming of daarin vertegenwoordigings-, beslissings- of 
controlebevoegdheid heeft, wegens corruptie veroordeeld bij een definitief geworden 
rechterlijke beslissing die niet ouder is dan vijf jaar of die expliciet een uitsluitingsperiode bevat 
die nog steeds van toepassing is? In de zin van artikel 3 van de Overeenkomst ter bestrijding 
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van corruptie waarbij ambtenaren van de Europese Gemeenschappen of van de lidstaten van 
de Europese Unie betrokken zijn (PB C 195 van 25.6.1997, blz. 1) en artikel 2, lid 1, van 
Kaderbesluit 2003/568/JBZ van de Raad van 22 juli 2003 inzake de bestrijding van corruptie in 
de privésector (PB L 192 van 31.7.2003, blz. 54). Deze uitsluitingsgrond omvat ook corruptie 
in de zin van de nationale wetgeving van de aanbestedende dienst (aanbestedende entiteit) of 
de ondernemer.
Kuritegelikus ühenduses osalemine: Is de ondernemer zelf of iemand die lid is van het 
bestuurs-, leidinggevend of toezichthoudend orgaan van de onderneming of daarin 
vertegenwoordigings-, beslissings- of controlebevoegdheid heeft, wegens deelneming aan een 
criminele organisatie veroordeeld bij een definitief geworden rechterlijke beslissing die niet 
ouder is dan vijf jaar of die expliciet een uitsluitingsperiode bevat die nog steeds van 
toepassing is? In de zin van artikel 2 van Kaderbesluit 2008/841/JBZ van de Raad van 24 
oktober 2008 ter bestrijding van georganiseerde criminaliteit (PB L 300 van 11.11.2008, blz. 
42).
Rahapesu või terrorismi rahastamine: Is de ondernemer zelf of iemand die lid is van het 
bestuurs-, leidinggevend of toezichthoudend orgaan van de onderneming of daarin 
vertegenwoordigings-, beslissings- of controlebevoegdheid heeft, wegens witwassen van geld 
of financiering van terrorisme veroordeeld bij een definitief geworden rechterlijke beslissing die 
niet ouder is dan vijf jaar of die expliciet een uitsluitingsperiode bevat die nog steeds van 
toepassing is? In de zin van artikel 1 van Richtlijn 2005/60/EG van het Europees Parlement en 
de Raad van 26 oktober 2005 tot voorkoming van het gebruik van het financiële stelsel voor 
het witwassen van geld en de financiering van terrorisme (PB L 309 van 25.11.2005, blz. 15).
Pettus: Is de ondernemer zelf of iemand die lid is van het bestuurs-, leidinggevend of 
toezichthoudend orgaan van de onderneming of daarin vertegenwoordigings-, beslissings- of 
controlebevoegdheid heeft, wegens fraude veroordeeld bij een definitief geworden rechterlijke 
beslissing die niet ouder is dan vijf jaar of die expliciet een uitsluitingsperiode bevat die nog 
steeds van toepassing is? In de zin van artikel 1 van de Overeenkomst aangaande de 
bescherming van de financiële belangen van de Europese Gemeenschappen (PB C 316 van 
27.11.1995, blz. 48).
Laste tööjõu kasutamine ja muud inimkaubanduse vormid: Is de ondernemer zelf of iemand 
die lid is van het bestuurs-, leidinggevend of toezichthoudend orgaan van de onderneming of 
daarin vertegenwoordigings-, beslissings- of controlebevoegdheid heeft, wegens kinderarbeid 
en andere vormen van mensenhandel veroordeeld bij een definitief geworden rechterlijke 
beslissing die niet ouder is dan vijf jaar of die expliciet een uitsluitingsperiode bevat die nog 
steeds van toepassing is? In de zin van artikel 2 van Richtlijn 2011/36/EU van het Europees 
Parlement en de Raad van 5 april 2011 inzake de voorkoming en bestrijding van 
mensenhandel en de bescherming van slachtoffers daarvan, en ter vervanging van 
Kaderbesluit 2002/629/JBZ van de Raad (PB L 101 van 15.4.2011, blz. 1).
Sotsiaalkindlustusmaksete tasumise kohustuse rikkumine: Heeft de ondernemer zijn 
verplichtingen geschonden met betrekking tot de betaling van sociale premies, zowel in het 
land waar hij is gevestigd als in de lidstaat van de aanbestedende dienst of aanbestedende 
entiteit indien dit een ander land is dan het land van vestiging?
Maksude tasumise kohustuse rikkumine: Heeft de ondernemer zijn verplichtingen geschonden 
met betrekking tot de betaling van belastingen, zowel in het land waar hij is gevestigd als in de 
lidstaat van de aanbestedende dienst of aanbestedende entiteit indien dit een ander land is 
dan het land van vestiging?
Terroriakti toimepanek või terroristliku tegevusega seotud õigusrikkumised: Is de ondernemer 
zelf of iemand die lid is van het bestuurs-, leidinggevend of toezichthoudend orgaan van de 
onderneming of daarin vertegenwoordigings-, beslissings- of controlebevoegdheid heeft, 
wegens terroristische misdrijven of strafbare feiten in verband met terroristische activiteiten 
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veroordeeld bij een definitief geworden rechterlijke beslissing die niet ouder is dan vijf jaar of 
die expliciet een uitsluitingsperiode bevat die nog steeds van toepassing is? In de zin van de 
artikelen 1 en 3 van Kaderbesluit 2002/475/JBZ van de Raad van 13 juni 2002 inzake 
terrorismebestrijding (PB L 164 van 22.6.2002, blz. 3). Deze uitsluitingsgrond omvat ook 
aanzetten tot, deelneming en medeplichtigheid aan of poging tot het plegen van een strafbaar 
feit als bedoeld in artikel 4 van genoemd kaderbesluit.
Siseriikliku õiguse kohane samalaadne olukord, näiteks pankrot: Verkeert de ondernemer in 
een andere, met faillissement vergelijkbare toestand ingevolge een soortgelijke procedure uit 
hoofde van nationale wet- of regelgeving?
Pankrot: Is de ondernemer failliet?
Kokkulepe võlausaldajatega: Heeft de ondernemer een regeling met schuldeisers getroffen?
Konkurentsi moonutamise eesmärgil teiste ettevõtjatega sõlmitud kokkulepped: Heeft de 
ondernemer met andere ondernemers overeenkomsten gesloten die op vervalsing van de 
mededinging zijn gericht?
Keskkonnaõiguse valdkonnas kohaldatavate kohustuste täitmata jätmine: Heeft de 
ondernemer, voor zover hij weet, zijn verplichtingen op het gebied van het milieurecht 
geschonden? Als vermeld, voor zover het om deze aanbestedingsprocedure gaat, in de 
nationale wetgeving, in de betreffende aankondiging of de aanbestedingsstukken of in artikel 
18, lid 2, van Richtlijn 2014/24/EU.
Maksejõuetus: Is de ondernemer insolvent of in liquidatie?
Tööõiguse valdkonnas kohaldatavate kohustuste täitmata jätmine: Heeft de ondernemer, voor 
zover hij weet, zijn verplichtingen op het gebied van het arbeidsrecht geschonden? Als 
vermeld, voor zover het om deze aanbestedingsprocedure gaat, in de nationale wetgeving, in 
de betreffende aankondiging of de aanbestedingsstukken of in artikel 18, lid 2, van Richtlijn 
2014/24/EU.
Vara haldab likvideerija: Worden de activa van de ondernemer door een vereffenaar of door 
de rechtbank beheerd?
Valeandmete esitamine, teabe esitamata jätmine, suutmatus nõutud dokumente esitada või 
selle menetluse kohta konfidentsiaalse teabe saamine: Heeft de ondernemer in een van de 
volgende situaties verkeerd: a) hij heeft zich in ernstige mate schuldig gemaakt aan valse 
verklaringen bij het verstrekken van de informatie die nodig is om te controleren of er geen 
gronden voor uitsluiting zijn dan wel of aan de selectiecriteria wordt voldaan, b) hij heeft 
dergelijke informatie achtergehouden, c) hij heeft de door de aanbestedende dienst of 
aanbestedende entiteit gevraagde ondersteunende documenten niet onverwijld kunnen 
verstrekken, en d) hij heeft getracht het besluitvormingsproces van de aanbestedende dienst 
of aanbestedende entiteit onrechtmatig te beïnvloeden, om vertrouwelijke informatie te 
verkrijgen die hem onrechtmatige voordelen in de aanbestedingsprocedure kan bezorgen, of 
om verwijtbaar misleidende informatie te verstrekken die een belangrijke invloed kan hebben 
op besluiten inzake uitsluiting, selectie of gunning?
Tõsine ametialane rikkumine: Heeft de ondernemer zich schuldig gemaakt aan ernstige 
beroepsfouten? Zie, indien van toepassing, de definities in de nationale wetgeving, de 
betreffende aankondiging of de aanbestedingsstukken.
Ennetähtaegne lõpetamine, kahjutasu või võrreldavad sanktsioonid: Is het de ondernemer 
overkomen dat een eerdere overheidsopdracht, een eerdere opdracht van een 
aanbestedende entiteit of een eerdere concessieovereenkomst heeft geleid tot voortijdige 
beëindiging van die eerdere opdracht, tot schadevergoeding of tot andere vergelijkbare 
sancties?
Äritegevus on peatatud: Zijn de bedrijfsactiviteiten van de ondernemer gestaakt?
Sotsiaalõiguse valdkonnas kohaldatavate kohustuste täitmata jätmine: Heeft de ondernemer, 
voor zover hij weet, zijn verplichtingen op het gebied van het milieurecht geschonden? Als 
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vermeld, voor zover het om deze aanbestedingsprocedure gaat, in de nationale wetgeving, in 
de betreffende aankondiging of de aanbestedingsstukken of in artikel 18, lid 2, van Richtlijn 
2014/24/EU.

5. Osa

5.1.  Osa: LOT-0001
Pealkiri: Aanmelding voor Kwalificatie Human Resource Management
Kirjeldus: Human Resource Management Advies en/of werkzaamheden op het gebied van: 
personeelsbeleid, werving en selectie, HR-advies, professionele ontwikkeling, opleiding en 
training voor wetenschappelijk en ondersteunend personeel, arbo, milieu en veiligheid.
Sisemine tunnus: 224

5.1.1.  Eesmärk
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 79000000 Õigus-, turundus-, nõustamis-, värbamis-, trüki- ja 
turvaalased kommertsteenused

5.1.2.  Lepingu täitmise koht
Postiaadress: Groene Loper 5    
Linn: Eindhoven
Sihtnumber: 5612 AE
Riik – jaotus (NUTS): Zuidoost-Noord-Brabant (NL414)
Riik: Madalmaad

5.1.3.  Eeldatav kestus
Alguskuupäev: 09/10/2026
Kestuse lõppkuupäev: 09/10/2027

5.1.4.  Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3

5.1.6.  Üldine teave
Reserveeritud osalemine: 
Osalemine ei ole reserveeritud.
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

5.1.7.  Strateegilised hanked
Strateegilise hanke eesmärk: Ei kohaldata strateegilist hanget

5.1.9.  Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Registreerimine äriregistris
Valikukriteeriumi kirjeldus: De Inschrijver gaat onvoorwaardelijk akkoord met en voldoet aan 
alle eisen en voorwaarden die zijn gesteld in de Inschrijvingsleidraad en de hierin beschreven 
(vervolg)procedure, met inachtneming van eventuele wijzigingen en aanvullingen die 
voortvloeien uit Nota's van Inlichtingen.

5.1.11.  Hankedokumendid
Juurdepääs teatavatele hankedokumentidele on piiratud
Keeled, milles hankedokumendid on ametlikult kättesaadavad: hollandi keel
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Teave piiratud juurdepääsuga dokumentide kohta on kättesaadav aadressil: https://app.tenpu.
eu/public/tender/dps/1167

5.1.12.  Hanke tingimused
Esitamise tingimused: 
Elektrooniline esitamine: Nõutav
Esitamise aadress: https://app.tenpu.eu/public/tender/dps/1167
Keeled, milles võib pakkumusi või osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Osalemistaotluste esitamise tähtaeg: 09/10/2027 08:00:00 (UTC+00:00) Lääne-Euroopa aeg, 
Greenwichi aeg
Lepingutingimused: 
Lepingu täitmine peab toimuma kaitstud tööhõive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Nõutav
Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: jah
Kasutatakse elektroonilisi makseid: jah

5.1.15.  Vahendid
Raamleping: 
Ei kohaldata raamlepingut
Teave dünaamilise hankesüsteemi kohta: 
Dünaamiline hankesüsteem, mida saavad kasutada ainult käesolevas teates loetletud hankijad

5.1.16.  Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Rechtbank Oost-Brabant, zittingsplaats ’s-Hertogenbosch
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Rechtbank Oost-Brabant, 
zittingsplaats ’s-Hertogenbosch

8. Organisatsioonid

8.1.  ORG-0001
Ametlik nimi: Technische Universiteit Eindhoven
Registreerimisnumber: 381687890
Linn: Eindhoven
Sihtnumber: 5612 AE
Riik – jaotus (NUTS): Zuidoost-Noord-Brabant (NL414)
Riik: Madalmaad
E-posti aadress: j.c.h.zegveld@tue.nl
Telefon: 0612681067
Selle organisatsiooni rollid: 
Hankija

8.1.  ORG-0002
Ametlik nimi: Rechtbank Oost-Brabant, zittingsplaats ’s-Hertogenbosch
Registreerimisnumber: 381687890
Linn: Den Bosch
Sihtnumber: 5223 BA
Riik – jaotus (NUTS): Noordoost-Noord-Brabant (NL416)
Riik: Madalmaad
E-posti aadress: info.rechtbanksHertogenbosch@rechtspraak.nl

https://app.tenpu.eu/public/tender/dps/1167
https://app.tenpu.eu/public/tender/dps/1167
https://app.tenpu.eu/public/tender/dps/1167
mailto:j.c.h.zegveld@tue.nl
mailto:info.rechtbanksHertogenbosch@rechtspraak.nl
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Telefon: +31 883621000
Faks: +31 883621000
Selle organisatsiooni rollid: 
Vaidlustusorgan
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta

Teave teate kohta

Teate tunnus/versioon: 35297697-d823-4111-88a9-d60732bfdd9a  -  01
Vormi liik: Hange
Teate liik: Hanketeade või kontsessiooniteade – üldkord
Teate alaliik: 16
Teate saatmise kuupäev: 28/08/2026 14:13:32 (UTC+00:00) Lääne-Euroopa aeg, Greenwichi 
aeg
Keeled, milles käesolev teade on ametlikult kättesaadav: hollandi keel
Teate avaldamise number: 602540-2026
ELT S väljaande number: 168/2026
Avaldamise kuupäev: 01/09/2026
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