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See the notice on TED website

620042-2026 - Hange
Madalmaad – Personaliteenistus peale ümberpaigutus- ja pakkumisteenistuse – 
Raamovereenkomst Sourcing moeilijk vervulbare vacatures
OJ S 174/2026 09/09/2026
Hanketeade või kontsessiooniteade – üldkord
Teenused

1. Hankija

1.1.  Hankija
Ametlik nimi: Waterschap Rivierenland
E-posti aadress: t.vander.pol@wsrl.nl
Hankija õiguslik vorm: Piirkondlik omavalitsus
Hankija tegevus: Üldised avalikud teenused

2. Menetlus

2.1.  Menetlus
Pealkiri: Raamovereenkomst Sourcing moeilijk vervulbare vacatures
Kirjeldus: Europese aanbesteding Raamovereenkomst Sourcing moeilijk vervulbare vacatures 
Beschrijving Het doel van deze aanbesteding is om te komen tot een selectie van vijf 
marktpartijen om een Inschrijving te doen voor de Raamovereenkomst Sourcing moeilijk 
vervulbare vacatures. Voorliggende selectieleidraad is opgesteld in het kader van de eerste 
fase van de Europese niet-opnbare aanbestedingsprocedure. Dat wil zeggen dat de 
aanbesteding uit twee fasen bestaat. In de eeste fase mogen alle geïnteresseerde 
ondernemers zich Aanmelden voor deelname aan de aanbesteding, waarna er een selectie 
plaatsvindt op basis van minimumeisen en Selectiecriteria. De doelstelling van deze 
selectieleidraad is als volgt: - het informeren van geïnteresseerde ondernemers over de 
inhoud van het project: - het toelichten van de wijze van aanmelden voor Gegadigden; - het 
beschrijven van de uitsluitingsgronden, geschiktheidseisen en Selectiecriteria waaraan 
Gegadigden moeten voldoen bij hun Aanmelding; - het toelichten van de wijze waarop de 
Aanmeldingen worden beoordeeld. De geselecteerde Gegadigden (Inschrijvers) ontvangen 
vervolgens in de tweede fase (dan is de fase inmiddels niet-openbaar) een uitnodiging tot het 
indienen van een Inschrijving. Beoogd wordt om 5 Gegadigden te selecteren en uit te nodigen 
om een Inschrijving te doen. Huidige situatie Wegens krapte op de arbeidsmarkt zijn er de 
afgelopen jaren opdrachten op de markt gezet voor het sourcen van kandidaten voor moeilijk 
vervulbare vacatures. Vanwege het overschrijden van de Europese aanbestedingsdrempel is 
WSRL gehouden deze opdracht Europees aan te besteden. Gewenste situatie WSRL wenst 
met één partij een raamovereenkomst aan te gaan voor het sourcen van kandidaten voor 
moeilijk vervulbare vacatures. Onder moeilijk vervulbare vacatures verstaat WSRL functies 
waar de te benaderen doelgroep schaars is en de vraag, bij soortgelijke organisaties zoals 
WSRL, relatief groot. Deze opdracht betreft uitsluitend sourcingdiensten (zoeken, identificeren, 
benaderen, enthousiasmeren en aanleveren van potentiële kandidaten). Kandidaten en 
zoekoutput dienen volledig te worden overgedragen aan WSRL. Selectie, beoordeling, 
gesprekken, referentiechecks, onderhandelingen, plaatsing en beloning op basis van 
aanstelling (successfee/percentage jaarsalaris) maken geen deel uit van de opdracht. Bij het 
sourcen gaan ‘sourcers’ actief op zoek naar geschikte kandidaten voor een specifieke (vaak 
moeilijk vervulbare) vacature, in plaats van te wachten tot kandidaten zich zelf melden. Dit 
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gebeurt vaak via platforms als LinkedIn en andere professionele netwerken. Het doel is om de 
latente werkzoekende te bereiken die (nu) niet actief op zoek zijn naar een nieuwe baan, maar 
wel open staan voor interessante mogelijkheden. Er zullen uitsluitend vacatures worden 
uitgezet bij de Opdrachtnemer waarin de kandidaat bij plaatsing uitsluitend rechtstreeks bij 
WSRL in dienst treedt, zonder tussenkomst van de Opdrachtnemer. Dit kunnen vacatures 
binnen verschillende doelgroepen zijn van Opdrachtgever. De dienstverlening betreft een 
inspanningsverplichting. De Aanbestedende Dienst behoudt te allen tijde het recht om 
voorgedragen kandidaten al dan niet te selecteren en nodigt kandidaten uitsluitend naar eigen 
inzicht uit voor gesprekken. WSRL is op zoek naar een Opdrachtnemer die proactief zowel 
meedenkend, adviserend binnen de kaders van deze opdracht als uitvoerend opereert ten 
aanzien van bovengenoemde en in staat is om de strategie aan te passen op basis van 
feedback en veranderende behoeften. Een breed en relevant netwerk is daarbij essentieel.
Menetluse tunnus: f3480f1a-81a4-49b7-8bca-78a325824369
Sisemine tunnus: f1bc32e6-b95a-4289-8ff5-d51ab9b2595a
Menetluse liik: Piiratud
Kiirendatud menetlus: ei

2.1.1.  Eesmärk
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 79630000 Personaliteenistus peale ümberpaigutus- ja 
pakkumisteenistuse

2.1.2.  Lepingu täitmise koht
Riik: Madalmaad
Kõikjal asjaomases riigis
Lisateave: Zie documentatie

2.1.3.  Maksumus
Eeldatav maksumus käibemaksuta: 350 000,00 EUR
Raamlepingu maksimaalne maksumus: 350 000,00 EUR

2.1.4.  Üldine teave
Õiguslik alus: 
Direktiiv 2014/24/EL

2.1.6.  Kõrvaldamise alused
Väljajätmise aluste allikad: Euroopa ühtne hankedokument (ESPD)

5. Osa

5.1.  Osa: LOT-0000
Pealkiri: Raamovereenkomst Sourcing moeilijk vervulbare vacatures
Kirjeldus: Europese aanbesteding Raamovereenkomst Sourcing moeilijk vervulbare vacatures 
Beschrijving Het doel van deze aanbesteding is om te komen tot een selectie van vijf 
marktpartijen om een Inschrijving te doen voor de Raamovereenkomst Sourcing moeilijk 
vervulbare vacatures. Voorliggende selectieleidraad is opgesteld in het kader van de eerste 
fase van de Europese niet-opnbare aanbestedingsprocedure. Dat wil zeggen dat de 
aanbesteding uit twee fasen bestaat. In de eeste fase mogen alle geïnteresseerde 
ondernemers zich Aanmelden voor deelname aan de aanbesteding, waarna er een selectie 
plaatsvindt op basis van minimumeisen en Selectiecriteria. De doelstelling van deze 
selectieleidraad is als volgt: - het informeren van geïnteresseerde ondernemers over de 
inhoud van het project: - het toelichten van de wijze van aanmelden voor Gegadigden; - het 
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beschrijven van de uitsluitingsgronden, geschiktheidseisen en Selectiecriteria waaraan 
Gegadigden moeten voldoen bij hun Aanmelding; - het toelichten van de wijze waarop de 
Aanmeldingen worden beoordeeld. De geselecteerde Gegadigden (Inschrijvers) ontvangen 
vervolgens in de tweede fase (dan is de fase inmiddels niet-openbaar) een uitnodiging tot het 
indienen van een Inschrijving. Beoogd wordt om 5 Gegadigden te selecteren en uit te nodigen 
om een Inschrijving te doen. Huidige situatie Wegens krapte op de arbeidsmarkt zijn er de 
afgelopen jaren opdrachten op de markt gezet voor het sourcen van kandidaten voor moeilijk 
vervulbare vacatures. Vanwege het overschrijden van de Europese aanbestedingsdrempel is 
WSRL gehouden deze opdracht Europees aan te besteden. Gewenste situatie WSRL wenst 
met één partij een raamovereenkomst aan te gaan voor het sourcen van kandidaten voor 
moeilijk vervulbare vacatures. Onder moeilijk vervulbare vacatures verstaat WSRL functies 
waar de te benaderen doelgroep schaars is en de vraag, bij soortgelijke organisaties zoals 
WSRL, relatief groot. Deze opdracht betreft uitsluitend sourcingdiensten (zoeken, identificeren, 
benaderen, enthousiasmeren en aanleveren van potentiële kandidaten). Kandidaten en 
zoekoutput dienen volledig te worden overgedragen aan WSRL. Selectie, beoordeling, 
gesprekken, referentiechecks, onderhandelingen, plaatsing en beloning op basis van 
aanstelling (successfee/percentage jaarsalaris) maken geen deel uit van de opdracht. Bij het 
sourcen gaan ‘sourcers’ actief op zoek naar geschikte kandidaten voor een specifieke (vaak 
moeilijk vervulbare) vacature, in plaats van te wachten tot kandidaten zich zelf melden. Dit 
gebeurt vaak via platforms als LinkedIn en andere professionele netwerken. Het doel is om de 
latente werkzoekende te bereiken die (nu) niet actief op zoek zijn naar een nieuwe baan, maar 
wel open staan voor interessante mogelijkheden. Er zullen uitsluitend vacatures worden 
uitgezet bij de Opdrachtnemer waarin de kandidaat bij plaatsing uitsluitend rechtstreeks bij 
WSRL in dienst treedt, zonder tussenkomst van de Opdrachtnemer. Dit kunnen vacatures 
binnen verschillende doelgroepen zijn van Opdrachtgever. De dienstverlening betreft een 
inspanningsverplichting. De Aanbestedende Dienst behoudt te allen tijde het recht om 
voorgedragen kandidaten al dan niet te selecteren en nodigt kandidaten uitsluitend naar eigen 
inzicht uit voor gesprekken. WSRL is op zoek naar een Opdrachtnemer die proactief zowel 
meedenkend, adviserend binnen de kaders van deze opdracht als uitvoerend opereert ten 
aanzien van bovengenoemde en in staat is om de strategie aan te passen op basis van 
feedback en veranderende behoeften. Een breed en relevant netwerk is daarbij essentieel.
Sisemine tunnus: e0b73e86-652d-40a8-985e-9d39457a5efc

5.1.1.  Eesmärk
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 79630000 Personaliteenistus peale ümberpaigutus- ja 
pakkumisteenistuse

5.1.2.  Lepingu täitmise koht
Riik: Madalmaad
Kõikjal asjaomases riigis
Lisateave: Zie documentatie

5.1.3.  Eeldatav kestus
Alguskuupäev: 11/01/2027
Kestuse lõppkuupäev: 11/01/2029

5.1.4.  Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 2
Muu informatsioon uuendamise kohta: De overeenkomst wordt aangegaan voor een periode 
van 2 jaar en kan maximaal 2 keer met 1 jaar verlengd worden.
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5.1.5.
 
Maksumus
Eeldatav maksumus käibemaksuta: 350 000,00 EUR
Raamlepingu maksimaalne maksumus: 350 000,00 EUR

5.1.6.  Üldine teave
Reserveeritud osalemine: 
Osalemine ei ole reserveeritud.
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah
See hange sobib ka väikestele ja keskmise suurusega ettevõtjatele (VKEd): jah

5.1.9.  Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Hankedokument
Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta: 
Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 5
Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate maksimumarv: 5
Menetlus toimub järjestikuste etappidena. Igas etapis võidakse mõni osaleja kõrvaldada

5.1.10.  Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium: 
Liik: Kvaliteet
Nimi: Aanpak en samenwerking
Kirjeldus: Zie inschrijvingsleidraad
Kriteerium: 
Liik: Kvaliteet
Nimi: C2. Casus
Kirjeldus: Zie inschrijvingsleidraad
Kriteerium: 
Liik: Hind
Nimi: P1. Prijs
Kirjeldus: Zie inschrijvingsleidraad

5.1.11.  Hankedokumendid
Lisateabe taotlemise tähtaeg: 22/09/2026 10:00:00 (UTC+00:00) Lääne-Euroopa aeg, 
Greenwichi aeg
Hankedokumentide aadress: https://s2c.mercell.com/today/231672

5.1.12.  Hanke tingimused
Menetluse tingimused: 
Eeldatav kuupäev, millal saadetakse pakkumuste esitamise ettepanek: 03/11/2026
Esitamise tingimused: 
Elektrooniline esitamine: Nõutav
Esitamise aadress: https://s2c.mercell.com/today/231672
Keeled, milles võib pakkumusi või osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Pakkujad võivad esitada rohkem kui ühe pakkumuse: Ei ole lubatud
Osalemistaotluste esitamise tähtaeg: 12/10/2026 10:00:00 (UTC+00:00) Lääne-Euroopa aeg, 
Greenwichi aeg
Lepingutingimused: 
Lepingu täitmine peab toimuma kaitstud tööhõive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Nõutav
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Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei
Kasutatakse elektroonilisi makseid: jah

5.1.15.  Vahendid
Raamleping: 
Raamleping ilmaminikonkursita
Osalejate maksimaalne arv: 1
Teave dünaamilise hankesüsteemi kohta: 
Ei kohaldata dünaamilist hankesüsteemi

5.1.16.  Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Rechtbank Gelderland
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Rechtbank Gelderland

8. Organisatsioonid

8.1.  ORG-0001
Ametlik nimi: Waterschap Rivierenland
Registreerimisnumber: 30281419
Postiaadress: De Blomboogerd 1
Linn: Tiel
Sihtnumber: 4003BX
Riik – jaotus (NUTS): Zuidwest-Gelderland (NL224)
Riik: Madalmaad
Kontaktpunkt: Trea van der Pol
E-posti aadress: t.vander.pol@wsrl.nl
Telefon: +31 610537587
Internetiaadress: https://www.waterschaprivierenland.nl
Hankija profiil: https://s2c.mercell.com/buyer/3989
Selle organisatsiooni rollid: 
Hankija

8.1.  ORG-0002
Ametlik nimi: Rechtbank Gelderland
Registreerimisnumber: 82940827
Osakond: Arnhem
Postiaadress: Walburgstraat 2
Linn: Arnhem
Sihtnumber: 6811 CD
Riik – jaotus (NUTS): Arnhem/Nijmegen (NL226)
Riik: Madalmaad
Kontaktpunkt: nvt
Selle organisatsiooni rollid: 
Vaidlustusorgan
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta

Teave teate kohta

Teate tunnus/versioon: e7e44a99-098f-4eb6-ac8e-138e972689f6  -  01
Vormi liik: Hange
Teate liik: Hanketeade või kontsessiooniteade – üldkord
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Teate alaliik: 16
Teate saatmise kuupäev: 08/09/2026 12:08:25 (UTC+00:00) Lääne-Euroopa aeg, Greenwichi 
aeg
Teate saatmise kuupäev (eSender): 08/09/2026 12:11:56 (UTC+00:00) Lääne-Euroopa aeg, 
Greenwichi aeg
Keeled, milles käesolev teade on ametlikult kättesaadav: hollandi keel
Teate avaldamise number: 620042-2026
ELT S väljaande number: 174/2026
Avaldamise kuupäev: 09/09/2026
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