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See the notice on TED website

687336-2026 - Hange
Saksamaa – Personalialased üldteenused valitsusele – Rahmenvertrag für die 
Arbeitnehmerüberlassung im Zusammenhang mit Bauprojekten der Vermögen und Bau Baden-
Württemberg
OJ S 193/2026 06/10/2026
Hanketeade või kontsessiooniteade – üldkord
Teenused

1. Hankija

1.1.  Hankija
Ametlik nimi: Vermögen und Bau Baden-Württemberg, Betriebsleitung
E-posti aadress: poststelle.vb-bw@vbv.bwl.de
Hankija õiguslik vorm: Piirkondlik omavalitsus
Hankija tegevus: Majandus

2. Menetlus

2.1.  Menetlus
Pealkiri: Rahmenvertrag für die Arbeitnehmerüberlassung im Zusammenhang mit 
Bauprojekten der Vermögen und Bau Baden-Württemberg
Kirjeldus: Rahmenvertrag für die Arbeitnehmerüberlassung im Zusammenhang mit 
Bauprojekten der Vermögen und Bau Baden-Württemberg
Menetluse tunnus: 1dd2d8eb-be25-46d5-8da8-51f3583a0f9c
Sisemine tunnus: 26-97004
Menetluse liik: Avatud
Kiirendatud menetlus: ei

2.1.1.  Eesmärk
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 75131100 Personalialased üldteenused valitsusele

2.1.2.  Lepingu täitmise koht
Linn: Land Baden-Württemberg
Sihtnumber: -
Riik – jaotus (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Riik: Saksamaa

2.1.3.  Maksumus
Eeldatav maksumus käibemaksuta: 9 000 000,00 EUR
Raamlepingu maksimaalne maksumus: 9 000 000,00 EUR

2.1.4.  Üldine teave
Õiguslik alus: 
Direktiiv 2014/24/EL
vgv -

2.1.6.  Kõrvaldamise alused
Väljajätmise aluste allikad: Hankedokument

https://ted.europa.eu/et/notice/-/detail/687336-2026
mailto:poststelle.vb-bw@vbv.bwl.de
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5. Osa

5.1.  Osa: LOT-0000
Pealkiri: Rahmenvertrag für die Arbeitnehmerüberlassung im Zusammenhang mit 
Bauprojekten der Vermögen und Bau Baden-Württemberg
Kirjeldus: Der Landesbetrieb Vermögen und Bau Baden-Württemberg ist der zentrale 
Dienstleister für das Immobilienmanagement des Landes Baden-Württemberg. Er betreut ca. 
8.000 Gebäude, welche zum Teil denkmalgeschützt sind. Sein Auftrag ist es, die Gebäude, 
die Grundstücke und die baulichen Anlagen zu erhalten, weiterzuentwickeln und nachhaltig zu 
bewirtschaften, damit sie langfristig einen Mehrwert für die Gesellschaft, die Wirtschaft und die 
Umwelt bieten. Der Landesbetrieb Vermögen und Bau Baden-Württemberg nimmt dabei 
sämtliche Hochbaumaßnahmen des Landes Baden-Württemberg wahr. Für diverse 
Hochbaumaßnahmen erhält der Landesbetrieb Mittel des Bundes nach dem Länder-und-
Kommunal-Infrastrukturfinanzierungsgesetz (LuKIFG). Die Planung, Koordinierung und 
Umsetzung dieser Hochbaumaßnahmen begründet einen zusätzlichen, teilweise kurzfristig 
auftretenden Personalbedarf. Um den zusätzlichen Personalbedarf bedarfsgerecht 
abzudecken, sollen die vorhandenen Personalkapazitäten im Landesbetrieb Vermögen und 
Bau Baden-Württemberg im Wege der Arbeitnehmerüberlassung ergänzt werden. Ziel ist es, 
den Ämtern des Landesbetriebs Vermögen und Bau Baden-Württemberg bei konkretem 
Personalbedarf einen möglichst kurzfristigen und flexiblen Zugriff auf qualifizierte 
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer unterschiedlicher Fachrichtungen und Qualifikationen 
über geeignete Personaldienstleister zu ermöglichen. Hierzu soll mit mehreren 
Personaldienstleistern ein Rahmenvertrag über die Arbeitnehmerüberlassung geschlossen 
werden. Dieser Rahmenvertrag soll die Bedingungen für die Zusammenarbeit zwischen dem 
Landesbetrieb Vermögen und Bau Baden-Württemberg und dem Personaldienstleister 
festlegen und somit die Grundlage für die zukünftigen Arbeitnehmerüberlassungsverträge 
bilden. Hierzu gehören insbesondere folgende Profile: Profil 1 - Projektentwicklung Technik / 
Wärmewende Staatlich geprüfte Technikerinnen und Techniker bzw. Personen mit 
Hochschulabschluss insbesondere in den Bereichen Technische Gebäudeausrüstung, 
Versorgungstechnik, Energietechnik oder vergleichbaren Fachrichtungen zur Unterstützung 
bei der technischen Projektentwicklung und Vorbereitung von Wärmewende-Projekten. Profil 2 
- Projektsteuerung Wärmeumstellung Staatlich geprüfte Technikerinnen und Techniker bzw. 
Ingenieurinnen und Ingenieure insbesondere aus den Bereichen Technische 
Gebäudeausrüstung, Versorgungstechnik, Energietechnik oder vergleichbaren 
Fachrichtungen zur Planung, Koordination und Umsetzung von 
Wärmeversorgungsmaßnahmen. Profil 3 - Bauherrenvertretung / Projektleitung in der 
Bauausführung Personen mit Hochschulabschluss insbesondere in Architektur, 
Bauingenieurwesen, Baubetrieb, Projektmanagement Bau oder vergleichbaren 
Fachrichtungen zur Wahrnehmung operativer Bauherrenaufgaben sowie zur Unterstützung 
der Projektleitung bei größeren und komplexeren Baumaßnahmen. Die konkreten fachlichen 
und sonstigen Anforderungen an die jeweiligen Personalprofile ergeben sich aus dem den 
Vergabeunterlagen beiliegenden Dokument "Anforderungsprofile". Der Auftraggeber 
beabsichtigt, den Rahmenvertrag mit maximal vier Personaldienstleistern abzuschließen. Aus 
dem Abschluss des Rahmenvertrags ergibt sich für die Rahmenvertragspartner kein Anspruch 
auf die Erteilung einer bestimmten Anzahl von Einzelaufträgen, auf ein bestimmtes 
Auftragsvolumen oder auf die Inanspruchnahme eines bestimmten Kontingents an 
Leiharbeitsleistungen. Der Abschluss der Arbeitnehmerüberlassungsverträge erfolgt im 
Rahmen von Einzelaufträgen. Die Einzelaufträge werden bei Entstehung eines konkreten 
Personalbedarfs im Wege eines erneuten Aufrufs zum Wettbewerb unter allen 
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Rahmenvertragspartnern durch das zuständige Amt des Landesbetriebs Vermögen und Bau 
Baden-Württemberg vergeben.
Sisemine tunnus: LOT-0000

5.1.1.  Eesmärk
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 75131100 Personalialased üldteenused valitsusele

5.1.2.  Lepingu täitmise koht
Linn: Land Baden-Württemberg
Sihtnumber: -
Riik – jaotus (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Riik: Saksamaa

5.1.3.  Eeldatav kestus
Alguskuupäev: 01/01/2027
Kestuse lõppkuupäev: 31/12/2030

5.1.5.  Maksumus
Eeldatav maksumus käibemaksuta: 9 000 000,00 EUR
Raamlepingu maksimaalne maksumus: 9 000 000,00 EUR

5.1.6.  Üldine teave
Reserveeritud osalemine: 
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu täitmiseks määratud töötajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: 
Hanketingimus
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah
See hange sobib ka väikestele ja keskmise suurusega ettevõtjatele (VKEd): ei

5.1.7.  Strateegilised hanked
Strateegilise hanke eesmärk: Ei kohaldata strateegilist hanget

5.1.9.  Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Viited määratud töödele
Valikukriteeriumi kirjeldus: Der Bieter muss innerhalb der letzten drei Jahre mindestens drei 
vergleichbare Leistungen der Arbeitnehmerüberlassung erbracht haben. Als vergleichbar 
gelten insbesondere Leistungen, die die Überlassung von technisch bzw. fachlich 
qualifiziertem Personal und/oder Personal für Projektleitungs-, Projektsteuerungs- oder 
vergleichbare Tätigkeiten zum Gegenstand hatten. Mit dem Angebot ist das den 
Vergabeunterlagen beiliegende Dokument "Eigenerklärung zur Eignung und 
Zuschlagskriterien für den Abschluss des Rahmenvertrags" einzureichen. Für drei 
vergleichbare Referenzen sind jeweils Auftraggeber, Leistungszeitraum, Art und Umfang der 
Leistung sowie der Qualifikationsbereich des überlassenen Personals anzugeben.

Kriteerium: Keskmine aastane tööjõud
Valikukriteeriumi kirjeldus: Der Bieter muss über ausreichende personelle Kapazitäten 
verfügen, um die von dem Rahmenvertrag erfassten Personalbedarfe bedienen zu können. 
Mit dem Angebot ist das in den Vergabeunterlagen beiliegende Dokument "Eigenerklärung zur 
Eignung und Zuschlagskriterien für den Abschluss des Rahmenvertrags" einzureichen. Darin 
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sind die durchschnittliche jährliche Beschäftigtenzahl des Unternehmens in den letzten drei 
Jahren sowie die aktuell beschäftigten bzw. für Arbeitnehmerüberlassungen zur Verfügung 
stehenden Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer in den für den Rahmenvertrag relevanten 
Personalprofile anzugeben.

Kriteerium: Muud majanduslikud või finantsnõuded
Valikukriteeriumi kirjeldus: Der Bieter muss über eine gültige Erlaubnis zur 
Arbeitnehmerüberlassung nach § 1 Arbeitnehmerüberlassungsgesetz (AÜG) verfügen und die 
gesetzlichen Voraussetzungen für die Arbeitnehmerüberlassung erfüllen. Zum Zeitpunkt der 
Angebotsabgabe muss eine gültige Erlaubnis zur Arbeitnehmerüberlassung vorliegen. Mit 
dem Angebot ist das den Vergabeunterlagen beiliegende Dokument "Eigenerklärung zur 
Eignung und Zuschlagskriterien für den Abschluss des Rahmenvertrags" einzureichen, mit der 
das Vorliegen einer gültigen Erlaubnis zur Arbeitnehmerüberlassung bestätigt wird. Der 
Auftraggeber behält sich vor, die Vorlage der Erlaubnis zu verlangen. Der Bieter hat zu 
erklären, ob Ausschlussgründe gemäß §§ 123, 124 GWB vorliegen. Sofern ein 
Ausschlussgrund vorliegt, sind Art und Umstände des Ausschlussgrundes anzugeben. 
Wurden Maßnahmen zur Selbstreinigung gemäß § 125 GWB ergriffen, sind diese ebenfalls 
anzugeben. Mit dem Angebot ist das den Vergabeunterlagen beiliegende Dokument 
"Eigenerklärung zur Eignung und Zuschlagskriterien für den Abschluss des Rahmenvertrags" 
einzureichen. Der Bieter hat zu gewährleisten, dass die im Rahmen der ausgeschriebenen 
Leistungen eingesetzten Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer unter Einhaltung der jeweils 
geltenden gesetzlichen sowie der auf die jeweiligen Arbeitsverhältnisse anwendbaren 
tarifvertraglichen Bestimmungen beschäftigt und vergütet werden. Mit dem Angebot ist das 
den Vergabeunterlagen beiliegende Dokument "Eigenerklärung zur Eignung und 
Zuschlagskriterien für den Abschluss des Rahmenvertrags" einzureichen, mit der die 
Einhaltung der vorgenannten Anforderungen bestätigt wird.

5.1.10.  Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium: 
Liik: Kvaliteet
Nimi: Personalgewinnungs- und Bereitstellungskonzept
Kirjeldus: siehe Dokument "Zuschlagskriterien für den Abschluss des Rahmenvertrags"
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (protsentides, täpne)
Hindamiskriteerium – arv: 20
Kriteerium: 
Liik: Kvaliteet
Nimi: Reaktions- und Besetzungsprozess
Kirjeldus: siehe Dokument "Zuschlagskriterien für den Abschluss des Rahmenvertrags"
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (protsentides, täpne)
Hindamiskriteerium – arv: 20
Kriteerium: 
Liik: Kvaliteet
Nimi: Ausfall-, Vertretungs- und Nachbesetzungskonzept
Kirjeldus: siehe Dokument "Zuschlagskriterien für den Abschluss des Rahmenvertrags"
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (protsentides, täpne)
Hindamiskriteerium – arv: 20
Kriteerium: 
Liik: Kvaliteet
Nimi: Kunden-, Vertrags- und Eskalationsmanagement
Kirjeldus: siehe Dokument "Zuschlagskriterien für den Abschluss des Rahmenvertrags"
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Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (protsentides, täpne)
Hindamiskriteerium – arv: 20
Kriteerium: 
Liik: Kulu
Nimi: Kalkulationsfaktor
Kirjeldus: siehe Dokument "Zuschlagskriterien für den Abschluss des Rahmenvertrags"
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (protsentides, täpne)
Hindamiskriteerium – arv: 20

5.1.11.  Hankedokumendid
Keeled, milles hankedokumendid on ametlikult kättesaadavad: saksa keel
Hankedokumentide aadress: https://vergabe.landbw.de/NetServer
/PublicationControllerServlet?function=Detail&TWOID=54321-Tender-1a0f208ed12-
41c5aeb620e15d3b

5.1.12.  Hanke tingimused
Esitamise tingimused: 
Elektrooniline esitamine: Lubatud
Esitamise aadress: https://vergabe.landbw.de/
Keeled, milles võib pakkumusi või osalemistaotlusi esitada: saksa keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Pakkujad võivad esitada rohkem kui ühe pakkumuse: Lubatud
Pakkumuste esitamise tähtaeg: 04/11/2026 23:59:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg, Lääne-
Euroopa suveaeg
Periood, mille jooksul pakkumus peab jääma kehtivaks: 60 Päevad
Teave, mida saab pärast esitamise tähtaega täiendada: 
Ostja äranägemisel võib kõik puuduvad pakkujaga seotud dokumendid esitada hiljem.
Lisateave: -
Teave avaliku avamise kohta: 
Avamise kuupäev: 05/11/2026 08:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg, Lääne-Euroopa 
suveaeg
Lepingutingimused: 
Lepingu täitmine peab toimuma kaitstud tööhõive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Lubatud
Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: jah
Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

5.1.15.  Vahendid
Raamleping: 
Raamleping koos minikonkursiga
Osalejate maksimaalne arv: 4
Teave dünaamilise hankesüsteemi kohta: 
Ei kohaldata dünaamilist hankesüsteemi

5.1.16.  Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Vergabekammer Baden-Württemberg im Regierungspräsidium Karlsruhe
Teave vaidlustamise tähtaegade kohta: Genaue Angaben zu den Fristen für die Einlegung von 
Rechtsbehelfen: Ein Antrag auf Einleitung eines Nachprüfungsverfahrens ist entsprechend § 
160 Abs. 3 GWB unzulässig, soweit: 1) der Antragsteller den geltend gemachten Verstoß 
gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprüfungsantrags erkannt und gegenüber 

https://vergabe.landbw.de/NetServer/PublicationControllerServlet?function=Detail&TWOID=54321-Tender-1a0f208ed12-41c5aeb620e15d3b
https://vergabe.landbw.de/NetServer/PublicationControllerServlet?function=Detail&TWOID=54321-Tender-1a0f208ed12-41c5aeb620e15d3b
https://vergabe.landbw.de/NetServer/PublicationControllerServlet?function=Detail&TWOID=54321-Tender-1a0f208ed12-41c5aeb620e15d3b
https://vergabe.landbw.de/
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dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von 10 Kalendertagen gerügt hat; der Ablauf der 
Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberührt, 2) Verstöße gegen Vergabevorschriften, die 
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spätestens biszum Ablauf der in der 
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenüberdem 
Auftraggeber gerügt werden, 3) Verstöße gegen Vergabevorschriften, die erst in den 
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spätestens biszum Ablauf der Frist zur Bewerbung 
oder zur Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber gerügt werden, 4) mehr als 15 
Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rüge nicht abhelfen 
zuwollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der 
Unwirksamkeit des Vertrages nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1 Satz 2 bleibt 
unberührt.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Vermögen und Bau Baden-
Württemberg, Betriebsleitung
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Vermögen und Bau Baden-
Württemberg Betriebsleitung

8. Organisatsioonid

8.1.  ORG-7001
Ametlik nimi: Vermögen und Bau Baden-Württemberg, Betriebsleitung
Registreerimisnumber: -
Postiaadress: Rotebühlplatz 30
Linn: Stuttgart
Sihtnumber: 70173
Riik – jaotus (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Riik: Saksamaa
E-posti aadress: poststelle.vb-bw@vbv.bwl.de
Telefon: 0711 6673 0
Selle organisatsiooni rollid: 
Hankija
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta

8.1.  ORG-7004
Ametlik nimi: Vergabekammer Baden-Württemberg im Regierungspräsidium Karlsruhe
Registreerimisnumber: 08-A9866-40
Postiaadress: Durlacher Allee 100
Linn: Karlsruhe
Sihtnumber: 76137
Riik – jaotus (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Riik: Saksamaa
E-posti aadress: vergabekammer@rpk.bwl.de
Telefon: +49 721926-0
Selle organisatsiooni rollid: 
Vaidlustusorgan

8.1.  ORG-7005
Ametlik nimi: Vermögen und Bau Baden-Württemberg Betriebsleitung
Registreerimisnumber: ---
Linn: Stuttgart
Sihtnumber: 70173

mailto:poststelle.vb-bw@vbv.bwl.de
mailto:vergabekammer@rpk.bwl.de
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Riik – jaotus (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Riik: Saksamaa
Internetiaadress: https://www.vermoegenundbau-bw.de/
Selle organisatsiooni rollid: 
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta

8.1.  ORG-7006
Ametlik nimi: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des 
BMI)
Registreerimisnumber: 0204:994-DOEVD-83
Linn: Bonn
Sihtnumber: 53119
Riik – jaotus (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Riik: Saksamaa
E-posti aadress: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Selle organisatsiooni rollid: 
TED eSender

Teave teate kohta

Teate tunnus/versioon: 3d769cad-27e7-48b6-82c3-ea14cd3458ce  -  01
Vormi liik: Hange
Teate liik: Hanketeade või kontsessiooniteade – üldkord
Teate alaliik: 16
Teate saatmise kuupäev: 05/10/2026 12:06:37 (UTC+02:00) Ida-Euroopa aeg, Kesk-Euroopa 
suveaeg
Keeled, milles käesolev teade on ametlikult kättesaadav: saksa keel
Teate avaldamise number: 687336-2026
ELT S väljaande number: 193/2026
Avaldamise kuupäev: 06/10/2026

https://www.vermoegenundbau-bw.de/
mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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