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91883-2026 - Hange

Belgia — Arvutiga seotud teenused — Raamovereenkomst voor stad Roeselare voor het
aanstellen van verschillende ICT profielen 2026-2030

OJ S 27/2026 09/02/2026

Hanketeade vo6i kontsessiooniteade — uldkord

Teenused

1. Hankija

1.1. Hankija
Ametlik nimi: Stad Roeselare
E-posti aadress: ellen.carrette@roeselare.be
Hankija 6iguslik vorm: Kohalik omavalitsus
Hankija tegevus: Uldised avalikud teenused

2. Menetlus

2.1. Menetlus
Pealkiri: Raamovereenkomst voor stad Roeselare voor het aanstellen van verschillende ICT
profielen 2026-2030
Kirjeldus: Stad en OCMW Roeselare zet jaarlijks een groot aantal externe medewerkers in om
alle ICT noden te kunnen realiseren. Dit zowel in het kader van de vele projecten als voor
operationele noden. De opdracht heeft tot doel om de eigen teams van de groep Roeselare te
versterken waarbij externe medewerkers ingezet worden op basis van time én material en
onder aansturing van de interne medewerkers. Dit kan gaan over een hele korte opdracht
maar ook over full time aanwezigheid over een aantal mandagen heen.
Menetluse tunnus: 34b22e80-817a-4ae0-b5f1-ac4b8d0a07c4
Sisemine tunnus: PPP071-2895/6108/ICT/091 W2601 927
Menetluse liik: Valjakuulutamisega labirdakimistega hankemenetlus / konkurentsipdhine
labiraékimistega hankemenetlus
Kiirendatud menetlus: ei

2.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

2.1.2. Lepingu taitmise koht
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia

2.1.2. Lepingu taitmise koht
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia

2.1.2. Lepingu taitmise koht
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia

2.1.2. Lepingu taitmise koht
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
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Riik: Belgia

Lepingu taitmise koht

Riik — jaotus (NUTS): Arr.

Riik: Belgia

Lepingu taitmise koht

Riik — jaotus (NUTS): Arr.

Riik: Belgia

Lepingu taitmise koht

Riik — jaotus (NUTS): Arr.

Riik: Belgia

Lepingu taitmise koht

Riik — jaotus (NUTS): Arr.

Riik: Belgia

Lepingu tditmise koht

Riik — jaotus (NUTS): Arr.

Riik: Belgia

Lepingu tditmise koht

Riik — jaotus (NUTS): Arr.

Riik: Belgia

Lepingu taitmise koht

Riik — jaotus (NUTS): Arr.
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Lepingu taitmise koht

Riik — jaotus (NUTS): Arr.
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Lepingu tditmise koht

Riik — jaotus (NUTS): Arr.
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Lepingu taitmise koht
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Riik: Belgia

Lepingu tditmise koht

Riik — jaotus (NUTS): Arr.

Riik: Belgia

Lepingu taitmise koht

Riik — jaotus (NUTS): Arr.

Riik: Belgia

Lepingu taitmise koht

Riik — jaotus (NUTS): Arr.
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Lepingu taitmise koht
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Riik — jaotus (NUTS): Arr.

Riik: Belgia

Lepingu tditmise koht

Riik — jaotus (NUTS): Arr.

Riik: Belgia

Lepingu tditmise koht

Riik — jaotus (NUTS): Arr.

Riik: Belgia

Lepingu taitmise koht

Riik — jaotus (NUTS): Arr.

Riik: Belgia

Lepingu taitmise koht

Riik — jaotus (NUTS): Arr.

Riik: Belgia

Lepingu taitmise koht

Riik — jaotus (NUTS): Arr.

Riik: Belgia

Lepingu tditmise koht

Riik — jaotus (NUTS): Arr.

Riik: Belgia

Lepingu taitmise koht

Riik — jaotus (NUTS): Arr.

Riik: Belgia

Lepingu tditmise koht

Riik — jaotus (NUTS): Arr.

Riik: Belgia

Lepingu tditmise koht

Riik — jaotus (NUTS): Arr.

Riik: Belgia

Lepingu taitmise koht

Riik — jaotus (NUTS): Arr.

Riik: Belgia

Lepingu taitmise koht

Riik — jaotus (NUTS): Arr.

Riik: Belgia

Lepingu tditmise koht

Riik — jaotus (NUTS): Arr.

Riik: Belgia

Lepingu taitmise koht

Riik — jaotus (NUTS): Arr.

Riik: Belgia

Roeselare (BE256)

Roeselare (BE256)
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5. Osa

5.1.

91883-2026

Lepingu taitmise koht
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia

Lepingu tditmise koht
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia

Lepingu taitmise koht
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia

Lepingu tditmise koht
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia

Lepingu taitmise koht
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia

Lepingu taitmise koht
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia

Lepingu taitmise koht
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia

Lepingu tditmise koht
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia

Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 4 532 251,88 EUR

Uldine teave
Oiguslik alus:
Direktiiv 2014/24/EL

Hanke tingimused

Esitamise tingimused:

Hanke osade maksimaalne arv, mille kohta Uks pakkuja vdib pakkumusi esitada: 38
Lepingutingimused:

Nende osade maksimaalne arv, mille kohta vdib sélmida lepingu Uhe pakkujaga: 38

Koérvaldamise alused
Valjajatmise aluste allikad: Hankedokument

Osa: LOT-0001

Pealkiri: Perceel 1.1 Dataminor Senior (DATAMINING)
Kirjeldus: Perceel 1.1 Dataminor Senior (DATAMINING)
Sisemine tunnus: ICT/091 W _1
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5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.

5.1.9.

91883-2026

Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

Lepingu tditmise koht

Postiaadress: Grote Markt 1

Linn: Roeselare

Sihtnumber: 8800

Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia

Lisateave: Stad Roeselare

Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 1 bevat drie verlengingen.

Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 553 721,52 EUR

Uldine teave

Reserveeritud osalemine:

Osalemine ei ole reserveeritud.

Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole néutud

Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest

Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

Kvalifitseerimistingimused

Valikukriteeriumide allikad: Teade

Kriteerium: Viited maaratud teenustele

Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud véi finantsndéuded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
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5.1.10.

91883-2026

17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

Pakkumuste hindamise kriteeriumid

Kriteerium:

Liik: Kulu

Kirjeldus: Prijs

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
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Hindamiskriteerium — arv: 40

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: beschikbaarheid

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

5.1.11. Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

5.1.12. Hanke tingimused
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Néutav
Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be
Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg
Lepingutingimused:
Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav
Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei
Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping ilmaminikonkursita
Osalejate maksimaalne arv: 5
Teave diinaamilise hankesiisteemi kohta:
Ei kohaldata diinaamilist hankeslsteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Raad van State
Teave vaidlustamise tdhtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
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een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.

Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare

Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State

Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0002
Pealkiri: Perceel 1.2 Dataminor Junior (DATAMINING)
Kirjeldus: Perceel 1.2 Dataminor Junior (DATAMINING)
Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 2_2

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 2 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 553 721,52 EUR

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud t66tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole néutud
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Viited maaratud teenustele
Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die hamen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
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ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud véi finantsnduded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3
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5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prijs
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: beschikbaarheid
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

5.1.11. Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

5.1.12. Hanke tingimused
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Noutav
Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be
Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg
Lepingutingimused:
Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Ndutav
Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei
Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping ilmaminikonkursita
Osalejate maksimaalne arv: 5
Teave diinaamilise hankesiisteemi kohta:
Ei kohaldata dinaamilist hankeslusteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Raad van State
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
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overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.

Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare

Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State

Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0003
Pealkiri: Perceel 1.3 Power Bl Expert Senior (DATAMINING)
Kirjeldus: Perceel 1.3 Power Bl Expert Senior (DATAMINING)
Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 3_3

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 3 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 161 984,20 EUR

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud t66tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole néutud
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah
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5.1.9.

91883-2026

Kvalifitseerimistingimused

Valikukriteeriumide allikad: Teade

Kriteerium: Viited maaratud teenustele

Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud véi finantsnduded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
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aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prijs
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: beschikbaarheid
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

5.1.11. Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

5.1.12. Hanke tingimused
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Noutav
Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be
Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg
Lepingutingimused:
Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav
Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei
Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei
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5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping ilmaminikonkursita
Osalejate maksimaalne arv: 5
Teave diinaamilise hankesiisteemi kohta:
Ei kohaldata diinaamilist hankeslsteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Raad van State
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0004
Pealkiri: Perceel 1.4 Geografische data expert Senior (DATAMINING)
Kirjeldus: Perceel 1.4 Geografische data expert Senior (DATAMINING)
Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 4_4

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
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Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 4 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 119 008,80 EUR

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole néutud
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Viited maaratud teenustele
Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud véi finantsnduded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
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de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prijs
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: beschikbaarheid
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

5.1.11. Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

5.1.12. Hanke tingimused
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Noutav
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Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be

Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud

Variandid: Ei ole lubatud

Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg

Lepingutingimused:

Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei

Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping ilmaminikonkursita
Osalejate maksimaalne arv: 5
Teave diinaamilise hankesiisteemi kohta:
Ei kohaldata diinaamilist hankeslsteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Raad van State
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0005
Pealkiri: Perceel 1.5 ArcGis expert Senior (DATAMINING)
Kirjeldus: Perceel 1.5 ArcGis expert Senior (DATAMINING)
Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 5 5

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
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5.1.3.

5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.

5.1.9.

91883-2026

Linn: Roeselare

Sihtnumber: 8800

Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia

Lisateave: Stad Roeselare

Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 5 bevat drie verlengingen.

Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 79 339,20 EUR

Uldine teave

Reserveeritud osalemine:

Osalemine ei ole reserveeritud.

Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud to6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole néutud

Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest

Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

Kvalifitseerimistingimused

Valikukriteeriumide allikad: Teade

Kriteerium: Viited maaratud teenustele

Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud voi finantsnduded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
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aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prijs
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: beschikbaarheid
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20
Kriteerium:
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Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

5.1.11. Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

5.1.12. Hanke tingimused
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Noutav
Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be
Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg
Lepingutingimused:
Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav
Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei
Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping ilmaminikonkursita
Osalejate maksimaalne arv: 5
Teave diinaamilise hankeslisteemi kohta:
Ei kohaldata dunaamilist hankesUsteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Raad van State
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare
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5.1.

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.

5.1.9.

91883-2026

Osa: LOT-0006

Pealkiri: Perceel 1.6 ArcGIS expert junior (DATAMINING) NIEUW
Kirjeldus: Perceel 1.6 ArcGIS expert junior (DATAMINING) NIEUW
Sisemine tunnus: ICT/091 W_6

Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

Lepingu tditmise koht

Postiaadress: Grote Markt 1

Linn: Roeselare

Sihtnumber: 8800

Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia

Lisateave: Stad Roeselare

Eeldatav kestus
Muu kestus: Teadmata

Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 6 bevat drie verlengingen.

Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 29 752,20 EUR

Uldine teave

Reserveeritud osalemine:

Osalemine ei ole reserveeritud.

Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud to6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole néutud

Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest

Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

Kvalifitseerimistingimused

Valikukriteeriumide allikad: Teade

Kriteerium: Viited maaratud teenustele

Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3
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Kriteerium: Muud majanduslikud voi finantsnduded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prijs
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30
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Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: beschikbaarheid

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

5.1.11. Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

5.1.12. Hanke tingimused
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Noutav
Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be
Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg
Lepingutingimused:
Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav
Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei
Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping ilmaminikonkursita
Osalejate maksimaalne arv: 1
Teave diinaamilise hankeslisteemi kohta:
Ei kohaldata dinaamilist hankesUsteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Raad van State
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
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overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.

Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare

Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State

Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0007
Pealkiri: Perceel 1.7 Datawarehouse Architect/Analist Senior (DATAMINING)
Kirjeldus: Perceel 1.7 Datawarehouse Architect/Analist Senior (DATAMINING)
Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 7_7

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 7 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 29 752,20 EUR

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud t66tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole néutud
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Viited maaratud teenustele
Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
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vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud véi finantsndéuded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
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uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

Pakkumuste hindamise kriteeriumid

Kriteerium:

Liik: Kulu

Kirjeldus: Prijs

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: beschikbaarheid

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

Hanke tingimused

Esitamise tingimused:

Elektrooniline esitamine: Noutav

Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be

Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud

Variandid: Ei ole lubatud

Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg

Lepingutingimused:

Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei

Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

Vahendid

Raamleping:

Raamleping ilmaminikonkursita

Osalejate maksimaalne arv: 5

Teave diinaamilise hankesiisteemi kohta:
Ei kohaldata diinaamilist hankeslsteemi
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5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Raad van State
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0008
Pealkiri: Perceel 1.8 Data Integration Engineer Senior (DATAMINING)
Kirjeldus: Perceel 1.8 Data Integration Engineer Senior (DATAMINING)
Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 8_8

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

5.1.2. Lepingu tditmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 8 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 29 752,20 EUR

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
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Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud t66tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole ndutud

Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest

Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

Kvalifitseerimistingimused

Valikukriteeriumide allikad: Teade

Kriteerium: Viited maaratud teenustele

Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud voi finantsnduded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
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strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prijs
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: beschikbaarheid
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

5.1.11. Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

5.1.12. Hanke tingimused
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Noutav
Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be
Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg
Lepingutingimused:
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Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Néutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei

Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping ilmaminikonkursita
Osalejate maksimaalne arv: 5
Teave diinaamilise hankesiisteemi kohta:
Ei kohaldata dinaamilist hankesusteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Raad van State
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0009
Pealkiri: Perceel 1.9 Data Integration Engineer Junior (DATAMINING)
Kirjeldus: Perceel 1.9 Data Integration Engineer Junior (DATAMINING)
Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 9 9

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
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Kestus: 48 Kuud

Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 9 bevat drie verlengingen.

Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 29 752,20 EUR

Uldine teave

Reserveeritud osalemine:

Osalemine ei ole reserveeritud.

Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole néutud

Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest

Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

Kvalifitseerimistingimused

Valikukriteeriumide allikad: Teade

Kriteerium: Viited maaratud teenustele

Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud véi finantsnduded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en

Page 31/129



mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prijs
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: beschikbaarheid
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

5.1.11. Hankedokumendid
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Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

5.1.12. Hanke tingimused
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Noutav
Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be
Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg
Lepingutingimused:
Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Ndutav
Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei
Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping ilmaminikonkursita
Osalejate maksimaalne arv: 5
Teave diinaamilise hankesiisteemi kohta:
Ei kohaldata dinaamilist hankesusteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Raad van State
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0010
Pealkiri: Perceel 1.10 Application integration architect Senior (DATAMINING)
Kirjeldus: Perceel 1.10 Application integration architect Senior (DATAMINING)
Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 10_10

5.1.1. Eesmark
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Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 10 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 29 752,20 EUR

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud to6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole néutud
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Viited maaratud teenustele
Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud voi finantsnduded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
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kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prijs
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40
Kriteerium:
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5.1.11.

5.1.12.

5.1.15.

5.1.16.

91883-2026

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: beschikbaarheid

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

Hanke tingimused

Esitamise tingimused:

Elektrooniline esitamine: Néutav

Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be

Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud

Variandid: Ei ole lubatud

Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg

Lepingutingimused:

Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei

Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

Vahendid

Raamleping:

Raamleping ilmaminikonkursita

Osalejate maksimaalne arv: 5

Teave diinaamilise hankeslisteemi kohta:
Ei kohaldata dinaamilist hankesUsteemi

Lisateave, lepitus ja vaidlustus

Vaidlustusorgan: Raad van State

Teave vaidlustamise tdhtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
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volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.

Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare

Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State

Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0011
Pealkiri: Perceel 1.11 Database administrator Senior (DATAMINING)
Kirjeldus: Perceel 1.11 Database administrator Senior (DATAMINING)
Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 11_11

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 11 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 29 752,20 EUR

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud t66tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole néutud
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Viited maaratud teenustele
Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die hamen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
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voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud véi finantsnduded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
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5.1.12.

5.1.15.

5.1.16.
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Kriteerium:

Liik: Kulu

Kirjeldus: Prijs

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: beschikbaarheid

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

Hanke tingimused

Esitamise tingimused:

Elektrooniline esitamine: Néutav

Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be

Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud

Variandid: Ei ole lubatud

Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg

Lepingutingimused:

Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei

Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

Vahendid

Raamleping:

Raamleping ilmaminikonkursita

Osalejate maksimaalne arv: 5

Teave diinaamilise hankeslisteemi kohta:
Ei kohaldata diinaamilist hankeslsteemi

Lisateave, lepitus ja vaidlustus

Vaidlustusorgan: Raad van State

Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
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concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.

Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare

Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State

Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0012
Pealkiri: Perceel 1.12 Structured DWH / SQL Developer
Kirjeldus: Perceel 1.12 Structured DWH / SQL Developer
Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 12_12

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

5.1.2. Lepingu tiitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 12 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 29 752,20 EUR

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole ndéutud
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
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Valikukriteeriumide allikad: Teade

Kriteerium: Viited maaratud teenustele

Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud voi finantsnduded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
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het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prijs
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: beschikbaarheid
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

5.1.11. Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

5.1.12. Hanke tingimused
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Noutav
Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be
Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg
Lepingutingimused:
Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav
Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei
Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

5.1.15. Vahendid
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Raamleping:

Raamleping ilmaminikonkursita

Osalejate maksimaalne arv: 5

Teave diinaamilise hankeslisteemi kohta:
Ei kohaldata dunaamilist hankesUsteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Raad van State
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0013
Pealkiri: Perceel 2.1 Infrastructuur engineer Senior (INFRASTRUCTUUR)
Kirjeldus: perceel 2.1 Infrastructuur engineer senior 110 101851,8519 perceel 2.2 Expert HPE
storage and blade chassis engineer 10 9259,259259 perceel 2.3 Expert Fortinet Security
expert 10 9259,259259 perceel 2.4 Expert modern workplace solution 50 46296,2963 perceel
2.5 infrastructuur engineer junior 110 101851,8519 perceel 2.6 netwerk expert senior 110
101851,8519 perceel 2.7 expert ARUBA netwerk engineer 110 101851,8519 perceel 2.77?
Citrix Specialist senior 30 27777,777 totaal 540 500000,00
Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 13_13

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud
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5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 13 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 507 440,32 EUR

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole ndéutud
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Viited maaratud teenustele
Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud véi finantsndéuded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
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uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prijs
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: beschikbaarheid
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

5.1.11. Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025
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5.1.12. Hanke tingimused
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Néutav
Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be
Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg
Lepingutingimused:
Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav
Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei
Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping ilmaminikonkursita
Osalejate maksimaalne arv: 5
Teave diinaamilise hankeslisteemi kohta:
Ei kohaldata dinaamilist hankesUsteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Raad van State
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0014
Pealkiri: Perceel 2.2 Expert Fortinet Security (INFRASTRUCTUUR)
Kirjeldus: perceel 2.1 Infrastructuur engineer senior 110 101851,8519 perceel 2.2 Expert HPE
storage and blade chassis engineer 10 9259,259259 perceel 2.3 Expert Fortinet Security
expert 10 9259,259259 perceel 2.4 Expert modern workplace solution 50 46296,2963 perceel
2.5 infrastructuur engineer junior 110 101851,8519 perceel 2.6 netwerk expert senior 110
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5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.

5.1.9.

91883-2026

101851,8519 perceel 2.7 expert ARUBA netwerk engineer 110 101851,8519 perceel 2.77
Citrix Specialist senior 30 27777,777 totaal 540 500000,00
Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 14_14

Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

Lepingu taitmise koht

Postiaadress: Grote Markt 1

Linn: Roeselare

Sihtnumber: 8800

Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia

Lisateave: Stad Roeselare

Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 14 bevat drie verlengingen.

Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 39 669,60 EUR

Uldine teave

Reserveeritud osalemine:

Osalemine ei ole reserveeritud.

Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole néutud

Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest

Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

Kvalifitseerimistingimused

Valikukriteeriumide allikad: Teade

Kriteerium: Viited maaratud teenustele

Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3
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Kriteerium: Muud majanduslikud véi finantsndéuded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prijs
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30
Kriteerium:
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Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: beschikbaarheid

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

5.1.11. Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

5.1.12. Hanke tingimused
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Noutav
Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be
Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg
Lepingutingimused:
Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav
Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei
Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping ilmaminikonkursita
Osalejate maksimaalne arv: 5
Teave diinaamilise hankeslisteemi kohta:
Ei kohaldata dunaamilist hankesUsteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Raad van State
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
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concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.

Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare

Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State

Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0015
Pealkiri: Perceel 2.3 Expert modern workplace solution (INFRASTRUCTUUR)
Kirjeldus: perceel 2.1 Infrastructuur engineer senior 110 101851,8519 perceel 2.2 Expert HPE
storage and blade chassis engineer 10 9259,259259 perceel 2.3 Expert Fortinet Security
expert 10 9259,259259 perceel 2.4 Expert modern workplace solution 50 46296,2963 perceel
2.5 infrastructuur engineer junior 110 101851,8519 perceel 2.6 netwerk expert senior 110
101851,8519 perceel 2.7 expert ARUBA netwerk engineer 110 101851,8519 perceel 2.77?
Citrix Specialist senior 30 27777,777 totaal 540 500000,00
Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 15_15

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 15 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 39 669,60 EUR

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud t66tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole néutud
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
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Kriteerium: Viited maaratud teenustele

Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud véi finantsnéuded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
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bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prijs
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: beschikbaarheid
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

5.1.11. Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

5.1.12. Hanke tingimused
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Noutav
Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be
Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg
Lepingutingimused:
Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav
Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei
Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
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Raamleping ilmaminikonkursita

Osalejate maksimaalne arv: 5

Teave diinaamilise hankestlisteemi kohta:
Ei kohaldata dinaamilist hankeslsteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Raad van State
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0016
Pealkiri: Perceel 2.4 Infrastructuur engineer Junior (INFRASTRUCTUUR)
Kirjeldus: perceel 2.1 Infrastructuur engineer senior 110 101851,8519 perceel 2.2 Expert HPE
storage and blade chassis engineer 10 9259,259259 perceel 2.3 Expert Fortinet Security
expert 10 9259,259259 perceel 2.4 Expert modern workplace solution 50 46296,2963 perceel
2.5 infrastructuur engineer junior 110 101851,8519 perceel 2.6 netwerk expert senior 110
101851,8519 perceel 2.7 expert ARUBA netwerk engineer 110 101851,8519 perceel 2.77?
Citrix Specialist senior 30 27777,777 totaal 540 500000,00
Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 16_16

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud
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5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.

5.1.9.

91883-2026

Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 16 bevat drie verlengingen.

Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 507 440,32 EUR

Uldine teave

Reserveeritud osalemine:

Osalemine ei ole reserveeritud.

Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole néutud

Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest

Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

Kvalifitseerimistingimused

Valikukriteeriumide allikad: Teade

Kriteerium: Viited maaratud teenustele

Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud véi finantsndéuded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
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geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prijs
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: beschikbaarheid
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

5.1.11. Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

5.1.12. Hanke tingimused
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Esitamise tingimused:

Elektrooniline esitamine: Noutav

Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be

Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud

Variandid: Ei ole lubatud

Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg

Lepingutingimused:

Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Ndutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei

Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping ilmaminikonkursita
Osalejate maksimaalne arv: 5
Teave diinaamilise hankesilisteemi kohta:
Ei kohaldata diinaamilist hankeslsteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Raad van State
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0017
Pealkiri: Perceel 2.5 Microsoft 365 Security Engineer senior INFRASTRUCTUUR
Kirjeldus: Perceel 2.5 Microsoft 365 Security Engineer senior INFRASTRUCTUUR
Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 17_17

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused
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5.1.2. Lepingu tiitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 17 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 39 669,60 EUR

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole ndéutud
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Viited maaratud teenustele
Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud véi finantsnduded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
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aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prijs
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: beschikbaarheid

91883-2026 Page 58/129



5.1.11.

5.1.12.

5.1.15.

5.1.16.

91883-2026

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

Hanke tingimused

Esitamise tingimused:

Elektrooniline esitamine: Néutav

Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be

Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud

Variandid: Ei ole lubatud

Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg

Lepingutingimused:

Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei

Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

Vahendid

Raamleping:

Raamleping ilmaminikonkursita

Osalejate maksimaalne arv: 5

Teave diinaamilise hankeslisteemi kohta:
Ei kohaldata dinaamilist hankesUsteemi

Lisateave, lepitus ja vaidlustus

Vaidlustusorgan: Raad van State

Teave vaidlustamise tdhtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
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Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0018
Pealkiri: Perceel 2.6 Expert ARUBA netwerk engineer (INFRASTRUCTUUR)
Kirjeldus: Perceel 2.6 Expert ARUBA netwerk engineer (INFRASTRUCTUUR)
Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 18_18

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 18 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 39 669,60 EUR

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud to6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole néutud
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Viited maaratud teenustele
Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die nhamen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
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Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud véi finantsndéuded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
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Kirjeldus: Prijs

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: beschikbaarheid

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

Hanke tingimused

Esitamise tingimused:

Elektrooniline esitamine: Noutav

Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be

Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud

Variandid: Ei ole lubatud

Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg

Lepingutingimused:

Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei

Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

Vahendid

Raamleping:

Raamleping ilmaminikonkursita

Osalejate maksimaalne arv: 5

Teave diinaamilise hankeslisteemi kohta:
Ei kohaldata dunaamilist hankesUsteemi

Lisateave, lepitus ja vaidlustus

Vaidlustusorgan: Raad van State

Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
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rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.

Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare

Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State

Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0019
Pealkiri: Perceel 2.7 Citrix Specialist Senior (INFRASTRUCTUUR)
Kirjeldus: Perceel 2.7 Citrix Specialist Senior (INFRASTRUCTUUR)
Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 19 19

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

5.1.2. Lepingu tiitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 19 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 39 669,60 EUR

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole néutud
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Viited maaratud teenustele
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Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud voi finantsnduded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
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de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

Pakkumuste hindamise kriteeriumid

Kriteerium:

Liik: Kulu

Kirjeldus: Prijs

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: beschikbaarheid

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

Hanke tingimused

Esitamise tingimused:

Elektrooniline esitamine: Noutav

Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be

Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud

Variandid: Ei ole lubatud

Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg

Lepingutingimused:

Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei

Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

Vahendid
Raamleping:
Raamleping ilmaminikonkursita
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Osalejate maksimaalne arv: 5
Teave diinaamilise hankesiisteemi kohta:
Ei kohaldata dinaamilist hankesusteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Raad van State
Teave vaidlustamise tdhtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0020
Pealkiri: Perceel 2.8 Linux expert senior (INFRASTRUCTUUR)
Kirjeldus: Perceel 2.8 Linux expert senior INFRASTRUCTUUR)
Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 20_20

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 20 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 19 834,80 EUR
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5.1.6.

5.1.9.
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Uldine teave

Reserveeritud osalemine:

Osalemine ei ole reserveeritud.

Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole néutud

Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest

Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

Kvalifitseerimistingimused

Valikukriteeriumide allikad: Teade

Kriteerium: Viited maaratud teenustele

Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud voi finantsnduded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
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het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prijs
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: beschikbaarheid
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

5.1.11. Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

5.1.12. Hanke tingimused
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Noutav
Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be
Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud

91883-2026 Page 68/129


https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be

Variandid: Ei ole lubatud

Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg

Lepingutingimused:

Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei

E-arveldamine: Noutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei

Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping ilmaminikonkursita
Osalejate maksimaalne arv: 5
Teave diinaamilise hankesiisteemi kohta:
Ei kohaldata dinaamilist hankesusteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Raad van State
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0021
Pealkiri: Perceel 3.1 Service desk medewerker senior (SUPPORT)
Kirjeldus: Perceel 3.1 Service desk medewerker senior (SUPPORT)
Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 21_21

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
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Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 21 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 221 488,60 EUR

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole ndéutud
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Viited maaratud teenustele
Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud véi finantsndéuded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
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bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prijs
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: beschikbaarheid
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
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Hindamiskriteerium — arv: 10

5.1.11. Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

5.1.12. Hanke tingimused
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Néutav
Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be
Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg
Lepingutingimused:
Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav
Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei
Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping ilmaminikonkursita
Osalejate maksimaalne arv: 5
Teave diinaamilise hankesiisteemi kohta:
Ei kohaldata diinaamilist hankeslsteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Raad van State
Teave vaidlustamise tdhtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0022
Pealkiri: Perceel 3.2 Service desk medewerker Junior (SUPPORT)
Kirjeldus: Perceel 3.2 Service desk medewerker Junior (SUPPORT)
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5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.

5.1.9.

91883-2026

Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 22 22

Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

Lepingu taitmise koht

Postiaadress: Grote Markt 1

Linn: Roeselare

Sihtnumber: 8800

Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia

Lisateave: Stad Roeselare

Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 22 bevat drie verlengingen.

Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 221 488,60 EUR

Uldine teave

Reserveeritud osalemine:

Osalemine ei ole reserveeritud.

Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole néutud

Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest

Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

Kvalifitseerimistingimused

Valikukriteeriumide allikad: Teade

Kriteerium: Viited maaratud teenustele

Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud véi finantsnduded
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Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prijs
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
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5.1.11.

5.1.12.

5.1.15.

5.1.16.

91883-2026

Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: beschikbaarheid

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

Hanke tingimused

Esitamise tingimused:

Elektrooniline esitamine: Néutav

Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be

Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud

Variandid: Ei ole lubatud

Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg

Lepingutingimused:

Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei

Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

Vahendid

Raamleping:

Raamleping ilmaminikonkursita

Osalejate maksimaalne arv: 5

Teave diinaamilise hankeslisteemi kohta:
Ei kohaldata dinaamilist hankesUsteemi

Lisateave, lepitus ja vaidlustus

Vaidlustusorgan: Raad van State

Teave vaidlustamise tdhtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
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instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.

Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare

Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State

Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0023
Pealkiri: Perceel 4.1 ICT projectmanager Senior (PROJECT & CHANGE)
Kirjeldus: Perceel 4.1 ICT projectmanager Senior (PROJECT & CHANGE)
Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 23_23

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 23 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 261 158,20 EUR

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud t66tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole néutud
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Viited maaratud teenustele
Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
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doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud véi finantsnduded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

91883-2026 Page 77/129



Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:
Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prijs
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: beschikbaarheid
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

5.1.11. Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

5.1.12. Hanke tingimused
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Néutav
Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be
Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg
Lepingutingimused:
Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav
Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei
Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping ilmaminikonkursita
Osalejate maksimaalne arv: 5
Teave diinaamilise hankesiisteemi kohta:
Ei kohaldata diinaamilist hankeslsteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Raad van State
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Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.

Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare

Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State

Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0024
Pealkiri: Perceel 4.2 ICT projectmanager Junior (PROJECT & CHANGE)
Kirjeldus: Perceel 4.2 ICT projectmanager Junior (PROJECT & CHANGE)
Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 24 24

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 24 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 79 339,20 EUR

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud t66tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole ndéutud
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Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Viited maaratud teenustele
Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud voi finantsnduded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
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worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prijs
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: beschikbaarheid
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

5.1.11. Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

5.1.12. Hanke tingimused
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Néutav
Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be
Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg
Lepingutingimused:
Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav
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Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei
Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping ilmaminikonkursita
Osalejate maksimaalne arv: 5
Teave diinaamilise hankesiisteemi kohta:
Ei kohaldata dinaamilist hankesusteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Raad van State
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0025
Pealkiri: Perceel 4.3 Functioneel analist Senior (PROJECT & CHANGE)
Kirjeldus: Perceel 4.3 Functioneel analist Senior (PROJECT & CHANGE)
Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 25 25

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud
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5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.

5.1.9.

91883-2026

Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 25 bevat drie verlengingen.

Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 79 339,20 EUR

Uldine teave

Reserveeritud osalemine:

Osalemine ei ole reserveeritud.

Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole néutud

Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest

Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

Kvalifitseerimistingimused

Valikukriteeriumide allikad: Teade

Kriteerium: Viited maaratud teenustele

Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud véi finantsndéuded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
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geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prijs
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: beschikbaarheid
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

5.1.11. Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

5.1.12. Hanke tingimused
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Esitamise tingimused:

Elektrooniline esitamine: Noutav

Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be

Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud

Variandid: Ei ole lubatud

Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg

Lepingutingimused:

Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Ndutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei

Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping ilmaminikonkursita
Osalejate maksimaalne arv: 5
Teave diinaamilise hankesilisteemi kohta:
Ei kohaldata diinaamilist hankeslsteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Raad van State
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0026
Pealkiri: Perceel 4.4 Functioneel analist Junior (PROJECT & CHANGE)
Kirjeldus: Perceel 4.4 Functioneel analist Junior (PROJECT & CHANGE)
Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 26_26

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused
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5.1.2. Lepingu tiitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 26 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 79 339,20 EUR

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole ndéutud
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Viited maaratud teenustele
Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud véi finantsnduded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
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aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prijs
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: beschikbaarheid
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5.1.11.

5.1.12.

5.1.15.

5.1.16.

91883-2026

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

Hanke tingimused

Esitamise tingimused:

Elektrooniline esitamine: Néutav

Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be

Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud

Variandid: Ei ole lubatud

Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg

Lepingutingimused:

Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei

Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

Vahendid

Raamleping:

Raamleping ilmaminikonkursita

Osalejate maksimaalne arv: 5

Teave diinaamilise hankeslisteemi kohta:
Ei kohaldata dinaamilist hankesUsteemi

Lisateave, lepitus ja vaidlustus

Vaidlustusorgan: Raad van State

Teave vaidlustamise tdhtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
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Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0027
Pealkiri: Perceel 4.5 Business Proces Analist senior (PROJECT & CHANGE)
Kirjeldus: Perceel 4.5 Business Proces Analist senior (PROJECT & CHANGE)
Sisemine tunnus: ICT/091 W_27

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 27 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 181 819,00 EUR

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud to6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole néutud
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Viited maaratud teenustele
Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die nhamen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
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Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud véi finantsndéuded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
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Kirjeldus: Prijs

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: beschikbaarheid

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

Hanke tingimused

Esitamise tingimused:

Elektrooniline esitamine: Noutav

Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be

Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud

Variandid: Ei ole lubatud

Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg

Lepingutingimused:

Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei

Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

Vahendid

Raamleping:

Raamleping ilmaminikonkursita

Osalejate maksimaalne arv: 1

Teave diinaamilise hankeslisteemi kohta:
Ei kohaldata dunaamilist hankesUsteemi

Lisateave, lepitus ja vaidlustus

Vaidlustusorgan: Raad van State

Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
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rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.

Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare

Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State

Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0028
Pealkiri: Perceel 5.1 Expert Drupal back end ontwikkelaar (DEVELOPMENT)
Kirjeldus: Perceel 5.1 Expert Drupal back end ontwikkelaar (DEVELOPMENT)
Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 28 28

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

5.1.2. Lepingu tiitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 28 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 59 504,40 EUR

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole néutud
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Viited maaratud teenustele
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Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud voi finantsnduded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
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de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

Pakkumuste hindamise kriteeriumid

Kriteerium:

Liik: Kulu

Kirjeldus: Prijs

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: beschikbaarheid

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

Hanke tingimused

Esitamise tingimused:

Elektrooniline esitamine: Noutav

Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be

Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud

Variandid: Ei ole lubatud

Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg

Lepingutingimused:

Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei

Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

Vahendid
Raamleping:
Raamleping ilmaminikonkursita
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Osalejate maksimaalne arv: 5
Teave diinaamilise hankesiisteemi kohta:
Ei kohaldata dinaamilist hankesusteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Raad van State
Teave vaidlustamise tdhtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0029
Pealkiri: Perceel 5.2 Expert Drupal front end ontwikkelaar (DEVELOPMENT)
Kirjeldus: Perceel 5.2 Expert Drupal front end ontwikkelaar (DEVELOPMENT)
Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 29_29

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 29 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 59 504,40 EUR
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5.1.6.

5.1.9.
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Uldine teave

Reserveeritud osalemine:

Osalemine ei ole reserveeritud.

Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole néutud

Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest

Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

Kvalifitseerimistingimused

Valikukriteeriumide allikad: Teade

Kriteerium: Viited maaratud teenustele

Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud voi finantsnduded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
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het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prijs
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: beschikbaarheid
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

5.1.11. Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

5.1.12. Hanke tingimused
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Noutav
Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be
Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
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Variandid: Ei ole lubatud

Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg

Lepingutingimused:

Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei

E-arveldamine: Noutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei

Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping ilmaminikonkursita
Osalejate maksimaalne arv: 5
Teave diinaamilise hankesiisteemi kohta:
Ei kohaldata dinaamilist hankesusteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Raad van State
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0030
Pealkiri: Perceel 5.3 Expert Office 365 power app ontwikkelaar (DEVELOPMENT)
Kirjeldus: Perceel 5.3 Expert Office 365 power app ontwikkelaar (DEVELOPMENT)
Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 30_30

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
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Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 30 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 39 669,60 EUR

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole ndéutud
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Viited maaratud teenustele
Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud véi finantsndéuded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
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bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prijs
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: beschikbaarheid
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
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Hindamiskriteerium — arv: 10

5.1.11. Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

5.1.12. Hanke tingimused
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Néutav
Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be
Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg
Lepingutingimused:
Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav
Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei
Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping ilmaminikonkursita
Osalejate maksimaalne arv: 5
Teave diinaamilise hankesiisteemi kohta:
Ei kohaldata diinaamilist hankeslsteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Raad van State
Teave vaidlustamise tdhtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0031
Pealkiri: Perceel 6.1 Microsoft 365 & Digitale Werkplek Expert senior (APPLICATIE-EXPERT)
Kirjeldus: Perceel 6.1 Microsoft 365 & Digitale Werkplek Expert senior (APPLICATIE-EXPERT)
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5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.

5.1.9.

91883-2026

Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 31_31

Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

Lepingu taitmise koht

Postiaadress: Grote Markt 1

Linn: Roeselare

Sihtnumber: 8800

Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia

Lisateave: Stad Roeselare

Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 31 bevat drie verlengingen.

Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 79 339,20 EUR

Uldine teave

Reserveeritud osalemine:

Osalemine ei ole reserveeritud.

Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole néutud

Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest

Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

Kvalifitseerimistingimused

Valikukriteeriumide allikad: Teade

Kriteerium: Viited maaratud teenustele

Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud véi finantsnduded
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Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prijs
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
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5.1.11.

5.1.12.

5.1.15.

5.1.16.

91883-2026

Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: beschikbaarheid

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

Hanke tingimused

Esitamise tingimused:

Elektrooniline esitamine: Néutav

Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be

Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud

Variandid: Ei ole lubatud

Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg

Lepingutingimused:

Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei

Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

Vahendid

Raamleping:

Raamleping ilmaminikonkursita

Osalejate maksimaalne arv: 5

Teave diinaamilise hankeslisteemi kohta:
Ei kohaldata dinaamilist hankesUsteemi

Lisateave, lepitus ja vaidlustus

Vaidlustusorgan: Raad van State

Teave vaidlustamise tdhtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
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instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.

Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare

Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State

Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0032
Pealkiri: Perceel 6.2 Alfresco expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
Kirjeldus: Perceel 6.2 Alfresco expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 32_32

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 32 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 19 834,80 EUR

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud t66tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole néutud
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Viited maaratud teenustele
Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
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doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud véi finantsnduded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
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Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:
Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prijs
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: beschikbaarheid
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

5.1.11. Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

5.1.12. Hanke tingimused
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Néutav
Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be
Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg
Lepingutingimused:
Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav
Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei
Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping ilmaminikonkursita
Osalejate maksimaalne arv: 5
Teave diinaamilise hankesiisteemi kohta:
Ei kohaldata diinaamilist hankeslsteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Raad van State
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Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.

Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare

Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State

Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0033
Pealkiri: Perceel 6.3 Ephesoft expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
Kirjeldus: Perceel 6.3 Ephesoft expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 33_33

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 33 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 19 834,80 EUR

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud t66tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole ndéutud
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Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Viited maaratud teenustele
Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud voi finantsnduded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
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worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prijs
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: beschikbaarheid
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

5.1.11. Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

5.1.12. Hanke tingimused
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Néutav
Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be
Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
Variandid: Ei ole lubatud
Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg
Lepingutingimused:
Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav
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Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei
Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping ilmaminikonkursita
Osalejate maksimaalne arv: 5
Teave diinaamilise hankesiisteemi kohta:
Ei kohaldata dinaamilist hankesusteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Raad van State
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0034
Pealkiri: Perceel 6.4 Jira expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
Kirjeldus: Perceel 6.4 Jira expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 34 34

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud
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5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.

5.1.9.

91883-2026

Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 34 bevat drie verlengingen.

Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 19 834,80 EUR

Uldine teave

Reserveeritud osalemine:

Osalemine ei ole reserveeritud.

Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole néutud

Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest

Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

Kvalifitseerimistingimused

Valikukriteeriumide allikad: Teade

Kriteerium: Viited maaratud teenustele

Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud véi finantsndéuded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
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geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prijs
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: beschikbaarheid
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

5.1.11. Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

5.1.12. Hanke tingimused
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Esitamise tingimused:

Elektrooniline esitamine: Noutav

Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be

Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud

Variandid: Ei ole lubatud

Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg

Lepingutingimused:

Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Ndutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei

Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping ilmaminikonkursita
Osalejate maksimaalne arv: 5
Teave diinaamilise hankesilisteemi kohta:
Ei kohaldata diinaamilist hankeslsteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Raad van State
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0035
Pealkiri: Perceel 6.5 Confluence expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
Kirjeldus: Perceel 6.5 Confluence expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
Sisemine tunnus: ICT/091 W2601 927 35 35

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused
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5.1.2. Lepingu tiitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 35 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 19 834,80 EUR

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole ndéutud
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Viited maaratud teenustele
Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud véi finantsnduded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
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aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prijs
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: beschikbaarheid
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5.1.11.

5.1.12.

5.1.15.

5.1.16.
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Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

Hanke tingimused

Esitamise tingimused:

Elektrooniline esitamine: Néutav

Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be

Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud

Variandid: Ei ole lubatud

Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg

Lepingutingimused:

Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei

Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

Vahendid

Raamleping:

Raamleping ilmaminikonkursita

Osalejate maksimaalne arv: 5

Teave diinaamilise hankeslisteemi kohta:
Ei kohaldata dinaamilist hankesUsteemi

Lisateave, lepitus ja vaidlustus

Vaidlustusorgan: Raad van State

Teave vaidlustamise tdhtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
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Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0036
Pealkiri: Perceel 6.6. TOPdesk expert senior (APPLICATIE-EXPERT)
Kirjeldus: Perceel 6.6. TOPdesk expert senior (APPLICATIE-EXPERT)
Sisemine tunnus: ICT/091 W_36

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 36 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 122 314,60 EUR

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud to6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole néutud
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Viited maaratud teenustele
Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die nhamen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
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Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud véi finantsndéuded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
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Kirjeldus: Prijs

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: beschikbaarheid

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

Hanke tingimused

Esitamise tingimused:

Elektrooniline esitamine: Noutav

Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be

Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud

Variandid: Ei ole lubatud

Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg

Lepingutingimused:

Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei

Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

Vahendid

Raamleping:

Raamleping ilmaminikonkursita

Osalejate maksimaalne arv: 1

Teave diinaamilise hankeslisteemi kohta:
Ei kohaldata dunaamilist hankesUsteemi

Lisateave, lepitus ja vaidlustus

Vaidlustusorgan: Raad van State

Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een

Page 120/129


https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be

rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.

Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare

Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State

Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0037
Pealkiri: Perceel 7.1 Al Governance & Compliance Consultant (Al)

Kirjeldus: Perceel 7.1 Al Governance & Compliance Consultant (Al)
Sisemine tunnus: ICT/091 W_37

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

5.1.2. Lepingu tiitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 37 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 19 834,80 EUR

5.1.6. Uldine teave
Reserveeritud osalemine:
Osalemine ei ole reserveeritud.
Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole néutud
Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest
Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

5.1.9. Kvalifitseerimistingimused
Valikukriteeriumide allikad: Teade
Kriteerium: Viited maaratud teenustele
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Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud voi finantsnduded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van

91883-2026 Page 122/129



5.1.10.

5.1.11.

5.1.12.

5.1.15.

91883-2026

de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

Pakkumuste hindamise kriteeriumid

Kriteerium:

Liik: Kulu

Kirjeldus: Prijs

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: beschikbaarheid

Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20

Kriteerium:

Liik: Kvaliteet

Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

Hanke tingimused

Esitamise tingimused:

Elektrooniline esitamine: Noutav

Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be

Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud

Variandid: Ei ole lubatud

Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg

Lepingutingimused:

Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei
E-arveldamine: Noutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei

Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

Vahendid
Raamleping:
Raamleping ilmaminikonkursita
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Osalejate maksimaalne arv: 1
Teave diinaamilise hankesiisteemi kohta:
Ei kohaldata dinaamilist hankesusteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Raad van State
Teave vaidlustamise tdhtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

5.1. Osa: LOT-0038
Pealkiri: Perceel 7.2: Al Solution Architect senior (Al)
Kirjeldus: Perceel 7.2: Al Solution Architect senior (Al)
Sisemine tunnus: ICT/091 W_38

5.1.1. Eesmark
Lepingu olemus: Teenused
Peamine liigitus (cpv): 72500000 Arvutiga seotud teenused

5.1.2. Lepingu taitmise koht
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Lisateave: Stad Roeselare

5.1.3. Eeldatav kestus
Kestus: 48 Kuud

5.1.4. Uuendamine
Maksimaalne lepingu uuendamiste arv: 3
Muu informatsioon uuendamise kohta: Het perceel 38 bevat drie verlengingen.

5.1.5. Maksumus
Eeldatav maksumus kaibemaksuta: 39 669,60 EUR
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Uldine teave

Reserveeritud osalemine:

Osalemine ei ole reserveeritud.

Tuleb esitada lepingu taitmiseks maaratud té6tajate nimed ja nende kutsekvalifikatsioonid: Ei
ole néutud

Hankeprojekt, mida ei rahastata ELi vahenditest

Hanke suhtes kohaldatakse riigihankelepingut (GPA): jah

Kvalifitseerimistingimused

Valikukriteeriumide allikad: Teade

Kriteerium: Viited maaratud teenustele

Valikukriteeriumi kirjeldus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteerium: Muud majanduslikud voi finantsnduded

Valikukriteeriumi kirjeldus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
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het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Teave kaheetapilise menetluse teise etapi kohta:

Menetluse teise etappi kutsutavate taotlejate miinimumarv: 3

5.1.10. Pakkumuste hindamise kriteeriumid
Kriteerium:
Liik: Kulu
Kirjeldus: Prijs
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 30
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 40
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: beschikbaarheid
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 20
Kriteerium:
Liik: Kvaliteet
Kirjeldus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Hindamise kaalukriteeriumi kategooria: Kaal (punktid, tapne)
Hindamiskriteerium — arv: 10

5.1.11. Hankedokumendid
Hankedokumentide aadress: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/71/2025

5.1.12. Hanke tingimused
Esitamise tingimused:
Elektrooniline esitamine: Noutav
Esitamise aadress: https://www.publicprocurement.be
Keeled, milles vdib pakkumusi vdi osalemistaotlusi esitada: hollandi keel
Elektrooniline kataloog: Ei ole lubatud
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Variandid: Ei ole lubatud

Osalemistaotluste esitamise tahtaeg: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg

Lepingutingimused:

Lepingu taitmine peab toimuma kaitstud t66hdive programmide raames: Ei

E-arveldamine: Noutav

Kasutatakse elektroonilisi tellimusi: ei

Kasutatakse elektroonilisi makseid: ei

5.1.15. Vahendid
Raamleping:
Raamleping ilmaminikonkursita
Osalejate maksimaalne arv: 1
Teave diinaamilise hankesiisteemi kohta:
Ei kohaldata dinaamilist hankesusteemi

5.1.16. Lisateave, lepitus ja vaidlustus
Vaidlustusorgan: Raad van State
Teave vaidlustamise tahtaegade kohta: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van
17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta: Stad Roeselare
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta: Raad van State
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused: Stad Roeselare

8. Organisatsioonid

8.1. ORG-0001
Ametlik nimi: Stad Roeselare
Registreerimisnumber: BE 0207432520
Postiaadress: Grote Markt 1
Linn: Roeselare
Sihtnumber: 8800
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Riik: Belgia
Kontaktpunkt: Ellen Carrette
E-posti aadress: ellen.carrette@roeselare.be
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Telefon: +32 51262190

Internetiaadress: http://www.roeselare.be/

Selle organisatsiooni rollid:

Hankija

Organisatsioon, mis annab lisateavet hankemenetluse kohta
Organisatsioon, millele laekuvad osalemistaotlused

8.1. ORG-0002
Ametlik nimi: Raad van State
Registreerimisnumber: BE 0931814266
Postiaadress: Wetenschapsstraat 33
Linn: Brussel
Sihtnumber: 1040
Riik — jaotus (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Riik: Belgia
E-posti aadress: info@raadvanstate.be
Telefon: +32 22349611
Internetiaadress: http://www.raadvst-consetat.be/?page=index&lang=nl
Selle organisatsiooni rollid:
Vaidlustusorgan
Organisatsioon, mis annab lisateavet vaidlustamise kohta

8.1. ORG-0003
Ametlik nimi: 3P - Aanbieder van diensten / Prestataire de services
Registreerimisnumber: BE 0475.480.736
Linn: Antwerpen / Anvers
Sihtnumber: 2000
Riik — jaotus (NUTS): Arr. Antwerpen (BE211)
Riik: Belgia
E-posti aadress: info@3p.eu
Telefon: +32 3 294 30 51
Selle organisatsiooni rollid:
Tugiteenuse osutaja

8.1. ORG-0004
Ametlik nimi: FPS Policy and Support
Registreerimisnumber: BE 0671.516.647
Linn: Brussels
Sihtnumber: 1000
Riik — jaotus (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Riik: Belgia
E-posti aadress: e.proc@publicprocurement.be
Telefon: +32 2 740 80 00
Selle organisatsiooni rollid:
TED eSender

Teave teate kohta

Teate tunnus/versioon: beeb3b7c-ad05-4ed0-bbed-b34d81367671 - 01
Vormi liik: Hange
Teate liik: Hanketeade voi kontsessiooniteade — tldkord

91883-2026 Page 128/129


http://www.roeselare.be/
mailto:info@raadvanstate.be
http://www.raadvst-consetat.be/?page=index&lang=nl
mailto:info@3p.eu
mailto:e.proc@publicprocurement.be

Teate alaliik: 16

Teate saatmise kuupaev: 05/02/2026 00:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg, Laane-
Euroopa suveaeg

Teate saatmise kuupaev (eSender): 05/02/2026 00:00:00 (UTC+01:00) Kesk-Euroopa aeg,
Laane-Euroopa suveaeg

Keeled, milles kdesolev teade on ametlikult kattesaadav: hollandi keel

Teate avaldamise number: 91883-2026

ELT S valjaande number: 27/2026

Avaldamise kuupaev: 09/02/2026
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