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See the notice on TED website

116953-2026 - Kilpailu
Belgia – Tietokonepalvelut – Raamovereenkomst voor stad Roeselare voor het aanstellen van 
verschillende ICT profielen 2026-2030
OJ S 34/2026 18/02/2026
Hankintailmoitus tai käyttöoikeussopimusta koskeva ilmoitus – vakiojärjestelmä - Ilmoituksen 
muutos
Palvelut

1. Ostaja

1.1.  Ostaja
Virallinen nimi: Stad Roeselare
Sähköposti: ellen.carrette@roeselare.be
Ostajan oikeudellinen muoto: Paikallisviranomainen
Pääasiallinen toimiala: Yleinen julkishallinto

2. Menettely

2.1.  Menettely
Ilmoituksen nimi: Raamovereenkomst voor stad Roeselare voor het aanstellen van 
verschillende ICT profielen 2026-2030
Kuvaus: Stad en OCMW Roeselare zet jaarlijks een groot aantal externe medewerkers in om 
alle ICT noden te kunnen realiseren. Dit zowel in het kader van de vele projecten als voor 
operationele noden. De opdracht heeft tot doel om de eigen teams van de groep Roeselare te 
versterken waarbij externe medewerkers ingezet worden op basis van time én material en 
onder aansturing van de interne medewerkers. Dit kan gaan over een hele korte opdracht 
maar ook over full time aanwezigheid over een aantal mandagen heen.
Menettelyn tunniste: 34b22e80-817a-4ae0-b5f1-ac4b8d0a07c4
Sisäinen tunniste: PPP07I-2895/6119/ICT/091 W2601 927
Menettelyn tyyppi: Tarjouskilpailukutsun julkaisemisen jälkeinen neuvottelumenettely / 
tarjousperusteinen neuvottelumenettely
Käytetään nopeutettua menettelyä: ei

2.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka

https://ted.europa.eu/fi/notice/-/detail/116953-2026
mailto:ellen.carrette@roeselare.be


116953-2026 Page 2/130

Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
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2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
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2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.2.  Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia

2.1.3.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 4 532 251,88 EUR

2.1.4.  Yleistä tietoa
Oikeusperusta: 
Direktiivi 2014/24/EU

2.1.5.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Osien enimmäismäärä, joiden osalta yksi tarjoaja voi jättää tarjouksia: 38
Sopimusehdot: 
Osien enimmäismäärä, joista voidaan tehdä sopimus yhden tarjoajan kanssa: 38

2.1.6.  Poissulkemisperusteet
Poissulkemisperusteiden ilmoittamispaikka: Hankinta-asiakirja

5. Osa

5.1.  Osa: LOT-0001
Ilmoituksen nimi: Perceel 1.1 Dataminor Senior (DATAMINING)
Kuvaus: Perceel 1.1 Dataminor Senior (DATAMINING)
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Sisäinen tunniste: ICT/091 W_1

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 1 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 553 721,52 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
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Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu



116953-2026 Page 7/130

Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0002
Ilmoituksen nimi: Perceel 1.2 Dataminor Junior (DATAMINING)
Kuvaus: Perceel 1.2 Dataminor Junior (DATAMINING)
Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 2_2

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 2 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 553 721,52 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
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mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0003
Ilmoituksen nimi: Perceel 1.3 Power BI Expert Senior (DATAMINING)
Kuvaus: Perceel 1.3 Power BI Expert Senior (DATAMINING)
Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 3_3

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 3 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 161 984,20 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
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aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0004
Ilmoituksen nimi: Perceel 1.4 Geografische data expert Senior (DATAMINING)
Kuvaus: Perceel 1.4 Geografische data expert Senior (DATAMINING)
Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 4_4

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 4 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 119 008,80 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
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bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
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Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0005
Ilmoituksen nimi: Perceel 1.5 ArcGis expert Senior (DATAMINING)
Kuvaus: Perceel 1.5 ArcGis expert Senior (DATAMINING)

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 5_5

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 5 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 79 339,20 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
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Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
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Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0006
Ilmoituksen nimi: Perceel 1.6 ArcGIS expert junior (DATAMINING) NIEUW
Kuvaus: Perceel 1.6 ArcGIS expert junior (DATAMINING) NIEUW
Sisäinen tunniste: ICT/091 W_6

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Muu kesto: Tuntematon

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 6 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 29 752,20 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
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mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 1
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0007
Ilmoituksen nimi: Perceel 1.7 Datawarehouse Architect/Analist Senior (DATAMINING)
Kuvaus: Perceel 1.7 Datawarehouse Architect/Analist Senior (DATAMINING)
Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 7_7

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 7 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 29 752,20 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
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aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0008
Ilmoituksen nimi: Perceel 1.8 Data Integration Engineer Senior (DATAMINING)
Kuvaus: Perceel 1.8 Data Integration Engineer Senior (DATAMINING)
Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 8_8

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 8 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 29 752,20 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
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bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
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Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0009
Ilmoituksen nimi: Perceel 1.9 Data Integration Engineer Junior (DATAMINING)
Kuvaus: Perceel 1.9 Data Integration Engineer Junior (DATAMINING)

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 9_9

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 9 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 29 752,20 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
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Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
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Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0010
Ilmoituksen nimi: Perceel 1.10 Application integration architect Senior (DATAMINING)
Kuvaus: Perceel 1.10 Application integration architect Senior (DATAMINING)
Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 10_10

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 10 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 29 752,20 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
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mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0011
Ilmoituksen nimi: Perceel 1.11 Database administrator Senior (DATAMINING)
Kuvaus: Perceel 1.11 Database administrator Senior (DATAMINING)
Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 11_11

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 11 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 29 752,20 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
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aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0012
Ilmoituksen nimi: Perceel 1.12 Structured DWH / SQL Developer
Kuvaus: Perceel 1.12 Structured DWH / SQL Developer
Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 12_12

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 12 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 29 752,20 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
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bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
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Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0013
Ilmoituksen nimi: Perceel 2.1 Infrastructuur engineer Senior (INFRASTRUCTUUR)

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Kuvaus: perceel 2.1 Infrastructuur engineer senior 110 101851,8519 perceel 2.2 Expert HPE 
storage and blade chassis engineer 10 9259,259259 perceel 2.3 Expert Fortinet Security 
expert 10 9259,259259 perceel 2.4 Expert modern workplace solution 50 46296,2963 perceel 
2.5 infrastructuur engineer junior 110 101851,8519 perceel 2.6 netwerk expert senior 110 
101851,8519 perceel 2.7 expert ARUBA netwerk engineer 110 101851,8519 perceel 2.7? 
Citrix Specialist senior 30 27777,777 totaal 540 500000,00
Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 13_13

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 13 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 507 440,32 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
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toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
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Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0014
Ilmoituksen nimi: Perceel 2.2 Expert Fortinet Security (INFRASTRUCTUUR)
Kuvaus: perceel 2.1 Infrastructuur engineer senior 110 101851,8519 perceel 2.2 Expert HPE 
storage and blade chassis engineer 10 9259,259259 perceel 2.3 Expert Fortinet Security 
expert 10 9259,259259 perceel 2.4 Expert modern workplace solution 50 46296,2963 perceel 
2.5 infrastructuur engineer junior 110 101851,8519 perceel 2.6 netwerk expert senior 110 
101851,8519 perceel 2.7 expert ARUBA netwerk engineer 110 101851,8519 perceel 2.7? 
Citrix Specialist senior 30 27777,777 totaal 540 500000,00
Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 14_14

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 14 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 39 669,60 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
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strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0015
Ilmoituksen nimi: Perceel 2.3 Expert modern workplace solution (INFRASTRUCTUUR)
Kuvaus: perceel 2.1 Infrastructuur engineer senior 110 101851,8519 perceel 2.2 Expert HPE 
storage and blade chassis engineer 10 9259,259259 perceel 2.3 Expert Fortinet Security 
expert 10 9259,259259 perceel 2.4 Expert modern workplace solution 50 46296,2963 perceel 
2.5 infrastructuur engineer junior 110 101851,8519 perceel 2.6 netwerk expert senior 110 
101851,8519 perceel 2.7 expert ARUBA netwerk engineer 110 101851,8519 perceel 2.7? 
Citrix Specialist senior 30 27777,777 totaal 540 500000,00
Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 15_15

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 15 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 39 669,60 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
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wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
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Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0016

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Ilmoituksen nimi: Perceel 2.4 Infrastructuur engineer Junior (INFRASTRUCTUUR)
Kuvaus: perceel 2.1 Infrastructuur engineer senior 110 101851,8519 perceel 2.2 Expert HPE 
storage and blade chassis engineer 10 9259,259259 perceel 2.3 Expert Fortinet Security 
expert 10 9259,259259 perceel 2.4 Expert modern workplace solution 50 46296,2963 perceel 
2.5 infrastructuur engineer junior 110 101851,8519 perceel 2.6 netwerk expert senior 110 
101851,8519 perceel 2.7 expert ARUBA netwerk engineer 110 101851,8519 perceel 2.7? 
Citrix Specialist senior 30 27777,777 totaal 540 500000,00
Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 16_16

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 16 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 507 440,32 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
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omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
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Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0017
Ilmoituksen nimi: Perceel 2.5 Microsoft 365 Security Engineer senior INFRASTRUCTUUR
Kuvaus: Perceel 2.5 Microsoft 365 Security Engineer senior INFRASTRUCTUUR
Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 17_17

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 17 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 39 669,60 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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5.1.9.
 
Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
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aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0018
Ilmoituksen nimi: Perceel 2.6 Expert ARUBA netwerk engineer (INFRASTRUCTUUR)
Kuvaus: Perceel 2.6 Expert ARUBA netwerk engineer (INFRASTRUCTUUR)
Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 18_18

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl


116953-2026 Page 61/130

Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 18 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 39 669,60 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
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ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
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Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0019
Ilmoituksen nimi: Perceel 2.7 Citrix Specialist Senior (INFRASTRUCTUUR)
Kuvaus: Perceel 2.7 Citrix Specialist Senior (INFRASTRUCTUUR)
Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 19_19

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

https://www.publicprocurement.be
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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5.1.2.
 
Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 19 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 39 669,60 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
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aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
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Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0020
Ilmoituksen nimi: Perceel 2.8 Linux expert senior (INFRASTRUCTUUR)
Kuvaus: Perceel 2.8 Linux expert senior (INFRASTRUCTUUR)
Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 20_20

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 20 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 19 834,80 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
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toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
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Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0021
Ilmoituksen nimi: Perceel 3.1 Service desk medewerker senior (SUPPORT)
Kuvaus: Perceel 3.1 Service desk medewerker senior (SUPPORT)
Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 21_21

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 21 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 221 488,60 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
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het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0022
Ilmoituksen nimi: Perceel 3.2 Service desk medewerker Junior (SUPPORT)
Kuvaus: Perceel 3.2 Service desk medewerker Junior (SUPPORT)
Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 22_22

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 22 bevat drie verlengingen.

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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5.1.5.
 
Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 221 488,60 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
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betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be


116953-2026 Page 76/130

Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0023
Ilmoituksen nimi: Perceel 4.1 ICT projectmanager Senior (PROJECT & CHANGE)
Kuvaus: Perceel 4.1 ICT projectmanager Senior (PROJECT & CHANGE)
Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 23_23

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 23 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 261 158,20 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
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aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
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Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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5.1.
 
Osa: LOT-0024
Ilmoituksen nimi: Perceel 4.2 ICT projectmanager Junior (PROJECT & CHANGE)
Kuvaus: Perceel 4.2 ICT projectmanager Junior (PROJECT & CHANGE)
Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 24_24

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 24 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 79 339,20 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
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moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
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Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0025
Ilmoituksen nimi: Perceel 4.3 Functioneel analist Senior (PROJECT & CHANGE)
Kuvaus: Perceel 4.3 Functioneel analist Senior (PROJECT & CHANGE)
Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 25_25

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 25 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 79 339,20 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
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bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0026
Ilmoituksen nimi: Perceel 4.4 Functioneel analist Junior (PROJECT & CHANGE)
Kuvaus: Perceel 4.4 Functioneel analist Junior (PROJECT & CHANGE)
Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 26_26

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 26 bevat drie verlengingen.

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 79 339,20 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
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betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0027
Ilmoituksen nimi: Perceel 4.5 Business Proces Analist senior (PROJECT & CHANGE)
Kuvaus: Perceel 4.5 Business Proces Analist senior (PROJECT & CHANGE)
Sisäinen tunniste: ICT/091 W_27

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 27 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 181 819,00 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
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aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
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Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 1
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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5.1.
 
Osa: LOT-0028
Ilmoituksen nimi: Perceel 5.1 Expert Drupal back end ontwikkelaar (DEVELOPMENT)
Kuvaus: Perceel 5.1 Expert Drupal back end ontwikkelaar (DEVELOPMENT)
Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 28_28

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 28 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 59 504,40 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
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moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
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Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0029
Ilmoituksen nimi: Perceel 5.2 Expert Drupal front end ontwikkelaar (DEVELOPMENT)
Kuvaus: Perceel 5.2 Expert Drupal front end ontwikkelaar (DEVELOPMENT)
Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 29_29

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 29 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 59 504,40 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
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bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0030
Ilmoituksen nimi: Perceel 5.3 Expert Office 365 power app ontwikkelaar (DEVELOPMENT)
Kuvaus: Perceel 5.3 Expert Office 365 power app ontwikkelaar (DEVELOPMENT)
Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 30_30

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 30 bevat drie verlengingen.

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 39 669,60 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
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betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0031
Ilmoituksen nimi: Perceel 6.1 Microsoft 365 & Digitale Werkplek Expert senior (APPLICATIE-
EXPERT)
Kuvaus: Perceel 6.1 Microsoft 365 & Digitale Werkplek Expert senior (APPLICATIE-EXPERT)
Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 31_31

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 31 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 79 339,20 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
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wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
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Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0032
Ilmoituksen nimi: Perceel 6.2 Alfresco expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
Kuvaus: Perceel 6.2 Alfresco expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 32_32

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 32 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 19 834,80 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
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gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
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Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0033
Ilmoituksen nimi: Perceel 6.3 Ephesoft expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
Kuvaus: Perceel 6.3 Ephesoft expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 33_33

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 33 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 19 834,80 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
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de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0034
Ilmoituksen nimi: Perceel 6.4 Jira expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
Kuvaus: Perceel 6.4 Jira expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 34_34

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 34 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 19 834,80 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
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bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0035
Ilmoituksen nimi: Perceel 6.5 Confluence expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
Kuvaus: Perceel 6.5 Confluence expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
Sisäinen tunniste: ICT/091 W2601 927 35_35

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 35 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 19 834,80 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
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wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
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Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 5
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0036

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Ilmoituksen nimi: Perceel 6.6. TOPdesk expert senior (APPLICATIE-EXPERT)
Kuvaus: Perceel 6.6. TOPdesk expert senior (APPLICATIE-EXPERT)
Sisäinen tunniste: ICT/091 W_36

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 36 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 122 314,60 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3
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Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
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Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 1
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0037
Ilmoituksen nimi: Perceel 7.1 AI Governance & Compliance Consultant (AI)
Kuvaus: Perceel 7.1 AI Governance & Compliance Consultant (AI)
Sisäinen tunniste: ICT/091 W_37

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 37 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 19 834,80 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
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mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 1
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

5.1.  Osa: LOT-0038
Ilmoituksen nimi: Perceel 7.2: AI Solution Architect senior (AI)
Kuvaus: Perceel 7.2: AI Solution Architect senior (AI)
Sisäinen tunniste: ICT/091 W_38

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Palvelut
Pääasiallinen luokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut
Lisäluokitus (cpv): 72500000 Tietokonepalvelut

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Grote Markt 1  
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Lisätiedot: Stad Roeselare

5.1.3.  Arvioitu kesto
Kesto: 48 Kuukaudet

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 3
Lisätietoja uusimisesta: Het perceel 38 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Arvo
Ennakoitu arvo ilman arvonlisäveroa: 39 669,60 EUR

5.1.6.  Yleistä tietoa

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkilöstön nimet ja ammatillinen pätevyys on 
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
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aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Prijs
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 30
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 40
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: beschikbaarheid
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (pisteinä, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 10

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.publicprocurement.be
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: hollanti
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Pakollinen
Tilaukset tehdään sähköisesti: ei
Maksut tehdään sähköisesti: ei

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Puitejärjestely, johon ei liity uudelleen kilpailuttamista
Osallistujien enimmäismäärä: 1
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Raad van State
Tietoa muutoksenhaun määräajoista: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet van 17 
juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio: Stad Roeselare
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: Raad van State
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Stad Roeselare

8. Organisaatiot

8.1.  ORG-0001
Virallinen nimi: Stad Roeselare
Rekisterinumero: BE 0207432520
Postiosoite: Grote Markt 1
Postitoimipaikka: Roeselare
Postinumero: 8800
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Maa: Belgia
Yhteyspiste: Ellen Carrette
Sähköposti: ellen.carrette@roeselare.be
Puhelin: +32 51262190

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
mailto:ellen.carrette@roeselare.be
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Internetosoite: http://www.roeselare.be/
Tämän organisaation roolit: 
Ostaja
Hankintamenettelystä lisätietoja antava organisaatio
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio

8.1.  ORG-0002
Virallinen nimi: Raad van State
Rekisterinumero: BE 0931814266
Postiosoite: Wetenschapsstraat 33
Postitoimipaikka: Brussel
Postinumero: 1040
Maaryhmittely (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Maa: Belgia
Sähköposti: info@raadvanstate.be
Puhelin: +32 22349611
Internetosoite: http://www.raadvst-consetat.be/?page=index&lang=nl
Tämän organisaation roolit: 
Muutoksenhakuelin
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio

8.1.  ORG-0003
Virallinen nimi: 3P - Aanbieder van diensten / Prestataire de services
Rekisterinumero: BE 0475.480.736
Postitoimipaikka: Antwerpen / Anvers
Postinumero: 2000
Maaryhmittely (NUTS): Arr. Antwerpen (BE211)
Maa: Belgia
Sähköposti: info@3p.eu
Puhelin: +32 3 294 30 51
Tämän organisaation roolit: 
Hankintapalvelujen tarjoaja

8.1.  ORG-0004
Virallinen nimi: FPS Policy and Support
Rekisterinumero: BE 0671.516.647
Postitoimipaikka: Brussels
Postinumero: 1000
Maaryhmittely (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Maa: Belgia
Sähköposti: e.proc@publicprocurement.be
Puhelin: +32 2 740 80 00
Tämän organisaation roolit: 
TED eSender

10. Muutos

Muutettavan ilmoituksen edellinen versio
: 
beeb3b7c-ad05-4ed0-bbed-b34d81367671-01
Muutoksen pääasiallinen syy

http://www.roeselare.be/
mailto:info@raadvanstate.be
http://www.raadvst-consetat.be/?page=index&lang=nl
mailto:info@3p.eu
mailto:e.proc@publicprocurement.be
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: 
Ajantasaiset tiedot
Kuvaus
: 
De opdrachtdocumenten zijn aangepast op 16/02/26. Een nieuwe versie van de 
selectieleidraad, de meetstaat en het offerteformulier werden toegevoegd.

10.1.  Muutos
Osion tunniste: PROCEDURE

Ilmoituksen tiedot

Ilmoituksen tunniste/versio: 41d74ae1-8e53-4074-b220-c83b938010df  -  01
Lomakkeen tyyppi: Kilpailu
Ilmoituksen tyyppi: Hankintailmoitus tai käyttöoikeussopimusta koskeva ilmoitus – 
vakiojärjestelmä
Ilmoituksen alatyyppi: 16
Ilmoituksen lähetyspäivä: 16/02/2026 00:00:00 (UTC+01:00) Keski-Euroopan aika, Länsi-
Euroopan kesäaika
Ilmoituksen lähetyspäivä (eSender): 16/02/2026 00:00:00 (UTC+01:00) Keski-Euroopan aika, 
Länsi-Euroopan kesäaika
Kielet, joilla tämä ilmoitus on virallisesti saatavilla: hollanti
Ilmoituksen julkaisunumero: 116953-2026
EUVL S -lehden numero: 34/2026
Julkaisupäivä: 18/02/2026
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