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368440-2026 - Kilpailu

Suomi — Tyonhakupalvelut — Tulosperusteisen valmennuspalvelun toimittajarekisteri PKS
tyollisyyspalveluiden asiakkaille (DPS:n kaltainen menettely)

OJ S 102/2026 29/05/2026

Hankintailmoitus — kevennetty jarjestely

Palvelut

1. Ostaja

1.1. Ostaja
Virallinen nimi: Helsingin tyollisyyspalveluliikelaitos
Sahkdoposti: tyollisyyspalvelut.hankinnat@hel.fi
Ostajan oikeudellinen muoto: Paikallisviranomainen
Paaasiallinen toimiala: Yleinen julkishallinto

1.1. Ostaja
Virallinen nimi: Espoon kaupunki (Espoo-Kauniainen tyéllisyysalue)
Sahkodposti: kirjaamo@espoo.fi
Ostajan oikeudellinen muoto: Paikallisviranomainen
Paaasiallinen toimiala: Yleinen julkishallinto

1.1. Ostaja
Virallinen nimi: Vantaan kaupunki
Sahkoposti: kifaamo@yvantaa.fi
Ostajan oikeudellinen muoto: Paikallisviranomainen
Paaasiallinen toimiala: Yleinen julkishallinto

2. Menettely

2.1. Menettely
limoituksen nimi: Tulosperusteisen valmennuspalvelun toimittajarekisteri PKS
tyodllisyyspalveluiden asiakkaille (DPS:n kaltainen menettely)
Kuvaus: Talla ilmoituksella padkaupunkiseudun tyévoimaviranomaiset (Espoon
tyollisyyspalvelut, Helsingin tyodllisyyspalvelut ja Vantaan tyollisyyden ja kotoutumisen
palvelualue) perustavat Tulosperusteisen valmennuspalvelun toimittajarekisterin PKS-
tyodllisyyspalveluiden asiakkaille PKS-yhteistydssa. Tydvoimaviranomaiset pyytavat
osallistumishakemuksia tulosperusteisten valmennustuotteiden toimittajarekisterin
muodostamista varten. Taman dynaamisen hankintajarjestelman, DPS:n kaltaisen
toimittajarekisterin (my6hemmin myds “rekisteri”) kohteena ovat PKS-tydllisyyspalveluiden
asiakkaita koskevien tulosperusteisten valmennuspalveluiden hankkiminen Espoon, Helsingin
ja Vantaan tydllisyysalueiden hankintayksikoille (myohemmin myds "tilaaja”). Tilaajana voi olla
yksi kaupunki tai useampi kaupunki yhdessa. Rekisterin sisalla tullaan kilpailuttamaan Tilaajille
erilaisia tyOllistymista ja kohtaantoa edistavia valmennusratkaisuja. Tydvoimapalveluiden
jarjestamisesta annetun lain (Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisesta 380/2023) mukaan
tydvoimaviranomainen jarjestaa asiakkaille valmennusta (53 §) seuraavasti: 1) tyon
hakemisessa (tydnhakuvalmennus); 2) ammatinvalinta- ja uravaihtoehtojen selkiyttamisessa,
ammatilliseen koulutukseen hakeutumisessa ja tyoelamavalmiuksien kehittamisessa
(uravalmennus); ja 3) tydhon sijoittumisessa ja tydpaikalla suoritettavassa koulutuksessa
(tydhoénvalmennus). Tydvoimaviranomainen voi jarjestaa yrityksille valmennusta tyontekijan
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palkkaamisessa ja tydnantajavalmiuksien kehittdmisessa. Palvelun hinta katsotaan yrityksen
de minimis -tueksi. Taman lisaksi Tilaaja voi kayttaa rekisteria myds muiden tulosperusteisten
valmennuspalveluiden hankintaan. Tasta toimittajarekisterista hankittavat valmennuspalvelut
voivat kohdistua seka PKS-tyollisyyspalveluiden henkildasiakkaisiin etta yrityksiin. Rekisteri
jaetaan edella kuvattujen kohderyhmien mukaisesti kahteen (2) osa-alueeseen: 1)
Henkilbasiakkaiden valmennuspalvelu 2) Yritysasiakkaiden valmennuspalvelu Ehdokas voi
jattaa osallistumishakemuksen joko vain toiseen osa-alueeseen tai molempiin niistd. Ehdokas
voi hakeutua mukaan yhteen osa-alueeseen, ja hakeutua toiseen niin halutessaan
myohemmin. Rekisterin toiminta kuvataan tarkemmin: LIITE 1 Toimittajarekisterin
kuvaus_tulosperusteisen valmennuspalvelun toimittajarekisteri.

Menettelyn tunniste: bbaa4517-1d21-4481-b539-8a602e348002

Sisainen tunniste: T0O07-26 / HEL 2026-008211

Menettelyn tyyppi: Rajoitettu

Menettelyn tarkeimmat piirteet: Menettely on kuvattu yksityiskohtaisesti osallistumispyynndon
litteessa 1 "Toimittajarekisterin kuvaus_tulosperusteisen valmennuspalvelun
toimittajarekisteri". Hankinta toteutetaan joustavana sahkoisena hankintana, joka tarkoittaa
Tilaajan maarittelemaa ja kuvaamaa hankintalain 12 luvun mukaista hankintamenettelya
hankinnan kohteena olevien palveluiden hankkimiseksi. Menettely muistuttaa hankintalain 49-
52 §:n mukaista dynaamista hankintajarjestelmaa, mutta tdssa hankintamenettelyssa
noudatetaan kyseista menettelya koskevia saannoksia vain soveltuvin osin. Kyseessa ei siten
ole hankintalain 49-52 §:ssa tarkoitettu dynaaminen hankintajarjestelma, eika hankintalain 42
§:n tarkoittama puitejarjestely. Osallistumispyyntd voidaan ottaa korjaustilaan, mikali
dynaamisen hankintajarjestelman kaltaisen menettelyn sisaisia kilpailutuksia ei ole meneillaan.
Osallistumispyynnén ollessa korjaustilassa, uusia osallistumishakemuksia ei voi jattaa.

2.1.1. Tarkoitus
Paaasiallinen hankintalaji: Palvelut
Paaasiallinen luokitus (cpv): 79611000 Tydnhakupalvelut

2.1.2. Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Maa: Suomi
Lisatiedot: Toimittajalla on oltava valmiudet tuottaa palvelua lahitoteutuksena PKS-alueella
(Espoo-Kauniainen, Helsinki, Vantaa).

2.1.4. Yleista tietoa
Lisatiedot: Kyseessa on hankintalain (Laki julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista
1397/2016) liitteen E mukainen hankinta. Hankinta toteutetaan dynaamisena
toimittajarekistering, joka on hankintayksikon itsensa suunnittelema, hankintalain periaatteiden
mukainen menettely hankinnan kohteena olevien palveluiden hankkimiseen. Hankittavia
palveluja koskevat yksityiskohdat, kuten vahimmaisvaatimukset ja palkkiomalli, kuvataan
tarkemmin kussakin rekisterin sisalla jarjestettavassa tarjouskilpailussa. Dynaaminen
toimittajarekisteri on perustamisen jalkeen voimassa toistaiseksi. Tilaajalla on kuitenkin oikeus
lakkauttaa rekisteri sen voimassaolon aikana, mikali hankinnan tarve muuttuu. Rekisterin
toiminta kuvataan tarkemmin: LIITE 1 Toimittajarekisterin kuvaus_tulosperusteisen
valmennuspalvelun toimittajarekisteri.
Oikeusperusta:
Direktiivi 2014/24/EU

2.1.6. Poissulkemisperusteet
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Poissulkemisperusteiden ilmoittamispaikka: Hankinta-asiakirja, Yhteinen eurooppalainen
hankinta-asiakirja (ESPD), llmoitus

Korruptio: Tarjoajalle tai mille tahansa henkil6lle, joka on sen hallinto-, johto- tai
valvontaelimen jasen tai jolla on siind paatos-, edustus- tai valvontavaltaa, annettu lahjonnasta
lainvoimainen tuomio, joka on annettu enintaan viisi vuotta sitten tai jolla suoraan vahvistettu
poissulkeminen on edelleen voimassa.

Petos: Tarjoajalle tai mille tahansa henkildlle, joka on sen hallinto-, johto- tai valvontaelimen
jasen, on annettu petoksesta lainvoimainen tuomio, joka on annettu enintaan viisi vuotta sitten
tai jolla suoraan vahvistettu poissulkeminen on edelleen voimassa.

Rahanpesu tai terrorismin rahoitus: Tarjoajalle itselleen tai mille tahansa henkildlle, joka on
sen hallinto-, johto- tai valvontaelimen jasen tai jolla on siina paatos-, edustus- tai
valvontavaltaa, on annettu rahanpesusta tai terrorismin rahoituksesta lainvoimainen tuomio,
joka on annettu enintdan viisi vuotta sitten tai jolla suoraan vahvistettu poissulkeminen on
edelleen voimassa.

Rikollisjarjestdon toimintaan osallistuminen: Tarjoajalle tai henkildlle, joka on sen hallinto-,
johto- tai valvontaelimen jasen tai jolla on siina paatos-, edustus- tai valvontavaltaa, on annettu
rikollisjarjestdon toimintaan osallistumisesta lainvoimainen tuomio, joka on annettu enintaan
viisi vuotta sitten tai jolla suoraan vahvistettu poissulkeminen on edelleen voimassa.
Terrorismirikokset tai terroritoimintaan liittyvat rikokset: Tarjoajalle itselleen tai mille tahansa
henkildlle, joka on sen hallinto-, johto- tai valvontaelimen jasen tai jolla on siina paatos-,
edustus- tai valvontavaltaa, annettu terrorismirikoksesta tai terroritoimintaan liittyvasta
rikoksesta lainvoimainen tuomio, joka on annettu enintdan viisi vuotta sitten tai jolla suoraan
vahvistettu poissulkeminen on edelleen voimassa.

Lapsitydvoima ja muut ihmiskaupan muodot: Tarjoajalle itselleen tai mille tahansa henkildlle,
joka on sen hallinto-, johto- tai valvontaelimen jasen tai jolla on siind paatos-, edustus- tai
valvontavaltaa, on annettu lapsitydvoiman kaytdsta tai muista ihmiskaupan muodoista
lainvoimainen tuomio, joka on annettu enintaan viisi vuotta sitten tai jolla suoraan vahvistettu
poissulkeminen on edelleen voimassa.

Tyolainsaadanndn mukaisten velvoitteiden rikkominen: Tarjoaja on rikkonut tydlainsdadannon
mukaisia velvoitteitaan.

Sosiaalilainsdddanndn mukaisten velvoitteiden rikkominen: Tarjoaja on rikkonut
sosiaalilainsdadannén mukaisia velvoitteitaan.

Toisten talouden toimijoiden kanssa Kilpailun vaaristamiseksi tehdyt sopimukset: Tarjoaja on
tehnyt muiden kanssa sopimuksia, joilla pyritdan vaaristamaan kilpailua.

Ammatin harjoittamiseen liittyva vakava virhe: Tarjoaja on syyllistynyt ammatin harjoittamiseen
liittyvaan vakavaan virheeseen.

Vaarien tietojen antaminen, tietojen salaaminen, vaadittujen asiakirjojen toimittamatta
jattaminen tai tatd menettelya koskevien luottamuksellisten tietojen saaminen: Tarjoajaa
koskee jokin seuraavista tilanteista. a) on syyllistynyt vaaran tiedon antamiseen poissulkemis-
tai valintaperusteiden osalta, b) on jattanyt antamatta tallaisia tietoja, c) on toimittanut viiveella
tai ei lainkaan ostajan vaatimia tietoja, tai d) on yrittanyt vaikuttaa ostajan
paatoksentekoprosessiin asiattomalla tavalla tai hankkinut luottamuksellista tietoa, joista voisi
olla sille hankintamenettelyssa asiaankuulumatonta etua, taikka on toimittanut harhaanjohtavia
tietoja, joilla voi olla merkittava vaikutus poissulkemista, tarjoajan valintaa tai hankintaa
koskeviin paatoksiin.

Talouden toimijan hankintamenettelyyn osallistumisesta johtuvat eturistiriidat: Tarjoajan
osallistumisesta hankintamenettelyyn aiheutuu eturistiriitoja.

Valiton tai valillinen osallistuminen taman hankintamenettelyn valmisteluun: Tarjoaja tai
tarjoajaan liittyva yritys on antanut ostajalle neuvoja tai muulla tavoin osallistunut
hankintamenettelyn valmisteluun.
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Ennenaikainen irtisanominen, vahingonkorvaukset tai muut vastaavat seuraamukset:
Tarjoajan aikaisempia hankintasopimuksia tai kayttdoikeussopimuksia on irtisanottu
ennenaikaisesti tai kyseisen aikaisemman sopimuksen yhteydessa on vaadittu
vahingonkorvauksia tai maaratty muita vastaavia seuraamuksia.

Puhtaasti kansallisten poissulkemisperusteiden nojalla asetettujen velvoitteiden rikkominen:
Tarjoajan hallinto-, johto- tai valvontaelimen jasen tai edustus-,paatds- tai valvontavaltaa
kayttava henkild on rikosrekisterista ilmenevalla lainvoimaisella tuomiolla tuomittu
tyoturvallisuusrikoksesta, tydaikasuojelurikoksesta, tydsyrjinnasta, kiskonnantapaisesta
tydsyrjinnasta, tydntekijoiden jarjestaytymisvapauden loukkaamisesta tai luvattoman
ulkomaisen tydvoiman kaytosta.

Sosiaaliturvamaksujen maksamiseen liittyvan velvoitteen rikkominen: Tarjoaja on rikkonut
sosiaaliturvamaksujen maksamiseen liittyvia velvoitteitaan sijoittumismaassaan tai ostajan
maassa.

Verojen maksamiseen liittyvan velvoitteen rikkominen: Tarjoaja on rikkonut verojen
maksamiseen liittyvia velvoitteitaan sijoittumismaassaan tai ostajan maassa.

Liiketoiminta on keskeytetty: Tarjoajan liiketoiminta on keskeytetty.

Konkurssi: Tarjoaja on konkurssissa.

Jarjestelyt velkojien kanssa: Tarjoajalla on jarjestelyja velkojien kanssa.
Maksukyvyttdmyys: Tarjoajan osalta on kaynnistetty maksukyvyttomyys- tai
likvidaatiomenettely.

Varat selvitysmiehen hallinnassa: Tarjoajan varat ovat selvitysmiehen tai tuomioistuimen
hallinnassa.

Kansallisesta lainsaadanndsta johtuva konkurssia tai muuta sellaista vastaava tilanne:
Tarjoaja on kansalliseen lainsaadantoon ja kansallisiin maarayksiin perustuen yllamainittuja
tilanteita vastaavassa samankaltaisessa menettelyssa.

5. Osa

5.1. Osa: LOT-0001
IImoituksen nimi: Henkil6asiakkaiden valmennuspalvelu
Kuvaus: Osa-alueen 1 mahdollisia kohderyhmia ovat etupaassa tyénhaun eri vaiheissa olevat
tyodllisyyspalveluiden henkildasiakkaat. Hankinnassa huomioidaan asiakkaiden yksildllisten ja
pitkdaikaisten palvelutarpeiden turvaaminen seka otetaan huomioon erityistarpeet. Erityista
painoarvoa annetaan palvelujen laatuun, jatkuvuuteen, esteettémyyteen, kohtuuhintaisuuteen,
saatavuuteen ja kattavuuteen, eri kayttajaryhmien erityistarpeisiin, kayttajien osallistumiseen ja
vaikutusmahdollisuuksien lisddmiseen seka innovointiin liittyville tekijoille. Esimerkkeja
tyypillisimmista tyodllisyytta edistavista palvelutyypeista ovat: 1) erilaiset
ryhmavalmennuspalvelut, joissa asiakasta tuetaan tyon hakemisessa (esimerkiksi
tydnhakuvalmennus) seka ammatinvalinta- ja uravaihtoehtojen selkiyttamisessa,
ammatilliseen koulutukseen hakeutumisessa ja tydelamavalmiuksien kehittamisessa
(esimerkiksi uravalmennus); 2) erilaiset yksilévalmennusratkaisut, joilla tuetaan asiakkaita
tydhon sijoittumisessa ja tydpaikalla suoritettavassa koulutuksessa (esimerkiksi
tydhdnvalmennus). PKS-valmennuspalveluiden ydinty6 tehdaan laadukkaissa
henkildasiakkaiden kohtaamisissa. Tehokas tulosten saavuttaminen edellyttaa vahvaa
osaamista tyollistymisen edistamisen palveluista, tydmarkkinoiden toimivuudesta seka
yritysten ja tydnantajien toimintaymparistosta. Asiakastydssa on osattava sovittaa yhteen
tydelaman vaatimukset ja mahdollisuudet seka suunnitelmallinen valmentaminen ja motivointi
vaihtuviin yksildllisiin asiakastilanteisiin. Lisaksi PKS-valmennuspalveluissa tehtava tyd voi
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edellyttda palvelun koordinaatioon, suunnitteluun, kehittamiseen, viestintaan, tiedolla
johtamiseen ja hallinnolliseen tyohon liittyvaa osaamista. Tarkempi kuvaus:
Osallistumispyyntd, osa-alue 1, hankinnan kohteen kriteerit LIITE 1 luvuissa 3 ja 4
Sisainen tunniste: 1-0

5.1.1. Tarkoitus
Paaasiallinen hankintalaji: Palvelut
Paaasiallinen luokitus (cpv): 79611000 Tydnhakupalvelut

5.1.2. Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Maa: Suomi
Lisatiedot: Ehdokkaalla on oltava valmiudet tuottaa palvelua lahitoteutuksena PKS-alueella
(Espoo-Kauniainen, Helsinki, Vantaa).

5.1.3. Arvioitu kesto
Muu kesto: Rajoittamaton

5.1.6. Yleista tietoa
Varattu osallistuminen:
Osallistumista ei ole varattu.
Tama hankinta soveltuu myds pienille ja keskisuurille yrityksille (pk-yrityksille): kylla

5.1.7. Strategiset hankinnat
Edistettava sosiaalinen tavoite: Ihmisoikeuksia koskeva due diligence -velvoite
maailmanlaajuisissa toimitusketjuissa, Oikeudenmukaiset tydolot

5.1.9. Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Hankinta-asiakirja

5.1.10. Vertailuperusteet
Kriteeri:
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Taman toimittajarekisterin perustamisvaiheessa ei kysyta hintaa eika tarjoajia
pisteyteta.

5.1.11. Hankinta-asiakirjat
Lisatietojen pyytamisen maaraaika: 30/05/2036 07:00:00 (UTC+00:00) Lansi-Euroopan aika,
GMT
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://tarjouspalvelu.fi/heltyollisyyspalvelut?
id=604362&tpk=e9374905-21e5-4f12-a49d-ae52efed33f0

5.1.12. Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jattamisen ehdot:
Tarjouksen/hakemuksen jattaminen sahkdisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://tarjouspalvelu.fi/heltyollisyyspalvelut?
id=604362&tpk=9374905-21e5-4f12-a49d-ae52efed33f0
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: suomi
Tarjoaja voi jattda useamman kuin yhden tarjouksen: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen maaraaika: 30/05/2036 09:00:00 (UTC+00:00)
Lansi-Euroopan aika, GMT
Sopimusehdot:
Sopimuksen taytantdonpano on rajattu tehtavaksi suojatydohjelmien puitteissa: Ei
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5.1.15. Menetelmat
Puitejarjestely:
Ei puitejarjestelya
Tietoa dynaamisesta hankintajarjestelmasta:
Dynaaminen hankintajarjestelma, jota voivat kayttaa ainoastaan tassa ilmoituksessa luetellut
ostajat

5.1.16. Lisatietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Markkinaoikeus

5.1. Osa: LOT-0002
liImoituksen nimi: Yritysasiakkaiden valmennuspalvelu
Kuvaus: Osa-alueen mahdollisia kohderyhmia ovat etupaassa alueella toimivat yritykset.
Hankinnassa huomioidaan asiakkaiden yksildllisten ja pitkdaikaisten palvelutarpeiden
turvaaminen seka otetaan huomioon erityistarpeet. Erityista painoarvoa annetaan palvelujen
laatuun, jatkuvuuteen, esteettomyyteen, kohtuuhintaisuuteen, saatavuuteen ja kattavuuteen,
eri kayttajaryhmien erityistarpeisiin, kayttajien osallistumiseen ja vaikutusmahdollisuuksien
lisdamiseen seka innovointiin liittyville tekijoille. Esimerkkihankintoja ovat erilaiset yrityksille
suunnatut valmennuspalvelukokonaisuudet, joilla tuetaan yritysten kasvua, tyontekijan
palkkaamista ja tydnantajavalmiuksien kehittamista. PKS-valmennuspalveluiden ydintyd
tehdaan laadukkaissa tyonantaja-asiakkaiden kohtaamisissa. Tehokas tulosten saavuttaminen
edellyttda vahvaa osaamista tydmarkkinoiden toimivuudesta seka yritysten ja tydnantajien
toimintaymparistosta. Asiakastydssa on osattava sovittaa yhteen tydelaman vaatimukset ja
mahdollisuudet seka suunnitelmallinen valmentaminen ja motivointi vaihtuviin yksildllisiin
asiakastilanteisiin. Lisaksi PKS-valmennuspalveluissa tehtava tyo voi edellyttaa palvelun
koordinaatioon, suunnitteluun, kehittdmiseen, viestintaan, tiedolla johtamiseen ja
hallinnolliseen tyohon liittyvaa osaamista. Tarkempi kuvaus: Osallistumispyyntd, osa-alue 2,
hankinnan kohteen kriteerit LIITE 1 luvuissa 3 ja 4
Sisainen tunniste: 2-1

5.1.1. Tarkoitus
Paaasiallinen hankintalaji: Palvelut
Paaasiallinen luokitus (cpv): 98000000 Muut yhteis6on liittyvat, yhteiskunnalliset ja
henkildkohtaiset palvelut

5.1.2. Suorituspaikka
Maaryhmittely (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Maa: Suomi
Lisatiedot: Ehdokkaalla on oltava valmiudet tuottaa palvelua lahitoteutuksena PKS-alueella
(Espoo-Kauniainen, Helsinki, Vantaa).

5.1.3. Arvioitu kesto
Muu kesto: Rajoittamaton

5.1.6. Yleista tietoa
Varattu osallistuminen:
Osallistumista ei ole varattu.
Tama hankinta soveltuu myds pienille ja keskisuurille yrityksille (pk-yrityksille): kylla

5.1.7. Strategiset hankinnat
Edistettava sosiaalinen tavoite: Ihmisoikeuksia koskeva due diligence -velvoite
maailmanlaajuisissa toimitusketjuissa, Oikeudenmukaiset tydolot
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5.1.9. Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Hankinta-asiakirja

5.1.10. Vertailuperusteet
Kriteeri:
Tyyppi: Kustannukset
Kuvaus: Taman toimittajarekisterin perustamisvaiheessa ei kysyta hintaa eika tarjoajia
pisteyteta.

5.1.11. Hankinta-asiakirjat
Lisatietojen pyytamisen maaraaika: 30/05/2036 07:00:00 (UTC+00:00) Lansi-Euroopan aika,
GMT
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://tarjouspalvelu.fi/heltyollisyyspalvelut?
id=604362&tpk=€9374905-21e5-4f12-a49d-ae52efed33f0

5.1.12. Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jattamisen ehdot:
Tarjouksen/hakemuksen jattaminen sahkdisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://tarjouspalvelu.fi/heltyollisyyspalvelut?
id=604362&tpk=9374905-21e5-4f12-a49d-ae52efed33f0
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: suomi
Tarjoaja voi jattdd useamman kuin yhden tarjouksen: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen maaraaika: 30/05/2036 09:00:00 (UTC+00:00)
Lansi-Euroopan aika, GMT
Sopimusehdot:
Sopimuksen taytantdonpano on rajattu tehtavaksi suojatydohjelmien puitteissa: Ei

5.1.15. Menetelmat
Puitejarjestely:
Ei puitejarjestelya
Tietoa dynaamisesta hankintajarjestelmasta:
Dynaaminen hankintajarjestelma, jota voivat kayttaa ainoastaan tassa ilmoituksessa luetellut
ostajat

5.1.16. Lisatietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Markkinaoikeus

8. Organisaatiot

8.1. ORG-0001
Virallinen nimi: Helsingin tydllisyyspalveluliikelaitos
Rekisterinumero: 0201256-6
Postiosoite: Kansakoulukatu 3, 00100 Helsinki
Postitoimipaikka: Helsingin kaupunki
Postinumero: 00100
Maaryhmittely (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Maa: Suomi
Yhteyspiste: Hankintatiimi
Sahkdoposti: tyollisyyspalvelut.hankinnat@hel. fi
Puhelin: +358 931077729
Internetosoite: https://tyollisyyspalvelut.hel.fi/
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Taman organisaation roolit:
Ostaja
Ryhmanvetaja

ORG-0002

Virallinen nimi: Espoon kaupunki (Espoo-Kauniainen tydllisyysalue)

Rekisterinumero: 0101263-6

Postitoimipaikka: Espoon kaupunki

Postinumero: 02070

Maaryhmittely (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Maa: Suomi

Yhteyspiste: Espoon kaupunki

Sahkodposti: kirjaamo@espoo.fi

Puhelin: +358 981621

Taman organisaation roolit:

Ostaja

ORG-0003

Virallinen nimi: Markkinaoikeus
Rekisterinumero: 3006157-6

Postiosoite: Radanrakentajantie 5
Postitoimipaikka: Helsinki

Postinumero: 00520

Maaryhmittely (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Maa: Suomi

Sahkoposti: markkinaoikeus@oikeus.fi
Puhelin: +358 295643300

Internetosoite: https://www.markkinaoikeus.fi
Taman organisaation roolit:
Muutoksenhakuelin

ORG-0004

Virallinen nimi: Vantaan kaupunki
Rekisterinumero: 0124610-9
Postitoimipaikka: Vantaan kaupunki
Postinumero: 01030

Maaryhmittely (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Maa: Suomi

Yhteyspiste: Vantaan kaupunki
Sahkodposti: kijaamo@vantaa.fi
Puhelin: +358 983911

Taman organisaation roolit:
Ostaja

ORG-0005

Virallinen nimi: Hansel Oy (Hilma)
Rekisterinumero: FI09880841

Postiosoite: Mannerheiminaukio 1a
Postitoimipaikka: Helsinki

Postinumero: 00100

Maaryhmittely (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
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Maa: Suomi

Yhteyspiste: eSender

Sahkodposti: tekninen@hankintailmoitukset.fi
Puhelin: 029 55 636 30

Internetosoite: http://hankintailmoitukset.fi
Taman organisaation roolit:

TED eSender

limoituksen tiedot

limoituksen tunniste/versio: 36f87249-277b-46e1-aae3-991b5403b1e7 - 01
Lomakkeen tyyppi: Kilpailu

limoituksen tyyppi: Hankintailmoitus — kevennetty jarjestely

IImoituksen alatyyppi: 20

limoituksen lahetyspaiva: 28/05/2026 08:32:24 (UTC+00:00) Lansi-Euroopan aika, GMT
lImoituksen lahetyspaiva (eSender): 28/05/2026 08:32:25 (UTC+00:00) Lansi-Euroopan aika,
GMT

Kielet, joilla tama ilmoitus on virallisesti saatavilla: suomi

lImoituksen julkaisunumero: 368440-2026

EUVL S -lehden numero: 102/2026

Julkaisupaiva: 29/05/2026
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