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514389-2026 - Kilpailu

Saksa — Ohjelmointi ja siihen liittyvat neuvontapalvelut — Relaunch Website
OJ S 141/2026 24/07/2026
Hankintailmoitus tai kayttooikeussopimusta koskeva ilmoitus — vakiojarjestelma

Palvelut

1. Ostaja

1.1.

Ostaja

Virallinen nimi: Technische Hochschule Mannheim

Sahkodposti: beschaffung.wrm@th-mannheim.de

Ostajan oikeudellinen muoto: Julkisoikeudellinen yhteisd, joka on alueviranomaisen
maaraysvallassa

Paaasiallinen toimiala: Koulutus

2. Menettely

2.1.

211,

2.1.2.

2.1.4.

2.1.6.

514389-2026

Menettely
lImoituksen nimi: Relaunch Website

Kuvaus: Die Technische Hochschule Mannheim (TH Mannheim) strebt einen vollstandigen

Relaunch der Website www.th-mannheim.de unter besonderer Berlicksichtigung der
Zielgruppe "Studieninteressierte" mit Typo3 an.

Menettelyn tunniste: 5bf578e2-a345-4327-879b-c14a9ab6213a

Sisadinen tunniste: HSM-2026-0005

Menettelyn tyyppi: Tarjouskilpailukutsun julkaisemisen jalkeinen neuvottelumenettely /
tarjousperusteinen neuvottelumenettely

Kaytetaan nopeutettua menettelya: ei

Tarkoitus

Paaasiallinen hankintalaji: Palvelut

Paaasiallinen luokitus (cpv): 72200000 Ohjelmointi ja siihen liittyvat neuvontapalvelut
Lisaluokitus (cpv): 72413000 WWW-sivustojen suunnittelupalvelut, 72420000 Internetin
kehittamispalvelut

Suorituspaikka

Postitoimipaikka: Mannheim

Postinumero: 68163

Maaryhmittely (NUTS): Mannheim, Stadtkreis (DE126)
Maa: Saksa

Yleista tietoa
Oikeusperusta:
Direktiivi 2014/24/EU
VgV -

Poissulkemisperusteet

Poissulkemisperusteiden ilmoittamispaikka: lImoitus

Kansallisesta lainsaadanndsta johtuva konkurssia tai muuta sellaista vastaava tilanne:
Korruptio:
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Rikollisjarjestdon toimintaan osallistuminen:

Toisten talouden toimijoiden kanssa kilpailun vaaristamiseksi tehdyt sopimukset:
Ymparistdlainsdadannén mukaisten velvoitteiden rikkominen:

Rahanpesu tai terrorismin rahoitus:

Petos:

LapsityOvoima ja muut ihmiskaupan muodot:

Maksukyvyttomyys:

Tyo6lainsaadanndn mukaisten velvoitteiden rikkominen:

Varat selvitysmiehen hallinnassa:

Vaarien tietojen antaminen, tietojen salaaminen, vaadittujen asiakirjojen toimittamatta
jattaminen tai tatd menettelya koskevien luottamuksellisten tietojen saaminen:
Talouden toimijan hankintamenettelyyn osallistumisesta johtuvat eturistiriidat:

Valiton tai valillinen osallistuminen tdman hankintamenettelyn valmisteluun:
Ammatin harjoittamiseen liittyva vakava virhe:

Ennenaikainen irtisanominen, vahingonkorvaukset tai muut vastaavat seuraamukset:
Sosiaalilainsdadannén mukaisten velvoitteiden rikkominen:

Sosiaaliturvamaksujen maksamiseen liittyvan velvoitteen rikkominen:

Liiketoiminta on keskeytetty:

Verojen maksamiseen liittyvan velvoitteen rikkominen:

Terrorismirikokset tai terroritoimintaan liittyvat rikokset:

5. Osa

5.1. Osa: LOT-0000
liImoituksen nimi: Relaunch Website
Kuvaus: Die TH Mannheim strebt einen vollstandigen Relaunch der Website www.th-
mannheim.de unter besonderer Bericksichtigung der Zielgruppe "Studienin-teressierte" mit
Typo3 an. Ziel ist es, eine in Design und technischer Umsetzung moderne Website mit dem
Fokus auf die Zielgruppe der Studieninteressierten zu verwirklichen. Der Auftragnehmer soll
Konzeption, Design, Programmierung, Projektmanagement, Konfiguration, Schulung und
Wartung/ Support gemaf der beigefugten Leistungsbeschreibung tbernehmen.
Sisadinen tunniste: LOT-0000

5.1.1. Tarkoitus
Paaasiallinen hankintalaji: Palvelut
Paaasiallinen luokitus (cpv): 72200000 Ohjelmointi ja siihen liittyvat neuvontapalvelut
Lisaluokitus (cpv): 72413000 WWW-sivustojen suunnittelupalvelut, 72420000 Internetin
kehittamispalvelut

5.1.2. Suorituspaikka
Postitoimipaikka: Mannheim
Postinumero: 68163
Maaryhmittely (NUTS): Mannheim, Stadtkreis (DE126)
Maa: Saksa

5.1.3. Arvioitu kesto
Kesto: 12 Kuukaudet

5.1.6. Yleista tietoa
Varattu osallistuminen:
Osallistumista ei ole varattu.
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Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkildston nimet ja ammatillinen patevyys on
ilmoitettava: Vaaditaan tarjouksessa

Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista

Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kylla

Tama hankinta soveltuu myos pienille ja keskisuurille yrityksille (pk-yrityksille): ei

5.1.7. Strategiset hankinnat
Strategisten hankintojen tavoite: Ei strategista hankintaa

5.1.9. Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: limoitus
Kriteeri: Toimenpiteet laadun varmistamiseksi
Valintaperusteen kuvaus: Mindestanforderung: Nichtvorliegen von Ausschlussgriinden
Hinsichtlich des Bewerbers durfen keine Ausschlussgrinde nach §§ 123, 124 GWB vorliegen,
einschliel3lich § 124 Abs. 2 GWB i. V. m. § 21 AEntG, § 98c AufenthG, § 19 MiLoG, § 21
SchwarzArbG, § 22 LkSG und § 14 BTTG. Als Nachweis ist vom Bewerber bzw. jedem
Mitglied der Bewerbergemeinschaft eine verbindliche Erklarung abzugeben, dass keine
Ausschlussgrunde nach §§ 123, 124 GWB vorliegen, einschliellich § 124 Abs. 2 GWB i. V. m.
§ 21 AENtG, § 98c AufenthG, § 19 MiLoG, § 21 SchwarzArbG, § 22 LkSG und § 14 BTTG.
Mindestanforderung: Kein Russlandbezug Im Sinne des Art. 5k VO (EU) Nr. 833/2014 Der
Bewerber, seine etwaigen Unterauftragnehmer, Lieferanten und Unternehmen, deren
Kapazitaten der Bieter im Rahmen der Eignungsleihe in Anspruch nimmt, dirfen keinen Bezug
zu Russland im Sinne des Art. 5k VO (EU) Nr. 833/2014 aufweisen. Als Nachweis muss der
Bewerber eine Eigenerklarung auf dem Formblatt "Erkla-rung zu Art. 5k VO (EU) Nr. 833
/2014" vorlegen.

Kriteeri: Viitteet maariteltyihin palveluihin

Valintaperusteen kuvaus: Mindestanforderung: Referenz Typo3-Projekt - Extensions Der
Bewerber/die Bewerbergemeinschaft muss Uber mindestens eine geeignete Referenz tber die
Erbringung von vergleichbaren Leistungen verfugen. Das Referenzprojekt muss zwingend
samtliche nachfolgende Anforderungen erfillen: « Erstellung einer Website mit Typo3 Version
12, 13 oder 14; « vollstandige Mehrsprachigkeit der Website;  in dem Projekt wurden Typo3-
Extensions individuell entwickelt oder bestehende angepasst und implementiert. Es ist
zuldssig, dass der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft dieselben Referenzen wie im Rahmen
der "Mindestanforderung: Referenz Typo3-Projekt - Grol3projekt", der "Mindestanforderung:
Referenz Corporate- und Branddesign und UX/UI-Design" und der "Mindestanforderung:
Referenz Barrierefreiheit" angibt, sofern die Voraussetzungen jeweils erflllt sind. Als
Nachweis muss der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft eine geeignete Referenz mit den auf
dem Formblatt "Referenzen" geforderten Angaben (Name und Anschrift des Auftraggebers;
Aussagekraftige Kurzbeschreibung des Referenzprojekts, insbesondere Angaben zu den
erbrachten Leistungen der Agentur; Internet-adresse (URL) der erstellten Website;
Bestatigung des Bewerbers zur Referenz) benennen. Mindestanforderung: Referenz Typo3-
Projekt - Grol3projekt Der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft muss Uber mindestens eine
geeignete Referenz Uber die Erbringung von vergleichbaren Leistungen verfugen. Das
Referenzprojekt muss zwingend samtliche nachfolgende Anforderungen erflllen: « Erstellung
einer Website mit Typo3 Version 12, 13 oder 14; « Erstellte Website hat mindestens 1.000
(Internet-)Seiten; « Mindestens 25 Webredakteure beim Auftraggeber; « Ansprache
unterschiedlicher Zielgruppen (mindestens 3). Es ist zulassig, dass der Bewerber/die
Bewerbergemeinschaft dieselben Referenzen wie im Rahmen der "Mindestanforderung:
Referenz Typo3-Projekt - Extensions", der "Mindestanforderung: Referenz Corporate- und
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Branddesign und UX/UI-Design" und der "Mindestanforderung: Referenz Barrierefreiheit"
angibt, sofern die Voraussetzungen jeweils erflllt sind. Als Nachweis muss der Bewerber/die
Bewerbergemeinschaft eine geeignete Referenz mit den auf dem Formblatt "Referenzen”
geforderten Angaben (Name und Anschrift des Auftraggebers; Aussagekraftige
Kurzbeschreibung des Referenzprojekts, insbesondere Angaben zu den erbrachten
Leistungen der Agentur; Internetadresse (URL) der erstellten Website; Bestatigung des
Bewerbers zur Referenz) benennen. Mindestanforderung: Referenz Corporate- und
Branddesign und UX/UI-Design Der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft muss tber
mindestens eine geeignete Referenz Uber die Erbringung von vergleichbaren Leistungen
verfugen. Das Referenzprojekt muss zwingend samtliche nachfolgende Anforderungen
erfullen: « Entwicklung eines skalierbaren digitalen Ul-Designsystems auf Grundlage eines
bestehenden Corporate Designs (Logo, Typografie, Farbwelt und Gestaltungsprinzipien)
einschliel3lich Konzeption, Gestaltung und technischer Um-setzung der erforderlichen Ul-
Komponenten in TYPOS in Version 12, 13 oder 14. Es ist zuldssig, dass der Bewerber/die
Bewerbergemeinschaft dieselben Referen-zen wie im Rahmen der "Mindestanforderung:
Referenz Typo3-Projekt - Extensions", der "Mindestanforderung: Referenz Typo3-Projekt -
Grol3projekt" und der "Mindestanforderung: Referenz Barrierefreiheit" angibt, sofern die
Vorausset-zungen jeweils erflllt sind. Als Nachweis muss der Bewerber/die
Bewerbergemeinschaft eine geeignete Referenz mit den auf dem Formblatt "Referenzen”
geforderten Angaben (Name und Anschrift des Auftraggebers; Aussagekraftige
Kurzbeschreibung des Referenzprojekts, insbesondere Angaben zu den erbrachten
Leistungen der Agentur; Internetadresse (URL) der erstellten Website; Bestatigung des
Bewerbers zur Referenz) benennen. Mindestanforderung: Referenz Barrierefreiheit Der
Bewerber/die Bewerbergemeinschaft muss Uber mindestens eine geeignete Referenz tber die
Erbringung von vergleichbaren Leistungen verfugen. Das Referenzprojekt muss zwingend
samtliche nachfolgende Anforderungen erflllen: « Erstellung einer Website mit Typo3 Version
12, 13 oder 14; - bei der Website muss der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft
Barrierefreiheit nach dem Standard fur den 6ffentlichen Bereich EN 301 549 V2.1.2 oder V3.
2.1 bereits ab Beginn des Projekts in der Konzeptions-, Design- und Entwicklungsphase
umgesetzt haben. Es ist zulassig, dass der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft dieselben
Referenzen wie im Rahmen der "Mindestanforderung: Referenz Typo3-Projekt - Extensions”,
der "Mindestanforderung: Referenz Typo3-Projekt - Gro3projekt" und der
"Mindestanforderung: Referenz Corporate- und Branddesign und UX/UI-Design" angibt, sofern
die Voraussetzungen jeweils erfillt sind. Als Nachweis muss der Bewerber/die
Bewerbergemeinschaft eine geeignete Referenz mit den auf dem Formblatt "Referenzen”
geforderten Angaben (Name und Anschrift des Auftraggebers; Aussagekraftige
Kurzbeschreibung des Referenzprojekts, insbesondere Angaben zu den erbrachten
Leistungen der Agentur; Internetadresse (URL) der erstellten Website; Bestatigung des
Bewerbers zur Referenz) benennen.

Kriteeri: Viitteet maariteltyihin téihin

Valintaperusteen kuvaus: Auswahlkriterien flr den Fall, dass mehr als 5 geeignete Bewerber
vorhanden sind, bei denen keine Ausschlussgriinde vorliegen und die auch im Ubrigen einen
wertungsfahigen Teilnahmeantrag abgegeben haben Die TH Mannheim fordert mindestens 3
(Mindestzahl), aber maximal 5 Bewerber (Hochstzahl) zur Angebotsabgabe auf. Sollten mehr
als 5 geeignete Bewerber, bei denen keine Ausschlussgriinde vorliegen und die auch im
Ubrigen einen wertungsfahigen Teilnahmeantrag abgegeben haben, vorhanden sein, fiihrt die
TH Mannheim unter diesen Bewerbern ein Auswahlverfahren durch, um zu ermitteln, welche 5
Bewerber zur Angebotsabgabe aufgefordert werden. 1 Referenzen Typo3-Projekt - Extensions
1.1 Weitere Referenzen Typo3-Projekt - Extensions Anzahl der Referenzen, die samtliche
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nachfolgende Anforderungen erflllen: « Erstellung einer Website mit Typo3 Version 12, 13
oder 14; « vollstandige Mehrsprachigkeit der Website; « in dem Projekt wurden Typo3-
Extensions individuell entwickelt oder bestehende angepasst und implementiert. Gewichtung:
5 Punkte pro Uber die Referenz zur Erfullung der Mindestanforderung "Referenz Typo3-Projekt
- Extensions" hinaus benannte Referenz. Maximale Punkteanzahl fir Auswertungskriterium:
10 Punkte. 1.2 Referenz Extension "Studiengangsfinder" Der Bewerber/die
Bewerbergemeinschaft hat bei einem Referenzprojekt, das die "Mindest-anforderung:
Referenz Typo3-Projekt - Extensions" bzw. die Anforderungen nach Auswahlkri-terium 1.1
erfullt, einen "Studiengangsfinder" als Typo3-Extension entweder individuell ent-wickelt oder
eine bestehende Extension "Studiengangsfinder" auf ein anderes Projekt ange-passt und
implementiert. Gewichtung: 5 Punkte. Maximale Punkteanzahl fur Auswertungskriterium: 5
Punkte. 2 Referenzen Typo3-Projekt - GroRprojekt 2.1 Weitere Referenzen Typo3-Projekt -
Grol3projekt Anzahl der Referenzen, die samtliche nachfolgende Anforderungen erfullen: ¢
Erstellung einer Website mit Typo3 Version 12, 13 oder 14; « Erstellte Website hat mindestens
1.000 (Internet-)Seiten; « Mindestens 25 Webredakteure beim Auftraggeber; « Ansprache
unterschiedlicher Zielgruppen (mindestens 3). Gewichtung: 5 Punkte pro Uber die Referenz en
zur Erflllung der Mindestanforderung "Referenz Typo3-Projekt - Gro3projekt" hinaus
benannte Referenz. Maximale Punkteanzahl fur Auswertungskriterium: 10 Punkte. 2.2
Referenz GrofRprojekt 50 Webredakteure Der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft hat ein
Referenzprojekt durchgeflihrt, das die "Mindestanforderung: Referenz Typo3-Projekt -
Grol3projekt" bzw. die Anforderungen nach Auswahlkriterium 2.1 erfullt, bei dem sogar
mindestens 50 Webredakteure beim Auftraggeber vorhanden waren. Gewichtung: 5 Punkte.
Maximale Punkteanzahl fur Auswertungskriterium: 5 Punkte. 3 Referenzen Corporate- und
Branddesign und UX/UI-Design 3.1 Weitere Referenzen Corporate- und Brandde-sign und UX
/Ul-Design Anzahl der Referenzen, die samtliche nachfol-gende Anforderungen erflllen: ¢
Entwicklung eines skalierbaren digitalen Ul-Designsystems auf Grundlage eines be-stehenden
Corporate Designs (Logo, Typo-grafie, Farbwelt und Gestaltungsprinzi-pien) einschlief3lich
Konzeption, Gestal-tung und technischer Umsetzung der erforderlichen Ul-Komponenten in
TYPO3J in Version 12, 13 oder 14. Gewichtung: 7 Punkte pro Uber die Referenz zur Erfillung
der Mindestanforderung "Referenz Corporate- und Branddesign und UX/UI-Design" hinaus
benannte Referenz. Maximale Punkteanzahl fur Auswertungskriterium: 14 Punkte. 3.2
Referenz Weiterentwicklung Der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft hat ein
Referenzprojekt, bei dem er eine kontinuierliche Weiterentwicklung, Anpassung und
Erweiterung des digitalen Designsystems einer umgesetzten Typo3-Seite Uber einen Zeitraum
von mindestens drei Jahren nach dem Relaunch durchgefuhrt hat. Gewichtung: 7 Punkte pro
Referenz. Maximale Punkteanzahl fir Auswertungskriterium: 7 Punkte. 3.3 Referenz positive
Berichterstattung Positive Berichterstattung zu einer als Referenz benannten Website, die die
"Mindestanforderung: Referenz Corporate- und Branddesign und UX/UI-Design" bzw. die
Anforderungen nach Auswahlkriterium 3.3 erfullt, hinsichtlich UX oder Ul-Design in einem
unabhangigen Fachmedium fur UX/UI-Design (https://www.cssdesignawards.com/, https://ux-
design-awards.com/ oder vergleichbar). Gewichtung: 3 Punkte pro Referenz. Maximale
Punkteanzahl fir Auswertungskriterium: 3 Punkte. 4 Weitere Referenzen Barrierefreiheit
Anzahl der Referenzen, die sdmtliche nachfol-gende Anforderungen erflllen: ¢ Erstellung einer
Website mit Typo3 Version 12, 13 oder 14; « bei der Website muss der Bewerber/die
Bewerbergemeinschaft Barrierefreiheit nach dem Standard fur den 6ffentlichen Bereich EN
301 549 V2.1.2 oder V3.2.1 bereits ab Beginn des Projekts in der Konzeptions-, Design- und
Entwicklungsphase umgesetzt haben. Gewichtung: 5 Punkte pro Uber die Referenz zur
Erflullung der Mindestanforderung "Referenz Barrierefreiheit" hinaus benannte Referenz.
Maximale Punkteanzahl fur Auswertungskriterium: 5 Punkte. Bewertungsgrundlage sind die
vom Bewerber mit dem Teilnahmeantrag tGbermittelten Angaben auf dem Formblatt

514389-2026 Page 5/10


https://www.cssdesignawards.com
https://ux-design-awards.com/
https://ux-design-awards.com/

"Referenzen". Anhand der erreichten Punktzahl ermittelt der Auftraggeber eine Rangfolge der
geeigneten Bewerber, bei denen keine Ausschlussgriinde vorliegen und die auch im Ubrigen
einen wertungsfahigen Teilnahmeantrag abgegeben haben. Zur Angebotsabgabe fordert der
Auftraggeber héchstens die 5 Bewerber auf, die die hochste Bewertungspunktzahl erzielt
haben. Die Ubrigen Bewerber nehmen am weiteren Verfahren nicht mehr teil. Erzielen
mehrere Teilnahmeantrage die gleiche Punktzahl und stehen damit auf dem gleichen Rang,
sind aber weniger Platze im begrenzten Bewerberkreis, der zur Angebotsabgabe aufgefordert
wird, zu vergeben, so erfolgt die Vergabe der Platze durch Losentscheid.
Soveltuvuusvaatimusta kaytetaan valittaessa menettelyn jalkimmaiseen vaiheeseen
kutsuttavia ehdokkaita

Kriteeri: Alihankinnan osuus

Valintaperusteen kuvaus: Beabsichtigt der Bewerber, Teile des Auftrags im Wege der
Unterauftragsvergabe an Dritte zu vergeben, muss er diese Teile des Auftrags mit seinem
Teilnahmeantrag benennen. Fir die vom Bewerber geforderten Angaben stellt der
Auftraggeber das Formblatt "Verzeichnis der Leistungen anderer Unternehmen" zur
Verflgung, das von den Be-werbern, die Unterauftragnehmer einzusetzen beabsichtigen, in
Textform (§ 126b BGB) auszuflllen und dem Auftraggeber bereits mit dem Teilnahmeantrag
zu ubermit-teln ist. Kommt das Angebot des Bieters in die engere Wabhl, hat der Bieter die
Leistungen, die er im Wege von Unterauftragen an Dritte zu vergeben gedenkt, sowie die
Unterauf-tragnehmer, die er einzusetzen beabsichtigt, zu benennen und nachzuweisen, dass
ihm die erforderlichen Mittel dieser Unterauftragnehmer zur Verfigung stehen. Fir die vom
Bieter geforderten Angaben stellt der Auftraggeber das Formblatt "Verpflichtungserklarung
anderer Unternehmen" zur Verfigung, das vom Bieter in Textform (§ 126b BGB) auszuflllen
und dem Auftraggeber auf Verlangen innerhalb der vom Auf-traggeber angegebenen Frist zu
Ubermitteln ist. Es wird empfohlen, entsprechende Angaben nach Mdglichkeit bereits mit dem
Teilnahmeantrag zu machen. Auf die nachfolgenden Vorgaben des Auftraggebers wird
hingewiesen: Der Auftragnehmer darf Auftragsleistungen im Wege von Unterauftragen an
Nachunternehmer nur vergeben, wenn diese fachkundig und leistungsfahig - also geeignet -
sind sowie keine Ausschlussgrinde nach §§ 123 oder 124 GWB vorliegen; dazu gehort auch,
dass sie ihren gesetzlichen Verpflichtungen zur Zahlung von Steuern und Sozial-abgaben
nachgekommen sind, die gewerberechtlichen Voraussetzungen erfillen und nach den
gesetzlichen Bestimmungen befugt sind und die notwendigen Voraussetzungen erfullen, die
auszufuhrende Leistungen erbringen zu durfen. Der Bewerber bzw. Bieter hat die
Unterauftragnehmer bei Anforderung eines Angebots davon in Kenntnis zu setzen, dass es
sich um einen o6ffentlichen Auftrag handelt. Der Auftragnehmer muss sicherstellen, dass der
Unterauftragnehmer die ihm Ubertragenen Unterauftragsleistungen nicht weiter vergibt, es sei
denn, der Auftraggeber hat zuvor schriftlich zugestimmt. Beabsichtigt der Auftragnehmer,
andere als mit seinem Angebot bereits genannten Unterauftragnehmer zu beauftragen, so hat
er hierfur das schriftliche Einverstandnis des Auftraggebers einzuholen. Der Auftraggeber wird
sein Einverstandnis nur erteilen, wenn alle vertraglichen Voraussetzungen fur die
Durchfluhrung der Unterauftragsleistung erfullt sind. Der Auftragnehmer ist verpflichtet evtl.
vereinbarte Abschlags- oder Vorauszahlungen in dem Umfang an den Unterauftragnehmer
weiterzugeben, in dem dieser Leistungen erbringt. Eignungsleihe Sofern der Bewerber die
Vergabe eines Teils des Auftrags an einen Dritten im Wege der Unterauftragsvergabe
beabsichtigt und sich zugleich im Hinblick auf seine Leistungsfahigkeit gemal den §§ 45 und
46 VgV auf die Kapazitaten dieses Dritten beruft (Eignungsleihe), muss er bereits mit dem
Teilnahmeantrag das eignungsverleihende Unternehmen benennen und durch
Verpflichtungserklarung des eignungsverleihen-den Unternehmens nachweisen, dass dem
Bewerber die erforderlichen Mittel des eignungsverleihenden Unternehmens zur Verfiugung
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stehen. In Bezug auf das eignungsverleihende Unternehmen dirfen keine Ausschlussgrinde
(§§ 123 oder 124 GWB) vorliegen. Auflierdem muss das eignungsverleihende Unternehmen,
die an die Bieter zu stellenden Eignungsanforderungen erflllen, wegen derer sich der Bieter
des eignungsverleihenden Unternehmens bedient. Nimmt ein Bieter die Kapazitaten eines
anderen Unternehmens im Hinblick auf die erforderliche wirtschaftliche und finanzielle
Leistungsfahigkeit in Anspruch, haften der Bieter und das eignungsverleihende Unternehmen
dem Auftraggeber entsprechend dem Umfang der Eignungsleihe gemeinsam (§ 47 Abs. 3
VgV). Fir die vom Bewerber in Bezug auf die Eignungsleihe geforderten Angaben stellt der
Auftraggeber die Formblatter « "Verzeichnis der Leistungen anderer Unternehmen” und
"Verpflichtungserklarung anderer Unternehmen" zur Verfigung, welche von den Bewerbern,
die eine Eignungsleihe in Anspruch zu neh-men beabsichtigen, in Textform (§ 126b BGB)
auszufillen und dem Auftraggeber be-reits mit dem Teilnahmeantrag zu tUbermitteln sind.
Aulerdem muss das eignungsleihende Unternehmen das Formblatt "Teilnahmeantrag" (bei
"Form der Beteiligung am Vergabeverfahren" ist "Eignungsleihendes Unternehmen"
anzukreuzen) nebst einschlagiger Anlagen zum Teilnahmeantrag ausfullen. Auch diese
Unterlagen sind von den Bewerbern, die eine Eignungsleihe in Anspruch zu nehmen
beabsichtigen, dem Auftraggeber bereits mit dem Teilnahmeantrag zu Ubermitteln.

Kriteeri: Ammatillinen riskivakuutus

Valintaperusteen kuvaus: Mindestanforderung: "Versicherungsschutz" Der Bewerber stellt
sicher, dass er und seine Nachunternehmer Uber eine dem Auftragsrisiko angemessene
Berufs- und Betriebshaftpflichtversicherung verfligen. Der Deckungsumfang muss den
deutschen allgemeinen Haftpflichtbedingungen (AHB) entsprechen. Die Deckungssummen
mussen mindestens in Hohe der branchenilblichen Betrage verfugbar sein. Als Nachweis
muss der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft im Angebotsschreiben eine Eigenerklarung
abgeben.

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset

Valintaperusteen kuvaus: Mindestanforderung: Tariftreue Der Auftraggeber vergibt den
Auftrag nur an Bieter, die sich tariftreu im Sinne des baden-wulrttembergischen
Landestariftreue- und Mindestlohngesetzes (LTMG) verhalten, insbesondere das erforderliche
Mindestentgelt zahlen. GemaR § 5 Abs. 1 LTMG haben die Bieter sowie deren
Nachunternehmen und Verleihunternehmen (§ 6 Abs. 1 Satz 1 LTMG), soweit diese bereits
bei Angebotsabgabe bekannt sind, die erforderlichen Verpflichtungserklarungen gemaf § 3
Abs. 1 bis 3 LTMG (Tariftreueerklarung) oder § 4 Abs 1 LTMG (Mindestentgelterklarung)
abzugeben. Die Verpflichtungserklarungen sind auch fir Nachunternehmen und
Verleihunternehmen vorzulegen, wenn das Auftragsvolumen des Nachunternehmens oder
Verleihunternehmens EUR 10.000,00 (netto) oder mehr betragt. Als Nachweis ist vom Bieter
bzw. jedem Mitglied der Bietergemeinschaft die vom Land Baden-Wurttemberg bereitgestellte
Musterverpflichtungserklarung nach LTMG (Verpflichtungserklarung zum Mindestentgelt bzw.
Verpflichtungserklarung fur 6ffentliche Auftrage, die vom Arbeithehmer-Entsendegesetz
erfasst werden) abzugeben, die den Vergabeunterlagen beigefugt ist.

Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jalkimmaisesta vaiheesta:

Menettelyn jalkimmaiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vahimmaismaara: 3
Menettelyn jalkimmaiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden enimmaismaara: 5
Menettely etenee perakkaisissa vaiheissa. Kussakin vaiheessa osa osallistujista voidaan karsia

5.1.11. Hankinta-asiakirjat
Kielet, joilla hankinta-asiakirjat ovat virallisesti saatavilla: saksa
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Hankinta-asiakirjojen osoite: https://www.vergabe24.de/vergabeunterlagen/54321-Tender-
19f8a220650-65a9f73156b4e788

5.1.12. Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jattamisen ehdot:
Tarjouksen/hakemuksen jattaminen sahkdisesti: Sallittu
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.vergabe24.de/
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: saksa
Sahkadinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Tarjoaja voi jattaa useamman kuin yhden tarjouksen: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen maaraaika: 25/08/2026 11:00:00 (UTC+02:00) Ita-
Euroopan aika, Keski-Euroopan kesaaika
Tiedot, joita voidaan taydentdaa myos tarjousten jattamiselle asetetun maaraajan jalkeen

Hankkijan harkinnan mukaan kaikki puuttuvat hakuasiakirjat voidaan toimittaa myéhemmin.
Lisatiedot: Der Auftraggeber fordert Unterlagen in Ubereinstimmung mit § 56 VgV nach.
Sopimusehdot:

Sopimuksen taytantéonpano on rajattu tehtavaksi suojatydohjelmien puitteissa: Ei
Sahkoinen laskutus: Sallittu

Tilaukset tehdaan sahkoisesti: ei

Maksut tehddan sahkoisesti: ei

5.1.15. Menetelmat
Puitejarjestely:
Ei puitejarjestelya
Tietoa dynaamisesta hankintajarjestelmasta:
Ei dynaamista hankintajarjestelmaa

5.1.16. Lisatietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Regierungsprasidium Karlsruhe - Vergabekammer -
Tietoa muutoksenhaun maaraajoista: Gemal § 160 Abs. 3 Satz 1 GWB ist ein
Nachprufungsantrag unzulassig, soweit - der Antragsteller den geltend gemachten Verstol3
gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprufungsantrags erkannt und gegenuber
dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gertgt hat; der Ablauf
der Frist nach § 134 Abs. 2 GWB bleibt unberuhrt (Nr. 1), - VerstdRe gegen
Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur
Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber gertigt werden (Nr. 2), - VerstoRe gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber
gerugt werden (Nr. 3), - mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des
Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind (Nr. 4), - ein
offensichtlicher Missbrauch des Antrags- oder Beschwerderechts gemaR § 180 Abs. 2 GWB
vorliegt Nr. 5). Der vorausgehendene Satz gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der
Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Abs. 1 Nr. 2 GWB. § 134 Abs. 1 Satz 2 GWB bleibt
unberuhrt.
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Technische Hochschule Mannheim

8. Organisaatiot
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8.1. ORG-7001
Virallinen nimi: Technische Hochschule Mannheim
Rekisterinumero: 08-A4750-62
Postiosoite: Paul-Wittsack Str. 10
Postitoimipaikka: Mannheim
Postinumero: 68163
Maaryhmittely (NUTS): Mannheim, Stadtkreis (DE126)
Maa: Saksa
Yhteyspiste: Servicebereich Beschaffung
Sahkoposti: beschaffung.wrm@th-mannheim.de
Puhelin: +49 6212926389
Faksi: +49 6212926455
Internetosoite: https://www.hs-mannheim.de
Taman organisaation roolit:
Ostaja
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio

8.1. ORG-7004
Virallinen nimi: Regierungsprasidium Karlsruhe - Vergabekammer -
Rekisterinumero: 08-A9866-40
Postiosoite: Vergabekammer Baden-Wurttemberg, Regierungsprasidium Karlsruhe, 76247
Karlsruhe
Postitoimipaikka: Karlsruhe
Postinumero: 76131
Maaryhmittely (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Maa: Saksa
Sahkoposti: vergabekammer@rpk.bwl.de
Puhelin: 0721 9268730
Faksi: 0721 9263985
Taman organisaation roolit:
Muutoksenhakuelin

8.1. ORG-7005
Virallinen nimi: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Rekisterinumero: 0204:994-DOEVD-83
Postitoimipaikka: Bonn
Postinumero: 53119
Maaryhmittely (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Maa: Saksa
Sahkdposti: noreply.esender hub@bescha.bund.de
Puhelin: +49228996100
Taman organisaation roolit:
TED eSender

limoituksen tiedot

limoituksen tunniste/versio: a38ffa12-fc16-4851-bf96-eb3e8806d724 - 01
Lomakkeen tyyppi: Kilpailu
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limoituksen tyyppi: Hankintailmoitus tai kayttdoikeussopimusta koskeva ilmoitus —
vakiojarjestelma

limoituksen alatyyppi: 16

limoituksen lahetyspaiva: 23/07/2026 14:42:03 (UTC+02:00) Ita-Euroopan aika, Keski-
Euroopan kesaaika

Kielet, joilla tdma ilmoitus on virallisesti saatavilla: saksa

liImoituksen julkaisunumero: 514389-2026

EUVL S -lehden numero: 141/2026

Julkaisupaiva: 24/07/2026
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