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See the notice on TED website

64000-2026 - Kilpailu
Saksa – Kouluateriat – Beschaffung von Schulverpflegung für 3 Ganztagsschulen
OJ S 19/2026 28/01/2026
Hankintailmoitus tai käyttöoikeussopimusta koskeva ilmoitus – vakiojärjestelmä
Tavarahankinnat

1. Ostaja

1.1.  Ostaja
Virallinen nimi: Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land
Sähköposti: info@alzey-land.de
Ostajan oikeudellinen muoto: Paikallisviranomainen
Pääasiallinen toimiala: Yleinen julkishallinto

2. Menettely

2.1.  Menettely
Ilmoituksen nimi: Beschaffung von Schulverpflegung für 3 Ganztagsschulen
Kuvaus: Die Verbandsgemeinde Alzey-Land ist Trägerin der Grundschulen Erbes-Büdesheim 
und Mauchenheim sowie der Grundschule und Realschule plus Flomborn. Für diese drei 
Schulstandorte wird die Schulverpflegung im Cook & Hold-System ausgeschrieben. Es ist eine 
losweise Vergabe vorgesehen. Bewerber können für ein Los, mehrere Lose oder für alle Lose 
ein Angebot abgeben.
Menettelyn tunniste: 352a12a4-b222-426f-901b-299fa6fbad02
Sisäinen tunniste: VgV_2026_00_01
Menettelyn tyyppi: Tarjouskilpailukutsun julkaisemisen jälkeinen neuvottelumenettely / 
tarjousperusteinen neuvottelumenettely
Käytetään nopeutettua menettelyä: ei

2.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Tavarahankinnat
Pääasiallinen luokitus (cpv): 15894210 Kouluateriat

2.1.2.  Suorituspaikka
Postitoimipaikka: verschiedene
Maaryhmittely (NUTS): Alzey-Worms (DEB3B)
Maa: Saksa

2.1.4.  Yleistä tietoa
Oikeusperusta: 
Direktiivi 2014/24/EU
vgv -

2.1.5.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Osien enimmäismäärä, joiden osalta yksi tarjoaja voi jättää tarjouksia: 3
Sopimusehdot: 
Osien enimmäismäärä, joista voidaan tehdä sopimus yhden tarjoajan kanssa: 3

2.1.6.  Poissulkemisperusteet

https://ted.europa.eu/fi/notice/-/detail/64000-2026
mailto:info@alzey-land.de
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Poissulkemisperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Ammatin harjoittamiseen liittyvä vakava virhe: Schwere Verfehlung = Sonstiges: 
Ausschlussgründe nach Gesetz über Wettbewerbsbeschränkungen (GWB) sowie 
Vergabeverordnung (VgV)

5. Osa

5.1.  Osa: LOT-0001
Ilmoituksen nimi: Lieferung von Schulverpflegung Los 1: Grundschule Erbes-Büdesheim
Kuvaus: Die Verbandsgemeinde Alzey-Land ist Trägerin der Grundschulen Erbes-Büdesheim 
und Mauchenheim sowie der Grundschule und Realschule plus Flomborn. Für diese drei 
Schulstandorte wird die Schulverpflegung im Cook & Hold-System ausgeschrieben. Es ist eine 
losweise Vergabe vorgesehen. Bewerber können für ein Los, mehrere Lose oder für alle Lose 
ein Angebot abgeben.
Sisäinen tunniste: VgV_2026_00_01-1

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Tavarahankinnat
Pääasiallinen luokitus (cpv): 15894210 Kouluateriat
Optiot: 
Optioiden kuvaus: Der Vertrag kann maximal 2 x um ein weiteres Jahr verlängert werden.

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Nacker Straße 20  
Postitoimipaikka: Erbes-Büdesheim
Postinumero: 55234
Maaryhmittely (NUTS): Alzey-Worms (DEB3B)
Maa: Saksa

5.1.3.  Arvioitu kesto
Alkamispäivä: 01/10/2026
Päättymispäivä: 30/09/2028

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 2

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): ei
Tämä hankinta soveltuu myös pienille ja keskisuurille yrityksille (pk-yrityksille): kyllä
Lisätiedot: #Besonders auch geeignet für:other-sme#

5.1.7.  Strategiset hankinnat
Strategisten hankintojen tavoite: Ei strategista hankintaa

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Keskimääräinen vuotuinen liikevaihto
Valintaperusteen kuvaus: Bezeichnung: Durchschnittlicher Jahresumsatz = Kriterien für die 
Auswahl geeigneter Bewerber. Befähig. z. Berufsausüb. einschl. Aufl. hinsichtl. der Eintrag. in 



64000-2026 Page 3/15

einem Berufs- o. Handelsregister Ang zur Beschränkung der Zahl der Bewerber. Kriterien für 
die Ausw. der Bewerber: a)Bew. der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserf. der zur 
Leistungserbr. vorges. Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und Koordination der vorgel. 
Ref. (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der Leistungsb. zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung 
und kurze Beschreibung der Bedingungen: 1. Erklärung des Bewerbers, dass in den letzten 
drei Jahren vergleichbare Leistungen ausgeführt worden sind. 2. Erklärung des Bewerbers, 
dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten seiner Person oder durch das 
Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist, keine Ausschlussgründe nach § 
42 Abs.1 VgV in Verbindung mit § 123 GWB begründet sind; 3. Erklärung des Bewerbers, 
dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten seiner Person oder durch das 
Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist, keine Ausschlussgründe nach § 
42 Abs. 1 VgV in Verbindung mit § 124 GWB begründet sind; 4. Erklärung des Bewerbers, 
dass keine Abhängigkeiten von Ausführungs-und Lieferinteressen bestehen (gemäß § 73 Abs. 
3 VgV). Gehört der Bewerber einer Gruppe von Unternehmen an, hat er mit seinem 
Teilnahmeantrag zu erklären, inwieweit er mit den weiteren Unternehmen verknüpft ist; 5. Ist 
der Bewerber eine juristische Person, hat er mit seinem Teilnahmeantrag einen 
Handelsregisterauszug einzureichen.
Soveltuvuusvaatimusta käytetään valittaessa menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen 
kutsuttavia ehdokkaita

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: Bezeichnung: Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfähigkeit 
Angabe zur Beschränkung der Zahl der Bewerber. Kriterien für die Auswahl der Bewerber: a)
Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserfahrung der zur Leistungserbringung 
vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und Koordination der vorgelegten 
Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen! 
Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der Eignungskriterien: 1. Erklärung über 
den Gesamtumsatz des Bewerbers und seinen Umsatz für die Dienstleistungen, die mit der 
ausgeschriebenen Leistung vergleichbar ist, in den letzten 3 Geschäftsjahren (§ 45 Abs. 1 Nr. 
1 VgV); 2. Erklärung, ob und hinsichtlich welcher Leistungen sich der Bewerber der 
Kapazitäten anderer Unternehmer bedient, und dass die dann erforderlichen Mittel zur 
Verfügung stehen (§ 47 Abs. 1 VgV); 3. Angaben des Teils des Auftrages, den der Bewerber 
unter Umständen an Dritte vergeben will; 4. Der Bewerber muss über eine 
Berufshaftpflichtversicherung verfügen, deren Deckungssumme für Personenschäden 
mindestens 1.000.000 EUR, für Sachschäden und Vermögensschäden mindestens 1.000.000 
EUR beträgt (§ 45 Abs. 1 Nr. 3 VgV).
Soveltuvuusvaatimusta käytetään valittaessa menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen 
kutsuttavia ehdokkaita

Kriteeri: Asiaankuuluvat koulutus- ja ammatilliset pätevyydet
Valintaperusteen kuvaus: Bezeichnung: Relevante Bildungs- und Berufsqualifikationen: = 
Kriterium für Technische und berufliche Leistungsfähigkeit. Technische und berufliche 
Leistungsfähigkeit Angabe zur Beschränkung der Zahl der Bewerber. Kriterien für die Auswahl 
der Bewerber: a)Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserfahrung der zur 
Leistungserbringung vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und 
Koordination der vorgelegten Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der 
Leistungsbeschreibung zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der 
Eignungskriterien 1) Tabellarische Liste, in der die zur Leistungserbringung vorgesehenen 
Personen namentlich genannt und unter Nennung der jeweiligen Befähigung zur 
Berufsausübung aufgeführt werden. Diese sind durch Vorlage von Abschlusszeugnissen der 
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Berufsausbildung nachzuweisen (§ 46 Abs. 3 Nr. 6 VgV) 2) Erklärung zur Beschreibung der 
Maßnahmen zur Gewährleistung der Qualität (§ 46 Abs. 1 VgV und § 46 Abs. 3 Nr. 3 VgV). Im 
Falle einer Bewerbung durch eine Bewerbergemeinschaft sind die nachfolgenden Auskünfte 
für jedes Mitglied der vorgenannten Bewerbergemeinschaft getrennt vorzulegen. Besitzt der 
Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft keine Zertifizierung(en) ist es zwingend 
erforderlich, die eigenen Qualitätssicherungssysteme zu erläutern! „Eigene 
Qualitätssicherungssysteme“, muss zur Darstellung der Maßnahmen zur Gewährleistung der 
Qualität eine (auch mehrseitige) Erläuterung von internen Qualitätsregeln und Abläufen 
beigefügt werden. 3) Erläuterung, aus der die Anzahl der Beschäftigten und deren Ausbildung 
der letzten 3 Jahre hervorgeht (§ 46 Abs. 3 Nr. 2 VgV); 4) Will sich der Bieter bei der 
Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Auskünfte auf Verlangen der 
Vergabestelle auch vom Dritten abzugeben. Die vorgenannten Auskünfte sind mit dem 
Bewerbungsbogen zu erklären. Geforderte Mindeststandards: I) Mindestanforderung an die 
Unternehmensgröße: Der Bewerber muss mindestens hinsichtlich der Person des Kochs/der 
Fachkraft Küche (1. Person) über die Qualifikation einer abgeschlossenen Berufsausbildung 
bzw. vergleichbare Qualifikation verfügen. Hinsichtlich der Unternehmensgröße muss der 
Bewerber neben dem Koch/der Fachkraft Küche über einen Vertreter (2. Person) mit 
mindestens vergleichbarer beruflicher Qualifikation verfügen. Als vergleichbare Qualifikation 
wird eine Berufserfahrung von mindestens 10 Jahren in diesem Bereich anerkannt. Dies ist mit 
den Unterlagen nachzuweisen.
Soveltuvuusvaatimusta käytetään valittaessa menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen 
kutsuttavia ehdokkaita

Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: Bezechnung: Referenzen zu den bestimmten Dienstleistungen = 
Kriterium für Technische und berufliche Leistungsfähigkeit. Mindestanforderung an die 
Erfahrung des Bewerbers: Der Bewerber hat seine besondere Erfahrung mit der Herstellung 
von Schulessen im Cook & Hold-System durch geeignete Referenzen nachzuweisen. 
Geeignet sind solche Referenzen, die die nachfolgenden Anforderungen an die 
Vergleichbarkeit erfüllen: Es sind mindestens 3 Referenzobjekte anzugeben. Davon muss 
mindestens 1 Referenz die Verpflegung in einer Schule mit vergleichbarer Anzahl der Essen 
zum Inhalt haben: - bei Angebotsabgabe von einem Los ca. 30 Essen pro Tag. - bei 
Angebotsabgabe von zwei Losen ca. 75 Essen pro Tag. - bei Angebotsabgabe von drei Losen 
ca. 100 Essen pro Tag. Bei allen Referenzen, auch vergleichbaren Referenzen (z. B. Kita, 
Seniorenresidenzen, etc.), müssen die ca. Angaben bei den jeweiligen Lose eingehalten 
werden. Die Leistungserbringung in den Referenzen darf nicht älter als 01.01.2022 sein. 
Hinsichtlich aller Referenzen ist darzustellen, inwieweit die im Rahmen der Referenzobjekte 
erbrachten Leistungen von den zur Leistungserbringung vorgesehenen Personen erbracht 
worden sind. Zu allen Referenzen hat der Bewerber den Namen, die Anschrift und die 
Kontaktdaten des Referenzgebers mitzuteilen. Für die Referenzangaben kann die vorbereitete 
Liste (siehe Referenzbogen) genutzt werden. Die Referenzangaben sind mit dem 
Bewerbungsbogen einzureichen. Die vorgenannten Auskünfte sind mit dem 
Bewerbungsbogen zu erklären. Werden die Leistungen von einer Bietergemeinschaft 
angeboten, sind die Auskünfte der Eigenerklärung von Ziffer 2 bis 5 für jedes Mitglied der 
Bietergemeinschaft zu erklären. Will sich der Bieter bei der Leistungserbringung eines Dritten 
bedienen, sind die Auskünfte auf Verlangen auch vom Dritten abzugeben.
Soveltuvuusvaatimusta käytetään valittaessa menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen 
kutsuttavia ehdokkaita
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3
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Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden enimmäismäärä: 5
Menettely etenee peräkkäisissä vaiheissa. Kussakin vaiheessa osa osallistujista voidaan karsia
Ostaja varaa oikeuden tehdä sopimus alustavien tarjousten perusteella ilman neuvottelujen 
toteuttamista

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Bewertung der Temperatur der Speisen (Gewichtung 10 %) Maximale Punktzahl: 6 
Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Wertung von Probeessen (Gewichtung 50 %) Maximale Punktzahl: 6 Einzelheiten 
sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Akzeptanz des Vertrages (Gewichtung 10%) Maximale Punktzahl: 10 Einzelheiten 
sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Kriteeri: 
Tyyppi: Hinta
Kuvaus: Preis der Leistung (Gewichtung 30 %) Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung 
zu entnehmen.

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Kielet, joilla hankinta-asiakirjat ovat virallisesti saatavilla: saksa
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://www.subreport.de/E84291595

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.subreport.de/E84291595
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: saksa
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Tarjoaja voi jättää useamman kuin yhden tarjouksen: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 02/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Tiedot, joita voidaan täydentää myös tarjousten jättämiselle asetetun määräajan jälkeen
: 
Hankkijan harkinnan mukaan osa puuttuvista hakuasiakirjoista voidaan toimittaa myöhemmin.
Lisätiedot: ..
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Sallittu
Tilaukset tehdään sähköisesti: kyllä
Maksut tehdään sähköisesti: kyllä

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Ei puitejärjestelyä
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 

https://www.subreport.de/E84291595
https://www.subreport.de/E84291595
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Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Ministerium für Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau, -
Vergabekammer -
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: 
Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio: Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-
Land
Tarjouksia käsittelevä organisaatio: Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land

5.1.  Osa: LOT-0002
Ilmoituksen nimi: Lieferung von Schulverpflegung Los 2: Grundschule Mauchenheim
Kuvaus: Die Verbandsgemeinde Alzey-Land ist Trägerin der Grundschulen Erbes-Büdesheim 
und Mauchenheim sowie der Grundschule und Realschule plus Flomborn. Für diese drei 
Schulstandorte wird die Schulverpflegung im Cook & Hold-System ausgeschrieben. Es ist eine 
losweise Vergabe vorgesehen. Bewerber können für ein Los, mehrere Lose oder für alle Lose 
ein Angebot abgeben.
Sisäinen tunniste: VgV_2026_00_01-2

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Tavarahankinnat
Pääasiallinen luokitus (cpv): 15894210 Kouluateriat
Optiot: 
Optioiden kuvaus: Der Vertrag kann maximal 2 x um ein weiteres Jahr verlängert werden.

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Schulstraße 6  
Postitoimipaikka: Mauchenheim
Postinumero: 67294
Maaryhmittely (NUTS): Alzey-Worms (DEB3B)
Maa: Saksa

5.1.3.  Arvioitu kesto
Alkamispäivä: 01/10/2026
Päättymispäivä: 30/09/2028

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 2

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä
Tämä hankinta soveltuu myös pienille ja keskisuurille yrityksille (pk-yrityksille): kyllä
Lisätiedot: #Besonders auch geeignet für:other-sme#

5.1.7.  Strategiset hankinnat
Strategisten hankintojen tavoite: Ei strategista hankintaa

5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
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Kriteeri: Yleinen vuotuinen liikevaihto
Valintaperusteen kuvaus: Bezeichnung: Durchschnittlicher Jahresumsatz = Kriterien für die 
Auswahl geeigneter Bewerber. Befähig. z. Berufsausüb. einschl. Aufl. hinsichtl. der Eintrag. in 
einem Berufs- o. Handelsregister Ang zur Beschränkung der Zahl der Bewerber. Kriterien für 
die Ausw. der Bewerber: a)Bew. der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserf. der zur 
Leistungserbr. vorges. Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und Koordination der vorgel. 
Ref. (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der Leistungsb. zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung 
und kurze Beschreibung der Bedingungen: 1. Erklärung des Bewerbers, dass in den letzten 
drei Jahren vergleichbare Leistungen ausgeführt worden sind. 2. Erklärung des Bewerbers, 
dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten seiner Person oder durch das 
Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist, keine Ausschlussgründe nach § 
42 Abs.1 VgV in Verbindung mit § 123 GWB begründet sind; 3. Erklärung des Bewerbers, 
dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten seiner Person oder durch das 
Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist, keine Ausschlussgründe nach § 
42 Abs. 1 VgV in Verbindung mit § 124 GWB begründet sind; 4. Erklärung des Bewerbers, 
dass keine Abhängigkeiten von Ausführungs-und Lieferinteressen bestehen (gemäß § 73 Abs. 
3 VgV). Gehört der Bewerber einer Gruppe von Unternehmen an, hat er mit seinem 
Teilnahmeantrag zu erklären, inwieweit er mit den weiteren Unternehmen verknüpft ist; 5. Ist 
der Bewerber eine juristische Person, hat er mit seinem Teilnahmeantrag einen 
Handelsregisterauszug einzureichen.
Soveltuvuusvaatimusta käytetään valittaessa menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen 
kutsuttavia ehdokkaita

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: Bezeichnung: Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfähigkeit 
Angabe zur Beschränkung der Zahl der Bewerber. Kriterien für die Auswahl der Bewerber: a)
Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserfahrung der zur Leistungserbringung 
vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und Koordination der vorgelegten 
Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen! 
Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der Eignungskriterien: 1. Erklärung über 
den Gesamtumsatz des Bewerbers und seinen Umsatz für die Dienstleistungen, die mit der 
ausgeschriebenen Leistung vergleichbar ist, in den letzten 3 Geschäftsjahren (§ 45 Abs. 1 Nr. 
1 VgV); 2. Erklärung, ob und hinsichtlich welcher Leistungen sich der Bewerber der 
Kapazitäten anderer Unternehmer bedient, und dass die dann erforderlichen Mittel zur 
Verfügung stehen (§ 47 Abs. 1 VgV); 3. Angaben des Teils des Auftrages, den der Bewerber 
unter Umständen an Dritte vergeben will; 4. Der Bewerber muss über eine 
Berufshaftpflichtversicherung verfügen, deren Deckungssumme für Personenschäden 
mindestens 1.000.000 EUR, für Sachschäden und Vermögensschäden mindestens 1.000.000 
EUR beträgt (§ 45 Abs. 1 Nr. 3 VgV).
Soveltuvuusvaatimusta käytetään valittaessa menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen 
kutsuttavia ehdokkaita

Kriteeri: Asiaankuuluvat koulutus- ja ammatilliset pätevyydet
Valintaperusteen kuvaus: Bezeichnung: Relevante Bildungs- und Berufsqualifikationen: = 
Kriterium für Technische und berufliche Leistungsfähigkeit.Technische und berufliche 
Leistungsfähigkeit Angabe zur Beschränkung der Zahl der Bewerber. Kriterien für die Auswahl 
der Bewerber: a)Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserfahrung der zur 
Leistungserbringung vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und 
Koordination der vorgelegten Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der 
Leistungsbeschreibung zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der 
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Eignungskriterien 1) Tabellarische Liste, in der die zur Leistungserbringung vorgesehenen 
Personen namentlich genannt und unter Nennung der jeweiligen Befähigung zur 
Berufsausübung aufgeführt werden. Diese sind durch Vorlage von Abschlusszeugnissen der 
Berufsausbildung nachzuweisen (§ 46 Abs. 3 Nr. 6 VgV) 2) Erklärung zur Beschreibung der 
Maßnahmen zur Gewährleistung der Qualität (§ 46 Abs. 1 VgV und § 46 Abs. 3 Nr. 3 VgV). Im 
Falle einer Bewerbung durch eine Bewerbergemeinschaft sind die nachfolgenden Auskünfte 
für jedes Mitglied der vorgenannten Bewerbergemeinschaft getrennt vorzulegen. Besitzt der 
Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft keine Zertifizierung(en) ist es zwingend 
erforderlich, die eigenen Qualitätssicherungssysteme zu erläutern! „Eigene 
Qualitätssicherungssysteme“, muss zur Darstellung der Maßnahmen zur Gewährleistung der 
Qualität eine (auch mehrseitige) Erläuterung von internen Qualitätsregeln und Abläufen 
beigefügt werden. 3) Erläuterung, aus der die Anzahl der Beschäftigten und deren Ausbildung 
der letzten 3 Jahre hervorgeht (§ 46 Abs. 3 Nr. 2 VgV); 4) Will sich der Bieter bei der 
Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Auskünfte auf Verlangen der 
Vergabestelle auch vom Dritten abzugeben. Die vorgenannten Auskünfte sind mit dem 
Bewerbungsbogen zu erklären. Geforderte Mindeststandards: I) Mindestanforderung an die 
Unternehmensgröße: Der Bewerber muss mindestens hinsichtlich der Person des Kochs/der 
Fachkraft Küche (1. Person) über die Qualifikation einer abgeschlossenen Berufsausbildung 
bzw. vergleichbare Qualifikation verfügen. Hinsichtlich der Unternehmensgröße muss der 
Bewerber neben dem Koch/der Fachkraft Küche über einen Vertreter (2. Person) mit 
mindestens vergleichbarer beruflicher Qualifikation verfügen. Als vergleichbare Qualifikation 
wird eine Berufserfahrung von mindestens 10 Jahren in diesem Bereich anerkannt. Dies ist mit 
den Unterlagen nachzuweisen.
Soveltuvuusvaatimusta käytetään valittaessa menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen 
kutsuttavia ehdokkaita

Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: Bezechnung: Referenzen zu den bestimmten Dienstleistungen = 
Kriterium für Technische und berufliche Leistungsfähigkeit. Mindestanforderung an die 
Erfahrung des Bewerbers: Der Bewerber hat seine besondere Erfahrung mit der Herstellung 
von Schulessen im Cook & Hold-System durch geeignete Referenzen nachzuweisen. 
Geeignet sind solche Referenzen, die die nachfolgenden Anforderungen an die 
Vergleichbarkeit erfüllen: Es sind mindestens 3 Referenzobjekte anzugeben. Davon muss 
mindestens 1 Referenz die Verpflegung in einer Schule mit vergleichbarer Anzahl der Essen 
zum Inhalt haben: - bei Angebotsabgabe von einem Los ca. 30 Essen pro Tag. - bei 
Angebotsabgabe von zwei Losen ca. 75 Essen pro Tag. - bei Angebotsabgabe von drei Losen 
ca. 100 Essen pro Tag. Bei allen Referenzen, auch vergleichbaren Referenzen (z. B. Kita, 
Seniorenresidenzen, etc.), müssen die ca. Angaben bei den jeweiligen Lose eingehalten 
werden. Die Leistungserbringung in den Referenzen darf nicht älter als 01.01.2022 sein. 
Hinsichtlich aller Referenzen ist darzustellen, inwieweit die im Rahmen der Referenzobjekte 
erbrachten Leistungen von den zur Leistungserbringung vorgesehenen Personen erbracht 
worden sind. Zu allen Referenzen hat der Bewerber den Namen, die Anschrift und die 
Kontaktdaten des Referenzgebers mitzuteilen. Für die Referenzangaben kann die vorbereitete 
Liste (siehe Referenzbogen) genutzt werden. Die Referenzangaben sind mit dem 
Bewerbungsbogen einzureichen. Die vorgenannten Auskünfte sind mit dem 
Bewerbungsbogen zu erklären. Werden die Leistungen von einer Bietergemeinschaft 
angeboten, sind die Auskünfte der Eigenerklärung von Ziffer 2 bis 5 für jedes Mitglied der 
Bietergemeinschaft zu erklären. Will sich der Bieter bei der Leistungserbringung eines Dritten 
bedienen, sind die Auskünfte auf Verlangen auch vom Dritten abzugeben.
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Soveltuvuusvaatimusta käytetään valittaessa menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen 
kutsuttavia ehdokkaita
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden enimmäismäärä: 5
Menettely etenee peräkkäisissä vaiheissa. Kussakin vaiheessa osa osallistujista voidaan karsia
Ostaja varaa oikeuden tehdä sopimus alustavien tarjousten perusteella ilman neuvottelujen 
toteuttamista

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Bewertung der Temperatur der Speisen (Gewichtung 10 %) Maximale Punktzahl: 6 
Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Wertung von Probeessen (Gewichtung 50 %) Maximale Punktzahl: 6 Einzelheiten 
sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Akzeptanz des Vertrages (Gewichtung 10%) Maximale Punktzahl: 10 Einzelheiten 
sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Kriteeri: 
Tyyppi: Hinta
Kuvaus: Preis der Leistung (Gewichtung 30 %) Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung 
zu entnehmen.

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Kielet, joilla hankinta-asiakirjat ovat virallisesti saatavilla: saksa
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://www.subreport.de/E84291595

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.subreport.de/E84291595
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: saksa
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Tarjoaja voi jättää useamman kuin yhden tarjouksen: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 02/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Tiedot, joita voidaan täydentää myös tarjousten jättämiselle asetetun määräajan jälkeen
: 
Hankkijan harkinnan mukaan osa puuttuvista hakuasiakirjoista voidaan toimittaa myöhemmin.
Lisätiedot: ..
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Sallittu
Tilaukset tehdään sähköisesti: kyllä
Maksut tehdään sähköisesti: kyllä

https://www.subreport.de/E84291595
https://www.subreport.de/E84291595
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5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Ei puitejärjestelyä
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Ministerium für Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau, -
Vergabekammer -
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: 
Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land

5.1.  Osa: LOT-0003
Ilmoituksen nimi: Lieferung von Schulverpflegung Los 3: Grundschule und Realschule plus 
Flomborn
Kuvaus: Die Verbandsgemeinde Alzey-Land ist Trägerin der Grundschulen Erbes-Büdesheim 
und Mauchenheim sowie der Grundschule und Realschule plus Flomborn. Für diese drei 
Schulstandorte wird die Schulverpflegung im Cook & Hold-System ausgeschrieben. Es ist eine 
losweise Vergabe vorgesehen. Bewerber können für ein Los, mehrere Lose oder für alle Lose 
ein Angebot abgeben.
Sisäinen tunniste: VgV_2026_00_01-3

5.1.1.  Tarkoitus
Pääasiallinen hankintalaji: Tavarahankinnat
Pääasiallinen luokitus (cpv): 15894210 Kouluateriat
Optiot: 
Optioiden kuvaus: Der Vertrag kann maximal 2 x um ein weiteres Jahr verlängert werden.

5.1.2.  Suorituspaikka
Postiosoite: Schulstraße 14  
Postitoimipaikka: Flomborn
Postinumero: 55234
Maaryhmittely (NUTS): Alzey-Worms (DEB3B)
Maa: Saksa

5.1.3.  Arvioitu kesto
Alkamispäivä: 01/10/2026
Päättymispäivä: 30/09/2028

5.1.4.  Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmäismäärä: 2

5.1.6.  Yleistä tietoa
Varattu osallistuminen: 
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kyllä
Tämä hankinta soveltuu myös pienille ja keskisuurille yrityksille (pk-yrityksille): kyllä
Lisätiedot: #Besonders auch geeignet für:other-sme#

5.1.7.  Strategiset hankinnat
Strategisten hankintojen tavoite: Ei strategista hankintaa
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5.1.9.  Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: Ilmoitus
Kriteeri: Yleinen vuotuinen liikevaihto
Valintaperusteen kuvaus: Bezeichnung: Durchschnittlicher Jahresumsatz = Kriterien für die 
Auswahl geeigneter Bewerber. Befähig. z. Berufsausüb. einschl. Aufl. hinsichtl. der Eintrag. in 
einem Berufs- o. Handelsregister Ang zur Beschränkung der Zahl der Bewerber. Kriterien für 
die Ausw. der Bewerber: a)Bew. der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserf. der zur 
Leistungserbr. vorges. Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und Koordination der vorgel. 
Ref. (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der Leistungsb. zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung 
und kurze Beschreibung der Bedingungen: 1. Erklärung des Bewerbers, dass in den letzten 
drei Jahren vergleichbare Leistungen ausgeführt worden sind. 2. Erklärung des Bewerbers, 
dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten seiner Person oder durch das 
Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist, keine Ausschlussgründe nach § 
42 Abs.1 VgV in Verbindung mit § 123 GWB begründet sind; 3. Erklärung des Bewerbers, 
dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten seiner Person oder durch das 
Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist, keine Ausschlussgründe nach § 
42 Abs. 1 VgV in Verbindung mit § 124 GWB begründet sind; 4. Erklärung des Bewerbers, 
dass keine Abhängigkeiten von Ausführungs-und Lieferinteressen bestehen (gemäß § 73 Abs. 
3 VgV). Gehört der Bewerber einer Gruppe von Unternehmen an, hat er mit seinem 
Teilnahmeantrag zu erklären, inwieweit er mit den weiteren Unternehmen verknüpft ist; 5. Ist 
der Bewerber eine juristische Person, hat er mit seinem Teilnahmeantrag einen 
Handelsregisterauszug einzureichen.
Soveltuvuusvaatimusta käytetään valittaessa menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen 
kutsuttavia ehdokkaita

Kriteeri: Muut taloudelliset tai rahoitukselliset vaatimukset
Valintaperusteen kuvaus: Bezeichnung: Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfähigkeit 
Angabe zur Beschränkung der Zahl der Bewerber. Kriterien für die Auswahl der Bewerber: a)
Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserfahrung der zur Leistungserbringung 
vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und Koordination der vorgelegten 
Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen! 
Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der Eignungskriterien: 1. Erklärung über 
den Gesamtumsatz des Bewerbers und seinen Umsatz für die Dienstleistungen, die mit der 
ausgeschriebenen Leistung vergleichbar ist, in den letzten 3 Geschäftsjahren (§ 45 Abs. 1 Nr. 
1 VgV); 2. Erklärung, ob und hinsichtlich welcher Leistungen sich der Bewerber der 
Kapazitäten anderer Unternehmer bedient, und dass die dann erforderlichen Mittel zur 
Verfügung stehen (§ 47 Abs. 1 VgV); 3. Angaben des Teils des Auftrages, den der Bewerber 
unter Umständen an Dritte vergeben will; 4. Der Bewerber muss über eine 
Berufshaftpflichtversicherung verfügen, deren Deckungssumme für Personenschäden 
mindestens 1.000.000 EUR, für Sachschäden und Vermögensschäden mindestens 1.000.000 
EUR beträgt (§ 45 Abs. 1 Nr. 3 VgV).
Soveltuvuusvaatimusta käytetään valittaessa menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen 
kutsuttavia ehdokkaita

Kriteeri: Asiaankuuluvat koulutus- ja ammatilliset pätevyydet
Valintaperusteen kuvaus: Bezechnung: Referenzen zu den bestimmten Dienstleistungen = 
Kriterium für Technische und berufliche Leistungsfähigkeit. Bezeichnung: Relevante Bildungs- 
und Berufsqualifikationen: = Kriterium für Technische und berufliche Leistungsfähigkeit. 
Technische und berufliche Leistungsfähigkeit Angabe zur Beschränkung der Zahl der 
Bewerber. Kriterien für die Auswahl der Bewerber: a)Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40 
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%) b)Berufserfahrung der zur Leistungserbringung vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)
Kommunikation und Koordination der vorgelegten Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind 
der Leistungsbeschreibung zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung 
der Eignungskriterien 1) Tabellarische Liste, in der die zur Leistungserbringung vorgesehenen 
Personen namentlich genannt und unter Nennung der jeweiligen Befähigung zur 
Berufsausübung aufgeführt werden. Diese sind durch Vorlage von Abschlusszeugnissen der 
Berufsausbildung nachzuweisen (§ 46 Abs. 3 Nr. 6 VgV) 2) Erklärung zur Beschreibung der 
Maßnahmen zur Gewährleistung der Qualität (§ 46 Abs. 1 VgV und § 46 Abs. 3 Nr. 3 VgV). Im 
Falle einer Bewerbung durch eine Bewerbergemeinschaft sind die nachfolgenden Auskünfte 
für jedes Mitglied der vorgenannten Bewerbergemeinschaft getrennt vorzulegen. Besitzt der 
Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft keine Zertifizierung(en) ist es zwingend 
erforderlich, die eigenen Qualitätssicherungssysteme zu erläutern! „Eigene 
Qualitätssicherungssysteme“, muss zur Darstellung der Maßnahmen zur Gewährleistung der 
Qualität eine (auch mehrseitige) Erläuterung von internen Qualitätsregeln und Abläufen 
beigefügt werden. 3) Erläuterung, aus der die Anzahl der Beschäftigten und deren Ausbildung 
der letzten 3 Jahre hervorgeht (§ 46 Abs. 3 Nr. 2 VgV); 4) Will sich der Bieter bei der 
Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Auskünfte auf Verlangen der 
Vergabestelle auch vom Dritten abzugeben. Die vorgenannten Auskünfte sind mit dem 
Bewerbungsbogen zu erklären. Geforderte Mindeststandards: I) Mindestanforderung an die 
Unternehmensgröße: Der Bewerber muss mindestens hinsichtlich der Person des Kochs/der 
Fachkraft Küche (1. Person) über die Qualifikation einer abgeschlossenen Berufsausbildung 
bzw. vergleichbare Qualifikation verfügen. Hinsichtlich der Unternehmensgröße muss der 
Bewerber neben dem Koch/der Fachkraft Küche über einen Vertreter (2. Person) mit 
mindestens vergleichbarer beruflicher Qualifikation verfügen. Als vergleichbare Qualifikation 
wird eine Berufserfahrung von mindestens 10 Jahren in diesem Bereich anerkannt. Dies ist mit 
den Unterlagen nachzuweisen.
Soveltuvuusvaatimusta käytetään valittaessa menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen 
kutsuttavia ehdokkaita

Kriteeri: Viitteet määriteltyihin palveluihin
Valintaperusteen kuvaus: Mindestanforderung an die Erfahrung des Bewerbers: Der Bewerber 
hat seine besondere Erfahrung mit der Herstellung von Schulessen im Cook & Hold-System 
durch geeignete Referenzen nachzuweisen. Geeignet sind solche Referenzen, die die 
nachfolgenden Anforderungen an die Vergleichbarkeit erfüllen: Es sind mindestens 3 
Referenzobjekte anzugeben. Davon muss mindestens 1 Referenz die Verpflegung in einer 
Schule mit vergleichbarer Anzahl der Essen zum Inhalt haben: - bei Angebotsabgabe von 
einem Los ca. 30 Essen pro Tag. - bei Angebotsabgabe von zwei Losen ca. 75 Essen pro 
Tag. - bei Angebotsabgabe von drei Losen ca. 100 Essen pro Tag. Bei allen Referenzen, auch 
vergleichbaren Referenzen (z. B. Kita, Seniorenresidenzen, etc.), müssen die ca. Angaben bei 
den jeweiligen Lose eingehalten werden. Die Leistungserbringung in den Referenzen darf 
nicht älter als 01.01.2022 sein. Hinsichtlich aller Referenzen ist darzustellen, inwieweit die im 
Rahmen der Referenzobjekte erbrachten Leistungen von den zur Leistungserbringung 
vorgesehenen Personen erbracht worden sind. Zu allen Referenzen hat der Bewerber den 
Namen, die Anschrift und die Kontaktdaten des Referenzgebers mitzuteilen. Für die 
Referenzangaben kann die vorbereitete Liste (siehe Referenzbogen) genutzt werden. Die 
Referenzangaben sind mit dem Bewerbungsbogen einzureichen. Die vorgenannten Auskünfte 
sind mit dem Bewerbungsbogen zu erklären. Werden die Leistungen von einer 
Bietergemeinschaft angeboten, sind die Auskünfte der Eigenerklärung von Ziffer 2 bis 5 für 
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jedes Mitglied der Bietergemeinschaft zu erklären. Will sich der Bieter bei der 
Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Auskünfte auf Verlangen auch vom 
Dritten abzugeben.
Soveltuvuusvaatimusta käytetään valittaessa menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen 
kutsuttavia ehdokkaita
Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jälkimmäisestä vaiheesta: 
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vähimmäismäärä: 3
Menettelyn jälkimmäiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden enimmäismäärä: 5
Menettely etenee peräkkäisissä vaiheissa. Kussakin vaiheessa osa osallistujista voidaan karsia
Ostaja varaa oikeuden tehdä sopimus alustavien tarjousten perusteella ilman neuvottelujen 
toteuttamista

5.1.10.  Vertailuperusteet
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Bewertung der Temperatur der Speisen ( Gewichtung 10 %) Maximale Punktzahl: 6 
Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Wertung von Probeessen (Gewichtung 50 %) Maximale Punktzahl: 6 Einzelheiten 
sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Kriteeri: 
Tyyppi: Laatu
Kuvaus: Akzeptanz des Vertrages (Gewichtung 10%) Maximale Punktzahl: 10 Einzelheiten 
sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Kriteeri: 
Tyyppi: Hinta
Kuvaus: Preis der Leistung (Gewichtung 30 %) Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung 
zu entnehmen.

5.1.11.  Hankinta-asiakirjat
Kielet, joilla hankinta-asiakirjat ovat virallisesti saatavilla: saksa
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://www.subreport.de/E84291595

5.1.12.  Hankinnan ehdot
Tarjouksen/hakemuksen jättämisen ehdot: 
Tarjouksen/hakemuksen jättäminen sähköisesti: Pakollinen
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.subreport.de/E84291595
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: saksa
Sähköinen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Tarjoaja voi jättää useamman kuin yhden tarjouksen: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen määräaika: 02/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00) 
Keski-Euroopan aika, Länsi-Euroopan kesäaika
Tiedot, joita voidaan täydentää myös tarjousten jättämiselle asetetun määräajan jälkeen
: 
Hankkijan harkinnan mukaan osa puuttuvista hakuasiakirjoista voidaan toimittaa myöhemmin.
Lisätiedot: ..
Sopimusehdot: 
Sopimuksen täytäntöönpano on rajattu tehtäväksi suojatyöohjelmien puitteissa: Ei
Sähköinen laskutus: Sallittu

https://www.subreport.de/E84291595
https://www.subreport.de/E84291595


64000-2026 Page 14/15

Tilaukset tehdään sähköisesti: kyllä
Maksut tehdään sähköisesti: kyllä

5.1.15.  Menetelmät
Puitejärjestely: 
Ei puitejärjestelyä
Tietoa dynaamisesta hankintajärjestelmästä: 
Ei dynaamista hankintajärjestelmää

5.1.16.  Lisätietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Välityselin: Ministerium für Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau, -Vergabekammer 
-
Muutoksenhakuelin: Ministerium für Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau, -
Vergabekammer -
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio: 
Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land

8. Organisaatiot

8.1.  ORG-0001
Virallinen nimi: Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land
Rekisterinumero: Leitweg-ID 073315001000-001-02
Postiosoite: Weinrufstr. 38
Postitoimipaikka: Alzey
Postinumero: 55232
Maaryhmittely (NUTS): Alzey-Worms (DEB3B)
Maa: Saksa
Yhteyspiste: Zentrale Vergabestelle
Sähköposti: info@alzey-land.de
Puhelin: 0 67 31 4 09-0
Internetosoite: https://www.alzey-land.de
Tämän organisaation roolit: 
Ostaja
Muille ostajille tarkoitettuja julkisia urakoita sekä tavara- ja palveluhankintoja koskevia 
sopimuksia tai puitejärjestelyjä tekevä yhteishankintayksikkö
Osallistumishakemuksia vastaanottava organisaatio
Tarjouksia käsittelevä organisaatio
Muutoksenhakumenettelyjen määräajoista lisätietoja tarjoava organisaatio

8.1.  ORG-0002
Virallinen nimi: Ministerium für Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau, -
Vergabekammer -
Rekisterinumero: +496131 162113
Postitoimipaikka: Mainz
Postinumero: 55116
Maaryhmittely (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
Maa: Saksa
Sähköposti: vergabekammer.rlp@mwvlw.rlp.de
Puhelin: +496131 162113
Tämän organisaation roolit: 
Muutoksenhakuelin

mailto:info@alzey-land.de
https://www.alzey-land.de
mailto:vergabekammer.rlp@mwvlw.rlp.de
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Välityselin

8.1.  ORG-0003
Virallinen nimi: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts 
des BMI)
Rekisterinumero: 0204:994-DOEVD-83
Postitoimipaikka: Bonn
Postinumero: 53119
Maaryhmittely (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Maa: Saksa
Sähköposti: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Puhelin: +49228996100
Tämän organisaation roolit: 
TED eSender

Ilmoituksen tiedot

Ilmoituksen tunniste/versio: e1f3f0b7-5152-44f4-91d7-c85aff16d66e  -  01
Lomakkeen tyyppi: Kilpailu
Ilmoituksen tyyppi: Hankintailmoitus tai käyttöoikeussopimusta koskeva ilmoitus – 
vakiojärjestelmä
Ilmoituksen alatyyppi: 16
Ilmoituksen lähetyspäivä: 26/01/2026 14:04:40 (UTC+01:00) Keski-Euroopan aika, Länsi-
Euroopan kesäaika
Kielet, joilla tämä ilmoitus on virallisesti saatavilla: saksa
Ilmoituksen julkaisunumero: 64000-2026
EUVL S -lehden numero: 19/2026
Julkaisupäivä: 28/01/2026

mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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