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700459-2026 - Kilpailu

Saksa — Turvallisuuspalvelut — Sicherheitsdienstleistungen
OJ S 197/2026 12/10/2026
Hankintailmoitus tai kayttooikeussopimusta koskeva ilmoitus — vakiojarjestelma

Palvelut

1. Ostaja

1.1.

Ostaja

Virallinen nimi: Deutsches Krebsforschungszentrum

Sahkoposti: dl-einkauf@dkfz-heidelberg.de

Ostajan oikeudellinen muoto: Julkisoikeudellinen yhteisd, joka on alueviranomaisen
maaraysvallassa

Paaasiallinen toimiala: Terveys

2. Menettely

2.1.

21.1.

2.1.2.

2.1.4.

2.1.6.

700459-2026

Menettely

liImoituksen nimi: Sicherheitsdienstleistungen

Kuvaus: Gegenstand dieser Ausschreibung ist die Vergabe von Wach- und
Sicherheitsdienstleistungen fir die Dienstgebaude des DKFZ an ein externes
Fachunternehmen.

Menettelyn tunniste: 1€294c0e-d471-451a-8c54-2f0517199140

Sisadinen tunniste: EK-ID 26/13 v2

Menettelyn tyyppi: Rajoitettu

Kaytetdan nopeutettua menettelya: ei

Tarkoitus

Paaasiallinen hankintalaji: Palvelut

Paaasiallinen luokitus (cpv): 79710000 Turvallisuuspalvelut
Lisaluokitus (cpv): 79710000 Turvallisuuspalvelut

Suorituspaikka

Postiosoite: Im Neuenheimer Feld 280
Postitoimipaikka: Heidelberg

Postinumero: 69120

Maaryhmittely (NUTS): Heidelberg, Stadtkreis (DE125)
Maa: Saksa

Yleista tietoa
Oikeusperusta:
Direktiivi 2014/24/EU
vgyV -

Poissulkemisperusteet
Poissulkemisperusteiden ilmoittamispaikka: llmoitus, Hankinta-asiakirja

Kansallisesta lainsdadanndsta johtuva konkurssia tai muuta sellaista vastaava tilanne:

Korruptio:
Rikollisjarjeston toimintaan osallistuminen:
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Toisten talouden toimijoiden kanssa Kilpailun vaaristamiseksi tehdyt sopimukset:
Ymparistolainsdadannon mukaisten velvoitteiden rikkominen:

Rahanpesu tai terrorismin rahoitus:

Petos:

Lapsitydvoima ja muut ihmiskaupan muodot:

Maksukyvyttomyys:

Tyoblainsaadanndn mukaisten velvoitteiden rikkominen:

Varat selvitysmiehen hallinnassa:

Vaarien tietojen antaminen, tietojen salaaminen, vaadittujen asiakirjojen toimittamatta
jattaminen tai tatd menettelya koskevien luottamuksellisten tietojen saaminen:
Talouden toimijan hankintamenettelyyn osallistumisesta johtuvat eturistiriidat:

Valitdn tai valillinen osallistuminen tdman hankintamenettelyn valmisteluun:

Ammatin harjoittamiseen liittyva vakava virhe:

Ennenaikainen irtisanominen, vahingonkorvaukset tai muut vastaavat seuraamukset:
Sosiaalilainsaadannén mukaisten velvoitteiden rikkominen:

Sosiaaliturvamaksujen maksamiseen liittyvan velvoitteen rikkominen:

Liiketoiminta on keskeytetty:

Verojen maksamiseen liittyvan velvoitteen rikkominen:

Terrorismirikokset tai terroritoimintaan liittyvat rikokset:

5. Osa

5.1. Osa: LOT-0000
liImoituksen nimi: Sicherheitsdienstleistungen
Kuvaus: Gegenstand dieser Ausschreibung ist die Vergabe von Wach- und
Sicherheitsdienstleistungen fur Dienstgebaude des DKFZ an ein externes Fachunternehmen.
Die Leistung umfasst insbesondere den Bewachungs- und Streifendienst, den Pforten- und
Empfangsdienst, anteilig Alarm- und Interventionsdienste sowie wiederkehrende Sicht- und
Funktionskontrollen, einschlielich der Kontrolle von Erste- Hilfe-Einrichtungen und
Messgeraten.
Sisainen tunniste: LOT-0000

5.1.1. Tarkoitus
Paaasiallinen hankintalaji: Palvelut
Paaasiallinen luokitus (cpv): 79710000 Turvallisuuspalvelut
Lisaluokitus (cpv): 79710000 Turvallisuuspalvelut

5.1.2. Suorituspaikka
Postiosoite: Im Neuenheimer Feld 280
Postitoimipaikka: Heidelberg
Postinumero: 69120
Maaryhmittely (NUTS): Heidelberg, Stadtkreis (DE125)
Maa: Saksa

5.1.2. Suorituspaikka
Postitoimipaikka: Heidelberg
Postinumero: 69120
Maaryhmittely (NUTS): Heidelberg, Stadtkreis (DE125)
Maa: Saksa

5.1.3. Arvioitu kesto
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Alkamispaiva: 01/03/2027
Paattymispaiva: 28/02/2029

5.1.4. Uusiminen
Sopimuksen optiokausien enimmaismaara: 4
Lisatietoja uusimisesta: Der Vertrag wird flr zwei Jahre geschlossen und verlangert sich
viermal um ein Jahr, wenn er nicht jeweils bis zum 30.09. schriftlich gekindigt wird. Die
Laufzeit soll sechs Jahre nicht Uberschreiten. Beginn der Leistung ist am 01.03.2027.

5.1.6. Yleista tietoa
Tama on toistuva hankinta
Varattu osallistuminen:
Osallistumista ei ole varattu.
Hankintasopimuksen toteuttamiseen osoitetun henkildstén nimet ja ammatillinen patevyys on
ilmoitettava: Ei tarpeen
Hankintaa ei ole rahoitettu EU:n varoista
Hankintaan sovelletaan WTO:n julkisia hankintoja koskevaa sopimusta (GPA): kylla
Tama hankinta soveltuu myds pienille ja keskisuurille yrityksille (pk-yrityksille): ei

5.1.7. Strategiset hankinnat
Strategisten hankintojen tavoite: Ei strategista hankintaa

5.1.9. Valintaperusteet
Valintaperusteiden ilmoittamispaikka: limoitus, Hankinta-asiakirja
Kriteeri: Laadunvalvontainstituuttien sertifikaatit
Valintaperusteen kuvaus: Alle Informationen zu den geforderten Mindest- und
Eignungskriterien sind den Vergabeunterlagen unter Ziffer 1 (EK-ID 26/13-2
Teilnahmewettbewerb Sicherheitsdienstleistungen) zu entnehmen. Der Bewerber hat zum
Nachweis der Eignung die im Teilnahmeantrag geforderten Eigenerklarungen abzugeben. Die
B-Kriterien (B) werden bewertet. Hierzu werden nachfolgend die jeweils erreichbaren Punkte
definiert und entsprechend den Angaben des Bewerbers im Teilnahmeantrag berechnet. B1 -
Qualitatsmanagement (max. 5 Punkte): 0 Punkte: keine Angaben/keines vorhanden; 3 Punkte:
eingeflihrtes und intern Gberwachtes Qualitatsmanagementsystem (insbesondere
Qualitatssicherung, Reklamations- und Beschwerdemanagement); 5 Punkte: Zertifizierung
nach DIN EN ISO 9001 (oder gleichwertig). B2 - Umweltmanagement (max. 5 Punkte): 0
Punkte: keine Angaben/keines vorhanden; 3 Punkte: eingefiihrtes und intern Gberwachtes
Umweltmanagementsystem; 5 Punkte: Zertifizierung nach DIN EN ISO 14001 (oder
gleichwertig). B3 - Arbeitsschutzmanagement (max. 5 Punkte): 0 Punkte: keine Angaben
/keines vorhanden; 3 Punkte: eingeflihrtes und intern GUberwachtes
Arbeitsschutzmanagementsystem; 5 Punkte: Zertifizierung nach 1ISO 45001, OHRIS, SCC
oder AMS Bau (oder gleichwertig). B4 - Sicherheitsdienstleistungs-Zertifizierung (max. 5
Punkte): 0 Punkte: keine Angaben/keines vorhanden; 3 Punkte: eingeflhrtes und intern
Uberwachtes System fur Organisation, Personalfiihrung und Arbeitsweise in Anlehnung an
DIN 77200-1; 5 Punkte: Zertifizierung nach DIN 77200-1 (oder gleichwertig). Es kdnnen
maximal 52 Bewertungspunkte erreicht werden (Kriterien B1-B6: 26 Punkte; weitere
Referenzen Nr. 2 und Nr. 3: 26 Punkte). Die zu erreichende Mindestpunktzahl betragt 26
Bewertungspunkte; erreicht ein Bewerber diese nicht, wird sein Teilnahmeantrag
ausgeschlossen. Auf Grundlage der Gesamtpunktzahl wird eine Rangfolge gebildet. Es
werden mindestens finf Bewerber zur Angebotsabgabe aufgefordert, sofern eine
ausreichende Zahl geeigneter Bewerber vorhanden ist. Liegen mehr als funf
Teilnahmeantrage vor, die alle Mindestanforderungen erfillen, werden die funf Bewerber mit
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den hochsten Punktzahlen aufgefordert. Bei Punktgleichheit auf dem flinften Rangplatz
werden alle betreffenden Bewerber aufgefordert; die Hochstzahl kann sich dadurch erhéhen.
Soveltuvuusvaatimusta kaytetaan valittaessa menettelyn jalkimmaiseen vaiheeseen
kutsuttavia ehdokkaita

Kriteeri: Viitteet maariteltyihin palveluihin

Valintaperusteen kuvaus: Alle Informationen zu den geforderten Mindest- und
Eignungskriterien sind den Vergabeunterlagen unter Ziffer 1 (EK-ID 26/13-2
Teilnahmewettbewerb Sicherheitsdienstleistungen) zu entnehmen. Der Bewerber hat zum
Nachweis der Eignung die im Teilnahmeantrag geforderten Eigenerklarungen abzugeben. Bei
den nachfolgenden Ausschlusskriterien handelt es sich um MUSS-Kriterien. Referenz Nr. 1 (A-
Kriterium, ohne Bewertungspunkte): Es ist mindestens eine Referenz anzugeben, die alle
nachstehenden Mindestanforderungen kumulativ erfullt: 1) Bewachung mit mindestens 22.500
Leistungsstunden pro Jahr durch Personal mit der Qualifikation Geprufte Schutz- und
Sicherheitskraft und/oder Fachkraft fir Schutz und Sicherheit und/oder Meister fur Schutz und
Sicherheit; Leistungsstunden von Personal mit Unterrichtung oder Sachkundeprufung nach §
34a GewO werden hierauf nicht angerechnet; 2) Bewachung einer Liegenschaft mit
mindestens 2 Gebauden und einer Liegenschaftsflache (Grundstticksflache) gréfier 15.000
m?; Gebaude und Flachen mehrerer Liegenschaften werden nicht zusammengerechnet; 3)
Leistungsbereich Wach- und Sicherheitsdienst (Liegenschaftsbewachung mit Rund-
/Kontrollgdngen zu FuB); 4) Einrichtung des Forschungs-, Hochschul- oder
Gesundheitswesens bzw. vergleichbare Einrichtung mit zugangsbeschrankten,
sicherheitssensiblen Bereichen; als vergleichbar gelten Einrichtungen, deren
Sicherheitsbedarf sich auf zugangsbeschrankte, sicherheitssensible Bereiche bezieht (z. B.
Behorden mit Sicherheitsbereichen, Rechenzentren, Finanzinstitute, Industrie- und
Entwicklungsstandorte mit Werkschutz); nicht vergleichbar sind Wohn- und
Unterbringungseinrichtungen (z. B. Gemeinschaftsunterklnfte) sowie Einrichtungen, deren
Sicherheitsbedarf sich auf den allgemeinen Publikumsverkehr beschrankt; 5)
Leistungszeitraum: Die Leistungserbringung dauert am Stichtag (Tag der Absendung der
Berichtigungsbekanntmachung, 08.10.2026) an oder wurde héchstens 36 Monate vor dem
Stichtag beendet; sie hat mindestens 12 Monate angedauert. Die B-Kriterien (B) werden
bewertet. Hierzu werden nachfolgend die jeweils erreichbaren Punkte definiert und
entsprechend den Angaben des Bewerbers im Teilnahmeantrag berechnet. Weitere
Referenzen Nr. 2 und Nr. 3 (B-Kriterium, je max. 13 Punkte, insgesamt bis zu 26 Punkte): Es
kénnen bis zu zwei weitere Referenzen eingereicht werden. Die Bewertung erfolgt je Referenz
in zwei Stufen. Stufe 1 - Mindestanforderungen (5 Punkte): Die Referenz erfullt kumulativ: 1)
Bewachung mit mindestens 22.500 Leistungsstunden pro Jahr durch Personal mit der
Qualifikation Geprufte Schutz- und Sicherheitskraft, Fachkraft fir Schutz und Sicherheit oder
Meister fur Schutz und Sicherheit; Leistungsstunden von Personal mit Unterrichtung oder
Sachkundeprufung nach § 34a GewO werden nicht angerechnet; 2) Bewachung einer
Liegenschaft mit mindestens 2 Gebauden und einer Liegenschaftsflache (Grundsticksflache)
gréRer 15.000 m?;, Gebaude und Flachen mehrerer Liegenschaften werden nicht
zusammengerechnet; 3) Leistungsbereich Wach- und Sicherheitsdienst
(Liegenschaftsbewachung mit Rund-/Kontrollgangen zu FuB); 4) Leistungszeitraum: Die
Leistungserbringung dauert am Stichtag (Tag der Absendung der
Berichtigungsbekanntmachung, 08.10.2026) an oder wurde héchstens 36 Monate vor dem
Stichtag beendet; sie hat mindestens 12 Monate angedauert. Eine Vorgabe zur
Einrichtungsart besteht in Stufe 1 nicht. Erfillt die Referenz alle Mindestanforderungen, erhalt
sie 5 Punkte. Erfullt sie eine Mindestanforderung nicht, erhalt sie 0 Punkte und wird in Stufe 2
nicht bewertet. Stufe 2 - Vergleichbarkeit (bis zu 8 Punkte), nur flr Referenzen, die Stufe 1
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erfullen: a) Vergleichbarkeit - Liegenschaftsumfang (max. 3 Punkte; mafigeblich ist die
Liegenschaftsflache der Referenzliegenschaft): 3 Punkte: mindestens 5 Gebaude und Flache
groler 25.000 m?; 2 Punkte: mindestens 4 Gebaude und Flache groRer 25.000 m?; 1 Punkt:
mindestens 3 Gebaude und Flache gréfier 20.000 m?; b) Vergleichbarkeit - Einrichtungsart
(max. 3 Punkte): 3 Punkte: Forschungseinrichtung/-institut mit Laborbereichen und
zugangsbeschrankten, sicherheitssensiblen Bereichen; 2 Punkte: Klinik, Krankenhaus,
Hochschule/Universitat oder vergleichbare Einrichtung mit zugangsbeschrankten Bereichen; 1
Punkt: Einrichtung mit umfangreichem 6ffentlichem Publikumsverkehr (z. B. 6ffentliche
Verwaltung, Kaufhauser); c) Vergleichbarkeit - Leistungsbereich (max. 2 Punkte): 2 Punkte:
zusatzlich standiger Pforten-/Empfangsdienst (rund um die Uhr) sowie Alarm- und
Interventionsdienst; 1 Punkt: zusatzlich Pforten-/Empfangsdienst oder Interventionsdienst. Die
Punkte der Stufen 1 und 2 werden addiert (h6chstens 13 Punkte je Referenz). Es kdnnen
maximal 52 Bewertungspunkte erreicht werden (Kriterien B1-B6: 26 Punkte; weitere
Referenzen Nr. 2 und Nr. 3: 26 Punkte). Die zu erreichende Mindestpunktzahl betragt 26
Bewertungspunkte; erreicht ein Bewerber diese nicht, wird sein Teilnahmeantrag
ausgeschlossen. Auf Grundlage der Gesamtpunktzahl wird eine Rangfolge gebildet. Es
werden mindestens funf Bewerber zur Angebotsabgabe aufgefordert, sofern eine
ausreichende Zahl geeigneter Bewerber vorhanden ist. Liegen mehr als flnf
Teilnahmeantrage vor, die alle Mindestanforderungen erfullen, werden die funf Bewerber mit
den hoéchsten Punktzahlen aufgefordert. Bei Punktgleichheit auf dem flnften Rangplatz
werden alle betreffenden Bewerber aufgefordert; die Hochstzahl kann sich dadurch erhéhen.
Soveltuvuusvaatimusta kaytetaan valittaessa menettelyn jalkimmaiseen vaiheeseen
kutsuttavia ehdokkaita

Kriteeri: Teknikot tai tekniset elimet laadunvalvontaan

Valintaperusteen kuvaus: Alle Informationen zu den geforderten Mindest- und
Eignungskriterien sind den Vergabeunterlagen unter Ziffer 1 (EK-ID 26/13-2
Teilnahmewettbewerb Sicherheitsdienstleistungen) zu entnehmen. Der Bewerber hat zum
Nachweis der Eignung die im Teilnahmeantrag geforderten Eigenerklarungen abzugeben. Die
B-Kriterien (B) werden bewertet. Hierzu werden nachfolgend die jeweils erreichbaren Punkte
definiert und entsprechend den Angaben des Bewerbers im Teilnahmeantrag berechnet. BS -
Technische Fachkraft fur die Qualitatskontrolle (max. 3 Punkte): O Punkte: keine Angabe oder
keine der nachfolgenden Qualifikationen; 2 Punkte: Fachkraft fur Schutz und Sicherheit bzw.
Geprifte Schutz- und Sicherheitskraft; 3 Punkte: IHK-geprufte/r Meister/in fur Schutz und
Sicherheit. Es kdnnen maximal 52 Bewertungspunkte erreicht werden (Kriterien B1-B6: 26
Punkte; weitere Referenzen Nr. 2 und Nr. 3: 26 Punkte). Die zu erreichende Mindestpunktzahl
betragt 26 Bewertungspunkte; erreicht ein Bewerber diese nicht, wird sein Teilnahmeantrag
ausgeschlossen. Auf Grundlage der Gesamtpunktzahl wird eine Rangfolge gebildet. Es
werden mindestens funf Bewerber zur Angebotsabgabe aufgefordert, sofern eine
ausreichende Zahl geeigneter Bewerber vorhanden ist. Liegen mehr als flnf
Teilnahmeantrage vor, die alle Mindestanforderungen erfullen, werden die funf Bewerber mit
den hochsten Punktzahlen aufgefordert. Bei Punktgleichheit auf dem funften Rangplatz
werden alle betreffenden Bewerber aufgefordert; die Hochstzahl kann sich dadurch erhéhen.
Soveltuvuusvaatimusta kaytetaan valittaessa menettelyn jalkimmaiseen vaiheeseen
kutsuttavia ehdokkaita

Kriteeri: Teknikot tai tekniset elimet tydn suorittamiseen

Valintaperusteen kuvaus: Alle Informationen zu den geforderten Mindest- und
Eignungskriterien sind den Vergabeunterlagen unter Ziffer 1 (EK-ID 26/13-2
Teilnahmewettbewerb Sicherheitsdienstleistungen) zu entnehmen. Der Bewerber hat zum
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Nachweis der Eignung die im Teilnahmeantrag geforderten Eigenerklarungen abzugeben. Die
B-Kriterien (B) werden bewertet. Hierzu werden nachfolgend die jeweils erreichbaren Punkte
definiert und entsprechend den Angaben des Bewerbers im Teilnahmeantrag berechnet. B6 -
Fach- und FUhrungskrafte (max. 3 Punkte): 0 Punkte: weniger als zwei qualifizierte Fach- und
FUhrungskrafte; 2 Punkte: mindestens zwei qualifizierte Fach- und Flihrungskrafte; 3 Punkte:
mindestens vier qualifizierte Fach- und Fuhrungskrafte stehen fir die Auftragsausfihrung zur
Verfugung. Als qualifiziert gelten Fach- und Fuhrungskrafte mit mindestens dem Abschluss
Fachkraft fur Schutz und Sicherheit oder Meister flr Schutz und Sicherheit. Es kdnnen
maximal 52 Bewertungspunkte erreicht werden (Kriterien B1-B6: 26 Punkte; weitere
Referenzen Nr. 2 und Nr. 3: 26 Punkte). Die zu erreichende Mindestpunktzahl betragt 26
Bewertungspunkte; erreicht ein Bewerber diese nicht, wird sein Teilnahmeantrag
ausgeschlossen. Auf Grundlage der Gesamtpunktzahl wird eine Rangfolge gebildet. Es
werden mindestens funf Bewerber zur Angebotsabgabe aufgefordert, sofern eine
ausreichende Zahl geeigneter Bewerber vorhanden ist. Liegen mehr als flnf
Teilnahmeantrage vor, die alle Mindestanforderungen erfullen, werden die funf Bewerber mit
den hoéchsten Punktzahlen aufgefordert. Bei Punktgleichheit auf dem funften Rangplatz
werden alle betreffenden Bewerber aufgefordert; die Hochstzahl kann sich dadurch erhdhen.
Soveltuvuusvaatimusta kaytetaan valittaessa menettelyn jalkimmaiseen vaiheeseen
kutsuttavia ehdokkaita

Tiedot kaksivaiheisen menettelyn jalkimmaisesta vaiheesta:

Menettelyn jalkimmaiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden vahimmaismaara: 5
Menettelyn jalkimmaiseen vaiheeseen kutsuttavien ehdokkaiden enimmaismaara: 5
Menettely etenee perakkaisissa vaiheissa. Kussakin vaiheessa osa osallistujista voidaan karsia

5.1.10. Vertailuperusteet
Kriteeri:
Tyyppi: Laatu
Nimi: Konzept 1 - Implementierungsund Ausflhrungskonzept
Kuvaus: Stellen Sie dar, wie Sie die Leistung ab Zuschlagserteilung implementieren und
anschlielRend auftrags- und objektbezogen ausfihren, sichern und steuern. Beschreiben Sie
dabei nachvollziehbar und objektbezogen sowohl die unterbrechungsfreie Implementierung in
der Phase zwischen Zuschlag und Leistungsbeginn (01.03.2027) als auch die anschlieRende
Ausfiihrung, Organisation, Uberwachung und Steuerung (iber die gesamte Vertragslaufzeit.
Gehen Sie konkret auf die zu bewachenden Gebaude, die vereinbarten Dienst- und
Kontrollzeiten sowie die sicherheitssensiblen Labor- und Forschungsbereiche des DKFZ ein.
Der Kriterienkatalog kann 2.5.2 c) der Vergabeunterlagen enthommen werden.
Bewertungsskala fur die Konzepte (sechs Wertungsstufen): Jedes Konzept wird anhand der
folgenden sechsstufigen Skala bewertet. Die Wertungspunkte ergeben sich aus dem
jeweiligen Faktor multipliziert mit der Maximalpunktzahl des Konzepts (Konzept 1: 200 Punkte;
Konzept 2 und Konzept 3: je 100 Punkte). Sehr gut - die Angaben erfillen die Anforderungen
und Erwartungen in besonderem Male (Faktor 1,0): 200 bzw. 100 Punkte; gut - die
Anforderungen werden voll erflllt (Faktor 0,8): 160 bzw. 80 Punkte; befriedigend - die
Anforderungen werden im Allgemeinen erflllt (Faktor 0,6): 120 bzw. 60 Punkte; ausreichend
die Angaben weisen Mangel auf, erfullen die Anforderungen aber im Ganzen noch (Faktor
0,4): 80 bzw. 40 Punkte; mangelhaft - die Anforderungen werden Uberwiegend nicht erfullt; die
Angaben lassen lediglich Grundzige einer geeigneten Losung erkennen (Faktor 0,2): 40 bzw.
20 Punkte; ungeniigend - die Anforderungen werden nicht erfillt (Faktor 0,0): 0 Punkte.
Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (prosentteina, tarkka)
Vertailuperusteen luku: 20
Kriteeri:
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Tyyppi: Laatu

Nimi: Konzept 2 - Mitarbeiterkonzept (soziale Faktoren)

Kuvaus: Stellen Sie dar, mit welchen Ma3nahmen Sie das fir diesen Auftrag vorgesehene
Personal langfristig binden, férdern und unterstitzen, um eine hohe Leistungsqualitat und eine
geringe Fluktuation zu sichern. Beziehen Sie Ihre Ausfuhrungen ausschliel3lich auf das
konkret fur die Ausflihrung dieses Auftrags vorgesehene Personal und legen Sie dar, wie die
beschriebenen Mallnahmen im Leistungszeitraum tatsachlich zur Anwendung gelangen. Der
Kriterienkatalog kann 2.5.2 d) der Vergabeunterlagen entnommen werden. Bewertungsskala
fur die Konzepte (sechs Wertungsstufen): Jedes Konzept wird anhand der folgenden
sechsstufigen Skala bewertet. Die Wertungspunkte ergeben sich aus dem jeweiligen Faktor
multipliziert mit der Maximalpunktzahl des Konzepts (Konzept 1: 200 Punkte; Konzept 2 und
Konzept 3: je 100 Punkte). Sehr gut - die Angaben erflllen die Anforderungen und
Erwartungen in besonderem Male (Faktor 1,0): 200 bzw. 100 Punkte; gut - die Anforderungen
werden voll erfullt (Faktor 0,8): 160 bzw. 80 Punkte; befriedigend - die Anforderungen werden
im Allgemeinen erfullt (Faktor 0,6): 120 bzw. 60 Punkte; ausreichend - die Angaben weisen
Mangel auf, erfullen die Anforderungen aber im Ganzen noch (Faktor 0,4): 80 bzw. 40 Punkte;
mangelhaft -die Anforderungen werden Uberwiegend nicht erfullt; die Angaben lassen lediglich
Grundzuge einer geeigneten Losung erkennen (Faktor 0,2): 40 bzw. 20 Punkte; ungenugend -
die Anforderungen werden nicht erflllt (Faktor 0,0): O Punkte.

Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (prosentteina, tarkka)

Vertailuperusteen luku: 10

Kriteeri:

Tyyppi: Laatu

Nimi: Konzept 3 - Notfallkonzept

Kuvaus: Schildern Sie das abgestufte Vorgehen lhres eingesetzten Personals in der
beschriebenen Situation. Stellen Sie das priorisierte Vorgehen Ihrer zum Zeitpunkt
eingesetzten Nachtbesetzung von der Erstmeldung bis zur Nachbereitung dar und benennen
Sie die jeweils zu treffenden Entscheidungen sowie die Meldeund Eskalationsschritte.
Szenario: Es ist Freitag, 22:45 Uhr, auRerhalb der Kernarbeitszeit; im Dienst ist die regulare
Nachtbesetzung gemal Einsatzplanung. Eine Sicherheitskraft befindet sich auf dem zweiten
nachtlichen Kontrollgang; die Anrufumleitung zur Zentralen Leitwarte ist aktiviert. Die Zentrale
Leitwarte meldet der Kraft GUber Funk die Auslésung der Einbruchmeldeanlage
(Glasbruchmelder) an einer AulRentir eines Laborgebaudes (S2-Bereich). Nahezu zeitgleich
geht Uber die umgeleitete Telefonleitung der Anruf einer allein in diesem Gebaude
verbliebenen wissenschaftlichen Mitarbeiterin ein, die Uber Unwohlsein und einen stechenden
Geruch im Flur berichtet und zunehmend verwirrt wirkt. An der Pforte wartet zu diesem
Zeitpunkt eine Beschaftigte, die um Begleitung zum Parkhaus gebeten hat.Der
Kriterienkatalog kann 2.5.2 e) der Vergabeunterlagen entnommen werden. Bewertungsskala
fur die Konzepte (sechs Wertungsstufen): Jedes Konzept wird anhand der folgenden
sechsstufigen Skala bewertet. Die Wertungspunkte ergeben sich aus dem jeweiligen Faktor
multipliziert mit der Maximalpunktzahl des Konzepts (Konzept 1: 200 Punkte; Konzept 2 und
Konzept 3: je 100 Punkte). Sehr gut - die Angaben erflllen die Anforderungen und
Erwartungen in besonderem Male (Faktor 1,0): 200 bzw. 100 Punkte; gut - die Anforderungen
werden voll erfullt (Faktor 0,8): 160 bzw. 80 Punkte; befriedigend - die Anforderungen werden
im Allgemeinen erfullt (Faktor 0,6): 120 bzw. 60 Punkte; ausreichend - die Angaben weisen
Mangel auf, erfullen die Anforderungen aber im Ganzen noch (Faktor 0,4): 80 bzw. 40 Punkte;
mangelhaft -die Anforderungen werden Uberwiegend nicht erfullt; die Angaben lassen lediglich
Grundzuge einer geeigneten Losung erkennen (Faktor 0,2): 40 bzw. 20 Punkte; ungenugend -
die Anforderungen werden nicht erflllt (Faktor 0,0): O Punkte.

Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (prosentteina, tarkka)
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Vertailuperusteen luku: 10

Kriteeri:

Tyyppi: Hinta

Nimi: Preis

Kuvaus: Bewertet wird das Verhaltnis zum niedrigsten Preis. Das Angebot mit dem niedrigsten
Preis erhalt die Héchstpunktzahl von 600 Punkten. Angebote, die doppelt so teuer oder teurer
sind als das niedrigste Angebot, erhalten 0 Punkte. Dazwischen liegende Angebote werden
linear interpoliert (Formel: y = y1 + ((x - x1) /(x2 - x1) % (y2 - y1))). Die Punktzahlen werden
kaufmannisch auf zwei Nachkommastellen gerundet. Ein Preis- Leistungs-Quotient wird nicht
gebildet. Einzelheiten siehe Vergabeunterlagen.

Kategoria vertailuperuste paino: Painotus (prosentteina, tarkka)

Vertailuperusteen luku: 60

5.1.11. Hankinta-asiakirjat
Kielet, joilla hankinta-asiakirjat ovat virallisesti saatavilla: saksa
Hankinta-asiakirjojen osoite: https://www.tender24.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?
function=_Details&TenderOID=54321-Tender-1a11bad79fa-303f948c0227¢19

5.1.12. Hankinnan ehdot
Menettelyn ehdot:
Arvioitu paiva, jona tarjouspyynnoét lahetetaan valituille ehdokkaille: 18/11/2026
Tarjouksen/hakemuksen jattamisen ehdot:
Tarjouksen/hakemuksen jattaminen sahkodisesti: Sallittu
Tarjouksen/hakemuksen toimitusosoite: https://www.tender24.de
Kielet, joilla tarjoukset tai osallistumishakemukset voidaan toimittaa: saksa, saksa
Sahkainen luettelo: Ei sallittu
Vaihtoehtoiset tarjoukset: Ei sallittu
Tarjoaja voi jattda useamman kuin yhden tarjouksen: Ei sallittu
Osallistumishakemusten vastaanottamisen maaraaika: 10/11/2026 12:00:00 (UTC+01:00)
Keski-Euroopan aika, Lansi-Euroopan kesaaika
Tiedot, joita voidaan taydentdaa myos tarjousten jattamiselle asetetun maaraajan jalkeen

Hankkijan harkinnan mukaan kaikki puuttuvat hakuasiakirjat voidaan toimittaa myéhemmin.
Lisatiedot: .

Sopimusehdot:

Sopimuksen taytantdonpano on rajattu tehtavaksi suojatydohjelmien puitteissa: Ei
Sahkadinen laskutus: Sallittu

Tilaukset tehdaan sahkoisesti: ei

Maksut tehdaan sahkoisesti: ei

5.1.15. Menetelmat
Puitejarjestely:
Ei puitejarjestelya
Tietoa dynaamisesta hankintajarjestelmasta:
Ei dynaamista hankintajarjestelmaa

5.1.16. Lisatietoja, sovittelu ja muutoksenhaku
Muutoksenhakuelin: Vergabekammer des Bundes beim Bundeskartellamt
Tietoa muutoksenhaun maaraajoista: gemal gesetzlicher Regelungen

8. Organisaatiot
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8.1. ORG-7001
Virallinen nimi: Deutsches Krebsforschungszentrum
Rekisterinumero: DE143293537
Postiosoite: Im Neuenheimer Feld 280
Postitoimipaikka: Heidelberg
Postinumero: 69120
Maaryhmittely (NUTS): Heidelberg, Stadtkreis (DE125)
Maa: Saksa
Yhteyspiste: Abt. Beschaffung / Materialwirtschaft
Sahkoposti: dl-einkauf@dkfz-heidelberg.de
Puhelin: +49 6221-42-2768
Faksi: +49 6221-42-2778
Internetosoite: https://www.dkfz.de
Taman organisaation roolit:
Ostaja

8.1. ORG-7004
Virallinen nimi: Vergabekammer des Bundes beim Bundeskartellamt
Rekisterinumero: 991-02380-92
Postiosoite: Villemombler Str. 76
Postitoimipaikka: Bonn
Postinumero: 53123
Maaryhmittely (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Maa: Saksa
Sahkodposti: info@bundeskartellamt.bund.de
Taman organisaation roolit:
Muutoksenhakuelin

8.1. ORG-7005
Virallinen nimi: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Rekisterinumero: 0204:994-DOEVD-83
Postitoimipaikka: Bonn
Postinumero: 53119
Maaryhmittely (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Maa: Saksa
Sahkoposti: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Puhelin: +49228996100
Taman organisaation roolit:
TED eSender

limoituksen tiedot

lImoituksen tunniste/versio: 594f5¢99-71f1-41d7-8569-4111c2c899ca - 01
Lomakkeen tyyppi: Kilpailu

liImoituksen tyyppi: Hankintailmoitus tai kayttooikeussopimusta koskeva ilmoitus —
vakiojarjestelma

IImoituksen alatyyppi: 16
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limoituksen lahetyspaiva: 08/10/2026 16:10:35 (UTC+02:00) Ita-Euroopan aika, Keski-
Euroopan kesaaika

Kielet, joilla tdma ilmoitus on virallisesti saatavilla: saksa

limoituksen julkaisunumero: 700459-2026

EUVL S -lehden numero: 197/2026

Julkaisupaiva: 12/10/2026
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