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See the notice on TED website

120598-2026 - Mise en concurrence
Allemagne – Travaux de construction de bâtiments et d'installations militaires – STH-Hallen und 
Flugbetriebsflächen, Ausführungsleistungen Technische Anlagen
OJ S 36/2026 20/02/2026
Avis de marché ou de concession – régime ordinaire - Avis de changement
Travaux

1. Acheteur

1.1.  Acheteur
Nom officiel: Brandenburgischer Landesbetrieb für Liegenschaften und Bauen (BLB) - Zentrale 
Vergabestelle
Adresse électronique: Info.Vergabe-BLD@BLB.Brandenburg.de
Forme juridique de l’acheteur: Autorité régionale
Activité du pouvoir adjudicateur: Services d’administration générale

2. Procédure

2.1.  Procédure
Titre: STH-Hallen und Flugbetriebsflächen, Ausführungsleistungen Technische Anlagen
Description: Ausführungsleistungen Technische Anlagen
Identifiant de la procédure: f2736615-acab-45c4-88a3-2d072a3ec384
Identifiant interne: IPA-VP1-20002684
Type de procédure: Négociée avec publication préalable d’un appel à la concurrence / 
concurrentielle avec négociation
La procédure est accélérée: non

2.1.1.  Objet
Nature principale du marché: Travaux
Nomenclature principale (cpv): 45216200 Travaux de construction de bâtiments et 
d'installations militaires
Nomenclature complémentaire (cpv): 45300000 Travaux d'équipement du bâtiment

2.1.2.  Lieu d’exécution
Ville: Schönewalde
Subdivision pays (NUTS): Elbe-Elster (DE407)
Pays: Allemagne

2.1.4.  Informations générales
Informations complémentaires: #Bekanntmachungs-ID: CXSEYYDYT331CNPJ# Die 
Teilnahme am Verfahren und die Abgabe von Teilnahmeanträgen/Angeboten ist nur über den 
"Vergabemarktplatz Brandenburg" möglich. Benutzen Sie dazu das Bietertool des 
Vergabemarktplatz Brandenburg. Informationen zum Bietertool finden Sie unter www.support.

 Nur durch das Bestätigen der Teilnahme am Verfahren können Sie folgende cosinex.de.
Vorteile nutzen: Sie werden über neue Nachrichten der Vergabestelle automatisch per E-Mail 
informiert (z.B. Änderungen an den Vergabeunterlagen). Ohne Bestätigung der Teilnahme an 
diesem Verfahren erfolgt keine E-Mail Benachrichtigung über neue Nachrichten der 
Vergabestelle (z.B. Aktualisierung der Vergabeunterlagen). Anfragen sind ausschließlich über 
den Kommunikationsbereich des Vergabemarktplatz Brandenburg zu stellen. Auskünfte zum 

https://ted.europa.eu/fr/notice/-/detail/120598-2026
mailto:Info.Vergabe-BLD@BLB.Brandenburg.de
http://www.support.cosinex.de
http://www.support.cosinex.de
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Vergabeverfahren werden ausschließlich über den Kommunikationsbereich des 
Vergabemarktplatz Brandenburg erteilt. Die Kommunikation erfolgt bis zur Angebots(er)
öffnung elektronisch über die Vergabeplattform; danach elektronisch über die 
Vergabeplattform oder per Mail oder schriftlich oder in Textform. Wichtig! Elektronische 
Angebotsabgabe: Eine Einreichung der Angebote/Teilnahmeanträge über den 
Kommunikationsbereich des Vergabemarktplatzes oder per Email ist nicht gestattet und führt 
zum Ausschluss. Anfragen zu den Vergabeunterlagen sind bis zum 06.02.2026 einzureichen, 
damit eine rechtzeitige Beantwortung gewährleistet werden kann.
Base juridique: 
Directive 2014/24/UE
vob-a-eu -

2.1.6.  Motifs d’exclusion
Sources des motifs d'exclusion: Avis
Manquement à des obligations liées à des motifs d’exclusion purement nationaux: Es finden 
die Ausschlussgründe der §§ 123, 124 GWB Anwendung. Darüber hinaus finden die 
Ausschlussgründe von § 21 Arbeitnehmer-Entsendegesetz, § 98c Aufenthaltsgesetz, § 19 
Mindestlohngesetz, § 21 Schwarzarbeitsbekämpfungsgesetz und § 22 
Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz Anwendung. Für Maßnahmen zur Selbstreinigung findet § 
125 GWB Anwendung.
Participation à une organisation criminelle: 
Infractions terroristes ou infractions liées aux activités terroristes: 
Blanchiment de capitaux ou financement du terrorisme: 
Fraude: 
Corruption: 
Travail des enfants et autres formes de traite des êtres humains: 
Manquement à l’obligation relative au paiement d’impôts et taxes: 
Manquement à l’obligation relative au paiement de cotisations de sécurité sociale: 
Manquement aux obligations dans le domaine du droit environnemental: 
Manquement aux obligations dans le domaine du droit social: 
Manquement aux obligations dans le domaine du droit du travail: 
Insolvabilité: 
Biens administrés par un liquidateur: 
État de cessation d’activités: 
Situation analogue à la faillite prévue dans la législation nationale: 
Faute professionnelle grave: 
Accords avec d’autres opérateurs économiques en vue de fausser la concurrence: 
Conflit d’intérêt créé par sa participation à la procédure de passation de marché: 
Association directe ou indirecte à la préparation de cette procédure de passation de marché: 
Résiliation, dommages et intérêts ou autres sanctions comparables: 
Fausses déclarations, dissimulation d'informations, incapacité de présenter les documents 
requis ou obtention d'informations confidentielles sur cette procédure: 

5. Lot

5.1.  Lot: LOT-0001
Titre: STH-Hallen und Flugbetriebsflächen, Ausführungsleistungen Technische Anlagen
Description: Gegenstand der vorliegenden Ausschreibung sind Bau-, Liefer- und sonstige 
Leistungen (ins-bes. Planungsunterstützungsleistungen) für die "Technischen Anlagen", die 
für die Gebäude, die innerhalb des Projekts zu errichten sind, benötigt werden. Diese 
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umfassen: die Bau- und Lieferleistungen für die in der DIN 276-1:2018-12 in Tabelle 1 
beschriebenen Inhalte der dort genannten Kostengruppen (der hierzu zuzuordnenden 
Gewerke) - 410 Abwasser-, Wasser-, Gasanlagen - 420 Wärmeversorgungsanlagen - 430 
Raumlufttechnische Anlagen - 440 Elektrische Anlagen - 450 Kommunikations-, sicherheits- 
und informationstechnische Anlagen - 460 Förderanlagen - 470 Nutzungsspezifische und 
verfahrenstechnische Anlagen - 480 Gebäude- und Anlagenautomation - 490 Sonstige 
Maßnahmen für technische Anlagen - Leistungen zur Inbetriebnahme der technischen 
Anlagen einschl. Probebetrieb, - die Planungsunterstützungsleistungen, - die weiteren 
Planungsleistungen (z. B. Gutachter- und Sachverständigenleistungen im Rahmen der 
Abnahme und Inbetriebnahme der technischen Anlagen), - die Baumanagementleistungen, - 
Leistungen für das BIM-Modell, - Allgemeine Projektmanagementleistungen sowie - 
Leistungen des Nutzer- und Übergabemanagements.
Identifiant interne: IPA-VP1-20002684

5.1.1.  Objet
Nature principale du marché: Travaux
Nomenclature principale (cpv): 45216200 Travaux de construction de bâtiments et 
d'installations militaires
Nomenclature complémentaire (cpv): 45300000 Travaux d'équipement du bâtiment
Options: 
Description des options: 2. Stufe: Planungs- und Entwicklungsphase 3. Stufe: 
Bauausführungsphase Der Abruf der 2. Stufe (Planungs- und Entwicklungsphase) setzt 
voraus (vgl. hierzu auch § 10.2 des MPV), dass mit dem Validierungsbericht (siehe hierzu das 
"Glossar" des MPV) die Anforderungen aus der Vergabeunterlage Bauherrenprogramm im 
Hinblick auf Funktionalität, Nachhaltigkeit, Quantität und Qualität eingehalten und die 
Vertragstermine bestätigt werden und die darin ausgewiesenen sog. "Basiszielkosten" (siehe 
hierzu das "Glossar" des MPV) den Betrag von ca. EUR 335.000.000,00 (netto - inkl. 
Rückstellungen für Risiken (CRP-2), ohne Bauherrenrisiken) nicht übersteigen (vgl. zum CRP-
2 § 1.4.2 der Anlage 25 des MPV). Der Abruf der 3. Stufe (Bauausführungsphase) setzt 
voraus (vgl. hierzu auch § 10.2 des MPV), dass durch die im Rahmen der Planungs- und 
Entwicklungsphase erbrachten Planungs- und sonstigen Leistungen (bis einschließlich zur 
Genehmigungsplanung) die Anforderungen aus dem Bauherrenprogramm im Hinblick auf 
Funktionalität, Quantität und Qualität eingehalten werden, die Termine (insbesondere, aber 
nicht ausschließlich im Hinblick auf den Fertigstellungstermin) durch die Vertragspartner des 
Bauherrn bestätigt werden und die innerhalb der 2. Stufe ermittelten sog. "Finalen Zielkosten" 
(siehe hierzu das "Glossar" des MPV) den Betrag von ca. EUR 335.000.000,00 (netto - inkl. 
Rückstellungen für Risiken (CRP-2), ohne Bauherrenrisiken) nicht übersteigen (vgl. zum CRP-
2 § 1.4.2 der Anlage 25 des MPV).

5.1.2.  Lieu d’exécution
Ville: Schönewalde
Subdivision pays (NUTS): Elbe-Elster (DE407)
Pays: Allemagne

5.1.3.  Durée estimée
Date de début: 11/01/2027
Date de fin de durée: 30/05/2031

5.1.6.  Informations générales
Participation réservée: 
La participation n’est pas réservée.
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Les noms et les qualifications professionnelles du personnel chargé de l’exécution du marché 
doivent être mentionnés: Exigence dans l’offre
Projet de passation de marché non financé par des fonds de l’UE
Le marché relève de l’accord sur les marchés publics (AMP): oui
Le marché en question convient aussi aux petites et moyennes entreprises (PME): non

5.1.7.  Marché public stratégique
Objectif du marché public stratégique: Pas de passation de marché stratégique

5.1.9.  Critères de sélection
Sources des critères de sélection: Avis
Critère: Autres exigences économiques ou financières
Description du critère de sélection: 1. -Teilnahmeantrag (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels 
Eigenerklärung):

Critère: Proportion de sous-traitance
Description du critère de sélection: 2. -Bewerbergemeinschaftserklärung (Mit dem 
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung):

Critère: Proportion de sous-traitance
Description du critère de sélection: 3. -Anlage zur Bewerbergemeinschaftserklärung (Mit dem 
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung):

Critère: Inscription à un registre professionnel pertinent
Description du critère de sélection: 1. -Nachweise für Berufserlaubnis (z. B. Eintragung in 
Berufs- oder Handwerksrolle oder gültige Gewerbeanmeldung oder vergleichbar (Mit dem 
Teilnahmeantrag; Mittels Dritterklärung):

Critère: Assurance responsabilité professionnelle pour les risques
Description du critère de sélection: 2. -Mitgliedschaft in Berufsgenossenschaft (Mit dem 
Teilnahmeantrag; Mittels Dritterklärung):

Critère: Mesures pour garantir la qualité
Description du critère de sélection: 4. -Eignungsleihe (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels 
Eigenerklärung):

Critère: Sécurité de l'information
Description du critère de sélection: 5. -VS-NfD-Erklärung (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels 
Eigenerklärung):

Critère: Références sur des travaux spécifiés
Description du critère de sélection: 6. -ReferenzenTeilnahmeantrag (Mit dem 
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung):

Critère: Références sur des travaux spécifiés
Description du critère de sélection: 7. -ReferenzenErfahrungen (Unternehmen) (Mit dem 
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung):

Critère: Références sur des travaux spécifiés
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Description du critère de sélection: Referenzen - Genauere Angaben finden Sie unter Punkt 
1.1 - 1.3. Bitte beachten Sie weiterhin, dass maximal 45 Punkte bei den Referenzen erreicht 
werden können (max. 15 Punkte je Referenz). Eine genauere Beschreibung zur 
Punkteverteilung finden Sie im Leitfaden unter Punkt 8.1. Das genutzte System von Cosinex 
kann lediglich eine Punkteskala von maximal 1.000 Punkten darstellen. Etwaige Änderungen, 
wie in diesem Vergabeverfahren von max. 45 erreichbaren Punkten, können systemtechnisch 
nicht anders dargestellt werden.
Les critères seront appliqués pour sélectionner les candidats à inviter pour la seconde étape 
de la procédure
Pondération (points, valeur exacte): 450,00

Critère: Effectif moyen annuel
Description du critère de sélection: Durchschnittliche Anzahl der Beschäftigten - Das Kriterium 
"Anzahl der durchschnittlichen Beschäftigten" in den letzten drei (3) abgeschlos-senen 
Geschäftsjahren (siehe oben unter B.VI.2.) wird wie folgt gewertet: Mindestkriterium: 200 
Beschäftigte 1 Punkt erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich 201 bis 300 
Mitarbeiter beschäftigt haben 2 Punkte erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum 
durchschnittlich 301 bis 400 Mitarbeiter beschäftigt haben 3 Punkte erhalten Bewerber, die in 
diesem Zeitraum durchschnittlich 401 bis 500 Mitarbeiter beschäftigt haben 4 Punkte erhalten 
Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich 501 bis 600 Mitarbeiter beschäftigt haben 5 
Punkte erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich mehr als 600 Mitarbeiter 
beschäftigt haben Es zählen nur beschäftigte Mitarbeiter, die im maßgeblichen Zeitraum im 
Leistungsbild Techni-sche Anlagen (KG 400 nach der DIN 276:2018-12) beim Bewerber 
beschäftigt waren. Die beschäftigten Mitarbeiter sind je Jahr des maßgeblichen Zeitraums in 
Lohngruppen, die sich wie folgt darstellen, anzugeben: Lohngruppe 1 ungelernte Arbeiter 
Lohngruppe 2 angelernte Arbeiter Lohngruppe 3 Monteure im 1. bis einschl. 3. Berufsjahr 
Lohngruppe 4 selbständige Monteure Lohngruppe 5 Obermonteuere (oder vergleichbar) 
Lohngruppe 6 leitende Obermonteure (oder vergleichbar) Baustellenleitungs- und sonstiges 
Leitungspersonal sowie sonstiges Fachpersonal, welches nicht in eine dieser Lohngruppen 
eingeordnet werden kann, ist im Rahmen der Angabe "Be-schäftigte (insgesamt)" zu 
berücksichtigen. Im Rahmen des Kriteriums "Anzahl der durchschnittlichen Beschäftigten" 
können demnach max. 5 Punkte erreicht werden. Da das Kriterium "Anzahl der 
durchschnittlichen Beschäftigten" mit 12,5 % der insgesamt im Rahmen der Wertung der 
Auswahlkriterien erreichten Punktzahl ge-wichtet wird, wird die erreichte Punktzahl mit dem 
Faktor 2,5 multipliziert. Im Kriterium "Anzahl der durchschnittlichen Beschäftigten" ist demnach 
eine Wertungspunktzahl von maximal 12,5 Wertungspunkten möglich. Das genutzte System 
von Cosinex kann lediglich eine Punkteskala von maximal 1.000 Punkten darstellen. Etwaige 
Änderungen, wie in diesem Vergabeverfahren von max. 12,5 erreichbaren Punkten, können 
systemtechnisch nicht anders dargestellt werden.
Les critères seront appliqués pour sélectionner les candidats à inviter pour la seconde étape 
de la procédure
Pondération (points, valeur exacte): 125,00

Critère: Chiffre d'affaires annuel moyen
Description du critère de sélection: Höhe des durchnittlichen Umsatzes - Das Kriterium "Höhe 
des durchschnittlichen Umsatzes" (netto) in den letzten drei (3) abge-schlossenen 
Geschäftsjahren (siehe oben unter B.VI.3.) wird wie folgt gewertet: Mindestkriterium: EUR 
40.000.000,00 (netto) 1 Punkt erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich 
EUR 40.000.000,01 (netto) bis EUR 80.000.000,00 (netto) an Umsatz er-zielt haben 2 Punkte 
erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich EUR 80.000.000,01 (netto) bis 
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EUR 120.000.000,00 (netto) an Umsatz erzielt haben 3 Punkte erhalten Bewerber, die in 
diesem Zeitraum durchschnittlich EUR 120.000.000,01 (netto) bis EUR 160.000.000,00 (netto) 
an Umsatz erzielt haben 4 Punkte erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich 
EUR 160.000.000,01 (netto) bis EUR 200.000.000,00 (netto) an Umsatz erzielt haben 5 
Punkte erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich mehr als EUR 
200.000.000,00 (netto) an Umsatz erzielt haben Es zählen nur Umsätze, die im maßgeblichen 
Zeitraum im Leistungsbild Technische Anlagen (KG 400 nach der DIN 276:2018-12) erzielt 
wurden. Sofern für das Geschäftsjahr 2025 keine finale Umsatzzahlen vorliegen, da z. B. die 
Jahresbilanz noch nicht geprüft vorliegt, hat der Be-werber auf Basis der Umsatzzahlen für die 
ersten drei Quartale des Jahres 2025 eine plausible Prognose für den Gesamtumsatz des 
Jahres 2025 anzugeben. Im Rahmen des Kriteriums "Höhe des durchschnittlichen Umsatzes" 
können demnach max. 5 Punkte erreicht werden. Da das Kriterium "Höhe des 
durchschnittlichen Umsatzes" mit 12,5 % der insgesamt im Rahmen der Wertung der 
Auswahlkriterien erreichten Punktzahl gewichtet wird, wird die erreichte Punktzahl mit dem 
Faktor 2,5 multipliziert. Im Kriterium "Höhe des durch-schnittlichen Umsatzes" ist demnach 
eine Wertungspunktzahl von maximal 12,5 Wertungs-punkten möglich. Das genutzte System 
von Cosinex kann lediglich eine Punkteskala von maximal 1.000 Punkten darstellen. Etwaige 
Änderungen, wie in diesem Vergabeverfahren von max. 12,5 erreichbaren Punkten, können 
systemtechnisch nicht anders dargestellt werden.
Les critères seront appliqués pour sélectionner les candidats à inviter pour la seconde étape 
de la procédure
Pondération (points, valeur exacte): 125,00

Critère: Mesures pour garantir la qualité
Description du critère de sélection: Erfahrung mit der frühzeitigen Einbindung der Ausführung 
in den Planungsprozess - Das Kriterium "Erfahrung mit der frühzeitigen Einbindung der 
Ausführung in den Planungspro-zess" (siehe oben unter B.VI.4.) wird wie folgt gewertet: 
Gewert wird die Erfahrung in Porjekten mit frühzeitiger Einbindung der Ausführung in den 
Planungsprozess. 1 Punkt erhalten Bewerber, die im Rahmen des Referenzprojektes ab der 
Leis-tungsphase (Lph) 5 nach HOAI (oder vergleichbar) aktiv in/an der Pla-nung mitgewirkt 
haben, wobei die Mitwirkung nach Art und Umfang den gesamten beauftragten 
Leistungsbereich und nicht nur Einzelfragen der Planung umfasste 2 Punkte erhalten 
Bewerber, die im Rahmen des Referenzprojektes ab der Lph 3 bis einschl. Lph 5 nach der 
HOAI (oder vergleichbar) aktiv in/an der Pla-nung mitgewirkt haben, wobei die Mitwirkung 
nach Art und Umfang nur Einzelfragen der Planung umfasste 3 Punkte erhalten Bewerber, die 
im Rahmen des Referenzprojektes ab der Lph 2 bis einschl. Lph 5 nach der HOAI (oder 
vergleichbar) aktiv in/an der Pla-nung mitgewirkt haben, wobei die Mitwirkung nach Art und 
Umfang nur Einzelfragen der Planung umfasste 4 Punkte erhalten Bewerber, die im Rahmen 
des Referenzprojektes ab der Lph 3 bis einschl. der Lph 5 nach HOAI (oder vergleichbar) aktiv 
in/an der Pla-nung mitgewirkt haben, wobei die Mitwirkung nach Art und Umfang den 
gesamten beauftragten Leistungsbereich und nicht nur Einzelfragen der Planung umfasste 5 
Punkte erhalten Bewerber, die im Rahmen des Referenzprojektes ab der Lph 2 bis einschl. 
der Lph 5 nach HOAI (oder vergleichbar) aktiv in/an der Pla-nung mitgewirkt haben, wobei die 
Mitwirkung nach Art und Umfang den gesamten beauftragten Leistungsbereich und nicht nur 
Einzelfragen der Planung umfasste Bitte beachten Sie weiterhin, dass je Referenz maximal 5 
Punkte erreicht werden können. Gewertet wird der Durschnitt der aus den 3 Referenzen 
erzielten Punktzahlen. Die so maximal erzielbare Punktzahl von 5 Punkten wird mit dem 
Faktor 2,0 multipliziert, so dass maximal 10 Punkte errreicht werden können. Das genutzte 
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System von Cosinex kann lediglich eine Punkteskala von maximal 1.000 Punkten darstellen. 
Etwaige Änderungen, wie in diesem Vergabeverfahren von max. 10 erreichbaren Punkten, 
können systemtechnisch nicht anders dargestellt werden.
Les critères seront appliqués pour sélectionner les candidats à inviter pour la seconde étape 
de la procédure
Pondération (points, valeur exacte): 100,00

Critère: Mesures pour garantir la qualité
Description du critère de sélection: Erfahrung mit kooperativen Vertragsabwicklungsmodellen - 
Das Kriterium "Erfahrung mit kooperativen Vertragsabwicklungsmodellen" (siehe oben unter B.
VI.5.) wird wie folgt gewertet: 1 Punkt erhalten Bewerber, die ihre Leistungen im 
Referenzprojekt im Rahmen eines Vertrags erbracht haben, der Regelungen für eine 
gemeinsame, transparente und kooperative Erarbeitung und Festlegung der Herstell-kosten 
durch die Vertragsparteien beinhaltete 1 Punkt erhalten Bewerber, die ihre Leistungen im 
Referenzprojekt im Rahmen eines Vertrags erbracht haben, der Regelungen für eine 
gemeinsame, transparente und kooperative Erarbeitung und Festlegung der vertragli-chen 
Zwischen- und Fertigstellungstermine durch die Vertragsparteien beinhaltete 1 Punkt erhalten 
Bewerber, die ihre Leistungen im Referenzprojekt im Rahmen eines Vertrags erbracht haben, 
der Regelungen für eine gemeinsame, transparente und kooperative Erarbeitung und 
Festlegung der Herstell-qualitäten (des "Bau-Solls") durch die Vertragsparteien beinhaltete 1 
Punkt erhalten Bewerber, die ihre Leistungen im Referenzprojekt im Rahmen eines Vertrags 
erbracht haben, der Regelungen für einen gemeinsamen, transparenten und kooperativen 
Umgang der Vertragsparteien mit Risi-ken, welche ein Kostensteigerungs- und 
Terminverlängerunspotenzial beinhalteten, und den daraus resultierenden Kosten und 
Ausführungs-zeiträumen beinhaltete 1 Punkt erhalten Bewerber, die ihre Leistungen im 
Referenzprojekt im Rahmen eines Vertrags erbracht haben, der Regelungen für eine 
gemeinsame Zusammenarbeit der Bauausführenden mit den Planern in einem Projekt-raum 
vor Ort beinhaltete Bitte beachten Sie weiterhin, dass je Referenz maximal 5 Punkte erreicht 
werden können. Gewertet wird der Durschnitt der aus den 3 Referenzen erzielten 
Punktzahlen. Die so maximal erzielbare Punktzahl von 5 Punkten wird mit dem Faktor 2,0 
multipliziert, so dass maximal 10 Punkte errreicht werden können. Das genutzte System von 
Cosinex kann lediglich eine Punkteskala von maximal 1.000 Punkten darstellen. Etwaige 
Änderungen, wie in diesem Vergabeverfahren von max. 10 erreichbaren Punkten, können 
systemtechnisch nicht anders dargestellt werden.
Les critères seront appliqués pour sélectionner les candidats à inviter pour la seconde étape 
de la procédure
Pondération (points, valeur exacte): 100,00

Critère: Mesures pour garantir la qualité
Description du critère de sélection: Erfahrung mit BIM - Das Kriterium "Erfahrung mit BIM" wird 
anhand der Anzahl der im jeweiligen Referenzprojekt durchgeführten Anwendungsfälle (AwF). 
Die Wertung des Kriteriums "Erfahrung mit BIM" erfolgt, wie folgt: 1 Punkt erhalten Bewerber, 
die im Referenzprojekt drei (3) der im Leitfaden genannten AwF durchgeführt haben 2 Punkte 
erhalten Bewerber, die im Referenzprojekt vier (4) der im Leitfaden genannten AwF 
durchgeführt haben 3 Punkte erhalten Bewerber, die im Referenzprojekt fünf (5) der im 
Leitfaden genannten AwF durchgeführt haben 4 Punkte erhalten Bewerber, die im 
Referenzprojekt sechs (6) der im Leitfaden genannten AwF durchgeführt haben 5 Punkte 
erhalten Bewerber, die im Referenzprojekt sieben (7) oder acht (8) der im Leitfaden genannten 
AwF durchgeführt haben Bitte beachten Sie weiterhin, dass je Referenz maximal 5 Punkte 
erreicht werden können. Gewertet wird der Durschnitt der aus den 3 Referenzen erzielten 
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Punktzahlen. Die so maximal erzielbare Punktzahl von 5 Punkten wird mit dem Faktor 1,0 
multipliziert, so dass maximal 5 Punkte errreicht werden können. Das genutzte System von 
Cosinex kann lediglich eine Punkteskala von maximal 1.000 Punkten darstellen. Etwaige 
Änderungen, wie in diesem Vergabeverfahren von max. 5 erreichbaren Punkten, können 
systemtechnisch nicht anders dargestellt werden.
Les critères seront appliqués pour sélectionner les candidats à inviter pour la seconde étape 
de la procédure
Pondération (points, valeur exacte): 50,00

Critère: Mesures pour garantir la qualité
Description du critère de sélection: Erfahrung mit Lean-Design/ Lean-Construction - Das 
Kriterium "Erfahrung mit Lean-Design / Lean-Construction" (siehe oben unter B.VI.7.) wird wie 
folgt gewertet: 1 Punkt erhalten Bewerber, die über im Lean Management/ Lean Design/ Lean 
Construction ausgebildetes Personal verfügen 1 Punkt erhalten Bewerber, in deren 
Unternehmen Lean-Management/Lean-Design/Lean-Construction in der Organisationsstruktur 
durch eine damit explizit betraute Person oder Abteilung verankert ist 1 Punkt erhalten 
Bewerber, deren Unternehmen über ein strukturiertes Weiterbil-dungs- und 
Qualifikationsystem für seine Mitarbeiter in Lean-Management/Len-Design/Lean-Construction 
verfügt 1 Punkt erhalten Bewerber, deren Unternehmen über Lean-Berater/Lean-Trainer 
verfügt, welche die operativen Mitarbeiter in laufenden Projekten aktiv in Lean-Methoden und 
deren Anwendung beraten 1 Punkt erhalten Bewerber, die ein unternehmensweites Lean-
Management-Programm / Total-Productive-Management-Programm (TPM) / Operatio-nal-
Excellence-Programm (OpEx) - oder vergleichbar - eingeführt haben und durchführen Die 
maximal erzielbare Punktzahl von 5 Punkten wird mit dem Faktor 1,0 multipliziert, so dass 
maximal 5 Punkte errreicht werden können. Das genutzte System von Cosinex kann lediglich 
eine Punkteskala von maximal 1.000 Punkten darstellen. Etwaige Änderungen, wie in diesem 
Vergabeverfahren von max. 5 erreichbaren Punkten, können systemtechnisch nicht anders 
dargestellt werden.
Les critères seront appliqués pour sélectionner les candidats à inviter pour la seconde étape 
de la procédure
Pondération (points, valeur exacte): 50,00
Informations sur la seconde étape d’une procédure en deux étapes: 
Nombre minimal de candidats à inviter pour la seconde étape de la procédure: 3
Nombre maximal de candidats à inviter pour la seconde étape de la procédure: 5
La procédure se déroulera en plusieurs étapes. À chaque étape, certains candidats peuvent 
être éliminés
L’acheteur se réserve le droit d’attribuer le marché sur la base des offres initiales sans mener 
de négociations

5.1.11.  Documents de marché
Langues dans lesquelles les documents de marché sont officiellement disponibles: allemand
Date limite de demande d’informations complémentaires: 06/02/2026 23:59:59 (UTC+01:00) 
Heure de l'Europe centrale, heure d'été de l'Europe occidentale
Adresse des documents de marché: https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite
/notice/CXSEYYDYT331CNPJ/documents
Canal de communication ad hoc: 
URL: https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite/notice/CXSEYYDYT331CNPJ

5.1.12.  Conditions du marché public
Conditions de la procédure: 

https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite/notice/CXSEYYDYT331CNPJ/documents
https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite/notice/CXSEYYDYT331CNPJ/documents
https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite/notice/CXSEYYDYT331CNPJ
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Date d’envoi estimée des invitations à soumissionner: 16/03/2026
Une habilitation de sécurité est requise
Description: vorbeugender personeller Sabotageschutz in Teilbereichen
Date limite d’obtention de l’habilitation de sécurité: 01/08/2028
Conditions de soumission: 
Soumission par voie électronique: Requise
Adresse de soumission: https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite/notice
/CXSEYYDYT331CNPJ
Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation/candidatures peuvent être 
présentées: allemand
Catalogue électronique: Non autorisée
Variantes: Non autorisée
Les soumissionnaires peuvent présenter plusieurs offres: Non autorisée
Description de la garantie financière: siehe Vergabeunterlagen (Vertrag)
Date limite de réception des demandes de participation/candidatures: 27/02/2026 10:00:00 
(UTC+01:00) Heure de l'Europe centrale, heure d'été de l'Europe occidentale
Informations qui peuvent être complétées après la date limite de réception des offres: 
À la discrétion de l’acheteur, tous les documents manquants relatifs au soumissionnaire 
peuvent être transmis ultérieurement.
Informations complémentaires: Fehlenden Bewerberunterlagen werden unter 
Berücksichtigung der Regelungen der VOB/A EU nachgefordert.
Conditions du marché: 
Le contrat doit être exécuté dans le cadre de programmes d’emplois protégés: Non
Conditions relatives à l’exécution du contrat: Unterlagen, die vom Unternehmen auszufüllen 
sind und mit dem Teilnahmeantrag einzureichen sind Einzureichende Unterlagen: Mit dem 
Teilnahmeantrag Mittels Eigenerklärung: - 1. Teilnahmeantrag - 2. 
Bewerbergemeinschaftserklärung - 3. Anlage zur Bewerbergemeinschaftserklärung - 4. 
Eignungsleihe - 5. VS-NfD-Erklärung - 6. Referenzen Teilnahmeantrag - 7. Referenzen 
Erfahrungen (Unternehmen) Weitere Unterlagen, die vom Unternehmen mit dem 
Teilnahmeantrag einzureichen sind Mittels Dritterklärung: - 1. Nachweise für Berufserlaubnis 
(z. B. Eintragung in Berufs- oder Handwerksrolle oder gültige Gewerbeanmeldung oder 
vergleichbar 2. Mitgliedschaft in Berufsgenossenschaft
Facturation électronique: Autorisée
La commande en ligne sera utilisée: oui
Le paiement électronique sera utilisé: oui
Forme juridique que doit revêtir un groupe de soumissionnaires auquel un marché est attribué: 
gesamtschuldnerisch haftend mit bevollmächtigtem Vertreter
Arrangement financier: siehe Vergabeunterlagen (Vertrag)

5.1.15.  Techniques
Accord-cadre: 
Pas d’accord-cadre
Informations sur le système d’acquisition dynamique: 
Pas de système d’acquisition dynamique

5.1.16.  Informations complémentaires, médiation et recours
Organisation chargée des procédures de recours: Vergabekammer des Bundes
Description des délais d'introduction des procédures de recours: Für die Einleitung eines 
Nachprüfungsverfahrens vor der Vergabekammer müssen die Fristen des *§ 160 GWB* 
beachtet werden. Die Vergabestelle weist ausdrücklich auf die Rügeobliegenheit sowie die 

https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite/notice/CXSEYYDYT331CNPJ
https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite/notice/CXSEYYDYT331CNPJ
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Präklusionsregeln des § 160 Abs. 3 S. 1 Teil 4, Kap. 1, Abschn. 2 GWB hin. Diese hat jeder 
Bewerber oder Bieter zu beachten, wenn er einen behaupteten Verstoß gegen das 
Vergaberecht geltend machen möchte. § 160 Abs. 3 S. 1 GWB lautet: Der Antrag (auf 
Nachprüfung) ist unzulässig, soweit: 1. der Antragsteller den gerügten Verstoß gegen 
Vergabevorschriften im Vergabeverfahren erkannt und gegenüber dem Auftraggeber nicht 
unverzüglich gerügt hat, 2. Verstöße gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der 
Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spätestens bis Ablauf der in der Bekanntmachung 
benannten Frist zur Angebotsabgabe oder zur Bewerbung gegenüber dem Auftraggeber 
gerügt werden, 3. Verstöße gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen 
erkennbar sind, nicht spätestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist 
zur Angebotsabgabe oder zur Bewerbung gegenüber dem Auftraggeber gerügt werden, 4. 
mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rüge nicht 
abhelfen zu wollen, vergangen sind.
Organisation qui fournit des informations complémentaires sur la procédure de passation de 
marché: Brandenburgischer Landesbetrieb für Liegenschaften und Bauen (BLB) - Zentrale 
Vergabestelle
Organisation qui fournit des précisions concernant l’introduction des recours: 
Brandenburgischer Landesbetrieb für Liegenschaften und Bauen - Vergabeprüfstelle
Organisation qui reçoit les demandes de participation/candidatures: Brandenburgischer 
Landesbetrieb für Liegenschaften und Bauen (BLB) - Zentrale Vergabestelle

8. Organisations

8.1.  ORG-0001
Nom officiel: Brandenburgischer Landesbetrieb für Liegenschaften und Bauen (BLB) - Zentrale 
Vergabestelle
Numéro d’enregistrement: 12-121136942639008-42
Adresse postale: An der Wache 2
Ville: Zossen
Code postal: 15806
Subdivision pays (NUTS): Teltow-Fläming (DE40H)
Pays: Allemagne
Point de contact: Zentrale Vergabestelle, Bereich BLD
Adresse électronique: Info.Vergabe-BLD@BLB.Brandenburg.de
Téléphone: +49 000
Adresse internet: https://blb.brandenburg.de/blb/de/
Rôles de cette organisation: 
Acheteur
Organisation qui fournit des informations complémentaires sur la procédure de passation de 
marché
Organisation qui reçoit les demandes de participation/candidatures

8.1.  ORG-0002
Nom officiel: Brandenburgischer Landesbetrieb für Liegenschaften und Bauen - 
Vergabeprüfstelle
Numéro d’enregistrement: 12-121136942639008_42
Adresse postale: Sophie-Alberti-Straße 4-6
Ville: Potsdam
Code postal: 14478
Subdivision pays (NUTS): Potsdam, Kreisfreie Stadt (DE404)

mailto:Info.Vergabe-BLD@BLB.Brandenburg.de
https://blb.brandenburg.de/blb/de/
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Pays: Allemagne
Point de contact: 12-121136942639008_42
Adresse électronique: vergabepruefstelle@blb.brandenburg.de
Téléphone: +49 000
Adresse internet: https://blb.brandenburg.de/blb/de/
Rôles de cette organisation: 
Organisation qui fournit des précisions concernant l’introduction des recours

8.1.  ORG-0003
Nom officiel: Vergabekammer des Bundes
Numéro d’enregistrement: 991-02380-92
Adresse postale: Villemombler Straße 76
Ville: Bonn
Code postal: 53123
Subdivision pays (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Pays: Allemagne
Adresse électronique: vk@bundeskartellamt.bund.de
Téléphone: +49 22894990
Télécopieur: +49 2289499163
Rôles de cette organisation: 
Organisation chargée des procédures de recours

8.1.  ORG-0004
Nom officiel: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des 
BMI)
Numéro d’enregistrement: 0204:994-DOEVD-83
Ville: Bonn
Code postal: 53119
Subdivision pays (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Pays: Allemagne
Adresse électronique: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Téléphone: +49228996100
Rôles de cette organisation: 
TED eSender

10. Changement

Version de l’avis antérieur à modifier
: 
96281a34-ff5c-42f9-be67-5ce60414a378-01
Principale raison du changement
: 
Mise à jour d’informations
Description
: 
Fristverschiebung und Art der akzeptierten Teilnahmeanträge

10.1.  Changement
Identifiant de la section: PROCEDURE
Description des changements: Fristverschiebung: Abgabe der Teilnahmeanträge alt: 
20.02.2026, 10:00 Uhr Abgabe der Teilnahmeanträge neu: 27.02.2026, 10:00 Uhr Art der 

mailto:vergabepruefstelle@blb.brandenburg.de
https://blb.brandenburg.de/blb/de/
mailto:vk@bundeskartellamt.bund.de
mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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akzeptierten Teilnahmeanträge alt: - Elektronisch mit qualifizierter elektronischer Signatur - 
Elektronisch mit fortgeschrittener elektronischer Signatur Art der akzeptierten 
Teilnahmeanträge neu: - Elektronisch in Textform - Elektronisch mit qualifizierter 
elektronischer Signatur - Elektronisch mit fortgeschrittener elektronischer Signatur
Les documents de marché ont été modifiés le: 19/02/2026

Informations relatives à l’avis

Identifiant/version de l’avis: 03429323-f1e4-4142-af57-c9f08e115ea3  -  01
Type de formulaire: Mise en concurrence
Type d’avis: Avis de marché ou de concession – régime ordinaire
Sous-type d’avis: 16
Date d’envoi de l’avis: 19/02/2026 14:28:41 (UTC+01:00) Heure de l'Europe centrale, heure 
d'été de l'Europe occidentale
Langues dans lesquelles l’avis en question est officiellement disponible: allemand
Numéro de publication de l’avis: 120598-2026
Numéro de publication au JO S: 36/2026
Date de publication: 20/02/2026
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