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See the notice on TED website

159748-2026 - Mise en concurrence
Allemagne – Logiciels et systèmes d'information – Mitarbeiter-Portal, -APP
OJ S 47/2026 09/03/2026
Avis de marché ou de concession – régime ordinaire
Fournitures

1. Acheteur

1.1.  Acheteur
Nom officiel: Rostocker Straßenbahn AG
Adresse électronique: vergabestelle@rsag-online.de
Forme juridique de l’acheteur: Entreprise publique
Activité de l’entité adjudicatrice: Services de chemin de fer urbain, de tramway, de trolleybus 
ou d’autobus

2. Procédure

2.1.  Procédure
Titre: Mitarbeiter-Portal, -APP
Description: Die Rostocker Straßenbahn AG (RSAG) beabsichtigt eine digitale 
Anwenderoberfläche zu schaffen, die im ersten Schritt den Mitarbeitenden im Fahr-, 
Werkstatt- und gewerblichen Dienst bessere Informations- und Kommunikationsmöglichkeiten 
schafft. Im Gegensatz zu den Mitarbeitenden, die ihrer Tätigkeit vorwiegend am Schreibtisch 
nachgehen, ist für die benannten Mit-arbeitenden eine mobile und komfortable Lösung 
erforderlich. Daher soll eine Produktlösung für mobile Endgeräte mit Android-
Betriebssystemen (zusätzlich Desktopversion) implementiert werden. Mit der Software sollen 
die Mitarbeitenden miteinander vernetzt werden. Es soll allen ermöglicht werden, durch die 
mobile Softwarelösung ortsunabhängig auf Informationen zuzugreifen. Das Ziel der Einführung 
ist, dass alle Mitarbeitenden der RSAG uneingeschränkt auf sämtliche Informationen des 
Unternehmens zugreifen und alle zur Verfügung stehenden Self-Services nutzen können. 
Ebenso sollen Standardschnittstellen zu weiteren Programmen eingebunden wer-den. Die 
Mobilapplikation soll in der Pilotphase zuerst durch die Mitarbeitenden im Fahrdienst, den 
Werkstätten sowie im Außendienst genutzt werden, welche einen Großteil der Belegschaft in 
der RSAG darstellen. Mit dem Go-Live soll die Mobilapplikation, sowie die Desktopversion, 
allen Mit-arbeitenden der RSAG per Microsoft Intune (Mobilapplikation) oder per 
Browserzugriff (Desktopversion) zur Verfügung gestellt werden können. Die Desktopversion 
soll dazu dienen, das bestehende Intranet-System ablösen.
Identifiant de la procédure: e4715232-8fa5-4cba-a816-b8e7505b66f6
Identifiant interne: 2609
Type de procédure: Négociée avec publication préalable d’un appel à la concurrence / 
concurrentielle avec négociation
La procédure est accélérée: non

2.1.1.  Objet
Nature principale du marché: Fournitures
Nomenclature principale (cpv): 48000000 Logiciels et systèmes d'information

2.1.2.  Lieu d’exécution
Ville: Rostock

https://ted.europa.eu/fr/notice/-/detail/159748-2026
mailto:vergabestelle@rsag-online.de
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Code postal: 18069
Subdivision pays (NUTS): Rostock, Kreisfreie Stadt (DE803)
Pays: Allemagne

2.1.4.  Informations générales
Base juridique: 
Directive 2014/25/UE
sektvo -

2.1.6.  Motifs d’exclusion
Sources des motifs d'exclusion: Document de marché

5. Lot

5.1.  Lot: LOT-0000
Titre: Mitarbeiter-Portal, -APP
Description: Die Rostocker Straßenbahn AG (RSAG) beabsichtigt eine digitale 
Anwenderoberfläche zu schaffen, die im ersten Schritt den Mitarbeitenden im Fahr-, 
Werkstatt- und gewerblichen Dienst bessere Informations- und Kommunikationsmöglichkeiten 
schafft. Im Gegensatz zu den Mitarbeitenden, die ihrer Tätigkeit vorwiegend am Schreibtisch 
nachgehen, ist für die benannten Mitarbeitenden eine mobile und komfortable Lösung 
erforderlich. Daher soll eine Produktlösung für mobile Endgeräte mit Android-
Betriebssystemen (zusätzlich Desktopversion) implementiert werden. Mit der Software sollen 
die Mitarbeitenden miteinander vernetzt werden. Es soll allen ermöglicht werden, durch die 
mobile Softwarelösung ortsunabhängig auf Informationen zuzugreifen. Das Ziel der Einführung 
ist, dass alle Mitarbeitenden der RSAG uneingeschränkt auf sämtliche Informationen des 
Unternehmens zugreifen und alle zur Verfügung stehenden Self-Services nutzen können. 
Ebenso sollen Standardschnittstellen zu weiteren Programmen eingebunden werden. Die 
Mobilapplikation soll in der Pilotphase zuerst durch die Mitarbeitenden im Fahrdienst, den 
Werkstätten sowie im Außendienst genutzt werden, welche einen Großteil der Belegschaft in 
der RSAG darstellen. Mit dem Go-Live soll die Mobilapplikation, sowie die Desktopversion, 
allen Mitarbeitenden der RSAG per Microsoft Intune (Mobilapplikation) oder per Browserzugriff 
(Desktopversion) zur Verfügung gestellt werden können. Die Desktopversion soll dazu dienen, 
das bestehende Intranet-System ablösen.
Identifiant interne: 0

5.1.1.  Objet
Nature principale du marché: Fournitures
Nomenclature principale (cpv): 48000000 Logiciels et systèmes d'information

5.1.2.  Lieu d’exécution
Ville: Rostock
Code postal: 18069
Subdivision pays (NUTS): Rostock, Kreisfreie Stadt (DE803)
Pays: Allemagne

5.1.3.  Durée estimée
Date de début: 01/07/2026
Date de fin de durée: 31/12/2031

5.1.4.  Reconduction
Nombre maximum de reconductions: 0
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5.1.6.  Informations générales
Participation réservée: 
La participation n’est pas réservée.
Le marché relève de l’accord sur les marchés publics (AMP): non
Le marché en question convient aussi aux petites et moyennes entreprises (PME): non
Informations complémentaires: Die RSAG behält sich vor, den Auftrag auf der Grundlage des 
Erstangebotes zu vergeben, ohne in die Verhandlung einzutreten.

5.1.7.  Marché public stratégique
Objectif du marché public stratégique: Pas de passation de marché stratégique

5.1.9.  Critères de sélection
Sources des critères de sélection: Avis
Critère: Inscription à un registre du commerce
Description du critère de sélection: Nachweis erfolgt über die Einreichung des 
Handelsregisterauszuges.
Les critères seront appliqués pour sélectionner les candidats à inviter pour la seconde étape 
de la procédure

Critère: Chiffre d'affaires annuel général
Description du critère de sélection: Der ("allgemeine") Jahresumsatz des Unternehmens in 
den letzten 3 Geschäftsjahren ist anzugeben Alternativ zur Angabe können die Bilanzen der 
letzten 3 Geschäftsjahre eingereicht werden.
Les critères seront appliqués pour sélectionner les candidats à inviter pour la seconde étape 
de la procédure

Critère: Chiffre d'affaires annuel spécifique
Description du critère de sélection: Der ("spezifische") Jahresumsatz des Unternehmens in 
dem Tätigkeitsbereich des Auftrages gemäß der Auftragsbekanntmachung in den letzten 3 
Geschäftsjahren ist anzugeben.
Les critères seront appliqués pour sélectionner les candidats à inviter pour la seconde étape 
de la procédure

Critère: Inscription à un registre professionnel pertinent
Description du critère de sélection: Vorlage einer Unbedenklichkeitsbescheinigung der 
Berufsgenossenschaft [nicht älter als 6 Monate].
Les critères seront appliqués pour sélectionner les candidats à inviter pour la seconde étape 
de la procédure

Critère: Assurance responsabilité professionnelle pour les risques
Description du critère de sélection: Das Unternehmen hat eine Sach- und Vermögensschaden 
sowie eine Berufshaftpflichtversicherung abgeschlossen oder erklärt, im Auftragsfall eine 
entsprechende Versicherung abzuschließen. Hierfür ist ein Nachweis mit der Angabe der 
Deckungssumme einzureichen.
Les critères seront appliqués pour sélectionner les candidats à inviter pour la seconde étape 
de la procédure

Critère: Autres exigences économiques ou financières
Description du critère de sélection: Weitere einzureichende Unterlagen zur Prüfung der 
Eignung: Unbedenklichkeitsbescheinigung Finanzamt, Creditreform-Auskunft (oder 
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vergleichbare Institution) oder eine Bankenerklärung, Unbedenklichkeitsbescheinigung 
Krankenkasse
Les critères seront appliqués pour sélectionner les candidats à inviter pour la seconde étape 
de la procédure

Critère: Références sur des travaux spécifiés
Description du critère de sélection: Es sind 3 geeignete Referenzen innerhalb der letzten 3 
Jahre, deren Anforderungen mit denen der zu vergebenden Leistung vergleichbar sind, zu 
benennen.
Les critères seront appliqués pour sélectionner les candidats à inviter pour la seconde étape 
de la procédure

Critère: Effectif moyen annuel
Description du critère de sélection: Die durchschnittliche jährliche Beschäftigtenzahl des 
Unternehmens und die Zahl seiner Führungskräfte in den letzten drei Jahren sind anzugeben.
Les critères seront appliqués pour sélectionner les candidats à inviter pour la seconde étape 
de la procédure

Critère: Proportion de sous-traitance
Description du critère de sélection: Sofern der Bewerber beabsichtigt Teile als Unterauftrag zu 
vergeben, ist der Anteil (Prozentsatz) und die Teilleistung des Auftrags zu benennen.
Les critères seront appliqués pour sélectionner les candidats à inviter pour la seconde étape 
de la procédure
Informations sur la seconde étape d’une procédure en deux étapes: 
Nombre minimal de candidats à inviter pour la seconde étape de la procédure: 2
Nombre maximal de candidats à inviter pour la seconde étape de la procédure: 4
La procédure se déroulera en plusieurs étapes. À chaque étape, certains candidats peuvent 
être éliminés

5.1.10.  Critères d’attribution
Justification de l’absence d’indication de la pondération des critères d’attribution: In der ersten 
Stufe, dem Teilnahmewettbewerb, werden mind. 2, max. 4 Bieter anhand ihrer Eignung 
ausgewählt, die zur Abgabe eines ersten Angebotes aufgefordert werden. Aufgefordert wer-
den nach den vergaberechtlichen Anforderungen nur fachkundige, leistungsfähige und 
zuverlässige Unternehmen. Die Auswahl zwischen den fachkundigen, leistungsfähigen und 
zuverlässigen Unternehmen erfolgt nach der Aussagekraft und Qualität der vorgelegten 
Referenzen, wobei ins-besondere ihre Vergleichbarkeit mit den ausgeschriebenen Leistungen 
und – wenn und soweit bekannt – mögliche Erfahrungen anderer Auftraggeber mit dem 
Bewerber qualitativ anhand der eingereichten Unterlagen berücksichtigt werden. Sollten 
danach mehr als 4 Bewerber die geforderten Eignungsvoraussetzungen erfüllen, so wird der 
Auftraggeber die Bewerber auswählen, die die geforderten Eignungsvoraussetzungen am 
besten erfüllen („Begrenzung der Zahl der geeigneten Bewerber, die zur Abgabe eines 
Angebots aufgefordert werden“). Zur Ermittlung dieser am besten geeigneten Bewerber wird 
der Auftraggeber die vom Bewerber zu III.1 ff. der Auftragsbekanntmachung eingereichten 
Angaben, Erklärungen und Nachweise bewerten. Die 4 Bewerber, die die höchste Punktzahl 
erzielen, werden für das weitere Verfahren ausgewählt. Bei gleicher Eignung mehrerer 
Bewerber entscheidet das Zufallsprinzip.

5.1.11.  Documents de marché
Langues dans lesquelles les documents de marché sont officiellement disponibles: allemand
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Adresse des documents de marché: https://www.meinauftrag.rib.de/public
/DetailsByPlatformIdAndTenderId/platformId/3/tenderId/151850
Canal de communication ad hoc: 
Nom: https://www.meinauftrag.rib.de
URL: https://www.meinauftrag.rib.de

5.1.12.  Conditions du marché public
Conditions de soumission: 
Soumission par voie électronique: Requise
Adresse de soumission: https://www.meinauftrag.rib.de
Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation/candidatures peuvent être 
présentées: allemand
Catalogue électronique: Non autorisée
Variantes: Non autorisée
Les soumissionnaires peuvent présenter plusieurs offres: Non autorisée
Description de la garantie financière: Siehe Vergabeunterlagen
Date limite de réception des demandes de participation/candidatures: 08/04/2026 10:00:00 
(UTC+02:00) Heure de l'Europe orientale, heure d'été de l'Europe centrale
Informations qui peuvent être complétées après la date limite de réception des offres: 
À la discrétion de l’acheteur, tous les documents manquants relatifs au soumissionnaire 
peuvent être transmis ultérieurement.
Informations complémentaires: Fehlende Unterlagen werden einmalig nachgefordert.
Conditions du marché: 
Le contrat doit être exécuté dans le cadre de programmes d’emplois protégés: Non
Conditions relatives à l’exécution du contrat: Vertragsstrafe bei Lieferverzug gemäß 
Vergabeunterlagen
La commande en ligne sera utilisée: oui
Le paiement électronique sera utilisé: oui
Arrangement financier: Siehe Vergabeunterlagen

5.1.15.  Techniques
Accord-cadre: 
Pas d’accord-cadre
Informations sur le système d’acquisition dynamique: 
Pas de système d’acquisition dynamique

5.1.16.  Informations complémentaires, médiation et recours
Organisation chargée des procédures de recours: Vergabekammern des Landes Mecklenburg-
Vorpommern
Description des délais d'introduction des procédures de recours: Hinsichtlich der Einlegung 
von Rechtsbehelfen wird darauf hingewiesen, dass die Möglichkeit besteht, bei der 
bezeichneten Vergabekammer ein Nachprüfungsverfahren gemäß den §§ 160 ff. GWB 
einzuleiten. Ein Nachprüfungsantrag ist unzulässig, wenn erkannte oder erkennbare Verstöße 
gegen Vergabevorschriften nicht binnen 15 Kalendertagen, gegenüber der RSAG gerügt 
werden. Ohne Rüge kann ein Bieter oder Bewerber sich auf diesen Verstoß nicht mehr 
berufen. Ebenfalls ist ein Nachprüfungsantrag unzulässig, wenn mehr als 15 Kalendertage 
nach Eingang der Mitteilung der RSAG, einer Rüge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind.
Organisation qui fournit des informations complémentaires sur la procédure de passation de 
marché: Rostocker Straßenbahn AG

8. Organisations

https://www.meinauftrag.rib.de/public/DetailsByPlatformIdAndTenderId/platformId/3/tenderId/151850
https://www.meinauftrag.rib.de/public/DetailsByPlatformIdAndTenderId/platformId/3/tenderId/151850
https://www.meinauftrag.rib.de
https://www.meinauftrag.rib.de
https://www.meinauftrag.rib.de
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8.1.  ORG-0001
Nom officiel: Rostocker Straßenbahn AG
Numéro d’enregistrement: DE137373256
Département: Abt. Finanzen, Controlling und Einkauf
Adresse postale: Hamburger Str. 115
Ville: Rostock
Code postal: 18069
Subdivision pays (NUTS): Rostock, Kreisfreie Stadt (DE803)
Pays: Allemagne
Adresse électronique: vergabestelle@rsag-online.de
Téléphone: 0381 802-0
Adresse internet: https://www.rsag-online.de
Profil de l’acheteur: https://www.rsag-online.de
Rôles de cette organisation: 
Acheteur
Organisation qui fournit des informations complémentaires sur la procédure de passation de 
marché

8.1.  ORG-0002
Nom officiel: Vergabekammern des Landes Mecklenburg-Vorpommern
Numéro d’enregistrement: VKMV-13-L50010000000-78
Département: bei dem Ministerium für Wirtschaft, Arbeit und Gesundheit
Adresse postale: Johannes-Stelling-Straße 14
Ville: Schwerin
Code postal: 19053
Subdivision pays (NUTS): Schwerin, Kreisfreie Stadt (DE804)
Pays: Allemagne
Point de contact: Babette Boucetta
Adresse électronique: vergabekammer@wm.mv-regierung.de
Téléphone: 0385-588 15164
Rôles de cette organisation: 
Organisation chargée des procédures de recours

8.1.  ORG-0003
Nom officiel: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des 
BMI)
Numéro d’enregistrement: 0204:994-DOEVD-83
Ville: Bonn
Code postal: 53119
Subdivision pays (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Pays: Allemagne
Adresse électronique: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Téléphone: +49228996100
Rôles de cette organisation: 
TED eSender

Informations relatives à l’avis

Identifiant/version de l’avis: 6e2c471f-c448-4bd0-bf0a-6ccb928b637d  -  01

mailto:vergabestelle@rsag-online.de
https://www.rsag-online.de
https://www.rsag-online.de
mailto:vergabekammer@wm.mv-regierung.de
mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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Type de formulaire: Mise en concurrence
Type d’avis: Avis de marché ou de concession – régime ordinaire
Sous-type d’avis: 17
Date d’envoi de l’avis: 06/03/2026 13:49:00 (UTC+01:00) Heure de l'Europe centrale, heure 
d'été de l'Europe occidentale
Langues dans lesquelles l’avis en question est officiellement disponible: allemand
Numéro de publication de l’avis: 159748-2026
Numéro de publication au JO S: 47/2026
Date de publication: 09/03/2026
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