See the notice on TED website

254645-2026 - Mise en concurrence

Pays-Bas — Services de mise a disposition de personnel, y compris de personnel temporaire —
Specialistische inhuur Fysiek Domein

OJ S 73/2026 15/04/2026

Avis de marché ou de concession — régime ordinaire - Avis de changement

Services

1. Acheteur

1.1. Acheteur
Nom officiel: Gemeente Haarlem
Adresse électronique: tender@haarlem.nl
Forme juridique de I'acheteur: Autorité régionale
Activité du pouvoir adjudicateur: Services d’administration générale

2. Procédure

2.1. Procédure
Titre: Specialistische inhuur Fysiek Domein
Description: De aanbesteding betreft profielen voor inhuur die gekenmerkt worden als
specialistisch. Deze doelgroep kenmerkt zich door de eis dat de inhuurkracht moet beschikken
over specifieke kennis en vaardigheden en voor sommige profielen ook over specifieke
opleiding(en). Opdrachtgever is op zoek naar partijen die gespecialiseerd zijn in het leveren
van deze specialisten. Om de onderhavige Opdracht voor een groot aantal partijen
toegankelijk te maken, heeft Aanbestedende dienst besloten de Opdracht onder te verdelen in
twee (2) percelen. Perceel 1: Project- en technisch en contract management - (Civiel)
Procesmanager - Contractmanager - Technisch adviseur civiele projecten - Technisch
adviseur bouwkundige/ontwikkel projecten - Technisch adviseur domein Perceel 2:
Gebiedsontwikkeling en ontwikkelmanagement (of zonemanagement) - Ontwikkelmanagers -
Adviseur gebiedsontwikkeling De financiéle raming van de opdracht is: Perceel 1: €2.500.000,
- per jaar Perceel 2: €731.000,- per jaar De totale omvang van de opdracht bedraagt
€3.231.000,- per jaar. Dit komt neer op een totale omvang van €12.924.000,- over een periode
van vier (4) jaar.
Identifiant de la procédure: 15814bc4-00b7-4e20-868f-afa14bfca635
Type de procédure: Ouverte
La procédure est accélérée: non

2.1.1. Objet
Nature principale du marché: Services
Nomenclature principale (cpv): 79620000 Services de mise a disposition de personnel, y
compris de personnel temporaire
Nomenclature complémentaire (cpv): 79000000 Services aux entreprises: droit, marketing,
conseil, recrutement, impression et sécurité

2.1.2. Lieu d’exécution
Subdivision pays (NUTS): Agglomeratie Haarlem (NL32A)
Pays: Pays-Bas
Informations complémentaires: Haarlem en Zandvoort
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2.1.3. Valeur
Valeur estimée hors TVA: 12 924 000,00 EUR

2.1.4. Informations générales
Base juridique:
Directive 2014/24/UE

2.1.5. Conditions du marché public
Conditions de soumission:
Nombre maximal de lots pour lesquels un soumissionnaire peut présenter une offre: 2
Conditions du marché:
Nombre maximal de lots pouvant étre attribués a un soumissionnaire: 2

2.1.6. Motifs d’exclusion
Sources des motifs d'exclusion: Document de marché

5. Lot

5.1. Lot: LOT-0001
Titre: Project- en technisch en contract management
Description: Dit perceel betreft de inhuur van de flexibele schil van de projectmanagement
organisatie van Opdrachtgever (schaal 10 tot en met 13). De functies vallen onder het
vakgebied project- en technisch en contract management. - (Civiel) Procesmanager -
Contractmanager - Technisch adviseur civiele projecten - Technisch adviseur bouwkundige
/ontwikkel projecten - Technisch adviseur domein Perceel 1: €2.500.000,- per jaar
Identifiant interne: 1

5.1.1. Objet
Nature principale du marché: Services
Nomenclature principale (cpv): 79620000 Services de mise a disposition de personnel, y
compris de personnel temporaire
Nomenclature complémentaire (cpv): 79000000 Services aux entreprises: droit, marketing,
conseil, recrutement, impression et sécurité
Options:
Description des options: De optie op verlenging met twee (2) maal een periode van één (1) jaar

5.1.2. Lieu d’exécution
Subdivision pays (NUTS): Agglomeratie Haarlem (NL32A)
Pays: Pays-Bas
Informations complémentaires: Haarlem en Zandvoort

5.1.3. Durée estimée
Durée: 2 Ans

5.1.4. Reconduction
Nombre maximum de reconductions: 2
Autres informations sur le renouvellement: De optie op verlenging met twee (2) maal een
periode van één (1) jaar

5.1.5. Valeur
Valeur estimée hors TVA: 2 500 000,00 EUR
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5.1.6. Informations générales
Participation réservée:
La participation n’est pas réservée.
Les noms et les qualifications professionnelles du personnel chargé de I'exécution du marché
doivent étre mentionnés: Non requises
Projet de passation de marché non financé par des fonds de 'UE
Le marché reléve de I'accord sur les marchés publics (AMP): oui

5.1.7. Marché public stratégique
Objectif du marché public stratégique: Pas de passation de marché stratégique

5.1.9. Critéres de sélection
Sources des critéres de sélection: Document de marché

5.1.10. Critéres d’attribution
Critére:
Type: Qualité
Nom: Gunningscriterium 1 - Borgen en overdracht van kennis
Description: Voor Aanbestedende dienst is het van groot belang dat de in te zetten Flexibele
arbeidskracht voldoende kennis heeft van en ervaring heeft met het specifieke vakgebied
/domein/specialisme. Hiertoe dient Inschrijver in de uitwerking van dit criterium minimaal in te
gaan op de volgende aspecten: Op welke wijze borgt Inschrijver dat de door haar in te zetten
Flexibele arbeidskracht beschikt over voldoende kennis en ervaring op het specifieke
vakgebied/domein/specialisme en hoe wordt deze kennis up-to-date gehouden gedurende de
opdracht bij de gemeente? « Hoe borgt Inschrijver haar kennis binnen de eigen organisatie en
de kennisdeling tussen haar medewerkers. « Hoe onderhoudt Inschrijver contact met de
ingezette Flexibele arbeidskracht gedurende de opdracht bij de gemeente? « Hoe borgt
inschrijver de kennisoverdracht en hoe wordt kennisverlies voorkomen wanneer een opdracht
bij Opdrachtgever eindigt? « Hoe borgt schrijver continuiteit van contactpersonen en hoe borgt
zZij een volledige overdracht bij wisseling van contactpersonen. « Hoe borgt inschrijver dat zij bij
acuut behoefte aan inzet snel kunnen schakelen en op korte termijn geschikte kandidaten
kunnen leveren? Beschrijf welke maatregelen Inschrijver treft om ingezette medewerkers te
behouden, te motiveren en langdurig aan zich te binden en hoe wordt kennis en betrokkenheid
geborgd gedurende de looptijd van de opdracht, ook bij eventuele wisselingen? Beoordeling
vindt plaats op de mate waarin wordt bijgedragen aan de in dit criterium genoemde
doelstellingen van de Aanbestedende dienst en de mate waarin de uitwerking concreet en
realistisch is. Voor de uitwerking van dit criterium heeft Inschrijver maximaal twee (2) A4 tot de
beschikking, lettertype Arial met minimale lettergrootte 10 en regelafstand 1.
Catégorie du critére d’attribution poids: Pondération (points, valeur exacte)
Nombre critére d’attribution: 40
Critere:
Type: Qualité
Nom: Gunningscriterium 2: perceel 1 - Kandidatenbestand en capaciteit
Description: Een voldoende groot en breed netwerk of kandidatenbestand is voor de
Inschrijver van belang om de Aanbestedende dienst zo goed mogelijk te kunnen voorzien van
gekwalificeerde Flexibele arbeidskrachten, opdat capaciteit van de Aanbestedende dienst
tijldig opgeschaald kan worden. Hiertoe dient Inschrijver in de uitwerking van dit criterium
minimaal in te gaan op de volgende aspecten: « Hoe zorgt Inschrijver voor een voldoende
groot en breed kandidatenbestand of netwerk, dat deze gedurende de looptijd van
Raamovereenkomst zo blijft, om voldoende capaciteit beschikbaar te hebben voor Opdrachten
van de Aanbestedende dienst? « Hoe borgt Inschrijver dat zij over voldoende verschillende
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niveaus (van junior tot senior) beschikt in haar kandidatenbestand opdat een juiste combinatie
van niveaus op de verschillende opdrachten van Aanbestedende dienst aangeboden kan
worden? « Welke concrete oplossingen kan Inschrijver de Aanbestedende dienst bieden met
het oog op de krappe arbeidsmarkt? « Beschrijf of en op welke wijze Inschrijver gebruikmaakt
van deta-vast constructies, hoe deze constructie eruitziet en onder welke voorwaarden deze
wordt toegepast. Beoordeling vindt plaats op de mate waarin wordt bijgedragen aan de in dit
criterium genoemde doelstellingen van de Aanbestedende dienst en de mate waarin de
uitwerking concreet en realistisch is. Voor de uitwerking van dit criterium heeft Inschrijver
maximaal twee (2) A4 tot de beschikking, lettertype Arial met minimale lettergrootte 10 en
regelafstand 1.

Catégorie du critére d’attribution poids: Pondération (points, valeur exacte)

Nombre critére d’attribution: 40

Critere:

Type: Qualité

Nom: Gunningscriterium 3 - Maatschappelijk verantwoord ondernemen

Description: Aanbestedende dienst vindt maatschappelijk verantwoord ondernemen (MVO)
belangrijk (zie ook de gestelde Uitvoeringsvoorwaarde in xxx) en wil, waar mogelijk, een
voortrekkersrol vervullen om het goede voorbeeld te geven. Aanbestedende dienst wenst
vanuit haar maatschappelijke verantwoordelijkheid een partij te contracteren die MVO en
duurzaamheid net zo hoog in het vaandel heeft. Hierbij wenst Aanbestedende dienst tevens
dat deze partner vanuit haar expertise en deskundigheid op het gebied van duurzaamheid,
bijdraagt aan de ontwikkelingen (en de beleidsdoelstellingen) van Opdrachtgever. Hiertoe
dient Inschrijver in de uitwerking van dit criterium minimaal in te gaan op de volgende
aspecten: « In hoeverre en op welke wijze borgt Inschrijver dat diversiteit en inclusie onderdeel
uitmaakt van haar bedrijfsvoering? « Hoe draagt Inschrijver actief bij aan kennis en
ontwikkeling binnen de branche met betrekking tot de uitgevraagde deskundigheidsterreinen?
* Op welke andere wijze komt maatschappelijk verantwoord ondernemen en duurzaamheid tot
uiting in haar dienstverlening en bedrijfsvoering? Beoordeling vindt plaats op de mate waarin
wordt bijgedragen aan de in dit criterium genoemde doelstellingen van de Aanbestedende
dienst en de mate waarin de uitwerking concreet en realistisch is. Voor de uitwerking van dit
criterium heeft Inschrijver maximaal twee (2) A4 tot de beschikking, lettertype Arial met
minimale lettergrootte 10 en regelafstand 1.

Catégorie du critére d’attribution poids: Pondération (points, valeur exacte)

Nombre critére d’attribution: 20

Critere:

Type: Prix

Nom: Prijs

Description: Deze aanbesteding wordt gegund op basis van 100% kwaliteit en 0% prijs
Catégorie du critére d’attribution poids: Pondération (points, valeur exacte)

Nombre critére d’attribution: 0

5.1.11. Documents de marché
Date limite de demande d’informations complémentaires: 31/03/2026 13:00:00 (UTC+02:00)
Heure de I'Europe orientale, heure d'été de I'Europe centrale
Adresse des documents de marché: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht
/420014

5.1.12. Conditions du marché public
Conditions de soumission:
Soumission par voie électronique: Requise
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Adresse de soumission: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/420014
Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation/candidatures peuvent étre
présentées: néerlandais

Catalogue électronique: Non autorisée

Variantes: Non autorisée

Date limite de réception des offres: 29/04/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Heure de I'Europe
orientale, heure d'été de I'Europe centrale

Durée de validité des offres: 3 Mois

Informations relatives a I’'ouverture publique:

Date d'ouverture: 29/04/2026 12:05:00 (UTC+02:00) Heure de I'Europe orientale, heure d'été
de I'Europe centrale

Conditions du marché:

Le contrat doit étre exécuté dans le cadre de programmes d’emplois protégés: Non
Facturation électronique: Requise

La commande en ligne sera utilisée: non

Le paiement électronique sera utilisé: non

5.1.15. Techniques
Accord-cadre:
Accord-cadre, sans remise en concurrence
Nombre maximal de candidats: 3
Informations sur le systéme d’acquisition dynamique:
Pas de systéme d’acquisition dynamique

5.1.16. Informations complémentaires, médiation et recours
Organisation chargée des procédures de recours: Gemeente Haarlem - Rechtbank Den Haag
Organisation qui fournit des informations complémentaires sur la procédure de passation de
marché: Gemeente Haarlem - Digitaal via TenderNed
Organisation qui fournit des précisions concernant I'introduction des recours: Gemeente
Haarlem
Organisation qui recoit les demandes de participation/candidatures: Gemeente Haarlem -
Digitaal via TenderNed

5.1. Lot: LOT-0002
Titre: Gebiedsontwikkeling en ontwikkelmanagement (of zonemanagement)
Description: Dit perceel betreft de inhuur van de flexibele schil (schaal 12 tot en met 14). De
functies vallen onder het vakgebied Gebiedsontwikkeling en ontwikkelmanagement. -
Ontwikkelmanagers - Adviseur gebiedsontwikkeling Perceel 2: €731.000,- per jaar
Identifiant interne: 2

5.1.1. Objet
Nature principale du marché: Services
Nomenclature principale (cpv): 79620000 Services de mise a disposition de personnel, y
compris de personnel temporaire
Nomenclature complémentaire (cpv): 79000000 Services aux entreprises: droit, marketing,
conseil, recrutement, impression et sécurité
Options:
Description des options: De optie op verlenging met twee (2) maal een periode van één (1) jaar

5.1.2. Lieu d’exécution
Subdivision pays (NUTS): Agglomeratie Haarlem (NL32A)
Pays: Pays-Bas
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Informations complémentaires: Haarlem en Zandvoort

5.1.3. Durée estimée
Durée: 2 Ans

5.1.4. Reconduction
Nombre maximum de reconductions: 2
Autres informations sur le renouvellement: De optie op verlenging met twee (2) maal een
periode van één (1) jaar

5.1.5. Valeur
Valeur estimée hors TVA: 731 000,00 EUR

5.1.6. Informations générales
Participation réservée:
La participation n’est pas réservée.
Les noms et les qualifications professionnelles du personnel chargé de I'exécution du marché
doivent étre mentionnés: Non requises
Projet de passation de marché non financé par des fonds de 'UE
Le marché reléve de I'accord sur les marchés publics (AMP): oui

5.1.7. Marché public stratégique
Objectif du marché public stratégique: Pas de passation de marché stratégique

5.1.9. Critéres de sélection
Sources des critéres de sélection: Document de marché

5.1.10. Critéres d’attribution
Critere:
Type: Qualité
Nom: Gunningscriterium 1 - Borgen en overdracht van kennis
Description: Voor Aanbestedende dienst is het van groot belang dat de in te zetten Flexibele
arbeidskracht voldoende kennis heeft van en ervaring heeft met het specifieke vakgebied
/domein/specialisme. Hiertoe dient Inschrijver in de uitwerking van dit criterium minimaal in te
gaan op de volgende aspecten: Op welke wijze borgt Inschrijver dat de door haar in te zetten
Flexibele arbeidskracht beschikt over voldoende kennis en ervaring op het specifieke
vakgebied/domein/specialisme en hoe wordt deze kennis up-to-date gehouden gedurende de
opdracht bij de gemeente? « Hoe borgt Inschrijver haar kennis binnen de eigen organisatie en
de kennisdeling tussen haar medewerkers. « Hoe onderhoudt Inschrijver contact met de
ingezette Flexibele arbeidskracht gedurende de opdracht bij de gemeente? « Hoe borgt
inschrijver de kennisoverdracht en hoe wordt kennisverlies voorkomen wanneer een opdracht
bij Opdrachtgever eindigt? « Hoe borgt schrijver continuiteit van contactpersonen en hoe borgt
zZij een volledige overdracht bij wisseling van contactpersonen. « Hoe borgt inschrijver dat zij bij
acuut behoefte aan inzet snel kunnen schakelen en op korte termijn geschikte kandidaten
kunnen leveren? Beschrijf welke maatregelen Inschrijver treft om ingezette medewerkers te
behouden, te motiveren en langdurig aan zich te binden en hoe wordt kennis en betrokkenheid
geborgd gedurende de looptijd van de opdracht, ook bij eventuele wisselingen? Beoordeling
vindt plaats op de mate waarin wordt bijgedragen aan de in dit criterium genoemde
doelstellingen van de Aanbestedende dienst en de mate waarin de uitwerking concreet en
realistisch is. Voor de uitwerking van dit criterium heeft Inschrijver maximaal twee (2) A4 tot de
beschikking, lettertype Arial met minimale lettergrootte 10 en regelafstand 1.
Catégorie du critére d’attribution poids: Pondération (points, valeur exacte)
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Nombre critére d’attribution: 40

Critere:

Type: Qualité

Nom: Gunningscriterium 2: perceel 2 - Kandidatenbestand en capaciteit

Description: Een voldoende groot en breed netwerk of kandidatenbestand is voor de
Inschrijver van belang om de Aanbestedende dienst zo goed mogelijk te kunnen voorzien van
gekwalificeerde Flexibele arbeidskrachten, opdat capaciteit van de Aanbestedende dienst
tijdig opgeschaald kan worden. Hiertoe dient Inschrijver in de uitwerking van dit criterium
minimaal in te gaan op de volgende aspecten: « Hoe zorgt Inschrijver voor een voldoende
groot en breed kandidatenbestand of netwerk, dat deze gedurende de looptijd van
Raamovereenkomst zo blijft, om voldoende capaciteit beschikbaar te hebben voor Opdrachten
van de Aanbestedende dienst? « Hoe borgt Inschrijver dat zij over voldoende verschillende
niveaus (van junior tot senior en strategisch niveau) beschikt in haar kandidatenbestand opdat
een juiste combinatie van niveaus op de verschillende opdrachten van Aanbestedende dienst
aangeboden kan worden? « Welke concrete oplossingen kan Inschrijver de Aanbestedende
dienst bieden met het oog op de krappe arbeidsmarkt? Beoordeling vindt plaats op de mate
waarin wordt bijgedragen aan de in dit criterium genoemde doelstellingen van de
Aanbestedende dienst en de mate waarin de uitwerking concreet en realistisch is. Voor de
uitwerking van dit criterium heeft Inschrijver maximaal twee (2) A4 tot de beschikking,
lettertype Arial met minimale lettergrootte 10 en regelafstand 1.

Catégorie du critére d’attribution poids: Pondération (points, valeur exacte)

Nombre critére d’attribution: 40

Critere:

Type: Qualité

Nom: Gunningscriterium 3 - Maatschappelijk verantwoord ondernemen

Description: Aanbestedende dienst vindt maatschappelijk verantwoord ondernemen (MVO)
belangrijk (zie ook de gestelde Uitvoeringsvoorwaarde in xxx) en wil, waar mogelijk, een
voortrekkersrol vervullen om het goede voorbeeld te geven. Aanbestedende dienst wenst
vanuit haar maatschappelijke verantwoordelijkheid een partij te contracteren die MVO en
duurzaamheid net zo hoog in het vaandel heeft. Hierbij wenst Aanbestedende dienst tevens
dat deze partner vanuit haar expertise en deskundigheid op het gebied van duurzaamheid,
bijdraagt aan de ontwikkelingen (en de beleidsdoelstellingen) van Opdrachtgever. Hiertoe
dient Inschrijver in de uitwerking van dit criterium minimaal in te gaan op de volgende
aspecten: ¢ In hoeverre en op welke wijze borgt Inschrijver dat diversiteit en inclusie onderdeel
uitmaakt van haar bedrijfsvoering? « Hoe draagt Inschrijver actief bij aan kennis en
ontwikkeling binnen de branche met betrekking tot de uitgevraagde deskundigheidsterreinen?
* Op welke andere wijze komt maatschappelijk verantwoord ondernemen en duurzaamheid tot
uiting in haar dienstverlening en bedrijfsvoering? Beoordeling vindt plaats op de mate waarin
wordt bijgedragen aan de in dit criterium genoemde doelstellingen van de Aanbestedende
dienst en de mate waarin de uitwerking concreet en realistisch is. Voor de uitwerking van dit
criterium heeft Inschrijver maximaal twee (2) A4 tot de beschikking, lettertype Arial met
minimale lettergrootte 10 en regelafstand 1.

Catégorie du critére d’attribution poids: Pondération (points, valeur exacte)

Nombre critére d’attribution: 20

Critere:

Type: Prix

Nom: Prijs

Description: Deze aanbesteding wordt gegund op basis van 100% kwaliteit en 0% prijs
Catégorie du critére d’attribution poids: Pondération (points, valeur exacte)

Nombre critére d’attribution: 0
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5.1.11. Documents de marché
Date limite de demande d’informations complémentaires: 31/03/2026 13:00:00 (UTC+02:00)
Heure de I'Europe orientale, heure d'été de I'Europe centrale
Adresse des documents de marché: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht
/420014

5.1.12. Conditions du marché public
Conditions de soumission:
Soumission par voie électronique: Requise
Adresse de soumission: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/420014
Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation/candidatures peuvent étre
présentées: néerlandais
Catalogue électronique: Non autorisée
Variantes: Non autorisée
Date limite de réception des offres: 29/04/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Heure de I'Europe
orientale, heure d'été de I'Europe centrale
Durée de validité des offres: 3 Mois
Informations relatives a I’ouverture publique:
Date d'ouverture: 29/04/2026 12:05:00 (UTC+02:00) Heure de I'Europe orientale, heure d'été
de I'Europe centrale
Conditions du marché:
Le contrat doit étre exécuté dans le cadre de programmes d’emplois protégés: Non
Facturation électronique: Requise
La commande en ligne sera utilisée: non
Le paiement électronique sera utilisé: non

5.1.15. Techniques
Accord-cadre:
Accord-cadre, sans remise en concurrence
Nombre maximal de candidats: 3
Informations sur le systéme d’acquisition dynamique:
Pas de systéme d’acquisition dynamique

5.1.16. Informations complémentaires, médiation et recours
Organisation chargée des procédures de recours: Gemeente Haarlem - Rechtbank Den Haag
Organisation qui fournit des informations complémentaires sur la procédure de passation de
marché: Gemeente Haarlem - Digitaal via TenderNed
Organisation qui fournit des précisions concernant I'introduction des recours: Gemeente
Haarlem
Organisation qui recoit les demandes de participation/candidatures: Gemeente Haarlem -
Digitaal via TenderNed

8. Organisations

8.1. ORG-0001
Nom officiel: Gemeente Haarlem
Numéro d’enregistrement: 50647371
Adresse postale: Zijlvest 39
Ville: Haarlem
Code postal: 2011 VB
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Subdivision pays (NUTS): Agglomeratie Haarlem (NL32A)
Pays: Pays-Bas

Point de contact: Erik Vermeer

Adresse électronique: tender@haarlem.nl

Téléphone: +31 14023

Adresse internet: http://www.haarlem.nl

Autres points de contact:

Nom officiel: Digitaal via TenderNed

Ville: Haarlem

Code postal: 2011RD

Subdivision pays (NUTS): Agglomeratie Haarlem (NL32A)
Pays: Pays-Bas

Point de contact: Team Inkoop en Aanbesteding

Adresse électronique: tender@haarlem.nl

Adresse internet: http://www.tenderned.nl

Autres points de contact:

Nom officiel: Digitaal via TenderNed

Ville: Haarlem

Code postal: 2011RD

Subdivision pays (NUTS): Agglomeratie Haarlem (NL32A)
Pays: Pays-Bas

Point de contact: Team Inkoop en Aanbesteden

Adresse électronique: tender@haarlem.nl

Adresse internet: http://www.tenderned.nl

Autres points de contact:

Nom officiel: Rechtbank Den Haag

Adresse postale: Prins Clauslaan 60

Ville: Den Haag

Code postal: 2595 AJ

Subdivision pays (NUTS): Agglomeratie ’s-Gravenhage (NL361)
Pays: Pays-Bas

Adresse électronique: info@rechtspraak.nl

Adresse internet: http://www.rechtspraak.nl

Roles de cette organisation:

Acheteur

Organisation qui fournit des informations complémentaires sur la procédure de passation de
marché

Organisation qui recoit les demandes de participation/candidatures
Organisation chargée des procédures de recours

Organisation qui fournit des précisions concernant l'introduction des recours

10. Changement
Version de l'avis antérieur a modifier

374b77a8-06¢8-4798-ba7d-d5527ef9ac43-01
Principale raison du changement

Mise a jour d’'informations
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Description

Aangepaste documenten en planning n.a.v. Nota van Inlichtingen 2

Informations relatives a I’avis

Identifiant/version de I'avis: 96393c00-5fa2-4017-a6d0-15124cfddf83 - 01

Type de formulaire: Mise en concurrence

Type d’avis: Avis de marché ou de concession — régime ordinaire

Sous-type d’avis: 16

Date d’envoi de 'avis: 14/04/2026 13:46:37 (UTC+02:00) Heure de I'Europe orientale, heure
d'été de I'Europe centrale

Langues dans lesquelles 'avis en question est officiellement disponible: néerlandais
Numéro de publication de I'avis: 254645-2026

Numéro de publication au JO S: 73/2026

Date de publication: 15/04/2026
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