See the notice on TED website

262220-2026 - Mise en concurrence

Pays-Bas — Services de mise a disposition de personnel, y compris de personnel temporaire —
Inhuur personeel (uitzenden, detacheren en payroll)

OJ S 75/2026 17/04/2026

Avis de marché ou de concession — régime ordinaire - Avis de changement

Services

1. Acheteur

1.1. Acheteur
Nom officiel: Stichting Yuverta
Adresse électronique: aanbesteding@yuverta.nl
Forme juridique de 'acheteur: Organisme de droit public
Activité du pouvoir adjudicateur: Enseignement

2. Procédure

2.1. Procédure
Titre: Inhuur personeel (uitzenden, detacheren en payroll)
Description: Met deze aanbesteding beoogt Yuverta het opnieuw contracteren van externe
partners voor de tijdelijke inhuur van personeel. Het gaat daarbij om de inzet van flexibele
capaciteit ten behoeve van: « Onderwijsfuncties (OP) zoals (maar niet gelimiteerd tot)
docenten, instructeurs en vakspecialisten; « Ondersteunende functies (OBP) zoals (maar niet
gelimiteerd tot) functies binnen de afdelingen HR, Bedrijfsvoering (Huisvesting en Facilitair,
Financién, Inkoop en Contractmanagement, Digitalise-ring, Deelnemersadministratie)
Marketing en Communicatie, Planning en Controle. Van administra-tieve functies tot
projectleiders, beleidsadviseurs en managers/schoolleiders. Het gaat hierbij om uitzenden,
detacheren en payroll dienstverlening. Perceel 1: Onderwijzend personeel (alle schalen)
Contractwaarde Geraamde waarde: € 4.000.000,- en maximale waarde: € 6.000.000,- Perceel
2: Ondersteunend personeel en onderwijsondersteunend (alle schalen) Contractwaarde
Geraamde waarde: € 3.400.000,- en maximale waarde: € 5.000.000,- Perceel 3: Payroll
Contractwaarde Geraamde waarde: € 600.000,- en maximale waarde: € 900.000,-
Identifiant de la procédure: b8d41f41-4eb5-4c58-9623-67b7aa92ee00
Type de procédure: Ouverte
La procédure est accélérée: non
Principales caractéristiques de la procédure et informations sur I'endroit ou obtenir les régles
complétes applicables a la procédure: Aanbestedende dienst heeft ervoor gekozen om de
aanbesteding te verrichten via een Europese Openbare procedure. Er is gekozen voor het
volgen van een openbare procedure omdat: » De transactiekosten van de inschrijvers van een
normaal niveau zijn. Ondanks dat gunning plaatsvindt op basis van de beste prijs-
kwaliteitverhouding en inschrijvers wordt gevraagd kwaliteitsdocumenten in te dienen, is er
geen sprake van een uitzonderlijke offerte uitwerking; « Aanbestedende dienst een
proportioneel aantal inschrijvingen bij de gekozen procedure verwacht op basis van recent
uitgevoerd marktoriéntatie, waardoor met een Europese openbare procedure de meest
passende mate van concurrentie kan worden gegenereerd; « De gevraagde dienstverlening
relatief standaard is binnen de van toepassing zijnde markt. Het onderscheidend vermogen
tussen de marktpartijen zit met name in de inrichting van de dienstverlening.
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Objet

Nature principale du marché: Services

Nomenclature principale (cpv): 79620000 Services de mise a disposition de personnel, y
compris de personnel temporaire

Lieu d’exécution
Pays: Pays-Bas
N’importe ou dans le pays donné

Valeur
Valeur estimée hors TVA: 8 000 000,00 EUR

Informations générales
Base juridique:
Directive 2014/24/UE

Conditions du marché public

Conditions de soumission:

Nombre maximal de lots pour lesquels un soumissionnaire peut présenter une offre: 3
Conditions du marché:

Nombre maximal de lots pouvant étre attribués a un soumissionnaire: 3

Motifs d’exclusion
Sources des motifs d'exclusion: Document unique de marché européen (DUME)

Lot: LOT-0001

Titre: Onderwijzend personeel (alle schalen)

Description: Uitzenden en detacheren van de volgende type functies (niet gelimiteerd): o
Docent functies; o Instructeur functies; o Onderwijsassistent. Perceel 1: Onderwijzend
personeel (alle schalen) Contractwaarde Geraamde waarde: € 4.000.000,- en maximale
waarde: € 6.000.000,-

Identifiant interne: 1

Objet

Nature principale du marché: Services

Nomenclature principale (cpv): 79620000 Services de mise a disposition de personnel, y
compris de personnel temporaire

Options:

Description des options: Alle raamovereenkomsten worden gesloten voor de duur van twee

jaar, met een optionele verlenging van maximaal twee keer één jaar, de beoogde
ingangsdatum is 1 oktober 2026.

Lieu d’exécution
Pays: Pays-Bas
N’importe ou dans le pays donné

Durée estimée
Durée: 48 Mois

Reconduction
Nombre maximum de reconductions: 2
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Autres informations sur le renouvellement: maximaal twee keer één jaar

5.1.5. Valeur
Valeur estimée hors TVA: 4 000 000,00 EUR

5.1.6. Informations générales
Participation réservée:
La participation n’est pas réservée.
Les noms et les qualifications professionnelles du personnel chargé de I'exécution du marché
doivent étre mentionnés: Non requises
Projet de passation de marché non financé par des fonds de 'UE
Le marché reléve de I'accord sur les marchés publics (AMP): oui

5.1.7. Marché public stratégique
Objectif du marché public stratégique: Pas de passation de marché stratégique

5.1.9. Critéres de sélection
Sources des criteres de sélection: Document unique de marché européen (DUME)

5.1.10. Critéres d’attribution
Critere:
Type: Qualité
Nom: Leverancierscapaciteit en landelijke dekking
Description: Leverancierscapaciteit en landelijke dekking
Catégorie du critére d’attribution poids: Pondération (points, valeur exacte)
Nombre critére d’attribution: 20
Critere:
Type: Qualité
Nom: Bevoegdheid en kwaliteit docenten
Description: Bevoegdheid en kwaliteit docenten
Catégorie du critére d’attribution poids: Pondération (points, valeur exacte)
Nombre critére d’attribution: 30
Critere:
Type: Qualité
Nom: Samenwerking en procesinrichting
Description: Samenwerking en procesinrichting
Catégorie du critére d’attribution poids: Pondération (points, valeur exacte)
Nombre critére d’attribution: 10
Critere:
Type: Colt
Nom: Omrekenfactor Uitzenden met uitzendbeding
Description: Omrekenfactor Uitzenden met uitzendbeding
Catégorie du critére d’attribution poids: Pondération (points, valeur exacte)
Nombre critére d’attribution: 10
Critere:
Type: Colt
Nom: Omrekenfactor Detacheren (gewerkte uren)
Description: Omrekenfactor Detacheren (gewerkte uren)
Catégorie du critére d’attribution poids: Pondération (points, valeur exacte)
Nombre critére d’attribution: 30

5.1.11. Documents de marché
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Date limite de demande d’informations complémentaires: 30/03/2026 10:00:00 (UTC+02:00)
Heure de I'Europe orientale, heure d'été de I'Europe centrale

Adresse des documents de marché: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht
1420357

5.1.12. Conditions du marché public
Conditions de soumission:
Soumission par voie électronique: Requise
Adresse de soumission: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/420357
Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation/candidatures peuvent étre
présentées: néerlandais
Catalogue électronique: Non autorisée
Variantes: Non autorisée
Description de la garantie financiére: Bedrijfsaansprakelijkheid
Date limite de réception des offres: 06/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Heure de I'Europe
orientale, heure d'été de I'Europe centrale
Durée de validité des offres: 3 Mois
Informations relatives a I'ouverture publique:
Date d'ouverture: 06/05/2026 10:01:00 (UTC+02:00) Heure de I'Europe orientale, heure d'été
de I'Europe centrale
Conditions du marché:
Le contrat doit étre exécuté dans le cadre de programmes d’emplois protégés: Non
Facturation électronique: Autorisée
La commande en ligne sera utilisée: non
Le paiement électronique sera utilisé: non

5.1.15. Techniques
Accord-cadre:
Accord-cadre, avec remise en concurrence
Nombre maximal de candidats: 2
Informations sur le systéme d’acquisition dynamique:
Pas de systéme d’acquisition dynamique

5.1.16. Informations complémentaires, médiation et recours
Organisation chargée des procédures de recours: Stichting Yuverta - www.rechtspraak.nl
Organisation qui fournit des informations complémentaires sur la procédure de passation de
marché: Stichting Yuverta
Organisation qui fournit des précisions concernant l'introduction des recours: Stichting Yuverta
Organisation qui recoit les demandes de participation/candidatures: Stichting Yuverta

5.1. Lot: LOT-0002
Titre: Ondersteunend personeel en onderwijsondersteunend (alle schalen)
Description: Uitzenden en detacheren van de volgende type functies (niet gelimiteerd): o
Administratieve/uitvoerende/ondersteunende functies (bijv. deelnemersadministratie,
financiéle administratie, personeels- en salarisadministratie, operationele inkoop); o
Secretariéle functies (bijv. managementassistent, telefonist/receptionist); o ICT-functies (bijv.
netwerkbeheer, systeembeheer); o Facilitaire functies (bijv. conciérge, gastvrouw/-heer); o
Roosterplanners/onderwijsplanners; o Adviesfuncties (bijv. inkoop, financién, planning &
control, HR, huisvesting, functioneel beheer, marketing & communicatie); o Onderwijskundig
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adviseur; o Interim manager. Per jaar Geraamde waarde € 850.000,- maximale waarde: €
1.250.000,- Contractwaarde Geraamde waarde: € 3.400.000,- en maximale waarde: €
5.000.000,-

Identifiant interne: 2

5.1.1. Objet
Nature principale du marché: Services
Nomenclature principale (cpv): 79620000 Services de mise a disposition de personnel, y
compris de personnel temporaire
Options:
Description des options: Alle raamovereenkomsten worden gesloten voor de duur van twee
jaar, met een optionele verlenging van maximaal twee keer één jaar, de beoogde
ingangsdatum is 1 oktober 2026.

5.1.2. Lieu d’exécution
Pays: Pays-Bas
N’importe ou dans le pays donné

5.1.3. Durée estimée
Durée: 48 Mois

5.1.4. Reconduction
Nombre maximum de reconductions: 2
Autres informations sur le renouvellement: maximaal twee keer één jaar

5.1.5. Valeur
Valeur estimée hors TVA: 3400 000,00 EUR

5.1.6. Informations générales
Participation réservée:
La participation n’est pas réservée.
Les noms et les qualifications professionnelles du personnel chargé de I'exécution du marché
doivent étre mentionnés: Non requises
Projet de passation de marché non financé par des fonds de 'UE
Le marché reléve de I'accord sur les marchés publics (AMP): oui

5.1.7. Marché public stratégique
Objectif du marché public stratégique: Pas de passation de marché stratégique

5.1.9. Critéres de sélection
Sources des critéres de sélection: Document unique de marché européen (DUME)

5.1.10. Critéres d’attribution
Criteére:
Type: Qualité
Nom: Leverancierscapaciteit en landelijke dekking
Description: Leverancierscapaciteit en landelijke dekking
Catégorie du critére d’attribution poids: Pondération (points, valeur exacte)
Nombre critére d’attribution: 40
Criteére:
Type: Qualité
Nom: Samenwerking en procesinrichting
Description: Samenwerking en procesinrichting
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Catégorie du critére d’attribution poids: Pondération (points, valeur exacte)
Nombre critere d’attribution: 20

Critére:

Type: Colt

Nom: Omrekenfactor Uitzenden met uitzendbeding

Description: Omrekenfactor Uitzenden met uitzendbeding

Catégorie du critére d’attribution poids: Pondération (points, valeur exacte)
Nombre critere d’attribution: 20

Critére:

Type: Colt

Nom: Omrekenfactor Detacheren (gewerkte uren)

Description: Omrekenfactor Detacheren (gewerkte uren)

Catégorie du critére d’attribution poids: Pondération (points, valeur exacte)
Nombre critere d’attribution: 20

5.1.11. Documents de marché
Date limite de demande d’informations complémentaires: 30/03/2026 10:00:00 (UTC+02:00)
Heure de I'Europe orientale, heure d'été de I'Europe centrale
Adresse des documents de marché: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht
1420357

5.1.12. Conditions du marché public
Conditions de soumission:
Soumission par voie électronique: Requise
Adresse de soumission: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/420357
Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation/candidatures peuvent étre
présentées: néerlandais
Catalogue électronique: Non autorisée
Variantes: Non autorisée
Description de la garantie financiére: Bedrijfsaansprakelijkheid
Date limite de réception des offres: 06/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Heure de I'Europe
orientale, heure d'été de I'Europe centrale
Durée de validité des offres: 3 Mois
Informations relatives a I'ouverture publique:
Date d'ouverture: 06/05/2026 10:01:00 (UTC+02:00) Heure de I'Europe orientale, heure d'été
de I'Europe centrale
Conditions du marché:
Le contrat doit &tre exécuté dans le cadre de programmes d’emplois protégés: Non
Facturation électronique: Autorisée
La commande en ligne sera utilisée: non
Le paiement électronique sera utilisé: non

5.1.15. Techniques
Accord-cadre:
Accord-cadre, avec remise en concurrence
Nombre maximal de candidats: 2
Informations sur le systéme d’acquisition dynamique:
Pas de systéme d’acquisition dynamique

5.1.16. Informations complémentaires, médiation et recours
Organisation chargée des procédures de recours: Stichting Yuverta - www.rechtspraak.nl
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Organisation qui fournit des informations complémentaires sur la procédure de passation de
marché: Stichting Yuverta

Organisation qui fournit des précisions concernant l'introduction des recours: Stichting Yuverta
Organisation qui recoit les demandes de participation/candidatures: Stichting Yuverta

5.1. Lot: LOT-0003
Titre: Payroll
Description: Payroll dienstverlening betreft het uitbesteden van administratieve en juridische
aspecten van het werkge-verschap conform de geldende cao aan een payroll-organisatie,
waarbij de payroll-organisatie een arbeids-relatie aangaat met de payroll-medewerker en de
payroll-medewerker ter beschikking stelt aan opdracht-gever, die zelf de werving en selectie
van de payroll-medewerker heeft verzorgd. In de praktijk zien we met name dat de
dierverzorgers worden ondergebracht in de payroll constructie. Per jaar Geraamde waarde €
150.000,- maximale waarde: € 225.000,- Contractwaarde Geraamde waarde: € 600.000,- en
maximale waarde: € 900.000,-
Identifiant interne: 3

5.1.1. Objet
Nature principale du marché: Services
Nomenclature principale (cpv): 79620000 Services de mise a disposition de personnel, y
compris de personnel temporaire
Options:
Description des options: Alle raamovereenkomsten worden gesloten voor de duur van twee
jaar, met een optionele verlenging van maximaal twee keer één jaar, de beoogde
ingangsdatum is 1 oktober 2026.

5.1.2. Lieu d’exécution
Pays: Pays-Bas
N’importe ou dans le pays donné

5.1.3. Durée estimée
Durée: 48 Mois

5.1.4. Reconduction
Nombre maximum de reconductions: 2
Autres informations sur le renouvellement: maximaal twee keer één jaar

5.1.5. Valeur
Valeur estimée hors TVA: 600 000,00 EUR

5.1.6. Informations générales
Participation réservée:
La participation n’est pas réservée.
Les noms et les qualifications professionnelles du personnel chargé de I'exécution du marché
doivent étre mentionnés: Non requises
Projet de passation de marché non financé par des fonds de 'UE
Le marché reléve de I'accord sur les marchés publics (AMP): oui

5.1.7. Marché public stratégique
Objectif du marché public stratégique: Pas de passation de marché stratégique

5.1.9. Critéres de sélection
Sources des critéres de sélection: Document unique de marché européen (DUME)
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5.1.10. Critéres d’attribution
Critere:
Type: Qualité
Nom: Administratie en dienstverlening
Description: Administratie en dienstverlening
Catégorie du critére d’attribution poids: Pondération (points, valeur exacte)
Nombre critére d’attribution: 20
Critere:
Type: Qualité
Nom: Test Portal
Description: Test Portal
Catégorie du critére d’attribution poids: Pondération (points, valeur exacte)
Nombre critére d’attribution: 25
Critere:
Type: Qualité
Nom: Goed werkgeverschap
Description: Goed werkgeverschap
Catégorie du critére d’attribution poids: Pondération (points, valeur exacte)
Nombre critére d’attribution: 15
Critere:
Type: Colt
Nom: Omrekenfactor Payroll (flexibel)
Description: Omrekenfactor Payroll (flexibel)
Catégorie du critére d’attribution poids: Pondération (points, valeur exacte)
Nombre critére d’attribution: 30
Critere:
Type: Colt
Nom: Omrekenfactor Payroll (vast)
Description: Omrekenfactor Payroll (vast)
Catégorie du critére d’attribution poids: Pondération (points, valeur exacte)
Nombre critére d’attribution: 10

5.1.11. Documents de marché
Date limite de demande d’informations complémentaires: 30/03/2026 10:00:00 (UTC+02:00)
Heure de I'Europe orientale, heure d'été de I'Europe centrale
Adresse des documents de marché: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht
1420357

5.1.12. Conditions du marché public
Conditions de soumission:
Soumission par voie électronique: Requise
Adresse de soumission: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/420357
Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation/candidatures peuvent étre
présentées: néerlandais
Catalogue électronique: Non autorisée
Variantes: Non autorisée
Description de la garantie financiére: Bedrijfsaansprakelijkheid
Date limite de réception des offres: 06/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Heure de I'Europe
orientale, heure d'été de I'Europe centrale
Durée de validité des offres: 3 Mois

262220-2026 Page 8/10


https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/420357
https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/420357
https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/420357

Informations relatives a I'ouverture publique:

Date d'ouverture: 06/05/2026 10:01:00 (UTC+02:00) Heure de I'Europe orientale, heure d'été
de I'Europe centrale

Conditions du marché:

Le contrat doit étre exécuté dans le cadre de programmes d’emplois protégés: Non
Facturation électronique: Autorisée

La commande en ligne sera utilisée: non

Le paiement électronique sera utilisé: non

5.1.15. Techniques
Accord-cadre:
Accord-cadre, avec remise en concurrence
Nombre maximal de candidats: 2
Informations sur le systéme d’acquisition dynamique:
Pas de systéme d’acquisition dynamique

5.1.16. Informations complémentaires, médiation et recours
Organisation chargée des procédures de recours: Stichting Yuverta - www.rechtspraak.nl
Organisation qui fournit des informations complémentaires sur la procédure de passation de
marché: Stichting Yuverta
Organisation qui fournit des précisions concernant l'introduction des recours: Stichting Yuverta
Organisation qui recoit les demandes de participation/candidatures: Stichting Yuverta

8. Organisations

8.1. ORG-0001
Nom officiel: Stichting Yuverta
Numéro d’enregistrement: 516147630
Adresse postale: De Molen 94
Ville: Houten
Code postal: 3995 AX
Subdivision pays (NUTS): Utrecht (NL350)
Pays: Pays-Bas
Point de contact: Marloes Timmermans
Adresse électronique: aanbesteding@yuverta.nl
Téléphone: +31 888514694
Adresse internet: http://www.yuverta.nl
Autres points de contact:
Nom officiel: www.rechtspraak.nl
Adresse postale: Prins Clauslaan 60
Ville: Den Haag
Code postal: 2595 AJ
Subdivision pays (NUTS): Agglomeratie 's-Gravenhage (NL361)
Pays: Pays-Bas
Adresse électronique: mediation.rb.denhaag@rechtspraak.nl
Téléphone: +31 883622000
Adresse internet: http://www.rechtspraak.nl
Roles de cette organisation:
Acheteur
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Organisation qui fournit des informations complémentaires sur la procédure de passation de
marché

Organisation qui recgoit les demandes de participation/candidatures

Organisation chargée des procédures de recours

Organisation qui fournit des précisions concernant l'introduction des recours

10. Changement
Version de I'avis antérieur a modifier

d5e5e10c-989a-4ea6-a970-2c7ec5719702-01
Principale raison du changement

Mise a jour d’informations
Description

Alvast vooruitlopend op het publiceren van aanvullende informatie over de AlV en een nieuw

prijzenblad verschuiven we de inschrijfdatum zoals er ten minste 14 kalenderdagen tussen de
aanvullende informatie en inschrijving zit. Data van voorlopige gunning en definitieve gunning
zijn ook aangepast.

Informations relatives a I’avis

Identifiant/version de I'avis: c57cc3af-3da7-417a-b770-61e06020405a - 01

Type de formulaire: Mise en concurrence

Type d’avis: Avis de marché ou de concession — régime ordinaire

Sous-type d’avis: 16

Date d’envoi de l'avis: 16/04/2026 10:30:37 (UTC+02:00) Heure de I'Europe orientale, heure
d'été de I'Europe centrale

Langues dans lesquelles 'avis en question est officiellement disponible: néerlandais
Numéro de publication de I'avis: 262220-2026

Numeéro de publication au JO S: 75/2026

Date de publication: 17/04/2026
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