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374945-2026 - Mise en concurrence

Finlande — Logiciels et systemes d'information — HR-jarjestelman hankinta
OJ S 104/2026 02/06/2026

Avis de marché ou de concession — régime ordinaire

Fournitures

1. Acheteur

1.1. Acheteur
Nom officiel: Careeria Oy
Adresse électronique: hankinnat@careeria.fi
Forme juridique de 'acheteur: Organisme de droit public
Activité du pouvoir adjudicateur: Enseignement

2. Procédure

2.1. Procédure
Titre: HR-jarjestelman hankinta
Description: Hankinnan kohteena on SaaS-palveluna hankittava HR-jarjestelma, joka toimii
organisaation henkilostotiedon ensisijaisena lahteena ja tukee koko tydsuhteen elinkaarta
tydsuhteen alkamisesta tydsuhteen paattymiseen. Jarjestelman tulee olla prosessilahtdinen
kokonaisuus, jossa tieto syntyy kerran, on rakenteista ja ajantasaista, ja jota hydédynnetaan
johdonmukaisesti HR-prosesseissa, esihenkilotydssa, raportoinnissa ja palkkahallinnossa.
Careerialla tulee olla jarjestelmassa laajat paakayttajaoikeudet jarjestelman hallintaan, uusien
sisaltdjen luomiseen ja yllapitamiseen. Hankinnassa on huomioitu, ettéd Careeria tulee
myohemmin kilpailuttamaan myos palkanlaskentajarjestelman, minka vuoksi nyt hankittavassa
HR-jarjestelmassa tulee olla kyvykkyys integroitua markkinoilla yleisesti kaytossa olevien
palkanlaskentajarjestelmien kanssa. Hankinnan kohdetta on kuvattu tarkemmin
tarjouspyynnon liitteessa 1. Hankinnan kohteen kuvaus.
Identifiant de la procédure: 86292cac-a4b1-48c9-b2bb-16473c3c0e55
Type de procédure: Ouverte
La procédure est accélérée: non

2.1.1. Objet
Nature principale du marché: Fournitures
Nomenclature principale (cpv): 48000000 Logiciels et systemes d'information
Nomenclature complémentaire (cpv): 72212450 Services de développement de logiciels
d'enregistrement des horaires ou de logiciels de gestion des ressources humaines, 48450000
Logiciels de gestion des temps de travail et des ressources humaines

2.1.2. Lieu d’exécution
N’importe ou dans I'Espace économique européen

2.1.3. Valeur
Valeur estimée hors TVA: 240 000,00 EUR

2.1.4. Informations générales
Base juridique:
Directive 2014/24/UE
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2.1.6. Motifs d’exclusion
Sources des motifs d'exclusion: Document de marché, Document unique de marché européen
(DUME)

5. Lot

5.1. Lot: LOT-0000
Titre: HR-jarjestelman hankinta
Description: Hankinnan kohteena on SaaS-palveluna hankittava HR-jarjestelma, joka toimii
organisaation henkildstotiedon ensisijaisena lahteena ja tukee koko tydsuhteen elinkaarta
tydsuhteen alkamisesta tyosuhteen paattymiseen. Jarjestelman tulee olla prosessilahtdinen
kokonaisuus, jossa tieto syntyy kerran, on rakenteista ja ajantasaista, ja jota hyddynnetaan
johdonmukaisesti HR-prosesseissa, esihenkilotydssa, raportoinnissa ja palkkahallinnossa.
Careerialla tulee olla jarjestelmassa laajat paakayttajaoikeudet jarjestelman hallintaan, uusien
sisaltdjen luomiseen ja yllapitamiseen. Hankinnassa on huomioitu, ettéd Careeria tulee
myohemmin kilpailuttamaan myos palkanlaskentajarjestelman, minka vuoksi nyt hankittavassa
HR-jarjestelmassa tulee olla kyvykkyys integroitua markkinoilla yleisesti kaytdssa olevien
palkanlaskentajarjestelmien kanssa. Hankinnan kohdetta on kuvattu tarkemmin
tarjouspyynnon liitteessa 1. Hankinnan kohteen kuvaus.
Identifiant interne: 2026-048609-LOT-0001

5.1.1. Objet
Nature principale du marché: Fournitures
Nomenclature principale (cpv): 48000000 Logiciels et systemes d'information
Nomenclature complémentaire (cpv): 72212450 Services de développement de logiciels
d'enregistrement des horaires ou de logiciels de gestion des ressources humaines, 48450000
Logiciels de gestion des temps de travail et des ressources humaines
Options:
Description des options: Hankinta-asiakirjoissa on kuvattu lisdhankintamahdollisuuksia, esim.
optiot.

5.1.2. Lieu d’exécution
N’importe ou dans 'Espace économique européen

5.1.3. Durée estimée
Date de début: 14/09/2026
Autre durée: lllimité

5.1.6. Informations générales
Participation réservée:
La participation n’est pas réservée.
Les noms et les qualifications professionnelles du personnel chargé de I'exécution du marché
doivent étre mentionnés: Exigence dans l'offre
Projet de passation de marché non financé par des fonds de 'UE
Le marché reléve de I'accord sur les marchés publics (AMP): oui
Le marché en question convient aussi aux petites et moyennes entreprises (PME): non

5.1.9. Critéres de sélection
Sources des critéres de sélection: Document de marché, Document unique de marché
européen (DUME)
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5.1.10. Critéres d’attribution
Critere:
Type: Prix
Nom: Vertailuhinta
Description: Tarjouspyynnon liite "Hankintasopimus Liite 3 Hintaliite" tulee tayttaa siina
annettujen ohjeiden mukaisesti ja ladata tarjouksen liitteeksi. Tarjoajan tulee tutustua
hintaliitteen "Vastausohjeet” valilehdella annettuihin ohjeisiin ja reunaehtoihin ja tayttaa
valilehti "Hinnoittelu” valilehdelld annettujen ohjeiden mukaisesti. Tarjouspyynndn liitteessa 4
"Vertailuperusteet" on kuvattu, milla tavalla vertailuhinnasta saatavat pisteet lasketaan osana
tarjousvertailua.
Catégorie du critére d’attribution poids: Pondération (pourcentage, valeur exacte)
Nombre critére d’attribution: 40
Critére:
Type: Qualité
Nom: Vaatimusmaarittely
Description: Liitteessa "Hankintasopimus Liite 2 Vaatimusmaarittely" on asetettu vaatimukset
hankinnan kohteelle. Tarjouspyynnon liitteessa 4 "Vertailuperusteet" on kuvattu, milla tavalla
vaatimusmaarittelysta saatavat pisteet lasketaan osana tarjousvertailua.
Catégorie du critére d’attribution poids: Pondération (pourcentage, valeur exacte)
Nombre critére d’attribution: 35
Critére:
Type: Qualité
Nom: Kaytettavyysarviointi
Description: Tarjotulle ratkaisulle tehdaan kaytettavyysarviointi tarjouspyynnon liitteessa 3
"Laatuarvioitavat demot" kuvatulla tavalla. Tarjouspyynnon liitteessa 4 "Vertailuperusteet" on
kuvattu, milla tavalla kaytettavyysarvioinnista saatavat pisteet lasketaan osana tarjousvertailua.
Catégorie du critére d’attribution poids: Pondération (pourcentage, valeur exacte)
Nombre critére d’attribution: 20
Critére:
Type: Qualité
Nom: Asiantuntijaresurssit
Description: Tarjoaja nimeaa liitteelle "Hankintasopimus Liite 4 Asiantuntijalomake Careeria"
kayttdonottoprojektiin osoitetut asiantuntijaresurssit. Tarjouspyynndn liitteessa 4
"Vertailuperusteet" on kuvattu, milla tavalla asiantuntijaresursseista saatavat pisteet lasketaan
osana tarjousvertailua.
Catégorie du critére d’attribution poids: Pondération (pourcentage, valeur exacte)
Nombre critére d’attribution: 5

5.1.11. Documents de marché
Langues dans lesquelles les documents de marché sont officiellement disponibles: finnois
Date limite de demande d’informations complémentaires: 10/06/2026 12:00:00 (UTC+03:00)
Heure d'été de I'Europe orientale
Adresse des documents de marché: https://www.hankintailmoitukset.fi/fi/public/procedure
/32377/enotice/48609

5.1.12. Conditions du marché public
Conditions de soumission:
Soumission par voie électronique: Requise
Adresse de soumission: https://www.hankintailmoitukset.fi/fi/tendering/procedure/32377/call-
for-tenders
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Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation/candidatures peuvent étre
présentées: finnois

Catalogue électronique: Non autorisée

Variantes: Non autorisée

Les soumissionnaires peuvent présenter plusieurs offres: Non autorisée

Date limite de réception des offres: 13/08/2026 12:00:00 (UTC+03:00) Heure d'été de I'Europe
orientale

Durée de validité des offres: 6 Mois

Informations relatives a I’ouverture publique:

Date d'ouverture: 13/08/2026 12:15:00 (UTC+03:00) Heure d'été de I'Europe orientale

Lieu: Careeria, Hevosenkengankatu 2, Porvoo

Conditions du marché:

Le contrat doit étre exécuté dans le cadre de programmes d’emplois protégés: Non
Facturation électronique: Requise

La commande en ligne sera utilisée: non

Le paiement électronique sera utilisé: oui

5.1.15. Techniques
Accord-cadre:
Pas d’accord-cadre
Informations sur le systéme d’acquisition dynamique:
Pas de systéme d’acquisition dynamique

5.1.16. Informations complémentaires, médiation et recours
Organisation chargée des procédures de recours: Markkinaoikeus
Organisation qui fournit des informations complémentaires sur la procédure de passation de
marché: Careeria Oy
Organisation qui fournit des précisions concernant I'introduction des recours: Careeria Oy
Organisation qui recoit les demandes de participation/candidatures: Careeria Oy
Organisation qui traite les offres: Careeria Oy

8. Organisations

8.1. ORG-0001
Nom officiel: Careeria Oy
Numéro d’enregistrement: 2918298-7
Adresse postale: Peramiehentie 6
Ville: Porvoo
Code postal: 06100
Subdivision pays (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Pays: Finlande
Adresse électronique: hankinnat@careeria.fi
Téléphone: +3582051311
Adresse internet: https://www.careeria.fi/
Roles de cette organisation:
Acheteur
Organisation qui fournit des informations complémentaires sur la procédure de passation de
marché
Organisation qui recgoit les demandes de participation/candidatures
Organisation qui traite les offres
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8.1.

8.1.

Organisation qui fournit des précisions concernant l'introduction des recours

ORG-0002

Nom officiel: Hansel Oy (Hilma)

Numéro d’enregistrement: FI09880841

Adresse postale: Mannerheiminaukio 1 A

Ville: Helsinki

Code postal: 00100

Subdivision pays (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Pays: Finlande

Adresse électronique: tekninen@hankintailmoitukset.fi
Téléphone: +358 295563630

Adresse internet: https://www.hankintailmoitukset.fi
Roles de cette organisation:

TED eSender

ORG-0003

Nom officiel: Markkinaoikeus

Numéro d’enregistrement: FI30061576

Adresse postale: Radanrakentajantie 5

Ville: Helsinki

Code postal: 00520

Subdivision pays (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Pays: Finlande

Adresse électronique: markkinaoikeus@oikeus.fi
Téléphone: +358 295643300

Adresse internet: http://www.oikeus.fi/markkinaoikeus
Roles de cette organisation:

Organisation chargée des procédures de recours

Informations relatives a I’avis

374945-2026

Identifiant/version de I'avis: 5a82eb8a-68a3-4840-b04d-a2eaa2c7a2ec - 01
Type de formulaire: Mise en concurrence

Type d’avis: Avis de marché ou de concession — régime ordinaire

Sous-type d’avis: 16

Date d’envoi de 'avis: 01/06/2026 14:32:13 (UTC+03:00) Heure d'été de I'Europe orientale

Langues dans lesquelles 'avis en question est officiellement disponible: finnois

Numéro de publication de I'avis: 374945-2026
Numéro de publication au JO S: 104/2026
Date de publication: 02/06/2026
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