See the notice on TED website

375352-2024 - Mise en concurrence

Allemagne — Services de mise a disposition de personnel, y compris de personnel temporaire —
Rahmenvertrag fur Integration Mangement

OJ S 122/2024 25/06/2024

Avis de marché ou de concession — régime ordinaire

Services

1. Acheteur

1.1. Acheteur
Nom officiel: Landesbetrieb Information und Technik NRW
Adresse électronique: ausschreibung@it.nrw.de
Forme juridique de I'acheteur: Autorité régionale
Activité du pouvoir adjudicateur: Services d’administration générale

2. Procédure

2.1. Procédure
Titre: Rahmenvertrag fur Integration Mangement
Description: Gegenstand der Ausschreibung sind Unterstutzungsleistungen auf Basis
Arbeitneh-meriberlassung im Bereich der IT-Inbetriebnahme.
Identifiant de la procédure: 7ffcb035-126¢-427e-bb6f-53¢c14€804548
Identifiant interne: 24-D304124140
Type de procédure: Ouverte
La procédure est accélérée: non

2.1.1. Objet
Nature principale du marché: Services
Nomenclature principale (cpv): 79620000 Services de mise a disposition de personnel, y
compris de personnel temporaire

2.1.2. Lieu d’exécution
Adresse postale: Landesbetrieb Information und Technik NRW Mauerstralle 51
Ville: Dusseldorf
Code postal: 40476
Subdivision pays (NUTS): Dusseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Pays: Allemagne
N’importe ou dans le pays donné

2.1.3. Valeur
Valeur maximale de I'accord-cadre: 1 100 000,00 EUR

2.1.4. Informations générales
Informations complémentaires: Bekanntmachungs-ID: CXS7YYJY1JTW77B4 Der
Rahmenvertrag endet beim Erreichen der Obergrenzen von 1.100.000,00 EUR ohne das es
einer Kundigung bedarf:
Base juridique:
Directive 2014/24/UE
VgV -
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2.1.6. Motifs d’exclusion
Situation analogue a la faillite prévue dans la législation nationale: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Faillite: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Corruption: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Concordat: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Participation a une organisation criminelle: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde
nach §§ 123 bis 126 GWB
Accords avec d’autres opérateurs économiques en vue de fausser la concurrence: Zwingende
bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Manquement aux obligations dans le domaine du droit environnemental: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Blanchiment de capitaux ou financement du terrorisme: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB
Fraude: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Travail des enfants et autres formes de traite des étres humains: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Insolvabilité: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Manquement aux obligations dans le domaine du droit du travail: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB
Biens administrés par un liquidateur: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§
123 bis 126 GWB
Coupable de fausses déclarations, non-communication, n’a pas été en mesure de fournir les
documents requis et a obtenu des informations confidentielles de la présente procédure:
Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Conflit d’intérét créé par sa participation a la procédure de passation de marché: Zwingende
bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Association directe ou indirecte a la préparation de cette procédure de passation de marché:
Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Coupable d'une faute professionnelle grave: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde
nach §§ 123 bis 126 GWB
Résiliation, dommages et intéréts ou autres sanctions comparables: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Mangquement aux obligations dans le domaine du droit social: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Paiement des cotisations de sécurité sociale: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde
nach §§ 123 bis 126 GWB
Etat de cessation d’activités: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis
126 GWB
Paiement d'impdts et taxes: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis
126 GWB
Infractions terroristes ou infractions liées aux activités terroristes: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

5. Lot

5.1. Lot: LOT-0001
Titre: Rahmenvertrag fur Integration Mangement
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Description: In der Projektwerkstatt fuhren wir innovative Projekte im Kontext der
Digitalisierung durch interdisziplinare und agil organisierte Arbeitsteams durch. Dazu gehdéren
diverse Dienstleistungen rund um Projekte, wie z. B. Projektberatung, Projektmanage-
mentmethoden und die Ubernahme neuer IT-Services (Fachanwendungen) im Re-
chenzentrumsbetrieb von IT.NRW. Wir sind u.a. zustandig fur das Design von Be-
triebsarchitekturen und die Leitung von IT-Betriebsprojekten. - Senior Integration Manager (m
/w/d) - Integration Manager (m/w/d) - Junior Integration Manager (m/w/d)

Identifiant interne: 24-D304124140

5.1.1. Objet
Nature principale du marché: Services
Nomenclature principale (cpv): 79620000 Services de mise a disposition de personnel, y
compris de personnel temporaire

5.1.2. Lieu d’exécution
Adresse postale: Landesbetrieb Information und Technik NRW Mauerstralle 51
Ville: Dusseldorf
Code postal: 40476
Subdivision pays (NUTS): Dusseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Pays: Allemagne
N’importe ou dans le pays donné

5.1.4. Reconduction
Nombre maximum de reconductions: 0

5.1.6. Informations générales
Les noms et les qualifications professionnelles du personnel chargé de I'exécution du marché
doivent étre mentionnés: Pas encore connues
Projet de passation de marché non financé par des fonds de 'UE
Le marché reléve de I'accord sur les marchés publics (AMP): oui
Le marché en question convient aussi aux petites et moyennes entreprises (PME): oui
Informations complémentaires: #Besonders geeignet fir:selbst#

5.1.7. Marché public stratégique
Objectif du marché public stratégique: Pas de passation de marché stratégique

5.1.9. Critéres de sélection
Critére:
Type: Aptitude a exercer I'activité professionnelle
Nom: Eignung zur Berufsaustbung
Description du critére de sélection: Erlaubnis Arbeithehmertberlassung

Critére:

Type: Capacité technique et professionnelle

Nom: Technische und berufliche Leistungsfahigkeit

Description du critére de sélection: Es sind mindestens 2 Projektreferenzen anzugeben, in
deren die PersonalUberlassung innerhalb der letzten drei Jahre fir mindestens 6 Monate
erfolgt ist. Alle Projektreferenzen sollen den Einsatz Inbetriebnah-memanagement
widerspiegeln. Rolle 1 Junior Integration Manager (w/m/d) Das Personal verfugt Uber ein
abgeschlossenes Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder eines Studiengangs mit
Nebenfach Informatik. Diese Qualifikation kann durch langjahrige Berufserfahrung ersetzt
werden, wenn die Person dadurch tber gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen verfugt (5
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Jahre mit bzw. 6 Jahre ohne Berufsausbildung). Der Nachweis wird durch Vorlage einer Kopie
des Bildungsabschlusses erbracht. Die Person muss tber mindestens 1 Jahr Erfahrung in der
Organisation, Integration und Einflhrung bzw. im Aufbau von Systemumgebungen verfligen
(Der Nachweis wird durch Arbeitszeugnisse vorheriger Arbeitgeber und
Projektbeschreibungen beim aktuellen Arbeitgeber erbracht. Die Berufserfahrung muss zum
Start vorliegen. Vordruck 2 ausfiillen) Das Personal hat mindestens 1 Jahr Erfahrung in
Projekten (Der Nachweis wird durch Arbeitszeugnisse vorheriger Arbeitgeber und
Projektbeschreibungen beim aktuellen Arbeitgeber erbracht. Die Berufserfahrung muss zum
Start vorliege. Vordruck 2 ausfillen) Das Personal hat Kenntnisse in der Systemarchitektur.
(Der Nachweis wird durch Arbeitszeugnisse vorheriger Arbeitgeber und
Projektbeschreibungen beim aktuellen Arbeitgeber erbracht. Vordruck 2 ausfullen) Das
Personal hat Erfahrung in mindestens zwei Themenschwerpunkten: - Cloud-Plattformen,
Kubernetes, Docker - Betriebssysteme (Windows, Linux (RedHat)) - Datenbanken (z.B.
Oracle) - Netzwerk/Firewall - Netzwerksicherheit/Zertifikate - Virtualisierung (VMware) Der
Nachweis wird durch Arbeitszeugnisse vorheriger Arbeitgeber und Projektbeschreibungen
beim aktuellen Arbeitgeber erbracht. Rolle 2 Integration Manager (w/m/d) Das Personal
verfugt Uber ein abgeschlossenes Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder eines
Studiengangs mit Nebenfach Informatik. Diese Qualifikation kann durch langjahrige
Berufserfahrung ersetzt werden, wenn die Person dadurch tber gleichwertige Fahigkeiten und
Erfahrungen verfugt (5 Jahre mit bzw. 6 Jahre ohne Berufsausbildung). Der Nachweis wird
durch Vorlage einer Kopie des Bildungsabschlusses erbracht. Die Person muss uber
mindestens drei Jahre Erfahrung in der Organisation, Integration und Einfihrung bzw. im
Aufbau von Systemumgebungen (Nachweis Vordruck 2 ausfillen) Das Personal hat
mindestens drei Jahre Erfahrung in Projekten (Nachweis Vordruck 2 ausfillen) Das Personal
hat Kenntnisse in der Systemarchitektur. (Nachweis Vordruck 2 ausfullen) Das Personal hat
Erfahrung in mindestens drei Themenschwerpunkten: - Cloud-Plattformen, Kubernetes,
Docker - Betriebssysteme (Windows, Linux (RedHat)) - Datenbanken (z.B. Oracle) - Netzwerk
[Firewall - Netzwerksicherheit/Zertifikate - Virtualisierung (VMware) Rolle 3 Senior Integration
Manager (w/m/d) Das Personal verfugt Uber ein abgeschlossenes Studium der Informatik,
Wirtschaftsinformatik oder eines Studiengangs mit Nebenfach Informatik. Diese Qualifikation
kann durch langjahrige Berufserfahrung ersetzt werden, wenn die Person dadurch tber
gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen verfugt (5 Jahre mit bzw. 6 Jahre ohne
Berufsausbildung). Der Nachweis wird durch Vorlage einer Kopie des Bildungsabschlusses
erbracht. Die Person muss Uber mindestens funf Jahre Erfahrung in der Organisation,
Integration und Einfuhrung bzw. im Aufbau von Systemumgebungen (Nachweis Vordruck 2
ausflllen) Die Mitarbeiterin/der Mitarbeiter hat mindestens drei Jahre Erfahrung in Projekten
(Nachweis Vordruck 2 ausflllen) Das Personal hat umfangreiche theoretische und praktische
Kenntnisse in der Systemarchitektur. (Nachweis Vordruck 2 ausflllen) Das Personal hat
Erfahrung in diesen Themenschwerpunkten: - Cloud-Plattformen, Kubernetes, Docker -
Betriebssysteme (Windows, Linux (RedHat)) - Datenbanken (z.B. Oracle) - Netzwerk/Firewall -
Netzwerksicherheit/Zertifikate - Virtualisierung (VMware) Rolle 1,2,3: Die einzusetzende
Person muss vertiefte Kenntnisse im Umgang in Bezug auf agile Vorgehensmodelle wie
Scrum besitzen. Der Anbieter muss sicherstellen, dass die angebotenen Mitarbeiterinnen
/Mitarbeiter die deutsche Sprache in Wort und Schrift muttersprachlich bzw. mit dem
Sprachlevel C1 beherrschen. Das Personal muss einer Verpflichtung gemaf der
"Verpflichtung nicht beamteter Personen" zustimmen und das Personal muss diese
unterschreiben. (s. Anlage 3)

5.1.10. Critéres d’attribution
Critéere:
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Type: Prix

Nom: Preis

Catégorie du critére d’attribution poids: Pondération (décimal, valeur exacte)
Nombre critére d’attribution: 0,5

Critere:

Type: Qualité

Nom: Preis

Catégorie du critére d’attribution poids: Pondération (décimal, valeur exacte)
Nombre critére d’attribution: 0,25

Critere:

Type: Qualité

Nom: Leistung

Catégorie du critére d’attribution poids: Pondération (décimal, valeur exacte)
Nombre critere d’attribution: 0,25

Critere:

Type: Qualité

Nom: Leistung

Catégorie du critére d’attribution seuil: Note minimale

Nombre critére d’attribution: 5

5.1.11. Documents de marché
Langues dans lesquelles les documents de marché sont officiellement disponibles: allemand
Date limite de demande d’informations complémentaires: 17/07/2024 23:59:00 (UTC+02:00)
Heure de I'Europe orientale, heure d'été de I'Europe centrale
Adresse des documents de marché: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice
/CXS7YYJY1JTW77B4/documents
Canal de communication ad hoc:
URL: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice/ CXS7YYJY1JTW77B4

5.1.12. Conditions du marché public
Conditions de soumission:
Soumission par voie électronique: Requise
Adresse de soumission: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice
/ICXS7YYJY1JTW77B4
Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation/candidatures peuvent étre
présentées: allemand
Catalogue électronique: Non autorisée
Variantes: Non autorisée
Les soumissionnaires peuvent présenter plusieurs offres: Non autorisée
Date limite de réception des offres: 25/07/2024 12:00:00 (UTC+02:00) Heure de I'Europe
orientale, heure d'été de I'Europe centrale
Durée de validité des offres: 98 $name_timeperiod.DAYS_PLURAL fra
Informations qui peuvent étre complétées aprés la date limite de réception des offres:
A la discrétion de I'acheteur, tous les documents manquants relatifs au soumissionnaire
peuvent étre transmis ultérieurement.
Informations complémentaires: fehlende Unterlagen kénnen nachgefordert werden
Informations relatives a I’ouverture publique:
Date d'ouverture: 25/07/2024 12:00:00 (UTC+02:00) Heure de I'Europe orientale, heure d'été
de I'Europe centrale
Lieu: Derendorfer Allee 1
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Conditions du marché:

Le contrat doit étre exécuté dans le cadre de programmes d’emplois protégés: Non
Conditions relatives a I'exécution du contrat: Nein

Facturation électronique: Requise

La commande en ligne sera utilisée: non

Le paiement électronique sera utilisé: non

5.1.15. Techniques
Accord-cadre:
Accord-cadre, sans remise en concurrence
Informations sur le systéme d’acquisition dynamique:
Pas de systéme d’acquisition dynamique
Encheére électronique: non

5.1.16. Informations complémentaires, médiation et recours
Organisation chargée des procédures de recours: Vergabekammer Rheinland
Organisation qui fournit des informations complémentaires sur la procédure de passation de
marché: Landesbetrieb Information und Technik NRW
Organisation qui recgoit les demandes de participation/candidatures: Landesbetrieb Information
und Technik NRW
TED eSender: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)

8. Organisations

8.1. ORG-0001
Nom officiel: Landesbetrieb Information und Technik NRW
Numéro d’enregistrement: 05111-14002-45
Adresse postale: Mauerstralie 51
Ville: Dusseldorf
Code postal: 40476
Subdivision pays (NUTS): Dusseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Pays: Allemagne
Point de contact: Z3 Sourcing
Adresse électronique: ausschreibung@it.nrw.de
Téléphone: +49 2119449-1
Télécopieur: +49 2119449-8075
Roles de cette organisation:
Acheteur

8.1. ORG-0002
Nom officiel: Landesbetrieb Information und Technik NRW
Numéro d’enregistrement: 05111-14002-45
Adresse postale: Mauerstrale 51
Ville: Dusseldorf
Code postal: 40476
Subdivision pays (NUTS): Dusseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Pays: Allemagne
Point de contact: Z3 Sourcing
Adresse électronique: ausschreibung@it.nrw.de
Téléphone: +49 2119449-1
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Télécopieur: +49 2119449-8075

Roles de cette organisation:

Organisation qui fournit des informations complémentaires sur la procédure de passation de
marché

8.1. ORG-0003
Nom officiel: Vergabekammer Rheinland
Numéro d’enregistrement: keine Angabe
Adresse postale: Zeughausstr. 2-10
Ville: KéIn
Code postal: 50667
Subdivision pays (NUTS): Duisburg, Kreisfreie Stadt (DEA12)
Pays: Allemagne
Adresse électronique: VKRheinland@bezreg-koeln.nrw.de
Téléphone: +49 221147-3055
Télécopieur: +49 221147-2889
Roles de cette organisation:
Organisation chargée des procédures de recours

8.1. ORG-0004
Nom officiel: Landesbetrieb Information und Technik NRW
Numéro d’enregistrement: 05111-14002-45
Adresse postale: Mauerstralie 51
Ville: Dusseldorf
Code postal: 40476
Subdivision pays (NUTS): Dusseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Pays: Allemagne
Point de contact: Z3 Sourcing
Adresse électronique: ausschreibung@it.nrw.de
Téléphone: +49 2119449-1
Télécopieur: +49 2119449-8075
Roles de cette organisation:
Organisation qui recoit les demandes de participation/candidatures

8.1. ORG-0005
Nom officiel: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Numéro d’enregistrement: 0204:994-DOEVD-83
Ville: Bonn
Code postal: 53119
Subdivision pays (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Pays: Allemagne
Adresse électronique: noreply.esender hub@bescha.bund.de
Téléphone: +49228996100
Roles de cette organisation:
TED eSender

Informations relatives a I’avis

Identifiant/version de I'avis: 522161f8-d0b3-4283-99e5-1ab4b8a8bcba - 01
Type de formulaire: Mise en concurrence
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Type d’avis: Avis de marché ou de concession — régime ordinaire

Sous-type d’avis: 16

Date d’envoi de 'avis: 24/06/2024 14:27:58 (UTC+02:00) Heure de I'Europe orientale, heure
d'été de I'Europe centrale

Langues dans lesquelles I'avis en question est officiellement disponible: allemand

Numéro de publication de l'avis: 375352-2024

Numéro de publication au JO S: 122/2024

Date de publication: 25/06/2024
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