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See the notice on TED website

668458-2026 - Mise en concurrence
Irlande – Services de conseil en gestion des ressources humaines – TR5801 - Leadership, 
Culture and Organisational Capability Services Framework
OJ S 188/2026 29/09/2026
Avis de marché ou de concession – régime ordinaire
Services

1. Acheteur

1.1.  Acheteur
Nom officiel: Electricity Supply Board ( ESB )
Adresse électronique: esprocurement@esb.ie
Forme juridique de l’acheteur: Organisme de droit public
Activité du pouvoir adjudicateur: Services d’administration générale
Activité de l’entité adjudicatrice: Activités liées à l’électricité

2. Procédure

2.1.  Procédure
Titre: TR5801 - Leadership, Culture and Organisational Capability Services Framework
Description: ESB intends to establish a multi-party Framework Agreement for the provision of 
Leadership, Culture and Organisational Capability Services to support the delivery of ESB's 
Culture and Capability Strategy. The Framework Agreement will provide access to expert 
service providers to support the co-design, development, deployment and ongoing evolution of 
Culture and Capability initiatives across ESB. The proposed scope includes the following 
service areas: Employee and Manager Capability Development; Leadership Development; 
Strategic Workforce Planning and Talent Management; Digital, Data and AI; and Organisation 
Development, Change Management, Culture and Future of Work.. Applicants are not required 
to demonstrate expertise across all service areas. Applicants may demonstrate relevant 
experience and capability within one or more areas of the overall Framework scope. The 
Framework Agreement will have an initial term of three years. The Contracting Entity reserves 
the right to extend the Framework Agreement for further period or periods, up to a maximum 
total Framework Agreement duration of eight years.
Identifiant de la procédure: c0701c21-5e47-4ab1-b1f2-fed981371743
Type de procédure: Négociée avec publication préalable d’un appel à la concurrence / 
concurrentielle avec négociation
La procédure est accélérée: non

2.1.1.  Objet
Nature principale du marché: Services
Nomenclature principale (cpv): 79414000 Services de conseil en gestion des ressources 
humaines
Nomenclature complémentaire (cpv): 79411000 Services de conseil en gestion générale, 
80532000 Services de formation en gestion, 80511000 Services de formation du personnel, 
80521000 Services relatifs aux programmes de formation, 80570000 Services de formation 
pour l'épanouissement de la personnalité, 79998000 Services d'accompagnement 
professionnel

2.1.2.  Lieu d’exécution

https://ted.europa.eu/fr/notice/-/detail/668458-2026
mailto:esprocurement@esb.ie
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2.1.2.  Lieu d’exécution
Subdivision pays (NUTS): Dublin (IE061)
Pays: Irlande

2.1.3.  Valeur
Valeur estimée hors TVA: 9 000 000,00 EUR
Valeur maximale de l’accord-cadre: 9 000 000,00 EUR

2.1.4.  Informations générales
Base juridique: 
Directive 2014/25/UE

2.1.6.  Motifs d’exclusion
Sources des motifs d'exclusion: Document de marché

5. Lot

5.1.  Lot: LOT-0001
Titre: TR5801 - Leadership, Culture and Organisational Capability Services Framework
Description: ESB intends to establish a multi-party Framework Agreement for the provision of 
Leadership, Culture and Organisational Capability Services to support the delivery of ESB's 
Culture and Capability Strategy. The Framework Agreement will provide access to expert 
service providers to support the co-design, development, deployment and ongoing evolution of 
Culture and Capability initiatives across ESB. The proposed scope includes the following 
service areas: Employee and Manager Capability Development, Leadership, Development, 
Strategic Workforce Planning and Talent Management Digital, Data and AI, Organisation 
Development, Change Management, Culture and Future of Work Applicants are not required 
to demonstrate expertise across all service areas. Applicants may demonstrate relevant 
experience and capability within one or more areas of the overall Framework scope. The 
Framework Agreement will have an initial term of three years. The Contracting Entity reserves 
the right to extend the Framework Agreement for further period or periods, up to a maximum 
total Framework Agreement duration of eight years.
Identifiant interne: 0

5.1.1.  Objet
Nature principale du marché: Services
Nomenclature principale (cpv): 79414000 Services de conseil en gestion des ressources 
humaines
Nomenclature complémentaire (cpv): 79411000 Services de conseil en gestion générale, 
80532000 Services de formation en gestion, 80511000 Services de formation du personnel, 
80521000 Services relatifs aux programmes de formation, 80570000 Services de formation 
pour l'épanouissement de la personnalité, 79998000 Services d'accompagnement 
professionnel
Options: 
Description des options: The Framework Agreement will have an initial term of three years. 
The Contracting Entity reserves the right to extend the Framework Agreement for further 
period or periods, up to a maximum total Framework Agreement duration of eight years.

5.1.2.  Lieu d’exécution
Subdivision pays (NUTS): Dublin (IE061)
Pays: Irlande

5.1.3.  Durée estimée
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Durée: 8 Ans

5.1.4.  Reconduction
Nombre maximum de reconductions: 5

5.1.5.  Valeur
Valeur estimée hors TVA: 9 000 000,00 EUR

5.1.6.  Informations générales
Participation réservée: 
La participation n’est pas réservée.
Projet de passation de marché non financé par des fonds de l’UE
Le marché relève de l’accord sur les marchés publics (AMP): oui

5.1.7.  Marché public stratégique
Objectif du marché public stratégique: Pas de passation de marché stratégique

5.1.9.  Critères de sélection
Sources des critères de sélection: Document de marché

5.1.11.  Documents de marché
Langues dans lesquelles les documents de marché sont officiellement disponibles: anglais
Langues dans lesquelles les documents de marché (ou des parties de ceux-ci) sont 
officieusement disponibles: anglais
Date limite de demande d’informations complémentaires: 14/10/2026 12:00:00 (UTC+01:00) 
Heure de l'Europe centrale, heure d'été de l'Europe occidentale
Adresse des documents de marché: https://www.etenders.gov.ie/epps/cft
/listContractDocuments.do?resourceId=9157944

5.1.12.  Conditions du marché public
Conditions de soumission: 
Soumission par voie électronique: Requise
Adresse de soumission: https://www.etenders.gov.ie/epps/cft/viewTenders.do?
resourceId=9157944
Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation/candidatures peuvent être 
présentées: anglais
Catalogue électronique: Non autorisée
Les soumissionnaires peuvent présenter plusieurs offres: Non autorisée
Date limite de réception des demandes de participation/candidatures: 30/10/2026 12:00:00 
(UTC+01:00) Heure de l'Europe centrale, heure d'été de l'Europe occidentale
Conditions du marché: 
Le contrat doit être exécuté dans le cadre de programmes d’emplois protégés: Non
Conditions relatives à l’exécution du contrat: Services must be delivered in accordance with 
the RFT documents, Framework Agreement, Scope of Services and associated schedules. 
Detailed performance, commercial, pricing and payment arrangements will be set out in the 
RFT documents and proposed Framework Agreement.
Arrangement financier: Pricing and payment arrangements will be set out in the RFT 
documentation, including the Pricing Schedule and proposed Framework Agreement.

5.1.15.  Techniques
Accord-cadre: 
Accord-cadre, sans remise en concurrence
Informations sur le système d’acquisition dynamique: 

https://www.etenders.gov.ie/epps/cft/listContractDocuments.do?resourceId=9157944
https://www.etenders.gov.ie/epps/cft/listContractDocuments.do?resourceId=9157944
https://www.etenders.gov.ie/epps/cft/viewTenders.do?resourceId=9157944
https://www.etenders.gov.ie/epps/cft/viewTenders.do?resourceId=9157944
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Pas de système d’acquisition dynamique

5.1.16.  Informations complémentaires, médiation et recours
Organisation chargée des procédures de recours: The High Court of Ireland
Organisation qui fournit des informations complémentaires sur la procédure de passation de 
marché: Electricity Supply Board ( ESB )
Organisation qui fournit un accès hors ligne aux documents de marché: Electricity Supply 
Board ( ESB )
Organisation qui fournit des précisions concernant l’introduction des recours: The High Court 
of Ireland
Organisation qui reçoit les demandes de participation/candidatures: Electricity Supply Board ( 
ESB )
Organisation qui traite les offres: Electricity Supply Board ( ESB )

8. Organisations

8.1.  ORG-0001
Nom officiel: Electricity Supply Board ( ESB )
Numéro d’enregistrement: 465172
Adresse postale: 27 Fitzwilliam Street Lower, Dublin
Ville: Dublin
Code postal: D02 KT92
Subdivision pays (NUTS): Dublin (IE061)
Pays: Irlande
Adresse électronique: esprocurement@esb.ie
Téléphone: 016765831
Adresse internet: https://www.esb.ie
Profil de l’acheteur: https://www.esb.ie
Rôles de cette organisation: 
Acheteur
Organisation qui fournit des informations complémentaires sur la procédure de passation de 
marché
Organisation qui fournit un accès hors ligne aux documents de marché
Organisation qui reçoit les demandes de participation/candidatures
Organisation qui traite les offres

8.1.  ORG-0002
Nom officiel: The High Court of Ireland
Numéro d’enregistrement: The High Court of Ireland
Département: The High Court of Ireland
Adresse postale: Four Courts, Inns Quay, Dublin 7
Ville: Dublin
Code postal: D07 WDX8
Subdivision pays (NUTS): Dublin (IE061)
Pays: Irlande
Adresse électronique: HighCourtCentralOffice@courts.ie
Téléphone: +353 1 8886000
Rôles de cette organisation: 
Organisation chargée des procédures de recours
Organisation qui fournit des précisions concernant l’introduction des recours

mailto:esprocurement@esb.ie
https://www.esb.ie
https://www.esb.ie
mailto:HighCourtCentralOffice@courts.ie
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8.1.
 
ORG-0003
Nom officiel: European Dynamics S.A.
Numéro d’enregistrement: 002024901000
Département: European Dynamics S.A.
Ville: Athens
Code postal: 15125
Subdivision pays (NUTS): Βόρειος Τομέας Αθηνών (EL301)
Pays: Grèce
Adresse électronique: eproc-esender@eurodyn.com
Téléphone: +30 2108094500
Rôles de cette organisation: 
TED eSender

Informations relatives à l’avis

Identifiant/version de l’avis: 96d57d90-5f66-4d26-b1cc-909db0000fa0  -  01
Type de formulaire: Mise en concurrence
Type d’avis: Avis de marché ou de concession – régime ordinaire
Sous-type d’avis: 17
Date d’envoi de l’avis: 28/09/2026 09:13:26 (UTC+01:00) Heure de l'Europe centrale, heure 
d'été de l'Europe occidentale
Langues dans lesquelles l’avis en question est officiellement disponible: anglais
Numéro de publication de l’avis: 668458-2026
Numéro de publication au JO S: 188/2026
Date de publication: 29/09/2026

mailto:eproc-esender@eurodyn.com
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