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See the notice on TED website

125306-2026 - Iomaíocht
An Fhrainc – Workstations – POSTES DE TRAVAIL, SOLUTIONS COLLABORATIVES ET 
PRESTATIONS DE SUPPORT AUX UTILISATEURS
OJ S 37/2026 23/02/2026
Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras
Soláthairtí - Seirbhísí

1. Ceannaitheoir

1.1.  Ceannaitheoir
Ainm oifigiúil: Syndicat intercommunal de la périphérie de Paris pour les énergies et les 
réseaux de communication (Sipperec)
R-phost: mdiomede@sipperec.fr
Cineál dlíthiúil an cheannaitheora: Comhlacht dlí phoiblí
Gníomhaíocht an údaráis chonarthaigh: Seirbhísí poiblí ginearálta

2. Nós imeachta

2.1.  Nós imeachta
Teideal: POSTES DE TRAVAIL, SOLUTIONS COLLABORATIVES ET PRESTATIONS DE 
SUPPORT AUX UTILISATEURS
Cur síos: POSTES DE TRAVAIL, SOLUTIONS COLLABORATIVES ET PRESTATIONS DE 
SUPPORT AUX UTILISATEURS
Aitheantóir an nóis imeachta: 8924b436-4b68-45c3-ac2e-7e1ec0c64327
Aitheantóir inmheánach: 26S013
An cineál nóis imeachta: Idirbheartaíocht lena mbaineann foilsiú roimh ré glao ar iomaíocht / 
iomaíocht lena mbaineann idirbheartaíocht
Tá an nós imeachta á bhrostú: níl
Príomhghnéithe an nóis imeachta: Accord-cadre passé en procédure avec négociation, en 
application des articles L. 2124-3 et R.2124-3 et R2124-4 du Code de la commande publique.

2.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Soláthairtí
Cineál breise an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 30214000 Workstations
Aicmiú breise (cpv): 30213100 Portable computers, 48920000 Office automation software 
package, 72253000 Helpdesk and support services

2.1.2.  An áit feidhmíochta
Tír: An Fhrainc
Aon áit sa tír áirithe

2.1.3.  Luach
Uasluach an chreat-chomhaontaithe: 400 000 000,00 EUR

2.1.4.  Eolas ginearálta
Eolas breise: Conformément à l'article R.2124-3 du Code de la commande publique, le 
recours à la procédure avec négociation est justifié par le fait que le marché ne peut être 
attribué sans négociation préalable en raison de circonstances particulières liées à sa nature, 
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à sa complexité et aux risques qui s'y rattachent. En effet, le marché porte à la fois sur la 
fourniture de matériels informatiques et sur des prestations d'infogérance associées 
(déploiement, maintien en condition opérationnelle, support aux utilisateurs, gestion des 
incidents, pilotage des niveaux de service, sécurité et continuité d'activité). Ces prestations 
impliquent une forte technicité, une intégration étroite avec les systèmes d'information 
existants des adhérents de la centrale d'achat ainsi qu'une adaptation aux environnements 
techniques hétérogènes. Par ailleurs, la diversité des configurations matérielles et logicielles 
susceptibles d'être proposées, la multiplicité des références techniques compatibles avec les 
exigences fonctionnelles et de sécurité, ainsi que la nécessité d'ajuster précisément les 
niveaux de service et les modalités d'exécution aux besoins spécifiques des adhérents 
rendent indispensable une phase de négociation afin d'optimiser les solutions techniques, 
organisationnelles et financières proposées par les candidats. La présente consultation a fait 
l'objet d'une précédente procédure qui a été déclarée sans suite.
Bunús dlí: 
Treoir 2014/24/AE

2.1.6.  Forais eisiaimh
Foinse na gcúiseanna eisiúna: Doiciméad Soláthair

5. Luchtóg

5.1.  Luchtóg: LOT-0001
Teideal: POSTES DE TRAVAIL, SOLUTIONS COLLABORATIVES ET PRESTATIONS DE 
SUPPORT AUX UTILISATEURS
Cur síos: POSTES DE TRAVAIL, SOLUTIONS COLLABORATIVES ET PRESTATIONS DE 
SUPPORT AUX UTILISATEURS
Aitheantóir inmheánach: 26S013

5.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Soláthairtí
Cineál breise an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 30214000 Workstations
Aicmiú breise (cpv): 30213100 Portable computers, 48920000 Office automation software 
package, 72253000 Helpdesk and support services

5.1.2.  An áit feidhmíochta
Tír: An Fhrainc
Aon áit sa tír áirithe

5.1.3.  Fad measta
Fad ama: 60 Míonna

5.1.5.  Luach
Uasluach an chreat-chomhaontaithe: 400 000 000,00 EUR

5.1.6.  Eolas ginearálta
Rannpháirtíocht fhorchoimeádta: 
Ní fhorchoimeádtar an rannpháirtíocht.
Tionscadal soláthair nach maoinítear le cistí an Aontais
Tá an soláthar cumhdaithe ag an gComhaontú maidir le Soláthar Rialtais (GPA): tá
Eolas breise: La date limite de remise des candidatures est fixée au lundi 23 mars 2026, à 12 
heures. Conformément aux articles L.2124-3 et R.2124-3 et R2124-4 du Code de la 



125306-2026 Page 3/7

commande publique, le marché est passé par une procédure avec négociation. Néanmoins, le 
Sipperec, en tant que centrale d’achat Sipp’n’Co, se réserve le droit d’attribuer le marché sur 
la base des offres initiales, sans mener de négociations. Le nombre de candidats qui seront 
admis à présenter une offre est de maximum 5. Toutefois, conformément à l’article R.2142-18 
du code de la commande publique, si le nombre de candidats est inférieur l’acheteur pourra 
poursuivre la procédure avec ces candidats. Conformément à l’article R. 2162-2 du Code de la 
commande publique, l'accord-cadre conclu avec un seul opérateur sera exécuté par l'émission 
de bons de commande dans les conditions fixées aux articles R. 2162-13 et R. 2162-14 du 
même Code.

5.1.9.  Critéir roghnúcháin
Foinse na gcritéir roghnaithe: Fógra
Critéar: Riachtanais eacnamaíochta nó airgeadais eile
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Capacité financière (sur 14 points) : Chiffre d’affaires 
global du candidat portant sur les trois dernières années (2 points) ; Chiffre d’affaires du 
domaine d’activité faisant l’objet du marché public portant sur les trois dernières années (6 
points) ; Part du secteur public dans le chiffre d’affaires du domaine d’activité (en 
pourcentage) (6 points).
Úsáidfear na critéir chun na hiarrthóirí a roghnú a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara 
céim den nós imeachta
Ualú (pointí, beacht): 14,00

Critéar: Riachtanais eacnamaíochta nó airgeadais eile
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Capacités techniques (sur 22 points) : Effectifs moyens 
sur les trois dernières années (en équivalent temps plein ETP) (5 points) ; Effectifs moyens 
des techniciens sur les trois dernières années (en équivalent temps plein ETP) (5 points) ; 
Effectif moyen des ingénieurs sur les trois dernières années (en équivalent temps plein ETP) 
(5 points) ; Effectifs moyens des ingénieurs technico-commerciaux sur les trois dernières 
années (équivalent temps plein ETP) (5 points) ; Effectif moyen des responsables 
opérationnels de comptes (ou équivalent au sein de l'entreprise, préciser le terme le cas 
échéant) sur les 3 dernières années (en équivalent temps plein ETP) (sur 2 points).
Úsáidfear na critéir chun na hiarrthóirí a roghnú a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara 
céim den nós imeachta
Ualú (pointí, beacht): 22,00

Critéar: Riachtanais eacnamaíochta nó airgeadais eile
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Capacités professionnelles (sur 64 points) : Certificats 
établis par des instituts ou services officiels chargés du contrôle de la qualité ou équivalent 
(sur 5 points) ; Certificats de qualification professionnelle établis par des organismes 
indépendants, constructeurs ou équivalents. Le niveau de certification sera indiqué pour 
chaque certificat (sur 24 points) ; Le nombre de personnes certifiées par constructeur
/technologie (sur 10 points) ; Nombre de projets dans le secteur public et le nombre de 
collectivités concernées sur les 3 dernières années en précisant en annexe pour les 
principaux projets les montants, l'époque et la collectivité territoriale concernée. Les projets 
présentés seront très brièvement détaillés. Enfin, le candidat devra démontrer sa capacité à 
mener des projets en Ile-de-France mais aussi sur le territoire national métropolitain. (sur 25 
points).
Úsáidfear na critéir chun na hiarrthóirí a roghnú a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara 
céim den nós imeachta
Ualú (pointí, beacht): 64,00
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Eolas faoin dara céim de nós imeachta dhá chéim: 
An líon íosta iarrthóirí a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara céim den nós imeachta: 3
An líon uasta iarrthóirí a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara céim den nós imeachta: 5
Beidh an nós imeachta ar siúl i gcéimeanna comhleanúnacha. I ngach céim, d’fhéadfaí roinnt 
rannpháirtithe a dhíchur
Forchoimeádann an ceannaitheoir an ceart an conradh a dhámhachtain ar bhonn na 
dtairiscintí tosaigh gan aon chaibidlíocht eile

5.1.10.  Critéir dhámhachtana
Critéar: 
Cineál: Praghas
Cur síos: Critère d'attribution n°1 : Le Prix
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (pointí, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 40
Critéar: 
Cineál: Praghas
Cur síos: Sous-critère d'attribution n°1.1 : La valeur économique des services mensuels, 
prestations à l'acte et références catalogues porte sur le prix total TTC du détail quantitatif 
estimatif (DQE) de ces trois items. Pour attribuer le nombre des points, il sera appliqué sur le 
montant total TTC du DQE issu de l'onglet « synthèse » du DQE, la formule suivante : Nombre 
de points attribués = [points max] x [montant TTC du DQE de l'offre la moins-disante] / 
[Montant TTC du DQE de l'offre analysée]
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (pointí, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 22
Critéar: 
Cineál: Praghas
Cur síos: Sous-critère d'attribution n°1.2 : La valeur économique des références catalogues 2 
porte sur le prix total TTC du détail quantitatif estimatif (DQE) de cet item. Pour attribuer le 
nombre des points, il sera appliqué sur le montant total des références catalogues 2 TTC du 
DQE issu de l'onglet « synthèse » du DQE, la formule suivante : Nombre de points attribués = 
[points max] x [montant TTC du DQE de l'offre la moins-disante] / [Montant TTC du DQE de 
l'offre analysée]
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (pointí, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 18
Critéar: 
Cineál: Cáilíocht
Cur síos: Critère d'attribution n°2 : La Valeur technique
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (pointí, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 50
Critéar: 
Cineál: Cáilíocht
Cur síos: Sous-critère d'attribution n°2.1 : Qualité technique et fonctionnelle des solutions et 
des services (sur 33 points) dont : Les qualités de la maintenance des solutions matérielles et 
logicielles proposées (sur 3 points) ; L'exhaustivité et la pertinence des solutions matérielles, 
logicielles et des services proposés (sur 9 points) ; Les qualités techniques et fonctionnelles 
des prestations et du processus garantissant la stabilité des équipes projet (sur 6 points) ; La 
qualité de la phase de transition de l'infogérance et des livrables d'infogérance (sur 6 points) ; 
Pendant la phase d'exploitation des services (Services managés et services supplémentaires) 
: l'organisation de la supervision et de la maintenance, les engagements pris, les procédures 
de maintenance, la gestion des incidents (sur 9 points).
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Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (pointí, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 33
Critéar: 
Cineál: Cáilíocht
Cur síos: Sous-critère d'attribution n°2.2 : Qualité de relation et de pilotage contractuel (sur 8 
points) dont : Méthodologie et outils commerciaux proposés pour la disponibilité et le respect 
des délais de commande (sur 7 points) ; Animation de l'accord-cadre et suivi d'indicateurs au 
niveau de la centrale d'achat et outils (de type Extranet entre autres) permettant le suivi (sur 1 
point).
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (pointí, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 8
Critéar: 
Cineál: Cáilíocht
Cur síos: Sous-critère d'attribution n°2.3 : La compréhension des besoins exprimés dans 
l'accord-cadre et la qualité globale de la réponse, sur la base des cas pratiques (sur 9 points) 
dont : Dans le cas pratique 1 (sur 4 points) ; Dans le cas pratique 2 (sur 5 points).
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (pointí, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 9
Critéar: 
Cineál: Cáilíocht
Cur síos: Critère n°3 : La prise en compte des attentes exprimées en matière de 
considérations sociales et environnementales (sur 10 points)
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (pointí, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 10
Critéar: 
Cineál: Cáilíocht
Cur síos: Sous-critère d'attribution n°3.1 : Aspect social
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (pointí, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 5
Critéar: 
Cineál: Cáilíocht
Cur síos: Sous-critère d'attribution n°3.2 : Aspect environnemental
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (pointí, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 5

5.1.11.  Doiciméid soláthair
Na teangacha ina bhfuil na doiciméid soláthair ar fáil go hoifigiúil: Fraincis
Seoladh na ndoiciméad soláthair: https://marches.maximilien.fr/entreprise

5.1.12.  Téarmaí soláthair
Téarmaí na haighneachta: 
Cur isteach leictreonach: Éigeantach
Seoladh an chur isteach: https://marches.maximilien.fr/entreprise
Na teangacha inar féidir tairiscintí nó iarrataí ar rannpháirtíocht a chur isteach: Fraincis
Catalóg leictreonach: Ceadmhach
Spriocdháta chun iarrataí ar rannpháirtíocht a fháil: 23/03/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Am 
Oirthear na hEorpa, Am Samhraidh Lár na hEorpa
Téarmaí an chonartha: 
Ní mór an conradh a chur i gcrích faoi chuimsiú clár fostaíochta dídeanaí: Ní hea
Sonrascú leictreonach: Éigeantach

https://marches.maximilien.fr/entreprise
https://marches.maximilien.fr/entreprise
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Úsáidfear ordú leictreonach: tá
Úsáidfear íocaíocht leictreonach: tá

5.1.15.  Teicnící
Creat-chomhaontú: 
Creat-chomhaontú, gan an iomaíocht a athoscailt
An t-uaslíon rannpháirtithe: 999 999
An bonn cirt atá le fad an chreat-chomhaontaithe: Conformément à l’article L.2125 (1°) du 
CCP, le marché est exceptionnellement conclu pour une durée de huit ans, sans que cela 
revienne à soustraire le pouvoir adjudicateur de ses obligations de remise en concurrence 
régulière. En effet, les prestations prévues de services par le présent accord-cadre, 
notamment les prestations d’infogérance, requièrent l’exécution préalable du reste des 
prestations prévues par l’accord-cadre, ainsi qu’un temps de mise en place significatif. Cette 
durée est répartie de la manière suivante : - Cinq années durant lesquelles l’adhérent pourra 
commander et exécuter les prestations, objet du présent accord-cadre (à l’issue de ces cinq 
années, une nouvelle mise en concurrence aura lieu) ; - Trois années durant lesquelles l’
adhérent pourra exécuter les bons de commande, ayant pour objet les prestations de services 
prévues, dont notamment les prestations d’infogérance, objet du présent accord-cadre.
Eolas faoin gcóras ceannaigh dinimiciúil: 
Níl feidhm ag córas ceannaigh dinimiciúil

5.1.16.  Tuilleadh eolais, idirghabháil agus athbhreithniú
Eagraíocht idirghabhála: Tribunal Administratif de Paris
Eagraíocht athbhreithniúcháin: Tribunal Administratif de Paris
Eagraíocht a sholáthraíonn faisnéis bhreise faoin nós imeachta soláthair: Syndicat 
intercommunal de la périphérie de Paris pour les énergies et les réseaux de communication 
(Sipperec)
Eagraíocht a sholáthraíonn rochtain as líne ar na doiciméid soláthair: Syndicat intercommunal 
de la périphérie de Paris pour les énergies et les réseaux de communication (Sipperec)
Eagraíocht a sholáthraíonn tuilleadh faisnéise faoi na nósanna imeachta athbhreithnithe: 
Syndicat intercommunal de la périphérie de Paris pour les énergies et les réseaux de 
communication (Sipperec)
Eagraíocht a fhaigheann iarratais ar rannpháirtíocht: Syndicat intercommunal de la périphérie 
de Paris pour les énergies et les réseaux de communication (Sipperec)
Eagraíocht a phróiseálann tairiscintí: Syndicat intercommunal de la périphérie de Paris pour 
les énergies et les réseaux de communication (Sipperec)

8. Eagraíochtaí

8.1.  ORG-0001
Ainm oifigiúil: Syndicat intercommunal de la périphérie de Paris pour les énergies et les 
réseaux de communication (Sipperec)
Uimhir chlárúcháin: 25750004100047
Seoladh poist: 173/175, RUE DE BERCY
Baile: Paris
Cód poist: 75012
Foroinn tíre (NUTS): Paris (FR101)
Tír: An Fhrainc
Pointe teagmhála: Mickaël DIOMEDE
R-phost: mdiomede@sipperec.fr

mailto:mdiomede@sipperec.fr
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Teil.: 06 25 31 19 56
Próifíl an cheannaitheora: https://marches.maximilien.fr/entreprise
Róil na heagraíochta seo: 
Ceannaitheoir
Comhlacht lárnach ceannaigh a dhámhann conarthaí poiblí nó a thugann i gcrích creat-
chomhaontuithe maidir le hoibreacha, soláthairtí nó seirbhísí ar son ceannaitheoirí eile
Eagraíocht a sholáthraíonn faisnéis bhreise faoin nós imeachta soláthair
Eagraíocht a sholáthraíonn rochtain as líne ar na doiciméid soláthair
Eagraíocht a fhaigheann iarratais ar rannpháirtíocht
Eagraíocht a phróiseálann tairiscintí
Eagraíocht a sholáthraíonn tuilleadh faisnéise faoi na nósanna imeachta athbhreithnithe

8.1.  ORG-0002
Ainm oifigiúil: Tribunal Administratif de Paris
Uimhir chlárúcháin: 17750005500013
Seoladh poist: Hôtel d'Aumont, 7 RUE DE JOUY
Baile: Paris
Cód poist: 75004
Foroinn tíre (NUTS): Paris (FR101)
Tír: An Fhrainc
Pointe teagmhála: Greffe du Tribunal Administratif de Paris
R-phost: greffe.ta-paris@juradm.fr
Teil.: 01 44 59 44 00
Róil na heagraíochta seo: 
Eagraíocht athbhreithniúcháin
Eagraíocht idirghabhála

Eolas faoin bhfógra

Aitheantóir/leagan an fhógra: 00383c63-39f6-4080-b853-ac8da5c25ece  -  01
Cineál na foirme: Iomaíocht
Cineál an fhógra: Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras
Fochineál an fhógra: 16
Dáta seolta an fhógra: 20/02/2026 10:22:14 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, Am 
Samhraidh Lár na hEorpa
Na teangacha ina bhfuil an fógra seo ar fáil go hoifigiúil: Fraincis
Uimhir foilseacháin an fhógra: 125306-2026
Uimhir eagráin IO S: 37/2026
Dáta foilsithe: 23/02/2026

https://marches.maximilien.fr/entreprise
mailto:greffe.ta-paris@juradm.fr
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