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157194-2026 - lomaiocht

An Bheilg — Education and training services — Marché public de services relatif a I’offre de
formation cohérente pour le management (FoCoMan) — « Trajet Bien-étre » en 3 lots

OJ S 46/2026 06/03/2026

Foégra conartha — an céras éadrom - Féogra maidir le hathru

Seirbhisi

1. Ceannaitheoir

1.1. Ceannaitheoir
Ainm oifigiuil: Ecole d'administration publique
R-phost: c.vangrembergen@eap-wb.be
Cineal dlithiuil an cheannaitheora: Udaras de chuid an rialtais lair
Gniomhaiocht an udarais chonarthaigh: Seirbhisi poibli ginearalta

2. Nos imeachta

2.1. Nos imeachta
Teideal: Marché public de services relatif a I'offre de formation cohérente pour le management
(FoCoMan) — « Trajet Bien-étre » en 3 lots
Cur sios: Le présent marché s’inscrit dans le cadre de la mise en ceuvre des trajets de
formation cohérente pour le management (FoCoMan) pour les managers nouvellement en
place (formation de base) et pour les managers ayant déja suivi la formation de base ou déja
en place (formation continue). Le présent marché consiste en la conception de formations
relatives a la thématique bien-étre en un trajet de formations cohérent. Ce trajet vise a équiper
les managers pour développer un environnement de travail positif. Il offre des modules
spécialisés pour cultiver son propre bien-étre et celui des équipes, favoriser un management
empathique et mettre en place des pratiques de gestion managériales axées sur la santé
mentale et le développement personnel et au service de I'équipe. En se basant sur les
responsabilités Iégales, les participant-e-s acquerront des connaissances approfondies sur les
dispositions réglementaires liées au bien-étre (sécurité, santé et risques psychosociaux), la
gestion des conflits liés a de la diversité et la prévention des discriminations et micro-
agressions liées au genre, a l'origine, aux croyances), la prévention des discriminations et
micro-agression, la prise en compte des réalités personnelles des violences conjugales et leur
impact personnel et sur les équipes, la compréhension du stress, ainsi que la mise en ceuvre
de stratégies de gestion de réduction des risques psychosociaux. Le présent marché est lancé
pour étoffer I'offre de six formations. Pour garantir la bonne articulation de I'offre de base et I
offre continue, le module « Bien-étre » de la formation de base des managers fait également
partie de ce marché.
Aitheantoir an noéis imeachta: f8f1d18b-6970-4cec-a0c8-c542984b0659
Aitheantéir inmheanach: 400000000619
An cineal nois imeachta: Nos imeachta aonchéime eile
Priomhghnéithe an ndis imeachta: Pour ce marché, les réglementations nationales de la
procédure suivante seront appliquées : procédure négociée directe avec publication préalable

2.1.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 80000000 Education and training services
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2.1.2. An ait feidhmiochta
Tir: An Bheilg
Aon ait sa tir airithe

2.1.4. Eolas ginearalta
Bunus dli:
Treoir 2014/24/AE

2.1.6. Forais eisiaimh
Foinse na gcuiseanna eisiuna: Doiciméad Solathair

5. Luchtég

5.1. Luchtég: LOT-0001
Teideal: Lot 1 — FoCoMan base — Module 1 : « Bien-étre : je suis acteur et contribue au bien-
étre psychosocial de mon équipe » et module 2 : « S’outiller pour implémenter une culture
bien-étre au sein des équipes et améliorer la qualité de vie et conditions de travail (QVCT)
Cur sios: Voir CSC pour la description du lot 1
Aitheantoir inmheanach: 1

5.1.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 80000000 Education and training services

5.1.2. An ait feidhmiochta
Tir: An Bheilg
Aon ait sa tir airithe

5.1.3. Fad measta
Fad ama: 4 Bliana

5.1.6. Eolas ginearalta
Rannphairtiocht fhorchoimeadta:
Ni fhorchoimeadtar an rannphairtiocht.

5.1.9. Critéir roghnuchain
Foinse na gcritéir roghnaithe: Doiciméad Solathair

5.1.10. Critéir dhamhachtana
Critéar:
Cineal: Cailiocht
Cur sios: 1. La méthodologie de conception et le contenu du programme de formation (1.1.
Mise en cohérence du programme avec le dispositif FOCOMAN, sa philosophie, ses principes
structurants etles trajets de la formation de base — 1.2. Prise en compte du contexte propre au
pouvoir adjudicateur et aux clients — 1.3. Qualité de I'approche pédagogique — 1.4 Adéquation
du contenu de la formation aux objectifs de formation — 1.5. Diversité et adéquation des
supports pédagogiques) 2. La qualité de la présentation orale (2.1.Qualité pédagogique du
formateur — 2.2. Maitrise du sujet — 2.3. Capacité a s’adapté au public
Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ualu (pointi, beacht)
Uimhir an chritéir ddmhachtana: 2
Critéar:
Cineal: Praghas
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Cur sios: Le prix proposé devra, comme indiqué dans l'inventaire, reprendre : - le prix d’'une
session a distance - le prix d’'une session en présentiel - la mise a disposition d’'une salle pour
une journée (a noter que, afin d’analyser les offres de la maniére la plus objective possible, si
plusieurs salles sont proposées, le prix de la salle la plus chére sera prise en compte) - le prix
horaire dans le cas de figure ou les formations devraient étre adaptées a la demande de I
Ecole. Le prix global sera défini selon I'hypothése que (70%) des groupes se feront en
présentiel, (30%) des groupes se feront a distance, et que pour (10%) des groupes des
formations présentielles le prestataire devra mettre une salle a disposition.

Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ualu (pointi, beacht)

Uimhir an chritéir damhachtana: 1

5.1.11. Doiciméid solathair
Seoladh na ndoiciméad solathair: https://www.publicprocurement.be/publication-workspaces
/493c8c43-ce8b-4f33-a7ff-24b4ef5676a2/documents
Cainéal cumarsaide ad hoc:
URL: https://www.publicprocurement.be/publication-workspaces/493c8c43-ce8b-4133-a7ff-
24b4ef5676a2/forum

5.1.12. Téarmai solathair
Téarmai na haighneachta:
Cur isteach leictreonach: Eigeantach
Seoladh an chur isteach: https://www.publicprocurement.be/supplier/enterprises/O/tendering-
workspaces/publication-workspace-detail/493c8c4 3-ce8b-4f33-a7ff-24b4ef5676a2/general
Na teangacha inar féidir tairiscinti n6 iarratai ar rannphairtiocht a chur isteach: Fraincis
Ta ga le riomhshinit n6 riomhshéala ardleibhéil n6 cailithe (mar a shainmhinitear i Rialachan
(AE) Uimh. 910/2014)
Spriocdhata chun tairiscinti a fhail: 20/03/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Am Lar na hEorpa, Am
Samhraidh larthar na hEorpa
Téarmai an chonartha:
Ni mér an conradh a chur i gerich faoi chuimsiu clar fostaiochta dideanai: Ni hea

5.1.15. Teicnici
Creat-chomhaontu:
Creat-chomhaontu, maille le hathoscailt na hiomaiochta
Eolas faoin gcéras ceannaigh dinimiciuil:
Nil feidhm ag céras ceannaigh dinimiciuil

5.1. Luchtég: LOT-0002
Teideal: Lot 2 - Diversité, inclusion et lutte contre les discriminations
Cur sios: Voir CSC pour la description du lot 2
Aitheantoir inmheanach: 2

5.1.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 80000000 Education and training services

5.1.2. An ait feidhmiochta
Tir: An Bheilg
Aon ait sa tir airithe

5.1.3. Fad measta
Fad ama: 4 Bliana
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5.1.6. Eolas ginearalta
Rannphairtiocht fhorchoimeadta:
Ni fhorchoimeadtar an rannphairtiocht.

5.1.9. Critéir roghnuchain
Foinse na gcritéir roghnaithe: Doiciméad Solathair

5.1.10. Critéir dhamhachtana
Critéar:
Cineal: Céiliocht
Cur sios: 1. La méthodologie de conception et le contenu du programme de formation (1.1.
Mise en cohérence du programme avec le dispositif FOCOMAN, sa philosophie, ses principes
structurants etles trajets de la formation de base — 1.2. Prise en compte du contexte propre au
pouvoir adjudicateur et aux clients — 1.3. Qualité de I'approche pédagogique — 1.4 Adéquation
du contenu de la formation aux objectifs de formation — 1.5. Diversité et adéquation des
supports pédagogiques) 2. La qualité de la présentation orale (2.1.Qualité pédagogique du
formateur — 2.2. Maitrise du sujet — 2.3. Capacité a s’adapté au public
Catagoir an critéir dhamhachtana medachain: Ualu (pointi, beacht)
Uimhir an chritéir damhachtana: 2
Critéar:
Cineal: Praghas
Cur sios: Le prix proposé devra, comme indiqué dans l'inventaire, reprendre : - le prix d’'une
session a distance - le prix d’'une session en présentiel - la mise a disposition d’'une salle pour
une journée (a noter que, afin d’analyser les offres de la maniére la plus objective possible, si
plusieurs salles sont proposées, le prix de la salle la plus chére sera prise en compte) - le prix
horaire dans le cas de figure ou les formations devraient étre adaptées a la demande de I
Ecole. Le prix global sera défini selon I'hypothése que (70%) des groupes se feront en
présentiel, (30%) des groupes se feront a distance, et que pour (10%) des groupes des
formations présentielles le prestataire devra mettre une salle a disposition.
Catagoir an critéir dhamhachtana medachain: Ualu (pointi, beacht)
Uimhir an chritéir damhachtana: 1

5.1.11. Doiciméid solathair
Seoladh na ndoiciméad solathair: https://www.publicprocurement.be/publication-workspaces
/493c8c43-ce8b-4f33-a7ff-24b4ef5676a2/documents
Cainéal cumarsaide ad hoc:
URL: https://www.publicprocurement.be/publication-workspaces/493c8c4 3-ce8b-4f33-a7ff-
24b4ef5676a2/forum

5.1.12. Téarmai solathair
Téarmai na haighneachta:
Cur isteach leictreonach: Eigeantach
Seoladh an chur isteach: https://www.publicprocurement.be/supplier/enterprises/0/tendering-
workspaces/publication-workspace-detail/493c8c43-ce8b-4f33-a7ff-24b4ef5676a2/general
Na teangacha inar féidir tairiscinti n6 iarratai ar rannphairtiocht a chur isteach: Fraincis
Ta ga le riomhshinit n6 riomhshéala ardleibhéil né cailithe (mar a shainmhinitear i Rialachan
(AE) Uimh. 910/2014)
Spriocdhata chun tairiscinti a fhail: 20/03/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Am Lar na hEorpa, Am
Samhraidh larthar na hEorpa
Téarmai an chonartha:
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Ni mér an conradh a chur i gcrich faoi chuimsiu clar fostaiochta dideanai: Ni hea

5.1.15. Teicnici
Creat-chomhaontu:
Creat-chomhaontu, maille le hathoscailt na hiomaiochta
Eolas faoin gcoras ceannaigh dinimiciuil:
Nil feidhm ag céras ceannaigh dinimiciuil

5.1. Luchtoég: LOT-0003
Teideal: Lot 3 - Prendre soin de son bien-étre, celui des équipes, pour développer un
leadership bienveillant
Cur sios: Voir CSC pour la description du lot 3
Aitheantoir inmheanach: 3

5.1.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 80000000 Education and training services

5.1.2. An ait feidhmiochta
Tir: An Bheilg
Aon ait sa tir airithe

5.1.3. Fad measta
Fad ama: 4 Bliana

5.1.6. Eolas ginearalta
Rannphairtiocht fhorchoimeadta:
Ni fhorchoimeadtar an rannphairtiocht.

5.1.9. Critéir roghnuchain
Foinse na gcritéir roghnaithe: Doiciméad Solathair

5.1.10. Critéir dhamhachtana
Critéar:
Cineal: Cailiocht
Cur sios: 1. La méthodologie de conception et le contenu du programme de formation (1.1.
Mise en cohérence du programme avec le dispositif FOCOMAN, sa philosophie, ses principes
structurants etles trajets de la formation de base — 1.2. Prise en compte du contexte propre au
pouvoir adjudicateur et aux clients — 1.3. Qualité de I'approche pédagogique — 1.4 Adéquation
du contenu de la formation aux objectifs de formation — 1.5. Diversité et adéquation des
supports pédagogiques) 2. La qualité de la présentation orale (2.1.Qualité pédagogique du
formateur — 2.2. Maitrise du sujet — 2.3. Capacité a s’adapté au public
Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ualu (pointi, beacht)
Uimhir an chritéir ddmhachtana: 2
Critéar:
Cineal: Praghas
Cur sios: Le prix proposé devra, comme indiqué dans l'inventaire, reprendre : - le prix d’'une
session a distance - le prix d’'une session en présentiel - la mise a disposition d’'une salle pour
une journée (a noter que, afin d’analyser les offres de la maniére la plus objective possible, si
plusieurs salles sont proposées, le prix de la salle la plus chére sera prise en compte) - le prix
horaire dans le cas de figure ou les formations devraient étre adaptées a la demande de I
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Ecole. Le prix global sera défini selon I'hypothése que (70%) des groupes se feront en
présentiel, (30%) des groupes se feront a distance, et que pour (10%) des groupes des
formations présentielles le prestataire devra mettre une salle a disposition.

Catagoir an critéir dhamhachtana medachain: Ualu (pointi, beacht)

Uimhir an chritéir ddmhachtana: 1

5.1.11. Doiciméid solathair
Seoladh na ndoiciméad solathair: https://www.publicprocurement.be/publication-workspaces
/493c8c43-ce8b-4f33-a7ff-24b4ef5676a2/documents
Cainéal cumarsaide ad hoc:
URL: https://www.publicprocurement.be/publication-workspaces/493c8c43-ce8b-4f33-a7ff-
24b4ef5676a2/forum

5.1.12. Téarmai solathair
Téarmai na haighneachta:
Cur isteach leictreonach: Eigeantach
Seoladh an chur isteach: https://www.publicprocurement.be/supplier/enterprises/0/tendering-
workspaces/publication-workspace-detail/493c8c4 3-ce8b-4f33-a7ff-24b4ef5676a2/general
Na teangacha inar féidir tairiscinti n6 iarratai ar rannphairtiocht a chur isteach: Fraincis
Ta ga le riomhshiniu n6 riomhshéala ardleibhéil n6 céilithe (mar a shainmhinitear i Rialachan
(AE) Uimh. 910/2014)
Spriocdhata chun tairiscinti a fhail: 20/03/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Am Lar na hEorpa, Am
Samhraidh larthar na hEorpa
Téarmai an chonartha:
Ni mér an conradh a chur i gcrich faoi chuimsiu clar fostaiochta dideanai: Ni hea

5.1.15. Teicnici
Creat-chomhaontu:
Creat-chomhaontu, maille le hathoscailt na hiomaiochta
Eolas faoin gcéras ceannaigh dinimiciuil:
Nil feidhm ag céras ceannaigh dinimiciuil

8. Eagraiochtai

8.1. ORG-0001
Ainm oifigiuil: Ecole d'administration publique
Uimhir chlaruchain: 0849413657 _5252
Seoladh poist: Rue d'Harscamp, 11
Baile: Namur
Cadd poist: 5000
Foroinn tire (NUTS): Arr. Namur (BE352)
Tir: An Bheilg
R-phost: c.vangrembergen@eap-wb.be
Teil.: +32 81326698
Seoladh idirlin: https://www.eap-wb.be/nc/accueil/
Préifil an cheannaitheora: https://www.publicprocurement.be/bda?
organisationlds=5252&includeOrganisationChildren=true
Ro6il na heagraiochta seo:
Ceannaitheoir

8.1. ORG-0002
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Ainm oifigiuil: SPF Stratégie et Appui

Uimhir chlaruchain: BEOO1

Seoladh poist: Boulevard Simon Bolivar 30 Bte1
Baile: Bruxelles

Cad poist: 1000

Foroinn tire (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Tir: An Bheilg

R-phost: revise@publicprocurement.be

Teil.: +32 2 740 80 00

Seoladh idirlin: https://bosa.belgium.be

Réil na heagraiochta seo:

TED eSender

10. Athraigh

Leagan den fhogra roimhe seo ata le hathru: 73f16a08-c9d4-4bc2-8005-19493695e773-01
An phriomhchuis leis an athru: Faisnéis nuashonraithe

Cur sios: Conformément a I'article 9 de 'ARP , « Pour les marchés dont le montant estimé est
inférieur au seuil fixé pour la publicité européenne et sans préjudice de l'article 8, §1er, alinéa
3, lorsqu'un avis rectificatif est publié dans les six derniers jours précédant la date ultime de la
réception des demandes de participation ou des offres, ladite date est reportée d'au moins six
jours », nous vous informons que le délai de remise des offres relatif au marché public de
services relatif a I'offre de formation cohérente pour le management (FoCoMan) — « Trajet
Bien-étre » en 3 lots est prolongé jusqu’au 20 mars 2026 a midi en raison de la nouvelle
version du cahier spécial des charges, modifié en date du 2 mars 2026.

10.1. Athraigh
Aitheantoir rannain: PROCEDURE

Eolas faoin bhfégra

Aitheantoir/leagan an fhogra: 4dc52dae-2eb7-4778-ab42-67cf675007a4 - 01

Cineal na foirme: lomaiocht

Cineal an fhogra: Fogra conartha — an céras éadrom

Fochineal an fhogra: 20

Data seolta an fhégra: 05/03/2026 00:00:00 (UTC+01:00) Am Lar na hEorpa, Am Samhraidh
larthar na hEorpa

Data seolta an fhégra (eSender): 05/03/2026 00:00:00 (UTC+01:00) Am Lar na hEorpa, Am
Samhraidh larthar na hEorpa

Na teangacha ina bhfuil an fégra seo ar fail go hoifigiuil: Fraincis

Uimhir foilseachain an fhogra: 157194-2026

Uimhir eagrain 10 S: 46/2026

Data foilsithe: 06/03/2026
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