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See the notice on TED website

199926-2026 - Iomaíocht
An Bheilg – Office furniture – Aanstelling leverancier - plaatser van los en vast meubilair - 
ontwikkeling van een welzijnshuis en reorganisatie van het onthaal
OJ S 57/2026 23/03/2026
Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras
Soláthairtí

1. Ceannaitheoir

1.1.  Ceannaitheoir
Ainm oifigiúil: Gemeente Overijse
R-phost: wouter.dormaels@overijse.be
Cineál dlíthiúil an cheannaitheora: Údarás áitiúil
Gníomhaíocht an údaráis chonarthaigh: Seirbhísí poiblí ginearálta

2. Nós imeachta

2.1.  Nós imeachta
Teideal: Aanstelling leverancier - plaatser van los en vast meubilair - ontwikkeling van een 
welzijnshuis en reorganisatie van het onthaal
Cur síos: Voorwerp van deze diensten: Aanstelling leverancier-plaatser voor los- en vast 
meubilair - Ontwikkeling van een Welzijnshuis en reorganisatie van het Onthaal. Toelichting: 
Programma: Op de gelijkvloers van het administratief centrum de Vuurmolen is 20 jaar 
geleden het onthaalconcept uitgewerkt. Ondertussen zijn de behoeftes anders geworden en 
zijn extra functies toegevoegd. Om al deze diensten te verenigen dient er nagedacht te 
worden over een nieuw concept alsook de ruimtelijke invulling hiervan. De Vuurmolen is een 
beschermd gebouw in het centrum van Overijse. Het ontwerp dient opgemaakt te worden met 
de gepaste aandacht en respect voor de architectuur van het gebouw. We kiezen ervoor om 
ons te beperken tot een herinrichting van de gelijkvloers met minimale aanpassingen aan de 
technieken. Welzijnshuis Overijse telt heel wat zorg- en welzijnsdiensten op haar grondgebied. 
Deze diensten zijn echter op diverse plaatsen gelokaliseerd binnen de gemeente. Dit maakt 
het voor de burger niet altijd even duidelijk waar hij terecht kan met zijn vraag. Het lokaal 
bestuur van Overijse wil hierop inspelen en wil de dienstverlening op het gebied van welzijn, 
gezondheid en zorg toegankelijker maken voor de burger. Om een antwoord te bieden op de 
specifieke toegankelijkheidsproblemen in de dienst- en hulpverlening in Overijse, zullen de 
verschillende welzijnsdiensten geïntegreerd worden op één locatie in een groter sociaal huis 
namelijk het Welzijnshuis. Daarbij zal een intense samenwerking met andere partners binnen 
het welzijns- en zorgveld ontwikkeld worden en zal het Welzijnshuis het instrument zijn om 
welzijn en zorg bij de burger te brengen. Naast de samenwerking met partners op 
aanbodniveau is het ook van belang om dit aanbod overzichtelijk en duidelijk te maken naar 
de burger toe. Het Welzijnshuis wil een ‘open huis’ zijn voor iedereen waar niet enkel 
professionelen, maar ook inwoners (oud en jong) elkaar in kleine groep kunnen ontmoeten. 
Het open huis staat voor het aangaan van een actieve dialoog met buurt en gemeenschap, het 
uitbouwen van een sociaal netwerk met andere partners in het welzijnsveld en vrijwilligers. 
Met veel externe partners wordt een continu proces nagestreefd van inspraak en afstemming 
zodat een multidisciplinaire samenwerking ontwikkeld wordt. Huis van het Kind Overijse heeft 
momenteel geen fysiek Huis van het Kind. Het Huis van het Kind Druivenstreek bestaat enkel 
uit contact- en antennepunten en een website, die een beeld geeft van het netwerk en zijn 
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activiteiten. Het Huis van het Kind zal ondergebracht worden in het Welzijnshuis. Het is een 
lokale info- en ontmoetingsplaats waar ouders terechtkunnen met al hun vragen rond 
opvoeding en opgroeien. Verschillende diensten, zoals het consultatiebureau van Kind en 
Gezin, zullen een aanbod hebben in de fysieke locatie. Door het Huis van het Kind een plaats 
te geven in het Welzijnshuis, wordt het een plek die voor iedereen bereikbaar is en waar zowel 
jong en oud elkaar kunnen ontmoeten. Het Welzijnshuis is geen statisch gegeven, maar is 
voortdurend in ontwikkeling. Het is een huis dat voortdurend in beweging is en bijgestuurd 
moeten worden. Drie belangrijke pijlers voor een goed Welzijnshuis zijn: toegankelijkheid, een 
goede samenwerking tussen verschillende diensten en outreachend werken. Algemeen 
onthaal Om de verschillende diensten in het administratief centrum de Vuurmolen te bereiken, 
zijn er diverse wegen. Eén daarvan is het fysieke onthaal op de gelijkvloers. Hier zal een 
onthaalmedewerker je naar de juiste dienst kunnen verwijzen en kunnen de betreffende 
diensten hun klanten ook ontvangen. Het gaat hier over een bestaande toestand waar de 
diensten hun klanten momenteel in hun kantoorruimte ontvangen. We wensen te evolueren 
naar een onthaalruimte in het grotere geheel van de gelijkvloers. Ons administratief centrum 
bevat verschillende types van werkomgevingen die elk in een passende verhouding met 
elkaar dienen gebruikt te worden. De medewerkers dienen de mogelijkheid te hebben de best 
passende werkomgeving te gebruiken in functie van de activiteiten en teamsamenstelling. 
Gemeente Overijse zoekt niet alleen een partner die kantoormeubilair kan leveren, maar 
bovenal een partner die samen met ons vorm wil geven aan de kantoorinrichting die niet louter 
de visie van Gemeente Overijse vertaalt maar tevens ook Gemeente Overijse aanvoelt. Met 
het “Gemeente Overijse gevoel” bedoelen we: − Met focus op zorg waarbij we, naast de zorg 
die we voor onze cliënten hebben, ook voldoende zorg geven aan onze medewerker en hun 
werkplek. Hierbij willen we voldoende aandacht schenken aan ergonomie, akoestiek, privacy, 
ventilatie, enzoverder. − Met focus op de mens waarbij we willen streven naar een warme 
uitstraling die zorg uitdraagt en waarin ideeën kunnen groeien. De kantoorinrichting speelt in 
op de individuele (professionele) noden en helpt onze organisatie in het bereiken van de 
meest optimale resultaten. Plaats van dienstverlening: Administratief Centrum Vuurmolen, 
Begijnhof 17 te 3090 Overijse De aanbestedende overheid ziet erop toe dat deze opdracht 
wordt uitgevoerd met inachtname van de anti-discriminatiewetgeving.
Aitheantóir an nóis imeachta: 1caaf14b-8ddc-4559-9a72-a2098bc2eec4
Aitheantóir inmheánach: PPP01O-1301/6043/2026112
An cineál nóis imeachta: Idirbheartaíocht lena mbaineann foilsiú roimh ré glao ar iomaíocht / 
iomaíocht lena mbaineann idirbheartaíocht
Tá an nós imeachta á bhrostú: níl

2.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Soláthairtí
Príomhaicmiú (cpv): 39130000 Office furniture

2.1.2.  An áit feidhmíochta
Foroinn tíre (NUTS): Arr. Halle-Vilvoorde (BE241)
Tír: An Bheilg

2.1.2.  An áit feidhmíochta
Foroinn tíre (NUTS): Arr. Halle-Vilvoorde (BE241)
Tír: An Bheilg

2.1.4.  Eolas ginearálta
Bunús dlí: 
Treoir 2014/24/AE
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2.1.6.
 
Forais eisiaimh
Foinse na gcúiseanna eisiúna: Doiciméad Soláthair

5. Luchtóg

5.1.  Luchtóg: LOT-0001
Teideal: Aanstelling leverancier - plaatser van los en vast meubilair - ontwikkeling van een 
welzijnshuis en reorganisatie van het onthaal
Cur síos: Voorwerp van deze diensten: Aanstelling leverancier-plaatser voor los- en vast 
meubilair - Ontwikkeling van een Welzijnshuis en reorganisatie van het Onthaal. Toelichting: 
Programma: Op de gelijkvloers van het administratief centrum de Vuurmolen is 20 jaar 
geleden het onthaalconcept uitgewerkt. Ondertussen zijn de behoeftes anders geworden en 
zijn extra functies toegevoegd. Om al deze diensten te verenigen dient er nagedacht te 
worden over een nieuw concept alsook de ruimtelijke invulling hiervan. De Vuurmolen is een 
beschermd gebouw in het centrum van Overijse. Het ontwerp dient opgemaakt te worden met 
de gepaste aandacht en respect voor de architectuur van het gebouw. We kiezen ervoor om 
ons te beperken tot een herinrichting van de gelijkvloers met minimale aanpassingen aan de 
technieken. Welzijnshuis Overijse telt heel wat zorg- en welzijnsdiensten op haar grondgebied. 
Deze diensten zijn echter op diverse plaatsen gelokaliseerd binnen de gemeente. Dit maakt 
het voor de burger niet altijd even duidelijk waar hij terecht kan met zijn vraag. Het lokaal 
bestuur van Overijse wil hierop inspelen en wil de dienstverlening op het gebied van welzijn, 
gezondheid en zorg toegankelijker maken voor de burger. Om een antwoord te bieden op de 
specifieke toegankelijkheidsproblemen in de dienst- en hulpverlening in Overijse, zullen de 
verschillende welzijnsdiensten geïntegreerd worden op één locatie in een groter sociaal huis 
namelijk het Welzijnshuis. Daarbij zal een intense samenwerking met andere partners binnen 
het welzijns- en zorgveld ontwikkeld worden en zal het Welzijnshuis het instrument zijn om 
welzijn en zorg bij de burger te brengen. Naast de samenwerking met partners op 
aanbodniveau is het ook van belang om dit aanbod overzichtelijk en duidelijk te maken naar 
de burger toe. Het Welzijnshuis wil een ‘open huis’ zijn voor iedereen waar niet enkel 
professionelen, maar ook inwoners (oud en jong) elkaar in kleine groep kunnen ontmoeten. 
Het open huis staat voor het aangaan van een actieve dialoog met buurt en gemeenschap, het 
uitbouwen van een sociaal netwerk met andere partners in het welzijnsveld en vrijwilligers. 
Met veel externe partners wordt een continu proces nagestreefd van inspraak en afstemming 
zodat een multidisciplinaire samenwerking ontwikkeld wordt. Huis van het Kind Overijse heeft 
momenteel geen fysiek Huis van het Kind. Het Huis van het Kind Druivenstreek bestaat enkel 
uit contact- en antennepunten en een website, die een beeld geeft van het netwerk en zijn 
activiteiten. Het Huis van het Kind zal ondergebracht worden in het Welzijnshuis. Het is een 
lokale info- en ontmoetingsplaats waar ouders terechtkunnen met al hun vragen rond 
opvoeding en opgroeien. Verschillende diensten, zoals het consultatiebureau van Kind en 
Gezin, zullen een aanbod hebben in de fysieke locatie. Door het Huis van het Kind een plaats 
te geven in het Welzijnshuis, wordt het een plek die voor iedereen bereikbaar is en waar zowel 
jong en oud elkaar kunnen ontmoeten. Het Welzijnshuis is geen statisch gegeven, maar is 
voortdurend in ontwikkeling. Het is een huis dat voortdurend in beweging is en bijgestuurd 
moeten worden. Drie belangrijke pijlers voor een goed Welzijnshuis zijn: toegankelijkheid, een 
goede samenwerking tussen verschillende diensten en outreachend werken. Algemeen 
onthaal Om de verschillende diensten in het administratief centrum de Vuurmolen te bereiken, 
zijn er diverse wegen. Eén daarvan is het fysieke onthaal op de gelijkvloers. Hier zal een 
onthaalmedewerker je naar de juiste dienst kunnen verwijzen en kunnen de betreffende 
diensten hun klanten ook ontvangen. Het gaat hier over een bestaande toestand waar de 
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diensten hun klanten momenteel in hun kantoorruimte ontvangen. We wensen te evolueren 
naar een onthaalruimte in het grotere geheel van de gelijkvloers. Ons administratief centrum 
bevat verschillende types van werkomgevingen die elk in een passende verhouding met 
elkaar dienen gebruikt te worden. De medewerkers dienen de mogelijkheid te hebben de best 
passende werkomgeving te gebruiken in functie van de activiteiten en teamsamenstelling. 
Gemeente Overijse zoekt niet alleen een partner die kantoormeubilair kan leveren, maar 
bovenal een partner die samen met ons vorm wil geven aan de kantoorinrichting die niet louter 
de visie van Gemeente Overijse vertaalt maar tevens ook Gemeente Overijse aanvoelt. Met 
het “Gemeente Overijse gevoel” bedoelen we: − Met focus op zorg waarbij we, naast de zorg 
die we voor onze cliënten hebben, ook voldoende zorg geven aan onze medewerker en hun 
werkplek. Hierbij willen we voldoende aandacht schenken aan ergonomie, akoestiek, privacy, 
ventilatie, enzoverder. − Met focus op de mens waarbij we willen streven naar een warme 
uitstraling die zorg uitdraagt en waarin ideeën kunnen groeien. De kantoorinrichting speelt in 
op de individuele (professionele) noden en helpt onze organisatie in het bereiken van de 
meest optimale resultaten. Plaats van dienstverlening: Administratief Centrum Vuurmolen, 
Begijnhof 17 te 3090 Overijse De aanbestedende overheid ziet erop toe dat deze opdracht 
wordt uitgevoerd met inachtname van de anti-discriminatiewetgeving.
Aitheantóir inmheánach: 2026112_1

5.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Soláthairtí
Príomhaicmiú (cpv): 39130000 Office furniture
Aicmiú breise (cpv): 39130000 Office furniture, 39150000 Miscellaneous furniture and 
equipment

5.1.2.  An áit feidhmíochta
Seoladh poist: Begijnhof 17  
Baile: Overijse
Cód poist: 3090
Foroinn tíre (NUTS): Arr. Halle-Vilvoorde (BE241)
Tír: An Bheilg
Eolas breise: Administratief centrum De Vuurmolen zaal 02.01

5.1.3.  Fad measta
Fad ama: 30 Míonna

5.1.6.  Eolas ginearálta
Rannpháirtíocht fhorchoimeádta: 
Ní fhorchoimeádtar an rannpháirtíocht.
Ní mór ainmneacha agus cáilíochtaí gairmiúla na mball foirne a thabhairt a shanntar chun an 
conradh a chomhlíonadh: Ní theastaítear
Tionscadal soláthair nach maoinítear le cistí an Aontais
Tá an soláthar cumhdaithe ag an gComhaontú maidir le Soláthar Rialtais (GPA): tá

5.1.9.  Critéir roghnúcháin
Foinse na gcritéir roghnaithe: Doiciméad Soláthair
Eolas faoin dara céim de nós imeachta dhá chéim: 
An líon íosta iarrthóirí a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara céim den nós imeachta: 3
Forchoimeádann an ceannaitheoir an ceart an conradh a dhámhachtain ar bhonn na 
dtairiscintí tosaigh gan aon chaibidlíocht eile

5.1.10.  Critéir dhámhachtana
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Critéar: 
Cineál: Cáilíocht
Cur síos: Ontwerp/Moodboard
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (pointí, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 60
Critéar: 
Cineál: Costas
Cur síos: De prijs van de opdracht
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (pointí, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 40

5.1.11.  Doiciméid soláthair
Seoladh na ndoiciméad soláthair: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/1301/1O/2026

5.1.12.  Téarmaí soláthair
Téarmaí an nóis imeachta: 
An dáta a mheastar a sheolfar na cuirí chun tairiscintí a chur isteach: 27/04/2026
Téarmaí na haighneachta: 
Cur isteach leictreonach: Éigeantach
Seoladh an chur isteach: https://www.publicprocurement.be
Na teangacha inar féidir tairiscintí nó iarrataí ar rannpháirtíocht a chur isteach: Ollainnis
Catalóg leictreonach: Ní ceadmhach
Leaganacha malartacha: Ní ceadmhach
Cur síos ar an ráthaíocht airgeadais: Borgtocht (5 % van het oorspronkelijk bedrag van de 
opdracht (excl. btw), afgerond naar het hogere tiental)
Spriocdháta chun iarrataí ar rannpháirtíocht a fháil: 21/04/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Am 
Oirthear na hEorpa, Am Samhraidh Lár na hEorpa
Téarmaí an chonartha: 
Ní mór an conradh a chur i gcrích faoi chuimsiú clár fostaíochta dídeanaí: Ní hea
Sonrascú leictreonach: Éigeantach
Úsáidfear ordú leictreonach: níl
Úsáidfear íocaíocht leictreonach: níl

5.1.15.  Teicnící
Creat-chomhaontú: 
Níl feidhm ag creat-chomhaontú
Eolas faoin gcóras ceannaigh dinimiciúil: 
Níl feidhm ag córas ceannaigh dinimiciúil

5.1.16.  Tuilleadh eolais, idirghabháil agus athbhreithniú
Eagraíocht athbhreithniúcháin: Raad van State
Eolas faoi spriocdhátaí athbhreithnithe: Organisatie die informatie verstrekt over 
beroepsprocedures en bijhorende termijnen: Raad van State
Eagraíocht a sholáthraíonn faisnéis bhreise faoin nós imeachta soláthair: Gemeente Overijse
Eagraíocht a sholáthraíonn tuilleadh faisnéise faoi na nósanna imeachta athbhreithnithe: Raad 
van State
Eagraíocht a fhaigheann iarratais ar rannpháirtíocht: Gemeente Overijse

8. Eagraíochtaí

8.1.  ORG-0001

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/1301/1O/2026
https://www.publicprocurement.be
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Ainm oifigiúil: Gemeente Overijse
Uimhir chlárúcháin: 207512001
Seoladh poist: Begijnhof 17
Baile: Overijse
Cód poist: 3090
Foroinn tíre (NUTS): Arr. Halle-Vilvoorde (BE241)
Tír: An Bheilg
Pointe teagmhála: Wouter Dormaels
R-phost: wouter.dormaels@overijse.be
Teil.: +32 27853459
Seoladh idirlín: http://www.overijse.be/
Róil na heagraíochta seo: 
Ceannaitheoir
Eagraíocht a sholáthraíonn faisnéis bhreise faoin nós imeachta soláthair
Eagraíocht a fhaigheann iarratais ar rannpháirtíocht

8.1.  ORG-0002
Ainm oifigiúil: Raad van State
Uimhir chlárúcháin: 0931.814.266
Seoladh poist: Wetenschapsstraat 33
Baile: Brussel
Cód poist: 1040
Foroinn tíre (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Tír: An Bheilg
R-phost: info@raadvanstate.be
Teil.: +32 22349611
Seoladh idirlín: http://www.raadvst-consetat.be/?page=index&lang=nl
Róil na heagraíochta seo: 
Eagraíocht athbhreithniúcháin
Eagraíocht a sholáthraíonn tuilleadh faisnéise faoi na nósanna imeachta athbhreithnithe

8.1.  ORG-0003
Ainm oifigiúil: 3P - Aanbieder van diensten / Prestataire de services
Uimhir chlárúcháin: BE 0475.480.736
Baile: Antwerpen / Anvers
Cód poist: 2000
Foroinn tíre (NUTS): Arr. Antwerpen (BE211)
Tír: An Bheilg
R-phost: info@3p.eu
Teil.: +32 3 294 30 51
Róil na heagraíochta seo: 
Soláthraí seirbhísí an tsoláthair

8.1.  ORG-0004
Ainm oifigiúil: FPS Policy and Support
Uimhir chlárúcháin: BE 0671.516.647
Baile: Brussels
Cód poist: 1000
Foroinn tíre (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Tír: An Bheilg
R-phost: e.proc@publicprocurement.be

mailto:wouter.dormaels@overijse.be
http://www.overijse.be/
mailto:info@raadvanstate.be
http://www.raadvst-consetat.be/?page=index&lang=nl
mailto:info@3p.eu
mailto:e.proc@publicprocurement.be
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Teil.: +32 2 740 80 00
Róil na heagraíochta seo: 
TED eSender

Eolas faoin bhfógra

Aitheantóir/leagan an fhógra: 9fa79f08-c401-41aa-8230-5ab1ac193588  -  01
Cineál na foirme: Iomaíocht
Cineál an fhógra: Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras
Fochineál an fhógra: 16
Dáta seolta an fhógra: 19/03/2026 00:00:00 (UTC+01:00) Am Lár na hEorpa, Am Samhraidh 
Iarthar na hEorpa
Dáta seolta an fhógra (eSender): 19/03/2026 00:00:00 (UTC+01:00) Am Lár na hEorpa, Am 
Samhraidh Iarthar na hEorpa
Na teangacha ina bhfuil an fógra seo ar fáil go hoifigiúil: Ollainnis
Uimhir foilseacháin an fhógra: 199926-2026
Uimhir eagráin IO S: 57/2026
Dáta foilsithe: 23/03/2026
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