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215832-2026 - lomaiocht

An Ghearmain — Engineering services — Neubau Pflegeschule mit Verwaltung und
Schiilerwohnheim in Forchheim — Leistungen der Technischen Ausriistung, Anlagengruppen 4, 5
und 6, gemaR §§ 53 ff. HOAI - LPH 2-9

OJ S 62/2026 30/03/2026

Fégra maidir le conradh né lamhaltas — an gnathchoéras

Seirbhisi

1. Ceannaitheoir

1.1. Ceannaitheoir
Ainm oifigiuil: Berufliche Fortbildungszentren der Bayerischen Wirtschaft (bfz) gGmbH
R-phost: info@bfz.de
Cineal dlithiuil an cheannaitheora: Grupa udaras poibli
Gniomhaiocht an udarais chonarthaigh: Cosaint shaoisialta

2. N6s imeachta

2.1. Nés imeachta
Teideal: Neubau Pflegeschule mit Verwaltung und Schulerwohnheim in Forchheim —
Leistungen der Technischen Ausrustung, Anlagengruppen 4, 5 und 6, gemaf §§ 53 ff. HOAI -
LPH 2-9
Cur sios: Die bfz gGmbH plant die Errichtung eines neuen Bildungsstandorts in Forchheim.
Das Vorhaben umfasst: « die Umnutzung eines bestehenden Hotelgebaudes (Bamberger
Stralde 6a) sowie * einen Neubau auf dem benachbarten Grundsttick (Waisenhausstrale 6).
Beide Gebaude werden funktional zu einem zusammenhangenden Bildungscampus
verbunden. Ziel ist die Schaffung eines modernen, barrierefreien und langfristig wirtschaftlich
betreibbaren Standorts zur Sicherung des regionalen Fachkraftebedarfs im Pflegebereich
sowie zur Durchflihrung arbeitsmarktpolitischer und integrationsbezogener
Bildungsmallinahmen. Am Campus werden folgende Einrichtungen betrieben: ¢
Berufsfachschule fir Pflege * Berufsfachschule fur Altenpflegehilfe « Fort- und
Weiterbildungszentrum flur Pflegeberufe « Arbeitsmarktpolitische MalRnahmen im Auftrag
offentlicher Kostentrager « Sprach- und Integrationskurse « Wohnheim fir Auszubildende (19
Platze) Die Teilnehmerzahlen variieren tagesabhangig aufgrund unterschiedlicher Kursformate
und Maflinahmenlaufzeiten. Der Betrieb erfolgt tberwiegend im Tagesbetrieb ohne
regelmafige Abend- oder Nachtveranstaltungen. Aus der Nutzung ergeben sich folgende
Anforderungen an Umnutzung und Neubau: « Unterrichts- und Seminarraume
unterschiedlicher GrofRe « Fachraume fur die Pflegeausbildung « Rdume fur Sprach- und
Integrationskurse * Verwaltungs-, Beratungs- und Besprechungsbereiche « Aufenthalts- und
Pausenflachen « Barrierefreie Erschliel3ung aller Nutzungsbereiche « Wohnheimflachen mit
Einzelzimmern und Gemeinschaftsbereichen « AulRenanlagen mit ErschlieRung,
Fahrradstellplatzen und Aufenthaltsbereichen Es handelt sich um einen langfristig angelegten
Bildungsbetrieb mit Uberwiegend o6ffentlich refinanzierten MalRnahmen. Die Nutzung ist
nutzerspezifisch gepragt und erfordert eine hohe funktionale Flexibilitat, wirtschaftliche
Betriebssicherheit sowie langfristige Planungssicherheit. Fir den Neubau sind ca. 3.000 m?
NGF und fur den Umbau ca 1.000 m* NGF geplant Die Meilensteine zur Umsetzung des
Projekts sehen vor: - Leistungsbeginn: Juli 2026 - Baubeginn: Juli 2027 - Fertigstellung: Sept
2028 Die Gesamtkosten des Projektes (KG 200-700) werden auf 9.63 Mio € Brutto geschatzt,
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und gliedert sich in folgende Aufteilung der KG: - KG 200 170.000 € - KG 300 5.000.000 € -
KG 400 1.500.000 € - KG 500 230.000 € Es ist beabsichtigt mit dieser Ausschreibung
folgende Leistungen zu beauftragen: Leistungen der Technischen Ausristung,
Anlagengruppen 4, 5 und 6, gemalR §§ 53 ff. HOAI Die Leistungen werden stufenweise
beauftragt. Zunachst werden in der 1. Beauftragungsstufe die Leistungsphasen 2+3 gemal}
HOAI beauftragt. Die Leistungsphasen 4-9 werden stufenweise abgerufen. Ein
Rechtsanspruch auf Gesamtbeauftragung besteht nicht.

Aitheantdéir an nois imeachta: df3c351b-1d91-4770-a14c-b8a821e22df7

Aitheantoir inmheanach: ELT

An cineal ndis imeachta: Idirbheartaiocht lena mbaineann foilsiu roimh ré glao ar iomaiocht /
iomaiocht lena mbaineann idirbheartaiocht

Ta an nos imeachta a bhrostu: nil

21.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 71300000 Engineering services

2.1.2. An it feidhmiochta
Seoladh poist: Am Kronengarten / Bamberger Str 6
Baile: Forchheim
Caod poist: 91301
Foroinn tire (NUTS): Forchheim (DE248)
Tir: An Ghearmain

2.1.4. Eolas ginearalta
Bunus dli:
Treoir 2014/24/AE
vgv -
An dli trasteorann is infheidhme: -

2.1.6. Forais eisiaimh
Foinse na gcuiseanna eisiuna: Foégra
Saru oibleagaidi arna socru faoi fhorais eisiaimh naisiunta amhain: Ausschlussgrinde
(namentlich §§ 123, 124 GWB [= Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankung], § 19 Abs. 1
Mindestlohngesetz, § 21 Abs. 1 Arbeitnehmerentsendegesetz, § 98c Abs. 1
Aufenthaltsgesetz, § 21 Abs. 1 Satz 1 oder 2 Schwarzarbeitsbekampfungsgesetz und § 22
Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzt) werden dem deutschen Recht entsprechend gepruft.

5. Luchtég

5.1. Luchtég: LOT-0001
Teideal: Neubau Pflegeschule mit Verwaltung und Schilerwohnheim in Forchheim -
Leistungen der Technischen Ausrustung, Anlagengruppen 4, 5 und 6, geman §§ 53 ff. HOAI -
LPH 2-9
Cur sios: Die bfz gGmbH plant die Errichtung eines neuen Bildungsstandorts in Forchheim.
Das Vorhaben umfasst: « die Umnutzung eines bestehenden Hotelgebaudes (Bamberger
StralRe 6a) sowie * einen Neubau auf dem benachbarten Grundstiick (Waisenhausstralie 6).
Beide Gebaude werden funktional zu einem zusammenhangenden Bildungscampus
verbunden. Ziel ist die Schaffung eines modernen, barrierefreien und langfristig wirtschaftlich
betreibbaren Standorts zur Sicherung des regionalen Fachkraftebedarfs im Pflegebereich
sowie zur Durchfuhrung arbeitsmarktpolitischer und integrationsbezogener
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Bildungsmafinahmen. Am Campus werden folgende Einrichtungen betrieben: ¢
Berufsfachschule fir Pflege ¢ Berufsfachschule fur Altenpflegehilfe « Fort- und
Weiterbildungszentrum flur Pflegeberufe « Arbeitsmarktpolitische MalRnahmen im Auftrag
offentlicher Kostentrager « Sprach- und Integrationskurse « Wohnheim fir Auszubildende (19
Platze) Die Teilnehmerzahlen variieren tagesabhangig aufgrund unterschiedlicher Kursformate
und Maflinahmenlaufzeiten. Der Betrieb erfolgt tiberwiegend im Tagesbetrieb ohne
regelmafiige Abend- oder Nachtveranstaltungen. Aus der Nutzung ergeben sich folgende
Anforderungen an Umnutzung und Neubau: « Unterrichts- und Seminarraume
unterschiedlicher GrofRe « Fachraume fur die Pflegeausbildung « Rdume fur Sprach- und
Integrationskurse * Verwaltungs-, Beratungs- und Besprechungsbereiche * Aufenthalts- und
Pausenflachen « Barrierefreie Erschliel3ung aller Nutzungsbereiche « Wohnheimflachen mit
Einzelzimmern und Gemeinschaftsbereichen « AulRenanlagen mit ErschlieRung,
Fahrradstellplatzen und Aufenthaltsbereichen Es handelt sich um einen langfristig angelegten
Bildungsbetrieb mit Gberwiegend o6ffentlich refinanzierten MalRnahmen. Die Nutzung ist
nutzerspezifisch gepragt und erfordert eine hohe funktionale Flexibilitat, wirtschaftliche
Betriebssicherheit sowie langfristige Planungssicherheit. Fir den Neubau sind ca. 3.000 m?
NGF und fur den Umbau ca 1.000 m* NGF geplant Die Meilensteine zur Umsetzung des
Projekts sehen vor: - Leistungsbeginn: Juli 2026 - Baubeginn: Juli 2027 - Fertigstellung: Sept
2028 Die Gesamtkosten des Projektes (KG 200-700) werden auf 9.63 Mio € Brutto geschatzt,
und gliedert sich in folgende Aufteilung der KG: - KG 200 170.000 € - KG 300 5.000.000 € -
KG 400 1.500.000 € - KG 500 230.000 € Es ist beabsichtigt mit dieser Ausschreibung
folgende Leistungen zu beauftragen: Leistungen der Technischen Ausristung,
Anlagengruppen 4, 5 und 6, gemaR §§ 53 ff. HOAI Die Leistungen werden stufenweise
beauftragt. Zunachst werden in der 1. Beauftragungsstufe die Leistungsphasen 2+3 gemal}
HOAI beauftragt. Die Leistungsphasen 4-9 werden stufenweise abgerufen. Ein
Rechtsanspruch auf Gesamtbeauftragung besteht nicht.

Aitheantoir inmheanach: ELT

5.1.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 71300000 Engineering services

5.1.2. An ait feidhmiochta
Seoladh poist: Am Kronengarten / Bamberger Str 6
Baile: Forchheim
Cad poist: 91301
Foroinn tire (NUTS): Forchheim (DE248)
Tir: An Ghearmain

5.1.3. Fad measta
Data tosaithe: 26/07/2026
Data deiridh an tréimhse: 29/09/2028

5.1.6. Eolas ginearalta
Rannphairtiocht fhorchoimeadta:
Ni fhorchoimeadtar an rannphairtiocht.
Tionscadal solathair nach maoinitear le cisti an Aontais
Ta an solathar cumhdaithe ag an gComhaontu maidir le Solathar Rialtais (GPA): ta
Ta an solathar sin oiriunach freisin d’fhiontair bheaga agus mheanmhéide (FBManna): ta
Eolas breise: #Besonders auch geeignet fir:other-sme#

5.1.7. Solathar straitéiseach
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Aidhm an tsolathair straitéisigh: Nil solathar straitéiseach i gceist

5.1.9. Critéir roghnuchain
Foinse na gcritéir roghnaithe: Fégra
Critéar: Riachtanais eacnamaiochta n6 airgeadais eile
Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Die Eignung der Bewerber im Hinblick auf die
Berufsaustbung wird zunachst unter Bezugnahme auf § 44 VgV auf Basis der folgenden
Kriterien gepruft, bewertet bzw. beurteilt: 1.) Basisinformation zum Unternehmen des
Bewerbers (Name, Sitz, Griindungsjahr, Kontaktdaten) bzw. — soweit zutreffend — zu den an
der Bewerbergemeinschaft beteiligten Unternehmen (Name, Sitz, Grindungsjahr,
Kontaktdaten, Leistungsanteil) 2.) Eigenerklarung (soweit zutreffend) der
Bewerbergemeinschaftsmitglieder zur gesamtschuldnerischen Haftung und Benennung
desjenigen, der die Bewerbergemeinschaft vertritt. Nachweis der Vertretungsmacht auf
Anforderung. 3.) Nachweis Uber die Berechtigung des vorgesehenen Entwurfsverfassers, die
Berufsbezeichnung Ingenieur zu tragen oder in Deutschland entsprechend tatig zu werden (§
75 Abs. 1 VgV) 4.) Erklarung zu wirtschaftlichen Verknipfungen mit anderen Unternehmen 5.)
Erklarung Uber das Nichtvorliegen von Ausschlussgriinden nach § 123 GWB 6.) Erklarung
Uber das Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden nach § 124 GWB 7.) Erklarung uber das
Nichtvorliegen von Ausschlussgriunden nach § 19 Abs. 1 Mindestlohngesetz, § 21 Abs. 1
Arbeithehmerentsendegesetz, § 98c Abs. 1 Aufenthaltsgesetz, § 21 Abs. 1 Satz 1 oder 2
Schwarzarbeitsbekampfungsgesetz und § 22 Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz 8.) Fr
auslandische Unternehmen in Bezug auf die vorstehenden Punkte 5.) bis 7.): Erklarung, dass
keine Ausschlussgriinde vorliegen, die nach den Rechtsvorschriften des jeweiligen Landes mit
den vorgenannten gesetzlichen Anforderungen vergleichbar sind. 9.) Erklarung zum
Russlandbezug des Bieters / die Bietergemeinschaft sowie von Unterauftragnehmern,
Lieferanten oder eignungsverleihenden Unternehmen. 10.) Erklarung Uber eine eventuelle
Weitergabe von Auftragsteilen an andere Unternehmen (§ 46 Abs. 3 Nr. 10 VgV). Will sich der
Bewerber bei der Erfullung des Auftrages der Leistungen anderer Unternehmen bedienen, so
hat er die Weitergabe von Auftragsteilen verpflichtend anzugeben. Eine Benennung der
Nachunternehmer erfolgt im Rahmen des Teilnahmewettbewerbs unter Verweis auf § 36 Abs.
1. S. 1 VgV freiwillig. Eine entsprechende Verpflichtungserklarung ist auf Anforderung
nachzureichen. 11.) Beabsichtigt der Bewerber im Hinblick auf die Leistungsfahigkeit die
Kapazitaten anderer Unternehmen in Anspruch zu nehmen (Eignungsleihe geman § 47 VgV),
so hat er diese zu benennen und fur sie mit der Bewerbung einen eigenen Bewerbungsbogen
abzugeben. Der Bewerber muss mit der Bewerbung nachweisen, dass ihm die fur den Auftrag
erforderlichen Mittel tatsachlich zur Verfigung stehen werden, indem er eine entsprechende
Verpflichtungserklarung dieser Unternehmen vorlegt. Nimmt der Bewerber im Rahmen einer
Eignungsleihe die Kapazitaten anderer Unternehmen in Anspruch, missen diese
Unternehmen in dem Umfang, in dem ihre Kapazitaten in Anspruch genommen werden,
gemeinsam flr die Auftragsdurchfliihrung haften. Eine entsprechende Haftungserklarung ist
auf Anforderung nachzureichen.
Usaidfear na critéir chun na hiarrthéiri a roghnu a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara
céim den nos imeachta

Critéar: Tagairti ar sheirbhisi sonraithe

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Die Eignung der Bewerber im Hinblick auf die technische
und berufliche Leistungsfahigkeit wird zunachst unter Bezugnahme auf § 46 VgV auf Basis der
folgenden Kriterien geprift, bewertet bzw. beurteilt: Eignungsprifung gemaf § 46 Abs. 3 Satz
1 VgV: Anhand einer Liste der wesentlichen in den letzten 3 Jahren (2023-2025) erbrachten
Leistungen wird die prinzipielle Eignung des Bewerbers gepruft. Bei dieser Liste ist je
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erbrachter Leistung die Angabe des Rechnungswertes (brutto, Kgr. 440 +450+460 DIN 276),
der Leistungszeit sowie der 6ffentlichen oder privaten Auftraggeber der Dienstleistungen zu
machen. Als prinzipiell geeignet werden Bewerber eingestuft, wenn Sie anhand der zu
erstellenden Liste nachweisen kdnnen, dass aktuelle Erfahrungswerte bei der Erbringung
vergleichbar komplexer Malinahmen vorliegen.

Usaidfear na critéir chun na hiarrthéiri a roghnu a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara
céim den nos imeachta

Critéar: Arachas éiginnteachta gairmiuil riosca

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Die Eignung der Bewerber im Hinblick auf die
wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit wird zunachst unter Bezugnahme auf § 45
VgV auf Basis der folgenden Kriterien gepruft, bewertet bzw. beurteilt: Eigenerklarung zu einer
Berufshaftpflichtversicherungsdeckung in Héhe von 2,0 Mio. EUR fur Personenschaden und
2,0 Mio. EUR fir sonstige Schaden im Fall der Zuschlagserteilung. Die Versicherung muss flr
die gesamte Vertragszeit unterhalten werden. Die Vorlage des Versicherungsnachweises
nach Aufforderung ist zwingende Voraussetzung fir die Zuschlagserteilung.

Usaidfear na critéir chun na hiarrthéiri a roghnu a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara
ceéim den nos imeachta

Critéar: loncam bliantuil meanach

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: In einem zweiten Wertungsschritt werden zur Begrenzung
der Zahl der zur Angebotsabgabe aufzufordenden Bewerber nach § 51 Abs. 1 VgV folgende
objektive Wertungskriterien herangezogen: 1. Erklarung Uber den durchschnittlichen
Gesamtumsatz netto des Bewerbers in den letzten 3 Jahren von 2023 bis 2025 (§ 45 Abs. 1
Nr. 1 VgV) — Wichtung 5 %. Die zu vergebenden Punkte werden wie folgt aufgeteilt: -
Jahresmittel = 200.000 EUR/a (5 Punkte) - Jahresmittel < 200.000 EUR/a und = 100.000 EUR
/a (2,5 Punkte) - Jahresmittel < 100.000 EUR/a (0 Punkte)

Usaidfear na critéir chun na hiarrthéiri a roghnu a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara
céim den nos imeachta

Ualu (pointi, beacht): 5,00

Critéar: Forsa saothair meanach bliantuil

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: In einem zweiten Wertungsschritt werden zur Begrenzung
der Zahl der zur Angebotsabgabe aufzufordenden Bewerber nach § 51 Abs. 1 VgV folgende
objektive Wertungskriterien herangezogen: 2. Angabe der Beschaftigten der letzten drei Jahre
von 2023 bis 2025 fur das gesamte Bliro des Bewerbers in Bezug auf technisch ausgerichtete
Aufgabenbereiche (in Anlehnung an § 46 Abs. 3 Nr. 8 VgV) — Wichtung 5 %. Die zu
vergebenden Punkte flr technische Mitarbeitende (Ingenieure/Architekten, staatlich geprifte
Techniker, Meister u. &.) werden wie folgt abgestuft: - durchschnittlich = 3 Technische
Mitarbeiter (5 Punkte) - durchschnittlich < 3 und = 2 Technische Mitarbeiter (2,5 Punkte) -
durchschnittlich < 2 Technische Mitarbeiter (0 Punkte)

Usaidfear na critéir chun na hiarrthéiri a roghnu a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara
céim den nos imeachta

Ualu (pointi, beacht): 5,00

Critéar: Tagairti ar sheirbhisi sonraithe

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: In einem zweiten Wertungsschritt werden zur Begrenzung
der Zahl der zur Angebotsabgabe aufzufordenden Bewerber nach § 51 Abs. 1 VgV folgende
objektive Wertungskriterien herangezogen: 3. Darstellung von maximal 3 Referenzprojekten
aus den letzten 10 Jahren von 2016 bis zum Zeitpunkt des Schlusstermins fur den Eingang
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der Teilnahmeantrage gemal} IV.2.2) dieser Bekanntmachung, aus der die Erfahrung des
Bewerbers bei Projekten mit vergleichbaren Anforderungen hervorgeht. Referenzprojekte die
vor 2016 in Betrieb genommen wurden, werden bei der Wertung nicht bertcksichtigt. Fur die
Maximalpunktzahl sollten folgende Anforderungen durch die Referenzprojekte erflillt sein:
Referenzprojekt 1+2 Neubau Schule: - Bei dem Referenzprojekt handelt es sich um eine
Neubau- oder Erweiterungsmaflnahme das unter Bericksichtigung offentlicher
Vergabevorschriften abgewickelt wurde - Bei dem Referenzprojekt handelt es sich um ein
Bauvorhaben mit folgender Nutzung ( Schule, Pflegeschule ) - Das Referenzprojekt ist
vergleichbarer Groflenordnung: Kosten Kgr. 440+450+460 = 0,7 Mio. € brutto. - Durch den
Bewerber wurden mindestens die Leistungsphasen 2+3+5-8 gemal § 55 HOAI erbracht. -
Derzeitiger Projektstand des Referenzprojekts ist mindestens Leistungsphase 8 oder das
Projekt ist abgeschlossen. Referenzprojekt 3 Sanierung Wohnen: - Bei dem Referenzprojekt
handelt es sich um eine Sanierungsmallnahme das unter Berucksichtigung offentlicher
Vergabevorschriften abgewickelt wurde - Bei dem Referenzprojekt handelt es sich um ein
Bauvorhaben mit folgender Nutzung ( Wohnheim, Schule, Pflegeschule ) - Das
Referenzprojekt ist vergleichbarer GroRenordnung: Kosten Kgr. 440+450+460 = 0,7 Mio. €
brutto. - Durch den Bewerber wurden mindestens die Leistungsphasen 2+3+5-8 gemal § 55
HOAI erbracht. - Derzeitiger Projektstand des Referenzprojekts ist mindestens
Leistungsphase 8 oder das Projekt ist abgeschlossen. Die maximal zu erreichende Punktzahl
im Rahmen des Teilnahmewettbewerbs sind 100 Punkte (max. 5 Punkte fir Gesamtumsatz +
max. 5 Punkte fur Mitarbeiterzahl + max. 90 Punkte fur Referenzprojekte). Die teilweise
Erflllung der vorgenannten Kriterien flhrt nicht zum Ausschluss, sondern zu einer
entsprechend geringeren Bewertung. Eine Ubersicht ist der ,Vergabeunterlagen C —
Kriterienkatalog“ zu entnehmen.

Usaidfear na critéir chun na hiarrthéiri a roghnu a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara
céim den nos imeachta

Ualu (pointi, beacht): 90,00

Eolas faoin dara céim de nés imeachta dha chéim:

An lion iosta iarrthéiri a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara céim den nés imeachta: 3
An lion uasta iarrthéiri a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara céim den nés imeachta: 5
Beidh an nés imeachta ar siul i gcéimeanna comhleanunacha. | ngach céim, d’fhéadfai roinnt
rannphairtithe a dhichur

Forchoimeadann an ceannaitheoir an ceart an conradh a dhamhachtain ar bhonn na
dtairiscinti tosaigh gan aon chaibidliocht eile

5.1.10. Critéir dhamhachtana
Critéar:
Cineal: Cailiocht
Ainm: Personelle Besetzung - Gewichtung 35%
Cur sios: Personelle Besetzung
Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ualu (céatadan, beacht)
Uimhir an chritéir ddmhachtana: 35
Critéar:
Cineal: Cailiocht
Ainm: Fachtechnische Lésungsansatze - Gewichtung 30%
Cur sios: Fachtechnische Losungsansatze
Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ualu (céatadan, beacht)
Uimhir an chritéir ddmhachtana: 30
Critéar:
Cineal: Cailiocht
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Ainm: Strukturelle Herangehensweise an das Projekt/Projektanalyse - Gewichtung 10 %
Cur sios: Strukturelle Herangehensweise an das Projekt

Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ualu (céatadan, beacht)
Uimhir an chritéir damhachtana: 10

Critéar:

Cineal: Cailiocht

Ainm: Gesamteindruck Konzept - Gewichtung 5%

Cur sios: Gesamteindruck Konzept

Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ualu (céatadan, beacht)
Uimhir an chritéir damhachtana: 5

Critéar:

Cineal: Praghas

Ainm: Honorarangebot - Gewichtung 20%

Cur sios: Honorarangebot

Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ualu (céatadan, beacht)
Uimhir an chritéir damhachtana: 20

5.1.11. Doiciméid solathair
Na teangacha ina bhfuil na doiciméid solathair ar fail go hoifigiuil: Gearmainis
Na teangacha ina bhfuil na doiciméid solathair (n6 codanna diobh) ar fail go neamhoifigiuil:
Gearmainis
Seoladh na ndoiciméad solathair: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av276edc-eu
Cainéal cumarsaide ad hoc:
URL: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av276edc-eu

5.1.12. Téarmai solathair
Téarmai na haighneachta:
Cur isteach leictreonach: Ceadmhach
Seoladh an chur isteach: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av276edc-eu
Na teangacha inar féidir tairiscinti n6 iarratai ar rannphairtiocht a chur isteach: Gearmainis
Cataldg leictreonach: Ni ceadmhach
Leaganacha malartacha: Ni ceadmhach
Féadfaidh tairgeoiri nios mé na tairiscint amhain a chur isteach: Ni ceadmhach
Spriocdhata chun iarratai ar rannphairtiocht a fhail: 27/04/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Am
Oirthear na hEorpa, Am Samhraidh Lar na hEorpa
Eolas is féidir a fhorlionadh tar éis an spriocdhata chun iarratas a dhéanamh:
Faoi rogha an cheannaitheora, féadfar gach doiciméad ar iarraidh a bhaineann leis an
tairgeoir a chur isteach nios déanai.
Eolas breise: Der Auftraggeber behalt sich vor, fehlende Erklarungen und Nachweise gemal §
56 Abs. 2 VgV nachzufordern.
Téarmai an chonartha:
Ni mér an conradh a chur i gerich faoi chuimsiu clar fostaiochta dideanai: Ni hea
Sonrascu leictreonach: Ni ceadmhach
Usaidfear ordu leictreonach: nil
Usaidfear iocaiocht leictreonach: nil
An fhoirm dhlithiuil nach mér do ghrupa tairgeoiri ar a mbronntar conradh a ghlacadh:
Gesamtschuldnerische haftende Bieter-/Bewerbergemeinschaft unter Benennung desjenigen,
der die Bieter-/Bewerbergemeinschaft vertritt. Nachweis der Vertretungsmacht auf
Anforderung.

5.1.15. Teicnici
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Creat-chomhaontu:

Nil feidhm ag creat-chomhaontu

Eolas faoin gcoéras ceannaigh dinimiciuil:
Nil feidhm ag céras ceannaigh dinimiciuil

5.1.16. Tuilleadh eolais, idirghabhail agus athbhreithniu
Eagraiocht athbhreithniuchain: Vergabekammer Nordbayern der Regierung von Mittelfranken
Eolas faoi spriocdhatai athbhreithnithe: Genaue Angaben zu den Fristen fur die Einlegung von
Rechtsbehelfen: — Der Antrag auf Einleitung eines Nachprifungsverfahrens ist unzulassig,
soweit mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlige
nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind (§ 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB). — Bieter und Bewerber
kénnen die Unwirksamkeit eines Vertragsschlusses feststellen lassen, wenn der 6ffentliche
Auftraggeber gegen die Informations- und Wartepflicht aus § 134 GWB verstolRen hat oder der
Auftrag rechtswidrig ohne vorherige Bekanntmachung im Amtsblatt der Europaischen Union
vergeben wurde. Wurde der Bewerber / Bieter ohne Vorabinformation direkt durch den
offentlichen Auftraggeber informiert oder die Auftragsvergabe im EU-Amtsblatt
bekanntgemacht, muss er einen Nachprifungsantrag innerhalb von 30 Tagen einlegen, selbst
bei unterbliebener Information jedoch nicht spater als 6 Monate nach Vertragsschluss (§ 135
Abs. 2, Abs. 1 GWB). Neben den vorgenannten Rechtsbehelfsfristen sind folgende
Rugefristen zu beachten: — Sieht sich ein am Auftrag interessiertes Unternehmen durch die
Nichtbeachtung von Vergabevorschriften in seinen Rechten verletzt, ist der Verstol3 innerhalb
einer Frist von 10 Kalendertagen gegenuber dem Auftraggeber zu rigen (§ 160 Abs. 3 Nr. 1
GWB). — VerstoRe, die aufgrund der Bekanntmachung oder der Vergabeunterlagen
erkennbar sind, mussen spatestens bis zu der in der Bekanntmachung genannten Frist zur
Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gerigt werden (§ 160
Abs. 3 Nr. 2 und 3 GWB).
Eagraiocht a sholathraionn faisnéis bhreise faoin nés imeachta solathair: Hitzler Ingenieure
GmbH & Co. KG
Eagraiocht a fhaigheann iarratais ar rannphairtiocht: Hitzler Ingenieure GmbH & Co. KG
Eagraiocht a phréisealann tairiscinti: Hitzler Ingenieure GmbH & Co. KG

8. Eagraiochtai

8.1. ORG-0001
Ainm oifigiuil: Berufliche Fortbildungszentren der Bayerischen Wirtschaft (bfz) gGmbH
Uimbhir chlaruchain: 000
Seoladh poist: Infantriestralle 8
Baile: MUnchen
Cad poist: 80797
Foroinn tire (NUTS): Munchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Tir: An Ghearmain
R-phost: info@bfz.de
Teil.: 089 44108-200
Préifil an cheannaitheora: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av276edc-eu
Réil na heagraiochta seo:
Ceannaitheoir

8.1. ORG-0002
Ainm oifigiuil: Vergabekammer Nordbayern der Regierung von Mittelfranken
Uimhir chlaruchain: 0000
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Seoladh poist: Promenade 27

Baile: Ansbach

Cdd poist: 91522

Foroinn tire (NUTS): Ansbach, Kreisfreie Stadt (DE251)
Tir: An Ghearmain

R-phost: vergabekammer.nordbayern@reg-mfr.bayern.de
Teil.: +49 98153-1277

Ré6il na heagraiochta seo:

Eagraiocht athbhreithniuchain

8.1. ORG-0003
Ainm oifigiuil: Hitzler Ingenieure GmbH & Co. KG
Uimhir chlaruchain: DE 362851088
Roinn: VgV-Vergabemanagement
Seoladh poist: Weimarer Str. 32
Baile: MUnchen
Caod poist: 80807
Foroinn tire (NUTS): Munchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Tir: An Ghearmain
R-phost: markus.maul@hitzler-ingenieure.de
Teil.: +49 89 2555950
Seoladh idirlin: https://www.hitzler-ingenieure.de
Réil na heagraiochta seo:
Eagraiocht a sholathraionn faisnéis bhreise faoin nés imeachta solathair
Eagraiocht a fhaigheann iarratais ar rannphairtiocht
Eagraiocht a phréisealann tairiscinti

8.1. ORG-0004
Ainm oifigitil: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Uimhir chlaruchain: 0204:994-DOEVD-83
Baile: Bonn
Caod poist: 53119
Foroinn tire (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tir: An Ghearmain
R-phost: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
Teil.: +49228996100
Réil na heagraiochta seo:
TED eSender

Eolas faoin bhfégra

Aitheantdir/leagan an fhogra: d7e2f2ff-dc1a-4d00-af72-d9a9e6f7fobd - 01

Cineal na foirme: lomaiocht

Cineal an fhogra: Fogra maidir le conradh né lamhaltas — an gnathchéras

Fochineal an fhogra: 16

Data seolta an fhégra: 27/03/2026 12:33:13 (UTC+01:00) Am Lar na hEorpa, Am Samhraidh
larthar na hEorpa

Na teangacha ina bhfuil an fégra seo ar fail go hoifigiuil: Gearmainis

Uimhir foilseachain an fhogra: 215832-2026
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Uimhir eagrain 10 S: 62/2026
Data foilsithe: 30/03/2026
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