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See the notice on TED website

216421-2026 - Iomaíocht
An Ghearmáin – Architectural, engineering and planning services – Gemeinschaftsklinkum 
Mittelrhein - Generalplanerleistung Einstandortlösung Kemperhof
OJ S 62/2026 30/03/2026
Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras
Seirbhísí

1. Ceannaitheoir

1.1.  Ceannaitheoir
Ainm oifigiúil: Gemeinschaftsklinikum Mittelrhein gGmbH
R-phost: kh-estl@gk.de
Cineál dlíthiúil an cheannaitheora: Gnóthas poiblí atá faoi rialú údaráis réigiúnaigh
Gníomhaíocht an údaráis chonarthaigh: Sláinte

2. Nós imeachta

2.1.  Nós imeachta
Teideal: Gemeinschaftsklinkum Mittelrhein - Generalplanerleistung Einstandortlösung 
Kemperhof
Cur síos: Generalplanerleistung Neubau mit einer BGF von ca. 78.500 m². Voraussichtliche 
Termine VGV Verfahren: Stufe 1: Abgabe Teilnahmeantrag 27.04.2026 Stufe 2: 
Angebotsaufforderung voraussichtlich 19.05.2026 Stufe 2: Submission voraussichtlich 
02.07.02026 Im Zuge der Stufe 2 ist ein integrieter Lösungsansatz / eine Konzeptstudie 
auszuarbeiten. Die Bearbeitung wird für die eingeladenen Bieter mit einer 
Aufwandsentschädigung i.H.v. 15.000 € brutto vergütet.
Aitheantóir an nóis imeachta: e0203599-4642-43b7-ab3a-6b0bcc74b8ed
Aitheantóir inmheánach: GKM_VE7300
An cineál nóis imeachta: Idirbheartaíocht lena mbaineann foilsiú roimh ré glao ar iomaíocht / 
iomaíocht lena mbaineann idirbheartaíocht
Tá an nós imeachta á bhrostú: níl

2.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 71240000 Architectural, engineering and planning services
Aicmiú breise (cpv): 71223000 Architectural services for building extensions, 71327000 Load-
bearing structure design services, 71321000 Engineering design services for mechanical and 
electrical installations for buildings, 71314310 Heating engineering services for buildings, 
71313200 Sound insulation and room acoustics consultancy services, 71320000 Engineering 
design services, 71222000 Architectural services for outdoor areas, 71322500 Engineering-
design services for traffic installations, 71521000 Construction-site supervision services, 
71317200 Health and safety services

2.1.2.  An áit feidhmíochta
Seoladh poist: Koblenzer Str. 115-155  
Baile: Koblenz
Cód poist: 56073
Foroinn tíre (NUTS): Koblenz, Kreisfreie Stadt (DEB11)
Tír: An Ghearmáin

https://ted.europa.eu/ga/notice/-/detail/216421-2026
mailto:kh-estl@gk.de
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2.1.4.  Eolas ginearálta
Eolas breise: 1. Formale Ausschlusskriterien - Nicht fristgerechter Eingang des 
Teilnahmeantrages - Einreichen eines unvollständigen Teilnahmeantrags 2. Rechtslage - 
Eigenerklärung, dass keine Ausschlussgründe nach § 123 Abs. 1, 2, 3 GWB vorliegen bzw. 
Nachweis der erfolgreichen Selbstreinigung nach § 125 (strafrechtliche Verurteilung) - 
Eigenerklärung, dass keine Ausschlussgründe nach § 123 Abs. 4 GWB vorliegen, bzw. 
Nachweis nach § 123 Abs. 4 S. 2 GWB (Steuern & Abgaben) - Eigenerklärung, dass keine für 
den Auftrag relevante Abhängigkeit von Ausführungs- und Lieferinteressen vorliegt, § 124 
GWB - Verpflichtungserklärung /Eigenerklärung zu Tariftreue und Mindestlohn bei öffentlichen 
Aufträgen unter Berücksichtigung der landesspezifischen Vorgaben 3. Befähigung und 
Erlaubnis zur Berufsausübung - Eigenerklärung, dass Eintragung in einem Berufs- oder 
Handelsregister vorhanden ist - Eigenerklärung, dass als Berufsqualifikation der Beruf des 
Architekten oder Ingenieurs vorliegt 4. Wirtschaftsliche und finanzielle Leistungsfähigkeit - 
Eigenerklärung, dass im Auftragsfall eine Berufs- oder Betriebshaftpflichtversicherung 
(auftragsübergreifend oder auftragsbezogen) abgeschlossen wird: Personenschäden mind. 5 
Mio. EUR, sonstige Schäden mind. 10 Mio. EUR
Bunús dlí: 
Treoir 2014/24/AE
vgv -

2.1.6.  Forais eisiaimh
Foinse na gcúiseanna eisiúna: Fógra
Cás cosúil le féimheacht faoin dlí náisiúnta: Siehe auch Ausschlusskriterien im 
Teilnahmeantrag S. 4f sowie BT-300.
Éilliú: Siehe auch Ausschlusskriterien im Teilnahmeantrag S. 4f sowie BT-300.
Rannpháirtíocht in eagraíocht choiriúil: Siehe auch Ausschlusskriterien im Teilnahmeantrag S. 
4f sowie BT-300.
Comhaontuithe le hoibreoirí eacnamaíocha eile arb é is aidhm dóibh an iomaíocht a 
shaobhadh: Siehe auch Ausschlusskriterien im Teilnahmeantrag S. 4f sowie BT-300.
Sárú oibleagáidí i réimsí an dlí comhshaoil: Siehe auch Ausschlusskriterien im 
Teilnahmeantrag S. 4f sowie BT-300.
Sciúradh airgid nó maoiniú na sceimhlitheoireachta: Siehe auch Ausschlusskriterien im 
Teilnahmeantrag S. 4f sowie BT-300.
Calaois: Siehe auch Ausschlusskriterien im Teilnahmeantrag S. 4f sowie BT-300.
Fostú páistí agus cineálacha eile gáinneála ar dhaoine: Siehe auch Ausschlusskriterien im 
Teilnahmeantrag S. 4f sowie BT-300.
Dócmhainneacht: Siehe auch Ausschlusskriterien im Teilnahmeantrag S. 4f sowie BT-300.
Sárú oibleagáidí i réimsí an dlí saothair: Siehe auch Ausschlusskriterien im Teilnahmeantrag 
S. 4f sowie BT-300.
Sócmhainní atá á riaradh ag leachtaitheoir: Siehe auch Ausschlusskriterien im 
Teilnahmeantrag S. 4f sowie BT-300.
Mífhaisnéis, faisnéis a coinníodh siar, gan bheith in ann doiciméid riachtanacha a sholáthar nó 
faisnéis rúnda a fuarthas maidir leis an nós imeachta seo: Siehe auch Ausschlusskriterien im 
Teilnahmeantrag S. 4f sowie BT-300.
Coinbhleacht leasa mar gheall ar a rannpháirtíocht sa nós imeachta soláthair: Siehe auch 
Ausschlusskriterien im Teilnahmeantrag S. 4f sowie BT-300.
Rannpháirtíocht dhíreach nó indíreach in ullmhú an nós imeachta soláthair seo: Siehe auch 
Ausschlusskriterien im Teilnahmeantrag S. 4f sowie BT-300.
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Mí#iompar gairmiúil tromchúiseach: Siehe auch Ausschlusskriterien im Teilnahmeantrag S. 4f 
sowie BT-300.
Foirceannadh luath, damáistí nó smachtbhannaí inchomparáide eile: Siehe auch 
Ausschlusskriterien im Teilnahmeantrag S. 4f sowie BT-300.
Sárú oibleagáidí i réimsí an dlí shóisialta: Siehe auch Ausschlusskriterien im Teilnahmeantrag 
S. 4f sowie BT-300.
Sárú oibleagáide a bhaineann le ranníocaíochtaí slándála sóisialta a íoc: Siehe auch 
Ausschlusskriterien im Teilnahmeantrag S. 4f sowie BT-300.
Cuirtear ar fionraí gníomhaíochtaí gnó: Siehe auch Ausschlusskriterien im Teilnahmeantrag S. 
4f sowie BT-300.
Sárú oibleagáide a bhaineann le cánacha a íoc: Siehe auch Ausschlusskriterien im 
Teilnahmeantrag S. 4f sowie BT-300.
Cionta sceimhlitheoireachta nó cionta a bhaineann le gníomhaíochtaí sceimhlitheoireachta: 
Siehe auch Ausschlusskriterien im Teilnahmeantrag S. 4f sowie BT-300.

5. Luchtóg

5.1.  Luchtóg: LOT-0000
Teideal: Gemeinschaftsklinkum Mittelrhein - Generalplanerleistung Einstandortlösung 
Kemperhof
Cur síos: Das Gemeinschaftsklinikum Mittelrhein plant einen Neubau mit einer BGF von ca. 
78.500 m². Hierfür wird einer Generalplaner gesucht, der folgende Leistungen umfasst: -
Objektplanung und Innenräume, inkl. Fortschreibung des Raum- und Funktionsprogramms im 
weiteren Planungsablauf -Tragwerksplanung -Fachplanung TGA über alle Anlagengruppen -
Medizin- und Labortechnik (KG 474 + KG 612) -Bauphysik -Fachplanung Brandschutz -
Objektplanung Freianlagen -Objektplanung Ingenieurbauwerke -Objektplanung 
Verkehrsanlagen - Fachplanung Baustellenlogistik -Fachplanung SiGeKo Es ist eine 
stufenweise Beauftragung von Leistungsphasen vorgesehen. Die genaue Beschreibung ist der 
Projektbeschreibung Anlage GKM_KH_Projektbeschreibung zu entnehmen.
Aitheantóir inmheánach: LOT-0000

5.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 71240000 Architectural, engineering and planning services
Aicmiú breise (cpv): 71223000 Architectural services for building extensions, 71327000 Load-
bearing structure design services, 71321000 Engineering design services for mechanical and 
electrical installations for buildings, 71314310 Heating engineering services for buildings, 
71313200 Sound insulation and room acoustics consultancy services, 71320000 Engineering 
design services, 71222000 Architectural services for outdoor areas, 71322500 Engineering-
design services for traffic installations, 71521000 Construction-site supervision services, 
71317200 Health and safety services
Roghanna: 
Cur síos ar na roghanna: Die Leistungen werden stufenweise beauftragt. Die genaueren 
Information der stufenweise Beauftragung sind dem Vertrag Anlage GKM_KH_Vertrag zu 
entnehmen.

5.1.3.  Fad measta
Fad ama: 108 Míonna

5.1.6.  Eolas ginearálta
Rannpháirtíocht fhorchoimeádta: 
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Ní fhorchoimeádtar an rannpháirtíocht.
Ní mór ainmneacha agus cáilíochtaí gairmiúla na mball foirne a thabhairt a shanntar chun an 
conradh a chomhlíonadh: Ceanglas tairisceana
Tionscadal soláthair nach maoinítear le cistí an Aontais
Tá an soláthar cumhdaithe ag an gComhaontú maidir le Soláthar Rialtais (GPA): tá
Tá an soláthar sin oiriúnach freisin d’fhiontair bheaga agus mheánmhéide (FBManna): níl
Eolas breise: Wichtiger Hinweis Bewerberfragen: Bewerberfragen sind bitte bis Freitag, den 
17.04.2026 14 Uhr über das Vergabeprotal einzureichen. Die beantwortung erfolgt bis zum 
21.04.2026. Wichtiger Hinweis Losung: Die Vergabestelle wird nach Ablauf der Frist für den 
Eingang der Teilnahmeanträge diese auf Vollständigkeit der eingereichten Unterlagen sowie 
auf die Erfüllung eventuell in der Bekanntmachung festgelegter Mindestanforderungen 
überprüfen (siehe hierzu auch Bekanntmachungstext). Die Vergabestelle wird die 3 bis max. 5 
geeignete Bewerber mit den höchsten Punktzahlen zur Abgabe eines Angebotes auffordern. 
Sofern die Zahl geeigneter Bewerber unter der Mindestzahl (hier 3 Bewerber) liegt, behält sich 
die Vergabestelle vor, das Verfahren ausschließlich mit diesem oder diesen geeigneten 
Bewerbern fortzuführen. Übersteigt die Anzahl der Bewerbungen die Anzahl der max. 5 
einzuholenden Angebote, wird die Vergabestelle diejenigen Bewerber auswählen, die die 
geforderten Eignungsvoraussetzungen am besten erfüllen. Dies wird anhand der in der 
Bekanntmachung und den genannten Kriterien beurteilt. Sollten mehr als 5 Bewerber die 
gleiche Punktzahl unter Anwendung sämtlicher objektiver Kriterien und unter Ausschöpfung 
des Beurteilungsspielraums des Auftraggebers die Auswahlkriterien gleich gut erfüllen, behält 
sich der Auftraggeber vor, eine Entscheidung per Los herbeizuführen. Wichtiger Hinweis 
Zuschlagserteilung: Der Zuschlag steht unter dem Vorbehalt der Genehmigung durch die 
zuständigen Gremien. Sollte die erforderliche Genehmigung nicht erteilt werden, behält sich 
der Auftraggeber das Recht vor, das Vergabeverfahren aufzuheben.

5.1.7.  Soláthar straitéiseach
Aidhm an tsoláthair straitéisigh: Níl soláthar straitéiseach i gceist

5.1.9.  Critéir roghnúcháin
Foinse na gcritéir roghnaithe: Fógra
Critéar: Tagairtí ar sheirbhísí sonraithe
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: 2 Referenzen Objektplanung Gebäude & Innenräume; 
Mind. Anforderung Abschluss LP4 seit 01.01.2020, Krankenhausnutzung, Mind. Honorarzone 
IV, LP 1-4 vollständig erbracht, LP 5 in Bearbeitung oder vollständig erbracht, LP 6-8 in 
Bearbeitung oder beauftragt. Die genauen Auswahlkriterien sind den Eignungskriterien Stufe 
1, S. 9+10 zu entnehmen. 1 Referenz TWP; Mind. Anforderung Abschluss LP 4 seit 
01.01.2020, Sonderbau, Mind. Honorarzone III, LP 1-4 vollständig erbracht, LP 5 in 
Bearbeitung oder vollständig erbracht, LP 6 in Bearbeitung oder beauftragt. Die genauen 
Auswahlkriterien sind dem Teilnahmeantrag, S. 11 zu entnehmen. 1 Referenz TWP; Mind. 
Anforderung Abschluss LP 4 seit 01.01.2020, Krankenhausnutzung, Mind. Honorarzone III, LP 
1-4 vollständig erbracht, LP 5 in Bearbeitung oder vollständig erbracht, LP 6 in Bearbeitung 
oder beauftragt. Die genauen Auswahlkriterien sind den Eignungskriterien Stufe 1, S. 12 zu 
entnehmen. 2 Referenzen TGA KG 410-430, 470 (exkl. 471,474), 480; Mind. Anforderungen 
Abschluss LP4 seit 01.01.2020, Krankenhausnutzung, Mind. Honorarzone II, LP 1-4 
vollständig erbracht, LP 5 in Bearbeitung oder vollständig erbracht, LP 6-8 in Bearbeitung oder 
beauftragt. Die genauen Auswahlkriterien sind den Eignungskriterien Stufe 1, S. 13+14 zu 
entnehmen. 2 Referenzen TGA 440-460, Mind. Anforderungen Abschluss LP4 seit 
01.01.2020, Krankenhausnutzung, Mind. Honorarzone II, LP 1-4 vollständig erbracht, LP 5 in 
Bearbeitung oder vollständig erbracht, LP 6-8 in Bearbeitung oder beauftragt. Die genauen 
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Auswahlkriterien sind den Eignungskriterien Stufe 1S. 15+16 zu entnehmen. 1 Referenz Med-
Technik KG 474 + 612; Mind. Anforderung Abschluss LP 4 seit 01.01.2020, 
Krankenhausnutzung, Mind. Honorarzone II, LP 1-4 vollständig erbracht, LP 5 in Bearbeitung 
oder vollständig erbracht, LP 6 in Bearbeitung oder beauftragt. Die genauen Auswahlkriterien 
sind den Eignungskriterien Stufe 1, S. 17 zu entnehmen. 1 Referenz Med-Technik KG 474 + 
612; Mind. Anforderung Abschluss LP 4 seit 01.01.2020, Sonderbau, Mind. Honorarzone II, LP 
1-4 vollständig erbracht, LP 5 in Bearbeitung oder vollständig erbracht, LP 6 in Bearbeitung 
oder beauftragt. Die genauen Auswahlkriterien sind den Eignungskriterien Stufe 1, S. 18 zu 
entnehmen. 2 Referenzen Bauakustik; Mind. Anforderung Abschluss LP 4 seit 01.01.2020, 
Mind. Honorarzone III, LP 1-4 vollständig erbracht, LP 5 in Bearbeitung oder vollständig 
erbracht, LP 6-7 in Bearbeitung oder beauftragt. Die genauen Auswahlkriterien sind den 
Eignungskriterien Stufe 1, S. 19 zu entnehmen. 2 Referenzen Wärmeschutz; Mind. 
Anforderung Abschluss LP 4 seit 01.01.2020, Krankenhausnutzung, Mind. Honorarzone III, LP 
1-4 vollständig erbracht, LP 5 in Bearbeitung oder vollständig erbracht, LP 6-7 in Bearbeitung 
oder beauftragt. Die genauen Auswahlkriterien sind den Eignungskriterien Stufe 1, S. 20+21 
zu entnehmen. 2 Referenzen Brandschutz; Mind. Anforderung Abschluss LP 4 seit 
01.01.2020, Sonderbau, LP 1-4 vollständig erbracht, LP 5 in Bearbeitung oder vollständig 
erbracht, LP 8 in Bearbeitung oder beauftragt. Die genauen Auswahlkriterien sind den 
Eignungskriterien Stufe 1, S. 22+23 zu entnehmen. 1 Referenz Freianlagen; Mind. 
Anforderung Abschluss LP 4 seit 01.01.2020, Vergleichbare Projektsituation, Mind. 
Honorarzone II, LP 1-4 vollständig erbracht, LP 5 in Bearbeitung oder vollständig erbracht, LP 
6-8 in Bearbeitung oder beauftragt. Die genauen Auswahlkriterien sind den Eignungskriterien 
Stufe 1, S. 24 zu entnehmen. 2 Referenz Ingenieurbauwerke; Mind. Anforderung Abschluss 
LP 4 seit 01.01.2020, Vergleichbare Projektsituation, Mind. Honorarzone III, LP 1-4 vollständig 
erbracht, LP 5 in Bearbeitung oder vollständig erbracht, LP 6-8 in Bearbeitung oder beauftragt. 
Die genauen Auswahlkriterien sind den Eignungskriterien Stufe 1, S. 25+26 zu entnehmen. 2 
Referenz Verkehrsanlagen; Mind. Anforderung Abschluss LP 4 seit 01.01.2020, Vergleichbare 
Projektsituation, Mind. Honorarzone III, LP 1-4 vollständig erbracht, LP 5 in Bearbeitung oder 
vollständig erbracht, LP 6-8 in Bearbeitung oder beauftragt. Die genauen Auswahlkriterien 
sind den Eignungskriterien Stufe 1, S. 27+28 zu entnehmen. 1 Referenz Baustellenlogistik; 
Mind. Anforderung Abschluss LP 4 seit 01.01.2020, Vergleichbare Projektsituation, LP 1-4 
vollständig erbracht, LP 8 einschließlich besonderer Leistung in Bearbeitung oder beauftragt. 
Die genauen Auswahlkriterien sind den Eignungskriterien Stufe 1, S. 29 zu entnehmen. 1 
Referenz Baustellenlogistik; Mind. Anforderung Abschluss LP 4 seit 01.01.2020, Vergleichbare 
Projektsituation, Sonderbau, LP 1-4 vollständig erbracht, LP 8 einschließlich besonderer 
Leistung in Bearbeitung oder beauftragt. Die genauen Auswahlkriterien sind den 
Eignungskriterien Stufe 1, S. 30 zu entnehmen. 1 Referenz SiGeKo; Mind. Anforderung 
Abschluss LP 8 seit 01.01.2016, Krankenhaus-, Labornutzung oder vergleichbar, Projektgröße 
mind. 40.000 m² BGF, Sonderbau. Die genauen Auswahlkriterien sind den Eignungskriterien 
Stufe 1, S. 30 zu entnehmen.
Úsáidfear na critéir chun na hiarrthóirí a roghnú a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara 
céim den nós imeachta

Critéar: Fórsa saothair meánach bliantúil
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: 1. Erklärung, aus der die durchschnittliche jährliche 
Beschäftigtenzahl des GP-Planers und die Zahl seiner Führungskräfte in den letzten drei 
Jahren ersichtlich ist. Mind. Anzahl 55. Die genauen Auswahlkriterien sind den 
Eignungskriterien Stufe 1, S. 2 zu entnehmen. 2. Erklärung, aus der die durchschnittliche 
jährliche Anzahl der technischen Fachkräfte oder der technischen Stellen des GP-Planers 
(Dipl.-Ing. / Master / Bachelor / Techniker) in den letzten drei Jahren ersichtlich ist. Mind. 
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Anzahl 17. Die genauen Auswahlkriterien sind den Eignungskriterien Stufe 1, S. 2 zu 
entnehmen. 3. Erklärung, aus der die durchschnittliche jährliche Beschäftigtenzahl des 
Objektplaners und die Zahl seiner Führungskräfte in den letzten drei Jahren ersichtlich ist. 
Mind. Anzahl 25. Die genauen Auswahlkriterien sind den Eignungskriterien Stufe 1, S. 2 zu 
entnehmen. 4. Erklärung, aus der die durchschnittliche jährliche Anzahl der technischen 
Fachkräfte oder der technischen Stellen (Dipl.-Ing. / Master / Bachelor / Techniker) des 
Objektplaners in den letzten drei Jahren ersichtlich ist. Mind. Anzahl 9. Die genauen 
Auswahlkriterien sind den Eignungskriterien Stufe 1, S. 3 zu entnehmen. 5. Erklärung, aus der 
die durchschnittliche jährliche Beschäftigtenzahl des TGA-Büros (KG 410 bis 430, 470 und KG 
480 exkl. KG 474) und die Zahl seiner Führungskräfte in den letzten drei Jahren ersichtlich ist. 
Mind. Anzahl 20. Die genauen Auswahlkriterien sind den Eignungskriterien Stufe 1, S. 3 zu 
entnehmen. 6. Erklärung, aus der die durchschnittliche jährliche Anzahl der technischen 
Fachkräfte oder der technischen Stellen (Dipl.-Ing. / Master / Bachelor / Techniker) des TGA-
Büros (KG 410 bis 430, 470 und KG 480 exkl. KG 474) in den letzten drei Jahren ersichtlich 
ist. Mind. Anzahl 4. Die genauen Auswahlkriterien sind den Eignungskriterien Stufe 1, S. 3 zu 
entnehmen. 7. Erklärung, aus der die durchschnittliche jährliche Beschäftigtenzahl des TGA-
Büros (KG 440 bis 460) und die Zahl seiner Führungskräfte in den letzten drei Jahren 
ersichtlich ist. Mind. Anzahl 11. Die genauen Auswahlkriterien sind den Eignungskriterien 
Stufe 1, S. 3 zu entnehmen. 8. Erklärung, aus der die durchschnittliche jährliche Anzahl der 
technischen Fachkräfte oder der technischen Stellen (Dipl.-Ing. / Master / Bachelor / 
Techniker) des TGA-Büros (KG 440 bis 460) in den letzten drei Jahren ersichtlich ist. Mind. 
Anzahl 4. Die genauen Auswahlkriterien sind den Eignungskriterien Stufe 1, S. 4 zu 
entnehmen. 9. Erklärung, aus der die durchschnittliche jährliche Beschäftigtenzahl des Büros 
für Medizintechnikplanung und die Zahl seiner Führungskräfte in den letzten drei Jahren 
ersichtlich ist. Mind. Anzahl 8. Die genauen Auswahlkriterien sind den Eignungskriterien Stufe 
1, S. 4 zu entnehmen. 10. Erklärung, aus der die durchschnittliche jährliche Anzahl der 
technischen Fachkräfte oder der technischen Stellen (Dipl.-Ing. / Master / Bachelor / 
Techniker) des Büros für Medizintechnikplanung in den letzten drei Jahren ersichtlich ist. 
Mind. Anzahl 3. Die genauen Auswahlkriterien sind den Eignungskriterien Stufe 1, S. 4 zu 
entnehmen. 11. Erklärung, aus der die durchschnittliche jährliche Beschäftigtenzahl des Büros 
für Tragwerksplanung und die Zahl seiner Führungskräfte in den letzten drei Jahren ersichtlich 
ist. Mind. Anzahl 10. Die genauen Auswahlkriterien sind den Eignungskriterien Stufe 1, S. 5 zu 
entnehmen. 12. Erklärung, aus der die durchschnittliche jährliche Anzahl der technischen 
Fachkräfte oder der technischen Stellen (Dipl.-Ing. / Master / Bachelor / Techniker) des Büros 
für Tragwerksplanung in den letzten drei Jahren ersichtlich ist. Mind. Anzahl 3. Die genauen 
Auswahlkriterien sind den Eignungskriterien Stufe 1, S. 5 zu entnehmen.
Úsáidfear na critéir chun na hiarrthóirí a roghnú a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara 
céim den nós imeachta

Critéar: Ioncam bliantúil meánach
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Eigenerklärung über den durchschnittlichen 
Gesamtjahresumsatz des GP-Planer-Teams der Jahre 2023, 2024 und 2025. Mind. 
Anforderung 4. Mio €. Die genauen Auswahlkriterien sind den Eignungskriterien Stufe 1, S. 5 
zu entnehmen.
Úsáidfear na critéir chun na hiarrthóirí a roghnú a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara 
céim den nós imeachta

Critéar: Ioncam bliantúil meánach sonrach
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: 1. Eigenerklärung über den durchschnittlichen 
Gesamtjahresumsatz des Objektplaners der Jahre 2023, 2024 und 2025. Mind. Anforderung 



216421-2026 Page 7/10

1,92. Mio €. Die genauen Auswahlkriterien sind den Eignungskriterien Stufe 1, S. 6 zu 
entnehmen. 2. Eigenerklärung über den durchschnittlichen Gesamtjahresumsatz des TGA 
Planers (KG 410 bis 430, 470 und KG 480 exkl. KG 474) der Jahre 2023, 2024 und 2025. 
Mind. Anforderung 1,6. Mio €. Die genauen Auswahlkriterien sind den Eignungskriterien Stufe 
1, S. 6 zu entnehmen. 3. Eigenerklärung über den durchschnittlichen Gesamtjahresumsatz 
des TGA Planers (KG 440 bis 460) der Jahre 2023, 2024 und 2025. Mind. Anforderung 880 
Tsd €. Die genauen Auswahlkriterien sind den Eignungskriterien Stufe 1, S. 6 zu entnehmen. 
4. Eigenerklärung über den durchschnittlichen Gesamtjahresumsatz des Büros für 
Medizintechnikplanung der Jahre 2023, 2024 und 2025. Mind. Anforderung 640 Tsd €. Die 
genauen Auswahlkriterien sind den Eignungskriterien Stufe 1, S. 7 zu entnehmen. 5. 
Eigenerklärung über den durchschnittlichen Gesamtjahresumsatz des Büros für 
Tragwerksplanung der Jahre 2023, 2024 und 2025. Mind. Anforderung 800 Tsd €. Die 
genauen Auswahlkriterien sind den Eignungskriterien Stufe 1, S. 7 zu entnehmen.
Úsáidfear na critéir chun na hiarrthóirí a roghnú a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara 
céim den nós imeachta
Eolas faoin dara céim de nós imeachta dhá chéim: 
An líon íosta iarrthóirí a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara céim den nós imeachta: 3
An líon uasta iarrthóirí a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara céim den nós imeachta: 5
Beidh an nós imeachta ar siúl i gcéimeanna comhleanúnacha. I ngach céim, d’fhéadfaí roinnt 
rannpháirtithe a dhíchur
Forchoimeádann an ceannaitheoir an ceart an conradh a dhámhachtain ar bhonn na 
dtairiscintí tosaigh gan aon chaibidlíocht eile

5.1.10.  Critéir dhámhachtana
Critéar: 
Cineál: Cáilíocht
Ainm: Bieterpräsentation
Cur síos: 1. Organisation des Projektteams 2. Berufliche Qualifiktationen des Projektteams 3. 
Erfahrung Projektteam 4. Integrierter Lösungsansatz / Konzeptstudie
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (céatadán, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 66
Critéar: 
Cineál: Cáilíocht
Ainm: Schriftliche Erläuterung Konzept /integrierter Lösungsansatz
Cur síos: Nachvollziehbare Erläuterung
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (céatadán, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 4
Critéar: 
Cineál: Praghas
Ainm: Preis
Cur síos: Honorar
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (céatadán, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 30

5.1.11.  Doiciméid soláthair
Na teangacha ina bhfuil na doiciméid soláthair ar fáil go hoifigiúil: Gearmáinis
Seoladh na ndoiciméad soláthair: https://www.tender24.de/NetServer
/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19ce77a55d7-
273b885b561e6531

5.1.12.  Téarmaí soláthair

https://www.tender24.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19ce77a55d7-273b885b561e6531
https://www.tender24.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19ce77a55d7-273b885b561e6531
https://www.tender24.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19ce77a55d7-273b885b561e6531
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Téarmaí an nóis imeachta: 
An dáta a mheastar a sheolfar na cuirí chun tairiscintí a chur isteach: 19/05/2026
Téarmaí na haighneachta: 
Cur isteach leictreonach: Ceadmhach
Seoladh an chur isteach: https://www.tender24.de
Na teangacha inar féidir tairiscintí nó iarrataí ar rannpháirtíocht a chur isteach: Gearmáinis
Catalóg leictreonach: Ní ceadmhach
Leaganacha malartacha: Ní ceadmhach
Féadfaidh tairgeoirí níos mó ná tairiscint amháin a chur isteach: Ní ceadmhach
Spriocdháta chun iarrataí ar rannpháirtíocht a fháil: 27/04/2026 23:59:00 (UTC+02:00) Am 
Oirthear na hEorpa, Am Samhraidh Lár na hEorpa
Eolas is féidir a fhorlíonadh tar éis an spriocdháta chun iarratas a dhéanamh: 
Faoi rogha an cheannaitheora, féadfar gach doiciméad ar iarraidh a bhaineann leis an 
tairgeoir a chur isteach níos déanaí.
Eolas breise: Der AG behält sich vor fehlende Unterlagen nachzufordern.
Téarmaí an chonartha: 
Ní mór an conradh a chur i gcrích faoi chuimsiú clár fostaíochta dídeanaí: Ní hea
Coinníollacha a bhaineann le comhlíonadh an chonartha: Siehe Vertrag inkl. Leistungsbildern 
Anlage GKM_KH_Vertrag.
Sonrascú leictreonach: Ceadmhach
Úsáidfear ordú leictreonach: níl
Úsáidfear íocaíocht leictreonach: tá

5.1.15.  Teicnící
Creat-chomhaontú: 
Níl feidhm ag creat-chomhaontú
Eolas faoin gcóras ceannaigh dinimiciúil: 
Níl feidhm ag córas ceannaigh dinimiciúil

5.1.16.  Tuilleadh eolais, idirghabháil agus athbhreithniú
Eagraíocht athbhreithniúcháin: Ministerium für Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und 
Weinbau Rheinland-Pfalz
Eolas faoi spriocdhátaí athbhreithnithe: Um eine Korrektur des Vergabeverfahrens zu 
erreichen, kann ein Nachprüfungsantrag bei der Vergabekammer gestellt werden, solange die 
Vergabestelle noch keinen wirksamen Zuschlag erteilt hat. Ein wirksamer Zuschlag kann erst 
erteilt werden, nachdem die Vergabestelle die unterlegenen Bieter über die beabsichtige 
Zuschlagserteilung mit den nach § 134 GWB erforderlichen Angaben informiert hat und 15 
Kalendertage bzw. bei Versendung der Information auf elektronischem Weg 10 Kalendertage 
vergangen sind (§§ 134, 135 GWB). Ein Nachprüfungsantrag ist unzulässig, wenn der 
Antragsteller die geltend gemachten Verstöße gegen Vergabevorschriften bereits vor 
Einreichen des Nachprüfungsantrags erkannt und gegenüber der Vergabestelle nicht 
innerhalb einer Frist von 10 Kalendertagen gerügt hat bzw. wenn der Antragsteller 
Vergabeverstöße, die bereits aufgrund der Bekanntmachung oder den Vergabeunterlagen 
erkennbar waren, nicht spätestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten 
Frist zur Bewerbung oder Angebotsabgabe gerügt hat. Ferner ist ein Nachprüfungsantrag 
unzulässig, wenn mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, 
einer Rüge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind (§ 160 Abs. 3 GWB).
Eagraíocht a sholáthraíonn faisnéis bhreise faoin nós imeachta soláthair: Drees & Sommer SE
Eagraíocht a sholáthraíonn tuilleadh faisnéise faoi na nósanna imeachta athbhreithnithe: 
Vergabeprüfstelle beim Ministerium der Finanzen

https://www.tender24.de
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Eagraíocht a fhaigheann iarratais ar rannpháirtíocht: Gemeinschaftsklinikum Mittelrhein 
gGmbH

8. Eagraíochtaí

8.1.  ORG-7001
Ainm oifigiúil: Gemeinschaftsklinikum Mittelrhein gGmbH
Uimhir chlárúcháin: DE325114412
Seoladh poist: Koblenzer Str. 115-155
Baile: Koblenz
Cód poist: 56073
Foroinn tíre (NUTS): Koblenz, Kreisfreie Stadt (DEB11)
Tír: An Ghearmáin
R-phost: kh-estl@gk.de
Teil.: +49 261 499-1605
Róil na heagraíochta seo: 
Ceannaitheoir
Eagraíocht a fhaigheann iarratais ar rannpháirtíocht

8.1.  ORG-7003
Ainm oifigiúil: Drees & Sommer SE
Uimhir chlárúcháin: DE153533335
Seoladh poist: Hanauer Landstraße 123
Baile: Frankfurt am Main
Cód poist: 60314
Foroinn tíre (NUTS): Frankfurt am Main, Kreisfreie Stadt (DE712)
Tír: An Ghearmáin
R-phost: gkm-kh@dreso.com
Seoladh idirlín: https://www.tender24.de
Róil na heagraíochta seo: 
Eagraíocht a sholáthraíonn faisnéis bhreise faoin nós imeachta soláthair

8.1.  ORG-7004
Ainm oifigiúil: Ministerium für Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau Rheinland-Pfalz
Uimhir chlárúcháin: 11309102
Baile: Mainz
Cód poist: 55116
Foroinn tíre (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
Tír: An Ghearmáin
R-phost: poststelle@mwvlw.rlp.de
Róil na heagraíochta seo: 
Eagraíocht athbhreithniúcháin

8.1.  ORG-7005
Ainm oifigiúil: Vergabeprüfstelle beim Ministerium der Finanzen
Uimhir chlárúcháin: 11309102
Baile: Mainz
Cód poist: 55116
Foroinn tíre (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
Tír: An Ghearmáin
R-phost: poststelle@mwvlw.rlp.de

mailto:kh-estl@gk.de
mailto:gkm-kh@dreso.com
https://www.tender24.de
mailto:poststelle@mwvlw.rlp.de
mailto:poststelle@mwvlw.rlp.de
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Róil na heagraíochta seo: 
Eagraíocht a sholáthraíonn tuilleadh faisnéise faoi na nósanna imeachta athbhreithnithe

8.1.  ORG-7006
Ainm oifigiúil: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des 
BMI)
Uimhir chlárúcháin: 0204:994-DOEVD-83
Baile: Bonn
Cód poist: 53119
Foroinn tíre (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tír: An Ghearmáin
R-phost: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Teil.: +49228996100
Róil na heagraíochta seo: 
TED eSender

Eolas faoin bhfógra

Aitheantóir/leagan an fhógra: c67fb308-8208-47e9-ad79-d92096330251  -  01
Cineál na foirme: Iomaíocht
Cineál an fhógra: Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras
Fochineál an fhógra: 16
Dáta seolta an fhógra: 27/03/2026 13:43:36 (UTC+01:00) Am Lár na hEorpa, Am Samhraidh 
Iarthar na hEorpa
Na teangacha ina bhfuil an fógra seo ar fáil go hoifigiúil: Gearmáinis
Uimhir foilseacháin an fhógra: 216421-2026
Uimhir eagráin IO S: 62/2026
Dáta foilsithe: 30/03/2026

mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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