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247877-2026 - lomaiocht

An Ghearmain — Staff training services — Personalentwicklung: Training in der NRW.BANK, Los
1: Agiles Arbeiten, Arbeitsmethoden und -techniken

OJ S 71/2026 13/04/2026

Foégra maidir le conradh né lamhaltas — an gnathchoéras - Fégra maidir le hathru

Seirbhisi

1. Ceannaitheoir

1.1. Ceannaitheoir
Ainm oifigiuil: NRW.BANK A6R
R-phost: einkauf@nrwbank.de
Cineal dlithiuil an cheannaitheora: Comhlacht dli phoibli ata faoi rialu udarais réigiunaigh
Gniomhaiocht an udarais chonarthaigh: Gnéthai eacnamaiocha

2. Nos imeachta

2.1. Nos imeachta
Teideal: Personalentwicklung: Training in der NRW.BANK, Los 1: Agiles Arbeiten,
Arbeitsmethoden und -techniken
Cur sios: Personalentwicklung: Training in der NRW.BANK, hier: Los 1: Agiles Arbeiten,
Arbeitsmethoden und -techniken
Aitheantdéir an nodis imeachta: c3bf2314-f5bd-48af-8bf8-984425bb1f40
Aitheantoir inmheanach: 774-00XXXX-00-101-30520
An cineal nois imeachta: Teoranta
Ta an nos imeachta a bhrostu: nil
Priomhghnéithe an ndis imeachta: Zweistufiges Verfahren nach §§ 14 Abs. 1,2 S. 1, 16 VgV
1. Stufe: Teilnahmewettbewerb 2. Stufe: Angebotsphase

2.1.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 80511000 Staff training services
Aicmiu breise (cpv): 79632000 Personnel-training services, 79633000 Staff development
services, 79998000 Coaching services, 80400000 Adult and other education services,
80522000 Training seminars, 80532000 Management training services, 80570000 Personal
development training services, 80530000 Vocational training services

2.1.2. An it feidhmiochta
Seoladh poist: Kavalleriestralle 22
Baile: Dusseldorf
Cdd poist: 40213
Foroinn tire (NUTS): Dusseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Tir: An Ghearmain
Eolas breise: Gemal Einzelvertrag (teilweise in Friedrichstrale 1, 48145 Munster,
Deutschland)

2.1.4. Eolas ginearalta
Eolas breise: #Bekanntmachungs-ID: CXPNYH5DVF9# 1. Die NRW.BANK verfahrt nach dem
Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB), der Verordnung uber die Vergabe
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offentlicher Auftrage (Vergabeverordnung - VgV) und dem Gesetz Uber die Sicherung von
Tariftreue und Mindestlohn bei der Vergabe o6ffentlicher Auftrage (Tariftreue- und
Vergabegesetz Nordrhein-Westfalen - TVgG NRW) in jeweils aktueller Fassung sowie dartber
hinaus allen einschlagigen weiteren Bundes- bzw. Landesgesetzen. Im Falle von
Abweichungen / Widerspriuchen der Vergabeunterlagen zu diesem Verfahrensrecht sind
ausschlieBlich die gesetzlichen Verfahrensregelungen maf3geblich. Die Vergabeunterlagen
sind im Zweifel im Sinne der gesetzlichen Regelungen auszulegen. Die
Bewerbungsbedingungen enthalten insoweit arbeitserleichternde Hinweise und
ausgestaltende Vorgaben, erheben aber keinen Anspruch auf Vollstandigkeit und Richtigkeit.
Diese Hinweise und Vorgaben vermdgen die genaue Kenntnisnahme der geltenden
Verfahrensvorschriften nicht zu ersetzen. Im Falle von Abweichungen / Widersprichen der
Auftragsbekanntmachung zu den Bewerbungsbedingungen ist ausschliel3lich die
Auftragsbekanntmachung in letzter Fassung maf3geblich. 2. Die NRW.BANK behalt sich vor,
bei Bedarf Aufklarungsgesprache gem. § 48 Abs. 7 VgV durchzufiihren.

Bunus dli:

Treoir 2014/24/AE

VgV -

2.1.6. Forais eisiaimh
Foinse na gcuiseanna eisiuna: Doiciméad Solathair

5. Luchtég

5.1. Luchtég: LOT-0001
Teideal: Personalentwicklung: Training in der NRW.BANK, Los 1: Agiles Arbeiten,
Arbeitsmethoden und -techniken
Cur sios: Die NRW.BANK sucht im Rahmen der vorliegenden Ausschreibung nach Bedarf
Anbieter zur Konzeption und Durchfiihrung von internen TrainingsmalRnahmen flr ein breites
Themenspektrum wie Personalentwicklung, Fachthemen, Fihrungs-, Methoden- und
Verhaltenskompetenz. Ziel ist die bestmogliche nachhaltige Sicherstellung sowie
Weiterentwicklung von Wissen und Kompetenzen fur Mitarbeitende und FUhrungskrafte im
Kontext des Forderauftrages. Dabei sollen aktuelle methodisch/didaktische Trends und
flexible, digitale Lernformen Berucksichtigung finden. Zu diesem Zweck wird vorliegend eine
Rahmenvereinbarung mit (voraussichtlich) 8 Losen ausgeschrieben: Los 1 Agiles Arbeiten,
Arbeitsmethoden & -techniken Los 2 Grundlagen Bank- und Férdergeschaft Los 3
Kommunikation, Prasentation, Kollaboration & Konflikte Los 4 Selbstfihrung/-organisation,
Stressmanagement & Resilienz Los 5 Fuhrungsentwicklung Los 6 Coaching &
Teamentwicklungsmaflinahmen Los 7 IT-Kompetenz, Digitalisierung und Kl Los 8
Sprachtraining. Bietende kénnen ihre Teilnahmeantrage fur mehrere oder alle Lose
einreichen; eine Beschrankung der Zahl der Lose, fir die einzelne Bietende den Zuschlag
erhalten, besteht nicht. Die Lose werden zeitlich versetzt im Jahr 2026 jeweils gesondert
europaweit bekannt gemacht. Die einzelnen Lose sind im Vergabemarktplatz aus technischen
Grunden in jeweils eigenen Projektrdumen angelegt. Die vorliegenden
Bewerbungsbedingungen betreffen das Los 1: "Agiles Arbeiten, Arbeitsmethoden und -
techniken". Bei mehreren Vertragspartnern erfolgt die Vergabe der Einzelauftrage
(Dienstleistungen) im Rahmen von Miniwettbewerben.
Aitheantéir inmheanach: 774-00XXXX-00-101-30520

5.1.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
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Priomhaicmiu (cpv): 80511000 Staff training services

Aicmiu breise (cpv): 79632000 Personnel-training services, 79633000 Staff development
services, 79998000 Coaching services, 80400000 Adult and other education services,
80522000 Training seminars, 80532000 Management training services, 80570000 Personal
development training services, 80530000 Vocational training services

5.1.2. An ait feidhmiochta
Seoladh poist: Kavalleriestralle 22
Baile: Diusseldorf
Cdd poist: 40213
Foroinn tire (NUTS): Dusseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Tir: An Ghearmain
Eolas breise: Gemal Einzelvertrag (teilweise in FriedrichstraRe 1, 48145 Minster,
Deutschland)

5.1.3. Fad measta
Data tosaithe: 01/01/2027
Data deiridh an tréimhse: 31/12/2032

5.1.4. Athnuachan
Athnuachainti uasta: 3
Tuilleadh eolais faoi athnuachain: ACHTUNG: Vertragslaufzeit 3 Jahre mit 3
Verlangerungsoptionen: 1. Die Rahmenvereinbarung beginnt am 01.01.2027 und endet am
31.12.2029. Sie verlangert sich automatisch um jeweils ein weiteres Jahr, wenn sie nicht drei
Monate vor Ablauf von der NRW.BANK in Textform gekindigt wird, héchstens jedoch auf
einen Zeitraum von insgesamt sechs Jahren. Eine Verlangerung Uber den Geltungszeitraum
von sechs Jahren hinaus ist ausgeschlossen. Nach Ablauf der Hochstlaufzeit endet die
Rahmenvereinbarung automatisch, ohne dass es einer Kiindigung bedarf, vgl. § 20 Abs. 1
Rahmenvereinbarung.

5.1.6. Eolas ginearalta
Rannphairtiocht fhorchoimeadta:
Ni fhorchoimeadtar an rannphairtiocht.
Ni mér ainmneacha agus cailiochtai gairmiula na mball foirne a thabhairt a shanntar chun an
conradh a chomhlionadh: Ceanglas tairisceana
Tionscadal solathair nach maoinitear le cisti an Aontais
Ta an solathar cumhdaithe ag an gComhaontu maidir le Solathar Rialtais (GPA): nil
Ta an solathar sin oiriinach freisin d’fthiontair bheaga agus mheanmhéide (FBManna): nil

5.1.7. Solathar straitéiseach
Aidhm an tsolathair straitéisigh: Nil solathar straitéiseach i gceist

5.1.9. Critéir roghnuchain
Foinse na gcritéir roghnaithe: Fégra
Critéar: Tagairti ar sheirbhisi sonraithe
Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Mindestens zwei Referenzen uber friher durchgefiihrte
Trainings in den letzten hdochstens vier Jahren vor Veroéffentlichung der
Auftragsbekanntmachung (Referenzzeitraum: 01.01.2022-31.12.2025). Mindestbedingungen:
(1) Es mussen Erfahrungen in der Durchfihrung eines Trainings gem. Leistungsbeschreibung
(agiles Arbeiten, Arbeitsmethoden und -techniken) nachgewiesen werden. (2) Das
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Auftragsvolumen jeder dieser Referenz muss mind. 30 Personentage (8 Stunden pro Tag
gem. § 9 Abs. 1 Rahmenvertrag analog) im Referenzzeitraum (01.01.2022-31.12.2025)
aufweisen.

Usaidfear na critéir chun na hiarrthéiri a roghnu a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara
céim den nos imeachta

Ord tdbhachta: 12,00

Eolas faoin dara céim de nés imeachta dha chéim:

An lion iosta iarrthéiri a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara céim den nés imeachta: 5
An lion uasta iarrthéiri a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara céim den nds imeachta: 12
Beidh an nés imeachta ar siul i gcéimeanna comhleanunacha. | ngach céim, d’fhéadfai roinnt
rannphairtithe a dhichur

5.1.10. Critéir dhamhachtana
Critéar:
Cineal: Praghas
Ainm: Preis
Cur sios: Fur die erforderlichen Preisangaben ist das Preisblatt (Anlage 2.6.) zu verwenden.
Alle Preise sind als Nettobetrage in Euro - im Zweifel gerundet - mit zwei Nachkommastellen
(kaufmannisch gerundet) anzugeben. Vgl. auch Ziff. Ill.3.a. Bewerbungsbedingungen
Catagoir an critéir dhamhachtana meéachain: Ualu (pointi, beacht)
Uimhir an chritéir damhachtana: 40
Critéar:
Cineal: Cailiocht
Ainm: Qualitat
Cur sios: Die Bietenden erstellen ein aussagekraftiges Qualitadtskonzept, bestehend aus
einem Fachkonzept und einer Darstellung der Trainerinnen und Trainer. Vgl. auch Ziff. 111.3.b.
Bewerbungsbedingungen
Catagdir an critéir dhamhachtana meéachain: Ualu (pointi, beacht)
Uimhir an chritéir ddamhachtana: 60

5.1.11. Doiciméid solathair
Na teangacha ina bhfuil na doiciméid solathair ar fail go hoifigiuil: Gearmainis
Sprioc-am chun eolas breise a iarraidh: 05/05/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Am Oirthear na
hEorpa, Am Samhraidh Lar na hEorpa
Seoladh na ndoiciméad solathair: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice
/ICXPNYH5DVF9/documents
Cainéal cumarsaide ad hoc:
URL: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice/ CXPNYHSDVF9

5.1.12. Téarmai solathair
Téarmai na haighneachta:
Cur isteach leictreonach: Eigeantach
Seoladh an chur isteach: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice/ CXPNYH5DVF9
Na teangacha inar féidir tairiscinti no iarratai ar rannphairtiocht a chur isteach: Gearmainis
Cataldg leictreonach: Ni ceadmhach
Leaganacha malartacha: Ni ceadmhach
Féadfaidh tairgeoiri nios mé na tairiscint amhain a chur isteach: Ni ceadmhach
Spriocdhata chun iarratai ar rannphairtiocht a fhail: 12/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Am
Oirthear na hEorpa, Am Samhraidh Lar na hEorpa
Eolas is féidir a fhorlionadh tar éis an spriocdhata chun iarratas a dhéanambh:
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Faoi rogha an cheannaitheora, féadfar gach doiciméad ar iarraidh a bhaineann leis an
tairgeoir a chur isteach nios déanai.

Eolas breise: In Rahmen von § 56 VgV.

Téarmai an chonartha:

Ni mér an conradh a chur i gcrich faoi chuimsiu clar fostaiochta dideanai: Ni hea
Coinniollacha a bhaineann le comhlionadh an chonartha: Zuschlagskriterien im "Mini-
Wettbewerb": Die Zuschlagskriterien fur den Einzelvertrag werden jeweils nach den
MalRgaben gemall Rahmenvereinbarung, § 4 Einzelauftrage festgelegt.

Sonrascu leictreonach: Eigeantach

Usaidfear ordu leictreonach: nil

Usaidfear iocaiocht leictreonach: nil

5.1.15. Teicnici
Creat-chomhaontu:
Creat-chomhaontu, maille le hathoscailt na hiomaiochta
An t-uaslion rannphairtithe: 12
An bonn cirt ata le fad an chreat-chomhaontaithe: Soziale und besondere Dienstleistungen
gem. § 64 VgV i. V. m. § 130 Abs. 1 GWB
Eolas faoin gcéras ceannaigh dinimiciuil:
Nil feidhm ag céras ceannaigh dinimiciuil

5.1.16. Tuilleadh eolais, idirghabhail agus athbhreithniu
Eagraiocht athbhreithniuchain: Vergabekammer Westfalen
Eolas faoi spriocdhatai athbhreithnithe: Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB) §
160 Einleitung, Antrag (1) Die Vergabekammer leitet ein Nachprtfungsverfahren nur auf
Antrag ein. (2) Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem o6ffentlichen
Auftrag oder der Konzession hat und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6
durch Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass
dem Unternehmen durch die behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden
entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrags erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
zehn Kalendertagen gerigt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberihrt, 2.
VerstdRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegenltber dem Auftraggeber gerlgt werden, 3. Verstdlie gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberihrt.
Eagraiocht a sholathraionn faisnéis bhreise faoin nés imeachta solathair: NRW.BANK A6R
Eagraiocht a fhaigheann iarratais ar rannphairtiocht: NRW.BANK A6R

8. Eagraiochtai
8.1. ORG-0001

Ainm oifigiuil: NRW.BANK A6R
Uimhir chlariuchain: DE223501401
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8.1.

8.1.

Seoladh poist: Kavalleriestralle 22

Baile: Dusseldorf

Cdd poist: 40213

Foroinn tire (NUTS): Dusseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Tir: An Ghearmain

Pointe teagmhala: Einkauf & Vergabestelle

R-phost: einkauf@nrwbank.de

Teil.: 0211917416428

Seoladh idirlin: https://www.nrwbank.de/de/index.html
Ré6il na heagraiochta seo:

Ceannaitheoir

Eagraiocht a sholathraionn faisnéis bhreise faoin nés imeachta solathair
Eagraiocht a fhaigheann iarratais ar rannphairtiocht

ORG-0002

Ainm oifigiuil: Vergabekammer Westfalen
Uimhir chlaruchain: 05515-03004-07
Seoladh poist: Albrecht-Thaer-Stralte 9
Baile: Munster

Cdd poist: 48147

Foroinn tire (NUTS): Dusseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Tir: An Ghearmain

Facs: +49 251-4112165

Ré6il na heagraiochta seo:

Eagraiocht athbhreithniuchain

ORG-0003

Ainm oifigitil: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des

BMI)

Uimhir chlaruchain: 0204:994-DOEVD-83

Baile: Bonn

Cad poist: 53119

Foroinn tire (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tir: An Ghearmain

R-phost: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Teil.: +49228996100

Réil na heagraiochta seo:

TED eSender

10. Athraigh

247877-2026

Leagan den fhégra roimhe seo ata le hathru

7ab03cff-756f-45e1-bdfc-c80f475cabb4-01
An phriomhchuis leis an athru

Ceartuchan - ceannaitheoir
Cur sios
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Anderung der urspriinglichen Voraussetzungen der Eignung/Referenzumfang und
Ruckversetzung des Verfahrens (volle Lange)

10.1. Athraigh
Aitheantéir rannain: PROCEDURE
Cur sios ar na hathruithe: Hauptanpassungen: 1. Anpassung der Mindestvoraussetzungen bei
den Referenzen in der Eignung: Statt 50 PT sind nun nur 30 PT fiur die Referenzen der
Auftraggeberin erforderlich; 2. Keine Beschrankung der Leistungserbringung durch
Subunternehmen; 3. entsprechende Fristenanpassung fuir die Abgabe der Teilnahmeantrage
aufgrund der Anpassung. Entsprechende Anpassungen der Unterlagen sind kenntlich
gezeichnet und als "_mit Anderungen” in den Teilnahmeunterlagen hinterlegt; zusatzlich sind
diese Unterlagen neuformatiert, d. h. ohne Kennzeichnung der Anderungen, im Portal als

_clean" angelegt.
Athraiodh na doiciméid solathair an: 10/04/2026

Eolas faoin bhfégra

Aitheantéir/leagan an fhogra: 002b39e0-5d85-4781-9479-c3b44f900bc0 - 01

Cineal na foirme: lomaiocht

Cineal an fhogra: Fogra maidir le conradh n6 lamhaltas — an gnathchéras

Fochineal an fhogra: 16

Data seolta an fhogra: 10/04/2026 13:51:10 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, Am
Samhraidh Lar na hEorpa

Na teangacha ina bhfuil an fogra seo ar fail go hoifigiuil: Gearmainis

Uimhir foilseachain an fhogra: 247877-2026

Uimhir eagrain 10 S: 71/2026

Data foilsithe: 13/04/2026
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