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See the notice on TED website

276207-2026 - Iomaíocht
An Ghearmáin – Architectural and related services – FiDT Technologie- und Gründerzentrum 
Kassel, Sanierung und Aufstockung Gebäude 8 - Leistungen der Generalplanung, Lph. 1-9 
gemäß HOAI
OJ S 78/2026 22/04/2026
Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras - Fógra maidir le hathrú
Seirbhísí

1. Ceannaitheoir

1.1.  Ceannaitheoir
Ainm oifigiúil: FiDT Fördergesellschaft für innovative Dienstleistungen und Techniken mbH
R-phost: info@fidt.de
Cineál dlíthiúil an cheannaitheora: Gnóthas poiblí
Gníomhaíocht an údaráis chonarthaigh: Gnóthaí eacnamaíocha

2. Nós imeachta

2.1.  Nós imeachta
Teideal: FiDT Technologie- und Gründerzentrum Kassel, Sanierung und Aufstockung 
Gebäude 8 - Leistungen der Generalplanung, Lph. 1-9 gemäß HOAI
Cur síos: Die FiDT mbH plant für das Technologie und Gründerzentrum Kassel die Sanierung 
und Aufstockung des ehemaligen Kasernengebäudes, Gebäude 8. Die Fördergesellschaft für 
innovative Dienstleistungen und Techniken mbH (FiDT), an der auch die Stadt Kassel 
mehrheitlich beteiligt ist, vermietet und verwaltet mehrere Bürogebäude am Standort Ludwig-
Erhard-Straße in Kassel. Die Zielgruppe für das Vermietungskonzept sind Start-ups sowie 
technisch orientierte junge Unternehmen. Die Büroflächen können einzeln, geschossweise 
oder als Tagungsräume angemietet werden. Viele Firmen, die ursprünglich als Start-ups 
begonnen haben, sind an diesem Standort als Mieter geblieben. Darüber hinaus sind 
namhafte große Unternehmen mit ihren Kasseler Zweigstellen hier ansässig. Für das 
Gebäude Nr. 8 ist in einem ersten Schritt, einer perspektivischen Weiterentwicklung des 
Gesamtstandortes ein Sanierungsvorhaben mit einer Erweiterung durch Aufstockung um ein 
Voll-und ein Staffelgeschoss, basierend auf der Machbarkeitsstudie von 2024 geplant. Neben 
der Mietflächenerweiterung um ca. 2000qm BGF umfasst das Projekt die funktionale 
Optimierung der bestehenden Mietflächen, die technische Sanierung sowie die umfassende 
Renovierung und Aufwertung der Allgemeinbereiche, u.a. der WC-Anlagen, und der 
Außenflächen. Darüber hinaus ist die Grundsanierung und Neukonzeption der bestehenden 
Mensa und der angeschlossenen Gewerbeküche vorgesehen. Im Vorfeld zu dieser 
Ausschreibung wurde eine Machbarkeitsstudie erbracht. Die Ergebnisse finden Sie in der 
Vergabeunterlage G (Plan- und Informationsunterlagen). Die Entscheidung über die 
Vergabestrategie (z. B. losweise Vergabe, Bündelung von Gewerken oder 
Generalunternehmer# bzw. Generalübernehmermodelle) ist zum Zeitpunkt der 
Bekanntmachung noch nicht getroffen. Der Auftraggeber erwartet vom Auftragnehmer zur 
Beschleunigung der Aufstockungsmaßnahme die Prüfung und Berücksichtigung alternativer 
Realisierungsmodelle, insbesondere modularer Bauweisen. Der gesamte Umfang aller 
erforderlichen Planungsleistungen umfasst in Anlehnung an die HOAI die Leistungsphasen 1-
9 und die folgenden Leistungsbilder: • Generalplanung • Objektplanung Gebäude, vgl. § 34 
HOAI • Tragwerksplanung, vgl. § 51 HOAI • Technische Ausrüstung (ALG 1 – 8), vgl. § 55 
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HOAI • Thermische Bauphysik, vgl. Anlage 1 zur HOAI, Ziff. 1.2 • Schallschutz und 
Raumakustik, vgl. Anlage 1 zur HOAI, Ziff. 1.2 • Brandschutz gem. AHO-Heft Nr. 17 • 
Objektplanung Freianlagen, vgl. § 39 HOAI  Die Meilensteine zur Umsetzung des Projekts 
sehen vor: - Leistungsbeginn: August 2026 direkt nach Abschluss des Verfahrens - Abschluss 
Leistungsphase 2: Mitte November 2026 - Abschluss Leistungsphase 3: Anfang 1.Q 2027 - 
Einreichung Bauantrag: Mitte 1.Q 2027 - Bauvorbereitung: 3. Quartal 2027 - Baubeginn: 4. 
Quartal 2027 - Fertigstellung Aufstockung: Ende 2. Quartal 2028 - Fertigstellung 
Gesamtprojekt: Ende 3. Quartal 2028 Die Kosten des Projektes (KG 300-500) werden auf ca. 
7,62 Mio € Netto geschätzt und gliedern sich wie folgt: - KG 300 ca. 5,73 Mio € - KG 400 ca. 
1,74 Mio € - KG 500 ca. 150.000 € Mit Abschluss des Vertrages wird der Generalplaner 
zunächst mit den Leistungsphasen 1 und 2 beauftragt. Der Auftraggeber behält sich vor, den 
Auftragnehmer darüber hinaus mit weiteren Leistungsphasen gemäß Vertrag ganz oder 
teilweise durch einen Leistungsabruf zu beauftragen. Ein Rechtsanspruch auf den Abruf 
weiterer Leistungsphasen besteht nicht. Weitere Informationen zur geplanten Maßnahme sind 
die Machbarkeitsstudie sowie den sonstigen Informationsunterlagen, die den 
Ausschreibungsunterlagen als "Vergabeunterlage G - Plan- und Informationsunterlagen" 
beigefügt sind, zu entnehmen.
Aitheantóir an nóis imeachta: 9652af3b-3595-41a3-b527-db9a23125550
Aitheantóir inmheánach: GP
An cineál nóis imeachta: Idirbheartaíocht lena mbaineann foilsiú roimh ré glao ar iomaíocht / 
iomaíocht lena mbaineann idirbheartaíocht
Tá an nós imeachta á bhrostú: níl

2.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 71200000 Architectural and related services
Aicmiú breise (cpv): 71300000 Engineering services, 71327000 Load-bearing structure design 
services, 71222000 Architectural services for outdoor areas, 71314310 Heating engineering 
services for buildings

2.1.2.  An áit feidhmíochta
Seoladh poist: Ludwig-Erhard-Straße 2-12  
Baile: Kassel
Cód poist: 34131
Foroinn tíre (NUTS): Kassel, Kreisfreie Stadt (DE731)
Tír: An Ghearmáin

2.1.4.  Eolas ginearálta
Bunús dlí: 
Treoir 2014/24/AE
vgv -
An dlí trasteorann is infheidhme: .

2.1.6.  Forais eisiaimh
Foinse na gcúiseanna eisiúna: Fógra
Sárú oibleagáidí arna socrú faoi fhorais eisiaimh náisiúnta amháin: Ausschlussgründe 
(namentlich §§ 123, 124 GWB [= Gesetz gegen Wettbewerbsbeschränkung], § 19 Abs. 1 
Mindestlohngesetz, § 21 Abs. 1 Arbeitnehmerentsendegesetz, § 98c Abs. 1 
Aufenthaltsgesetz, § 21 Abs. 1 Satz 1 oder 2 Schwarzarbeitsbekämpfungsgesetz und § 22 
Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzt) werden dem deutschen Recht entsprechend geprüft.
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5. Luchtóg

5.1.  Luchtóg: LOT-0001
Teideal: FiDT Technologie- und Gründerzentrum Kassel, Sanierung und Aufstockung 
Gebäude 8 - Leistungen der Generalplanung, Lph. 1-9 gemäß HOAI
Cur síos: Die FiDT mbH plant für das Technologie und Gründerzentrum Kassel die Sanierung 
und Aufstockung des ehemaligen Kasernengebäudes, Gebäude 8. Die Fördergesellschaft für 
innovative Dienstleistungen und Techniken mbH (FiDT), an der auch die Stadt Kassel 
mehrheitlich beteiligt ist, vermietet und verwaltet mehrere Bürogebäude am Standort Ludwig-
Erhard-Straße in Kassel. Die Zielgruppe für das Vermietungskonzept sind Start-ups sowie 
technisch orientierte junge Unternehmen. Die Büroflächen können einzeln, geschossweise 
oder als Tagungsräume angemietet werden. Viele Firmen, die ursprünglich als Start-ups 
begonnen haben, sind an diesem Standort als Mieter geblieben. Darüber hinaus sind 
namhafte große Unternehmen mit ihren Kasseler Zweigstellen hier ansässig. Für das 
Gebäude Nr. 8 ist in einem ersten Schritt, einer perspektivischen Weiterentwicklung des 
Gesamtstandortes ein Sanierungsvorhaben mit einer Erweiterung durch Aufstockung um ein 
Voll-und ein Staffelgeschoss, basierend auf der Machbarkeitsstudie von 2024 geplant. Neben 
der Mietflächenerweiterung um ca. 2000qm BGF umfasst das Projekt die funktionale 
Optimierung der bestehenden Mietflächen, die technische Sanierung sowie die umfassende 
Renovierung und Aufwertung der Allgemeinbereiche, u.a. der WC-Anlagen, und der 
Außenflächen. Darüber hinaus ist die Grundsanierung und Neukonzeption der bestehenden 
Mensa und der angeschlossenen Gewerbeküche vorgesehen. Im Vorfeld zu dieser 
Ausschreibung wurde eine Machbarkeitsstudie erbracht. Die Ergebnisse finden Sie in der 
Vergabeunterlage G (Plan- und Informationsunterlagen). Die Entscheidung über die 
Vergabestrategie (z. B. losweise Vergabe, Bündelung von Gewerken oder 
Generalunternehmer# bzw. Generalübernehmermodelle) ist zum Zeitpunkt der 
Bekanntmachung noch nicht getroffen. Der Auftraggeber erwartet vom Auftragnehmer zur 
Beschleunigung der Aufstockungsmaßnahme die Prüfung und Berücksichtigung alternativer 
Realisierungsmodelle, insbesondere modularer Bauweisen. Der gesamte Umfang aller 
erforderlichen Planungsleistungen umfasst in Anlehnung an die HOAI die Leistungsphasen 1-
9 und die folgenden Leistungsbilder: • Generalplanung • Objektplanung Gebäude, vgl. § 34 
HOAI • Tragwerksplanung, vgl. § 51 HOAI • Technische Ausrüstung (ALG 1 – 8), vgl. § 55 
HOAI • Thermische Bauphysik, vgl. Anlage 1 zur HOAI, Ziff. 1.2 • Schallschutz und 
Raumakustik, vgl. Anlage 1 zur HOAI, Ziff. 1.2 • Brandschutz gem. AHO-Heft Nr. 17 • 
Objektplanung Freianlagen, vgl. § 39 HOAI  Die Meilensteine zur Umsetzung des Projekts 
sehen vor: - Leistungsbeginn: August 2026 direkt nach Abschluss des Verfahrens - Abschluss 
Leistungsphase 2: Mitte November 2026 - Abschluss Leistungsphase 3: Anfang 1.Q 2027 - 
Einreichung Bauantrag: Mitte 1.Q 2027 - Bauvorbereitung: 3. Quartal 2027 - Baubeginn: 4. 
Quartal 2027 - Fertigstellung Aufstockung: Ende 2. Quartal 2028 - Fertigstellung 
Gesamtprojekt: Ende 3. Quartal 2028 Die Kosten des Projektes (KG 300-500) werden auf ca. 
7,62 Mio € Netto geschätzt und gliedern sich wie folgt: - KG 300 ca. 5,73 Mio € - KG 400 ca. 
1,74 Mio € - KG 500 ca. 150.000 € Mit Abschluss des Vertrages wird der Generalplaner 
zunächst mit den Leistungsphasen 1 und 2 beauftragt. Der Auftraggeber behält sich vor, den 
Auftragnehmer darüber hinaus mit weiteren Leistungsphasen gemäß Vertrag ganz oder 
teilweise durch einen Leistungsabruf zu beauftragen. Ein Rechtsanspruch auf den Abruf 
weiterer Leistungsphasen besteht nicht. Weitere Informationen zur geplanten Maßnahme sind 
die Machbarkeitsstudie sowie den sonstigen Informationsunterlagen, die den 
Ausschreibungsunterlagen als "Vergabeunterlage G - Plan- und Informationsunterlagen" 
beigefügt sind, zu entnehmen.
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Aitheantóir inmheánach: GP

5.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 71200000 Architectural and related services
Aicmiú breise (cpv): 71222000 Architectural services for outdoor areas, 71300000 Engineering 
services, 71327000 Load-bearing structure design services, 71314310 Heating engineering 
services for buildings

5.1.2.  An áit feidhmíochta
Seoladh poist: Ludwig-Erhard-Straße 2-12  
Baile: Kassel
Cód poist: 34131
Foroinn tíre (NUTS): Kassel, Kreisfreie Stadt (DE731)
Tír: An Ghearmáin

5.1.3.  Fad measta
Dáta tosaithe: 01/09/2026
Dáta deiridh an tréimhse: 30/09/2028

5.1.6.  Eolas ginearálta
Rannpháirtíocht fhorchoimeádta: 
Ní fhorchoimeádtar an rannpháirtíocht.
Ní mór ainmneacha agus cáilíochtaí gairmiúla na mball foirne a thabhairt a shanntar chun an 
conradh a chomhlíonadh: Ceanglas um iarraidh ar pháirt a ghlacadh
Tionscadal soláthair nach maoinítear le cistí an Aontais
Tá an soláthar cumhdaithe ag an gComhaontú maidir le Soláthar Rialtais (GPA): tá
Tá an soláthar sin oiriúnach freisin d’fhiontair bheaga agus mheánmhéide (FBManna): níl
Eolas breise: Der Auftraggeber bzw. dessen Verfahrensbetreuer korrespondiert ausschließlich 
über die Vergabeplattform. Bewerbungen sind ausschließlich unter Verwendung der 
Formblätter für den Teilnahmewettbewerb (Vergabeunterlage B) möglich. Bei 
Bewerbergemeinschaften ist der Bewerbungsbogen von jedem Mitglied auszufüllen. Die 
benannten Termine für die Laufzeit des Vertrags beziehen sich auf den geplanten 
Beauftragungszeitpunkt (Beginn) und die geplante Nutzungsaufnahme der Hauptmaßnahme 
(Ende). Die Leistungszeit der Mängelbeseitigung, Restabwicklung und Abrechnung der 
Maßnahme, Erstellung/Übergabe einer vollständigen Dokumentation der erbrachten 
Planungsleistungen (inkl. Abnahme der Planungsleistungen) sowie die Leistungszeit der 
kompletten Lph. 9 können zum derzeitigen Zeitpunkt noch nicht exakt angegeben werden, 
sind daher im genannten Zeitraum nicht enthalten und müssen hinsichtlich der tatsächlichen 
Laufzeit des Vertrages noch dazugerechnet werden. Je Bewerber ist nur ein Teilnahmeantrag, 
je Bieter nur ein Angebot zulässig. Mehrfachbewerbungen bzw. -angebote führen zum 
Ausschluss vom Verfahren. Als Mehrfachbewerbungen/-angebote gelten auch mehrere 
Bewerbungen/Angebote von Einzelpersonen innerhalb verschiedener Bietergemeinschaften. 
Bewerber bzw. Bieter übermitteln ihre Teilnahmeanträge bzw. Angebote in Textform nach § 
126b des Bürgerlichen Gesetzbuchs ausschließlich mithilfe elektronischer Mittel gemäß § 10 
VgV über die genannte Vergabeplattform. Der Bewerber/Bieter trägt das Risiko der 
fristgerechten Übermittlung seines Teilnahmeantrags/Angebots. Zusätzliche bzw. ergänzende 
Angebotsunterlagen werden nicht berücksichtigt. Die Vergabeunterlagen stehen auf der in 
dieser Bekanntmachung genannten Vergabeplattform zum Download zur Verfügung. Fragen 
und Anmerkungen zu den Vergabeunterlagen sind über die Kommunikationsebene der in 
dieser Bekanntmachung genannten Vergabeplattform bis spätestens 10 Kalendertage vor 
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Ablauf der Teilnahmefrist zu richten. Verbindliche Stellungnahmen werden als Erläuterungen, 
Konkretisierungen oder Änderungen zu den Vergabeunterlagen auf der Vergabeplattform bis 6 
Kalendertage vor Ablauf der Angebotsfrist veröffentlicht. Die Bewerber sind verpflichtet, sich 
bis 6 Kalendertage vor Ablauf der Angebotsfrist auf der in dieser Bekanntmachung genannten 
Vergabeplattform/Homepage zu informieren, ob sich Erläuterungen, Konkretisierungen oder 
Änderungen in den Vergabeunterlagen ergeben haben. Es wird ausdrücklich darauf 
hingewiesen, dass sich die Notwendigkeit ergeben kann, die Angebotsfrist auch noch 
innerhalb dieser 6 Kalendertage zu verschieben. In einem solchen Fall wird unverzüglich 
ebenfalls auf der unter Ziffer I.3. dieser Bekanntmachung genannten Vergabeplattform 
informiert. Es besteht die Möglichkeit der freiwilligen Registrierung auf der in dieser 
Bekanntmachung genannten Vergabeplattform. Die Bewerber/Bieter, die sich freiwillig 
registrieren, werden über die verbindlichen Stellungnahmen auf die eingereichten Fragen und 
Anmerkungen per E-Mail informiert. Bei Bietergemeinschaften sind neben der Eigenerklärung 
auch die weiteren geforderten Erklärungen und Nachweise von jedem Mitglied gesondert zu 
erbringen. Der Auftraggeber behält sich vor, fehlende Erklärungen und Nachweise gemäß § 
56 Abs. 2 VgV nachzufordern. Erfüllen mehrere Bewerber gleichermaßen die Anforderungen 
und ist die Bewerberanzahl nach einer objektiven Auswahl entsprechend der zugrunde 
gelegten Kriterien zu hoch, behält sich der Auftraggeber vor, die Auswahl unter den 
verbleibenden Bewerbern gemäß § 75 Abs. 6 VgV durch Los zu treffen. Die in der 
Bekanntmachung enthaltenen Zeitangaben und Fristen stehen unter dem Vorbehalt der 
Anpassung und Aktualisierung.

5.1.7.  Soláthar straitéiseach
Aidhm an tsoláthair straitéisigh: Níl soláthar straitéiseach i gceist

5.1.9.  Critéir roghnúcháin
Foinse na gcritéir roghnaithe: Fógra
Critéar: Riachtanais eacnamaíochta nó airgeadais eile
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Die Eignung der Bewerber im Hinblick auf die 
Berufsausübung wird zunächst unter Bezugnahme auf § 44 VgV auf Basis der folgenden 
Kriterien geprüft, bewertet bzw. beurteilt: 1.) Basisinformation zum Unternehmen des 
Bewerbers (Name, Sitz, Gründungsjahr, Kontaktdaten) bzw. – soweit zutreffend – zu den an 
der Bewerbergemeinschaft beteiligten Unternehmen (Name, Sitz, Gründungsjahr, 
Kontaktdaten, Leistungsanteil) 2.) Eigenerklärung (soweit zutreffend) der 
Bewerbergemeinschaftsmitglieder zur gesamtschuldnerischen Haftung und Benennung 
desjenigen, der die Bewerbergemeinschaft vertritt. Nachweis der Vertretungsmacht auf 
Anforderung. 3.) Nachweis über die Berechtigung des vorgesehenen Entwurfsverfassers, die 
Berufsbezeichnung Architekt/Ingenieur/Landschaftsarchitekt zu tragen oder in Deutschland 
entsprechend tätig zu werden (§ 75 Abs. 1 VgV) 4.) Erklärung zu wirtschaftlichen 
Verknüpfungen mit anderen Unternehmen 5.) Erklärung über das Nichtvorliegen von 
Ausschlussgründen nach § 123 GWB 6.) Erklärung über das Nichtvorliegen von 
Ausschlussgründen nach § 124 GWB 7.) Erklärung über das Nichtvorliegen von 
Ausschlussgründen nach § 19 Abs. 1 Mindestlohngesetz, § 21 Abs. 1 
Arbeitnehmerentsendegesetz, § 98c Abs. 1 Aufenthaltsgesetz, § 21 Abs. 1 Satz 1 oder 2 
Schwarzarbeitsbekämpfungsgesetz und § 22 Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz 8.) Für 
ausländische Unternehmen in Bezug auf die vorstehenden Punkte 5.) bis 7.): Erklärung, dass 
keine Ausschlussgründe vorliegen, die nach den Rechtsvorschriften des jeweiligen Landes mit 
den vorgenannten gesetzlichen Anforderungen vergleichbar sind. 9.) Erklärung zum 
Russlandbezug des Bieters / die Bietergemeinschaft sowie von Unterauftragnehmern, 
Lieferanten oder eignungsverleihenden Unternehmen. 10.) Erklärung über eine eventuelle 
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Weitergabe von Auftragsteilen an andere Unternehmen (§ 46 Abs. 3 Nr. 10 VgV). Will sich der 
Bewerber bei der Erfüllung des Auftrages der Leistungen anderer Unternehmen bedienen, so 
hat er die Weitergabe von Auftragsteilen verpflichtend anzugeben. Eine Benennung der 
Nachunternehmer erfolgt im Rahmen des Teilnahmewettbewerbs unter Verweis auf § 36 Abs. 
1. S. 1 VgV freiwillig. Eine entsprechende Verpflichtungserklärung ist auf Anforderung 
nachzureichen. 11.) Beabsichtigt der Bewerber im Hinblick auf die Leistungsfähigkeit die 
Kapazitäten anderer Unternehmen in Anspruch zu nehmen (Eignungsleihe gemäß § 47 VgV), 
so hat er diese zu benennen und für sie mit der Bewerbung einen eigenen Bewerbungsbogen 
abzugeben. Der Bewerber muss mit der Bewerbung nachweisen, dass ihm die für den Auftrag 
erforderlichen Mittel tatsächlich zur Verfügung stehen werden, indem er eine entsprechende 
Verpflichtungserklärung dieser Unternehmen vorlegt. Nimmt der Bewerber im Rahmen einer 
Eignungsleihe die Kapazitäten anderer Unternehmen in Anspruch, müssen diese 
Unternehmen in dem Umfang, in dem ihre Kapazitäten in Anspruch genommen werden, 
gemeinsam für die Auftragsdurchführung haften. Eine entsprechende Haftungserklärung ist 
auf Anforderung nachzureichen.
Úsáidfear na critéir chun na hiarrthóirí a roghnú a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara 
céim den nós imeachta

Critéar: Árachas éiginnteachta gairmiúil riosca
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Die Eignung der Bewerber im Hinblick auf die 
wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfähigkeit wird zunächst unter Bezugnahme auf § 45 
VgV auf Basis der folgenden Kriterien geprüft, bewertet bzw. beurteilt: Eigenerklärung zu einer 
Berufshaftpflichtversicherungsdeckung in Höhe von 3,0 Mio. EUR für Personenschäden und 
3,0 Mio. EUR für sonstige Schäden im Fall der Zuschlagserteilung. Die Versicherung muss für 
die gesamte Vertragszeit unterhalten werden. Die Vorlage des Versicherungsnachweises 
nach Aufforderung ist zwingende Voraussetzung für die Zuschlagserteilung.
Úsáidfear na critéir chun na hiarrthóirí a roghnú a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara 
céim den nós imeachta

Critéar: Ioncam bliantúil meánach
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: In einem zweiten Wertungsschritt werden zur Begrenzung 
der Zahl der zur Angebotsabgabe aufzufordenden Bewerber nach § 51 Abs. 1 VgV folgende 
objektive Wertungskriterien herangezogen: 1. Erklärung über den durchschnittlichen 
Gesamtumsatz netto des Bewerbers in den letzten 3 Jahren von 2023 bis 2025 (§ 45 Abs. 1 
Nr. 1 VgV) – Wichtung 5 %. Die zu vergebenden Punkte werden wie folgt aufgeteilt: - 
Jahresmittel ≥ 1.500.000 EUR/a (im Durchschnitt über die letzten 3 Geschäftsjahre) (5 Punkte) 
- Jahresmittel < 1.500.000 EUR/a und ≥ 1.200.000 EUR/a (im Durchschnitt über die letzten 3 
Geschäftsjahre) (4 Punkte) - Jahresmittel < 1.200.000 EUR/a und ≥ 900.000 EUR/a (im 
Durchschnitt über die letzten 3 Geschäftsjahre) (3 Punkte) - Jahresmittel < 900.000 EUR/a 
und ≥ 600.000 EUR/a (im Durchschnitt über die letzten 3 Geschäftsjahre) (2 Punkte) - 
Jahresmittel < 600.000 EUR/a und ≥ 300.000 EUR/a (im Durchschnitt über die letzten 3 
Geschäftsjahre) (1 Punkt) - Jahresmittel < 300.000 EUR/a (im Durchschnitt über die letzten 3 
Geschäftsjahre) (0 Punkte)
Úsáidfear na critéir chun na hiarrthóirí a roghnú a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara 
céim den nós imeachta
Ualú (céatadán, beacht): 5,00

Critéar: Fórsa saothair meánach bliantúil
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: In einem zweiten Wertungsschritt werden zur Begrenzung 
der Zahl der zur Angebotsabgabe aufzufordenden Bewerber nach § 51 Abs. 1 VgV folgende 
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objektive Wertungskriterien herangezogen: 2. Angabe der Beschäftigten der letzten drei Jahre 
von 2023 bis 2025 für das gesamte Büro des Bewerbers in Bezug auf technisch ausgerichtete 
Aufgabenbereiche (in Anlehnung an § 46 Abs. 3 Nr. 8 VgV) – Wichtung 5 %. Die zu 
vergebenden Punkte für technische Mitarbeitende (Ingenieure/Architekten, staatlich geprüfte 
Techniker, Meister u. ä.) werden wie folgt abgestuft: ≥ 15 Gesamtmitarbeiter (im Durchschnitt 
über die letzten 3 Geschäftsjahre) (5 Punkte) < 15 Gesamtmitarbeiter und ≥ 13 
Gesamtmitarbeiter (im Durchschnitt über die letzten 3 Geschäftsjahre) (4 Punkte) < 13 
Gesamtmitarbeiter und ≥ 11 Gesamtmitarbeiter (im Durchschnitt über die letzten 3 
Geschäftsjahre) (3 Punkte) < 11 Gesamtmitarbeiter und ≥ 9 Gesamtmitarbeiter (im 
Durchschnitt über die letzten 3 Geschäftsjahre) (2 Punkte) < 9 Gesamtmitarbeiter und ≥ 7 
Gesamtmitarbeiter (im Durchschnitt über die letzten 3 Geschäftsjahre) (1 Punkte) < 7 
Gesamtmitarbeiter (im Durchschnitt über die letzten 3 Geschäftsjahre) (0 Punkte)
Úsáidfear na critéir chun na hiarrthóirí a roghnú a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara 
céim den nós imeachta
Ualú (céatadán, beacht): 5,00

Critéar: Tagairtí ar sheirbhísí sonraithe
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: In einem zweiten Wertungsschritt werden zur Begrenzung 
der Zahl der zur Angebotsabgabe aufzufordenden Bewerber nach § 51 Abs. 1 VgV folgende 
objektive Wertungskriterien herangezogen: 3. Darstellung von bis zu Referenzprojekten aus 
den letzten 10 Jahren (Inbetriebnahme nicht vor dem 01.01.2016) Wichtung 90 %. 
Referenzprojekte die vor 2016 in Betrieb genommen wurden, werden bei der Wertung nicht 
berücksichtigt. - MINDESTANFORDERUNG // Bei mindestens einem der drei 
Referenzprojekte wurden Generalplanungsleistungen erbracht. Für die max. Punktzahl sollten 
folgende Anforderungen durch die drei Referenzprojekte erfüllt sein: - Bei dem 
Referenzprojekt handelt es sich um eine Maßnahme, die unter Berücksichtigung öffentlicher 
Vergabevorschriften abgewickelt wurde. - Bei dem Referenzprojekt handelt es sich um eine 
Maßnahme des Bauens im Bestand (Aufstockung/Erweiterung Bestandgebäude), die im 
laufenden Betrieb erfolgte. - Bei dem Referenzprojekt handelt es sich um eine Maßnahme mit 
Büro-, Seminar-, Produktions-, Werkstatt- oder vergleichbaren Nutzungen. - Die 
Leistungserbringung der HOAI-Leistungsbilder für das Referenzprojekt erfolgte in der gleichen 
Konstellation, die auch für die ausschreibungsgegenständliche Leistung vorgesehenen ist. - 
Das Referenzprojekt ist vergleichbarer Größenordnung: Kosten Kgr. 300-400 ≥ 5,0 Mio € 
netto. - Durch den Bewerber wurden mindestens die Leistungsphasen 2-4 gemäß HOAI 
erbracht. - Derzeitiger Projektstand des Referenzprojekts ist mindestens Leistungsphase 8 
oder das Projekt ist abgeschlossen. Die maximal zu erreichende Punktzahl im Rahmen des 
Teilnahmewettbewerbs sind 100 Punkte (max. 5 Punkte für Gesamtumsatz + max. 5 Punkte 
für Mitarbeiterzahl + max. 90 Punkte für Referenzprojekte). Die teilweise Erfüllung der 
vorgenannten Auswahlkriterien führt nicht zum Ausschluss, sondern zu einer entsprechend 
geringeren Bewertung. Eine Übersicht ist der „Vergabeunterlagen C – Kriterienkatalog“ zu 
entnehmen.
Úsáidfear na critéir chun na hiarrthóirí a roghnú a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara 
céim den nós imeachta
Ualú (céatadán, beacht): 90,00
Eolas faoin dara céim de nós imeachta dhá chéim: 
An líon íosta iarrthóirí a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara céim den nós imeachta: 3
An líon uasta iarrthóirí a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara céim den nós imeachta: 5
Beidh an nós imeachta ar siúl i gcéimeanna comhleanúnacha. I ngach céim, d’fhéadfaí roinnt 
rannpháirtithe a dhíchur
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Forchoimeádann an ceannaitheoir an ceart an conradh a dhámhachtain ar bhonn na 
dtairiscintí tosaigh gan aon chaibidlíocht eile

5.1.10.  Critéir dhámhachtana
Critéar: 
Cineál: Cáilíocht
Ainm: Personelle Besetzung - Gesamtprojektleitung 12,5%
Cur síos: Personelle Besetzung - Gesamtprojektleitung
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (céatadán, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 12,5
Critéar: 
Cineál: Cáilíocht
Ainm: Personelle Besetzung - Stellvertretende Gesamtprojektleitung 12,5%
Cur síos: Personelle Besetzung - Stellvertretende Gesamtprojektleitung
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (céatadán, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 12,5
Critéar: 
Cineál: Cáilíocht
Ainm: Personelle Besetzung - Teilprojektleitungen 7,5%
Cur síos: Personelle Besetzung - Teilprojektleitungen
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (céatadán, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 7,5
Critéar: 
Cineál: Cáilíocht
Ainm: Personelle Besetzung - Darstellung der kurzfristigen Verfügbarkeit vor Ort 7,5%
Cur síos: Personelle Besetzung - Darstellung der kurzfristigen Verfügbarkeit vor Ort
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (céatadán, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 7,5
Critéar: 
Cineál: Cáilíocht
Ainm: Fachtechnische Lösungsansätze - Maßnahmen zur Ablauforganisation im Projektteam 
und mit den Planungsbeteiligten, Qualitätssicherung, Kostensicherung und -optimierung, 
Terminsicherung - Gewichtung 10%
Cur síos: Fachtechnische Lösungsansätze - Maßnahmen zur Ablauforganisation im 
Projektteam und mit den Planungsbeteiligten, Qualitätssicherung, Kostensicherung und -
optimierung, Terminsicherung
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (céatadán, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 10
Critéar: 
Cineál: Cáilíocht
Ainm: Fachtechnische Lösungsansätze - Gestalterische und funktionale Umsetzung - 
Gewichtung 10%
Cur síos: Fachtechnische Lösungsansätze - Gestalterische und funktionale Umsetzung
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (céatadán, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 10
Critéar: 
Cineál: Cáilíocht
Ainm: Fachtechnische Lösungsansätze - Nachhaltigkeit - Gewichtung 10%
Cur síos: Fachtechnische Lösungsansätze - Nachhaltigkeit
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (céatadán, beacht)
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Uimhir an chritéir dámhachtana: 10
Critéar: 
Cineál: Praghas
Ainm: Honorarangebot - Gewichtung 30%
Cur síos: Honorarangebot
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (céatadán, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 30

5.1.11.  Doiciméid soláthair
Na teangacha ina bhfuil na doiciméid soláthair ar fáil go hoifigiúil: Gearmáinis
Seoladh na ndoiciméad soláthair: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av279843-eu
Cainéal cumarsáide ad hoc: 
URL: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av279843-eu

5.1.12.  Téarmaí soláthair
Téarmaí na haighneachta: 
Cur isteach leictreonach: Ceadmhach
Seoladh an chur isteach: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av279843-eu
Na teangacha inar féidir tairiscintí nó iarrataí ar rannpháirtíocht a chur isteach: Gearmáinis
Catalóg leictreonach: Ní ceadmhach
Leaganacha malartacha: Ní ceadmhach
Féadfaidh tairgeoirí níos mó ná tairiscint amháin a chur isteach: Ní ceadmhach
Spriocdháta chun iarrataí ar rannpháirtíocht a fháil: 18/05/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Am 
Oirthear na hEorpa, Am Samhraidh Lár na hEorpa
Eolas is féidir a fhorlíonadh tar éis an spriocdháta chun iarratas a dhéanamh: 
Faoi rogha an cheannaitheora, féadfar gach doiciméad ar iarraidh a bhaineann leis an 
tairgeoir a chur isteach níos déanaí.
Eolas breise: Der Auftraggeber behält sich vor, fehlende Erklärungen und Nachweise gemäß § 
56 Abs. 2 VgV nachzufordern.
Téarmaí an chonartha: 
Ní mór an conradh a chur i gcrích faoi chuimsiú clár fostaíochta dídeanaí: Ní hea
Tá gá le comhaontú neamhnochta: níl
Sonrascú leictreonach: Éigeantach
Úsáidfear ordú leictreonach: níl
Úsáidfear íocaíocht leictreonach: níl
An fhoirm dhlíthiúil nach mór do ghrúpa tairgeoirí ar a mbronntar conradh a ghlacadh: 
Gesamtschuldnerische haftende Bieter-/Bewerbergemeinschaft unter Benennung desjenigen, 
der die Bieter-/Bewerbergemeinschaft vertritt. Nachweis der Vertretungsmacht auf 
Anforderung.

5.1.15.  Teicnící
Creat-chomhaontú: 
Níl feidhm ag creat-chomhaontú
Eolas faoin gcóras ceannaigh dinimiciúil: 
Níl feidhm ag córas ceannaigh dinimiciúil

5.1.16.  Tuilleadh eolais, idirghabháil agus athbhreithniú
Eagraíocht athbhreithniúcháin: Vergabekammer Hessen
Eolas faoi spriocdhátaí athbhreithnithe: Genaue Angaben zu den Fristen für die Einlegung von 
Rechtsbehelfen: — Der Antrag auf Einleitung eines Nachprüfungsverfahrens ist unzulässig, 
soweit mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rüge 

https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av279843-eu
https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av279843-eu
https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av279843-eu
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nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind (§ 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB). — Bieter und Bewerber 
können die Unwirksamkeit eines Vertragsschlusses feststellen lassen, wenn der öffentliche 
Auftraggeber gegen die Informations- und Wartepflicht aus § 134 GWB verstoßen hat oder der 
Auftrag rechtswidrig ohne vorherige Bekanntmachung im Amtsblatt der Europäischen Union 
vergeben wurde. Wurde der Bewerber / Bieter ohne Vorabinformation direkt durch den 
öffentlichen Auftraggeber informiert oder die Auftragsvergabe im EU-Amtsblatt 
bekanntgemacht, muss er einen Nachprüfungsantrag innerhalb von 30 Tagen einlegen, selbst 
bei unterbliebener Information jedoch nicht später als 6 Monate nach Vertragsschluss (§ 135 
Abs. 2, Abs. 1 GWB). Neben den vorgenannten Rechtsbehelfsfristen sind folgende 
Rügefristen zu beachten: — Sieht sich ein am Auftrag interessiertes Unternehmen durch die 
Nichtbeachtung von Vergabevorschriften in seinen Rechten verletzt, ist der Verstoß innerhalb 
einer Frist von 10 Kalendertagen gegenüber dem Auftraggeber zu rügen (§ 160 Abs. 3 Nr. 1 
GWB). — Verstöße, die aufgrund der Bekanntmachung oder der Vergabeunterlagen 
erkennbar sind, müssen spätestens bis zu der in der Bekanntmachung genannten Frist zur 
Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber gerügt werden (§ 160 
Abs. 3 Nr. 2 und 3 GWB).
Eagraíocht a sholáthraíonn faisnéis bhreise faoin nós imeachta soláthair: FiDT 
Fördergesellschaft für innovative Dienstleistungen und Techniken mbH - Hitzler Ingenieure 
GmbH & Co. KG
Eagraíocht a sholáthraíonn rochtain as líne ar na doiciméid soláthair: FiDT Fördergesellschaft 
für innovative Dienstleistungen und Techniken mbH - Hitzler Ingenieure GmbH & Co. KG
Eagraíocht a fhaigheann iarratais ar rannpháirtíocht: FiDT Fördergesellschaft für innovative 
Dienstleistungen und Techniken mbH - Hitzler Ingenieure GmbH & Co. KG
Eagraíocht a phróiseálann tairiscintí: FiDT Fördergesellschaft für innovative Dienstleistungen 
und Techniken mbH - Hitzler Ingenieure GmbH & Co. KG

8. Eagraíochtaí

8.1.  ORG-0001
Ainm oifigiúil: FiDT Fördergesellschaft für innovative Dienstleistungen und Techniken mbH
Uimhir chlárúcháin: 02623310493
Seoladh poist: Ludwig-Erhard-Straße 2-12
Baile: Kassel
Cód poist: 34131
Foroinn tíre (NUTS): Kassel, Kreisfreie Stadt (DE731)
Tír: An Ghearmáin
R-phost: info@fidt.de
Teil.: 0561 93897-0
Seoladh idirlín: https://www.fidt.de/
Próifíl an cheannaitheora: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av279843-eu
Pointí teagmhála eile: 
Ainm oifigiúil: Hitzler Ingenieure GmbH & Co. KG
Roinn: VgV-Vergabemanagement
Seoladh poist: Weimarer Straße 32  
Baile: München
Cód poist: 80807
Foroinn tíre (NUTS): München, Kreisfreie Stadt (DE212)
Tír: An Ghearmáin
Pointe teagmhála: VgV-Vergabemanagement
R-phost: markus.maul@hitzler-ingenieure.de

mailto:info@fidt.de
https://www.fidt.de/
https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av279843-eu
mailto:markus.maul@hitzler-ingenieure.de
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Seoladh idirlín: https://www.hitzler-ingenieure.de
Róil na heagraíochta seo: 
Ceannaitheoir
Eagraíocht a sholáthraíonn faisnéis bhreise faoin nós imeachta soláthair
Eagraíocht a sholáthraíonn rochtain as líne ar na doiciméid soláthair
Eagraíocht a fhaigheann iarratais ar rannpháirtíocht
Eagraíocht a phróiseálann tairiscintí

8.1.  ORG-0002
Ainm oifigiúil: Vergabekammer Hessen
Uimhir chlárúcháin: 000
Seoladh poist: Hilpertstraße 31
Baile: Darmstadt
Cód poist: 64295
Foroinn tíre (NUTS): Darmstadt, Kreisfreie Stadt (DE711)
Tír: An Ghearmáin
R-phost: Vergabekammer@rpda.hessen.de
Teil.: +49 6151126603
Facs: +49 6151125816
Róil na heagraíochta seo: 
Eagraíocht athbhreithniúcháin

8.1.  ORG-0003
Ainm oifigiúil: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des 
BMI)
Uimhir chlárúcháin: 0204:994-DOEVD-83
Baile: Bonn
Cód poist: 53119
Foroinn tíre (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tír: An Ghearmáin
R-phost: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Teil.: +49228996100
Róil na heagraíochta seo: 
TED eSender

10. Athraigh

Leagan den fhógra roimhe seo atá le hathrú
: 
59a41df1-ec67-4fa9-91da-bc4981cc83f1-01
An phríomhchúis leis an athrú
: 
Ceartúchán - foilsitheoir

10.1.  Athraigh
Aitheantóir rannáin: LOT-0001
Cur síos ar na hathruithe: 5.1.3. Geschätzte Dauer Enddatum der Laufzeit ursprüngliche 
Angabe: 01/07/2027 korrigierte Angabe: 30/09/2028

Eolas faoin bhfógra

https://www.hitzler-ingenieure.de
mailto:Vergabekammer@rpda.hessen.de
mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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Aitheantóir/leagan an fhógra: e0195bb3-0aff-493c-8b04-545c4b5308d7  -  01
Cineál na foirme: Iomaíocht
Cineál an fhógra: Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras
Fochineál an fhógra: 16
Dáta seolta an fhógra: 21/04/2026 10:36:41 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, Am 
Samhraidh Lár na hEorpa
Na teangacha ina bhfuil an fógra seo ar fáil go hoifigiúil: Gearmáinis
Uimhir foilseacháin an fhógra: 276207-2026
Uimhir eagráin IO S: 78/2026
Dáta foilsithe: 22/04/2026
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