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See the notice on TED website

280909-2026 - Iomaíocht
An Ghearmáin – Software-related services – Einführung und Betrieb eines 
Personalinformationssystems (HRIS)
OJ S 80/2026 24/04/2026
Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras
Seirbhísí

1. Ceannaitheoir

1.1.  Ceannaitheoir
Ainm oifigiúil: Zentral- und Landesbibliothek Berlin
R-phost: vergabestelle@zlb.de
Cineál dlíthiúil an cheannaitheora: Comhlacht dlí phoiblí atá faoi rialú údaráis réigiúnaigh
Gníomhaíocht an údaráis chonarthaigh: Áineas, cultúr agus reiligiún

2. Nós imeachta

2.1.  Nós imeachta
Teideal: Einführung und Betrieb eines Personalinformationssystems (HRIS)
Cur síos: Einführung und Betrieb eines Personalinformationssystems (HRIS)
Aitheantóir an nóis imeachta: 56267f23-c809-4ae7-b352-3707fb8a80f2
Aitheantóir inmheánach: ZLB-2026-0006
An cineál nóis imeachta: Idirbheartaíocht lena mbaineann foilsiú roimh ré glao ar iomaíocht / 
iomaíocht lena mbaineann idirbheartaíocht
Tá an nós imeachta á bhrostú: níl
Príomhghnéithe an nóis imeachta: Es wird ein Verhandlungsverfahren mit vorgeschaltetem 
Teilnahmewettbewerb durchgeführt. Von den Bewerbern ist zunächst ein Teilnahmeantrag 
(noch kein Angebot) einzureichen. // Die Vergabeunterlagen sind informativ. Nach Abschluss 
des Teilnahmewettbewerbs werden die geeigneten Bewerber zur Angebotsabgabe 
aufgefordert.

2.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 72260000 Software-related services
Aicmiú breise (cpv): 48450000 Time accounting or human resources software package, 
48931000 Training software package, 72222300 Information technology services

2.1.2.  An áit feidhmíochta
Baile: Berlin
Foroinn tíre (NUTS): Berlin (DE300)
Tír: An Ghearmáin

2.1.4.  Eolas ginearálta
Eolas breise: #Bekanntmachungs-ID: CXP4Y2PMA3W# Es wird zunächst ein 
Teilnahmewettbewerb durchgeführt. Die Bewerber haben hierzu einen Teilnahmeantrag (noch 
kein Angebot) einzureichen, um ihre Eignung nachzuweisen. // Bewerbergemeinschaften 
haben mit dem Teilnahmeantrag eine Erklärung abzugeben, in der u.a. alle Mitglieder und ihre 
jeweils vorgesehenen Leistungsanteile aufgeführt sind, ein bevollmächtigter Vertreter benannt 
ist und erklärt wird, dass alle Mitglieder als Gesamtschuldner haften. Die erforderlichen 
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Erklärungen und Nachweise zur Eignung sind für jedes Mitglied gesondert mit dem 
Teilnahmeantrag vorzulegen. Die Eignungsanforderungen hinsichtlich des Nichtvorliegens von 
Ausschlussgründen und der Befähigung bzw. Erlaubnis zur Berufsausübung sind von jedem 
Mitglied zu erfüllen. Die Erfüllung der Eignungsanforderungen hinsichtlich der 
Leistungsfähigkeit wird nach den jeweils vorgesehenen Leistungsanteilen der Mitglieder 
beurteilt, soweit keine gesonderte Regelung für bestimmte Eignungsanforderungen (z.B. 
Haftpflichtversicherung) getroffen ist. Im Übrigen gilt § 43 VgV. // Beabsichtigt ein Bewerber, 
im Hinblick auf die erforderliche Eignung die Kapazitäten anderer Unternehmen in Anspruch 
zu nehmen ("Eignungsleihe"), sind mit dem Teilnahmeantrag die betroffenen Kapazitäten 
sowie die Namen, die gesetzlichen Vertreter und die Kontaktdaten der anderen Unternehmen 
anzugeben. Zugleich ist vom Bewerber nachzuweisen, dass ihm die betroffenen Kapazitäten 
der anderen Unternehmen zur Erfüllung des Auftrages zur Verfügung stehen (z.B. durch 
Verpflichtungserklärung). Darüber hinaus sind die erforderlichen Erklärungen und Nachweise 
zur Eignung der anderen Unternehmen mit dem Teilnahmeantrag vorzulegen. Die 
Eignungsanforderungen hinsichtlich des Nichtvorliegens von Ausschlussgründen und der 
Befähigung bzw. Erlaubnis zur Berufsausübung sind von jedem anderen Unternehmen zu 
erfüllen. Die Erfüllung der Eignungsanforderungen hinsichtlich der Leistungsfähigkeit wird 
nach den jeweils in Anspruch genommenen Kapazitäten beurteilt, soweit keine gesonderte 
Regelung für bestimmte Eignungsanforderungen (z.B. Haftpflichtversicherung) getroffen ist. Im 
Übrigen gilt § 47 VgV. // Der Teilnahmeantrag und alle Anlagen sowie nachträglich 
angeforderte Angaben und Unterlagen sind in deutscher Sprache abzufassen bzw. 
vorzulegen. Anderssprachigen Unterlagen ist stets zugleich eine Übersetzung in die deutsche 
Sprache beizufügen. Die Vergabestelle behält sich vor, eine amtlich beglaubigte Übersetzung 
bzw. eine Übersetzung durch einen staatlich beeidigten Dolmetscher oder Übersetzer zu 
verlangen. // Weitere Einzelheiten sind den Vergabeunterlagen zu entnehmen.
Bunús dlí: 
Treoir 2014/24/AE
vgv -

2.1.6.  Forais eisiaimh
Foinse na gcúiseanna eisiúna: Fógra
Sárú oibleagáidí arna socrú faoi fhorais eisiaimh náisiúnta amháin: Fakultative 
Ausschlussgründe nach §§ 124 Abs. 2 bis 126 GWB, § 21 AEntG, § 98c AufenthG, § 19 
MiLoG, § 21 SchwarzArbG, § 22 LkSG, §§ 15, 17 Abs. 3 BerlAVG
Rannpháirtíocht in eagraíocht choiriúil: nach §§ 123 bis 126 GWB
Cionta sceimhlitheoireachta nó cionta a bhaineann le gníomhaíochtaí sceimhlitheoireachta: 
nach §§ 123 bis 126 GWB
Sciúradh airgid nó maoiniú na sceimhlitheoireachta: nach §§ 123 bis 126 GWB
Calaois: nach §§ 123 bis 126 GWB
Éilliú: nach §§ 123 bis 126 GWB
Fostú páistí agus cineálacha eile gáinneála ar dhaoine: nach §§ 123 bis 126 GWB
Sárú oibleagáide a bhaineann le cánacha a íoc: nach §§ 123 bis 126 GWB
Sárú oibleagáide a bhaineann le ranníocaíochtaí slándála sóisialta a íoc: nach §§ 123 bis 126 
GWB
Sárú oibleagáidí i réimsí an dlí comhshaoil: §§ 124 bis 126 GWB
Sárú oibleagáidí i réimsí an dlí shóisialta: §§ 124 bis 126 GWB
Sárú oibleagáidí i réimsí an dlí saothair: §§ 124 bis 126 GWB
Dócmhainneacht: §§ 124 bis 126 GWB
Sócmhainní atá á riaradh ag leachtaitheoir: §§ 124 bis 126 GWB
Cuirtear ar fionraí gníomhaíochtaí gnó: §§ 124 bis 126 GWB
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Cás cosúil le féimheacht faoin dlí náisiúnta: §§ 124 bis 126 GWB
Mí#iompar gairmiúil tromchúiseach: §§ 124 bis 126 GWB
Comhaontuithe le hoibreoirí eacnamaíocha eile arb é is aidhm dóibh an iomaíocht a 
shaobhadh: §§ 124 bis 126 GWB
Coinbhleacht leasa mar gheall ar a rannpháirtíocht sa nós imeachta soláthair: §§ 124 bis 126 
GWB
Rannpháirtíocht dhíreach nó indíreach in ullmhú an nós imeachta soláthair seo: §§ 124 bis 
126 GWB
Foirceannadh luath, damáistí nó smachtbhannaí inchomparáide eile: §§ 124 bis 126 GWB
Mífhaisnéis, faisnéis a coinníodh siar, gan bheith in ann doiciméid riachtanacha a sholáthar nó 
faisnéis rúnda a fuarthas maidir leis an nós imeachta seo: §§ 124 bis 126 GWB

5. Luchtóg

5.1.  Luchtóg: LOT-0001
Teideal: Einführung und Betrieb eines Personalinformationssystems (HRIS)
Cur síos: Gegenstand der Leistung ist die Einführung, der Betrieb sowie die Weiterentwicklung 
einer cloudbasierten HR-Software für die Stammdatenverwaltung, die Zeitwirtschaft, das 
Reporting sowie die Seminarverwaltung als SaaS in der Zentral- und Landesbibliothek Berlin. 
Ziel des Projekts ist es, eine moderne, integrierte Lösung für die Personalverwaltung zu 
schaffen, damit die Prozesse der Personalverwaltung der Stiftung zu digitalisieren und die 
Effizienz der Bearbeitung zu steigern. Weitere Details sind der Leistungsbeschreibung und 
den weiteren Vergabeunterlagen zu entnehmen.
Aitheantóir inmheánach: ZLB-2026-0006

5.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 72260000 Software-related services
Aicmiú breise (cpv): 48450000 Time accounting or human resources software package, 
48931000 Training software package, 72222300 Information technology services

5.1.2.  An áit feidhmíochta
Baile: Berlin
Foroinn tíre (NUTS): Berlin (DE300)
Tír: An Ghearmáin

5.1.3.  Fad measta
Fad ama: 48 Míonna

5.1.6.  Eolas ginearálta
Rannpháirtíocht fhorchoimeádta: 
Ní fhorchoimeádtar an rannpháirtíocht.
Ní mór ainmneacha agus cáilíochtaí gairmiúla na mball foirne a thabhairt a shanntar chun an 
conradh a chomhlíonadh: Ceanglas tairisceana
Tionscadal soláthair nach maoinítear le cistí an Aontais
Tá an soláthar cumhdaithe ag an gComhaontú maidir le Soláthar Rialtais (GPA): tá
Tá an soláthar sin oiriúnach freisin d’fhiontair bheaga agus mheánmhéide (FBManna): tá
Eolas breise: #Besonders auch geeignet für:other-sme# Bei der angegebenen Vertragslaufzeit 
handelt es sich um eine Mindestvertragslaufzeit von 48 Monaten. Die Leistungsdauer 
verlängert sich automatisch um 12 Monate, wenn sie nicht mit einer Frist von sechs Monaten 
zum Laufzeitende gekündigt wird.
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5.1.7.
 
Soláthar straitéiseach
Aidhm an tsoláthair straitéisigh: Comhlíonadh na gcuspóirí sóisialta
Cur síos: Es gelten Besondere Vertragsbedingungen (BVB) unter anderem zu 
Mindeststundenentgelt und Tariftreue (Wirt-214), zur Frauenförderverordnung (Wirt-2141), zur 
Verhinderung von Benachteiligungen (Wirt-2143) sowie über Kontrollen und Sanktionen nach 
dem BerlAVG (Wirt-2144).
An cuspóir sóisialta atá á chur chun cinn: Coinníollacha córa oibre, Comhionannas inscne, Eile

5.1.9.  Critéir roghnúcháin
Foinse na gcritéir roghnaithe: Fógra
Critéar: Clárú i gclár trádála
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Bewerber haben einen aktuellen Auszug aus dem 
Handels-/Berufsregister (nicht älter als 3 Monate) oder bei fehlender Registerpflicht eine 
Unternehmensdarstellung mit Angaben zur Rechtsform, Inhabern/Gesellschaftern und den 
gesetzlichen Vertretern dem Teilnahmeantrag als Anlage beizufügen.

Critéar: Árachas éiginnteachta gairmiúil riosca
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Die Bewerber haben mit dem Teilnahmeantrag Angaben 
zur Betriebshaftpflichtversicherung zu machen. Es wird eine Betriebshaftpflichtversicherung 
mit einer Mindestdeckungssumme pro Schadensfall in Höhe von 3.000.000 Euro für 
Personen- und Sachschäden und 500.000 Euro für Vermögensschäden, mindestens zweifach 
maximiert pro Versicherungsjahr, gefordert.

Critéar: Ioncam bliantúil ginearálta
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Die Bewerber haben mit dem Teilnahmeantrag Angaben 
zum Gesamtumsatz der drei letzten abgeschlossenen Geschäftsjahre zu machen.

Critéar: Ioncam bliantúil meánach sonrach
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Die Bewerber haben mit dem Teilnahmeantrag Angaben 
zum Umsatz bezüglich der ausgeschriebenen Leistung insgesamt über die letzten drei 
Geschäftsjahre. Der Umsatz muss im Durchschnitt in diesem Zeitraum mindestens 175.000 
Euro netto entsprechen.

Critéar: Teastais ó institiúidí rialaithe cáilíochta
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Die Bewerber haben mit dem Teilnahmeantrag 
nachzuweisen, dass die Rechenzentren, in denen die Daten des Auftraggebers verarbeitet 
werden, über ein gültiges Zertifikat nach ISO/IEC 27001 oder einem gleichwertigen 
Sicherheitsstandard (z. B. BSI C5, SOC 2 Type II) verfügen.

Critéar: Fórsa saothair meánach bliantúil
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Die Bewerber haben mit dem Teilnahmeantrag die 
durchschnittliche Anzahl der festangestellten Beschäftigten im Unternehmen seit dem 
01.04.2023 anzugeben (Stichtag: Ende der Teilnahmefrist) Mindestens 15 festangestellte 
Beschäftigte müssen in den letzten drei abgeschlossenen Geschäftsjahren im Unternehmen 
tätig gewesen sein.

Critéar: Teicneoirí nó comhlachtaí teicniúla chun an obair a dhéanamh
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Die Bewerber haben mit dem Teilnahmeantrag zu 
versichern, dass für die Ausführung des ausgeschriebenen Auftrags ausreichend qualifiziertes 
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Personal zur Verfügung steht, um die Leistung auszuführen. Eine verbindliche Festlegung und 
namentliche Benennung des konkreten Projektteams erfolgt sodann im Angebot Gefordert 
sind als Mindestanforderung: - Für die Implementierung wird eine Projektleitung mit 
mindestens 3 Jahren praktischer Berufserfahrung mit der Einführung unserer HRIS-Lösung
(en) eingesetzt. - Für die Implementierung einzelner Module werden Teilprojektleitungen mit 
mindestens 2 Jahren praktischer Berufserfahrung mit der Einführung unserer HRIS-Lösung
(en) eingesetzt. - Im Falle eines Wechsels von Personal wird eine adäquate Vertretung mit der 
geforderten Berufserfahrung sichergestellt.

Critéar: Tagairtí ar sheirbhísí sonraithe
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Die Bewerber haben mit dem Teilnahmeantrag 
nachzuweisen: a) Mindestens drei Referenzen von unterschiedlichen Referenzgebern über die 
Einführung und den Betrieb vergleichbarer SaaS-Leistungen, deren Vertragsende nicht länger 
als 3 Jahre zum Ende der Teilnahmefrist zurückliegen darf. b) Jeweils mindestens 300 Nutzer 
und ähnlichem Funktionsumfang (Core HR, Zeitwirtschaft, Reporting) bei mindestens zwei der 
Referenzen. c) Mindestens 100 Nutzer und ähnlichem Funktionsumfang (Core HR, 
Zeitwirtschaft, Reporting) bei einer der Referenzen. d) Mindestens eine der Referenzen muss 
von einem Auftraggeber aus dem öffentlichen Dienst stammen, der den TV-L, den TVöD oder 
einen daran angelehnten Tarifvertrag einsetzt. Angabe der Referenzgeber (Name und 
Anschrift) und Kontaktdaten / Der Auftraggeber behält sich die Überprüfung der Referenzen 
vor.

Critéar: Cion fochoinraithe
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Die Bewerber haben im Teilnahmeantrag anzugeben, ob 
und welche Teilleistungen sie an Unterauftragnehmer weiter zu vergeben beabsichtigen. Die 
Angabe dient zunächst (im Teilnahmewettbewerb) nur der Plausibilisierung; eine Änderung im 
Zuge der Angebotsbearbeitung ist möglich, soweit keine Eignungsleihe vorliegt. Bei der 
Heranziehung von Unterauftragnehmern zur Eignungsleihe sind die besonderen Vorgaben zur 
Eignungsleihe (s. Ziffer 2.1.4) vorrangig zu berücksichtigen.
Eolas faoin dara céim de nós imeachta dhá chéim: 
An líon íosta iarrthóirí a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara céim den nós imeachta: 3
Forchoimeádann an ceannaitheoir an ceart an conradh a dhámhachtain ar bhonn na 
dtairiscintí tosaigh gan aon chaibidlíocht eile

5.1.10.  Critéir dhámhachtana
Critéar: 
Cineál: Praghas
Ainm: Kriterium 1: Preis
Cur síos: Zur Wertung des Preises wird der rechnerisch korrekte Gesamtangebotspreis (in 
Euro brutto) aus dem Preisblatt herangezogen. Das gilt auch im Reverse Charge Verfahren. 
Weitere Details sind der Ziff. 20 der Bewerbungsbedingungen zu entnehmen.
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (céatadán, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 30
Critéar: 
Cineál: Cáilíocht
Ainm: Kriterium 2: Funktionsumfang (B-Kriterien Lastenheft)
Cur síos: Die Prüfung und Bewertung des Funktionsumfangs (B-Kriterien) wird anhand der 
Angaben des Bieters zu den verbindlich angebotenen Leistungen im Lastenheft, welches der 
Bieter mit seinem Angebot vollständig befüllt einreicht, vorgenommen. Weitere Details sind der 
Ziff. 20 der Bewerbungsbedingungen zu entnehmen.



280909-2026 Page 6/9

Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (céatadán, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 40
Critéar: 
Cineál: Cáilíocht
Ainm: Kriterium 3: Usability & Konsistenz sowie Prozessunterstützung
Cur síos: Vorstellung der Use Cases in Anbieterpräsentation Die Bewertung erfolgt durch eine 
Auswahljury. Weitere Details sind der Ziff. 20 der Bewerbungsbedingungen zu entnehmen.
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (céatadán, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 30

5.1.11.  Doiciméid soláthair
Na teangacha ina bhfuil na doiciméid soláthair ar fáil go hoifigiúil: Gearmáinis
Sprioc-am chun eolas breise a iarraidh: 12/05/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Am Oirthear na 
hEorpa, Am Samhraidh Lár na hEorpa
Seoladh na ndoiciméad soláthair: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4Y2PMA3W
/documents
Cainéal cumarsáide ad hoc: 
Ainm: Die Kommunikation im Vergabeverfahren erfolgt elektronisch in Textform über die 
Vergabeplattform. Zur Teilnahme am Vergabeverfahren ist eine Registrierung auf der 
Vergabeplattform erforderlich. Zudem haben die Bewerber/Bieter eine gültige und aktive E-
Mail-Adresse anzugeben, über die die Vergabestelle mit den Bewerbern/Bietern 
kommunizieren kann.
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4Y2PMA3W

5.1.12.  Téarmaí soláthair
Téarmaí an nóis imeachta: 
An dáta a mheastar a sheolfar na cuirí chun tairiscintí a chur isteach: 29/05/2026
Téarmaí na haighneachta: 
Cur isteach leictreonach: Éigeantach
Seoladh an chur isteach: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4Y2PMA3W
Na teangacha inar féidir tairiscintí nó iarrataí ar rannpháirtíocht a chur isteach: Gearmáinis
Catalóg leictreonach: Ní ceadmhach
Leaganacha malartacha: Ní ceadmhach
Féadfaidh tairgeoirí níos mó ná tairiscint amháin a chur isteach: Ní ceadmhach
Spriocdháta chun iarrataí ar rannpháirtíocht a fháil: 22/05/2026 23:59:00 (UTC+02:00) Am 
Oirthear na hEorpa, Am Samhraidh Lár na hEorpa
Eolas is féidir a fhorlíonadh tar éis an spriocdháta chun iarratas a dhéanamh: 
Faoi rogha an cheannaitheora, féadfar gach doiciméad ar iarraidh a bhaineann leis an 
tairgeoir a chur isteach níos déanaí.
Eolas breise: § 56 Abs. 2 und 3 VgV: Die ZLB kann Bewerber/Bieter unter Einhaltung der 
Grundsätze der Transparenz und Gleichbehandlung auffordern, fehlende oder unvollständige 
Unterlagen oder Erklärungen nachzureichen oder zu vervollständigen. Die Nachforderung darf 
keine Veränderung der Angebotswertung nach den Zuschlagskriterien haben. Auf eine 
Nachforderung haben die Bewerber/Bieter keinen Anspruch; die ZLB kann (z.B. aus 
Zeitgründen) auf eine Nachforderung verzichten.
Téarmaí an chonartha: 
Ní mór an conradh a chur i gcrích faoi chuimsiú clár fostaíochta dídeanaí: Ní hea
Coinníollacha a bhaineann le comhlíonadh an chonartha: Der Auftragnehmer verpflichtet sich 
während der Vertragslaufzeit für jedes folgende Vertragsjahr spätestens zum 31. Januar dem 
Auftraggeber unaufgefordert den Versicherungsschutz nachzuweisen. // Es gelten Besondere 
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Vertragsbedingungen (BVB) zum Mindeststundenentgelt (Teil A) (Wirt-214), zur 
Frauenförderverordnung (Wirt-2141), zur Verhinderung von Benachteiligungen (Teil A) (Wirt-
2143) und über Kontrolle und Sanktionen (Teil B) (Wirt 2144) nach dem Berliner 
Ausschreibungs- und Vergabegesetz (BerlAVG) sowie die Schutzklausel bei Leistungen von 
Beratungs- und Schulungsunternehmen (Wirt-2142) // Es wird ein EVB-IT Cloud-Vertrag und 
ein Auftragsdatenverarbeitungsvertrag abgeschlossen.
Sonrascú leictreonach: Éigeantach
Úsáidfear ordú leictreonach: tá
Úsáidfear íocaíocht leictreonach: tá

5.1.15.  Teicnící
Creat-chomhaontú: 
Níl feidhm ag creat-chomhaontú
Eolas faoin gcóras ceannaigh dinimiciúil: 
Níl feidhm ag córas ceannaigh dinimiciúil

5.1.16.  Tuilleadh eolais, idirghabháil agus athbhreithniú
Eagraíocht athbhreithniúcháin: Vergabekammer des Landes Berlin
Eolas faoi spriocdhátaí athbhreithnithe: Gemäß §§ 160 Abs. 3, 135 Abs. 2, 168 Abs. 2 GWB: 
Die Vergabekammer (s. Abschnitt 8: Überprüfungsstelle) leitet ein Nachprüfungsverfahren nur 
auf Antrag ein. // Ein Nachprüfungsantrag ist unzulässig, wenn der Antragsteller den zur 
Nachprüfung beantragten Vergaberechtsverstoß nicht zuvor rechtzeitig gegenüber der 
Vergabestelle gerügt hat. Maßgeblich für die Rechtzeitigkeit ist der Eingang der Rüge bei der 
Vergabestelle. Eine Rüge ist nicht rechtzeitig, wenn sie nicht innerhalb einer Frist von 10 
Kalendertagen erfolgt, nachdem der Antragsteller den Vergaberechtsverstoß erkannt oder sich 
dieser Kenntnis mutwillig verschlossen hat. Eine Rüge ist außerdem nicht rechtzeitig, wenn 
der Vergaberechtsverstoß aufgrund einer Bekanntmachung oder aufgrund der zur 
Interessensbestätigung zur Verfügung gestellten Vergabeunterlagen erkennbar war und die 
Rüge nicht spätestens bis zum Ablauf der Frist zur Interessensbestätigung (Bewerbungsfrist) 
erfolgt ist. Eine Rüge ist darüber hinaus nicht rechtzeitig, wenn der Vergaberechtsverstoß 
aufgrund einer Aufforderung zur Angebotsabgabe oder aufgrund der zur Angebotserstellung 
zur Verfügung gestellten Vergabeunterlagen erkennbar war und die Rüge nicht spätestens bis 
zum Ablauf der Angebotsfrist erfolgt ist. // Ein Nachprüfungsantrag ist weiterhin unzulässig, 
wenn nach dem Eingang einer Mitteilung der Vergabestelle beim Antragsteller, einer Rüge 
nicht abhelfen zu wollen, mehr als 15 Kalendertage vergangen sind. // Ein 
Nachprüfungsantrag ist zudem dann unzulässig, wenn der Zuschlag wirksam erteilt wurde 
(Vertragsschluss). Der Vertrag darf 10 Kalendertage nach Absendung der Information über 
den Abschluss des Vertrages durch die Vergabestelle an die betroffenen und nicht 
berücksichtigten Bieter geschlossen werden. Die Frist beginnt am Tag nach der Absendung 
der Information durch die Vergabestelle. Die Unwirksamkeit eines Vertragsschlusses kann nur 
festgestellt werden, wenn sie innerhalb von 30 Kalendertagen nach der vorgenannten 
Information, jedoch nicht später als 6 Monate nach Vertragsschluss, im 
Nachprüfungsverfahren geltend gemacht worden ist. Wurde der Abschluss des Vertrages im 
Amtsblatt der Europäischen Union bekannt gemacht, endet die Frist zur Geltendmachung der 
Unwirksamkeit 30 Kalendertage nach der Veröffentlichung der Bekanntmachung über den 
Vertragsschluss im Amtsblatt der Europäischen Union
Eagraíocht a sholáthraíonn faisnéis bhreise faoin nós imeachta soláthair: Zentral- und 
Landesbibliothek Berlin
Eagraíocht a fhaigheann iarratais ar rannpháirtíocht: Zentral- und Landesbibliothek Berlin
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8. Eagraíochtaí

8.1.  ORG-0001
Ainm oifigiúil: Zentral- und Landesbibliothek Berlin
Uimhir chlárúcháin: 11-2000009001-83
Seoladh poist: Breite Str. 30-36
Baile: Berlin
Cód poist: 10178
Foroinn tíre (NUTS): Berlin (DE300)
Tír: An Ghearmáin
R-phost: vergabestelle@zlb.de
Teil.: 03090226567
Seoladh idirlín: https://www.zlb.de/
Róil na heagraíochta seo: 
Ceannaitheoir
Eagraíocht a sholáthraíonn faisnéis bhreise faoin nós imeachta soláthair
Eagraíocht a fhaigheann iarratais ar rannpháirtíocht

8.1.  ORG-0002
Ainm oifigiúil: Vergabekammer des Landes Berlin
Uimhir chlárúcháin: 11-1300000V00-74
Seoladh poist: Martin-Luther-Straße 105
Baile: Berlin
Cód poist: 10825
Foroinn tíre (NUTS): Berlin (DE300)
Tír: An Ghearmáin
Pointe teagmhála: Vergabekammer des Landes Berlin
R-phost: vergabekammer@senweb.berlin.de
Teil.: +49 309013-8316
Facs: +49 309028-5300
Seoladh idirlín: https://www.berlin.de/sen/wirtschaft/wirtschaft/wirtschaftsrecht/vergabekammer
Róil na heagraíochta seo: 
Eagraíocht athbhreithniúcháin

8.1.  ORG-0003
Ainm oifigiúil: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des 
BMI)
Uimhir chlárúcháin: 0204:994-DOEVD-83
Baile: Bonn
Cód poist: 53119
Foroinn tíre (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tír: An Ghearmáin
R-phost: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Teil.: +49228996100
Róil na heagraíochta seo: 
TED eSender

Eolas faoin bhfógra

Aitheantóir/leagan an fhógra: fbbfe91c-f22e-4452-a0dd-c97b962e5b28  -  01

mailto:vergabestelle@zlb.de
https://www.zlb.de/
mailto:vergabekammer@senweb.berlin.de
https://www.berlin.de/sen/wirtschaft/wirtschaft/wirtschaftsrecht/vergabekammer
mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de


280909-2026 Page 9/9

Cineál na foirme: Iomaíocht
Cineál an fhógra: Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras
Fochineál an fhógra: 16
Dáta seolta an fhógra: 22/04/2026 21:27:47 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, Am 
Samhraidh Lár na hEorpa
Na teangacha ina bhfuil an fógra seo ar fáil go hoifigiúil: Gearmáinis
Uimhir foilseacháin an fhógra: 280909-2026
Uimhir eagráin IO S: 80/2026
Dáta foilsithe: 24/04/2026
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