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See the notice on TED website

301017-2026 - Iomaíocht
An Bheilg – IT services: consulting, software development, Internet and support – Implementatie 
van Workday binnen de domeinen HR, Finance en Aankoop
OJ S 85/2026 04/05/2026
Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras - Fógra maidir le hathrú
Seirbhísí

1. Ceannaitheoir

1.1.  Ceannaitheoir
Ainm oifigiúil: UZ Leuven
R-phost: overheidsopdrachten.aankoop@uzleuven.be
Cineál dlíthiúil an cheannaitheora: Gnóthas poiblí
Gníomhaíocht an údaráis chonarthaigh: Sláinte

2. Nós imeachta

2.1.  Nós imeachta
Teideal: Implementatie van Workday binnen de domeinen HR, Finance en Aankoop
Cur síos: De opdracht betreft de implementatie van Workday binnen de domeinen HR, 
Finance en Aankoop, van ontwerp tot en met ingebruikname, gecombineerd met de 
begeleiding en realisatie van de transitie naar een procesgedreven organisatie. De opdracht 
wordt uitgevoerd door een combinatie van een business partner en een system integrator (al 
dan niet binnen één entiteit), waarbij de business partner instaat voor de begeleiding van de 
organisatorische transformatie en de system integrator voor de technische realisatie van het 
platform, in onderlinge afstemming en met een geïntegreerde verantwoordelijkheid voor het 
geheel. De opdracht omvat zowel de technische implementatie van het platform als de 
noodzakelijke organisatorische transformatie die hiermee gepaard gaat, inclusief de overgang 
van het huidige ERP-systeem PeopleSoft naar het nieuwe platform. Van de opdrachtnemer 
wordt verwacht dat hij instaat voor de configuratie, integratie en inproductiename van een 
werkende en geïntegreerde oplossing, en daarbij een leidende rol opneemt in het begeleiden 
van de organisatie naar een meer gestandaardiseerde, geïntegreerde en procesgedreven 
werking. Een essentieel onderdeel van de opdracht is de harmonisatie en standaardisatie van 
processen over de betrokken domeinen heen (HR, Finance en Aankoop), waarbij maximaal 
wordt ingezet op de standaardfunctionaliteiten van het platform. In dit kader wordt verwacht 
dat bestaande werkwijzen kritisch worden geëvalueerd en, waar nodig, hertekend in functie 
van best practices en een toekomstgerichte werking. Daarnaast omvat de opdracht de 
begeleiding van de transitie vanuit het huidige legacy ERP-systeem PeopleSof, Oracle Recruit 
en learn, inclusief de migratie van relevante data, de afbouw van bestaande oplossingen en 
het waarborgen van de continuïteit van de dienstverlening gedurende de overgangsperiode. 
De opdrachtnemer dient zijn projectgovernance zodanig in te richten dat een structurele en 
duurzame kennisoverdracht naar de medewerkers van UZ Leuven wordt verzekerd. Dit met 
als doel de organisatie in staat te stellen om na oplevering het systeem zelfstandig te beheren, 
verder te ontwikkelen en te onderhouden. De opdracht vereist een geïntegreerde aanpak 
waarbij technologie, procestransformatie en change management onlosmakelijk met elkaar 
verbonden zijn, met als doel een duurzame verankering van de nieuwe werking binnen de 
organisatie.
Aitheantóir an nóis imeachta: ff4afc82-84b6-45c7-a701-afbaabb2c885

https://ted.europa.eu/ga/notice/-/detail/301017-2026
mailto:overheidsopdrachten.aankoop@uzleuven.be
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Aitheantóir inmheánach: PPP0WC-691/6296/P8783
An cineál nóis imeachta: Idirbheartaíocht lena mbaineann foilsiú roimh ré glao ar iomaíocht / 
iomaíocht lena mbaineann idirbheartaíocht
Tá an nós imeachta á bhrostú: níl

2.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 72000000 IT services: consulting, software development, Internet and 
support

2.1.2.  An áit feidhmíochta
Foroinn tíre (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Tír: An Bheilg

2.1.2.  An áit feidhmíochta
Foroinn tíre (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Tír: An Bheilg

2.1.4.  Eolas ginearálta
Bunús dlí: 
Treoir 2014/24/AE

2.1.6.  Forais eisiaimh
Foinse na gcúiseanna eisiúna: Doiciméad Soláthair

5. Luchtóg

5.1.  Luchtóg: LOT-0001
Teideal: Implementatie van Workday binnen de domeinen HR, Finance en Aankoop
Cur síos: De opdracht betreft de implementatie van Workday binnen de domeinen HR, 
Finance en Aankoop, van ontwerp tot en met ingebruikname, gecombineerd met de 
begeleiding en realisatie van de transitie naar een procesgedreven organisatie. De opdracht 
wordt uitgevoerd door een combinatie van een business partner en een system integrator (al 
dan niet binnen één entiteit), waarbij de business partner instaat voor de begeleiding van de 
organisatorische transformatie en de system integrator voor de technische realisatie van het 
platform, in onderlinge afstemming en met een geïntegreerde verantwoordelijkheid voor het 
geheel. De opdracht omvat zowel de technische implementatie van het platform als de 
noodzakelijke organisatorische transformatie die hiermee gepaard gaat, inclusief de overgang 
van het huidige ERP-systeem PeopleSoft naar het nieuwe platform. Van de opdrachtnemer 
wordt verwacht dat hij instaat voor de configuratie, integratie en inproductiename van een 
werkende en geïntegreerde oplossing, en daarbij een leidende rol opneemt in het begeleiden 
van de organisatie naar een meer gestandaardiseerde, geïntegreerde en procesgedreven 
werking. Een essentieel onderdeel van de opdracht is de harmonisatie en standaardisatie van 
processen over de betrokken domeinen heen (HR, Finance en Aankoop), waarbij maximaal 
wordt ingezet op de standaardfunctionaliteiten van het platform. In dit kader wordt verwacht 
dat bestaande werkwijzen kritisch worden geëvalueerd en, waar nodig, hertekend in functie 
van best practices en een toekomstgerichte werking. Daarnaast omvat de opdracht de 
begeleiding van de transitie vanuit het huidige legacy ERP-systeem PeopleSof, Oracle Recruit 
en learn, inclusief de migratie van relevante data, de afbouw van bestaande oplossingen en 
het waarborgen van de continuïteit van de dienstverlening gedurende de overgangsperiode. 
De opdrachtnemer dient zijn projectgovernance zodanig in te richten dat een structurele en 
duurzame kennisoverdracht naar de medewerkers van UZ Leuven wordt verzekerd. Dit met 
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als doel de organisatie in staat te stellen om na oplevering het systeem zelfstandig te beheren, 
verder te ontwikkelen en te onderhouden. De opdracht vereist een geïntegreerde aanpak 
waarbij technologie, procestransformatie en change management onlosmakelijk met elkaar 
verbonden zijn, met als doel een duurzame verankering van de nieuwe werking binnen de 
organisatie.
Aitheantóir inmheánach: P8783_1

5.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 72000000 IT services: consulting, software development, Internet and 
support

5.1.2.  An áit feidhmíochta
Seoladh poist: Herestraat 49  
Baile: Leuven
Cód poist: 3000
Foroinn tíre (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Tír: An Bheilg
Eolas breise: UZ Leuven

5.1.3.  Fad measta
Dáta tosaithe: 01/10/2026
Dáta deiridh an tréimhse: 01/01/2029

5.1.6.  Eolas ginearálta
Rannpháirtíocht fhorchoimeádta: 
Ní fhorchoimeádtar an rannpháirtíocht.
Ní mór ainmneacha agus cáilíochtaí gairmiúla na mball foirne a thabhairt a shanntar chun an 
conradh a chomhlíonadh: Ní theastaítear
Tionscadal soláthair nach maoinítear le cistí an Aontais
Tá an soláthar cumhdaithe ag an gComhaontú maidir le Soláthar Rialtais (GPA): tá

5.1.9.  Critéir roghnúcháin
Foinse na gcritéir roghnaithe: Doiciméad Soláthair
Eolas faoin dara céim de nós imeachta dhá chéim: 
An líon íosta iarrthóirí a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara céim den nós imeachta: 3
Beidh an nós imeachta ar siúl i gcéimeanna comhleanúnacha. I ngach céim, d’fhéadfaí roinnt 
rannpháirtithe a dhíchur
Forchoimeádann an ceannaitheoir an ceart an conradh a dhámhachtain ar bhonn na 
dtairiscintí tosaigh gan aon chaibidlíocht eile

5.1.10.  Critéir dhámhachtana
Critéar: 
Cineál: Cáilíocht
Cur síos: Wordt later bepaald
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ord tábhachta
Uimhir an chritéir dámhachtana: 1
Critéar: 
Cineál: Costas
Cur síos: Wordt later bepaald
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ord tábhachta
Uimhir an chritéir dámhachtana: 2
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5.1.11.
 
Doiciméid soláthair
Seoladh na ndoiciméad soláthair: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/691/WC/2026

5.1.12.  Téarmaí soláthair
Téarmaí na haighneachta: 
Cur isteach leictreonach: Éigeantach
Seoladh an chur isteach: https://www.publicprocurement.be
Na teangacha inar féidir tairiscintí nó iarrataí ar rannpháirtíocht a chur isteach: Ollainnis
Catalóg leictreonach: Ní ceadmhach
Leaganacha malartacha: Ní ceadmhach
Cur síos ar an ráthaíocht airgeadais: Borgtocht (5 % van het oorspronkelijk bedrag van de 
opdracht (excl. btw), afgerond naar het hogere tiental)
Spriocdháta chun iarrataí ar rannpháirtíocht a fháil: 26/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Am 
Oirthear na hEorpa, Am Samhraidh Lár na hEorpa
Téarmaí an chonartha: 
Ní mór an conradh a chur i gcrích faoi chuimsiú clár fostaíochta dídeanaí: Ní hea
Sonrascú leictreonach: Éigeantach
Úsáidfear ordú leictreonach: níl
Úsáidfear íocaíocht leictreonach: níl

5.1.15.  Teicnící
Creat-chomhaontú: 
Níl feidhm ag creat-chomhaontú
Eolas faoin gcóras ceannaigh dinimiciúil: 
Níl feidhm ag córas ceannaigh dinimiciúil

5.1.16.  Tuilleadh eolais, idirghabháil agus athbhreithniú
Eagraíocht idirghabhála: Ondernemingsrechtbank - afdeling Leuven
Eagraíocht athbhreithniúcháin: Ondernemingsrechtbank - afdeling Leuven
Eolas faoi spriocdhátaí athbhreithnithe: Organisatie die informatie verstrekt over 
beroepsprocedures en bijhorende termijnen: Ondernemingsrechtbank - afdeling Leuven
Eagraíocht a sholáthraíonn faisnéis bhreise faoin nós imeachta soláthair: UZ Leuven
Eagraíocht a sholáthraíonn tuilleadh faisnéise faoi na nósanna imeachta athbhreithnithe: 
Ondernemingsrechtbank - afdeling Leuven
Eagraíocht a fhaigheann iarratais ar rannpháirtíocht: UZ Leuven

8. Eagraíochtaí

8.1.  ORG-0001
Ainm oifigiúil: UZ Leuven
Uimhir chlárúcháin: 0419.052.173
Seoladh poist: Herestraat 49
Baile: Leuven
Cód poist: 3000
Foroinn tíre (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Tír: An Bheilg
Pointe teagmhála: Cel Overheidsopdrachten
R-phost: overheidsopdrachten.aankoop@uzleuven.be
Teil.: +32 16345253
Seoladh idirlín: http://www.uzleuven.be/

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/691/WC/2026
https://www.publicprocurement.be
mailto:overheidsopdrachten.aankoop@uzleuven.be
http://www.uzleuven.be/
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Róil na heagraíochta seo: 
Ceannaitheoir
Eagraíocht a sholáthraíonn faisnéis bhreise faoin nós imeachta soláthair
Eagraíocht a fhaigheann iarratais ar rannpháirtíocht

8.1.  ORG-0002
Ainm oifigiúil: Ondernemingsrechtbank - afdeling Leuven
Uimhir chlárúcháin: 0308.357.753
Seoladh poist: Ferdinand Smoldersplein 5
Baile: Leuven
Cód poist: 3000
Foroinn tíre (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Tír: An Bheilg
R-phost: info@just.fgov.be
Teil.: +32 25426511
Róil na heagraíochta seo: 
Eagraíocht athbhreithniúcháin
Eagraíocht a sholáthraíonn tuilleadh faisnéise faoi na nósanna imeachta athbhreithnithe
Eagraíocht idirghabhála

8.1.  ORG-0003
Ainm oifigiúil: 3P - Aanbieder van diensten / Prestataire de services
Uimhir chlárúcháin: BE 0475.480.736
Baile: Antwerpen / Anvers
Cód poist: 2000
Foroinn tíre (NUTS): Arr. Antwerpen (BE211)
Tír: An Bheilg
R-phost: info@3p.eu
Teil.: +32 3 294 30 51
Róil na heagraíochta seo: 
Soláthraí seirbhísí an tsoláthair

8.1.  ORG-0004
Ainm oifigiúil: FPS Policy and Support
Uimhir chlárúcháin: BE 0671.516.647
Baile: Brussels
Cód poist: 1000
Foroinn tíre (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Tír: An Bheilg
R-phost: e.proc@publicprocurement.be
Teil.: +32 2 740 80 00
Róil na heagraíochta seo: 
TED eSender

10. Athraigh

Leagan den fhógra roimhe seo atá le hathrú
: 
456b215f-7847-4968-9b34-c7a9b6c25c10-01
An phríomhchúis leis an athrú
: 

mailto:info@just.fgov.be
mailto:info@3p.eu
mailto:e.proc@publicprocurement.be
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Faisnéis nuashonraithe

10.1.  Athraigh
Aitheantóir rannáin: LOT-0001
Athraíodh na doiciméid soláthair an: 30/04/2026

Eolas faoin bhfógra

Aitheantóir/leagan an fhógra: 31a30ecf-9cfc-4ce3-9b09-ebac5301b018  -  01
Cineál na foirme: Iomaíocht
Cineál an fhógra: Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras
Fochineál an fhógra: 16
Dáta seolta an fhógra: 30/04/2026 00:00:00 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, Am 
Samhraidh Lár na hEorpa
Dáta seolta an fhógra (eSender): 30/04/2026 00:00:00 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, 
Am Samhraidh Lár na hEorpa
Na teangacha ina bhfuil an fógra seo ar fáil go hoifigiúil: Ollainnis
Uimhir foilseacháin an fhógra: 301017-2026
Uimhir eagráin IO S: 85/2026
Dáta foilsithe: 04/05/2026
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