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An Bheilg — IT services: consulting, software development, Internet and support — Implementatie
van Workday binnen de domeinen HR, Finance en Aankoop

OJ S 85/2026 04/05/2026

Foégra maidir le conradh né lamhaltas — an gnathchoéras - Fégra maidir le hathru

Seirbhisi

1. Ceannaitheoir

1.1. Ceannaitheoir
Ainm oifigiuil: UZ Leuven
R-phost: overheidsopdrachten.aankoop@uzleuven.be
Cineal dlithiuil an cheannaitheora: Gnéthas poibli
Gniomhaiocht an udarais chonarthaigh: Slainte

2. Nos imeachta

2.1. Nos imeachta
Teideal: Implementatie van Workday binnen de domeinen HR, Finance en Aankoop
Cur sios: De opdracht betreft de implementatie van Workday binnen de domeinen HR,
Finance en Aankoop, van ontwerp tot en met ingebruikname, gecombineerd met de
begeleiding en realisatie van de transitie naar een procesgedreven organisatie. De opdracht
wordt uitgevoerd door een combinatie van een business partner en een system integrator (al
dan niet binnen één entiteit), waarbij de business partner instaat voor de begeleiding van de
organisatorische transformatie en de system integrator voor de technische realisatie van het
platform, in onderlinge afstemming en met een geintegreerde verantwoordelijkheid voor het
geheel. De opdracht omvat zowel de technische implementatie van het platform als de
noodzakelijke organisatorische transformatie die hiermee gepaard gaat, inclusief de overgang
van het huidige ERP-systeem PeopleSoft naar het nieuwe platform. Van de opdrachtnemer
wordt verwacht dat hij instaat voor de configuratie, integratie en inproductiename van een
werkende en geintegreerde oplossing, en daarbij een leidende rol opneemt in het begeleiden
van de organisatie naar een meer gestandaardiseerde, geintegreerde en procesgedreven
werking. Een essentieel onderdeel van de opdracht is de harmonisatie en standaardisatie van
processen over de betrokken domeinen heen (HR, Finance en Aankoop), waarbij maximaal
wordt ingezet op de standaardfunctionaliteiten van het platform. In dit kader wordt verwacht
dat bestaande werkwijzen kritisch worden geévalueerd en, waar nodig, hertekend in functie
van best practices en een toekomstgerichte werking. Daarnaast omvat de opdracht de
begeleiding van de transitie vanuit het huidige legacy ERP-systeem PeopleSof, Oracle Recruit
en learn, inclusief de migratie van relevante data, de afbouw van bestaande oplossingen en
het waarborgen van de continuiteit van de dienstverlening gedurende de overgangsperiode.
De opdrachtnemer dient zijn projectgovernance zodanig in te richten dat een structurele en
duurzame kennisoverdracht naar de medewerkers van UZ Leuven wordt verzekerd. Dit met
als doel de organisatie in staat te stellen om na oplevering het systeem zelfstandig te beheren,
verder te ontwikkelen en te onderhouden. De opdracht vereist een geintegreerde aanpak
waarbij technologie, procestransformatie en change management onlosmakelijk met elkaar
verbonden zijn, met als doel een duurzame verankering van de nieuwe werking binnen de
organisatie.
Aitheantoir an noéis imeachta: ff4afc82-84b6-45c7-a701-afbaabb2c885
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Aitheantdéir inmheanach: PPPOWC-691/6296/P8783

An cineal ndis imeachta: Idirbheartaiocht lena mbaineann foilsiu roimh ré glao ar iomaiocht /
iomaiocht lena mbaineann idirbheartaiocht

Ta an nés imeachta a bhrostu: nil

21.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 72000000 IT services: consulting, software development, Internet and
support

2.1.2. An ait feidhmiochta
Foroinn tire (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Tir: An Bheilg

2.1.2. An ait feidhmiochta
Foroinn tire (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Tir: An Bheilg

2.1.4. Eolas ginearalta
Bunus dli:
Treoir 2014/24/AE

2.1.6. Forais eisiaimh
Foinse na gcuiseanna eisiuna: Doiciméad Solathair

5. Luchtég

5.1. Luchtég: LOT-0001
Teideal: Implementatie van Workday binnen de domeinen HR, Finance en Aankoop
Cur sios: De opdracht betreft de implementatie van Workday binnen de domeinen HR,
Finance en Aankoop, van ontwerp tot en met ingebruikname, gecombineerd met de
begeleiding en realisatie van de transitie naar een procesgedreven organisatie. De opdracht
wordt uitgevoerd door een combinatie van een business partner en een system integrator (al
dan niet binnen één entiteit), waarbij de business partner instaat voor de begeleiding van de
organisatorische transformatie en de system integrator voor de technische realisatie van het
platform, in onderlinge afstemming en met een geintegreerde verantwoordelijkheid voor het
geheel. De opdracht omvat zowel de technische implementatie van het platform als de
noodzakelijke organisatorische transformatie die hiermee gepaard gaat, inclusief de overgang
van het huidige ERP-systeem PeopleSoft naar het nieuwe platform. Van de opdrachtnemer
wordt verwacht dat hij instaat voor de configuratie, integratie en inproductiename van een
werkende en geintegreerde oplossing, en daarbij een leidende rol opneemt in het begeleiden
van de organisatie naar een meer gestandaardiseerde, geintegreerde en procesgedreven
werking. Een essentieel onderdeel van de opdracht is de harmonisatie en standaardisatie van
processen over de betrokken domeinen heen (HR, Finance en Aankoop), waarbij maximaal
wordt ingezet op de standaardfunctionaliteiten van het platform. In dit kader wordt verwacht
dat bestaande werkwijzen kritisch worden geévalueerd en, waar nodig, hertekend in functie
van best practices en een toekomstgerichte werking. Daarnaast omvat de opdracht de
begeleiding van de transitie vanuit het huidige legacy ERP-systeem PeopleSof, Oracle Recruit
en learn, inclusief de migratie van relevante data, de afbouw van bestaande oplossingen en
het waarborgen van de continuiteit van de dienstverlening gedurende de overgangsperiode.
De opdrachtnemer dient zijn projectgovernance zodanig in te richten dat een structurele en
duurzame kennisoverdracht naar de medewerkers van UZ Leuven wordt verzekerd. Dit met
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als doel de organisatie in staat te stellen om na oplevering het systeem zelfstandig te beheren,
verder te ontwikkelen en te onderhouden. De opdracht vereist een geintegreerde aanpak
waarbij technologie, procestransformatie en change management onlosmakelijk met elkaar
verbonden zijn, met als doel een duurzame verankering van de nieuwe werking binnen de
organisatie.

Aitheantoir inmheanach: P8783 1

5.1.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 72000000 IT services: consulting, software development, Internet and
support

5.1.2. An ait feidhmiochta
Seoladh poist: Herestraat 49
Baile: Leuven
Cad poist: 3000
Foroinn tire (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Tir: An Bheilg
Eolas breise: UZ Leuven

5.1.3. Fad measta
Data tosaithe: 01/10/2026
Data deiridh an tréimhse: 01/01/2029

5.1.6. Eolas ginearalta
Rannphairtiocht fhorchoimeadta:
Ni fhorchoimeadtar an rannphairtiocht.
Ni mér ainmneacha agus cailiochtai gairmiula na mball foirne a thabhairt a shanntar chun an
conradh a chomhlionadh: Ni theastaitear
Tionscadal solathair nach maoinitear le cisti an Aontais
Ta an solathar cumhdaithe ag an gComhaontu maidir le Solathar Rialtais (GPA): ta

5.1.9. Critéir roghnuchain
Foinse na gcritéir roghnaithe: Doiciméad Solathair
Eolas faoin dara céim de nés imeachta dha chéim:
An lion iosta iarrthéiri a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara céim den nés imeachta: 3
Beidh an ndés imeachta ar siul i gcéimeanna comhleanunacha. | ngach céim, d’fhéadfai roinnt
rannphairtithe a dhichur
Forchoimeadann an ceannaitheoir an ceart an conradh a dhamhachtain ar bhonn na
dtairiscinti tosaigh gan aon chaibidliocht eile

5.1.10. Critéir dhamhachtana
Critéar:
Cineal: Cailiocht
Cur sios: Wordt later bepaald
Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ord tabhachta
Uimhir an chritéir ddmhachtana: 1
Critéar:
Cineal: Costas
Cur sios: Wordt later bepaald
Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ord tabhachta
Uimhir an chritéir damhachtana: 2
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5.1.11. Doiciméid solathair
Seoladh na ndoiciméad solathair: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/691/WC/2026

5.1.12. Téarmai solathair
Téarmai na haighneachta:
Cur isteach leictreonach: Eigeantach
Seoladh an chur isteach: https://www.publicprocurement.be
Na teangacha inar féidir tairiscinti n6 iarratai ar rannphairtiocht a chur isteach: Ollainnis
Cataldg leictreonach: Ni ceadmhach
Leaganacha malartacha: Ni ceadmhach
Cur sios ar an rathaiocht airgeadais: Borgtocht (5 % van het oorspronkelijk bedrag van de
opdracht (excl. btw), afgerond naar het hogere tiental)
Spriocdhata chun iarratai ar rannphairtiocht a fhail: 26/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Am
Oirthear na hEorpa, Am Samhraidh Lar na hEorpa
Téarmai an chonartha:
Ni mor an conradh a chur i gerich faoi chuimsiu clar fostaiochta dideanai: Ni hea
Sonrascu leictreonach: Eigeantach
Usaidfear ordu leictreonach: nil
Usaidfear iocaiocht leictreonach: nil

5.1.15. Teicnici
Creat-chomhaontu:
Nil feidhm ag creat-chomhaontu
Eolas faoin gcoéras ceannaigh dinimiciuil:
Nil feidhm ag céras ceannaigh dinimiciuil

5.1.16. Tuilleadh eolais, idirghabhail agus athbhreithniu
Eagraiocht idirghabhala: Ondernemingsrechtbank - afdeling Leuven
Eagraiocht athbhreithniuchain: Ondernemingsrechtbank - afdeling Leuven
Eolas faoi spriocdhatai athbhreithnithe: Organisatie die informatie verstrekt over
beroepsprocedures en bijhorende termijnen: Ondernemingsrechtbank - afdeling Leuven
Eagraiocht a sholathraionn faisnéis bhreise faoin nés imeachta solathair: UZ Leuven
Eagraiocht a sholathraionn tuilleadh faisnéise faoi na nésanna imeachta athbhreithnithe:
Ondernemingsrechtbank - afdeling Leuven
Eagraiocht a fhaigheann iarratais ar rannphairtiocht: UZ Leuven

8. Eagraiochtai

8.1. ORG-0001
Ainm oifigiuil: UZ Leuven
Uimhir chlaruchain: 0419.052.173
Seoladh poist: Herestraat 49
Baile: Leuven
Cadd poist: 3000
Foroinn tire (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Tir: An Bheilg
Pointe teagmhala: Cel Overheidsopdrachten
R-phost: overheidsopdrachten.aankoop@uzleuven.be
Teil.: +32 16345253
Seoladh idirlin: http://www.uzleuven.be/
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Réil na heagraiochta seo:

Ceannaitheoir

Eagraiocht a sholathraionn faisnéis bhreise faoin nés imeachta solathair
Eagraiocht a fhaigheann iarratais ar rannphairtiocht

8.1. ORG-0002
Ainm oifigiuil: Ondernemingsrechtbank - afdeling Leuven
Uimhir chlaruchain: 0308.357.753
Seoladh poist: Ferdinand Smoldersplein 5
Baile: Leuven
Cdd poist: 3000
Foroinn tire (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Tir: An Bheilg
R-phost: info@just.fgov.be
Teil.: +32 25426511
Réil na heagraiochta seo:
Eagraiocht athbhreithnitchain
Eagraiocht a sholathraionn tuilleadh faisnéise faoi na nésanna imeachta athbhreithnithe
Eagraiocht idirghabhala

8.1. ORG-0003
Ainm oifigiuil: 3P - Aanbieder van diensten / Prestataire de services
Uimhir chlaruchain: BE 0475.480.736
Baile: Antwerpen / Anvers
Cdd poist: 2000
Foroinn tire (NUTS): Arr. Antwerpen (BE211)
Tir: An Bheilg
R-phost: info@3p.eu
Teil.: +32 3 294 30 51
Réil na heagraiochta seo:
Solathrai seirbhisi an tsolathair

8.1. ORG-0004
Ainm oifigiuil: FPS Policy and Support
Uimhir chlaruchain: BE 0671.516.647
Baile: Brussels
Cdd poist: 1000
Foroinn tire (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Tir: An Bheilg
R-phost: e.proc@publicprocurement.be
Teil.: +32 2 740 80 00
Réil na heagraiochta seo:
TED eSender

10. Athraigh
Leagan den fhégra roimhe seo ata le hathru

456b215f-7847-4968-9b34-c7a9b6c25¢10-01
An phriomhchuis leis an athru
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Faisnéis nuashonraithe

10.1. Athraigh
Aitheantoir rannain: LOT-0001
Athraiodh na doiciméid solathair an: 30/04/2026

Eolas faoin bhfégra

Aitheantdir/leagan an fhégra: 31a30ecf-9cfc-4ce3-9b09-ebac5301b018 - 01

Cineal na foirme: lomaiocht

Cineal an fhogra: Fégra maidir le conradh n6 lamhaltas — an gnathchoras

Fochineal an fhogra: 16

Data seolta an fhégra: 30/04/2026 00:00:00 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, Am
Samhraidh Lar na hEorpa

Data seolta an fhégra (eSender): 30/04/2026 00:00:00 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa,
Am Samhraidh Lar na hEorpa

Na teangacha ina bhfuil an fégra seo ar fail go hoifigiuil: Ollainnis

Uimhir foilseachain an fhogra: 301017-2026

Uimhir eagrain 10 S: 85/2026

Data foilsithe: 04/05/2026

301017-2026 Page 6/6



	1. Ceannaitheoir
	1.1. Ceannaitheoir
	2. Nós imeachta
	2.1. Nós imeachta
	2.1.1. Cuspóir
	2.1.2. An áit feidhmíochta
	2.1.2. An áit feidhmíochta
	2.1.4. Eolas ginearálta
	2.1.6. Forais eisiaimh
	5. Luchtóg
	5.1. Luchtóg: LOT-0001
	5.1.1. Cuspóir
	5.1.2. An áit feidhmíochta
	5.1.3. Fad measta
	5.1.6. Eolas ginearálta
	5.1.9. Critéir roghnúcháin
	5.1.10. Critéir dhámhachtana
	5.1.11. Doiciméid soláthair
	5.1.12. Téarmaí soláthair
	5.1.15. Teicnící
	5.1.16. Tuilleadh eolais, idirghabháil agus athbhreithniú
	8. Eagraíochtaí
	8.1. ORG-0001
	8.1. ORG-0002
	8.1. ORG-0003
	8.1. ORG-0004
	10. Athraigh
	10.1. Athraigh
	Eolas faoin bhfógra

