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See the notice on TED website

302265-2026 - Iomaíocht
An Bheilg – Payroll management services – Aanstellen van een sociaal secretariaat - loonmotor
OJ S 85/2026 04/05/2026
Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras
Seirbhísí

1. Ceannaitheoir

1.1.  Ceannaitheoir
Ainm oifigiúil: AZ Sint-Jan Brugge AV
R-phost: aankoopdienst.brugge@azsintjan.be
Cineál dlíthiúil an cheannaitheora: Gnóthas poiblí
Gníomhaíocht an údaráis chonarthaigh: Sláinte

2. Nós imeachta

2.1.  Nós imeachta
Teideal: Aanstellen van een sociaal secretariaat - loonmotor
Cur síos: De opdracht betreft het leveren van diensten voor HR en loon- en 
weddeadministratie door een erkend sociaal secretariaat volgens het Belgisch 
socialezekerheidsrecht. De overeenkomst wordt gesloten voor een periode van 4 jaar met 6 
mogelijke verlengingen van 1 jaar.
Aitheantóir an nóis imeachta: 218afa00-bfe3-4b35-98b2-9d5055516abd
Aitheantóir inmheánach: PPP103-2762/6232/2026-SJB-13-156-LVD-LB
An cineál nóis imeachta: Idirbheartaíocht lena mbaineann foilsiú roimh ré glao ar iomaíocht / 
iomaíocht lena mbaineann idirbheartaíocht
Tá an nós imeachta á bhrostú: níl

2.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 79211110 Payroll management services

2.1.2.  An áit feidhmíochta
Foroinn tíre (NUTS): Arr. Brugge (BE251)
Tír: An Bheilg

2.1.2.  An áit feidhmíochta
Foroinn tíre (NUTS): Arr. Brugge (BE251)
Tír: An Bheilg

2.1.3.  Luach
Uasluach an chreat-chomhaontaithe: 4 350 000,00 EUR

2.1.4.  Eolas ginearálta
Bunús dlí: 
Treoir 2014/24/AE

2.1.6.  Forais eisiaimh
Foinse na gcúiseanna eisiúna: Doiciméad Soláthair

https://ted.europa.eu/ga/notice/-/detail/302265-2026
mailto:aankoopdienst.brugge@azsintjan.be


302265-2026 Page 2/6

5. Luchtóg

5.1.  Luchtóg: LOT-0001
Teideal: Payroll - Loonadministratie
Cur síos: De opdracht betreft het leveren van diensten voor HR en loon- en 
weddeadministratie door een erkend sociaal secretariaat volgens het Belgisch 
socialezekerheidsrecht. De overeenkomst wordt gesloten voor een periode van 4 jaar met 6 
mogelijke verlengingen van 1 jaar.
Aitheantóir inmheánach: 2026-SJB-13-156-LVD-LB_1

5.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 72268000 Software supply services
Aicmiú breise (cpv): 79211110 Payroll management services

5.1.2.  An áit feidhmíochta
Seoladh poist: Ruddershove 10  
Baile: Brugge
Cód poist: 8000
Foroinn tíre (NUTS): Arr. Brugge (BE251)
Tír: An Bheilg
Eolas breise: AZ Sint-Jan Brugge AV

5.1.3.  Fad measta
Fad ama: 120 Míonna

5.1.4.  Athnuachan
Athnuachaintí uasta: 6
Tuilleadh eolais faoi athnuachain: De opdracht bevat zes verlengingen.

5.1.5.  Luach
Uasluach an chreat-chomhaontaithe: 4 350 000,00 EUR

5.1.6.  Eolas ginearálta
Rannpháirtíocht fhorchoimeádta: 
Ní fhorchoimeádtar an rannpháirtíocht.
Ní mór ainmneacha agus cáilíochtaí gairmiúla na mball foirne a thabhairt a shanntar chun an 
conradh a chomhlíonadh: Ní theastaítear
Tionscadal soláthair nach maoinítear le cistí an Aontais
Tá an soláthar cumhdaithe ag an gComhaontú maidir le Soláthar Rialtais (GPA): tá

5.1.9.  Critéir roghnúcháin
Foinse na gcritéir roghnaithe: Fógra
Critéar: Ioncam bliantúil meánach
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Een verklaring betreffende de totale omzet en de omzet 
die verband houdt met het domein van de opdracht, over de laatste drie beschikbare 
boekjaren, afhankelijk van de oprichtingsdatum of van de datum waarop de ondernemer met 
zijn bedrijvigheid is begonnen, voor zover de betrokken omzetcijfers beschikbaar zijn. 
Minimumeisen: De omzet van de bedrijfsactiviteit in het domein waarop de opdracht 
betrekking heeft bedraagt minimum € 1.000.000 per boekjaar. Zie Bijlage C

Critéar: Tagairtí ar sheirbhísí sonraithe
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Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Voorlegging van een referentielijst van gelijkaardig 
uitgevoerde opdrachten in de afgelopen 5 jaar met duidelijke omschrijving van de opdracht, 
het bedrag, de datum van levering en indienstname en de naam van de instelling waarvoor ze 
bestemd zijn. Minimumeisen: De lijst moet minstens drie (3) gelijkaardige en relevant 
uitgevoerde opdrachten uit de afgelopen vijf (5) jaar bevatten. Elke referentie bevat minstens 
de volgende gegevens: - Een beknopte maar duidelijke omschrijving van de opdracht - Het 
contract bedrag - De datum van opstart en implementatie - De naam en sector waarvoor de 
opdracht werd uitgevoerd Enkel volgende referenties komen in aanmerking: Opdrachten 
binnen de federale gezondheidszorg en/of lokale besturen - Organisaties met meer dan 1000 
medewerkers op het moment van de implementatie - Opdrachten gestart tussen 1 januari 
2021 en 1 januari 2026 De drie (3) referenties gezamenlijk tonen aan dat de kandidaat 
ervaring heeft met de implementatie van een oplossing die minstens volgende componenten 
omvat: - Sociaal secretariaat – loonmotor Zie Bijlage C

Critéar: Cóimheas airgeadais
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Document uitgaande van een erkend accountingkantoor 
of revisor met vermelding van naam en erkenningsnummer met vermelding van Z-score 
(Altman) van de kandidaat. Berekeningswijze in geval private onderneming: 0,717 x 
werkkapitaal / totale bezittingen + 0,847 x Totaal van ingehouden winsten / totale bezittingen + 
3,107 x Winst voor belastingen en interest (*)/ totale bezittingen + 0,420 x Boekwaarde van de 
bezittingen / Boekwaarde van de schulden + 0,998 x Omzet / Totale bezittingen De score dient 
bevestigd te worden door een boekhouder of revisor, met vermelding van naam en 
erkenningsnummer * indien er een verlies is, dient dit bedrag van een min-teken te worden 
voorzien. Minimumeisen: Uit de behaalde score moet een gezonde financiële toestand blijken. 
Deze score dient dan ook hoger te zijn dan 1,8. Wanneer de score lager is, is een expliciete 
verklaring van een erkend boekhouder of revisor vereist waarbij uitgelegd wordt waarom de 
score lager ligt en waarom dit geen probleem vormt voor de uitvoering van deze opdracht.

Critéar: Fórsa saothair meánach bliantúil
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Bedrijfsvoorstelling Minimumeisen: De kandidaat 
verstrekt een beknopte maar volledige voorstelling van zijn onderneming en geeft inzicht in de 
producten en diensten die worden aangeboden in het kader van deze opdracht. Indien van 
toepassing beschrijft de kandidaat eveneens: • welke onderaannemers worden ingezet, en • 
welke concrete taken en verantwoordelijkheden aan deze onderaannemers worden 
toevertrouwd. Daarnaast bezorgt de kandidaat: • het organogram van de organisatie, en • een 
beschrijving van het personeelsbestand die inzicht geeft in onder meer het aantal 
medewerkers en de verhouding naar statuten. De beschrijving is beperkt tot maximaal vijf (5) 
pagina’s A4, enkelzijdig. Inhoud vanaf pagina 6 wordt niet beoordeeld. Verder verstrekt de 
kandidaat een overzicht van de HR-kwalificaties, talenkennis, relevante ervaring en het 
opleidingsniveau van de medewerkers die effectief belast worden met de uitvoering van de 
opdracht en met wie in het Nederlands kan worden gecommuniceerd. Zie Bijlage C

Critéar: Árachas éiginnteachta gairmiúil riosca
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: De kandidaat dient verzekerd te zijn voor burgerlijke 
aansprakelijkheid voor beroepsrisico's en cyberrisico's. Minimumeisen: De kandidaat legt een 
geldig verzekeringsbewijs voor met verzekerde bedragen.

Critéar: Riachtanais eacnamaíochta nó airgeadais eile
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich 
niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet 
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van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 betreffende de overheidsopdrachten 
is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet bedoelde uitsluitingsgronden deelt de 
gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij het begin van de procedure de in 
artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft genomen.
Eolas faoin dara céim de nós imeachta dhá chéim: 
Forchoimeádann an ceannaitheoir an ceart an conradh a dhámhachtain ar bhonn na 
dtairiscintí tosaigh gan aon chaibidlíocht eile

5.1.10.  Critéir dhámhachtana
Critéar: 
Cineál: Costas
Cur síos: Prijs
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ord tábhachta
Uimhir an chritéir dámhachtana: 1
Critéar: 
Cineál: Cáilíocht
Cur síos: Kwaliteit van de dienstverlening
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ord tábhachta
Uimhir an chritéir dámhachtana: 2

5.1.11.  Doiciméid soláthair
Seoladh na ndoiciméad soláthair: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2762/103/2026

5.1.12.  Téarmaí soláthair
Téarmaí na haighneachta: 
Cur isteach leictreonach: Éigeantach
Seoladh an chur isteach: https://www.publicprocurement.be
Na teangacha inar féidir tairiscintí nó iarrataí ar rannpháirtíocht a chur isteach: Ollainnis
Catalóg leictreonach: Ní ceadmhach
Leaganacha malartacha: Ní ceadmhach
Cur síos ar an ráthaíocht airgeadais: Borgtocht (3 % van het geraamde bedrag van de 
opdracht (excl. btw), afgerond naar het hogere tiental)
Spriocdháta chun iarrataí ar rannpháirtíocht a fháil: 03/06/2026 09:30:00 (UTC+02:00) Am 
Oirthear na hEorpa, Am Samhraidh Lár na hEorpa
Téarmaí an chonartha: 
Ní mór an conradh a chur i gcrích faoi chuimsiú clár fostaíochta dídeanaí: Ní hea
Sonrascú leictreonach: Éigeantach
Úsáidfear ordú leictreonach: níl
Úsáidfear íocaíocht leictreonach: níl

5.1.15.  Teicnící
Creat-chomhaontú: 
Creat-chomhaontú, gan an iomaíocht a athoscailt
An t-uaslíon rannpháirtithe: 1
An bonn cirt atá le fad an chreat-chomhaontaithe: De looptijd van de opdracht wordt op 10 jaar 
gebracht. Motivatie: gezien, - het complexe karakter van de opdracht met heel wat integraties 
naar andere software toepassingen en departementen binnen het ziekenhuis; - de inspanning 
en tijd nodig tot go-live inclusief opleidingen; - het economisch karakter van de opdracht; - de 
te verwachten functionele en technische levensduur
Eolas faoin gcóras ceannaigh dinimiciúil: 
Níl feidhm ag córas ceannaigh dinimiciúil

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2762/103/2026
https://www.publicprocurement.be
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5.1.16.
 
Tuilleadh eolais, idirghabháil agus athbhreithniú
Eagraíocht athbhreithniúcháin: Raad van state
Eolas faoi spriocdhátaí athbhreithnithe: Organisatie die informatie verstrekt over 
beroepsprocedures en bijhorende termijnen: Raad van state
Eagraíocht a sholáthraíonn faisnéis bhreise faoin nós imeachta soláthair: AZ Sint-Jan Brugge 
AV
Eagraíocht a sholáthraíonn tuilleadh faisnéise faoi na nósanna imeachta athbhreithnithe: Raad 
van state
Eagraíocht a fhaigheann iarratais ar rannpháirtíocht: AZ Sint-Jan Brugge AV

8. Eagraíochtaí

8.1.  ORG-0001
Ainm oifigiúil: AZ Sint-Jan Brugge AV
Uimhir chlárúcháin: 0266.559.859
Seoladh poist: Ruddershove 10
Baile: Brugge
Cód poist: 8000
Foroinn tíre (NUTS): Arr. Brugge (BE251)
Tír: An Bheilg
Pointe teagmhála: Aankoopdienst AZ Sint-Jan Brugge AV
R-phost: aankoopdienst.brugge@azsintjan.be
Teil.: +32 50452221
Seoladh idirlín: http://www.azsintjan.be/
Róil na heagraíochta seo: 
Ceannaitheoir
Eagraíocht a sholáthraíonn faisnéis bhreise faoin nós imeachta soláthair
Eagraíocht a fhaigheann iarratais ar rannpháirtíocht

8.1.  ORG-0002
Ainm oifigiúil: Raad van state
Uimhir chlárúcháin: BE 0931.814.266
Seoladh poist: Wetenschapsstraat 10
Baile: Brussel
Cód poist: 1040
Foroinn tíre (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Tír: An Bheilg
R-phost: info@raadvanstate.be
Teil.: +32 22349611
Seoladh idirlín: http://www.raadvst-consetat.be/
Róil na heagraíochta seo: 
Eagraíocht athbhreithniúcháin
Eagraíocht a sholáthraíonn tuilleadh faisnéise faoi na nósanna imeachta athbhreithnithe

8.1.  ORG-0003
Ainm oifigiúil: 3P - Aanbieder van diensten / Prestataire de services
Uimhir chlárúcháin: BE 0475.480.736
Baile: Antwerpen / Anvers
Cód poist: 2000
Foroinn tíre (NUTS): Arr. Antwerpen (BE211)

mailto:aankoopdienst.brugge@azsintjan.be
http://www.azsintjan.be/
mailto:info@raadvanstate.be
http://www.raadvst-consetat.be/


302265-2026 Page 6/6

Tír: An Bheilg
R-phost: info@3p.eu
Teil.: +32 3 294 30 51
Róil na heagraíochta seo: 
Soláthraí seirbhísí an tsoláthair

8.1.  ORG-0004
Ainm oifigiúil: FPS Policy and Support
Uimhir chlárúcháin: BE 0671.516.647
Baile: Brussels
Cód poist: 1000
Foroinn tíre (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Tír: An Bheilg
R-phost: e.proc@publicprocurement.be
Teil.: +32 2 740 80 00
Róil na heagraíochta seo: 
TED eSender

Eolas faoin bhfógra

Aitheantóir/leagan an fhógra: b7d2fc44-1dc6-4a3b-a54a-da378a7d643d  -  01
Cineál na foirme: Iomaíocht
Cineál an fhógra: Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras
Fochineál an fhógra: 16
Dáta seolta an fhógra: 30/04/2026 00:00:00 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, Am 
Samhraidh Lár na hEorpa
Dáta seolta an fhógra (eSender): 30/04/2026 00:00:00 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, 
Am Samhraidh Lár na hEorpa
Na teangacha ina bhfuil an fógra seo ar fáil go hoifigiúil: Ollainnis
Uimhir foilseacháin an fhógra: 302265-2026
Uimhir eagráin IO S: 85/2026
Dáta foilsithe: 04/05/2026

mailto:info@3p.eu
mailto:e.proc@publicprocurement.be
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