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See the notice on TED website

337680-2026 - Iomaíocht
An Ghearmáin – IT services: consulting, software development, Internet and support – 
Konzeption und Entwicklung eines Gebäudeenergieregisters
OJ S 94/2026 18/05/2026
Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras
Seirbhísí

1. Ceannaitheoir

1.1.  Ceannaitheoir
Ainm oifigiúil: Bundesamt für Wirtschaft und Ausfuhrkontrolle
R-phost: beschaffung@bafa.bund.de
Cineál dlíthiúil an cheannaitheora: Údarás de chuid an rialtais láir
Gníomhaíocht an údaráis chonarthaigh: Seirbhísí poiblí ginearálta

2. Nós imeachta

2.1.  Nós imeachta
Teideal: Konzeption und Entwicklung eines Gebäudeenergieregisters
Cur síos: Der Auftrag betrifft Arbeiten im Zusammenhang mit der Konzeption und Entwicklung 
eines nationalen Gebäudeenergieregisters zur Erfassung und Bewertung der Energieeffizienz 
von Gebäuden. Das Register dient als Grundlage für die Erfüllung der EU-Berichtspflichten. 
Grundlage ist Artikel 22 der Richtlinie (EU) 2024/1275 des Europäischen Parlaments und des 
Rates über die Gesamtenergieeffizienz von Gebäuden (EPBD). Mit Artikel 22 der Richtlinie 
(EU) 2024/1275 über die Gesamtenergieeffizienz von Gebäuden (EPBD) werden die 
Mitgliedstaaten verpflichtet, nationale Datenbanken zur Gesamtenergieeffizienz von 
Gebäuden aufzubauen und zu betreiben, mit dem Ziel eine belastbare und transparente 
Datengrundlage für Monitoring, Steuerung des Gebäudesektors zu erhalten. Zur Umsetzung 
dieser Vorgabe soll ein Gebäudeenergieregister konzipiert und entwickelt werden, dass die 
Erfassung, Speicherung, Verarbeitung, Bereitstellung und Auswertung gebäudebezogener 
Energiedaten in einer modernen, sicheren und interoperablen Architektur ermöglicht. Die zu 
erbringende Leistung verfolgt insbesondere folgende Ziele: - rechtskonforme Umsetzung der 
Anforderungen aus Artikel 22 EPBD sowie der einschlägigen nationalen Regelungen, - 
Schaffung eines zentralen, modularen Systems gemäß EPBD für Energieausweise, 
Inspektionsberichte und perspektivisch individuelle Sanierungsfahrpläne, sowie ggf. weitere 
Instrumente, - Nutzerzentrierung durch schlanke, klare, barrierefreie und nachvollziehbare 
Prozesse für Eigentümerinnen und Eigentümer, Ausstellende, Verwaltungen und weitere 
berechtigte Stellen, - Minimierung der dauerhaften Wartungs- und Betriebsaufwände des 
Gebäudeenergieregisters durch entsprechende Konzeption und Entwicklung, - Reduzierung 
dauerhafter administrativer Aufwände durch standardisierte Schnittstellen, wiederverwendbare 
Daten und automatisierte Prozessschritte, - Bereitstellung anonymisierter und aggregierter 
Informationen für Verwaltung, Forschung, Öffentlichkeit und europäische Berichtspflichten. 
Der Auftragnehmer hat hierfür verschiedene Leistungen in enger Abstimmung mit dem 
Auftraggeber nach entsprechenden Abrufen durch den Auftraggeber zu erbringen. Die 
Vergütung erfolgt aufwandsabhängig. Die maximale Abnahme (Obergrenze) über die 
mögliche Gesamtlaufzeit von 39 Monaten (23 Monate Grundlaufzeit + zweimalige 
Verlängerungsoption für den Auftraggeber um jeweils 8 Monate) beträgt 14.500 Personentage.
Aitheantóir an nóis imeachta: c63e0e8a-9c78-4770-b56b-9dceecd398cf

https://ted.europa.eu/ga/notice/-/detail/337680-2026
mailto:beschaffung@bafa.bund.de
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Aitheantóir inmheánach: Projekt Z23 / ITS / GER
An cineál nóis imeachta: Idirbheartaíocht lena mbaineann foilsiú roimh ré glao ar iomaíocht / 
iomaíocht lena mbaineann idirbheartaíocht
Tá an nós imeachta á bhrostú: níl

2.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 72000000 IT services: consulting, software development, Internet and 
support
Aicmiú breise (cpv): 72230000 Custom software development services, 48610000 Database 
systems, 72262000 Software development services, 72220000 Systems and technical 
consultancy services, 72222200 Information systems or technology planning services

2.1.2.  An áit feidhmíochta
Baile: Eschborn
Foroinn tíre (NUTS): Main-Taunus-Kreis (DE71A)
Tír: An Ghearmáin

2.1.4.  Eolas ginearálta
Eolas breise: Hinweispflicht der Bewerber: Sollten die Vergabeunterlagen nach Auffassung 
eines Bewerbers Unklarheiten enthalten, hat er den Auftraggeber spätestens bis zum Ablauf 
der Frist für Bewerberfragen darauf hinzuweisen. Die diesbezügliche Frist ergibt sich aus der 
Aufforderung zur Abgabe eines Teilnahmeantrags.
Bunús dlí: 
Treoir 2014/24/AE
vgv -

2.1.6.  Forais eisiaimh
Foinse na gcúiseanna eisiúna: Fógra
Éilliú: Gemäß Gesetz gegen Wettbewerbsbeschränkungen (GWB) § 123 Zwingende 
Ausschlussgründe sowie § 124 Fakultative Ausschlussgründe
Calaois: Gemäß Gesetz gegen Wettbewerbsbeschränkungen (GWB) § 123 Zwingende 
Ausschlussgründe sowie § 124 Fakultative Ausschlussgründe
Rannpháirtíocht in eagraíocht choiriúil: Gemäß Gesetz gegen Wettbewerbsbeschränkungen 
(GWB) § 123 Zwingende Ausschlussgründe sowie § 124 Fakultative Ausschlussgründe
Cionta sceimhlitheoireachta nó cionta a bhaineann le gníomhaíochtaí sceimhlitheoireachta: 
Gemäß Gesetz gegen Wettbewerbsbeschränkungen (GWB) § 123 Zwingende 
Ausschlussgründe sowie § 124 Fakultative Ausschlussgründe
Cuirtear ar fionraí gníomhaíochtaí gnó: Gemäß Gesetz gegen Wettbewerbsbeschränkungen 
(GWB) § 123 Zwingende Ausschlussgründe sowie § 124 Fakultative Ausschlussgründe
Sciúradh airgid nó maoiniú na sceimhlitheoireachta: Gemäß Gesetz gegen 
Wettbewerbsbeschränkungen (GWB) § 123 Zwingende Ausschlussgründe sowie § 124 
Fakultative Ausschlussgründe
Sócmhainní atá á riaradh ag leachtaitheoir: Gemäß Gesetz gegen 
Wettbewerbsbeschränkungen (GWB) § 123 Zwingende Ausschlussgründe sowie § 124 
Fakultative Ausschlussgründe
Coinbhleacht leasa mar gheall ar a rannpháirtíocht sa nós imeachta soláthair: Gemäß Gesetz 
gegen Wettbewerbsbeschränkungen (GWB) § 123 Zwingende Ausschlussgründe sowie § 124 
Fakultative Ausschlussgründe
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Foirceannadh luath, damáistí nó smachtbhannaí inchomparáide eile: Gemäß Gesetz gegen 
Wettbewerbsbeschränkungen (GWB) § 123 Zwingende Ausschlussgründe sowie § 124 
Fakultative Ausschlussgründe
Fostú páistí agus cineálacha eile gáinneála ar dhaoine: Gemäß Gesetz gegen 
Wettbewerbsbeschränkungen (GWB) § 123 Zwingende Ausschlussgründe sowie § 124 
Fakultative Ausschlussgründe
Cás cosúil le féimheacht faoin dlí náisiúnta: Gemäß Gesetz gegen 
Wettbewerbsbeschränkungen (GWB) § 123 Zwingende Ausschlussgründe sowie § 124 
Fakultative Ausschlussgründe
Sárú oibleagáidí arna socrú faoi fhorais eisiaimh náisiúnta amháin: Gemäß Gesetz gegen 
Wettbewerbsbeschränkungen (GWB) § 123 Zwingende Ausschlussgründe sowie § 124 
Fakultative Ausschlussgründe
Mí#iompar gairmiúil tromchúiseach: Gemäß Gesetz gegen Wettbewerbsbeschränkungen 
(GWB) § 123 Zwingende Ausschlussgründe sowie § 124 Fakultative Ausschlussgründe
Mífhaisnéis, faisnéis a coinníodh siar, gan bheith in ann doiciméid riachtanacha a sholáthar nó 
faisnéis rúnda a fuarthas maidir leis an nós imeachta seo: Gemäß Gesetz gegen 
Wettbewerbsbeschränkungen (GWB) § 123 Zwingende Ausschlussgründe sowie § 124 
Fakultative Ausschlussgründe
Sárú oibleagáidí i réimsí an dlí saothair: Gemäß Gesetz gegen Wettbewerbsbeschränkungen 
(GWB) § 123 Zwingende Ausschlussgründe sowie § 124 Fakultative Ausschlussgründe
Sárú oibleagáidí i réimsí an dlí shóisialta: Gemäß Gesetz gegen Wettbewerbsbeschränkungen 
(GWB) § 123 Zwingende Ausschlussgründe sowie § 124 Fakultative Ausschlussgründe
Sárú oibleagáidí i réimsí an dlí comhshaoil: Gemäß Gesetz gegen 
Wettbewerbsbeschränkungen (GWB) § 123 Zwingende Ausschlussgründe sowie § 124 
Fakultative Ausschlussgründe
Sárú oibleagáide a bhaineann le ranníocaíochtaí slándála sóisialta a íoc: Gemäß Gesetz 
gegen Wettbewerbsbeschränkungen (GWB) § 123 Zwingende Ausschlussgründe sowie § 124 
Fakultative Ausschlussgründe
Sárú oibleagáide a bhaineann le cánacha a íoc: Gemäß Gesetz gegen 
Wettbewerbsbeschränkungen (GWB) § 123 Zwingende Ausschlussgründe sowie § 124 
Fakultative Ausschlussgründe
Comhaontuithe le hoibreoirí eacnamaíocha eile arb é is aidhm dóibh an iomaíocht a 
shaobhadh: Gemäß Gesetz gegen Wettbewerbsbeschränkungen (GWB) § 123 Zwingende 
Ausschlussgründe sowie § 124 Fakultative Ausschlussgründe
Rannpháirtíocht dhíreach nó indíreach in ullmhú an nós imeachta soláthair seo: Gemäß 
Gesetz gegen Wettbewerbsbeschränkungen (GWB) § 123 Zwingende Ausschlussgründe 
sowie § 124 Fakultative Ausschlussgründe
Dócmhainneacht: Gemäß Gesetz gegen Wettbewerbsbeschränkungen (GWB) § 123 
Zwingende Ausschlussgründe sowie § 124 Fakultative Ausschlussgründe

5. Luchtóg

5.1.  Luchtóg: LOT-0000
Teideal: Konzeption und Entwicklung eines Gebäudeenergieregisters
Cur síos: Der Auftrag betrifft Arbeiten im Zusammenhang mit der Konzeption und Entwicklung 
eines nationalen Gebäudeenergieregisters zur Erfassung und Bewertung der Energieeffizienz 
von Gebäuden. Das Register dient als Grundlage für die Erfüllung der EU-Berichtspflichten. 
Grundlage ist Artikel 22 der Richtlinie (EU) 2024/1275 des Europäischen Parlaments und des 
Rates über die Gesamtenergieeffizienz von Gebäuden (EPBD). Mit Artikel 22 der Richtlinie 
(EU) 2024/1275 über die Gesamtenergieeffizienz von Gebäuden (EPBD) werden die 
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Mitgliedstaaten verpflichtet, nationale Datenbanken zur Gesamtenergieeffizienz von 
Gebäuden aufzubauen und zu betreiben, mit dem Ziel eine belastbare und transparente 
Datengrundlage für Monitoring, Steuerung des Gebäudesektors zu erhalten. Zur Umsetzung 
dieser Vorgabe soll ein Gebäudeenergieregister konzipiert und entwickelt werden, dass die 
Erfassung, Speicherung, Verarbeitung, Bereitstellung und Auswertung gebäudebezogener 
Energiedaten in einer modernen, sicheren und interoperablen Architektur ermöglicht. Die zu 
erbringende Leistung verfolgt insbesondere folgende Ziele: - rechtskonforme Umsetzung der 
Anforderungen aus Artikel 22 EPBD sowie der einschlägigen nationalen Regelungen, - 
Schaffung eines zentralen, modularen Systems gemäß EPBD für Energieausweise, 
Inspektionsberichte und perspektivisch individuelle Sanierungsfahrpläne, sowie ggf. weitere 
Instrumente, - Nutzerzentrierung durch schlanke, klare, barrierefreie und nachvollziehbare 
Prozesse für Eigentümerinnen und Eigentümer, Ausstellende, Verwaltungen und weitere 
berechtigte Stellen, - Minimierung der dauerhaften Wartungs- und Betriebsaufwände des 
Gebäudeenergieregisters durch entsprechende Konzeption und Entwicklung, - Reduzierung 
dauerhafter administrativer Aufwände durch standardisierte Schnittstellen, wiederverwendbare 
Daten und automatisierte Prozessschritte, - Bereitstellung anonymisierter und aggregierter 
Informationen für Verwaltung, Forschung, Öffentlichkeit und europäische Berichtspflichten. 
Der Auftragnehmer hat hierfür verschiedene Leistungen in enger Abstimmung mit dem 
Auftraggeber nach entsprechenden Abrufen durch den Auftraggeber zu erbringen. Die 
Vergütung erfolgt aufwandsabhängig. Die maximale Abnahme (Obergrenze) über die 
mögliche Gesamtlaufzeit von 39 Monaten (23 Monate Grundlaufzeit + zweimalige 
Verlängerungsoption für den Auftraggeber um jeweils 8 Monate) beträgt 14.500 Personentage.
Aitheantóir inmheánach: Projekt Z23 / ITS / GER

5.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 72000000 IT services: consulting, software development, Internet and 
support
Aicmiú breise (cpv): 72230000 Custom software development services, 48610000 Database 
systems, 72262000 Software development services, 72222000 Information systems or 
technology strategic review and planning services, 72222200 Information systems or 
technology planning services
Roghanna: 
Cur síos ar na roghanna: Der Auftrag kann zweimal auftraggeberseitig um jeweils acht Monate 
verlängert werden. (23 Monate Grundlaufzeit + zweimalige Verlängerungsoption für den 
Auftraggeber um jeweils 8 Monate.)

5.1.2.  An áit feidhmíochta
Baile: Eschborn
Cód poist: 65760
Foroinn tíre (NUTS): Main-Taunus-Kreis (DE71A)
Tír: An Ghearmáin

5.1.3.  Fad measta
Fad ama: 39 Míonna

5.1.4.  Athnuachan
Athnuachaintí uasta: 2

5.1.6.  Eolas ginearálta
Rannpháirtíocht fhorchoimeádta: 
Ní fhorchoimeádtar an rannpháirtíocht.
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Tionscadal soláthair nach maoinítear le cistí an Aontais
Tá an soláthar cumhdaithe ag an gComhaontú maidir le Soláthar Rialtais (GPA): tá
Tá an soláthar sin oiriúnach freisin d’fhiontair bheaga agus mheánmhéide (FBManna): níl
Eolas breise: Aus der „Aufforderung zur Abgabe eines Teilnahmeantrags“ ergibt sich, welche 
Unterlagen mit dem Teilnahmeantrag einzureichen sind. Hinweispflicht der Bewerber: Sollten 
die Vergabeunterlagen nach Auffassung eines Bewerbers Unklarheiten enthalten, hat er den 
Auftraggeber spätestens bis zum Ablauf der Frist für Bewerberfragen darauf hinzuweisen. Die 
diesbezügliche Frist ergibt sich aus der Aufforderung zur Abgabe eines Teilnahmeantrags.

5.1.7.  Soláthar straitéiseach
Aidhm an tsoláthair straitéisigh: Níl soláthar straitéiseach i gceist

5.1.9.  Critéir roghnúcháin
Foinse na gcritéir roghnaithe: Fógra
Critéar: Clárú i gclár gairmiúil ábhartha
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Angaben zu Eintragung in einem Berufs- oder 
Handelsregister. Hierfür sind im Formblatt „Eigenerklärung zur Eignung“ (Dokument 01.01 in 
den Vergabeunterlagen) entsprechende Angaben zu machen. Falls der Teilnahmeantrag 
eines Bewerbers in die engere Wahl kommt, hat der Bewerber zur Bestätigung seiner 
Angaben auf gesondertes Verlangen vorzulegen: Gewerbeanmeldung, Berufs-
/Handelsregisterauszug, Eintragung bei der Industrie- und Handelskammer oder anderweitige 
sonstige Nachweise.

Critéar: Ioncam bliantúil meánach
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Eigeneerklärung zum Umsatz in den letzten drei 
abgeschlossenen Geschäftsjahren. Hierfür sind im Formblatt „Eigenerklärung zur Eignung
“(Dokument 01.01 in den Vergabeunterlagen) entsprechende Angaben zu machen. Dabei gilt 
folgende Mindestanforderung: Mindestjahresumsatz in Höhe von EUR 10.000.000,00. Falls 
der Teilnahmeantrag eines Bewerbers in die engere Wahl kommt, hat der Bewerber eine 
Bestätigung eines vereidigten Wirtschaftsprüfers/Steuerberaters oder entsprechend testierte 
Jahresabschlüsse oder entsprechend testierte Gewinn- und Verlustrechnungen auf 
gesondertes Verlangen vorzulegen.
Úsáidfear na critéir chun na hiarrthóirí a roghnú a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara 
céim den nós imeachta

Critéar: Riachtanais eacnamaíochta nó airgeadais eile
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Eigenerklärung zu Berufs- oder 
Betriebshaftpflichtversicherung. Hierfür ist im Formblatt „Eigenerklärung zur Eignung“ 
(Dokument 01.01 in den Vergabeunterlagen) zu erklären, dass der Bewerber im Auftragsfall 
über eine Berufshaft- oder Betriebshaftpflichtversicherung für Personenschäden in Höhe von 
mindestens 5.000.000.00 € und für sonstige Schäden (Sach- und Vermögensschäden) in 
Höhe von mindestens 5.000.000.00 € verfügen wird und die Versicherungssumme für Sach- 
und Vermögensschäden mindestens 5.000.000.00 € je Vertrag betragen wird. Falls der 
Teilnahmeantrag eines Bewerbers in die engere Wahl kommt, hat der Bewerber (1.) einen 
entsprechenden Versicherungsnachweis oder (2.) eine unwiderrufliche Deckungszusage des 
Versicherers oder eines Versicherungsmaklers auf gesondertes Verlangen einzureichen.

Critéar: Tagairtí ar sheachadtaí sonraithe
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Eigenerklärung zu Referenzen über früher ausgeführte 
Liefer- und Dienstleistungen der in den letzten höchstens drei Jahren erbrachten wesentlichen 
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Leistungen. Hierfür ist im Formblatt „Eigenerklärung zur Eignung“ (Dokument 01.01 in den 
Vergabeunterlagen) zu erklären, dass der Bewerber in mindestens zwei Fällen vergleichbare 
Leistungen erbracht hat (Mindestanforderung). Vergleichbar ist ein Referenzauftrag nur dann, 
wenn: (1) das Projekt die Konzeption und Entwicklung einer neuartigen, webbasierten IT-
Plattform, zum Management von Datenbeständen und zur Kommunikation mit externen 
Schnittstellen betraf, die über das Internet erreichbar ist/war, (2) der Bewerber hierbei an 
mindestens 2.000 Beratertagen für den Auftraggeber tätig war, (3) die IT-Plattform skalierbar 
ausgestaltet wurde und mindestens 150.000 schreibende Zugriffe in den letzten drei Jahren 
verarbeitet wurden und (4) die IT-Plattform bei dem Auftrag erfolgreich getestet oder produktiv 
eingesetzt wurde. Zudem sind nähere Angaben zu den Referenzen in einem gesonderten 
Formblatt (Dokument 01.02 in den Vergabeunterlagen) zu machen. Für die Berechnung der 
letzten drei Jahre ist der Zeitpunkt der Auftragsbekanntmachung maßgeblich, mit der das 
Vergabeverfahren eingeleitet wurde. Falls ein Teilnahmeantrag eines Bewerbers in die engere 
Wahl kommt, hat der Bewerber auf gesondertes Verlangen für die genannten Leistungen 
Bescheinigungen über die ordnungsgemäße Ausführung vorzulegen.
Úsáidfear na critéir chun na hiarrthóirí a roghnú a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara 
céim den nós imeachta

Critéar: Fórsa saothair meánach bliantúil
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Eigenerklärung zu durchschnittlichen jährlichen 
Beschäftigtenzahlen. Hierfür sind Angaben im Formblatt „Eigenerklärung zur Eignung“ 
(Dokument 01.01 in den Vergabeunterlagen) zu den durchschnittlichen jährlichen 
Beschäftigtenzahlen in den letzten 3 Jahren zu machen. Die geforderte Mindestmitarbeiterzahl 
pro Jahr beträgt 100 (Mindestanforderung). Falls ein Teilnahmeantrag eines Bewerbers in die 
engere Wahl kommt, hat der Bewerber auf gesondertes Verlangen entsprechende Nachweise 
für die durchschnittliche jährliche Belegschaft vorzulegen.

Critéar: Bearta a chinntíonn cáilíocht
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Eigenerklärung zu Maßnahmen zur Qualitätssicherung. 
Hierfür sind Angaben im Formblatt „Eigenerklärung zur Eignung“ (Dokument 01.01 in den 
Vergabeunterlagen) zu den Maßnahmen zur Qualitätssicherung zu machen. Falls ein 
Teilnahmeantrag eines Bewerbers in die engere Wahl kommt, hat der Bewerber auf 
gesondertes Verlangen entsprechende Nachweise für die genannten Maßnahmen zur 
Sicherstellung der Qualität vorzulegen. Dies gilt insbesondere auch für einen etwaigen 
Nachweis für eine Zertifizierung nach DIN EN ISO 9001:2015 und einen etwaigen Nachweis 
für eine Zertifizierung nach DIN ISO/IEC 27001.
Úsáidfear na critéir chun na hiarrthóirí a roghnú a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara 
céim den nós imeachta
Eolas faoin dara céim de nós imeachta dhá chéim: 
An líon íosta iarrthóirí a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara céim den nós imeachta: 5
An líon uasta iarrthóirí a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara céim den nós imeachta: 5
Beidh an nós imeachta ar siúl i gcéimeanna comhleanúnacha. I ngach céim, d’fhéadfaí roinnt 
rannpháirtithe a dhíchur
Forchoimeádann an ceannaitheoir an ceart an conradh a dhámhachtain ar bhonn na 
dtairiscintí tosaigh gan aon chaibidlíocht eile

5.1.10.  Critéir dhámhachtana
Cur síos ar an modh atá le húsáid mura féidir an t-ualú a léiriú le critéir: Siehe 
Vergabeunterlagen: Übersicht Zuschlagskriterien
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5.1.11.  Doiciméid soláthair
Na teangacha ina bhfuil na doiciméid soláthair ar fáil go hoifigiúil: Gearmáinis
Seoladh na ndoiciméad soláthair: https://www.evergabe-online.de/tenderdocuments.html?
id=860664
Cainéal cumarsáide ad hoc: 
Ainm: E-Vergabe Plattform

5.1.12.  Téarmaí soláthair
Téarmaí na haighneachta: 
Cur isteach leictreonach: Éigeantach
Seoladh an chur isteach: https://www.evergabe-online.de/tenderdetails.html?id=860664
Na teangacha inar féidir tairiscintí nó iarrataí ar rannpháirtíocht a chur isteach: Gearmáinis
Catalóg leictreonach: Ní ceadmhach
Leaganacha malartacha: Ní ceadmhach
Féadfaidh tairgeoirí níos mó ná tairiscint amháin a chur isteach: Ní ceadmhach
Spriocdháta chun iarrataí ar rannpháirtíocht a fháil: 16/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Am 
Oirthear na hEorpa, Am Samhraidh Lár na hEorpa
Eolas is féidir a fhorlíonadh tar éis an spriocdháta chun iarratas a dhéanamh: 
Faoi rogha an cheannaitheora, féadfar gach doiciméad ar iarraidh a bhaineann leis an 
tairgeoir a chur isteach níos déanaí.
Eolas breise: Aus der „Aufforderung zur Abgabe eines Teilnahmeantrags“ ergibt sich, welche 
Unterlagen mit dem Teilnahmeantrag einzureichen sind. Eine Nachforderung erfolgt dann, 
wenn dies vergaberechtlich zulässig ist und der Auftraggeber sein Ermessen entsprechend 
ausgeübt hat. Begrenzung der Anzahl der Bewerber Es werden ausschließlich fünf Bewerber 
zur Abgabe eines Angebots aufgefordert. Sollten mehr als fünf Bewerber geeignet sein, 
werden die fünf Bewerber, die zur Angebotsabgabe aufgefordert werden, auf Grundlage der 
Systematik, die in dem Dokument „Eignungskriterien Begrenzung“ dargestellt wird (Dokument 
04.01 in den Vergabeunterlagen), ausgewählt. Danach können die Bewerber für ihre Angaben 
zu ihrem durchschnittlichen Jahresumsatz (siehe Dokument 01.01 in den Vergabeunterlagen), 
zu ihren Referenzen (siehe Dokument 01.02 in den Vergabeunterlagen) und zu ihren 
Zertifizierungen für einer Qualitätssicherung (siehe Dokument 01.01 in den 
Vergabeunterlagen) Punkte erhalten:  Für den durchschnittlichen Jahresumsatz in den letzten 
drei abgeschlossenen Geschäftsjahren kann ein Bewerber bis zu 10 Punkte erhalten. Sollte 
sich eine Bewerbergemeinschaft beteiligen, werden hierfür die durchschnittlichen 
Jahresumsätze der einzelnen Bewerbergemeinschaftsmitglieder addiert.  Für eine Referenz 
kann ein Bewerber bis zu 20 Punkte erhalten. Da mindestens zwei vergleichbare Referenzen 
gefordert sind und für zwei Referenzen jeweils 20 Punkte erzielt werden können, kann ein 
Bewerber für seine Referenzen insgesamt bis zu 40 Punkte erhalten.  Für eine Zertifizierung 
nach DIN EN ISO 9001:2015 kann ein Bewerber 5 Punkte erhalten. Für eine Zertifizierung 
nach DIN ISO/IEC 27001 kann ein Bewerber ebenfalls 5 Punkte erhalten, sodass ein 
Bewerber für seine Zertifizierungen bis zu 10 Punkte erhalten kann. Unter Berücksichtigung 
der maximal möglichen 10 Punkte für den durchschnittlichen Jahresumsatz, der maximal 
möglichen 40 Punkte für die Referenzen und der maximal möglichen 10 Punkte für die 
Zertifizierungen kann ein Bewerber maximal 60 Punkte erhalten. Die Bewerber mit den fünf 
höchsten Punktzahlen werden sodann zu Angebotsabgabe aufgefordert. Sollte anhand dieser 
Systematik eine Auswahl von fünf Bewerbern nicht möglich sein, kommt es zu einem 
Losentscheid (Beispiel: Bewerber A, B und C erhalten jeweils 60 Punkte, Bewerber D, E und F 
erhalten jeweils 55 Punkte und Bewerber G und F erhalten jeweils 40 Punkte. In diesem Fall 
werden die Bewerber A, B und C zur Angebotsabgabe aufgefordert. Die Bewerber G und F 
werden nicht zur Angebotsabgabe aufgefordert. Bei den Bewerbern D, E und F werden zwei 

https://www.evergabe-online.de/tenderdocuments.html?id=860664
https://www.evergabe-online.de/tenderdocuments.html?id=860664
https://www.evergabe-online.de/tenderdetails.html?id=860664
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Bewerber ausgelost, die neben den Bewerbern A, B und C zur Angebotsabgabe aufgefordert 
werden).
Téarmaí an chonartha: 
Ní mór an conradh a chur i gcrích faoi chuimsiú clár fostaíochta dídeanaí: Ní hea
Sonrascú leictreonach: Éigeantach
Úsáidfear ordú leictreonach: tá
Úsáidfear íocaíocht leictreonach: tá

5.1.15.  Teicnící
Creat-chomhaontú: 
Níl feidhm ag creat-chomhaontú
Eolas faoin gcóras ceannaigh dinimiciúil: 
Níl feidhm ag córas ceannaigh dinimiciúil

5.1.16.  Tuilleadh eolais, idirghabháil agus athbhreithniú
Eagraíocht athbhreithniúcháin: Vergabekammer des Bundes
Eolas faoi spriocdhátaí athbhreithnithe: In § 160 Abs. 3 GWB heißt im Hinblick auf einen 
Nachprüfungsantrag bei der Vergabekammer: Der Antrag ist unzulässig, soweit 1. der 
Antragsteller den geltend gemachten Verstoß gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des 
Nachprüfungsantrags erkannt und gegenüber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von 
zehn Kalendertagen gerügt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberührt, 2. 
Verstöße gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht 
spätestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder 
zur Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber gerügt werden, 3. Verstöße gegen 
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spätestens bis 
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber 
gerügt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, 
einer Rüge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf 
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1 
Satz 2 bleibt unberührt.
Eagraíocht a sholáthraíonn tuilleadh faisnéise faoi na nósanna imeachta athbhreithnithe: 
Vergabekammer des Bundes
Eagraíocht a fhaigheann iarratais ar rannpháirtíocht: Bundesamt für Wirtschaft und 
Ausfuhrkontrolle
Eagraíocht a phróiseálann tairiscintí: Bundesamt für Wirtschaft und Ausfuhrkontrolle

8. Eagraíochtaí

8.1.  ORG-0000
Ainm oifigiúil: Bundesamt für Wirtschaft und Ausfuhrkontrolle
Uimhir chlárúcháin: 991-11384-46
Seoladh poist: Frankfurter Straße 29-35
Baile: Eschborn
Cód poist: 65760
Foroinn tíre (NUTS): Main-Taunus-Kreis (DE71A)
Tír: An Ghearmáin
Pointe teagmhála: Christian Freyer
R-phost: beschaffung@bafa.bund.de
Teil.: +49 6196 9082422
Seoladh idirlín: http://www.bafa.de

mailto:beschaffung@bafa.bund.de
http://www.bafa.de
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Róil na heagraíochta seo: 
Ceannaitheoir
Eagraíocht a fhaigheann iarratais ar rannpháirtíocht
Eagraíocht a phróiseálann tairiscintí

8.1.  ORG-0001
Ainm oifigiúil: Vergabekammer des Bundes
Uimhir chlárúcháin: 991-11384-46
Baile: Bonn
Cód poist: 53113
Foroinn tíre (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tír: An Ghearmáin
R-phost: vk@bundeskartellamt.de
Teil.: +49 228 94990
Facs: +49 228 3499163
Róil na heagraíochta seo: 
Eagraíocht athbhreithniúcháin
Eagraíocht a sholáthraíonn tuilleadh faisnéise faoi na nósanna imeachta athbhreithnithe

8.1.  ORG-0002
Ainm oifigiúil: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des 
BMI)
Uimhir chlárúcháin: 0204:994-DOEVD-83
Baile: Bonn
Cód poist: 53119
Foroinn tíre (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tír: An Ghearmáin
R-phost: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Teil.: +49228996100
Róil na heagraíochta seo: 
TED eSender

Eolas faoin bhfógra

Aitheantóir/leagan an fhógra: e0160d3e-34b1-415d-a8c6-653766c887df  -  04
Cineál na foirme: Iomaíocht
Cineál an fhógra: Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras
Fochineál an fhógra: 16
Dáta seolta an fhógra: 15/05/2026 11:40:05 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, Am 
Samhraidh Lár na hEorpa
Na teangacha ina bhfuil an fógra seo ar fáil go hoifigiúil: Gearmáinis
Uimhir foilseacháin an fhógra: 337680-2026
Uimhir eagráin IO S: 94/2026
Dáta foilsithe: 18/05/2026

mailto:vk@bundeskartellamt.de
mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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