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See the notice on TED website

367366-2026 - Iomaíocht
An Ghearmáin – IT services: consulting, software development, Internet and support – 
Beschaffung einer Personalmanagementsoftware (HR-Software)
OJ S 102/2026 29/05/2026
Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras
Seirbhísí

1. Ceannaitheoir

1.1.  Ceannaitheoir
Ainm oifigiúil: Kindertagesbetreuung Kreismäuse AöR
R-phost: m.krudewig@kita-kreis-dueren.de
Cineál dlíthiúil an cheannaitheora: Comhlacht dlí phoiblí atá faoi rialú údaráis áitiúil
Gníomhaíocht an údaráis chonarthaigh: Seirbhísí poiblí ginearálta

2. Nós imeachta

2.1.  Nós imeachta
Teideal: Beschaffung einer Personalmanagementsoftware (HR-Software)
Cur síos: Die Kindertagesbetreuung Kreismäuse AöR (im Folgenden Kreismäuse AöR) ist 
eine moderne und innovative Trägerin von insgesamt 45 Kindertageseinrichtungen im Kreis 
Düren. In diesen Einrichtungen werden über 2.800 Kinder betreut, begleitet und gefördert. Mit 
nahezu 900 Beschäftigten in verschiedenen Betriebsstätten wird großer Wert auf hohe 
Qualitätsstandards und die bestmöglichen individuellen Bildungschancen im Rahmen der 
Förderung und Entwicklung der Kinder gelegt. Die Kreismäuse AöR beabsichtigt die 
Beschaffung einer Personalmanagementsoftware (im im Folgenden HR-Software), die den 
besonderen Anforderungen eines Trägers im öffentlichen Dienst gerecht wird. Der 
Gegenstand der Ausschreibung ergibt sich aus der Leistungsbeschreibung (Anlage 1) sowie 
dem Leistungsverzeichnis (Anlage 2).
Aitheantóir an nóis imeachta: 0dd85b63-218a-4484-9349-fa1a604b2212
Aitheantóir inmheánach: 01/2026
An cineál nóis imeachta: Idirbheartaíocht lena mbaineann foilsiú roimh ré glao ar iomaíocht / 
iomaíocht lena mbaineann idirbheartaíocht
Tá an nós imeachta á bhrostú: níl
Príomhghnéithe an nóis imeachta: Der Auftraggeber behält sich vor, den Auftrag auf 
Grundlage der Erstangebote zu erteilen.

2.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 72000000 IT services: consulting, software development, Internet and 
support

2.1.2.  An áit feidhmíochta
Seoladh poist: Bismarckstr. 16  
Baile: Düren
Cód poist: 52351
Foroinn tíre (NUTS): Düren (DEA26)
Tír: An Ghearmáin

https://ted.europa.eu/ga/notice/-/detail/367366-2026
mailto:m.krudewig@kita-kreis-dueren.de
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2.1.4.
 
Eolas ginearálta
Eolas breise: #Bekanntmachungs-ID: CXQ1YDVYWZY# Für Bietergemeinschaften, 
Eignungsleihe und Nachunternehmer gelten die nachfolgenden Regelungen zum Nachweis 
der Eignung: Beschreibung: Bietergemeinschaften: Bei der Beteiligung von 
Bietergemeinschaften haben diese mit ihrem Angebot eine Aufstellung der Mitglieder der 
Bietergemeinschaft mit Bezeichnung des bevollmächtigten Vertreters für den Abschluss und 
die Durchführung des Vertrages sowie eine von allen Mitgliedern unterzeichnete Erklärung 
einzureichen, dass der bevollmächtigte Vertreter alle weiteren Mitglieder der 
Bietergemeinschaft vertritt und alle Mitglieder bei der Auftragsausführung als 
Gesamtschuldner haften. Hierfür soll das beigefügte Formblatt für Bietergemeinschaften 
(Anlage 4) verwendet werden. Die Erklärungen und Nachweise sind für jedes Mitglied der 
Bietergemeinschaft zu erbringen. Die Auftraggeberin behält sich vor, gegebenenfalls 
Fremdnachweise für die geforderten Eigenerklärungen nachzufordern, um die 
Eigenerklärungen zu verifizieren. Eignungsleihe: Der Bewerber bzw. die Bietergemeinschaft 
kann im Hinblick auf die erforderliche wirtschaftliche und finanzielle sowie die technische und 
berufliche Leistungsfähigkeit die Kapazitäten anderer Unternehmen in Anspruch nehmen, 
wenn er bzw. sie nachweist, dass ihm bzw. ihr die für den Auftrag erforderlichen Mittel 
tatsächlich zur Verfügung stehen werden. Hierzu ist dieses bzw. sind diese anderen 
Unternehmen unter Verwendung des Formblatts Eignungsleihe (Anlage 6) zu benennen und 
die Verpflichtungserklärung Eignungsleihe (Anlage 6a) mit dem Teilnahmeantrag 
einzureichen. Zudem sind für das bzw. die eignungsleihenden Unternehmen die genannten 
Eignungsnachweise mit dem Teilnahmeantrag einzureichen. Die unter wirtschaftliche und 
finanzielle Leistungsfähigkeit sowie technische und berufliche Leistungsfähigkeit bezeichneten 
Unterlagen hat der Bewerber- bzw. die Bietergemeinschaft im Falle der Eignungsleihe mit dem 
Teilnahmeantrag für diese Dritten in dem Umfang vorzulegen, in dem sich der Bewerber bzw. 
die Bietergemeinschaft auf die Fähigkeiten der Dritten zum Nachweis seiner/ihrer 
wirtschaftlichen und finanziellen sowie technischen und beruflichen Leistungsfähigkeit beruft. 
Nachunternehmer: Beabsichtigt ein Bewerber bzw. die Bietergemeinschaft, Teile des Auftrags 
durch Nachunternehmer zu erbringen und will der Bewerber bzw. die Bietergemeinschaft sich 
zugleich auf deren wirtschaftliche und/oder finanzielle sowie technische und/oder berufliche 
Leistungsfähigkeit berufen, sind die Vorgaben der Eignungsleihe zu beachten. Beabsichtigt 
ein Bewerber bzw. die Bietergemeinschaft, Teile des Auftrags durch Nachunternehmer zu 
erbringen, ohne sich zugleich auf deren wirtschaftliche und/oder finanzielle sowie technische 
und/oder berufliche Leistungsfähigkeit zu berufen, müssen die Teile des Auftrags, die im 
Wege der Unterauftragsvergabe an Dritte vergeben werden, im Formblatt bei Einbeziehung 
von Unterauftragnehmern (Anlage 5) angegeben werden. Soweit zumutbar, sind in Anlage 5 
zum Teilnahmeantrag die vorgesehenen Unterauftragnehmer zu benennen und Anlage 5a 
zum Teilnahmeantrag mit dem Teilnahmeantrag abzugeben. Sofern die Nachunternehmer 
nicht benannt wurden, kann die Auftraggeberin vor Zuschlagserteilung von den Bietern, deren 
Angebote in die engere Wahl kommen, verlangen, unter Verwendung der Anlage 5 zum 
Teilnahmeantrag die Unterauftragnehmer zu benennen und, unter Verwendung der Anlage 5a 
zum Teilnahmeantrag nachzuweisen, dass die ihnen erforderlichen Mittel dieser 
Unterauftragnehmer zur Verfügung stehen.
Bunús dlí: 
Treoir 2014/24/AE
vgv -

2.1.6.  Forais eisiaimh
Foinse na gcúiseanna eisiúna: Fógra
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Sárú oibleagáidí arna socrú faoi fhorais eisiaimh náisiúnta amháin: Für die vorstehende 
Erklärung ist die Eigenerklärung im Formblatt "Teilnahmeantrag" zu verwenden.
Rannpháirtíocht in eagraíocht choiriúil: Für die vorstehende Erklärung ist die Eigenerklärung 
im Formblatt "Teilnahmeantrag" zu verwenden.
Cionta sceimhlitheoireachta nó cionta a bhaineann le gníomhaíochtaí sceimhlitheoireachta: 
Für die vorstehende Erklärung ist die Eigenerklärung im Formblatt "Teilnahmeantrag" zu 
verwenden.
Sciúradh airgid nó maoiniú na sceimhlitheoireachta: Für die vorstehende Erklärung ist die 
Eigenerklärung im Formblatt "Teilnahmeantrag" zu verwenden.
Calaois: Für die vorstehende Erklärung ist die Eigenerklärung im Formblatt "Teilnahmeantrag" 
zu verwenden.
Éilliú: Für die vorstehende Erklärung ist die Eigenerklärung im Formblatt "Teilnahmeantrag" zu 
verwenden.
Fostú páistí agus cineálacha eile gáinneála ar dhaoine: Für die vorstehende Erklärung ist die 
Eigenerklärung im Formblatt "Teilnahmeantrag" zu verwenden.
Sárú oibleagáide a bhaineann le cánacha a íoc: Für die vorstehende Erklärung ist die 
Eigenerklärung im Formblatt "Teilnahmeantrag" zu verwenden.
Sárú oibleagáide a bhaineann le ranníocaíochtaí slándála sóisialta a íoc: Für die vorstehende 
Erklärung ist die Eigenerklärung im Formblatt "Teilnahmeantrag" zu verwenden.
Sárú oibleagáidí i réimsí an dlí comhshaoil: Für die vorstehende Erklärung ist die 
Eigenerklärung im Formblatt "Teilnahmeantrag" zu verwenden.
Sárú oibleagáidí i réimsí an dlí shóisialta: Für die vorstehende Erklärung ist die Eigenerklärung 
im Formblatt "Teilnahmeantrag" zu verwenden.
Sárú oibleagáidí i réimsí an dlí saothair: Für die vorstehende Erklärung ist die Eigenerklärung 
im Formblatt "Teilnahmeantrag" zu verwenden.
Dócmhainneacht: Für die vorstehende Erklärung ist die Eigenerklärung im Formblatt 
"Teilnahmeantrag" zu verwenden.
Sócmhainní atá á riaradh ag leachtaitheoir: Für die vorstehende Erklärung ist die 
Eigenerklärung im Formblatt "Teilnahmeantrag" zu verwenden.
Cuirtear ar fionraí gníomhaíochtaí gnó: Für die vorstehende Erklärung ist die Eigenerklärung 
im Formblatt "Teilnahmeantrag" zu verwenden.
Cás cosúil le féimheacht faoin dlí náisiúnta: Für die vorstehende Erklärung ist die 
Eigenerklärung im Formblatt "Teilnahmeantrag" zu verwenden.
Mí#iompar gairmiúil tromchúiseach: Für die vorstehende Erklärung ist die Eigenerklärung im 
Formblatt "Teilnahmeantrag" zu verwenden.
Comhaontuithe le hoibreoirí eacnamaíocha eile arb é is aidhm dóibh an iomaíocht a 
shaobhadh: Für die vorstehende Erklärung ist die Eigenerklärung im Formblatt 
"Teilnahmeantrag" zu verwenden.
Coinbhleacht leasa mar gheall ar a rannpháirtíocht sa nós imeachta soláthair: Für die 
vorstehende Erklärung ist die Eigenerklärung im Formblatt "Teilnahmeantrag" zu verwenden.
Rannpháirtíocht dhíreach nó indíreach in ullmhú an nós imeachta soláthair seo: Für die 
vorstehende Erklärung ist die Eigenerklärung im Formblatt "Teilnahmeantrag" zu verwenden.
Foirceannadh luath, damáistí nó smachtbhannaí inchomparáide eile: Für die vorstehende 
Erklärung ist die Eigenerklärung im Formblatt "Teilnahmeantrag" zu verwenden.
Mífhaisnéis, faisnéis a coinníodh siar, gan bheith in ann doiciméid riachtanacha a sholáthar nó 
faisnéis rúnda a fuarthas maidir leis an nós imeachta seo: Für die vorstehende Erklärung ist 
die Eigenerklärung im Formblatt "Teilnahmeantrag" zu verwenden.

5. Luchtóg
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5.1.  Luchtóg: LOT-0001
Teideal: Beschaffung einer Personalmanagementsoftware (HR-Software)
Cur síos: Ziel ist es, eine geeignete, zukunftsorientierte und vollumfängliche 
Personalmanagementsoftware (im Weiteren: HR-Software) zu finden, die den besonderen 
Anforderungen eines Trägers im öffentlichen Dienst gerecht wird. Die Lösung soll eine 
einheitliche Plattform bieten, die unsere Personalprozesse effizient unterstützt, digitale 
Transparenz schafft und langfristig erweiterbar ist. Wesentliche Anforderungen dabei sind: - 
Flexible Modularität und Skalierbarkeit: Die Software soll flexibel modular aufgebaut sein und 
die Möglichkeit bieten, einzelne Komponenten - wie zum Beispiel die Lohnabrechnung - 
termingerecht zu integrieren. Eine spätere Erweiterung um zusätzliche Funktionen muss 
problemlos möglich sein. - Integration in den öffentlichen Dienst und bestehende Systeme: Die 
Lösung muss die Abbildung und Pflege verschiedener Tarife des TVöD gewährleisten sowie 
eine nahtlose Anbindung an bestehende Verwaltungs- und Abrechnungssysteme 
sicherstellen. - Mitarbeiterportal/Self-Service: Ein intuitives Mitarbeiterportal mit Self-Service-
Funktionen soll Transparenz für die Mitarbeitenden schaffen und Verwaltungsprozesse 
deutlich verkürzen. Dazu zählen beispielsweise die Einsicht in persönliche Daten, 
selbstständige Urlaubsanträge oder die digitale Dokumentenverwaltung. - Umfangreiche 
Funktionen für das Personalmanagement: Die Software soll umfassende Module für 
Lohnbuchhaltung, Zeiterfassung, Urlaubs- und Dienstplanung, Bewerbermanagement, digitale 
Personalakte sowie eine Wiedervorlagefunktionen bieten. Integrierte Funktionen zu weiteren 
Bereichen wie zur Fahrtkostenabrechnung, zum Fortbildungsmanagement oder zum 
Gesundheitsmanagement können abgedeckt werden. - Datenschutz und IT-Sicherheit: Die 
höchsten Standards in Datenschutz und IT-Sicherheit nach den Vorgaben der DSGVO 
müssen eingehalten werden. Zudem ist eine regelmäßige Aktualisierung und Prüfung der 
Sicherheitsmaßnahmen erforderlich. Die Software sollte auch über Berechtigungsstrukturen 
und Audit-Funktionen verfügen, um den Schutz sensibler Daten zu gewährleisten. - 
Benutzerfreundlichkeit und Support: Die Lösung soll eine hohe Nutzerfreundlichkeit bieten, um 
die Akzeptanz bei Mitarbeitenden zu fördern. Ein professioneller Support sowie 
Schulungsangebote für Administratoren und Anwender sind essenziell. - Nachhaltigkeit und 
Zukunftsfähigkeit: Die Software soll regelmäßig weiterentwickelt werden und auf 
technologische Veränderungen reagieren können.
Aitheantóir inmheánach: 01/2026

5.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 72000000 IT services: consulting, software development, Internet and 
support

5.1.2.  An áit feidhmíochta
Seoladh poist: Bismarckstr. 16  
Baile: Düren
Cód poist: 52351
Foroinn tíre (NUTS): Düren (DEA26)
Tír: An Ghearmáin

5.1.3.  Fad measta
Fad ama eile: Anaithnid

5.1.6.  Eolas ginearálta
Rannpháirtíocht fhorchoimeádta: 
Ní fhorchoimeádtar an rannpháirtíocht.
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Ní mór ainmneacha agus cáilíochtaí gairmiúla na mball foirne a thabhairt a shanntar chun an 
conradh a chomhlíonadh: Ceanglas um iarraidh ar pháirt a ghlacadh
Tionscadal soláthair nach maoinítear le cistí an Aontais
Tá an soláthar cumhdaithe ag an gComhaontú maidir le Soláthar Rialtais (GPA): tá
Tá an soláthar sin oiriúnach freisin d’fhiontair bheaga agus mheánmhéide (FBManna): níl

5.1.7.  Soláthar straitéiseach
Aidhm an tsoláthair straitéisigh: Níl soláthar straitéiseach i gceist

5.1.9.  Critéir roghnúcháin
Foinse na gcritéir roghnaithe: Fógra
Critéar: Clárú i gclár trádála
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Ein aktueller Handelsregisterauszug oder Registerauszug 
gleichwertiger Art, der zum Zeitpunkt des Ablaufs der Teilnahmefrist nicht älter als drei Monate 
ist.

Critéar: Árachas éiginnteachta gairmiúil riosca
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Ein aktueller Versicherungsnachweis einer 
Betriebshaftpflichtversicherung, der zum Zeitpunkt des Ablaufs der Teilnahmefrist nicht älter 
als drei Monate ist. Mindestbedingungen: Die Deckungssummen der Versicherungen müssen 
sich mindestens auf folgende Beträge je Versicherungsjahr zweifach maximiert belaufen: - 
Personenschäden: EUR 5.000.000,00 - Sach- und Vermögensschäden: EUR 3.000.000,00 
Falls eine Versicherung bzw. die Versicherungen mit den geforderten Deckungssummen 
derzeit nicht besteht/bestehen, genügt die Vorlage einer unterschriebenen Eigenerklärung des 
Bieters, dass er im Auftragsfall bereit ist, eine entsprechende Versicherung bzw. 
entsprechende Versicherungen auf erstes Anfordern der Kreismäuse AöR abzuschließen und 
die Erklärung eines Versicherers in Kopie, dass dieser zum Abschluss einer entsprechenden 
Versicherung bzw. entsprechender Versicherungen mit dem Bieter bereit ist.

Critéar: Cóimheas airgeadais
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Aktuelle Finanzkennzahlen liegen dem Teilnahmeantrag 
in Form eines aktuellen Jahresabschlusses, einschließlich Gewinn- und Verlustrechnung; für 
das letzte abgeschlossene Geschäftsjahr bei.

Critéar: Riachtanais eacnamaíochta nó airgeadais eile
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Bonitätsnachweis: Ein Nachweis über das Bonitäts-
Rating über die Ausfallwahrscheinlichkeit des Bewerbers nach DSGV- oder RSU-Standard 
oder anderer anerkannter Bonitätsindizes, der zum Zeitpunkt des Ablaufs der Teilnahmefrist 
nicht älter als drei Monate ist. Mindestbedingungen: Alle Bewerber müssen eine 
Mindestbonität (Ausfallwahrscheinlichkeit größer/gleich 2,5 % p.a. oder gleichwertig) 
nachweisen.
Úsáidfear na critéir chun na hiarrthóirí a roghnú a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara 
céim den nós imeachta
Ualú (pointí, beacht): 15,00

Critéar: Tagairtí ar sheirbhísí sonraithe
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Angabe von mindestens zwei vergleichbaren Referenzen 
(Einführung und dem Betrieb einer HR-Software) der letzten drei Jahre unter Einhaltung der in 
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den nachfolgenden Tabellen geforderten Angaben. Mindestbedingungen: eine Referenz muss 
aus einer kommunalen Verwaltung oder aus anderen Bereichen des öffentlichen Dienstes 
stammen.
Úsáidfear na critéir chun na hiarrthóirí a roghnú a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara 
céim den nós imeachta
Ualú (pointí, beacht): 30,00

Critéar: Bearta a chinntíonn cáilíocht
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Gesamtberufserfahrung des Projektleiters
Úsáidfear na critéir chun na hiarrthóirí a roghnú a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara 
céim den nós imeachta
Ualú (pointí, beacht): 20,00

Critéar: Bearta a chinntíonn cáilíocht
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Gesamtberufserfahrung des stellvertretenden 
Projektleiters
Úsáidfear na critéir chun na hiarrthóirí a roghnú a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara 
céim den nós imeachta
Ualú (pointí, beacht): 20,00
Eolas faoin dara céim de nós imeachta dhá chéim: 
An líon íosta iarrthóirí a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara céim den nós imeachta: 3
An líon uasta iarrthóirí a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara céim den nós imeachta: 5
Beidh an nós imeachta ar siúl i gcéimeanna comhleanúnacha. I ngach céim, d’fhéadfaí roinnt 
rannpháirtithe a dhíchur
Forchoimeádann an ceannaitheoir an ceart an conradh a dhámhachtain ar bhonn na 
dtairiscintí tosaigh gan aon chaibidlíocht eile

5.1.11.  Doiciméid soláthair
Na teangacha ina bhfuil na doiciméid soláthair ar fáil go hoifigiúil: Gearmáinis
Seoladh na ndoiciméad soláthair: https://www.vergaben-wirtschaftsregion-aachen.de
/VMPSatellite/notice/CXQ1YDVYWZY/documents
Cainéal cumarsáide ad hoc: 
URL: https://www.vergaben-wirtschaftsregion-aachen.de/VMPSatellite/notice/CXQ1YDVYWZY

5.1.12.  Téarmaí soláthair
Téarmaí an nóis imeachta: 
An dáta a mheastar a sheolfar na cuirí chun tairiscintí a chur isteach: 14/07/2026
Téarmaí na haighneachta: 
Cur isteach leictreonach: Éigeantach
Seoladh an chur isteach: https://www.vergaben-wirtschaftsregion-aachen.de/VMPSatellite
/notice/CXQ1YDVYWZY
Na teangacha inar féidir tairiscintí nó iarrataí ar rannpháirtíocht a chur isteach: Gearmáinis
Catalóg leictreonach: Ní ceadmhach
Leaganacha malartacha: Ní ceadmhach
Féadfaidh tairgeoirí níos mó ná tairiscint amháin a chur isteach: Ceadmhach
Spriocdháta chun iarrataí ar rannpháirtíocht a fháil: 30/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Am 
Oirthear na hEorpa, Am Samhraidh Lár na hEorpa
Eolas is féidir a fhorlíonadh tar éis an spriocdháta chun iarratas a dhéanamh: 
Faoi rogha an cheannaitheora, féadfar gach doiciméad ar iarraidh a bhaineann leis an 
tairgeoir a chur isteach níos déanaí.

https://www.vergaben-wirtschaftsregion-aachen.de/VMPSatellite/notice/CXQ1YDVYWZY/documents
https://www.vergaben-wirtschaftsregion-aachen.de/VMPSatellite/notice/CXQ1YDVYWZY/documents
https://www.vergaben-wirtschaftsregion-aachen.de/VMPSatellite/notice/CXQ1YDVYWZY
https://www.vergaben-wirtschaftsregion-aachen.de/VMPSatellite/notice/CXQ1YDVYWZY
https://www.vergaben-wirtschaftsregion-aachen.de/VMPSatellite/notice/CXQ1YDVYWZY


367366-2026 Page 7/9

Eolas breise: Eine Nachforderung steht im Ermessen des Auftraggebers.
Téarmaí an chonartha: 
Ní mór an conradh a chur i gcrích faoi chuimsiú clár fostaíochta dídeanaí: Ní hea
Sonrascú leictreonach: Ní ceadmhach
Úsáidfear ordú leictreonach: níl
Úsáidfear íocaíocht leictreonach: níl
An fhoirm dhlíthiúil nach mór do ghrúpa tairgeoirí ar a mbronntar conradh a ghlacadh: Im Falle 
der Zuschlagserteilung ist eine GBR zu bilden.

5.1.15.  Teicnící
Creat-chomhaontú: 
Níl feidhm ag creat-chomhaontú
Eolas faoin gcóras ceannaigh dinimiciúil: 
Níl feidhm ag córas ceannaigh dinimiciúil

5.1.16.  Tuilleadh eolais, idirghabháil agus athbhreithniú
Eagraíocht athbhreithniúcháin: Vergabekammer Rheinland
Eolas faoi spriocdhátaí athbhreithnithe: Die Auftraggeberin weist ausdrücklich auf die 
Rügeobliegenheiten der Unternehmen/Bewerber/Bieter sowie auf die Präklusionsregelungen 
gemäß § 160 Abs. 3 Nr. 1 bis Nr. 4 GWB hinsichtlich der Behauptung von Verstößen gegen 
die Bestimmungen über das Vergabeverfahren hin. § 160 Abs. 3 S. 1 GWB lautet: Der Antrag 
(auf Nachprüfung) ist unzulässig, soweit: 1. der Antragsteller den geltend gemachten Verstoß 
gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprüfungsantrags erkannt und gegenüber 
dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von 10 Kalendertagen gerügt hat; der Ablauf der 
Frist nach § 134 Abs. 2 GWB bleibt unberührt, 2. Verstöße gegen Vergabevorschriften, die 
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spätestens bis zum Ablauf der in der 
benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber 
gerügt werden, 3. Verstöße gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen 
erkennbar sind, nicht spätestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur 
Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber gerügt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage 
nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rüge nicht abhelfen zu wollen, 
vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit des 
Vertrags nach § 135 Abs. 1 Nr. 2 GWB. § 134 Abs. 1 S. 2 GWB bleibt unberührt. Die 
Auftraggeberin weist insbesondere darauf hin, dass ein Antrag auf Einleitung eines 
Nachprüfungsverfahrens gemäß § 160 Abs. 3 S.1 Nr. 4 GWB unzulässig ist, wenn nach 
Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rüge nicht abhelfen zu wollen 
(Nichtabhilfeentscheidung), mehr als 15 Kalendertage vergangen sind. Die Auftraggeberin 
wird gemäß § 134 GWB die Bieter, deren Angebote nicht berücksichtigt werden sollen, 
hiervon vor Zuschlagserteilung nach Maßgabe des § 134 Abs. 1 GWB informieren. Bei 
Information auf elektronischem Weg oder per Telefax darf der Vertrag erst 10 Kalendertage 
nach Absendung der Information geschlossen werden (§134 Abs. 2 Satz 1 GWB). Die Frist 
beginnt am Tag nach der Absendung der Information durch den Auftraggeber, § 134 Abs. 2 
Satz 3 GWB.
Eagraíocht a sholáthraíonn faisnéis bhreise faoin nós imeachta soláthair: 
Kindertagesbetreuung Kreismäuse AöR
Eagraíocht a fhaigheann iarratais ar rannpháirtíocht: Kindertagesbetreuung Kreismäuse AöR

8. Eagraíochtaí

8.1.  ORG-0001
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Ainm oifigiúil: Kindertagesbetreuung Kreismäuse AöR
Uimhir chlárúcháin: DE412834400
Seoladh poist: Bismarckstr. 16
Baile: Düren
Cód poist: 52351
Foroinn tíre (NUTS): Düren (DEA26)
Tír: An Ghearmáin
R-phost: m.krudewig@kita-kreis-dueren.de
Teil.: 02421 99092 55
Seoladh idirlín: https://www.kreis-dueren.de/microsite/kreismaeuse/index.php
Róil na heagraíochta seo: 
Ceannaitheoir
Eagraíocht a sholáthraíonn faisnéis bhreise faoin nós imeachta soláthair
Eagraíocht a fhaigheann iarratais ar rannpháirtíocht

8.1.  ORG-0002
Ainm oifigiúil: Vergabekammer Rheinland
Uimhir chlárúcháin: 05315-03002-81
Seoladh poist: Zeughausstr. 2-10
Baile: Köln
Cód poist: 50667
Foroinn tíre (NUTS): Köln, Kreisfreie Stadt (DEA23)
Tír: An Ghearmáin
R-phost: vkrheinland@bezreg-koeln.nrw.de
Teil.: +49 2211473055
Facs: +49 2211472889
Seoladh idirlín: https://www.bezreg-koeln.nrw.de/themen/wirtschaft-und-kultur/vergabekammer-
rheinland
Róil na heagraíochta seo: 
Eagraíocht athbhreithniúcháin

8.1.  ORG-0003
Ainm oifigiúil: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des 
BMI)
Uimhir chlárúcháin: 0204:994-DOEVD-83
Baile: Bonn
Cód poist: 53119
Foroinn tíre (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tír: An Ghearmáin
R-phost: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Teil.: +49228996100
Róil na heagraíochta seo: 
TED eSender

Eolas faoin bhfógra

Aitheantóir/leagan an fhógra: 424cb1ab-eb77-43be-b400-e2c6feb2708d  -  01
Cineál na foirme: Iomaíocht
Cineál an fhógra: Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras
Fochineál an fhógra: 16

mailto:m.krudewig@kita-kreis-dueren.de
https://www.kreis-dueren.de/microsite/kreismaeuse/index.php
mailto:vkrheinland@bezreg-koeln.nrw.de
https://www.bezreg-koeln.nrw.de/themen/wirtschaft-und-kultur/vergabekammer-rheinland
https://www.bezreg-koeln.nrw.de/themen/wirtschaft-und-kultur/vergabekammer-rheinland
mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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Dáta seolta an fhógra: 28/05/2026 12:15:46 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, Am 
Samhraidh Lár na hEorpa
Na teangacha ina bhfuil an fógra seo ar fáil go hoifigiúil: Gearmáinis
Uimhir foilseacháin an fhógra: 367366-2026
Uimhir eagráin IO S: 102/2026
Dáta foilsithe: 29/05/2026
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