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See the notice on TED website

408534-2026 - Iomaíocht
An Bheilg – Payroll management services – Services de secrétariat social et HRIS
OJ S 113/2026 15/06/2026
Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras
Seirbhísí

1. Ceannaitheoir

1.1.  Ceannaitheoir
Ainm oifigiúil: Union Nationale des Mutualités Libres
R-phost: procurement.services@mloz.be
Cineál dlíthiúil an cheannaitheora: Comhlacht dlí phoiblí
Gníomhaíocht an údaráis chonarthaigh: Cosaint shóisialta

2. Nós imeachta

2.1.  Nós imeachta
Teideal: Services de secrétariat social et HRIS
Cur síos: L’accord-cadre concerne, d’une part, des services de secrétariat social incluant le 
payroll et, d’autre part, une plateforme de gestion des données et processus liés aux 
ressources humaines (HRIS).
Aitheantóir an nóis imeachta: 5574785e-2662-466e-8251-deafea5b3b0a
Aitheantóir inmheánach: T2025.013
An cineál nóis imeachta: Idirbheartaíocht lena mbaineann foilsiú roimh ré glao ar iomaíocht / 
iomaíocht lena mbaineann idirbheartaíocht
Tá an nós imeachta á bhrostú: níl

2.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 79211110 Payroll management services
Aicmiú breise (cpv): 79414000 Human resources management consultancy services, 
48450000 Time accounting or human resources software package

2.1.2.  An áit feidhmíochta
Foroinn tíre (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Tír: An Bheilg

2.1.4.  Eolas ginearálta
Bunús dlí: 
Treoir 2014/24/AE

2.1.5.  Téarmaí soláthair
Téarmaí na haighneachta: 
Líon uasta na luchtóg ar féidir le tairgeoir amháin tairiscintí a chur isteach ina leith: 2
Téarmaí an chonartha: 
Líon uasta na luchtóg ar féidir conarthaí a dhámhachtain ina leith ar aon tairgeoir amháin: 1

2.1.6.  Forais eisiaimh
Foinse na gcúiseanna eisiúna: Doiciméad Soláthair

https://ted.europa.eu/ga/notice/-/detail/408534-2026
mailto:procurement.services@mloz.be
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5. Luchtóg

5.1.  Luchtóg: LOT-0001
Teideal: Services de secrétariat social
Cur síos: Le lot 1 porte sur les services et le support en matière de secrétariat social et de 
traitement payroll pour le PA et les PU.
Aitheantóir inmheánach: 1

5.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 79211110 Payroll management services
Aicmiú breise (cpv): 79414000 Human resources management consultancy services, 
48450000 Time accounting or human resources software package

5.1.2.  An áit feidhmíochta
Foroinn tíre (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Tír: An Bheilg

5.1.3.  Fad measta
Fad ama: 72 Míonna

5.1.4.  Athnuachan
Athnuachaintí uasta: 2
Tuilleadh eolais faoi athnuachain: L’accord-cadre peut être reconduit tacitement deux (2) fois 
par période de douze (12) mois après la période initiale de quarante-huit (48) mois. Dans le 
cadre du présent marché, la durée totale de l'accord-cadre est supérieure à quarante-huit (48) 
mois.

5.1.6.  Eolas ginearálta
Rannpháirtíocht fhorchoimeádta: 
Ní fhorchoimeádtar an rannpháirtíocht.
Tionscadal soláthair nach maoinítear le cistí an Aontais
Tá an soláthar cumhdaithe ag an gComhaontú maidir le Soláthar Rialtais (GPA): níl

5.1.9.  Critéir roghnúcháin
Foinse na gcritéir roghnaithe: Doiciméad Soláthair
Eolas faoin dara céim de nós imeachta dhá chéim: 
Beidh an nós imeachta ar siúl i gcéimeanna comhleanúnacha. I ngach céim, d’fhéadfaí roinnt 
rannpháirtithe a dhíchur

5.1.11.  Doiciméid soláthair
Seoladh na ndoiciméad soláthair: https://www.publicprocurement.be/publication-workspaces
/dc323ed6-fe06-4b2e-8b3b-7ae59ddb102d/documents
Cainéal cumarsáide ad hoc: 
URL: https://www.publicprocurement.be/publication-workspaces/dc323ed6-fe06-4b2e-8b3b-
7ae59ddb102d/forum

5.1.12.  Téarmaí soláthair
Téarmaí na haighneachta: 
Cur isteach leictreonach: Éigeantach
Seoladh an chur isteach: https://www.publicprocurement.be/supplier/enterprises/0/tendering-
workspaces/publication-workspace-detail/dc323ed6-fe06-4b2e-8b3b-7ae59ddb102d/general

https://www.publicprocurement.be/publication-workspaces/dc323ed6-fe06-4b2e-8b3b-7ae59ddb102d/documents
https://www.publicprocurement.be/publication-workspaces/dc323ed6-fe06-4b2e-8b3b-7ae59ddb102d/documents
https://www.publicprocurement.be/publication-workspaces/dc323ed6-fe06-4b2e-8b3b-7ae59ddb102d/forum
https://www.publicprocurement.be/publication-workspaces/dc323ed6-fe06-4b2e-8b3b-7ae59ddb102d/forum
https://www.publicprocurement.be/supplier/enterprises/0/tendering-workspaces/publication-workspace-detail/dc323ed6-fe06-4b2e-8b3b-7ae59ddb102d/general
https://www.publicprocurement.be/supplier/enterprises/0/tendering-workspaces/publication-workspace-detail/dc323ed6-fe06-4b2e-8b3b-7ae59ddb102d/general
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Na teangacha inar féidir tairiscintí nó iarrataí ar rannpháirtíocht a chur isteach: Ollainnis, 
Fraincis
Catalóg leictreonach: Ní ceadmhach
Tá gá le ríomhshíniú nó ríomhshéala ardleibhéil nó cáilithe (mar a shainmhínítear i Rialachán 
(AE) Uimh. 910/2014)
Spriocdháta chun iarrataí ar rannpháirtíocht a fháil: 07/08/2026 09:00:00 (UTC+02:00) Am 
Oirthear na hEorpa, Am Samhraidh Lár na hEorpa
Téarmaí an chonartha: 
Ní mór an conradh a chur i gcrích faoi chuimsiú clár fostaíochta dídeanaí: Ní hea
Sonrascú leictreonach: Éigeantach
Úsáidfear ordú leictreonach: níl
Úsáidfear íocaíocht leictreonach: níl

5.1.15.  Teicnící
Creat-chomhaontú: 
Creat-chomhaontú, gan an iomaíocht a athoscailt
An t-uaslíon rannpháirtithe: 50
An bonn cirt atá le fad an chreat-chomhaontaithe: Pour le lot 1, ayant une durée totale de 
septante-deux (72) mois, la complexité du marché et de l'investissement initial nécessaire tant 
au PA qu'à l'adjudicataire. La mise en place de services de secrétariat social, incluant le 
payroll, nécessite des processus complexes s’étalant sur une période relativement longue. De 
plus, l’implémentation des opérations de payroll implique le fonctionnement en parallèle de 
plusieurs systèmes, indispensables pour permettre au nouveau dispositif d’être opérationnel 
dès le début de son exécution, ce qui en accroît encore la complexité. L'extension de l'accord-
cadre à septante-deux (72) mois se justifie donc par l'investissement en temps, argent et 
personnel nécessaire et le fait que le retour sur investissement ne peut pas se faire 
entièrement sur quatre (4) années.
Eolas faoin gcóras ceannaigh dinimiciúil: 
Níl feidhm ag córas ceannaigh dinimiciúil

5.1.16.  Tuilleadh eolais, idirghabháil agus athbhreithniú
Eagraíocht athbhreithniúcháin: Tribunal de première instance de Bruxelles
Eolas faoi spriocdhátaí athbhreithnithe: 60 jours

5.1.  Luchtóg: LOT-0002
Teideal: HRIS
Cur síos: Le lot 2 porte sur une suite d’outils relatifs à la gestion des ressources humaines.
Aitheantóir inmheánach: 2

5.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 79211110 Payroll management services
Aicmiú breise (cpv): 79414000 Human resources management consultancy services, 
48450000 Time accounting or human resources software package

5.1.2.  An áit feidhmíochta
Foroinn tíre (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Tír: An Bheilg

5.1.3.  Fad measta
Fad ama: 108 Míonna
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5.1.4.  Athnuachan
Athnuachaintí uasta: 5
Tuilleadh eolais faoi athnuachain: L’accord-cadre peut être reconduit tacitement cinq (5) fois 
par période de douze (12) mois après la période initiale de quarante-huit (48) mois. Dans le 
cadre du présent marché, la durée totale de l'accord-cadre est supérieure à quarante-huit (48) 
mois.

5.1.6.  Eolas ginearálta
Rannpháirtíocht fhorchoimeádta: 
Ní fhorchoimeádtar an rannpháirtíocht.
Tionscadal soláthair nach maoinítear le cistí an Aontais
Tá an soláthar cumhdaithe ag an gComhaontú maidir le Soláthar Rialtais (GPA): níl

5.1.9.  Critéir roghnúcháin
Foinse na gcritéir roghnaithe: Doiciméad Soláthair
Eolas faoin dara céim de nós imeachta dhá chéim: 
Beidh an nós imeachta ar siúl i gcéimeanna comhleanúnacha. I ngach céim, d’fhéadfaí roinnt 
rannpháirtithe a dhíchur

5.1.11.  Doiciméid soláthair
Seoladh na ndoiciméad soláthair: https://www.publicprocurement.be/publication-workspaces
/dc323ed6-fe06-4b2e-8b3b-7ae59ddb102d/documents
Cainéal cumarsáide ad hoc: 
URL: https://www.publicprocurement.be/publication-workspaces/dc323ed6-fe06-4b2e-8b3b-
7ae59ddb102d/forum

5.1.12.  Téarmaí soláthair
Téarmaí na haighneachta: 
Cur isteach leictreonach: Éigeantach
Seoladh an chur isteach: https://www.publicprocurement.be/supplier/enterprises/0/tendering-
workspaces/publication-workspace-detail/dc323ed6-fe06-4b2e-8b3b-7ae59ddb102d/general
Na teangacha inar féidir tairiscintí nó iarrataí ar rannpháirtíocht a chur isteach: Ollainnis, 
Fraincis
Catalóg leictreonach: Ní ceadmhach
Tá gá le ríomhshíniú nó ríomhshéala ardleibhéil nó cáilithe (mar a shainmhínítear i Rialachán 
(AE) Uimh. 910/2014)
Spriocdháta chun iarrataí ar rannpháirtíocht a fháil: 07/08/2026 09:00:00 (UTC+02:00) Am 
Oirthear na hEorpa, Am Samhraidh Lár na hEorpa
Téarmaí an chonartha: 
Ní mór an conradh a chur i gcrích faoi chuimsiú clár fostaíochta dídeanaí: Ní hea
Sonrascú leictreonach: Éigeantach
Úsáidfear ordú leictreonach: níl
Úsáidfear íocaíocht leictreonach: níl

5.1.15.  Teicnící
Creat-chomhaontú: 
Creat-chomhaontú, gan an iomaíocht a athoscailt
An t-uaslíon rannpháirtithe: 50
An bonn cirt atá le fad an chreat-chomhaontaithe: Pour le lot 2, ayant une durée totale de cent 
huit (108) mois, la complexité du marché et de l'investissement initial nécessaire tant au PA 
qu'à l'adjudicataire. Le déploiement prévoit des développements importants réalisés en 
plusieurs étapes et couvrant différents modules. Il est essentiel de garantir la stabilité des 

https://www.publicprocurement.be/publication-workspaces/dc323ed6-fe06-4b2e-8b3b-7ae59ddb102d/documents
https://www.publicprocurement.be/publication-workspaces/dc323ed6-fe06-4b2e-8b3b-7ae59ddb102d/documents
https://www.publicprocurement.be/publication-workspaces/dc323ed6-fe06-4b2e-8b3b-7ae59ddb102d/forum
https://www.publicprocurement.be/publication-workspaces/dc323ed6-fe06-4b2e-8b3b-7ae59ddb102d/forum
https://www.publicprocurement.be/supplier/enterprises/0/tendering-workspaces/publication-workspace-detail/dc323ed6-fe06-4b2e-8b3b-7ae59ddb102d/general
https://www.publicprocurement.be/supplier/enterprises/0/tendering-workspaces/publication-workspace-detail/dc323ed6-fe06-4b2e-8b3b-7ae59ddb102d/general
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outils structurants sur une période suffisamment longue, avec un déploiement progressif des 
services HRIS au sein de l’organisation, assurant ainsi une continuité durable de la solution. 
L'extension de l'accord-cadre à cent huit (108) mois se justifie donc par l'investissement en 
temps, argent et personnel nécessaire et le fait que le retour sur investissement ne peut pas 
se faire entièrement sur quatre (4) années
Eolas faoin gcóras ceannaigh dinimiciúil: 
Níl feidhm ag córas ceannaigh dinimiciúil

5.1.16.  Tuilleadh eolais, idirghabháil agus athbhreithniú
Eagraíocht athbhreithniúcháin: Tribunal de première instance de Bruxelles
Eolas faoi spriocdhátaí athbhreithnithe: 60 jours

8. Eagraíochtaí

8.1.  ORG-0001
Ainm oifigiúil: Union Nationale des Mutualités Libres
Uimhir chlárúcháin: 0411766483_1744
Seoladh poist: Route de Lennik 788A
Baile: Anderlecht
Cód poist: 1070
Foroinn tíre (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Tír: An Bheilg
R-phost: procurement.services@mloz.be
Teil.: +32 27789211
Seoladh idirlín: http://www.mloz.be
Próifíl an cheannaitheora: https://www.publicprocurement.be/bda?
organisationIds=1744&includeOrganisationChildren=true
Róil na heagraíochta seo: 
Ceannaitheoir

8.1.  ORG-0002
Ainm oifigiúil: SPF Stratégie et Appui
Uimhir chlárúcháin: BE001
Seoladh poist: Boulevard Simon Bolivar 30 Bte1
Baile: Bruxelles
Cód poist: 1000
Foroinn tíre (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Tír: An Bheilg
R-phost: revise@publicprocurement.be
Teil.: +32 2 740 80 00
Seoladh idirlín: https://bosa.belgium.be
Róil na heagraíochta seo: 
TED eSender

8.1.  ORG-0003
Ainm oifigiúil: Tribunal de première instance de Bruxelles
Uimhir chlárúcháin: 0308.357.753
Baile: Bruxelles
Cód poist: 1000
Foroinn tíre (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Tír: An Bheilg

mailto:procurement.services@mloz.be
http://www.mloz.be
https://www.publicprocurement.be/bda?organisationIds=1744&includeOrganisationChildren=true
https://www.publicprocurement.be/bda?organisationIds=1744&includeOrganisationChildren=true
mailto:revise@publicprocurement.be
https://bosa.belgium.be
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Róil na heagraíochta seo: 
Eagraíocht athbhreithniúcháin

Eolas faoin bhfógra

Aitheantóir/leagan an fhógra: 560a3830-2338-45f4-afab-75f72ae3ea13  -  01
Cineál na foirme: Iomaíocht
Cineál an fhógra: Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras
Fochineál an fhógra: 16
Dáta seolta an fhógra: 12/06/2026 00:00:00 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, Am 
Samhraidh Lár na hEorpa
Dáta seolta an fhógra (eSender): 12/06/2026 00:00:00 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, 
Am Samhraidh Lár na hEorpa
Na teangacha ina bhfuil an fógra seo ar fáil go hoifigiúil: Fraincis, Ollainnis
Uimhir foilseacháin an fhógra: 408534-2026
Uimhir eagráin IO S: 113/2026
Dáta foilsithe: 15/06/2026
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