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See the notice on TED website

424132-2026 - Iomaíocht
An Ísiltír – Supply services of personnel including temporary staff – Inhuur extern personeel 
(brokerdienstverlening)
OJ S 117/2026 19/06/2026
Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras
Seirbhísí

1. Ceannaitheoir

1.1.  Ceannaitheoir
Ainm oifigiúil: Regionale ICT-Dienst Utrecht
R-phost: info@rid-utrecht.nl
Cineál dlíthiúil an cheannaitheora: Comhlacht dlí phoiblí
Gníomhaíocht an údaráis chonarthaigh: Seirbhísí poiblí ginearálta

2. Nós imeachta

2.1.  Nós imeachta
Teideal: Inhuur extern personeel (brokerdienstverlening)
Cur síos: De scope van deze aanbesteding bestaat het leveren van extern personeel op ZZP-
basis en overig extern personeel op detacheringsbasis (via tweede-ordeleveranciers) op basis 
van een: • Inhuuraanvraag met mededingende voorkeurskandidaat. • Inhuuraanvraag zonder 
mededingende voorkeurskandidaat. Deze opdracht is niet onderverdeeld in percelen. 
Inschrijven op een gedeelte van de opdracht is niet toegestaan en leidt tot uitsluiting van 
verdere deelname aan de aanbestedingsprocedure. De totale kosten voor inhuur van extern 
personeel op ZZP-basis en overig extern personeel op detacheringsbasis (via tweede-
ordeleveranciers) bedroegen in 2024 circa € 2.200.000,00 exclusief btw en in 2025 circa € 
2.800.000,00 exclusief btw. De onderhavige opdracht in deze aanbesteding vertegenwoordigt 
een geraamde opdrachtwaarde van € 3.000.000,00 exclusief btw per jaar aldus € 
18.000.000,00 exclusief btw op basis van de gehele looptijd van zes (6) jaar. Let op: 
Aanbestedende dienst is voor de Overeenkomst verplicht een maximale opdrachtwaarde of 
maximale hoeveelheid op te nemen. Er is echter een onzekerheidsmarge (mogelijke groei, 
onvoorziene ontwikkelingen die niet voorspelbaar zijn, ontwikkeling nieuwe programma’s, 
nieuwe deelnemers), die vooraf niet te kwantificeren is. De Aanbestedende dienst wenst 
derhalve onderscheid te maken tussen de geraamde opdrachtwaarde (de verwachting) die 
hierboven is vermeld en de maximale opdrachtwaarde /maximale hoeveelheid van de 
beoogde Overeenkomst. De geraamde opdrachtwaarde is indicatief, bedraagt € 
18.000.000,00 exclusief btw en is gebaseerd op een looptijd van zes (6) jaar. De maximale 
opdrachtwaarde bedraagt € 36.000.000,00 exclusief btw en is ook gebaseerd op een looptijd 
van zes (6) jaar. Bij het bepalen van de maximale opdrachtwaarde is rekening gehouden met 
de eventuele omstandigheid dat de omvang van de leveringen en/of diensten (substantieel) 
hoger uitvallen dan blijkens de geraamde opdrachtwaarde wordt verwacht. Bij overschrijding 
van de maximale opdrachtwaarde/hoeveelheid eindigt de Overeenkomst en wordt deze 
opnieuw aanbesteed. Aan bovenstaande bedragen kunnen geen rechten worden ontleend, 
hetgeen betekent dat niet met zekerheid kan worden gesteld dat de geraamde en/of maximale 
opdrachtwaarde daadwerkelijk wordt afgenomen gedurende de looptijd van de Overeenkomst.
Aitheantóir an nóis imeachta: f27f16e1-ea87-4c1c-bae0-4965617d8bde
An cineál nóis imeachta: Oscailte

https://ted.europa.eu/ga/notice/-/detail/424132-2026
mailto:info@rid-utrecht.nl
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Tá an nós imeachta á bhrostú: níl

2.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 79620000 Supply services of personnel including temporary staff
Aicmiú breise (cpv): 79600000 Recruitment services

2.1.2.  An áit feidhmíochta
Tír: An Ísiltír
Aon áit sa tír áirithe
Eolas breise: Doorn

2.1.4.  Eolas ginearálta
Bunús dlí: 
Treoir 2014/24/AE

2.1.6.  Forais eisiaimh
Foinse na gcúiseanna eisiúna: Doiciméad Soláthair, Doiciméad Aonair Eorpach maidir le 
Soláthar (ESPD)

5. Luchtóg

5.1.  Luchtóg: LOT-0000
Teideal: Inhuur extern personeel (brokerdienstverlening)
Cur síos: De scope van deze aanbesteding bestaat het leveren van extern personeel op ZZP-
basis en overig extern personeel op detacheringsbasis (via tweede-ordeleveranciers) op basis 
van een: • Inhuuraanvraag met mededingende voorkeurskandidaat. • Inhuuraanvraag zonder 
mededingende voorkeurskandidaat. Deze opdracht is niet onderverdeeld in percelen. 
Inschrijven op een gedeelte van de opdracht is niet toegestaan en leidt tot uitsluiting van 
verdere deelname aan de aanbestedingsprocedure. De totale kosten voor inhuur van extern 
personeel op ZZP-basis en overig extern personeel op detacheringsbasis (via tweede-
ordeleveranciers) bedroegen in 2024 circa € 2.200.000,00 exclusief btw en in 2025 circa € 
2.800.000,00 exclusief btw. De onderhavige opdracht in deze aanbesteding vertegenwoordigt 
een geraamde opdrachtwaarde van € 3.000.000,00 exclusief btw per jaar aldus € 
18.000.000,00 exclusief btw op basis van de gehele looptijd van zes (6) jaar. Let op: 
Aanbestedende dienst is voor de Overeenkomst verplicht een maximale opdrachtwaarde of 
maximale hoeveelheid op te nemen. Er is echter een onzekerheidsmarge (mogelijke groei, 
onvoorziene ontwikkelingen die niet voorspelbaar zijn, ontwikkeling nieuwe programma’s, 
nieuwe deelnemers), die vooraf niet te kwantificeren is. De Aanbestedende dienst wenst 
derhalve onderscheid te maken tussen de geraamde opdrachtwaarde (de verwachting) die 
hierboven is vermeld en de maximale opdrachtwaarde /maximale hoeveelheid van de 
beoogde Overeenkomst. De geraamde opdrachtwaarde is indicatief, bedraagt € 
18.000.000,00 exclusief btw en is gebaseerd op een looptijd van zes (6) jaar. De maximale 
opdrachtwaarde bedraagt € 36.000.000,00 exclusief btw en is ook gebaseerd op een looptijd 
van zes (6) jaar. Bij het bepalen van de maximale opdrachtwaarde is rekening gehouden met 
de eventuele omstandigheid dat de omvang van de leveringen en/of diensten (substantieel) 
hoger uitvallen dan blijkens de geraamde opdrachtwaarde wordt verwacht. Bij overschrijding 
van de maximale opdrachtwaarde/hoeveelheid eindigt de Overeenkomst en wordt deze 
opnieuw aanbesteed. Aan bovenstaande bedragen kunnen geen rechten worden ontleend, 
hetgeen betekent dat niet met zekerheid kan worden gesteld dat de geraamde en/of maximale 
opdrachtwaarde daadwerkelijk wordt afgenomen gedurende de looptijd van de Overeenkomst.
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Aitheantóir inmheánach: 1

5.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 79620000 Supply services of personnel including temporary staff
Aicmiú breise (cpv): 79600000 Recruitment services
Roghanna: 
Cur síos ar na roghanna: Aanbestedende dienst heeft de scope en omvang van deze 
aanbesteding vastgesteld op basis van een inschatting van de behoefte aan extern personeel. 
Een aanpassing van de behoefte kan mogelijkerwijs leiden tot een verandering in aantallen en
/of de behoefte aan aanvullende, noodzakelijke leveringen en/of diensten. Indien een wijziging 
in behoefte optreedt, wordt in onderling overleg tussen de Aanbestedende Dienst en 
Inschrijver vastgesteld welke gevolgen dit heeft voor de reeds uitgevoerde en nog uit te 
voeren leveringen en/of diensten. Hierbij geldt dat: 1. De Aanbestedende dienst uitsluitend 
wijzigingen kan doorvoeren die noodzakelijk zijn voor de goede uitvoering van de opdracht. Dit 
geldt bijvoorbeeld in de volgende situaties: 1. Behoefte ontstaat aan extern personeel binnen 
een AI-gerelateerde functie. 2. Behoefte ontstaat aan extern personeel binnen een business 
intelligence gerelateerde functie. 2. De Aanbestedende dienst uitsluitend wijzigingen kan 
doorvoeren die binnen de oorspronkelijke aard en strekking van de opdracht vallen. 3. 
Aanvullende leveringen en/of diensten slechts in opdracht worden gegeven tot een maximale 
meerwaarde van 50% van de geraamde opdrachtwaarde exclusief btw. Eventuele 
aanvullende en met deze aanbesteding verband houdende leveringen en/of diensten worden 
dan additioneel in opdracht gegeven, zonder dat daarvoor een nieuwe aanbesteding wordt 
doorlopen. Indien de cumulatieve waarde van de wijzigingen de grens in punt 3 overschrijdt, 
wordt een separate aanbestedingsprocedure doorlopen. Deze bepaling is nadrukkelijk 
bedoeld als herzieningsclausule in de zin van artikel 2.163c van de Aanbestedingswet en 
waarborgt dat wijzigingen transparant, proportioneel en rechtmatig worden doorgevoerd 
binnen de kaders van de oorspronkelijke opdracht.

5.1.2.  An áit feidhmíochta
Tír: An Ísiltír
Aon áit sa tír áirithe
Eolas breise: Doorn

5.1.3.  Fad measta
Fad ama: 72 Míonna

5.1.4.  Athnuachan
Athnuachaintí uasta: 2
Tuilleadh eolais faoi athnuachain: Aanbestedende dienst heeft een éénzijdige, optionele 
verlengingsmogelijkheid van twee (2) keer twee (2) jaar.

5.1.6.  Eolas ginearálta
Rannpháirtíocht fhorchoimeádta: 
Ní fhorchoimeádtar an rannpháirtíocht.
Ní mór ainmneacha agus cáilíochtaí gairmiúla na mball foirne a thabhairt a shanntar chun an 
conradh a chomhlíonadh: Ní theastaítear
Tionscadal soláthair nach maoinítear le cistí an Aontais
Tá an soláthar cumhdaithe ag an gComhaontú maidir le Soláthar Rialtais (GPA): tá

5.1.7.  Soláthar straitéiseach
Aidhm an tsoláthair straitéisigh: Níl soláthar straitéiseach i gceist



424132-2026 Page 4/7

5.1.9.
 
Critéir roghnúcháin
Foinse na gcritéir roghnaithe: Doiciméad Soláthair, Doiciméad Aonair Eorpach maidir le 
Soláthar (ESPD)

5.1.10.  Critéir dhámhachtana
Critéar: 
Cineál: Praghas
Ainm: Prijswens 1
Cur síos: Prijswens 1
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (pointí, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 35
Critéar: 
Cineál: Cáilíocht
Ainm: Kwaliteitswens 1
Cur síos: Kwaliteitswens 1
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (pointí, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 30
Critéar: 
Cineál: Cáilíocht
Ainm: Kwaliteitswens 2
Cur síos: Kwaliteitswens 2
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (pointí, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 20
Critéar: 
Cineál: Cáilíocht
Ainm: Kwaliteitswens 3
Cur síos: Kwaliteitswens 3
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (pointí, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 15

5.1.11.  Doiciméid soláthair
Sprioc-am chun eolas breise a iarraidh: 31/08/2026 23:59:00 (UTC+02:00) Am Oirthear na 
hEorpa, Am Samhraidh Lár na hEorpa
Seoladh na ndoiciméad soláthair: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/429653

5.1.12.  Téarmaí soláthair
Téarmaí na haighneachta: 
Cur isteach leictreonach: Éigeantach
Seoladh an chur isteach: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/429653
Na teangacha inar féidir tairiscintí nó iarrataí ar rannpháirtíocht a chur isteach: Ollainnis
Catalóg leictreonach: Ní ceadmhach
Leaganacha malartacha: Ní ceadmhach
Spriocdháta chun tairiscintí a fháil: 21/09/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, 
Am Samhraidh Lár na hEorpa
An tréimhse le linn a gcaithfidh an tairiscint a bheith bailí: 6 Míonna
Eolas faoi oscailt phoiblí: 
Dáta oscailte: 21/09/2026 12:05:00 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, Am Samhraidh Lár 
na hEorpa
Téarmaí an chonartha: 
Ní mór an conradh a chur i gcrích faoi chuimsiú clár fostaíochta dídeanaí: Ní hea

https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/429653
https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/429653
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Sonrascú leictreonach: Éigeantach
Úsáidfear ordú leictreonach: níl
Úsáidfear íocaíocht leictreonach: níl

5.1.15.  Teicnící
Creat-chomhaontú: 
Creat-chomhaontú, gan an iomaíocht a athoscailt
An t-uaslíon rannpháirtithe: 1
An bonn cirt atá le fad an chreat-chomhaontaithe: Aanbestedende dienst hanteert voor de 
Overeenkomst een langere looptijd dan de voorgeschreven termijn in artikel 2.140 lid 3 
Aanbestedingswet en motiveert dit als volgt: De opdracht ziet op grootschalige en structurele 
inhuur van personeel ter ondersteuning van de primaire en ondersteunende processen van 
Aanbestedende dienst. De inzet betreft functies met een hoge mate van inhoudelijke 
complexiteit, kennisintensiviteit en organisatie-specifieke expertise. Continuïteit, 
kennisopbouw en duurzame samenwerking zijn hierbij essentieel om kwaliteit, stabiliteit en 
verdere organisatorische ontwikkeling te waarborgen. De volgende omstandigheden 
rechtvaardigen een langere looptijd van vier (4) jaar: 1. Continuïteit van dienstverlening De 
inzet van extern personeel is direct verbonden aan de uitvoering van kerntaken en 
strategische programma’s. Frequente heraanbesteding zou leiden tot kennisverlies, 
overdrachtsmomenten en verhoogde operationele risico’s. Een langere looptijd waarborgt 
continuïteit en voorkomt verstoringen in kritieke processen. 2. Omvang en complexiteit van de 
opdracht De Overeenkomst betreft een aanzienlijke jaarlijkse uitgavenomvang en meerdere 
functieprofielen. Implementatie van een nieuwe contractstructuur vergt uitgebreide transitie- en 
inwerktrajecten. Deze investering is alleen doelmatig bij een langere exploitatieperiode. 3. 
Hoge transactiekosten Het aanbestedingstraject voor deze opdracht brengt substantiële 
transactiekosten met zich mee voor zowel Aanbestedende dienst als Inschrijvers (selectie, 
contractering, inrichting leveranciersmanagement, onboardingprocessen, compliance- en 
kwaliteitsborging). Een looptijd beperkt tot vier jaar zou leiden tot disproportioneel hoge 
relatieve aanbestedingskosten.
Eolas faoin gcóras ceannaigh dinimiciúil: 
Níl feidhm ag córas ceannaigh dinimiciúil

5.1.16.  Tuilleadh eolais, idirghabháil agus athbhreithniú
Eagraíocht athbhreithniúcháin: Regionale ICT-Dienst Utrecht - Recthbank Den Haag
Eagraíocht a sholáthraíonn faisnéis bhreise faoin nós imeachta soláthair: Regionale ICT-
Dienst Utrecht - Arno Harbers
Eagraíocht a sholáthraíonn tuilleadh faisnéise faoi na nósanna imeachta athbhreithnithe: 
Regionale ICT-Dienst Utrecht - Recthbank Den Haag
Eagraíocht a fhaigheann iarratais ar rannpháirtíocht: Regionale ICT-Dienst Utrecht - Arno 
Harbers

8. Eagraíochtaí

8.1.  ORG-0001
Ainm oifigiúil: Regionale ICT-Dienst Utrecht
Uimhir chlárúcháin: 381590125
Seoladh poist: Raadhuisplein 2
Baile: Doorn
Cód poist: 3941 JT
Foroinn tíre (NUTS): Utrecht (NL350)
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Tír: An Ísiltír
Pointe teagmhála: Arno Harbers
R-phost: info@rid-utrecht.nl
Teil.: +31 356093370
Seoladh idirlín: http://www.rid-utrecht.nl
Pointí teagmhála eile: 
Ainm oifigiúil: Recthbank Den Haag
Baile: Den Haag
Cód poist: 2595 AJ
Foroinn tíre (NUTS): Agglomeratie ’s-Gravenhage (NL361)
Tír: An Ísiltír
R-phost: voorlichting.rb.den.haag@rechtspraak.nl
Seoladh idirlín: http://www.rechtspraak.nl
Pointí teagmhála eile: 
Ainm oifigiúil: Recthbank Den Haag
Baile: Den Haag
Cód poist: 2595 AJ
Foroinn tíre (NUTS): Agglomeratie ’s-Gravenhage (NL361)
Tír: An Ísiltír
R-phost: voorlichting.rb.den.haag@rechtspraak.nl
Seoladh idirlín: http://www.rechtspraak.nl
Pointí teagmhála eile: 
Ainm oifigiúil: Arno Harbers
Baile: Arnhem
Cód poist: 6814 HM
Foroinn tíre (NUTS): Arnhem/Nijmegen (NL226)
Tír: An Ísiltír
R-phost: xxxx@pro-mereor.nl
Seoladh idirlín: http://www.tenderned.nl
Pointí teagmhála eile: 
Ainm oifigiúil: Arno Harbers
Baile: Arnhem
Cód poist: 6814 HM
Foroinn tíre (NUTS): Arnhem/Nijmegen (NL226)
Tír: An Ísiltír
R-phost: xxxx@pro-mereor.nl
Seoladh idirlín: http://www.tenderned.nl
Róil na heagraíochta seo: 
Ceannaitheoir
Eagraíocht a sholáthraíonn faisnéis bhreise faoin nós imeachta soláthair
Eagraíocht a fhaigheann iarratais ar rannpháirtíocht
Eagraíocht athbhreithniúcháin
Eagraíocht a sholáthraíonn tuilleadh faisnéise faoi na nósanna imeachta athbhreithnithe

Eolas faoin bhfógra

Aitheantóir/leagan an fhógra: aff9ed3d-5bd2-4d10-a9a1-476c5a994299  -  01
Cineál na foirme: Iomaíocht
Cineál an fhógra: Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras
Fochineál an fhógra: 16

mailto:info@rid-utrecht.nl
http://www.rid-utrecht.nl
mailto:voorlichting.rb.den.haag@rechtspraak.nl
http://www.rechtspraak.nl
mailto:voorlichting.rb.den.haag@rechtspraak.nl
http://www.rechtspraak.nl
mailto:xxxx@pro-mereor.nl
http://www.tenderned.nl
mailto:xxxx@pro-mereor.nl
http://www.tenderned.nl
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Dáta seolta an fhógra: 17/06/2026 18:56:52 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, Am 
Samhraidh Lár na hEorpa
Na teangacha ina bhfuil an fógra seo ar fáil go hoifigiúil: Ollainnis
Uimhir foilseacháin an fhógra: 424132-2026
Uimhir eagráin IO S: 117/2026
Dáta foilsithe: 19/06/2026
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