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An Ghearmain — Project-management services other than for construction work —
Unternehmensprogramm ,,Erfolgsfaktor Familie*

OJ S 120/2026 25/06/2026

Fégra maidir le conradh né lamhaltas — an gnathchoéras

Seirbhisi

1. Ceannaitheoir

1.1. Ceannaitheoir
Ainm oifigiuil: Bundesministerium fur Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend
R-phost: zentrale-beschaffung@bafza.bund.de
Cineal dlithiuil an cheannaitheora: Udaras de chuid an rialtais lair
Gniomhaiocht an udarais chonarthaigh: Seirbhisi poibli ginearalta

2. Nos imeachta

2.1. Nos imeachta
Teideal: Unternehmensprogramm ,Erfolgsfaktor Familie*
Cur sios: Zur Durchfuhrung des Unternehmensprogramms ,Erfolgsfaktor Familie® ist fur die
Projektphase 2027-2028 (mit Option zur einmaligen Verlangerung bis Ende 2030) ein Auftrag
zu vergeben. Fur die Projektphase 2027-2028 stehen maximal 900.000 Euro (brutto) jahrlich
zur Verfugung. Aufgaben: Im Rahmen der vom BMBFSFJ identifizierten Schwerpunktsetzung
sollen neue Akzente im Themenfeld Familie und Arbeitswelt gesetzt werden, die eine klare
strategische Ausrichtung mit Gberzeugender operativer Umsetzung verbinden. Dabei ist es
von besonderer Bedeutung, die verschiedenen Akteure/Akteurinnen (Wirtschaft/Politik,
Arbeitgeber/Arbeitgeberinnen, KMU, Gewerkschaften) zu adressieren und eine
breitenwirksame Kommunikation mit Partnern aus Wirtschaft und Gewerkschaften bzw.
Fachmedien sicherzustellen. Wert gelegt wird dabei auf die praxisnahe und
zielgruppenspezifische Aufbereitung wissenschaftlicher Erkenntnisse. Die vorgeschlagenen
Formate und Publikationen sind stets auf ihre Vermittelbarkeit und nachhaltige Wirkung in der
jeweiligen Zielgruppe hin auszurichten. Der Auftragnehmer/Die Auftragnehmerin hat die
Aufgabe, ein innovatives Gesamtkonzept flr das Unternehmensprogramm ,Erfolgsfaktor
Familie“ zu entwickeln und in enger Abstimmung mit dem BMBFSFJ umzusetzen. Zu bereits
bestehenden MalRnahmen oder Instrumenten, die weitergeflhrt werden missen, enthalt die
Leistungsbeschreibung besondere Ausfuhrungen. Folgende Mal3gaben sind bei der
Konzeption der kommenden Programmphase zu berlcksichtigen: (1) Strategische Beratung
(2) ldentifizierung und Aufbereitung neuer Aspekte im Kontext Familie und Arbeitswelt (3)
Begleitung der Reform des Elterngeldes (4) ,Fortschrittsindex Vereinbarkeit” -
Familienorientiere Unternehmenskultur vorantreiben (5) Programmmanagement inkl.
Programmmonitoring und -dokumentation (6) Kommunikation Weitere Aufgaben, die im
Rahmen des Unternehmensprogramms ,Erfolgsfaktor Familie“ zu erfullen sind (hierzu muss
kein gesondertes Konzept vorgelegt werden): (7) Die strategischen Kooperationen mit
Wirtschafts- und Branchenverbanden sowie Gewerkschaften sollen in enger Abstimmung mit
dem BMBFSFJ weiterhin betreut und mogliche Anknipfungspunkte der Zusammenarbeit
ausgelotet werden, um die Inhalte des Unternehmensprogramms direkt an die Zielgruppen
und mithilfe der Kanale der Partner/Partnerinnen in die Mitte der Wirtschaft zu tragen. Erwartet
werden Vorschlage fur neue Partner/Partnerinnen und Kooperationen, die die Breitenwirkung
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der Programminhalte effektiv verstarken und neue Zugange auch zu (mannerdominierten)
Branchen schaffen, bei denen das Thema Vereinbarkeit noch unzureichend Thema ist. (8)
Inhaltliche Aktualisierung ausgewahlter bestehender Publikationen sowie Entwicklung und
Erstellung der Inhalte fur neue Informationsmaterialien fur unterschiedliche Zielgruppen und
Adressaten (ca. 1-2 pro Jahr). (9) Redaktionelle Erstellung von Aktuell-Meldungen auf der
Website (ca. 1-2 pro Monat) und Betreuung der Inhalte des Online-Newsletters ,Erfolgsfaktor
Familie®, der anlassbezogen zwei bis drei Mal pro Jahr erscheint. (10) Bearbeitung von Ad-
hoc-Anfragen des BMBFSFJ zu bestimmten Schwerpunktthemen (statistische Informationen,
Recherche, Aufarbeitung, Einordnung, Bewertung von Studien, Ableitung von Folgen fur
Beschaftigte mit Familienverantwortung bei gesetzlichen Vorhaben). (11) Zusammenarbeit
und Abstimmung mit dem bei der DIHK angesiedelten Netzwerkburo ,Erfolgsfaktor Familie®,
Nutzung von Synergieeffekten zwischen Programm und Netzwerk sowie der Servicestelle
,Lokale Bundnisse fur Familie” und (anlassbezogen) der Rahmenagenturen des BMBFSFJ.
(12) Prasentation des Unternehmensprogramms ,Erfolgsfaktor Familie“ sowie fachliche
Impulse aus dem Unternehmensprogramm ,Erfolgsfaktor Familie” auf ausgewahlten
Fachveranstaltungen mit bundesweiter Ausstrahlung (ca. 3-4 pro Jahr). (13) Zwischenbericht
sowie Abschlussbericht mit Auswertung des Programmverlaufs inkl. Schlisseldokumenten.
Aitheantéir an nois imeachta: 6a3e76a9-4d9f-43f0-be65-bb40a4c50ebf

Aitheantdéir inmheanach: BMBFSFJ_2026_015

An cineal ndis imeachta: Idirbheartaiocht lena mbaineann foilsiu roimh ré glao ar iomaiocht /
iomaiocht lena mbaineann idirbheartaiocht

Ta an nos imeachta a bhrostu: nil

21.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 79421000 Project-management services other than for construction work

2.1.2. An ait feidhmiochta
Foroinn tire (NUTS): Berlin (DE300)
Tir: An Ghearmain

2.1.4. Eolas ginearalta
Bunus dli:
Treoir 2014/24/AE
VgV -

2.1.6. Forais eisiaimh
Foinse na gcuiseanna eisiuna: Foégra
Saru oibleagaidi arna socru faoi fhorais eisiaimh naisiunta amhain: Es wird auf die in den
Eigenerklarungen zu §§ 123 und 124 GWB und § 19 MiLoG aufgefuhrten Ausschlussgrinde
verwiesen.

5. Luchtég

5.1. Luchtég: LOT-0000
Teideal: Unternehmensprogramm ,Erfolgsfaktor Familie*
Cur sios: Zur Durchfiihrung des Unternehmensprogramms ,Erfolgsfaktor Familie® ist fir die
Projektphase 2027-2028 (mit Option zur einmaligen Verlangerung bis Ende 2030) ein Auftrag
zu vergeben. Fir die Projektphase 2027-2028 stehen maximal 900.000 Euro (brutto) jahrlich
zur Verfugung. Aufgaben: Im Rahmen der vom BMBFSFJ identifizierten Schwerpunktsetzung
sollen neue Akzente im Themenfeld Familie und Arbeitswelt gesetzt werden, die eine klare
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strategische Ausrichtung mit Gberzeugender operativer Umsetzung verbinden. Dabei ist es
von besonderer Bedeutung, die verschiedenen Akteure/Akteurinnen (Wirtschaft/Politik,
Arbeitgeber/Arbeitgeberinnen, KMU, Gewerkschaften) zu adressieren und eine
breitenwirksame Kommunikation mit Partnern aus Wirtschaft und Gewerkschaften bzw.
Fachmedien sicherzustellen. Wert gelegt wird dabei auf die praxisnahe und
zielgruppenspezifische Aufbereitung wissenschaftlicher Erkenntnisse. Die vorgeschlagenen
Formate und Publikationen sind stets auf ihre Vermittelbarkeit und nachhaltige Wirkung in der
jeweiligen Zielgruppe hin auszurichten. Der Auftragnehmer/Die Auftragnehmerin hat die
Aufgabe, ein innovatives Gesamtkonzept fur das Unternehmensprogramm , Erfolgsfaktor
Familie“ zu entwickeln und in enger Abstimmung mit dem BMBFSFJ umzusetzen. Zu bereits
bestehenden MalRnahmen oder Instrumenten, die weitergefihrt werden missen, enthalt die
Leistungsbeschreibung besondere Ausfiihrungen. Folgende Mal3gaben sind bei der
Konzeption der kommenden Programmphase zu berlcksichtigen: (1) Strategische Beratung
(2) Identifizierung und Aufbereitung neuer Aspekte im Kontext Familie und Arbeitswelt (3)
Begleitung der Reform des Elterngeldes (4) ,Fortschrittsindex Vereinbarkeit” -
Familienorientiere Unternehmenskultur vorantreiben (5) Programmmanagement inkl.
Programmmonitoring und -dokumentation (6) Kommunikation Weitere Aufgaben, die im
Rahmen des Unternehmensprogramms ,Erfolgsfaktor Familie“ zu erfillen sind (hierzu muss
kein gesondertes Konzept vorgelegt werden): (7) Die strategischen Kooperationen mit
Wirtschafts- und Branchenverbanden sowie Gewerkschaften sollen in enger Abstimmung mit
dem BMBFSFJ weiterhin betreut und mogliche Anknupfungspunkte der Zusammenarbeit
ausgelotet werden, um die Inhalte des Unternehmensprogramms direkt an die Zielgruppen
und mithilfe der Kanale der Partner/Partnerinnen in die Mitte der Wirtschaft zu tragen. Erwartet
werden Vorschlage fur neue Partner/Partnerinnen und Kooperationen, die die Breitenwirkung
der Programminhalte effektiv verstarken und neue Zugange auch zu (maénnerdominierten)
Branchen schaffen, bei denen das Thema Vereinbarkeit noch unzureichend Thema ist. (8)
Inhaltliche Aktualisierung ausgewahlter bestehender Publikationen sowie Entwicklung und
Erstellung der Inhalte fur neue Informationsmaterialien fur unterschiedliche Zielgruppen und
Adressaten (ca. 1-2 pro Jahr). (9) Redaktionelle Erstellung von Aktuell-Meldungen auf der
Website (ca. 1-2 pro Monat) und Betreuung der Inhalte des Online-Newsletters ,Erfolgsfaktor
Familie®, der anlassbezogen zwei bis drei Mal pro Jahr erscheint. (10) Bearbeitung von Ad-
hoc-Anfragen des BMBFSFJ zu bestimmten Schwerpunktthemen (statistische Informationen,
Recherche, Aufarbeitung, Einordnung, Bewertung von Studien, Ableitung von Folgen fur
Beschaftigte mit Familienverantwortung bei gesetzlichen Vorhaben). (11) Zusammenarbeit
und Abstimmung mit dem bei der DIHK angesiedelten Netzwerkburo ,Erfolgsfaktor Familie®,
Nutzung von Synergieeffekten zwischen Programm und Netzwerk sowie der Servicestelle
,Lokale Bundnisse fur Familie” und (anlassbezogen) der Rahmenagenturen des BMBFSFJ.
(12) Prasentation des Unternehmensprogramms ,Erfolgsfaktor Familie“ sowie fachliche
Impulse aus dem Unternehmensprogramm ,Erfolgsfaktor Familie” auf ausgewahlten
Fachveranstaltungen mit bundesweiter Ausstrahlung (ca. 3-4 pro Jahr). (13) Zwischenbericht
sowie Abschlussbericht mit Auswertung des Programmverlaufs inkl. Schlisseldokumenten.
Aitheantoéir inmheanach: BMBFSFJ_2026_015

5.1.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 79421000 Project-management services other than for construction work
Roghanna:
Cur sios ar na roghanna: Es besteht die Option, den Vertrag um zwei weitere Jahre bis zum
31.12.2030 zu verlangern.
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5.1.2. An ait feidhmiochta
Foroinn tire (NUTS): Berlin (DE300)
Tir: An Ghearmain

5.1.3. Fad measta
Data tosaithe: 01/01/2027
Data deiridh an tréimhse: 31/12/2028

5.1.4. Athnuachan
Athnuachainti uasta: 1

5.1.6. Eolas ginearalta
Rannphairtiocht fhorchoimeadta:
Ni fhorchoimeadtar an rannphairtiocht.
Ni mér ainmneacha agus cailiochtai gairmiula na mball foirne a thabhairt a shanntar chun an
conradh a chomhlionadh: Ceanglas tairisceana
Tionscadal solathair nach maoinitear le cisti an Aontais
Ta an solathar cumhdaithe ag an gComhaontu maidir le Solathar Rialtais (GPA): ta
T4 an solathar sin oiriunach freisin d’fthiontair bheaga agus mheanmhéide (FBManna): nil
Eolas breise: a. Dieses Vergabeverfahren wird ausschlieRlich Gber die e-Vergabe-Plattform
des Bundes durchgefuhrt. b. Kosten fur die Bewerbung, Angebotserstellung, eventuelle
Prasentation und Verhandlungsrunden werden nicht erstattet. c. Der Auftraggeber behalt sich
die Durchfuhrung einer Verhandlungsrunde vor. Das erste Angebot ist verbindlich. d. Es wird
sich die Abwicklung des Verfahrens in aufeinander folgenden Phasen zwecks schrittweiser
Verringerung der Zahl der zu erérternden Losungen bzw. zu verhandelnden Angebote
vorbehalten. e. Es wird darauf hingewiesen, dass zunachst ein Teilnahmeantrag (Anlage der
zur Verfugung gestellten Unterlagen) unter BeifiUgung der unter den Punkten 5.1.9 der
Bekanntmachung geforderten Nachweise und Erklarungen zu stellen ist. Neben den in dem
Bewertungsraster Eignung angegebenen Eignungskriterien sind ebenfalls Eigenerklarungen
und Nachweise zu den Punkten 9.1 und 9.4 der Bewerbungsbedingungen einzureichen.
Hierflr ist die Anlage ,Vordruck Eigenerklarungen und Nachweise® zu verwenden. f.
Erganzende Unterlagen konnen unter der in Punkt 5.1.11 genannten URL heruntergeladen
werden. g. Fragen sind bis zum 13.07.2026 12:00 Uhr ausschlie3lich Uber die e-Vergabe-
Plattform des Bundes (www.evergabe-online.de) einzureichen. Die Fragen und Antworten
werden allen Bewerbern/Bewerberinnen in anonymisierter Form auf der e-Vergabe-Plattform
des Bundes zur Verfligung gestellt. h. Eventuelle weitere Informationen, z. B. Anderungen
/Erganzungen an den Vergabeunterlagen, Bieterfragen und Antworten, werden
schnellstmdglich, spatestens 6 Kalendertage vor Ablauf der Frist zur Einreichung der
Teilnahmeantrage auf der e-Vergabe-Plattform des Bundes eingestellt. i. Die Bewerber
/Bewerberinnen sind verpflichtet, sich regelmafig zu informieren, ob die Vergabeunterlagen
aktualisiert worden sind. j. Teilnahmeantrage konnen ausschliellich auf der e-Vergabe-
Plattform des Bundes (www.evergabe-online.de) abgegeben werden. Es wird gebeten, die
Unterlagen fur die Teilnahmeantrage mdglichst zusammenhangend (vorzugsweise in einer
Gesamtdatei im pdf-Format mit einer Dateigrof3e von maximal 12 MB) einzureichen. Auf eine
digitale Signatur der Unterlagen ist zu verzichten. k. Teilnahmeantrage, die auf dem Post-
bzw. Botenweg, per E-Mail oder Fax eingehen, missen ausgeschlossen werden. |. Die
Geltendmachung eigener Allgemeiner Geschaftsbedingungen durch den Bewerber/die
Bewerberin kann zum Ausschluss fiihren. m. Mit Abgabe des Teilnahmeantrages unterliegen
nicht berucksichtigte Bewerber/Bewerberinnen den Bestimmungen des § 62 VgV.

5.1.7. Solathar straitéiseach
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Aidhm an tsolathair straitéisigh: Nil solathar straitéiseach i gceist

5.1.9. Critéir roghnuchain
Foinse na gcritéir roghnaithe: Fégra
Critéar: loncam bliantuil meanach
Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Mitteilung des Griindungsjahrs und Darstellung der
Geschaftsentwicklung der letzten 3 abgeschlossenen Geschéftsjahre
Usaidfear na critéir chun na hiarrthéiri a roghnu a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara
céim den nos imeachta

Critéar: Arachas éiginnteachta gairmiuil riosca

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Nachweis Uber Betriebs-
/Berufshaftpflichtversicherungsdeckung bzw. Eigenerklarung, dass im Zuschlagsfall eine
entsprechende Versicherung abgeschlossen wird

Usaidfear na critéir chun na hiarrthéiri a roghnu a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara
céim den nos imeachta

Critéar: Cion fochoinraithe

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Der Bewerber/Die Bewerberin hat Art und Umfang der
Leistungen anzugeben, die er/sie an Unterauftragnehmer/Unterauftragnehmerinnen
Ubertragen will und diese spatestens vor Zuschlagserteilung namentlich zu benennen. Die
erganzenden Vorgaben unter Punkt 7 der Bewerbungsbedingungen sind zu beachten.
Usaidfear na critéir chun na hiarrthéiri a roghnu a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara
céim den nos imeachta

Critéar: Tagairti ar sheirbhisi sonraithe

Cur sios ar an geritéar roghnuchain: aa) Ubersicht in Form einer Liste tiber die in den letzten
drei Jahren geleisteten wesentlichen Arbeiten (und Aktivitaten) mit Angaben des
Auftragsgegenstandes, des Auftragswertes, der Leistungszeit und der Angabe der 6ffentlichen
und privaten Auftraggeber/Auftraggeberinnen bb) Nachweis fundierter Kenntnisse der
Familienpolitik der Bundesregierung sowie der familienpolitischen Schwerpunkte des
BMBFSFJ cc) Nachgewiesene Expertise im Themenfeld ,Vereinbarkeit von Beruf und Familie*
dd) Nachweis einschlagiger Erfahrungen in der Umsetzung einer familienfreundlichen Ar-
beitsorganisation und den entsprechenden personalpolitischen Prozessen in Unternehmen ee)
Nachweis ausgepragter Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Verbanden, Unternehmen und
Institutionen ff) Nachgewiesene Expertise in der Steuerung von komplexen Projekten mit
diversen externen Partnerinnen/Partnern gg) Nachweis ausgepragter Erfahrungen im Transfer
und in der Vermittlung wissenschaftlicher Impulse in die (fachpolitische/ wirtschaftliche)
Offentlichkeit

Usaidfear na critéir chun na hiarrthéiri a roghnu a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara
céim den nos imeachta

Critéar: Cailiochtai oideachasula agus gairmiula abhartha

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Angabe der Namen und der beruflichen Qualifikation,
insbesondere der relevanten Bildungs- und Berufsqualifikation, der Personen, die im Falle
eines Zuschlags fur den Auftrag zustandig sein werden

Usaidfear na critéir chun na hiarrthéiri a roghnu a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara
céim den nos imeachta

Eolas faoin dara céim de nés imeachta dha chéim:

An lion iosta iarrthéiri a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara céim den nés imeachta: 3
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Beidh an nés imeachta ar siul i gcéimeanna comhleanunacha. | ngach céim, d’fhéadfai roinnt
rannphairtithe a dhichur

Forchoimeadann an ceannaitheoir an ceart an conradh a dhamhachtain ar bhonn na
dtairiscinti tosaigh gan aon chaibidliocht eile

5.1.11. Doiciméid solathair
Na teangacha ina bhfuil na doiciméid solathair ar fail go hoifigiuil: Gearmainis
Seoladh na ndoiciméad solathair: https://www.evergabe-online.de/tenderdocuments.html|?
id=870054

5.1.12. Téarmai solathair
Téarmai na haighneachta:
Cur isteach leictreonach: Eigeantach
Seoladh an chur isteach: https://www.evergabe-online.de/tenderdetails.html?id=870054
Na teangacha inar féidir tairiscinti né iarratai ar rannphairtiocht a chur isteach: Gearmainis
Cataldg leictreonach: Ni ceadmhach
Leaganacha malartacha: Ni ceadmhach
Féadfaidh tairgeoiri nios mé na tairiscint amhain a chur isteach: Ni ceadmhach
Spriocdhata chun iarratai ar rannphairtiocht a fhail: 23/07/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Am
Oirthear na hEorpa, Am Samhraidh Lar na hEorpa
Eolas is féidir a fhorlionadh tar éis an spriocdhata chun iarratas a dhéanambh:
Faoi rogha an cheannaitheora, féadfar gach doiciméad ar iarraidh a bhaineann leis an
tairgeoir a chur isteach nios déanai.
Eolas breise: Alle mit den Vergabeunterlagen geforderten Nachweise und Erklarungen sind
mit dem Teilnahmeantrag vorzulegen. Sollten mit einem Teilnahmeantrag oder spateren
Angebot Nachweise oder Erklarungen bis zum Ablauf der Teilnahme- bzw. Angebotsfrist nicht
oder nicht vollstandig vorgelegt worden sein, wird die 6ffentliche Auftraggeberin unter
Berlcksichtigung des Grundsatzes der Gleichbehandlung entscheiden, ob er deren
Nachforderung im Rahmen der § 56 Abs. 2 und Abs. 3 VgV verlangt. Fehlende, unvollstandige
oder fehlerhafte Unterlagen kdnnen somit zum Ausschluss fuhren.
Téarmai an chonartha:
Ni mor an conradh a chur i gerich faoi chuimsiu clar fostaiochta dideanai: Ni hea
Sonrascu leictreonach: Eigeantach
Usaidfear ordu leictreonach: ta
Usaidfear iocaiocht leictreonach: ta

5.1.15. Teicnici
Creat-chomhaontu:
Nil feidhm ag creat-chomhaontu
Eolas faoin gcéras ceannaigh dinimiciuil:
Nil feidhm ag céras ceannaigh dinimiciuil

5.1.16. Tuilleadh eolais, idirghabhail agus athbhreithniu
Eagraiocht athbhreithniuchain: Bundeskartellamt - Vergabekammer des Bundes
Eolas faoi spriocdhatai athbhreithnithe: Gemalf § 160 Abs. 3 S. 1 GWB mussen erkannte
VerstoRe gegen Vergabevorschriften innerhalb einer Frist von 10 Kalendertagen beim
Bundesamt flr Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben, Zentrale Vergabestelle des
BMBFSFJ, An den Gelenkbogenhallen 2-6, 50679 Koln gertgt werden. Gemal § 160 Abs. 3
S. 2 GWB miussen VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung
erkennbar sind, spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur
Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Bundesamt flr Familie und
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zivilgesellschaftliche Aufgaben, Zentrale Vergabestelle des BMBFSFJ, An den
Gelenkbogenhallen 2-6, 50679 Koln gerligt werden. Gemalf § 160 Abs. 3 S. 3 GWB miussen
VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind,
spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem
Bundesamt fur Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben, Zentrale Vergabestelle des
BMBFSFJ, An den Gelenkbogenhallen 2-6, 50679 Koln gertigt werden. Hilft das Bundesamt
fur Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben, Zentrale Vergabestelle des BMBFSFJ der
Ruge nicht ab, kann ein Antrag auf Nachprifung beim Bundeskartellamt unter der o. g.
Anschrift innerhalb von 15 Kalendertagen nach Eingang der Mitteilung des Bundesamts fur
Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben, Zentrale Vergabestelle des BMFSFJ, der Rlige
nicht abhelfen zu wollen, gestellt werden. Nach § 135 Abs. 2 GWB endet die Frist, mit der die
Unwirksamkeit eines Vertrages in einem Nachprufungsverfahren geltend gemacht werden
kann, 30 Kalendertage nach der Information der betroffenen Bieter und Bewerber durch den
offentlichen Auftraggeber Gber den Abschluss des Vertrags, jedoch nicht spater als 6 Monate
nach Vertragsschluss. Im Falle der Veroffentlichung der Bekanntmachung der
Auftragsvergabe im Amtsblatt der Europaischen Union endet die Frist 30 Kalendertage nach
dieser Veroffentlichung.

Eagraiocht a sholathraionn faisnéis bhreise faoin nés imeachta solathair: Bundesamt fur
Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben - Zentrale Vergabestelle des BMBFSFJ
Eagraiocht a sholathraionn rochtain as line ar na doiciméid solathair: Bundesamt fur Familie
und zivilgesellschaftliche Aufgaben - Zentrale Vergabestelle des BMBFSFJ

Eagraiocht a fhaigheann iarratais ar rannphairtiocht: Bundesamt fir Familie und
zivilgesellschaftliche Aufgaben - Zentrale Vergabestelle des BMBFSFJ

Eagraiocht a phréisealann tairiscinti: Bundesministerium fur Bildung, Familie, Senioren,
Frauen und Jugend

8. Eagraiochtai

8.1. ORG-0000
Ainm oifigiuil: Bundesministerium fur Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend
Uimhir chlaruchain: 991-00227BMFSF-59
Baile: Berlin
Cdd poist: 10117
Foroinn tire (NUTS): Berlin (DE300)
Tir: An Ghearmain
R-phost: zentrale-beschaffung@bafza.bund.de
Teil.: 000
Réil na heagraiochta seo:
Ceannaitheoir
Eagraiocht a phréisealann tairiscinti

8.1. ORG-0001
Ainm oifigiuil: Bundesamt fur Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben - Zentrale
Vergabestelle des BMBFSFJ
Uimhir chlaruchain: 991-02192-74
Baile: KoIn
Cdd poist: 50679
Foroinn tire (NUTS): Kdln, Kreisfreie Stadt (DEA23)
Tir: An Ghearmain
R-phost: zentrale-beschaffung@bafza.bund.de
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8.1.

8.1.

Teil.: 000

Seoladh idirlin: https://www.bafza.de/

Réil na heagraiochta seo:

Eagraiocht a sholathraionn faisnéis bhreise faoin nés imeachta solathair
Eagraiocht a sholathraionn rochtain as line ar na doiciméid solathair
Eagraiocht a fhaigheann iarratais ar rannphairtiocht

ORG-0002

Ainm oifigiuil: Bundeskartellamt - Vergabekammer des Bundes
Uimhir chlaruchain: xxxxxxx

Baile: Bonn

Cdd poist: 53113

Foroinn tire (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tir: An Ghearmain

R-phost: vk@bundeskartellamt.bund.de

Teil.: 000

Réil na heagraiochta seo:

Eagraiocht athbhreithniuchain

ORG-0003

Ainm oifigitil: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des

BMI)

Uimhir chlaruchain: 0204:994-DOEVD-83

Baile: Bonn

Caod poist: 53119

Foroinn tire (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tir: An Ghearmain

R-phost: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
Teil.: +49228996100

Réil na heagraiochta seo:

TED eSender

Eolas faoin bhfégra

434707-2026

Aitheantdir/leagan an fhogra: 20db8a65-9805-406b-875e-67a9bb37¢707 - 03

Cineal na foirme: lomaiocht
Cineal an fhogra: Fogra maidir le conradh né lamhaltas — an gnathchéras
Fochineal an fhogra: 16

Data seolta an fhégra: 22/06/2026 16:17:28 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, Am

Sambhraidh Lar na hEorpa

Na teangacha ina bhfuil an fégra seo ar fail go hoifigiuil: Gearmainis
Uimhir foilseachain an fhogra: 434707-2026

Uimhir eagrain 10 S: 120/2026

Data foilsithe: 25/06/2026
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