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An Ghearmain — Design and execution of research and development — 10015168-Beratung des
Wissensmanagements zur nachhaltigen Verankerung der dualen Ausbildung in Céte d'lvoire
OJ S 121/2026 26/06/2026

Fégra maidir le conradh né lamhaltas — an gnathchoéras

Seirbhisi

1. Ceannaitheoir

1.1. Ceannaitheoir
Ainm oifigiuil: Deutsche Gesellschaft fur Internationale Zusammenarbeit (G1Z) GmbH
R-phost: eva.theis@giz.de
Cineal dlithiuil an cheannaitheora: Gnéthas poibli ata faoi rialu udarais stait
Gniomhaiocht an udarais chonarthaigh: Seirbhisi poibli ginearalta

2. Nos imeachta

2.1. Nos imeachta
Teideal: 10015168-Beratung des Wissensmanagements zur nachhaltigen Verankerung der
dualen Ausbildung in Céte d'lvoire
Cur sios: Projektbeschreibung: Vor dem Hintergrund eines Bevdlkerungswachstums von ca.
2,5 % ist die Verbesserung der Beschaftigungs- und Einkommenssituation von jungen
Menschen eine der bedeutendsten Herausforderungen in der Céte d"lvoire. Jedes Jahr
kommen zwischen 350.000 und 400.000 Jugendliche neu auf den Arbeitsmarkt. In diesem
Zusammenhang ist eine zentrale Herausforderung der Beruflichen Bildung in der Cote d"lvoire
die fehlende Koharenz zwischen Ausbildungsangeboten und Bedurfnissen des Privatsektors.
Das Vorhaben "Unterstitzung der Berufsbildungsreform in der Céte d"lvoire" zielt darauf ab
Grundlagen fur die Weiterentwicklung von arbeitsmarktorientierten Angeboten der
kooperativen Berufsbildung in der Céte d"lvoire aufzubauen. Der Zugang zur Berufsbildung fur
alle Bevolkerungsgruppen und die Verbesserung der Qualitat der Ausbildung sind Teil der
Umsetzung des Sozialprogramms der Regierung (PSGOUYV). In diesem Rahmen hat das
Ministerium far Berufsbildung (METFPA) zwei strategische Orientierungen fur die Umsetzung
des PSGOUYV festgelegt: 1) L"Académie des Talents (ADT): MaRnahmen, die darauf abzielen
die Qualitét des Berufsbildungssystems nachhaltig zu stéarken. 2) Ecole de la 2éme Chance
(E2C): Ein Massenausbildungs- und Berufseingliederungsprogramm mit Ziel den grof3en
Bestand an arbeitslosen Jugendlichen zu verringern. Das Vorhaben "Unterstutzung der
Berufsbildungsreform in Céte d"lvoire" leistet mit seinem Ansatz der kooperativen Ausbildung
und seiner strategischen Ausrichtung der qualitativen Verbesserung des Systems zur
Entwicklung von Ausbildungsstandards in Zusammenarbeit mit dem Privatsektor einen
wichtigen Beitrag zur Erreichung der Ziele der ADT. Das Vorhaben interveniert auf vier
Ebenen und strukturiert sich wie folgt: 1) Starkung der institutionellen und rechtlichen
Rahmenbedingungen flur die Koordinierung und Umsetzung der kooperativen Berufsbildung
(Makro-Ebene): Beratung der Entwicklung von rechtlichen Rahmenbedingungen zur
kooperativen Ausbildung, die institutionelle Kapazitatsentwicklung zur Steuerung von
kooperativer Ausbildung sowie die Beratung zur Entwicklung einen nachhaltigen privat-
offentlichen Finanzierungskonzepts der kooperativen Ausbildung. 2) Starkung der
institutionellen und personellen Kapazitaten fur die Verbesserung und das
Qualitatsmanagement der kooperativen Berufsbildung (Meso-Ebene): Beratung
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nachgeordneter Institutionen des Berufsbildungsministeriums bei der Entwicklung eines
Qualitatssicherungssystems fiir die kooperative Ausbildung. Dies umfasst die Unterstitzung
bei der Verbesserung des Systems zur Entwicklung von Qualitatsstandards, Curricula nach
dem kompetenzbasierten Ansatz sowie der Ausbildung von Lehrkraften und Ausbilder*innen.
3) Umsetzung von dualen Ausbildungsangeboten in Berufsbildungseinrichtungen in
Zusammenarbeit mit dem Privatsektor (Mikro-Ebene): Begleitung von vier Berufsschulen,
Lehrkraften und Betrieben bei der Umsetzung und Einhaltung der im Output 1 und 2
entwickelten Regelungen und Qualitatsstandards. In diesem Kontext wurden die Sektoren
Automechanik und Hotel- und Gaststattengewerbe identifiziert, in denen kooperative
Ausbildungsprogramme umgesetzt werden. 4) Starkung der Beteiligung der Privatwirtschaft an
der Planung und Durchflihrung der kooperativen Berufsbildung: Beratung von
Unternehmensverbanden und Kammern zur Starkung ihrer Rolle in der kooperativen
Berufsausbildung. Entwicklung von Konzepten flur die starkere Privatsektorbeteiligung in der
kooperativen Ausbildung als Input fur die Output 1 und 2. Capacity Building von
Unternehmensverbanden und Kammern zum kooperativen Berufsbildungssystem. Beratung
der Nationale Berufsbildungsagentur (AGEFOP) zur Entwicklung von sektorspezifischen
Studien fur Qualifikationsbedarfe und der Entwicklung eines Konzepts zur systematischen
Umsetzung solcher Studien und der Entwicklung eines entsprechenden Informationssystems.
Aitheantdir an nois imeachta: 9438594 c-4a90-44af-aa8b-75270d748fd7

Aitheantoir inmheanach: 10015168

An cineal nois imeachta: Oscailte

Ta an nos imeachta a bhrostu: nil

21.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 73300000 Design and execution of research and development
Aicmiu breise (cpv): 73000000 Research and development services and related consultancy
services, 75211200 Foreign economic-aid-related services

2.1.2. An it feidhmiochta
Tir: An Costa Eabhair
Eolas breise: siehe Ausschreibungsunterlagen

2.1.4. Eolas ginearalta
Eolas breise: #Bekanntmachungs-ID: CXTRYY6YTWGGBL1F# Die Kommunikation in diesem
Verfahren findet ausschlieRlich Uber das Kommunikationstool im Projektbereich des
Vergabeportals statt.
Bunus dli:
Treoir 2014/24/AE
vgv -

2.1.6. Forais eisiaimh
Foinse na gcuiseanna eisiuna: Fégra
Saru oibleagaidi arna socru faoi fhorais eisiaimh naisiunta amhain: gem. §§ 123, 124 GWB, §
22 LkSG
Rannphairtiocht in eagraiocht choiriuil:
Cionta sceimhlitheoireachta n6 cionta a bhaineann le gniomhaiochtai sceimhlitheoireachta:
Sciuradh airgid né maoiniu na sceimhlitheoireachta:
Calaois:
Eillia:
Fostu paisti agus cinealacha eile gainneala ar dhaoine:
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Saru oibleagaide a bhaineann le canacha a ioc:

Saru oibleagaide a bhaineann le ranniocaiochtai slandala séisialta a ioc:

Saru oibleagaidi i réimsi an dli comhshaoil:

Saru oibleagaidi i réimsi an dli shoisialta:

Saru oibleagaidi i réimsi an dli saothair:

Décmhainneacht:

Sécmhainni ata a riaradh ag leachtaitheoir:

Cuirtear ar fionrai gniomhaiochtai gné:

Cas cosuil le féimheacht faoin dli naisiunta:

Mi#iompar gairmiuil tromchuiseach:

Comhaontuithe le hoibreoiri eacnamaiocha eile arb é is aidhm déibh an iomaiocht a
shaobhadh:

Coinbhleacht leasa mar gheall ar a rannphairtiocht sa n6s imeachta solathair:
Rannphairtiocht dhireach no indireach in ullmhd an nés imeachta solathair seo:
Foirceannadh luath, damaisti né6 smachtbhannai inchomparaide eile:

Mifhaisnéis, faisnéis a coinniodh siar, gan bheith in ann doiciméid riachtanacha a sholathar n6é
faisnéis runda a fuarthas maidir leis an nés imeachta seo:

5. Luchtég

5.1. Luchtég: LOT-0001
Teideal: 10015168-Beratung des Wissensmanagements zur nachhaltigen Verankerung der
dualen Ausbildung in Cote d'lvoire
Cur sios: Gegenstand ist eine Beratungsleistung zur Konzeption, Entwicklung und Umsetzung
eines interaktiven, barrierearmen Gesamtwissensprodukts ohne Leistungen zur Entwicklung
von Software, z.B. in Form eines interaktiven PDF, zur dualen/kooperativen Berufsbildung in
Céte d"Ilvoire im Rahmen des GIZ Vorhabens "Unterstitzung der Berufsbildungsreform”. Ziel
ist es, Projektergebnisse, Instrumente und Lernerfahrungen systematisch zu biandeln, in einen
koharenten Systemzusammenhang (Makro/Meso/Mikro; Governance; Angebot - Nachfrage)
einzuordnen und zielgruppengerecht fur politische Entscheidungstragende,
Fachverwaltungen, Berufsbildungseinrichtungen und Unternehmen aufzubereiten. Das
Wissensprodukt dient als Referenz- und Lerninstrument, unterstutzt Skalierung und
institutionelle Verankerung der dualen Ausbildung und wird gemeinsam mit nationalen
Partnern validiert und zur Nutzung Ubergeben. Die Konzeption und Umsetzung des globalen
Wissensprodukts umfasst: a) Konzeption und Strukturierung: In dieser vorbereitenden Phase
soll ein schlanker Wissensmanagement- und Redaktionsprozess aufgesetzt werden: Dieser
besteht aus einem gemeinsamen Redaktions-/Lenkungsteam, der die Inhalte per
Redaktionskalender mit festen Reviewschleifen steuert. Wissen wird Uber Peer Learning,
Workshops und Debriefings erhoben und mit standardisierten Templates dokumentiert;
erganzend werden Projektunterlagen systematisch ausgewertet. Auf dieser Basis entstehen
eine gemeinsame Wissensarchitektur und ein zentrales Visual (z. B. Ausbildungszyklus). Eine
Online/Offline Strategie definiert Primarplattform, Formate, Aktualisierungs- und Rechte-
/Rollenprozesse. Zielgruppen werden definiert und passende Kommunikationslogiken
abgeleitet. b) Wissensmanagement und Systematisierung: Es soll sowohl das explizite Wissen
in Form von bereits vorhandenen Wissensprodukten als auch das implizite Wissen wie die in
der Umsetzung gemachten Lernerfahrungen und Best Practices identifiziert, ausgewertet und
in einen gréReren Sinnzusammenhang gebracht werden. Dabei sollen sowohl relevante
bestehende Wissensprodukte und Instrumente ausgewahlt werden als auch Peer-Learning-
Formate veranstaltet werden. Die Beitrdge externer Partner sollen mitbertcksichtigt werden. c)
Kommunikation und redaktionelle Aufbereitung: Hier steht die Entwicklung eines klaren,
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konsistenten und zielgruppengerechten Narrativs im Vordergrund. Dies umfasst die
verstandliche Aufbereitung von vorhandenen Inhalten in unterschiedliche Formate unter
Verwendung entsprechender medialer Inhalte. d) Grafische Umsetzung und Layout: Bei der
graphischen Umsetzung steht ein zentrales Schaubild im Fokus sowie die Schematisierung
weiterer Sinnzusammenhange. Weiterhin muss ein konsistentes visuelles Erscheinungsbild
sowie die technische Funktionalitat (Navigation, Funktionalitat) auch unter Offline-
Bedingungen gewahrleistet sein.

Aitheantoir inmheanach: 10015168

5.1.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 73300000 Design and execution of research and development
Aicmiu breise (cpv): 73000000 Research and development services and related consultancy
services, 75211200 Foreign economic-aid-related services
Roghanna:
Cur sios ar na roghanna: Die Auftraggeberin behalt sich optional vor, Vertragsverlangerungen
und/oder -aufstockungen auf Basis der in den Vergabeunterlagen genannten Kriterien an das
in diesem Verfahren erfolgreiche Unternehmen zu vergeben; i. U. siehe ausfihrliche
Leistungsbeschreibung.

5.1.2. An ait feidhmiochta
Tir: An Césta Eabhair
Eolas breise: sieche Ausschreibungsunterlagen

5.1.3. Fad measta
Fad ama: 12 Mionna

5.1.4. Athnuachan
Athnuachainti uasta: 2
Tuilleadh eolais faoi athnuachain: Die Auftraggeberin behalt sich optional vor,
Vertragsverlangerungen und/oder -aufstockungen auf Basis der in den Vergabeunterlagen
genannten Kriterien an das in diesem Verfahren erfolgreiche Unternehmen zu vergeben; i. U.
siehe ausfuhrliche Leistungsbeschreibung

5.1.6. Eolas ginearalta
Rannphairtiocht fhorchoimeadta:
Ni fhorchoimeadtar an rannphairtiocht.
Ni mér ainmneacha agus cailiochtai gairmiula na mball foirne a thabhairt a shanntar chun an
conradh a chomhlionadh: Ni theastaitear
Tionscadal solathair nach maoinitear le cisti an Aontais
Ta an solathar cumhdaithe ag an gComhaontu maidir le Solathar Rialtais (GPA): ta
Ta an solathar sin oiriinach freisin d’fhiontair bheaga agus mheanmhéide (FBManna): ta
Eolas breise: #Besonders auch geeignet fur:other-sme#

5.1.7. Solathar straitéiseach
Aidhm an tsolathair straitéisigh: Laghdu na dtionchar ar an gcomhshaol
Cur sios: s. Vergabeunterlagen
Aidhm an tsolathair straitéisigh: Ceannach nualach
Cur sios: s. Vergabeunterlagen
Aidhm an tsolathair straitéisigh: Comhlionadh na gcuspairi séisialta
Cur sios: s. Vergabeunterlagen
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An cur chuige maidir leis an tionchar ar an gcomhshaol a laghdu: An t-aistriu chuig geilleagar
ciorclach, Maolu ar an athru aeraide, Cosc agus rialu ar thruailliu

An cuspdir sdisialta ata a chur chun cinn: Inrochtaineacht do chach, Comhionannas inscne,
Dicheall cui maidir le cearta an duine i slabhrai solathair domhanda, Coinniollacha céra oibre,
Eile

Solathar Nualaiochta: Ta nualaiocht tairge ag baint leis na saothair, na solathairti né na
seirbhisi atathar a sholathar.

5.1.9. Critéir roghnuchain
Foinse na gcritéir roghnaithe: Fégra
Critéar: Riachtanais eacnamaiochta n6 airgeadais eile
Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: DE-A1: Bedingungen an die Auftragsausfihrung (Mit dem
Angebot; Mittels Eigenerklarung): Die Eignungskriterien stammen, mangels passender
Kategorie, nicht ausschlieBlich aus der oben stehenden Kriterienkategorie. 1. Eigenerklarung:
Name des Unternehmens und Anschrift, Steuer ID, Eintragung ins Handelsregister oder
gleichwertigem Register nach den Rechtsvorschriften des Herkunftslands 2. Keine
Ausschlussgriinde nach § 123, § 124 GWB, § 22 LkSG, Verordnung tber Russland
Sanktionen 3. Erklarung der Bewerbergemeinschaft und/oder Erklarung Nachunternehmer
(falls zutreffend)

Critéar: Tagairti ar sheirbhisi sonraithe

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: DE-B1: Technische und berufliche Leistungsfahigkeit (Mit
dem Angebot; Mittels Eigenerklarung): 1. Grundlage der fachlichen Bewertung sind nur
Referenzprojekte mit einem Mindestauftragsvolumen von 30.000 EUR (netto. in Worten:
dreiligtausend) 2. Mindestens 3 Referenzprojekte im Fachgebiet "Wissensmanagement und
Erstellung von Wissensprodukten", davon: 1 Beratungsleistung zu Wissensmanagement im
(Aus-) Bildungsbereich 1 globales Wissensprodukt zur Darstellung von
Systemzusammenhangen 1 offline nutzbares multimediales Wissensprodukt in den letzten 36
Monaten

Critéar: loncam bliantuil meanach

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: DE-C1: Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit
(Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung): Durchschnittlicher Jahresumsatz in den letzten drei
Geschaftsjahren in EUR (netto) (Bei Ausschreibungen, die innerhalb von sechs Monaten nach
dem Ende des letzten Geschéftsjahres von der GIZ veroffentlicht werden, kann das viertletzte
Geschaftsjahr herangezogen werden.), mindestens 240.000,00 EUR (netto.)

Critéar: Riachtanais eacnamaiochta n6 airgeadais eile

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: DE-C2: Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit
(Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung): Durchschnittliche Zahl der Beschaftigten und
FUhrungskrafte in den letzten drei Kalenderjahren, mindestens 5 Personen.

5.1.11. Doiciméid solathair
Na teangacha ina bhfuil na doiciméid solathair ar fail go hoifigiuil: Gearmainis
Sprioc-am chun eolas breise a iarraidh: 20/07/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Am Oirthear na
hEorpa, Am Samhraidh Lar na hEorpa
Seoladh na ndoiciméad solathair: https://ausschreibungen.giz.de/Satellite/notice
/ICXTRYYG6YTWGGBL1F/documents
Cainéal cumarsaide ad hoc:
URL: https://ausschreibungen.giz.de/Satellite/notice/CXTRYY6YTWGGBL1F
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5.1.12. Téarmai solathair
Téarmai na haighneachta:
Cur isteach leictreonach: Eigeantach
Seoladh an chur isteach: https://ausschreibungen.giz.de/Satellite/notice
/ICXTRYY6YTWGGBL1F
Na teangacha inar féidir tairiscinti né iarratai ar rannphairtiocht a chur isteach: Gearmainis,
Fraincis
Cataldg leictreonach: Ni ceadmhach
Leaganacha malartacha: Ni ceadmhach
Féadfaidh tairgeoiri nios mé na tairiscint amhain a chur isteach: Ni ceadmhach
Spriocdhata chun tairiscinti a fhail: 30/07/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Am Qirthear na hEorpa,
Am Samhraidh Lar na hEorpa
An tréimhse le linn a gcaithfidh an tairiscint a bheith baili: 154 Laethanta
Eolas is féidir a fhorlionadh tar éis an spriocdhata chun iarratas a dhéanambh:
Faoi rogha an cheannaitheora, féadfar roinnt doiciméad ar iarraidh a bhaineann leis an
tairgeoir a chur isteach nios déanai.
Eolas breise: Die GIZ fordert im gesetzlich vorgesehenen Rahmen den Bewerber oder Bieter
auf, Unterlagen nachzureichen, zu vervollstandigen oder zu korrigieren.
Téarmai an chonartha:
Ni mér an conradh a chur i gcrich faoi chuimsiu clar fostaiochta dideanai: Ni hea
Coinniollacha a bhaineann le comhlionadh an chonartha: Die Ausfuhrungsbedingungen
ergeben sich aus der Auftragsbekanntmachung und den Vergabeunterlagen.
Sonrascu leictreonach: Eigeantach
Usaidfear ordu leictreonach: ta
Usaidfear iocaiocht leictreonach: ta

5.1.15. Teicnici
Creat-chomhaontu:
Nil feidhm ag creat-chomhaontu
Eolas faoin gcoéras ceannaigh dinimiciuil:
Nil feidhm ag céras ceannaigh dinimiciuil

5.1.16. Tuilleadh eolais, idirghabhail agus athbhreithniu
Eagraiocht athbhreithniuchain: Vergabekammern des Bundes
Eolas faoi spriocdhatai athbhreithnithe: Ein Nachprufungsantrag ist gemaf § 160 Abs. 3 GWB
unzulassig, soweit 1. der Antragsteller den geltend gemachten Verstol} gegen
Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprufungsantrags erkannt und gegentber dem
Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gertgt hat; der Ablauf der
Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberuhrt, 2. Verstolie gegen Vergabevorschriften, die
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem
Auftraggeber gerigt werden, 3. VerstdRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertigt werden, 4. mehr als 15
Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu
wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit
des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1 Satz 2 bleibt unberihrt.
Eagraiocht a sholathraionn faisnéis bhreise faoin nés imeachta solathair: Deutsche
Gesellschaft fur Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH
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Eagraiocht a fhaigheann iarratais ar rannphairtiocht: Deutsche Gesellschaft fur Internationale

Zusammenarbeit (GIZ) GmbH

8. Eagraiochtai

8.1.

8.1.

8.1.

439828-2026

ORG-0001

Ainm oifigiuil: Deutsche Gesellschaft fur Internationale Zusammenarbeit (G1Z) GmbH

Uimhir chlaruchain: 993-80072-52

Seoladh poist: Dag-Hammarskjold-Weg 1 - 5

Baile: Eschborn

Cdd poist: 65760

Foroinn tire (NUTS): Main-Taunus-Kreis (DE71A)
Tir: An Ghearmain

R-phost: eva.theis@giz.de

Teil.: +49 619679

Facs: +49 6196791115

Seoladh idirlin: https://www.giz.de

Réil na heagraiochta seo:

Ceannaitheoir

Eagraiocht a sholathraionn faisnéis bhreise faoin nés imeachta solathair
Eagraiocht a fhaigheann iarratais ar rannphairtiocht

ORG-0002

Ainm oifigiuil: Vergabekammern des Bundes
Uimhir chlaruchain: 022894990

Seoladh poist: Kaiser-Friedrich-Stralle 16

Baile: Bonn

Caod poist: 53113

Foroinn tire (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tir: An Ghearmain

R-phost: vk@bundeskartellamt.bund.de

Teil.: +49 2289499-0

Facs: +49 2289499-163

Seoladh idirlin: https://www.bundeskartellamt.de
Ré6il na heagraiochta seo:

Eagraiocht athbhreithniuchain

ORG-0003

Ainm oifigitil: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des

BMI)

Uimhir chlaruchain: 0204:994-DOEVD-83

Baile: Bonn

Cad poist: 53119

Foroinn tire (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tir: An Ghearmain

R-phost: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Teil.: +49228996100

Réil na heagraiochta seo:

TED eSender
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Eolas faoin bhfégra

Aitheantéir/leagan an fhégra: eee36b46-31dd-4b11-8d2e-1194a04c055b - 01

Cineal na foirme: lomaiocht

Cineal an fhogra: Fégra maidir le conradh n6 lamhaltas — an gnathchoras

Fochineal an fhégra: 16

Data seolta an fhogra: 25/06/2026 12:04:32 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, Am
Samhraidh Lar na hEorpa

Na teangacha ina bhfuil an fogra seo ar fail go hoifigiuil: Gearmainis

Uimhir foilseachain an fhogra: 439828-2026

Uimhir eagrain 10O S: 121/2026

Data foilsithe: 26/06/2026
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