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466451-2026 - lomaiocht

An Ghearmain - IT services: consulting, software development, Internet and support — Los 2 -
SAP HCM-Transformation

OJ S 128/2026 07/07/2026

Foégra maidir le conradh né lamhaltas — an gnathchoéras - Fégra maidir le hathru

Seirbhisi

1. Ceannaitheoir

1.1. Ceannaitheoir
Ainm oifigiuil: Universitatsklinikum Essen, AOR
R-phost: vergabe@uk-essen.de
Cineal dlithiuil an cheannaitheora: Comhlacht dli phoibli ata faoi rialu udarais réigiunaigh
Gniomhaiocht an udarais chonarthaigh: Slainte

2. Nos imeachta

2.1. Nos imeachta
Teideal: Los 2 - SAP HCM-Transformation
Cur sios: Gegenstand der Beschaffung ist die Modernisierung der personalwirtschaftlichen
Systemlandschaft des Universitatsklinikums Essen durch Migration von SAP HCM auf H4S4
und/oder SAP SuccessFactors. Der Leistungsumfang umfasst Konzeption,
Systemkonfiguration, Datenmigration, Integration in die bestehende Systemlandschaft,
Change-Management und Schulung bis zum Go-Live (inkl. Hypercare) sowie optional die
Unterstutzung in der Weiterentwicklungsphase.
Aitheantoir an noéis imeachta: bfd13348-90d3-4ae6-958d-aab18815f6a9
Aitheantéir inmheanach: 2026 Dez03 - 010
An cineal nois imeachta: Idirbheartaiocht lena mbaineann foilsiu roimh ré glao ar iomaiocht /
iomaiocht lena mbaineann idirbheartaiocht
Ta an nos imeachta a bhrostu: nil

2.1.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 72000000 IT services: consulting, software development, Internet and
support

2.1.2. An it feidhmiochta
Seoladh poist: Hufelandstralle 55
Baile: Essen
Cod poist: 45147
Foroinn tire (NUTS): Essen, Kreisfreie Stadt (DEA13)
Tir: An Ghearmain

2.1.4. Eolas ginearalta
Eolas breise: #Bekanntmachungs-ID: CXS0YDGYT229283M# Es erfolgt keine postalische
oder elektronische Ubersendung der Vergabeunterlagen. Sie stehen im Portal zum Download
bereit. Fragen zum Verfahren werden ausschlie3lich schriftlich Gber das
Kommunikationsforum in diesem Portal unter Wahrung der Anonymitat des Fragestellers,
allen Bewerbern/Bietern beantwortet. Es gelten die Vertragsbedingungen des Landes NRW.
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Bei elektronischen Angeboten ist die durch das Vergaberecht geforderte Vertraulichkeit durch
Verschlisselung sicherzustellen. Ein unverschlisselt eingereichtes elektronisches Angebot ist
zwingend vom Vergabeverfahren auszuschlie®en. Eine Angebotsabgabe per E-Mail wird nicht
akzeptiert. Seit dem 01.01.2023 gilt das Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz (LkSG). Dieses
verpflichtet Unternehmen ab 1000 Mitarbeitenden zur Umsetzung der dort genannten
Vorgaben. Diese umfassen unter anderem die Einhaltung von Menschen- und Umweltrechten
in der Lieferkette. D.h., unmittelbare Zulieferer (dies kdnnen auch Dienstleister sein) mussen
so ausgewahlt werden, dass diese keine der im LkSG benannten Rechte beeintrachtigen. Der
Auftraggeber behalt sich vor, Bewerber zum Bieterwettbewerb nachzunominieren, sofern nach
ergangener Angebotsaufforderung ein Unternehmen nachtraglich aufgrund fehlender Eignung
oder eines Ausschlussgrundes nach §§ 123, 124 GWB vom weiteren Verfahren
ausgeschlossen worden ist oder es erklart, dass es kein Angebot abgeben und sich an dem
Vergabeverfahren nicht mehr beteiligen werde. Nachnominiert werden kdnnen ausschlieflich
geeignete Unternehmen, die einen Teilnahmeantrag innerhalb der Teilnahmefrist eingereicht
haben und bei denen kein Ausschlussgrund nach §§ 123, 124 GWB oder ein anderer
gesetzlich zulassiger Ausschlussgrund besteht. Ein Anspruch auf eine Nachnominierung
besteht nicht.

Bunus dli:

Treoir 2014/24/AE

vgyv -

2.1.6. Forais eisiaimh
Foinse na gcuiseanna eisiuna: Foégra
Saru oibleagaidi arna socru faoi fhorais eisiaimh naisiunta amhain: Beschreibung und
Nachweis Uber die Anlage 2F2 Eigenerklarungen Eignung; auf die §§ 123, 124 GWB wird
verwiesen
Rannphairtiocht in eagraiocht choiriuil: Beschreibung und Nachweis Uber die Anlage 2F2
Eigenerklarungen Eignung; auf die §§ 123, 124 GWB wird verwiesen
Cionta sceimhlitheoireachta né cionta a bhaineann le gniomhaiochtai sceimhlitheoireachta:
Beschreibung und Nachweis Uber die Anlage 2F2 Eigenerklarungen Eignung; auf die §§ 123,
124 GWB wird verwiesen
Sciuradh airgid né maoiniu na sceimhlitheoireachta: Beschreibung und Nachweis Uber die
Anlage 2F2 Eigenerklarungen Eignung; auf die §§ 123, 124 GWB wird verwiesen
Calaois: Beschreibung und Nachweis uber die Anlage 2F2 Eigenerklarungen Eignung; auf die
8§ 123, 124 GWB wird verwiesen
Eillid: Beschreibung und Nachweis iiber die Anlage 2F2 Eigenerklarungen Eignung; auf die §§
123, 124 GWB wird verwiesen
Fostu paisti agus cinealacha eile gainneala ar dhaoine: Beschreibung und Nachweis Uber die
Anlage 2F2 Eigenerklarungen Eignung; auf die §§ 123, 124 GWB wird verwiesen
Saru oibleagaide a bhaineann le canacha a ioc: Beschreibung und Nachweis Uber die Anlage
2F2 Eigenerklarungen Eignung; auf die §§ 123, 124 GWB wird verwiesen
Saru oibleagaide a bhaineann le ranniocaiochtai slandala sadisialta a ioc: Beschreibung und
Nachweis Uber die Anlage 2F2 Eigenerklarungen Eignung; auf die §§ 123, 124 GWB wird
verwiesen
Saru oibleagaidi i réimsi an dli comhshaoil: Beschreibung und Nachweis Gber die Anlage 2F2
Eigenerklarungen Eignung; auf die §§ 123, 124 GWB wird verwiesen
Saru oibleagaidi i réimsi an dli shoisialta: Beschreibung und Nachweis Uber die Anlage 2F2
Eigenerklarungen Eignung; auf die §§ 123, 124 GWB wird verwiesen
Saru oibleagaidi i réimsi an dli saothair: Beschreibung und Nachweis tGber die Anlage 2F2
Eigenerklarungen Eignung; auf die §§ 123, 124 GWB wird verwiesen
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Décmhainneacht: Beschreibung und Nachweis Uber die Anlage 2F2 Eigenerklarungen
Eignung; auf die §§ 123, 124 GWB wird verwiesen

Sécmhainni ata a riaradh ag leachtaitheoir: Beschreibung und Nachweis Uber die Anlage 2F2
Eigenerklarungen Eignung; auf die §§ 123, 124 GWB wird verwiesen

Cuirtear ar fionrai gniomhaiochtai gno: Beschreibung und Nachweis Uber die Anlage 2F2
Eigenerklarungen Eignung; auf die §§ 123, 124 GWB wird verwiesen

Cas cosuil le féimheacht faoin dli naisiunta: Beschreibung und Nachweis Uber die Anlage 2F2
Eigenerklarungen Eignung; auf die §§ 123, 124 GWB wird verwiesen

Mi#iompar gairmiuil tromchuiseach: Beschreibung und Nachweis Uber die Anlage 2F2
Eigenerklarungen Eignung; auf die §§ 123, 124 GWB wird verwiesen

Combhaontuithe le hoibreoiri eacnamaiocha eile arb é is aidhm doibh an iomaiocht a
shaobhadh: Beschreibung und Nachweis Uber die Anlage 2F2 Eigenerklarungen Eignung; auf
die §§ 123, 124 GWB wird verwiesen

Coinbhleacht leasa mar gheall ar a rannphairtiocht sa nés imeachta solathair: Beschreibung
und Nachweis Uber die Anlage 2F2 Eigenerklarungen Eignung; auf die §§ 123, 124 GWB wird
verwiesen

Rannphairtiocht dhireach n6 indireach in ullmhud an nés imeachta solathair seo: Beschreibung
und Nachweis Uber die Anlage 2F2 Eigenerklarungen Eignung; auf die §§ 123, 124 GWB wird
verwiesen

Foirceannadh luath, damaisti né6 smachtbhannai inchomparaide eile: Beschreibung und
Nachweis Uber die Anlage 2F2 Eigenerklarungen Eignung; auf die §§ 123, 124 GWB wird
verwiesen

Mifhaisnéis, faisnéis a coinniodh siar, gan bheith in ann doiciméid riachtanacha a sholathar né
faisnéis runda a fuarthas maidir leis an nés imeachta seo: Beschreibung und Nachweis tber
die Anlage 2F2 Eigenerklarungen Eignung; auf die §§ 123, 124 GWB wird verwiesen

5. Luchtég

5.1. Luchtég: LOT-0001
Teideal: Los 2 - SAP HCM-Transformation
Cur sios: Gegenstand der Beschaffung ist die Modernisierung der personalwirtschaftlichen
Systemlandschaft des Universitatsklinikums Essen durch Migration von SAP HCM auf H4S4
und/oder SAP SuccessFactors. Der Leistungsumfang umfasst Konzeption,
Systemkonfiguration, Datenmigration, Integration in die bestehende Systemlandschaft,
Change-Management und Schulung bis zum Go-Live (inkl. Hypercare) sowie optional die
Unterstutzung in der Weiterentwicklungsphase. Naheres kann der Leistungsbeschreibung
entnommen werden. Aufgrund technischer Limitierungen werden nachfolgend die
Zuschlagskriterien dargestellt: 1. Preis 30% 300 Pkte. 2. Umsetzungskonzept 30% 300 Pkte.
3. Angebotsprasentation und Fallstudie 20% 200 Pkte. 4. Projektteam 20% 200 Pkte. Den
Zuschlag erhalt derjenige Bieter, dessen Angebot nach Wertung der vorstehen-den Kriterien
das wirtschaftlichste ist. Im Rahmen des Zuschlagskriteriums "Preis" erhalt der Bieter die
maximale Leistungspunktzahl, dessen Angaben fur den Auftraggeber den besten Wert
darstellen; die Ubrigen Bieter erhalten nach der beschriebenen Methode Punkte, die das
Verhaltnis ihrer Angabe zur besten Angabe darstellen. Bei den tUbrigen Wertungskriterien
erfolgt die Bewertung grundsatzlich auch relativ. Sofern sie in manchen Teilen aber dennoch
absolut erfolgt, werden die Angebote jeweils danach bewertet, wie sehr sie nach Einschatzung
der Vergabestelle auf Grundlage der Angebote eine fachgerechte Erfullung der Leistungen in
der ausgeschriebenen Qualitat und einen reibungslosen MalRinahmenablauf erwarten lassen.
Der jeweils beste Bieter muss dabei nicht notwendig die fir das Kriterium maximal erreichbare
Bewertungs-/Leistungspunktzahl erhalten. Insbesondere findet auch eine Extrapolation der
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Leistungspunkte fur diese Wertungskriterien nicht statt. Der Auftraggeber er-achtet diese
Wertungsmethode auch vor dem Hintergrund der Entscheidung des Schleswig-Holsteinischen
Oberlandesgerichts (Beschluss vom 2. Juli 2010, 1 Verg 1/10) fur zulassig. Die
Wertungskriterien eréffnen dem Auftraggeber Beurteilungsspielraume, die dieser nach bestem
Wissen und Gewissen unparteiisch, transparent und diskriminierungsfrei wahrnehmen wird.
Der Auftraggeber erachtet die gewahlten Wertungskriterien, deren Beschreibung (inkl.
Anforderungen an den Inhalt der Angebote), die zugehdrigen Hinweise an den
Bewertungsmalstab und die Bewertungsmethode flir vergaberechts-konform. Der
Auftraggeber hat die Bewertungskriterien und seine Bewertungsmalistdbe moglichst
transparent nach bestem Wissen und Gewissen unter Berlcksichtigung der aktuellen
hdchstgerichtlichen Rechtsprechung (BGH, Beschluss vom 04.04.2017 - X ZB 3/17) dargelegt.
Der EuGH hat in der Rs. "TNS Dimarso" (Urt. v. 14.07.2016 - C-6/15, "TNS Dimarso") erklart,
dass der Auftraggeber nicht verpflichtet ist, den potenziellen Bietern vorab die detaillierte
Bewertungsmethodik bekannt zu machen. Allerdings darf dies nicht zu einer (nachtraglichen)
Anderung von Zuschlagskriterien oder deren Gewichtung fiihren. Die Bieter sind eingeladen,
sich auch vor dem Hintergrund der genannten Entscheidungen mit der Wertungsmatrix und
der Wertungsmethode vertraut zu machen und bei Zweifeln Fragen zu stellen oder fachlichen
Rat einzuholen. Fir den Fall, dass ein Bieter die Wertungsmethode flr unzulassig halt, trifft
ihn nach § 160 Abs. 3 GWB eine Rugeobliegenheit. Das Gesamtergebnis der Bewertung
ergibt sich aus der Summe der flr jedes Zuschlagskriterium nach den voranstehenden
Hinweisen ermittelten Punktezahl unter BerlUcksichtigung der festgelegten Gewichtung. Das
Gesamtergebnis der Bewertung legt den Rang des Angebots fest. Zuschlagskriterium Nr. 1:
Preis Die maximale, im Zuschlagskriterium "Preis" erzielbare Punktzahl betragt insgesamt
300. Dies entspricht in der Gewichtung 30 %. Die im Zuschlagskriterium "Preis" erzielten
Punkte werden wie folgt ermittelt: P = (Pmin ./. Pni) * Pmax P ni = Betrachteter Wert im
Vergleichsfeld fur das Kriterium P min = Bester Wert im Vergleichsfeld fur das Kriterium P =
Punktzahl des betrachteten Angebots fur das Kriterium Pmax= Maximal erreichbare Punktzahl
Die Ergebnisse werden mit dem jeweiligen Gewichtungsfaktor des Kriteriums gewichtet und
aufaddiert. Die Punktzahl wird kaufmannisch auf zwei Nachkommastellen gerundet. Aufgrund
der Zeichenlimitierung sind nahere Informationen zu den nachfolgenden Kriterien der
Aufforderung zur Abgabe eines Teilnahmeantrages in den Vergabeunterlagen zu enthnehmen.
Zuschlagskriterium Nr. 2: Umsetzungskonzept Zuschlagskriterium Nr. 3: Angebotsprasentation
und Fallstudie Zuschlagskriterium Nr. 4: Projektteam

Aitheantoir inmheanach: 2026 Dez03 - 010

5.1.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 72000000 IT services: consulting, software development, Internet and
support

5.1.2. An ait feidhmiochta
Seoladh poist: Hufelandstralte 55
Baile: Essen
Caod poist: 45147
Foroinn tire (NUTS): Essen, Kreisfreie Stadt (DEA13)
Tir: An Ghearmain

5.1.3. Fad measta
Fad ama: 48 Mionna

5.1.6. Eolas ginearalta
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Rannphairtiocht fhorchoimeadta:

Ni fhorchoimeadtar an rannphairtiocht.

Ni mér ainmneacha agus cailiochtai gairmiula na mball foirne a thabhairt a shanntar chun an
conradh a chomhlionadh: Ni theastaitear

Tionscadal solathair nach maoinitear le cisti an Aontais

Ta an solathar cumhdaithe ag an gComhaontu maidir le Solathar Rialtais (GPA): ta

Ta an solathar sin oiriunach freisin d’fhiontair bheaga agus mheanmhéide (FBManna): ta
Eolas breise: #Besonders auch geeignet fur:freelance#, #Besonders auch geeignet fur:
selbst#, #Besonders auch geeignet flr:other-sme#

5.1.7. Solathar straitéiseach
Aidhm an tsolathair straitéisigh: Nil solathar straitéiseach i gceist

5.1.9. Critéir roghnuchain
Foinse na gcritéir roghnaithe: Fégra
Critéar: Claru i gclar gairmiuil abhartha
Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Handelsregistereintragung / Berufsausibung (§ 44 Abs. 1
VgV) - Handelsregistereintragung / Berufsausibung (§ 44 Abs. 1 VgV)

Critéar: loncam bliantuil meanach sonrach

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Mindest-Jahresumsatz - Mindestanforderung:
Durchschnittlicher Netto-Jahresumsatz von mindestens 5 Millionen Euro in den letzten drei
abgeschlossenen Geschaftsjahren (2023 bis 2025) aus Leistungen im Bereich SAP-Projekte
und/oder aus Krankenhausprojekten. Bei Bewerbergemeinschaften werden die Umsatze der
einzelnen Mitglieder kumuliert; mafigeblich ist die Summe aller Mitglieder bezogen auf die
jeweiligen Leistungsbereiche. Naheres kann der Aufforderung zur Abgabe eines
Teilnahmeantrages enthommen werden.

Critéar: Arachas éiginnteachta gairmiuil riosca

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Haftpflichtversicherung - Nachweis einer
Firmenhaftpflichtversicherung mit folgenden Deckungssummen: Personen- und Sachschaden:
Mindestens 10.000.000,00 Euro pro Schadensfall, zweifach maximiert im Jahr
Vermogensschaden: Mindestens 5.000.000,00 Euro pro Schadensfall, zweifach maximiert im
Jahr Naheres kann der Aufforderung zur Abgabe eines Teilnahmeantrages enthommen
werden.

Critéar: Tagairti ar sheirbhisi sonraithe

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Referenz-Mindestanforderungen - Angabe von
Referenzen Uber die Durchfiihrung von SAP SuccessFactors- und/oder SAP H4S4-
Umsetzungsprojekten. Die Referenzen werden sowohl zur Prifung der Mindestanforderungen
als auch zur Bewertung der -Auswabhlkriterien gemaf Ziffer 5.4 herangezogen.
Mindestanforderung: - Der Bewerber muss mindestens eine Referenz nachweisen, in der von
SAP HCM nach SAP SuccessFactors migriert wurde (mindestens das Modul Employee
Central umfassend), sowie mindestens eine Referenz, in der eine Migration von SAP HCM auf
SAP H4S4 erfolgreich durchgeflhrt wurde. Zulassig sind jeweils alle Migrationsansatze sowie
bei H4S4-Refe-renzen alle Deployment-Varianten (On-Premise und Cloud). Je-der
Referenzkunde muss mehr als 1.000 Mitarbeitende beschaftigen und in der DACH-Region
(Deutschland, Osterreich, Schweiz) ansassig sein. Der produktive Go-Live muss nach dem
01.01.2020 erfolgt sein-. Eine branchenspezifische Einschrankung besteht nicht. - Die
Referenzen flir SAP SuccessFactors und SAP H4S4 kénnen durch dieselbe oder durch unter-
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schiedliche Referenzen nachgewiesen werden, sofern die jeweiligen Mindestanforderungen er-
fullt sind. - Der Bewerber muss folgende kritische Aufgaben eigenverantwortlich erbracht
haben: - Projektleitungsverantwortung flir das Gesamtprojekt der HCM-Transformation -
Erstellung des Fachkonzepts fur die Mehrheit der Prozesse in H4S4 oder SuccessFactors -
Durchfuhrung der Migration von SAP HCM nach SuccessFactors oder H434 -
Testmanagement und Qualitatssicherung (System- und Integrationstests) flr die migrierten
bzw. neueingefiihrten HCM-Module - Ubernahme der Hypercare-Phase Naheres kann der
Aufforderung zur Abgabe eines Teilnahmeantrages entnommen werden.

Critéar: Forsa saothair meanach bliantuil

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Durchschnittliche Mindestarbeitnehmeranzahl -
Mindestanforderung: Bewerber missen in den letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahren
(2023 bis 2025) im Durchschnitt mindestens 50 festangestellte Beschaftigte mit Arbeitsort in
Deutschland nachweisen, welche jeweils das Sprachniveau C1 oder héher des Gemeinsamen
Europaischen Referenzrahmens flr Sprachen in Deutsch aufweisen. Bei
Bewerbergemeinschaften werden die Mitarbeiter-zahlen der einzelnen Mitglieder kumuliert;
malfgeblich ist die Gesamtzahl aller Mitglieder der Gemeinschaft. Naheres kann der
Aufforderung zur Abgabe eines Teilnahmeantrages entnommen werden.

Critéar: Tagairti ar sheirbhisi sonraithe

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Referenzen 3.1-3.3 (gem. Aufforderung zur Abgabe eines
TNA Pkt. 5.4) - 3.1 Branchenstufe 60 % 60 Pkte. 3.2 SuccessFactors-Modulbreite 25 % 25
Pkte. 3.3 Qualitat der Referenzdarstellung 15 % 15 Pkte. Summe 100 % 100 Pkte.

Usaidfear na critéir chun na hiarrthéiri a roghnu a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara
céim den nos imeachta

Ualu (céatadan, beacht): 100,00

Eolas faoin dara céim de nés imeachta dha chéim:

An lion iosta iarrthéiri a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara céim den nés imeachta: 3
An lion uasta iarrthéiri a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara céim den nés imeachta: 3
Beidh an nés imeachta ar siul i gcéimeanna comhleanunacha. | ngach céim, d’fhéadfai roinnt
rannphairtithe a dhichur

Forchoimeadann an ceannaitheoir an ceart an conradh a dhamhachtain ar bhonn na
dtairiscinti tosaigh gan aon chaibidliocht eile

5.1.11. Doiciméid solathair
Na teangacha ina bhfuil na doiciméid solathair ar fail go hoifigiuil: Gearmainis
Sprioc-am chun eolas breise a iarraidh: 13/07/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Am Oirthear na
hEorpa, Am Samhraidh Lar na hEorpa
Seoladh na ndoiciméad solathair: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice
/CXS0YDGYT229283M/documents
Cainéal cumarsaide ad hoc:
URL: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice/ CXS0YDGYT229283M

5.1.12. Téarmai solathair
Téarmai an néis imeachta:
An data a mheastar a sheolfar na cuiri chun tairiscinti a chur isteach: 21/07/2026
Téarmai na haighneachta:
Cur isteach leictreonach: Eigeantach
Seoladh an chur isteach: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice
/CXS0YDGYT229283M
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Na teangacha inar féidir tairiscinti no iarratai ar rannphairtiocht a chur isteach: Gearmainis
Cataldg leictreonach: Ni ceadmhach

Leaganacha malartacha: Ni ceadmhach

Féadfaidh tairgeoiri nios mé na tairiscint amhain a chur isteach: Ni ceadmhach

Spriocdhata chun iarratai ar rannphairtiocht a fhail: 20/07/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Am
Oirthear na hEorpa, Am Samhraidh Lar na hEorpa

Eolas is féidir a fhorlionadh tar éis an spriocdhata chun iarratas a dhéanamh:

Faoi rogha an cheannaitheora, féadfar gach doiciméad ar iarraidh a bhaineann leis an
tairgeoir a chur isteach nios déanai.

Eolas breise: Soweit vergaberechtlich zulassig erfolgt im Regelfall eine Nachforderung von
fehlenden Unterlagen.

Téarmai an chonartha:

Ni mér an conradh a chur i gcrich faoi chuimsiu clar fostaiochta dideanai: Ni hea
Coinniollacha a bhaineann le comhlionadh an chonartha: Einzureichende Unterlagen: * Mit
dem Teilnahmeantrag ** Mittels Eigenerklarung: - Anlage 2F1 Teilnahmeantrag® - Anlage 2F2
Eigenerklarungen Eignung* - Anlage 2F3 Erklarung Unternehmensdaten* - 522
Eigenerklarung Mindestlohngesetz: Eigenerklarung Mindestlohngesetz Eigenerklarung nach §
19 Abs. 3 Mindestlohngesetz (MiLoG)* - 523 EU Eigenerklarung Sanktionspaket* - 526 EU
Verpflichtungserklarung Scientology Schutzklausel* - 531 EU Bewerber-
/Bietergemeinschaftserklarung: EU Bewerber-/Bietergemeinschaftserklarung - 532 EU
Erklarung Unterauftrage/Eignungsleihe: EU Erklarung Unterauftrage/Eignungsleihe - 533 EU
Verpflichtungserklarung Unterauftragnehmer/Eignungsleiher: EU Verpflichtungserklarung
Unterauftragnehmer/Eignungsleiher - 534a EU_Eignungsleihe - 534b EU Eignungsleihe
Haftung - Referenzen 3.1-3.3**

Sonrascu leictreonach: Ceadmhach

Usaidfear ordu leictreonach: t&

Usaidfear iocaiocht leictreonach: ta

5.1.15. Teicnici
Creat-chomhaontu:
Creat-chomhaontu, gan an iomaiocht a athoscailt
An t-uaslion rannphairtithe: 1
Eolas faoin gcéras ceannaigh dinimiciuil:
Nil feidhm ag céras ceannaigh dinimiciuil

5.1.16. Tuilleadh eolais, idirghabhail agus athbhreithniu
Eagraiocht athbhreithnitchain: Vergabekammer Westfalen
Eolas faoi spriocdhatai athbhreithnithe: Informationen tber die Uberprifungsfristen: 1) Ein
Nachprufungsantrag zur Vergabekammer ist nach § 160 Abs. 3 S. 1Nr. 4 GWB unzulassig,
soweit mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlge
nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. 2) Insbesondere § 160 Abs. 3 Satz 1 Nr. 1, Nr. 2
und 3 GWB sowie § 134 Abs. 2 GWB sind zu beachten. 3) Die Frist zur Geltendmachung der
Unwirksamkeit des Vertragsschlusses nach § 135 GWB endet spatestens 30 Kalendertage
nach Veroffentlichung der Bekanntmachung der Auftragsvergabe im Amtsblatt der
Europaischen Union, vgl. § 135 Abs. 2 Satz 2 GWB.
Eagraiocht a sholathraionn faisnéis bhreise faoin nés imeachta solathair: Universitatsklinikum
Essen, AOR
Eagraiocht a fhaigheann iarratais ar rannphairtiocht: Universitatsklinikum Essen, A6R

8. Eagraiochtai
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ORG-0001

Ainm oifigiuil: Universitatsklinikum Essen, AOR
Uimhir chlaruchain: DE119 656 585

Seoladh poist: Hufelandstralle 55

Baile: Essen

Cod poist: 45147

Foroinn tire (NUTS): Essen, Kreisfreie Stadt (DEA13)
Tir: An Ghearmain

R-phost: vergabe@uk-essen.de

Teil.: +49 20172377131

Seoladh idirlin: https://www.uk-essen.de/

Réil na heagraiochta seo:

Ceannaitheoir

Eagraiocht a sholathraionn faisnéis bhreise faoin nés imeachta solathair
Eagraiocht a fhaigheann iarratais ar rannphairtiocht

ORG-0002

Ainm oifigiuil: Vergabekammer Westfalen

Uimhir chlaruchain: DE164242157

Seoladh poist: Albrecht-Thaer-Stralte 9, 48147

Baile: Munster

Cdd poist: 48147

Foroinn tire (NUTS): Munster, Kreisfreie Stadt (DEA33)
Tir: An Ghearmain

R-phost: poststelle@brms.nrw.de

Teil.: +49 251411-0

Seoladh idirlin: https://www.bezreg-muenster.de/themen/wirtschaft-kultur-und-kommunales

/vergabekammer-westfalen
Réil na heagraiochta seo:
Eagraiocht athbhreithniuchain

ORG-0003

Ainm oifigitil: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des

BMI)

Uimhir chlaruchain: 0204:994-DOEVD-83

Baile: Bonn

Caod poist: 53119

Foroinn tire (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tir: An Ghearmain

R-phost: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
Teil.: +49228996100

Ré6il na heagraiochta seo:

TED eSender

10. Athraigh

466451-2026

Leagan den fhogra roimhe seo ata le hathru
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An phriomhchuis leis an athru

Faisnéis nuashonraithe
Cur sios

Dok. 521 wurde den Teilnahmeunterlagen hinzugeflgt.

10.1. Athraigh
Aitheantdir rannain: PROCEDURE
Cur sios ar na hathruithe: Dok. 521 wurde den Teilnahmeunterlagen hinzugefugt.
Athraiodh na doiciméid solathair an: 06/07/2026

Eolas faoin bhfégra

Aitheantéir/leagan an fhégra: c9836082-94f4-48ab-a4a3-29731f6dcOe1 - 01

Cineal na foirme: lomaiocht

Cineal an fhogra: Fégra maidir le conradh n6 lamhaltas — an gnathchoras

Fochineal an fhégra: 16

Data seolta an fhogra: 06/07/2026 07:18:49 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, Am
Samhraidh Lar na hEorpa

Na teangacha ina bhfuil an fogra seo ar fail go hoifigiuil: Gearmainis

Uimhir foilseachain an fhogra: 466451-2026

Uimhir eagrain 1O S: 128/2026

Data foilsithe: 07/07/2026
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