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473061-2026 - lomaiocht

An Ghearmain — Installation services of measuring equipment — TurnusmaBiger Zahlerwechsel
Rohrmedien (Gas, Wasser, Warme)

OJ S 130/2026 09/07/2026

Fégra maidir le conradh né lamhaltas — an gnathchoéras

Seirbhisi

1. Ceannaitheoir

1.1. Ceannaitheoir
Ainm oifigiuil: Technische Werke Ludwigshafen am Rhein AG
R-phost: nadine.krug@twl.de
Gniomhaiocht an eintitis chonarthaigh: Gniomhaiochtai a bhaineann leis an uisce

2. N6s imeachta

2.1. Nos imeachta
Teideal: Turnusmaliger Zahlerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Warme)
Cur sios: Turnusmafiger Zahlerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Warme) im Stadtgebiet
Ludwigshafen im Jahr 2027/2028
Aitheantdir an ndéis imeachta: e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898
Aitheantdéir inmheanach: VGA1032EU
An cineal ndis imeachta: Idirbheartaiocht lena mbaineann foilsiu roimh ré glao ar iomaiocht /
iomaiocht lena mbaineann idirbheartaiocht
Ta an nés imeachta a bhrostu: nil

21.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 51210000 Installation services of measuring equipment

2.1.2. An it feidhmiochta
Foroinn tire (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Tir: An Ghearmain

2.1.3. Luach
Luach measta gan CBL a aireamh: 940 000,00 EUR

2.1.4. Eolas ginearalta
Bunus dli:
Treoir 2014/25/AE
sektvo -

2.1.5. Téarmai solathair
Téarmai na haighneachta:
Lion uasta na luchtdg ar féidir le tairgeoir amhain tairiscinti a chur isteach ina leith: 3
Téarmai an chonartha:
Lion uasta na luchtég ar féidir conarthai a dhamhachtain ina leith ar aon tairgeoir amhain: 3

2.1.6. Forais eisiaimh
Foinse na gcuiseanna eisiuna: Fégra
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Eillia:

Calaois:

Sciuradh airgid né maoiniu na sceimhlitheoireachta:

Fostu paisti agus cinealacha eile gainneala ar dhaoine:

Rannphairtiocht in eagraiocht choiriuil:

Cionta sceimhlitheoireachta n6 cionta a bhaineann le gniomhaiochtai sceimhlitheoireachta:
Saru oibleagaidi i réimsi an dli comhshaoil:

Saru oibleagaidi i réimsi an dli saothair:

Saru oibleagaidi i réimsi an dli shoisialta:

Combhaontuithe le hoibreoiri eacnamaiocha eile arb é is aidhm doibh an iomaiocht a
shaobhadh:

Mi#iompar gairmiuil tromchuiseach:

Mifhaisnéis, faisnéis a coinniodh siar, gan bheith in ann doiciméid riachtanacha a sholathar né
faisnéis runda a fuarthas maidir leis an nés imeachta seo:

Coinbhleacht leasa mar gheall ar a rannphairtiocht sa n6s imeachta solathair:
Rannphairtiocht dhireach no indireach in ullmhd an nés imeachta solathair seo:
Foirceannadh luath, damaisti né6 smachtbhannai inchomparaide eile:

Saru oibleagaidi arna socru faoi fhorais eisiaimh naisiunta amhain:

Saru oibleagaide a bhaineann le ranniocaiochtai slandala séisialta a ioc:

Saru oibleagaide a bhaineann le canacha a ioc:

Cuirtear ar fionrai gniomhaiochtai gné:

Décmhainneacht:

Sécmhainni ata a riaradh ag leachtaitheoir:

Cas cosuil le féimheacht faoin dli naisiunta:

5. Luchtég

5.1. Luchtég: LOT-0001
Teideal: Wechsel von Gaszahlern
Cur sios: Turnusmafiger Zahlerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Warme) im Stadtgebiet
Ludwigshafen im Jahr 2027/2028 - hier Gas
Aitheantéir inmheanach: 0001

5.1.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 51210000 Installation services of measuring equipment

5.1.2. An ait feidhmiochta
Foroinn tire (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Tir: An Ghearmain

5.1.3. Fad measta
Fad ama: 24 Mionna

5.1.4. Athnuachan
Athnuachainti uasta: 0

5.1.6. Eolas ginearalta
Rannphairtiocht fhorchoimeadta:
Ni fhorchoimeadtar an rannphairtiocht.
Ni mér ainmneacha agus cailiochtai gairmiula na mball foirne a thabhairt a shanntar chun an
conradh a chomhlionadh: Ni theastaitear
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Tionscadal solathair nach maoinitear le cisti an Aontais
Ta an solathar cumhdaithe ag an gComhaontu maidir le Solathar Rialtais (GPA): nil
Ta an solathar sin oiriunach freisin d’fhiontair bheaga agus mheanmhéide (FBManna): nil

5.1.7. Solathar straitéiseach
Aidhm an tsolathair straitéisigh: Nil solathar straitéiseach i gceist

5.1.9. Critéir roghnuchain
Foinse na gcritéir roghnaithe: Fégra
Critéar: Riachtanais eacnamaiochta n6 airgeadais eile
Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Folgende Erklarungen missen in der nachfolgenden
Reihenfolge geordnet mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden, dies gilt fur Los 1-3: 1.
Firmenprofil des Bewerbers (Angabe der wichtigsten Eckdaten wie z.B. Mitarbeiteranzahl,
Standorte, Unternehmensstruktur, etc.) als formlose Erklarung in Textform 2. Auszug bzw.
Nachweis Uber die Eintragung in das Berufs- oder Handelsregister, Handwerksrolle bzw.
Installateurverzeichnis oder eine gleichwertige Urkunde oder Bescheinigung einer zustandigen
Verwaltungsbehdrde oder eines Gerichts des Herkunftslandes des Bewerbers (nicht alter als 3
Monate, Kopie ausreichend) 3. Nachweis Uber Mitgliedschaft in einer Berufsgenossenschaft 4.
Nachweis einer Konzession zur Zulassung fur die ausgeschriebenen Tatigkeiten 5.
Eigenerklarung, dass die Pflicht zur Zahlung von Steuern, Abgaben und Beitragen zur
Sozialversicherung nicht verletzt wird bzw. wurde, vgl. § 123 Abs. 4 GWB 6. Eigenerklarung,
dass keine unzutreffenden Erklarungen in Bezug auf seine Fachkunde, Leistungsfahigkeit und
Zuverlassigkeit (Eignung) abgegeben wird oder diese Auskinfte unberechtigt erteilt werden,
vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 8 GWB 7. Eigenerklarung, dass keine nachweislich begangene schwere
Verfehlung vorliegt, durch die die Zuverlassigkeit des Bewerbers oder einer Person, die flr
das Unternehmen verantwortlich handelt, in Frage gestellt wird, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.3 GWB
Ein Verhalten ist einem Unternehmen zuzurechnen, wenn eine Person, die fur die Fihrung der
Geschafte verantwortlich handelt, selbst gehandelt hat oder ein Aufsichts- oder
Organisationsverschulden dieser Person im Hinblick auf das Verhalten einer anderen fir das
Unternehmen handelnden Person vorliegt, vgl. § 123 Abs. 3 GWB. 8. Eigenerklarung tuber
einen Verhaltensstandard, der im Unternehmen kommuniziert ist und relevante
Geschaftsprozesse danach ausgerichtet sind. Ziel des Verhaltensstandards ist die
Gewahrleistung integren Geschaftsverhaltens im Sinne einer praventiven
Antikorruptionsmafinahme. 9)a) Eigenerklarung zur verbindlichen Anerkennung des
Landestariftreuegesetzes (LTTG) Rheinland-Pfalz zur Gewahrleistung von Tariftreue und
Mindestentgelt bei 6ffentlichen Auftragsvergaben vom 1.12.2010 (GVBI.2010, S. 426, zuletzt
geandert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 26.11.2019 GVBI. S. 333). 9)b) Eigenerklarung
folgenden Inhalts: ,Hiermit erklaren wir, dass wir unseren Mitarbeitern den im o.a. LTTG-
Gesetz geforderten Mindestlohn zahlen und den Auftraggeber wegen eventueller Anspriiche
freistellen. Diese Verpflichtung Ubernehmen wir auch fur Unternehmen, die wir mit der
Erflllung unserer Verpflichtungen gegenltiber dem Auftraggeber beauftragen.’ 10.
Bewerbergemeinschaften haben mit ihnrem Teilnahmeantrag eine von allen Mitgliedern
unterzeichnete Erklarung abzugeben: -in der die Bildung einer Arbeitsgemeinschaft im
Auftragsfall erklart wird, -in der alle Mitglieder aufgefuhrt sind und ein bevollmachtigter
Vertreter bezeichnet wird, -dass der bevollmachtigte Vertreter die Mitglieder gegenlber dem
Auftraggeber rechtsverbindlich vertritt und insbesondere zur Abgabe des Teilnahmeantrags,
zur Angebotsabgabe sowie zum Abschluss und zur Durchfliihrung des Vertrages
bevollmachtigt ist, - dass alle Mitglieder sich als Gesamtschuldner verpflichten und als solche
haften, auch Uber die Auflosung der Bieter bzw. Arbeitsgemeinschaft hinaus. Ansonsten wird
die Bewerbergemeinschaft zwingend ausgeschlossen. 11. Eigenerklarung jeweils zu Umsatz
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und Lieferungen/Leistungen, jeweils fur die letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre. 12.
Eigenerklarung zum Umsatz fur mit der auszuschreibenden MafRnahme vergleichbaren
Lieferungen/Leistungen in den letzten 3 Geschéaftsjahren unter Angabe des
Eigenleistungsanteils. 13. Bonitatsnachweis Uber Eigenauskunft (Creditreform, CRIF GmbH
oder vergleichbar), nicht alter als 6 Monate 14. Eigenerklarung, dass uber das Vermdgen des
Bewerbers kein Insolvenzverfahren oder vergleichbares Verfahren beantragt oder eréffnet
worden ist oder mangels Masse abgelehnt worden ist, vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB 15.
Eigenerklarung, dass sich das Unternehmen nicht in Liquidation befindet, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.
2 GWB 16. Nachweis von Haftpflichtversicherungen (Unternehmenshaftpflicht mit einer
Deckungssumme in Hohe von mindestens EUR 3 Mio., Berufshaftpflicht) mit Angabe der
Deckungssummen fur Sach-, Personen und Vermogensschaden.

Critéar: Tagairti ar sheirbhisi sonraithe

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Gilt fir Los 1-3, es sind nur Referenzen fur die Lose
einzureichen fur die eine Bewerbung erfolgt.: Nennung von mindestens einer Referenz je Los
(Gas, Wasser, Warme), bei Energieversorgungsunternehmen aus der Europaischen Union,
nicht alter als 3 Jahre, die in Umfang und Leistung denen der Ausschreibung entsprechen —
mit Angabe der gewechselten Zahler (Wechselquote).

Critéar: Bearta a chinntionn cailiocht

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Gilt fur Los 1-3: 1. Personal: die Anzahl der kurzfristig
regelmafig einsetzbaren Mitarbeiter ist anzugeben (nur eigenes sozialversicherungspflichtiges
Personal — keine Subunternehmer - und im Fall auslandischer Mitarbeiter nur mit gultigen
Arbeits- und Aufenthaltspapieren) 2. Der Auftragnehmer setzt deutschsprachiges Personal
ein. Die eingesetzten Mitarbeiter missen ein gepflegtes Erscheinungsbild haben und der
deutschen Sprache in Wort und Schrift machtig sein und sich einwandfrei gegentuber Kunden
und Ansprechpartnern des Auftraggebers artikulieren kdnnen. D.h. sie sind in der Lage mit
den vorgenannten Personengruppen Alltagskommunikation zu betreiben, kbnnen
Sachverhalte um das Aufgabengebiet vollstandig und verstandlich erklaren und alle
diesbezuglichen Fragen eigenstandig beantworten. 3. Arbeitskleidung: Auftragnehmer stattet
sein eingesetztes Personal mit einheitlicher Berufskleidung (Namenskennzeichnung bzw.
Ausweis) aus 4. Eigenerklarung zur Qualifikation des Personals fur die jeweiligen Sparten (z.
B. Gesellen-/Meisterbrief oder gleichwertig,) 5. FUhrerschein der Klasse B 6. Nachweis eines
WFM (Workforce Management System) zur Verarbeitung der Daten - Die Schnittstelle missen
den Vorgaben des Auftraggebers entsprechen. Die Verarbeitung von Daten im txt, xls, csv,
xml Format muss nachgewiesen werden 7. Eigenerklarung Uber die Einhaltung der
datenschutzrechtlichen Vorgaben 8. Eigenerklarung, dass seitens des Auftragsnehmers den
Monteuren zur Durchfihrung der Arbeiten Werkzeug und Fahrzeuge zur Verfligung gestellt
werden. 9. Nachweis einer kostenfreien Hotline flr Terminabsprachen mit Endkunden. Diese
Rufnummern sind zu normalen Tageszeiten (Mo. bis Fr.) zu erreichen. Dies gilt ebenso bei
Terminvereinbarungen per E-Mail. 10. Nachweis von Erfahrung, es sind nur Nachweise fiur die
Lose einzureichen fur die eine Bewerbung erfolgt.: Los 1 Gas: Nachweis von Erfahrung bei
Gaszahlerwechsel im Stichprobenverfahren Los 2 Wasser: Nachweis von Erfahrung im
Ventilzahler- und Messkapselzahlerwechsel Los 3 Warme: Nachweis von Erfahrung im
Wohnungswarmezahlerwechsel

Eolas faoin dara céim de nés imeachta dha chéim:

Beidh an nés imeachta ar siul i gcéimeanna comhleanunacha. | ngach céim, d’fhéadfai roinnt
rannphairtithe a dhichur

5.1.10. Critéir dhamhachtana
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Critéar:

Cineal: Cailiocht

Ainm: Qualitatskriterium

Cur sios: Aufbau und Anpassung der IT Schnittstelle

Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ualu (pointi, beacht)
Uimhir an chritéir ddmhachtana: 30

Critéar:

Cineal: Cailiocht

Ainm: Qualitatskriterium

Cur sios: Nachgewiesene Mitarbeiterqualifikationen

Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ualu (pointi, beacht)
Uimhir an chritéir ddmhachtana: 10

Critéar:

Cineal: Cailiocht

Ainm: Qualitatskriterium

Cur sios: Anzahl der fur den Auftrag vorgesehenen Mitarbeiter
Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ualu (pointi, beacht)
Uimhir an chritéir ddmhachtana: 5

Critéar:

Cineal: Cailiocht

Ainm: Qualitatskriterium

Cur sios: Abarbeitungsplan der Wechselauftrage

Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ualu (pointi, beacht)
Uimhir an chritéir ddmhachtana: 5

Critéar:

Cineal: Praghas

Ainm: Preiskriterium

Cur sios: Preis

Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ualu (pointi, beacht)
Uimhir an chritéir ddmhachtana: 50

5.1.11. Doiciméid solathair
Na teangacha ina bhfuil na doiciméid solathair ar fail go hoifigiuil: Gearmainis
Seoladh na ndoiciméad solathair: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards
/dashboard off/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898

5.1.12. Téarmai solathair
Téarmai an néis imeachta:
An data a mheastar a sheolfar na cuiri chun tairiscinti a chur isteach: 24/08/2026
Téarmai na haighneachta:
Cur isteach leictreonach: Eigeantach
Seoladh an chur isteach: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard _off
/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898
Na teangacha inar féidir tairiscinti né iarratai ar rannphairtiocht a chur isteach: Gearmainis
Cataldg leictreonach: Ni ceadmhach
Leaganacha malartacha: Ni ceadmhach
Féadfaidh tairgeoiri nios mé na tairiscint amhain a chur isteach: Ni ceadmhach
Spriocdhata chun iarratai ar rannphairtiocht a fhail: 09/08/2026 23:59:00 (UTC+02:00) Am
Oirthear na hEorpa, Am Samhraidh Lar na hEorpa
Eolas is féidir a fhorlionadh tar éis an spriocdhata chun iarratas a dhéanambh:
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Faoi rogha an cheannaitheora, féadfar gach doiciméad ar iarraidh a bhaineann leis an
tairgeoir a chur isteach nios déanai.

Eolas breise: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des Angebotes zu vermeiden,
legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklarungen dem Angebot unbedingt
vollstandig bei.

Téarmai an chonartha:

Ni mér an conradh a chur i gcrich faoi chuimsiu clar fostaiochta dideanai: Ni hea
Coinniollacha a bhaineann le comhlionadh an chonartha: Bedingungen fiir die Ausfliihrung des
Auftrags und ggfs. Verweis auf die einschlagige Rechts- oder Verwaltungsvorschrift siehe
Vergabeunterlagen

Sonrascu leictreonach: Eigeantach

Usaidfear ordu leictreonach: nil

Usaidfear iocaiocht leictreonach: nil

An fhoirm dhlithiuil nach mér do ghrupa tairgeoiri ar a mbronntar conradh a ghlacadh: in den
Vergabeunterlagen aufgefuhrt

Socru airgeadais: in den Vergabeunterlagen aufgefihrt

5.1.15. Teicnici
Creat-chomhaontu:
Nil feidhm ag creat-chomhaontu
Eolas faoin gcéras ceannaigh dinimiciuil:
Nil feidhm ag céras ceannaigh dinimiciuil

5.1.16. Tuilleadh eolais, idirghabhail agus athbhreithniu
Eagraiocht athbhreithnitchain: Vergabekammer Rheinland-Pfalz beim Ministerium fur
Wirtschaft, Tourismus, Energie und Klima
Eolas faoi spriocdhatai athbhreithnithe: (1) Etwaige Vergabeverstdlie muss der Bewerber
/Bieter gemal § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach Kenntnisnahme rugen.
(2) VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind,
sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung
benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der Angebote gegenltiber dem Auftraggeber
zu rugen. (3) Verstdlie gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen
erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spatestens bis zum Ablauf der Frist zur
Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber zu rigen. (4) Ein
Vergabenachpriufungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15 Kalendertagen
nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rige nicht abhelfen zu wollen, bei der
Vergabekammer einzureichen. (5) Der Antrag ist unzulassig, soweit ein offensichtlicher
Missbrauch des Antrags- oder Beschwerderechts gemal § 180 Absatz 2 vorliegt.
Eagraiocht a sholathraionn faisnéis bhreise faoin nés imeachta solathair: Technische Werke
Ludwigshafen am Rhein AG
Eagraiocht a fhaigheann iarratais ar rannphairtiocht: Technische Werke Ludwigshafen am
Rhein AG

5.1. Luchtég: LOT-0002
Teideal: Wechsel von Wasserzahlern
Cur sios: Turnusmafiger Zahlerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Warme) im Stadtgebiet
Ludwigshafen im Jahr 2027/2028 - hier Wasser
Aitheantéir inmheanach: 0002

5.1.1. Cuspoéir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
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Priomhaicmiu (cpv): 51210000 Installation services of measuring equipment

5.1.2. An ait feidhmiochta
Foroinn tire (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Tir: An Ghearmain

5.1.3. Fad measta
Fad ama: 24 Mionna

5.1.4. Athnuachan
Athnuachainti uasta: 0

5.1.6. Eolas ginearalta
Rannphairtiocht fhorchoimeadta:
Ni fhorchoimeadtar an rannphairtiocht.
Ni mér ainmneacha agus cailiochtai gairmiula na mball foirne a thabhairt a shanntar chun an
conradh a chomhlionadh: Ni theastaitear
Tionscadal solathair nach maoinitear le cisti an Aontais
Ta an solathar cumhdaithe ag an gComhaontu maidir le Solathar Rialtais (GPA): nil
Ta an solathar sin oiriunach freisin d’fthiontair bheaga agus mheanmhéide (FBManna): nil

5.1.7. Solathar straitéiseach
Aidhm an tsolathair straitéisigh: Nil solathar straitéiseach i gceist

5.1.9. Critéir roghnuchain
Foinse na gcritéir roghnaithe: Fégra
Critéar: Riachtanais eacnamaiochta n6 airgeadais eile
Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Folgende Erklarungen missen in der nachfolgenden
Reihenfolge geordnet mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden, dies gilt fur Los 1-3: 1.
Firmenprofil des Bewerbers (Angabe der wichtigsten Eckdaten wie z.B. Mitarbeiteranzahl,
Standorte, Unternehmensstruktur, etc.) als formlose Erklarung in Textform 2. Auszug bzw.
Nachweis Uber die Eintragung in das Berufs- oder Handelsregister, Handwerksrolle bzw.
Installateurverzeichnis oder eine gleichwertige Urkunde oder Bescheinigung einer zustandigen
Verwaltungsbehorde oder eines Gerichts des Herkunftslandes des Bewerbers (nicht alter als 3
Monate, Kopie ausreichend) 3. Nachweis Uber Mitgliedschaft in einer Berufsgenossenschaft 4.
Nachweis einer Konzession zur Zulassung fur die ausgeschriebenen Tatigkeiten 5.
Eigenerklarung, dass die Pflicht zur Zahlung von Steuern, Abgaben und Beitragen zur
Sozialversicherung nicht verletzt wird bzw. wurde, vgl. § 123 Abs. 4 GWB 6. Eigenerklarung,
dass keine unzutreffenden Erklarungen in Bezug auf seine Fachkunde, Leistungsfahigkeit und
Zuverlassigkeit (Eignung) abgegeben wird oder diese Auskinfte unberechtigt erteilt werden,
vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 8 GWB 7. Eigenerklarung, dass keine nachweislich begangene schwere
Verfehlung vorliegt, durch die die Zuverlassigkeit des Bewerbers oder einer Person, die fir
das Unternehmen verantwortlich handelt, in Frage gestellt wird, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.3 GWB
Ein Verhalten ist einem Unternehmen zuzurechnen, wenn eine Person, die fur die Fihrung der
Geschafte verantwortlich handelt, selbst gehandelt hat oder ein Aufsichts- oder
Organisationsverschulden dieser Person im Hinblick auf das Verhalten einer anderen fir das
Unternehmen handelnden Person vorliegt, vgl. § 123 Abs. 3 GWB. 8. Eigenerklarung tuber
einen Verhaltensstandard, der im Unternehmen kommuniziert ist und relevante
Geschaftsprozesse danach ausgerichtet sind. Ziel des Verhaltensstandards ist die
Gewahrleistung integren Geschaftsverhaltens im Sinne einer praventiven
Antikorruptionsmaflnahme. 9)a) Eigenerklarung zur verbindlichen Anerkennung des
Landestariftreuegesetzes (LTTG) Rheinland-Pfalz zur Gewahrleistung von Tariftreue und
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Mindestentgelt bei 6ffentlichen Auftragsvergaben vom 1.12.2010 (GVBI.2010, S. 426, zuletzt
geandert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 26.11.2019 GVBI. S. 333). 9)b) Eigenerklarung
folgenden Inhalts: ,Hiermit erklaren wir, dass wir unseren Mitarbeitern den im o.a. LTTG-
Gesetz geforderten Mindestlohn zahlen und den Auftraggeber wegen eventueller Anspriiche
freistellen. Diese Verpflichtung Ubernehmen wir auch fur Unternehmen, die wir mit der
Erflllung unserer Verpflichtungen gegenltiber dem Auftraggeber beauftragen.’ 10.
Bewerbergemeinschaften haben mit ihrem Teilnahmeantrag eine von allen Mitgliedern
unterzeichnete Erklarung abzugeben: -in der die Bildung einer Arbeitsgemeinschaft im
Auftragsfall erklart wird, -in der alle Mitglieder aufgefihrt sind und ein bevolimachtigter
Vertreter bezeichnet wird, -dass der bevollmachtigte Vertreter die Mitglieder gegenuber dem
Auftraggeber rechtsverbindlich vertritt und insbesondere zur Abgabe des Teilnahmeantrags,
zur Angebotsabgabe sowie zum Abschluss und zur Durchfihrung des Vertrages
bevollmachtigt ist, - dass alle Mitglieder sich als Gesamtschuldner verpflichten und als solche
haften, auch Uber die Auflésung der Bieter bzw. Arbeitsgemeinschaft hinaus. Ansonsten wird
die Bewerbergemeinschaft zwingend ausgeschlossen. 11. Eigenerklarung jeweils zu Umsatz
und Lieferungen/Leistungen, jeweils fur die letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre. 12.
Eigenerklarung zum Umsatz fur mit der auszuschreibenden Malinahme vergleichbaren
Lieferungen/Leistungen in den letzten 3 Geschaftsjahren unter Angabe des
Eigenleistungsanteils. 13. Bonitatsnachweis Uber Eigenauskunft (Creditreform, CRIF GmbH
oder vergleichbar), nicht alter als 6 Monate 14. Eigenerklarung, dass Uber das Vermogen des
Bewerbers kein Insolvenzverfahren oder vergleichbares Verfahren beantragt oder eroffnet
worden ist oder mangels Masse abgelehnt worden ist, vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB 15.
Eigenerklarung, dass sich das Unternehmen nicht in Liquidation befindet, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.
2 GWB 16. Nachweis von Haftpflichtversicherungen (Unternehmenshaftpflicht mit einer
Deckungssumme in Hohe von mindestens EUR 3 Mio., Berufshaftpflicht) mit Angabe der
Deckungssummen fur Sach-, Personen und Vermdgensschaden.

Critéar: Tagairti ar sheirbhisi sonraithe

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Gilt fir Los 1-3, es sind nur Referenzen fur die Lose
einzureichen fir die eine Bewerbung erfolgt.: Nennung von mindestens einer Referenz je Los
(Gas, Wasser, Warme), bei Energieversorgungsunternehmen aus der Europaischen Union,
nicht alter als 3 Jahre, die in Umfang und Leistung denen der Ausschreibung entsprechen —
mit Angabe der gewechselten Zahler (Wechselquote).

Critéar: Bearta a chinntionn cailiocht

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Gilt fur Los 1-3: 1. Personal: die Anzahl der kurzfristig
regelmafig einsetzbaren Mitarbeiter ist anzugeben (nur eigenes sozialversicherungspflichtiges
Personal — keine Subunternehmer - und im Fall auslandischer Mitarbeiter nur mit gultigen
Arbeits- und Aufenthaltspapieren) 2. Der Auftragnehmer setzt deutschsprachiges Personal
ein. Die eingesetzten Mitarbeiter missen ein gepflegtes Erscheinungsbild haben und der
deutschen Sprache in Wort und Schrift machtig sein und sich einwandfrei gegenuber Kunden
und Ansprechpartnern des Auftraggebers artikulieren kénnen. D.h. sie sind in der Lage mit
den vorgenannten Personengruppen Alltagskommunikation zu betreiben, kdnnen
Sachverhalte um das Aufgabengebiet vollstandig und verstandlich erklaren und alle
diesbezuglichen Fragen eigenstandig beantworten. 3. Arbeitskleidung: Auftragnehmer stattet
sein eingesetztes Personal mit einheitlicher Berufskleidung (Namenskennzeichnung bzw.
Ausweis) aus 4. Eigenerklarung zur Qualifikation des Personals fur die jeweiligen Sparten (z.
B. Gesellen-/Meisterbrief oder gleichwertig,) 5. Fuhrerschein der Klasse B 6. Nachweis eines
WFM (Workforce Management System) zur Verarbeitung der Daten - Die Schnittstelle missen
den Vorgaben des Auftraggebers entsprechen. Die Verarbeitung von Daten im txt, xls, csv,
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xml Format muss nachgewiesen werden 7. Eigenerklarung tber die Einhaltung der
datenschutzrechtlichen Vorgaben 8. Eigenerklarung, dass seitens des Auftragsnehmers den
Monteuren zur Durchfihrung der Arbeiten Werkzeug und Fahrzeuge zur Verfligung gestellt
werden. 9. Nachweis einer kostenfreien Hotline flir Terminabsprachen mit Endkunden. Diese
Rufnummern sind zu normalen Tageszeiten (Mo. bis Fr.) zu erreichen. Dies gilt ebenso bei
Terminvereinbarungen per E-Mail. 10. Nachweis von Erfahrung, es sind nur Nachweise flr die
Lose einzureichen fur die eine Bewerbung erfolgt.: Los 1 Gas: Nachweis von Erfahrung bei
Gaszahlerwechsel im Stichprobenverfahren Los 2 Wasser: Nachweis von Erfahrung im
Ventilzahler- und Messkapselzahlerwechsel Los 3 Warme: Nachweis von Erfahrung im
Wohnungswarmezahlerwechsel

Eolas faoin dara céim de nés imeachta dha chéim:

Beidh an nés imeachta ar siul i gcéimeanna comhleanunacha. | ngach céim, d’fhéadfai roinnt
rannphairtithe a dhichur

5.1.10. Critéir dhamhachtana
Critéar:
Cineal: Cailiocht
Ainm: Qualitatskriterium
Cur sios: Aufbau und Anpassung der IT Schnittstelle
Catagoir an critéir dhamhachtana meéachain: Ualu (pointi, beacht)
Uimhir an chritéir ddmhachtana: 30
Critéar:
Cineal: Cailiocht
Ainm: Qualitatskriterium
Cur sios: Nachgewiesene Mitarbeiterqualifikationen
Catagoir an critéir dhamhachtana meéachain: Ualu (pointi, beacht)
Uimhir an chritéir damhachtana: 10
Critéar:
Cineal: Cailiocht
Ainm: Qualitatskriterium
Cur sios: Anzahl der fir den Auftrag vorgesehenen Mitarbeiter
Catagdir an critéir dhamhachtana meéachain: Ualu (pointi, beacht)
Uimhir an chritéir ddmhachtana: 5
Critéar:
Cineal: Cailiocht
Ainm: Qualitatskriterium
Cur sios: Abarbeitungsplan der Wechselauftrage
Catagoir an critéir dhamhachtana meéachain: Ualu (pointi, beacht)
Uimhir an chritéir ddmhachtana: 5
Critéar:
Cineal: Praghas
Ainm: Preiskriterium
Cur sios: Preis
Catagoir an critéir dhamhachtana meéachain: Ualu (pointi, beacht)
Uimhir an chritéir ddmhachtana: 50

5.1.11. Doiciméid solathair
Na teangacha ina bhfuil na doiciméid solathair ar fail go hoifigiuil: Gearmainis
Seoladh na ndoiciméad solathair: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards
/dashboard_off/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898
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5.1.12. Téarmai solathair
Téarmai an néis imeachta:
An data a mheastar a sheolfar na cuiri chun tairiscinti a chur isteach: 24/08/2026
Téarmai na haighneachta:
Cur isteach leictreonach: Eigeantach
Seoladh an chur isteach: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard _off
/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898
Na teangacha inar féidir tairiscinti né iarratai ar rannphairtiocht a chur isteach: Gearmainis
Cataldg leictreonach: Ni ceadmhach
Leaganacha malartacha: Ni ceadmhach
Féadfaidh tairgeoiri nios mé na tairiscint amhain a chur isteach: Ni ceadmhach
Spriocdhata chun iarratai ar rannphairtiocht a fhail: 09/08/2026 23:59:00 (UTC+02:00) Am
Oirthear na hEorpa, Am Samhraidh Lar na hEorpa
Eolas is féidir a fhorlionadh tar éis an spriocdhata chun iarratas a dhéanambh:
Faoi rogha an cheannaitheora, féadfar gach doiciméad ar iarraidh a bhaineann leis an
tairgeoir a chur isteach nios déanai.
Eolas breise: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des Angebotes zu vermeiden,
legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklarungen dem Angebot unbedingt
vollstéandig bei.
Téarmai an chonartha:
Ni mér an conradh a chur i gerich faoi chuimsiu clar fostaiochta dideanai: Ni hea
Coinniollacha a bhaineann le comhlionadh an chonartha: Bedingungen fiir die Ausflihrung des
Auftrags und ggfs. Verweis auf die einschlagige Rechts- oder Verwaltungsvorschrift siehe
Vergabeunterlagen
Sonrascu leictreonach: Eigeantach
Usaidfear ordu leictreonach: nil
Usaidfear iocaiocht leictreonach: nil
An fhoirm dhlithitil nach mér do ghrupa tairgeoiri ar a mbronntar conradh a ghlacadh: in den
Vergabeunterlagen aufgefuhrt
Socru airgeadais: in den Vergabeunterlagen aufgefihrt

5.1.15. Teicnici
Creat-chomhaontu:
Nil feidhm ag creat-chomhaontu
Eolas faoin gcoéras ceannaigh dinimiciuil:
Nil feidhm ag céras ceannaigh dinimiciuil

5.1.16. Tuilleadh eolais, idirghabhail agus athbhreithniu
Eagraiocht athbhreithniuchain: Vergabekammer Rheinland-Pfalz beim Ministerium fur
Wirtschaft, Tourismus, Energie und Klima
Eolas faoi spriocdhatai athbhreithnithe: (1) Etwaige Vergabeverstdlie muss der Bewerber
/Bieter gemaf § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach Kenntnisnahme rugen.
(2) VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind,
sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung
benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der Angebote gegenuber dem Auftraggeber
zu rugen. (3) Verstolie gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen
erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spatestens bis zum Ablauf der Frist zur
Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber zu riigen. (4) Ein
Vergabenachprufungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15 Kalendertagen
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nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, bei der
Vergabekammer einzureichen. (5) Der Antrag ist unzulassig, soweit ein offensichtlicher
Missbrauch des Antrags- oder Beschwerderechts gemal § 180 Absatz 2 vorliegt.
Eagraiocht a sholathraionn faisnéis bhreise faoin nés imeachta solathair: Technische Werke
Ludwigshafen am Rhein AG

Eagraiocht a fhaigheann iarratais ar rannphairtiocht: Technische Werke Ludwigshafen am
Rhein AG

5.1. Luchtog: LOT-0003
Teideal: Wechsel von Warmezahlern
Cur sios: TurnusmaRiger Zahlerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Warme) im Stadtgebiet
Ludwigshafen im Jahr 2027/2028 - hier Warme
Aitheantdir inmheanach: 0003

5.1.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 51210000 Installation services of measuring equipment

5.1.2. An ait feidhmiochta
Foroinn tire (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Tir: An Ghearmain

5.1.3. Fad measta
Fad ama: 24 Mionna

5.1.4. Athnuachan
Athnuachainti uasta: 0

5.1.6. Eolas ginearalta
Rannphairtiocht fhorchoimeadta:
Ni fhorchoimeadtar an rannphairtiocht.
Ni mér ainmneacha agus cailiochtai gairmiula na mball foirne a thabhairt a shanntar chun an
conradh a chomhlionadh: Ni theastaitear
Tionscadal solathair nach maoinitear le cisti an Aontais
Ta an solathar cumhdaithe ag an gComhaontu maidir le Solathar Rialtais (GPA): nil
Ta an solathar sin oiriunach freisin d’fthiontair bheaga agus mheanmhéide (FBManna): nil

5.1.7. Solathar straitéiseach
Aidhm an tsolathair straitéisigh: Nil solathar straitéiseach i gceist

5.1.9. Critéir roghnuchain
Foinse na gcritéir roghnaithe: Fégra
Critéar: Riachtanais eacnamaiochta no airgeadais eile
Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Folgende Erklarungen missen in der nachfolgenden
Reihenfolge geordnet mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden, dies gilt fir Los 1-3: 1.
Firmenprofil des Bewerbers (Angabe der wichtigsten Eckdaten wie z.B. Mitarbeiteranzahl,
Standorte, Unternehmensstruktur, etc.) als formlose Erklarung in Textform 2. Auszug bzw.
Nachweis Uber die Eintragung in das Berufs- oder Handelsregister, Handwerksrolle bzw.
Installateurverzeichnis oder eine gleichwertige Urkunde oder Bescheinigung einer zustandigen
Verwaltungsbehorde oder eines Gerichts des Herkunftslandes des Bewerbers (nicht alter als 3
Monate, Kopie ausreichend) 3. Nachweis Uber Mitgliedschaft in einer Berufsgenossenschaft 4.
Nachweis einer Konzession zur Zulassung fur die ausgeschriebenen Tatigkeiten 5.
Eigenerklarung, dass die Pflicht zur Zahlung von Steuern, Abgaben und Beitragen zur
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Sozialversicherung nicht verletzt wird bzw. wurde, vgl. § 123 Abs. 4 GWB 6. Eigenerklarung,
dass keine unzutreffenden Erklarungen in Bezug auf seine Fachkunde, Leistungsfahigkeit und
Zuverlassigkeit (Eignung) abgegeben wird oder diese Auskinfte unberechtigt erteilt werden,
vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 8 GWB 7. Eigenerklarung, dass keine nachweislich begangene schwere
Verfehlung vorliegt, durch die die Zuverlassigkeit des Bewerbers oder einer Person, die fur
das Unternehmen verantwortlich handelt, in Frage gestellt wird, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.3 GWB
Ein Verhalten ist einem Unternehmen zuzurechnen, wenn eine Person, die fur die Fihrung der
Geschafte verantwortlich handelt, selbst gehandelt hat oder ein Aufsichts- oder
Organisationsverschulden dieser Person im Hinblick auf das Verhalten einer anderen fur das
Unternehmen handelnden Person vorliegt, vgl. § 123 Abs. 3 GWB. 8. Eigenerklarung tber
einen Verhaltensstandard, der im Unternehmen kommuniziert ist und relevante
Geschaftsprozesse danach ausgerichtet sind. Ziel des Verhaltensstandards ist die
Gewahrleistung integren Geschaftsverhaltens im Sinne einer praventiven
Antikorruptionsmaf3nahme. 9)a) Eigenerklarung zur verbindlichen Anerkennung des
Landestariftreuegesetzes (LTTG) Rheinland-Pfalz zur Gewahrleistung von Tariftreue und
Mindestentgelt bei 6ffentlichen Auftragsvergaben vom 1.12.2010 (GVBI.2010, S. 426, zuletzt
geandert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 26.11.2019 GVBI. S. 333). 9)b) Eigenerklarung
folgenden Inhalts: ,Hiermit erklaren wir, dass wir unseren Mitarbeitern den im o.a. LTTG-
Gesetz geforderten Mindestlohn zahlen und den Auftraggeber wegen eventueller Anspriche
freistellen. Diese Verpflichtung Ubernehmen wir auch fur Unternehmen, die wir mit der
Erfullung unserer Verpflichtungen gegentber dem Auftraggeber beauftragen.® 10.
Bewerbergemeinschaften haben mit ihnrem Teilnahmeantrag eine von allen Mitgliedern
unterzeichnete Erklarung abzugeben: -in der die Bildung einer Arbeitsgemeinschaft im
Auftragsfall erklart wird, -in der alle Mitglieder aufgeflhrt sind und ein bevollmachtigter
Vertreter bezeichnet wird, -dass der bevollmachtigte Vertreter die Mitglieder gegentber dem
Auftraggeber rechtsverbindlich vertritt und insbesondere zur Abgabe des Teilnahmeantrags,
zur Angebotsabgabe sowie zum Abschluss und zur Durchfuhrung des Vertrages
bevollmachtigt ist, - dass alle Mitglieder sich als Gesamtschuldner verpflichten und als solche
haften, auch Uber die Auflosung der Bieter bzw. Arbeitsgemeinschaft hinaus. Ansonsten wird
die Bewerbergemeinschaft zwingend ausgeschlossen. 11. Eigenerklarung jeweils zu Umsatz
und Lieferungen/Leistungen, jeweils fur die letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre. 12.
Eigenerklarung zum Umsatz fur mit der auszuschreibenden MalRnahme vergleichbaren
Lieferungen/Leistungen in den letzten 3 Geschéaftsjahren unter Angabe des
Eigenleistungsanteils. 13. Bonitatsnachweis Uber Eigenauskunft (Creditreform, CRIF GmbH
oder vergleichbar), nicht alter als 6 Monate 14. Eigenerklarung, dass Uber das Vermdgen des
Bewerbers kein Insolvenzverfahren oder vergleichbares Verfahren beantragt oder eréffnet
worden ist oder mangels Masse abgelehnt worden ist, vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB 15.
Eigenerklarung, dass sich das Unternehmen nicht in Liquidation befindet, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.
2 GWB 16. Nachweis von Haftpflichtversicherungen (Unternehmenshaftpflicht mit einer
Deckungssumme in Hohe von mindestens EUR 3 Mio., Berufshaftpflicht) mit Angabe der
Deckungssummen fur Sach-, Personen und Vermogensschaden.

Critéar: Tagairti ar sheirbhisi sonraithe

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Gilt fir Los 1-3, es sind nur Referenzen fur die Lose
einzureichen fur die eine Bewerbung erfolgt.: Nennung von mindestens einer Referenz je Los
(Gas, Wasser, Warme), bei Energieversorgungsunternehmen aus der Europaischen Union,
nicht alter als 3 Jahre, die in Umfang und Leistung denen der Ausschreibung entsprechen —
mit Angabe der gewechselten Zahler (Wechselquote).

Critéar: Bearta a chinntionn cailiocht
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Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Gilt fur Los 1-3: 1. Personal: die Anzahl der kurzfristig
regelmafig einsetzbaren Mitarbeiter ist anzugeben (nur eigenes sozialversicherungspflichtiges
Personal — keine Subunternehmer - und im Fall auslandischer Mitarbeiter nur mit gultigen
Arbeits- und Aufenthaltspapieren) 2. Der Auftragnehmer setzt deutschsprachiges Personal
ein. Die eingesetzten Mitarbeiter missen ein gepflegtes Erscheinungsbild haben und der
deutschen Sprache in Wort und Schrift machtig sein und sich einwandfrei gegentuber Kunden
und Ansprechpartnern des Auftraggebers artikulieren kdnnen. D.h. sie sind in der Lage mit
den vorgenannten Personengruppen Alltagskommunikation zu betreiben, kbnnen
Sachverhalte um das Aufgabengebiet vollstandig und verstandlich erklaren und alle
diesbezuglichen Fragen eigenstandig beantworten. 3. Arbeitskleidung: Auftragnehmer stattet
sein eingesetztes Personal mit einheitlicher Berufskleidung (Namenskennzeichnung bzw.
Ausweis) aus 4. Eigenerklarung zur Qualifikation des Personals fur die jeweiligen Sparten (z.
B. Gesellen-/Meisterbrief oder gleichwertig,) 5. FUhrerschein der Klasse B 6. Nachweis eines
WFM (Workforce Management System) zur Verarbeitung der Daten - Die Schnittstelle missen
den Vorgaben des Auftraggebers entsprechen. Die Verarbeitung von Daten im txt, xls, csv,
xml Format muss nachgewiesen werden 7. Eigenerklarung Uber die Einhaltung der
datenschutzrechtlichen Vorgaben 8. Eigenerklarung, dass seitens des Auftragsnehmers den
Monteuren zur Durchfihrung der Arbeiten Werkzeug und Fahrzeuge zur Verfligung gestellt
werden. 9. Nachweis einer kostenfreien Hotline flr Terminabsprachen mit Endkunden. Diese
Rufnummern sind zu normalen Tageszeiten (Mo. bis Fr.) zu erreichen. Dies gilt ebenso bei
Terminvereinbarungen per E-Mail. 10. Nachweis von Erfahrung, es sind nur Nachweise fiur die
Lose einzureichen fur die eine Bewerbung erfolgt.: Los 1 Gas: Nachweis von Erfahrung bei
Gaszahlerwechsel im Stichprobenverfahren Los 2 Wasser: Nachweis von Erfahrung im
Ventilzahler- und Messkapselzahlerwechsel Los 3 Warme: Nachweis von Erfahrung im
Wohnungswarmezahlerwechsel

Eolas faoin dara céim de nés imeachta dha chéim:

Beidh an nés imeachta ar siul i gcéimeanna comhleanunacha. | ngach céim, d’fhéadfai roinnt
rannphairtithe a dhichur

5.1.10. Critéir dhamhachtana
Critéar:
Cineal: Cailiocht
Ainm: Qualitatskriterium
Cur sios: Aufbau und Anpassung der IT Schnittstelle
Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ualu (pointi, beacht)
Uimhir an chritéir ddmhachtana: 30
Critéar:
Cineal: Cailiocht
Ainm: Qualitatskriterium
Cur sios: Nachgewiesene Mitarbeiterqualifikationen
Catagdir an critéir dhamhachtana meachain: Ualu (pointi, beacht)
Uimhir an chritéir ddmhachtana: 10
Critéar:
Cineal: Cailiocht
Ainm: Qualitatskriterium
Cur sios: Anzahl der flr den Auftrag vorgesehenen Mitarbeiter
Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ualu (pointi, beacht)
Uimhir an chritéir ddmhachtana: 5
Critéar:
Cineal: Cailiocht
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Ainm: Qualitatskriterium

Cur sios: Abarbeitungsplan der Wechselauftrage

Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ualu (pointi, beacht)
Uimhir an chritéir damhachtana: 5

Critéar:

Cineal: Praghas

Ainm: Preiskriterium

Cur sios: Preis

Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ualu (pointi, beacht)
Uimhir an chritéir damhachtana: 50

5.1.11. Doiciméid solathair
Na teangacha ina bhfuil na doiciméid solathair ar fail go hoifigiuil: Gearmainis
Seoladh na ndoiciméad solathair: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards
/dashboard off/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898

5.1.12. Téarmai solathair
Téarmai an néis imeachta:
An data a mheastar a sheolfar na cuiri chun tairiscinti a chur isteach: 24/08/2026
Téarmai na haighneachta:
Cur isteach leictreonach: Eigeantach
Seoladh an chur isteach: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard off
/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898
Na teangacha inar féidir tairiscinti n6 iarratai ar rannphairtiocht a chur isteach: Gearmainis
Cataldg leictreonach: Ni ceadmhach
Leaganacha malartacha: Ni ceadmhach
Féadfaidh tairgeoiri nios mé na tairiscint amhain a chur isteach: Ni ceadmhach
Spriocdhata chun iarratai ar rannphairtiocht a fhail: 09/08/2026 23:59:00 (UTC+02:00) Am
Oirthear na hEorpa, Am Samhraidh Lar na hEorpa
Eolas is féidir a fhorlionadh tar éis an spriocdhata chun iarratas a dhéanamh:
Faoi rogha an cheannaitheora, féadfar gach doiciméad ar iarraidh a bhaineann leis an
tairgeoir a chur isteach nios déanai.
Eolas breise: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des Angebotes zu vermeiden,
legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklarungen dem Angebot unbedingt
vollstandig bei.
Téarmai an chonartha:
Ni mér an conradh a chur i gcrich faoi chuimsiu clar fostaiochta dideanai: Ni hea
Coinniollacha a bhaineann le comhlionadh an chonartha: Bedingungen fur die Ausfihrung des
Auftrags und ggfs. Verweis auf die einschlagige Rechts- oder Verwaltungsvorschrift siehe
Vergabeunterlagen
Sonrascu leictreonach: Eigeantach
Usaidfear ordu leictreonach: nil
Usaidfear iocaiocht leictreonach: nil
An fhoirm dhlithiuil nach mér do ghrupa tairgeoiri ar a mbronntar conradh a ghlacadh: in den
Vergabeunterlagen aufgeflhrt
Socru airgeadais: in den Vergabeunterlagen aufgefuhrt

5.1.15. Teicnici
Creat-chomhaontu:
Nil feidhm ag creat-chomhaontu
Eolas faoin gcéras ceannaigh dinimiciuil:
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Nil feidhm ag céras ceannaigh dinimiciuil

5.1.16. Tuilleadh eolais, idirghabhail agus athbhreithniu
Eagraiocht athbhreithnitchain: Vergabekammer Rheinland-Pfalz beim Ministerium fur
Wirtschaft, Tourismus, Energie und Klima
Eolas faoi spriocdhatai athbhreithnithe: (1) Etwaige Vergabeverstdlie muss der Bewerber
/Bieter gemaf § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach Kenntnisnahme rugen.
(2) VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind,
sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung
benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der Angebote gegentber dem Auftraggeber
zu rugen. (3) Verstolle gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen
erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spéatestens bis zum Ablauf der Frist zur
Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenliber dem Auftraggeber zu rigen. (4) Ein
Vergabenachprifungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15 Kalendertagen
nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rige nicht abhelfen zu wollen, bei der
Vergabekammer einzureichen. (5) Der Antrag ist unzulassig, soweit ein offensichtlicher
Missbrauch des Antrags- oder Beschwerderechts gemaf § 180 Absatz 2 vorliegt.
Eagraiocht a sholathraionn faisnéis bhreise faoin nés imeachta solathair: Technische Werke
Ludwigshafen am Rhein AG
Eagraiocht a fhaigheann iarratais ar rannphairtiocht: Technische Werke Ludwigshafen am
Rhein AG

8. Eagraiochtai

8.1. ORG-0001
Ainm oifigiuil: Technische Werke Ludwigshafen am Rhein AG
Uimhir chlaruchain: 10186
Seoladh poist: Industriestralle 3
Baile: Ludwigshafen
Caod poist: 67063
Foroinn tire (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Tir: An Ghearmain
R-phost: nadine.krug@twl.de
Teil.: +49 6215052563
Seoladh idirlin: https://www.deutsche-evergabe.de
Praoifil an cheannaitheora: https://www.deutsche-evergabe.de
Ré6il na heagraiochta seo:
Ceannaitheoir
Eagraiocht a sholathraionn faisnéis bhreise faoin nés imeachta solathair
Eagraiocht a fhaigheann iarratais ar rannphairtiocht

8.1. ORG-0002
Ainm oifigiuil: Vergabekammer Rheinland-Pfalz beim Ministerium fur Wirtschaft, Tourismus,
Energie und Klima
Uimhir chlaruchain: c9fed9f3-e96b-4ddd-9354-e06ce256e083
Seoladh poist: Stiftsstralte 9
Baile: Mainz
Caod poist: 55116
Foroinn tire (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
Tir: An Ghearmain
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R-phost: vergabekammer.rip@mwviw.rlp.de
Teil.: +49 6131162234

Réil na heagraiochta seo:

Eagraiocht athbhreithniuchain

8.1. ORG-0003
Ainm oifigitil: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Uimhir chlaruchain: 0204:994-DOEVD-83
Baile: Bonn
Caod poist: 53119
Foroinn tire (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tir: An Ghearmain
R-phost: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Teil.: +49228996100
Réil na heagraiochta seo:
TED eSender

Eolas faoin bhfégra

Aitheantdir/leagan an fhogra: e529fe1a-706¢c-47ba-88a1-7603a526d898 - 01

Cineal na foirme: lomaiocht

Cineal an fhogra: Fégra maidir le conradh n6 lamhaltas — an gnathchoras

Fochineal an fhogra: 17

Data seolta an fhégra: 07/07/2026 15:08:00 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, Am
Samhraidh Lar na hEorpa

Na teangacha ina bhfuil an fogra seo ar fail go hoifigiuil: Gearmainis

Uimhir foilseachain an fhogra: 473061-2026

Uimhir eagrain 1O S: 130/2026

Data foilsithe: 09/07/2026
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