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An Ghearmain — Software-related services — Landesfeuerwehrschule Baden-Wirttemberg -
Bildungsmanagementsystem

OJ S 132/2026 13/07/2026

Fégra maidir le conradh né lamhaltas — an gnathchoéras

Seirbhisi

1. Ceannaitheoir

1.1. Ceannaitheoir
Ainm oifigiuil: Landesfeuerwehrschule Baden-Wurttenberg (LFS BW)
R-phost: poststelle@fws.bwl.de
Cineal dlithiuil an cheannaitheora: Comhlacht dli phoibli ata faoi rialu udarais réigiunaigh
Gniomhaiocht an udarais chonarthaigh: Oideachas

2. Nos imeachta

2.1. Nos imeachta
Teideal: Landesfeuerwehrschule Baden-Wurttemberg - Bildungsmanagementsystem
Cur sios: Gegenstand dieser Ausschreibung sind die Erstellung, die Pflege & Wartung sowie
die Weiterentwicklung eines Bildungsmanagementsystems (ggf. mit mehreren Mandanten) fur
die Landesfeuerwehrschule Baden-Wurttemberg (,LFS®) mit Schnittstellen zu einem
Webinarsystem, einem Evaluationssystems und zu einem Lernmanagementsystem. Das
Bildungsmanagementsystem soll als zentrales Instrument die Planung und Koordination von
Veranstaltungen an der Landesfeuerwehrschule Baden-Wurttemberg dienen.
Aitheantoir an noéis imeachta: 3fcd978e-00b9-474c-b989-39a249b099b5
An cineal ndis imeachta: Idirbheartaiocht lena mbaineann foilsiu roimh ré glao ar iomaiocht /
iomaiocht lena mbaineann idirbheartaiocht
Ta an nds imeachta a bhrostu: nil

21.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 72260000 Software-related services
Aicmiu breise (cpv): 72000000 IT services: consulting, software development, Internet and
support

2.1.2. An it feidhmiochta
Foroinn tire (NUTS): Karlsruhe, Landkreis (DE123)
Tir: An Ghearmain

2.1.4. Eolas ginearalta
Bunus dli:
Treoir 2014/24/AE
vgv - §§ 119 Abs. 5 GWB i.V.m. § 17 VgV

2.1.6. Forais eisiaimh
Foinse na gcuiseanna eisiuna: Foégra
Mi#iompar gairmiuil tromchuiseach: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde gem. §§
123 bis 125 GWB
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Saru oibleagaide a bhaineann le canacha a ioc: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde
gem. §§ 123 bis 125 GWB

Saru oibleagaide a bhaineann le ranniocaiochtai slandala séisialta a ioc: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde gem. §§ 123 bis 125 GWB

Saru oibleagaidi i réimsi an dli saothair: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde gem.
§§ 123 bis 125 GWB

Saru oibleagaidi i réimsi an dli shoisialta: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde gem.
§§ 123 bis 125 GWB

Saru oibleagaidi i réimsi an dli comhshaoil: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde
gem. §§ 123 bis 125 GWB

Comhaontuithe le hoibreoiri eacnamaiocha eile arb é is aidhm déibh an iomaiocht a
shaobhadh: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde gem. §§ 123 bis 125 GWB
Foirceannadh luath, damaisti n6 smachtbhannai inchomparaide eile: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde gem. §§ 123 bis 125 GWB

Mifhaisnéis, faisnéis a coinniodh siar, gan bheith in ann doiciméid riachtanacha a sholathar né
faisnéis runda a fuarthas maidir leis an n6s imeachta seo: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde gem. §§ 123 bis 125 GWB

Sécmhainni ata a riaradh ag leachtaitheoir: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde
gem. §§ 123 bis 125 GWB

Cas cosuil le féimheacht faoin dli naisiunta: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde
gem. §§ 123 bis 125 GWB

Coinbhleacht leasa mar gheall ar a rannphairtiocht sa ndés imeachta solathair: Gem. Art. 5k
Abs. 1 der VO (EU) Nr. 833/2014 in der Fassung vom 08.04.2022 ist es verboten, 6ffentliche
Auftrage, die in den Anwendungsbereich der Richtlinie 2014/24/EU fallen, an folgende
Personen, Organisationen oder Einrichtungen zu vergeben: a) russische Staatsangehdrige
oder in Russland niedergelassene naturliche oder juristische Personen, Organisationen oder
Einrichtungen, b) juristische Personen, Organisationen oder Einrichtungen, deren Anteile zu
Uber 50 % unmit-telbar oder mittelbar von einer der unter Buchstabe a genannten
Organisationen gehalten werden, oder c) naturliche oder juristische Personen, Organisationen
oder Einrichtungen, die im Namen oder auf Anweisung einer der unter Buchstabe a oder b
genannten Organisationen handeln,auch solche, auf die mehr als 10 % des Auftragswerts
entfallt, Unterauftragnehmer, Lieferanten oder Unternehmen, deren Kapazitaten im Sinne der
Richtlinie 2014/24/EU in Anspruch genommen werden.

5. Luchtég

5.1. Luchtég: LOT-0001
Teideal: Erstellung, Pflege und Wartung sowie Weiterentwicklung eines
Bildungsmanagementsystems
Cur sios: Gegenstand dieser Ausschreibung sind die Erstellung, die Pflege & Wartung sowie
die Weiterentwicklung eines Bildungsmanagementsystems (ggf. mit mehreren Mandanten) fur
die Landesfeuerwehrschule Baden-Wurttemberg (,LFS*) mit Schnittstellen zu einem
Webinarsystem, einem Evaluationssystems und zu einem Lernmanagementsystem. Das
Bildungsmanagementsystem soll als zentrales Instrument die Planung und Koordination von
Veranstaltungen an der Landesfeuerwehrschule Baden-Wurttemberg dienen. Die Plattform
soll insbesondere: « Das Teilnehmer- und Trainer-Management, sowie Standortmanagement
(Hotel, Verpflegung, Raum und Ressourcenplanung) ermoglichen, unter anderem durch
automatisierte Erfassung, Verwaltung und Nachverfolgung von Aus- und
Fortbildungsmalnahmen, Zertifikaten und Qualifikationsprofilen. « Die Kursorganisation und -
durchfihrung unterstutzen, unter anderem durch Planung, Ausschreibung und Verwaltung von
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Prasenz-, Hybrid- und Onlineveranstaltungen und auch externen Veranstaltungen. ¢« Reporting
und Controlling bieten. Dies soll unter anderem durch umfangreiche Auswertungen zu
Teilnehmerzahlen, Abschlussquoten, Qualifikationsstanden und Budgetverbrauchen erfolgen,
um die Weiterentwicklung der Aus- und Fortbildung zu steuern. * Die Sicherheits- und
Datenschutzstandards erfullen und DSGVO-konforme Verarbeitung personenbezogener
Daten sowie rollenbasierte Zugriffssteuerung ermdéglichen. « Skalierbarkeit und
Interoperabilitdt gewahrleisten und eine flexible Erweiterbarkeit um weitere Module
ermoglichen um zuklnftige Anforderungen abdecken zu kénnen. Durch den Einsatz dieses
Systems soll die Ausbildungsqualitat kontinuierlich gesteigert, der administrative Aufwand
minimiert und die Einsatzfahigkeit von Feuerwehr und Katastrophenschutz nachhaltig
verbessert werden.

Aitheantéir inmheanach: LOT-0001 E35431223

5.1.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 72260000 Software-related services
Aicmiu breise (cpv): 72000000 IT services: consulting, software development, Internet and
support

5.1.2. An ait feidhmiochta
Foroinn tire (NUTS): Karlsruhe, Landkreis (DE123)
Tir: An Ghearmain

5.1.3. Fad measta
Fad ama eile: Anaithnid

5.1.6. Eolas ginearalta
Rannphairtiocht fhorchoimeadta:
Ni fhorchoimeadtar an rannphairtiocht.
Tionscadal solathair nach maoinitear le cisti an Aontais
Ta an solathar cumhdaithe ag an gComhaontu maidir le Solathar Rialtais (GPA): ta
Ta an solathar sin oiriinach freisin d’fthiontair bheaga agus mheanmhéide (FBManna): nil
Eolas breise: Es werden mindestens drei und héchstens finf geeignete Bewerber zur Abgabe
eines (Erst-)Angebots aufgefordert. Soweit mehr als flinf Teilnahmeantrage geeigneter
Bewerber/Bewerbergemeinschaften eingehen, erfolgt die Auswahl derjenigen Bewerber, die
zur Abgabe eines Erstangebots aufgefordert werden, unter Bertcksichtigung des folgenden
Auswahlkriteriums: Hohe des in den letzten drei Kalenderjahren (2023, 2024, 2025)
durchschnittlich erzielten Umsatzes im Tatigkeitsbereichdes Auftrags (Erstellung, Pflege,
Wartung und Weiterentwicklung von Bildungsmanagementsystemen).

5.1.7. Solathar straitéiseach
Aidhm an tsolathair straitéisigh: Nil solathar straitéiseach i gceist

5.1.9. Critéir roghnuchain
Foinse na gcritéir roghnaithe: Fégra
Critéar: loncam bliantuil meanach
Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Umsatz des Bewerbers im Bereich der Erstellung, Pflege
und Wartung sowie Weiterentwicklung eines Bildungsmanagementsystems in den letzten drei
abgeschlossenen Geschéftsjahren (2023, 2024, 2025). Der Umsatz muss in jedem der letzten
drei abgeschlossenen Geschéaftsjahren jeweils mindestens 100.000,00 EUR netto betragen
haben. Der Auftraggeber behalt sich vor, zur Uberpriifung der Angaben vom Bewerber
geeignete Un-terlagen/Bestatigungen zu verlangen.
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Usaidfear na critéir chun na hiarrthéiri a roghnu a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara
ceéim den nos imeachta

Critéar: Tagairti ar sheirbhisi sonraithe

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Der Bewerber muss mindestens zwei Referenzauftrage
aus den letzten drei Jahren (Leistungsbeginn nach dem 01.07.2021, Abnahme des Systems
nach Implementierung spatestens 30.06.2026) nachweisen, die die Erstellung, Pflege und
Wartung sowie Weiterentwicklung eines Bildungsmanagements betreffen. Der mit der
Erstellung, Implementierung und Inbetriebnahme erzielte Umsatz muss mindestens 100.000
EUR netto betragen. Die benannten Referenzauftrage sind im Teilnahmeantrag kurz zu
beschreiben.

Usaidfear na critéir chun na hiarrthéiri a roghnu a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara
céim den nos imeachta

Critéar: loncam bliantuil ginearalta

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Gesamtumsatz des Bewerbers/der
Bewerbergemeinschaft in den letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahren (2023, 2024,
2025)

Eolas faoin dara céim de nés imeachta dha chéim:

An lion iosta iarrthéiri a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara céim den nés imeachta: 3
An lion uasta iarrthéiri a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara céim den nés imeachta: 5
Beidh an nés imeachta ar siul i gcéimeanna comhleanunacha. | ngach céim, d’fhéadfai roinnt
rannphairtithe a dhichur

Forchoimeadann an ceannaitheoir an ceart an conradh a dhamhachtain ar bhonn na
dtairiscinti tosaigh gan aon chaibidliocht eile

5.1.10. Critéir dhamhachtana
Cur sios ar an modh ata le husaid mura féidir an t-ualu a léiriu le critéir: Der Zuschlag wird auf
das wirtschaftlichste Angebot erteilt. Die Bewertung der Zuschlagskriterien erfolgt gem. Ziff. IV
der Anlage "02-Leitfaden und BwB".

5.1.11. Doiciméid solathair
Na teangacha ina bhfuil na doiciméid solathair ar fail go hoifigitil: Gearmainis
Seoladh na ndoiciméad solathair: https://www.subreport.de/E35431223

5.1.12. Téarmai solathair
Téarmai na haighneachta:
Cur isteach leictreonach: Eigeantach
Seoladh an chur isteach: https://www.subreport.de/E35431223
Na teangacha inar féidir tairiscinti no iarratai ar rannphairtiocht a chur isteach: Gearmainis
Cataldg leictreonach: Ni ceadmhach
Leaganacha malartacha: Ni ceadmhach
Féadfaidh tairgeoiri nios mé na tairiscint amhain a chur isteach: Ni ceadmhach
Spriocdhata chun iarratai ar rannphairtiocht a fhail: 10/08/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Am
Oirthear na hEorpa, Am Samhraidh Lar na hEorpa
Eolas is féidir a fhorlionadh tar éis an spriocdhata chun iarratas a dhéanambh:
Faoi rogha an cheannaitheora, féadfar gach doiciméad ar iarraidh a bhaineann leis an
tairgeoir a chur isteach nios déanai.
Eolas breise: Der Auftraggeber behalt sich vor, Unterlagen gem. § 56 VgV nachzufordern.
Téarmai an chonartha:
Ni mér an conradh a chur i gcrich faoi chuimsiu clar fostaiochta dideanai: Ni hea
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Sonrascu leictreonach: Eigeantach
Usaidfear ordu leictreonach: ta
Usaidfear iocaiocht leictreonach: ta

5.1.15. Teicnici
Creat-chomhaontu:
Nil feidhm ag creat-chomhaontu
Eolas faoin gcoras ceannaigh dinimiciuil:
Nil feidhm ag céras ceannaigh dinimiciuil

5.1.16. Tuilleadh eolais, idirghabhail agus athbhreithniu
Eagraiocht athbhreithniuchain: Vergabekammer Baden-Wurttemberg beim
Regierungsprasidium Karlsruhe
Eolas faoi spriocdhatai athbhreithnithe: Gemaf § 160 Abs. 3 GWB ist ein Nachprufungsantrag
unzulassig, soweit: - der Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen
Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprufungsantrags erkannt und gegentber dem
Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von 10 Kalendertagen gerlgt hat; der Ablauf der Frist
nach § 134 Absatz 2 GWB bleibt unberuhrt, - VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegeniber dem
Auftraggeber geriigt werden, - Verstofle gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertigt werden oder mehr als 15
Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu
wollen, vergangen sind.

8. Eagraiochtai

8.1. ORG-0001
Ainm oifigiuil: Landesfeuerwehrschule Baden-Wirttenberg (LFS BW)
Uimhir chlaruchain: ID
Seoladh poist: Im Wendelrot 10
Baile: Bruchsal
Caod poist: 76646
Foroinn tire (NUTS): Karlsruhe, Landkreis (DE123)
Tir: An Ghearmain
R-phost: poststelle@fws.bwl.de
Teil.: +49725193 30
Réil na heagraiochta seo:
Ceannaitheoir

8.1. ORG-0002
Ainm oifigiuil: Vergabekammer Baden-Wurttemberg beim Regierungsprasidium Karlsruhe
Uimhir chlaruchain: DE811469974
Seoladh poist: Kapellenstralie 17
Baile: Karlsruhe
Cadd poist: 76131
Foroinn tire (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Tir: An Ghearmain
Ré6il na heagraiochta seo:
Eagraiocht athbhreithniuchain
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8.1. ORG-0003
Ainm oifigitil: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Uimhir chlaruchain: 0204:994-DOEVD-83
Baile: Bonn
Cad poist: 53119
Foroinn tire (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tir: An Ghearmain
R-phost: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Teil.: +49228996100
Réil na heagraiochta seo:
TED eSender

Eolas faoin bhfégra

Aitheantéir/leagan an fhégra: 0dadf27e-097b-4391-9c6e-24abea8d2aea - 01

Cineal na foirme: lomaiocht

Cineal an fhogra: Fégra maidir le conradh n6 lamhaltas — an gnathchoras

Fochineal an fhégra: 16

Data seolta an fhogra: 10/07/2026 11:03:43 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, Am
Samhraidh Lar na hEorpa

Na teangacha ina bhfuil an fogra seo ar fail go hoifigiuil: Gearmainis

Uimhir foilseachain an fhogra: 483728-2026

Uimhir eagrain 1O S: 132/2026

Data foilsithe: 13/07/2026
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