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2.1.2.

2.1.1.

2.1.

1.1.

See the notice on TED website 497983-2024 - Pleanáil

An Ísiltír – Supply services of personnel including temporary staff – Partner Publieke Diensten 
met excellente dienstverlening in de GWW sector
OJ S 161/2024 20/08/2024
Fógra faisnéise roimh ré nó fógra táscach tréimhsiúil ar mhaithe le faisnéis amháin
Seirbhísí

1. Ceannaitheoir

Ceannaitheoir
Ainm oifigiúil: Stichting Waternet
R-phost: marloes.huiberts@waternet.nl
Cineál dlíthiúil an cheannaitheora: Údarás áitiúil
Gníomhaíocht an údaráis chonarthaigh: Seirbhísí poiblí ginearálta

2. Nós imeachta

Nós imeachta
Teideal: Partner Publieke Diensten met excellente dienstverlening in de GWW sector
Cur síos: Waternet oriënteert zich op het op de markt zetten van een raamovereenkomst met 
een partner publieke diensten met excellente dienstverlening in de GWW sector . Een partner 
in business die GWW en drinkwaterzuiveringen professionals en excellente ingespeelde 
teams voor Waternet kan verzorgen. Een partner die enerzijds met het juiste aanbod in de 
flexibele schil ondersteunt en ontzorgt  en anderzijds helpt als adviseur om strategisch en 
tactisch de organisatieontwikkeling binnen de projectorganisatie te stimuleren. Het contract zal 
zijn gericht op het halen van de gestelde opgaven, het opbouwen (trainees) en versterken van 
de staande organisatie (Strategische Personeelsplanning) en het inzetten van moderne 
methodische en inhoudelijke kennis.  De scope omvat externe bemensing van de 
projectorganisatie van Waternet. Daarnaast verzorgt de partner de instroom van jong talent in 
de vorm van trainees en neemt hij zorg voor de levering van deskundige adviseurs op gebied 
van de verandermanagement, IPM en overige inhoudelijke kennis en ervaring horende bij de 
omzet verhogende methodische keuzes. De scope is onder te verdelen in drie categorieën: 
Werving, selectie en inzet van excellente GWW en drinkwaterzuiveringsprofessionals schaal 
10 en hoger voor de duur van het project (5 tot 7 jaar); Opdrachten m.b.t. 
organisatieontwikkeling, normaliseren vast/flexibele bezetting en het verder brengen van de 
kwaliteit van het personeel op gebied van inhoud en methodiek; Talent management, het 
werven en opleiden van junioren en trainees met de mogelijkheid dat deze in vaste dienst 
komen van Waternet.   Aangezien dit de eerste keer is dat Waternet de opdracht op deze 
manier in de markt wil zetten, is er grote interesse in hoe de markt hier naar kijkt en welke 
ervaringen zij hierin heeft.   
Aitheantóir inmheánach: 2024.00005246

Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 79620000 Supply services of personnel including temporary staff

An áit feidhmíochta
Tír: An Ísiltír
Aon áit sa tír áirithe
Eolas breise: Zie documentatie

https://ted.europa.eu/ga/notice/-/detail/497983-2024
mailto:marloes.huiberts@waternet.nl
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3.1.5.

3.1.4.

3.1.3.

3.1.2.

3.1.1.

3.1.

2.1.4.

2.1.3. Luach
Luach measta gan CBL a áireamh: 77 000 000,00 EUR
Uasluach an chreat-chomhaontaithe: 77 000 000,00 EUR

Eolas ginearálta
Bunús dlí: 
Treoir 2014/24/AE

3. Cuid

Téarma teicniúil an chuid: PAR-0000
Teideal: Partner Publieke Diensten met excellente dienstverlening in de GWW sector
Cur síos: Waternet oriënteert zich op het op de markt zetten van een raamovereenkomst met 
een partner publieke diensten met excellente dienstverlening in de GWW sector . Een partner 
in business die GWW en drinkwaterzuiveringen professionals en excellente ingespeelde 
teams voor Waternet kan verzorgen. Een partner die enerzijds met het juiste aanbod in de 
flexibele schil ondersteunt en ontzorgt  en anderzijds helpt als adviseur om strategisch en 
tactisch de organisatieontwikkeling binnen de projectorganisatie te stimuleren. Het contract zal 
zijn gericht op het halen van de gestelde opgaven, het opbouwen (trainees) en versterken van 
de staande organisatie (Strategische Personeelsplanning) en het inzetten van moderne 
methodische en inhoudelijke kennis.  De scope omvat externe bemensing van de 
projectorganisatie van Waternet. Daarnaast verzorgt de partner de instroom van jong talent in 
de vorm van trainees en neemt hij zorg voor de levering van deskundige adviseurs op gebied 
van de verandermanagement, IPM en overige inhoudelijke kennis en ervaring horende bij de 
omzet verhogende methodische keuzes. De scope is onder te verdelen in drie categorieën: 
Werving, selectie en inzet van excellente GWW en drinkwaterzuiveringsprofessionals schaal 
10 en hoger voor de duur van het project (5 tot 7 jaar); Opdrachten m.b.t. 
organisatieontwikkeling, normaliseren vast/flexibele bezetting en het verder brengen van de 
kwaliteit van het personeel op gebied van inhoud en methodiek; Talent management, het 
werven en opleiden van junioren en trainees met de mogelijkheid dat deze in vaste dienst 
komen van Waternet.   Aangezien dit de eerste keer is dat Waternet de opdracht op deze 
manier in de markt wil zetten, is er grote interesse in hoe de markt hier naar kijkt en welke 
ervaringen zij hierin heeft.   
Aitheantóir inmheánach: 2024.00005246

Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 79620000 Supply services of personnel including temporary staff

An áit feidhmíochta
Tír: An Ísiltír
Aon áit sa tír áirithe
Eolas breise: Zie documentatie

Fad
Fad ama: 4 Bliana

Luach
Luach measta gan CBL a áireamh: 77 000 000,00 EUR

Eolas ginearálta
Tá an soláthar cumhdaithe ag an gComhaontú maidir le Soláthar Rialtais (GPA): tá
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8.1.

8.1.

3.1.9.

3.1.8.

3.1.6. Doiciméid soláthair
Seoladh na ndoiciméad soláthair: https://s2c.mercell.com/today/105068

Teicnící
Creat-chomhaontú: Creat-chomhaontú, gan an iomaíocht a athoscailt
Eolas faoin gcóras ceannaigh dinimiciúil: Níl feidhm ag córas ceannaigh dinimiciúil

Tuilleadh eolais, idirghabháil agus athbhreithniú
Eagraíocht athbhreithniúcháin: Rechtbank Amsterdam

8. Eagraíochtaí

ORG-0001
Ainm oifigiúil: Stichting Waternet
Uimhir chlárúcháin: 41216593
Seoladh poist: Korte Ouderkerkerdijk 7
Baile: Amsterdam
Cód poist: 1096AC
Foroinn tíre (NUTS): Groot-Amsterdam (NL329)
Tír: An Ísiltír
Pointe teagmhála: Marloes Huiberts
R-phost: marloes.huiberts@waternet.nl
Teil.: +31657874446
Seoladh idirlín: https://www.waternet.nl/
Próifíl an cheannaitheora: https://s2c.mercell.com/buyer/2802
Róil na heagraíochta seo: 
Ceannaitheoir

ORG-0002
Ainm oifigiúil: Rechtbank Amsterdam
Uimhir chlárúcháin: 82951462
Baile: Amsterdam
Foroinn tíre (NUTS): Groot-Amsterdam (NL329)
Tír: An Ísiltír
R-phost: info.rechtbankamsterdam@rechtspraak.nl
Teil.: +31883617000
Róil na heagraíochta seo: 
Eagraíocht athbhreithniúcháin

Eolas faoin bhfógra

Aitheantóir/leagan an fhógra: e7d356b9-c488-4f20-9638-1b2ace8691e0  -  01
Cineál na foirme: Pleanáil
Cineál an fhógra: 
Fógra faisnéise roimh ré nó fógra táscach tréimhsiúil ar mhaithe le faisnéis amháin
Fochineál an fhógra: 4
Dáta seolta an fhógra: 19/08/2024 10:16:27 (UTC) Western European Time, GMT
Dáta seolta an fhógra (eSender): 19/08/2024 10:18:42 (UTC) Western European Time, GMT
Na teangacha ina bhfuil an fógra seo ar fáil go hoifigiúil: Ollainnis
Uimhir foilseacháin an fhógra: 497983-2024

https://s2c.mercell.com/today/105068
mailto:marloes.huiberts@waternet.nl
https://www.waternet.nl
https://s2c.mercell.com/buyer/2802
mailto:info.rechtbankamsterdam@rechtspraak.nl
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Uimhir eagráin IO S: 161/2024
Dáta foilsithe: 20/08/2024
An dáta a mheastar a fhoilseofar fógra conartha laistigh den nós imeachta seo: 01/02/2025


