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See the notice on TED website

502980-2026 - Iomaíocht
An Ghearmáin – IT services: consulting, software development, Internet and support – Bavarian 
Health Cloud - Aufbau und Betrieb einer cloudbasierten Forschungsplattform für 
Gesundheitsdaten
OJ S 138/2026 21/07/2026
Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras
Seirbhísí

1. Ceannaitheoir

1.1.  Ceannaitheoir
Ainm oifigiúil: Bavarian Health Cloud GmbH
R-phost: bhc@maierrechtsanwaelte.de
Cineál dlíthiúil an cheannaitheora: Gnóthas poiblí atá faoi rialú údaráis áitiúil
Gníomhaíocht an údaráis chonarthaigh: Sláinte

2. Nós imeachta

2.1.  Nós imeachta
Teideal: Bavarian Health Cloud - Aufbau und Betrieb einer cloudbasierten 
Forschungsplattform für Gesundheitsdaten
Cur síos: Die Bavarian Health Cloud (BHC) ist eine vom Freistaat Bayern geplante, 
hochskalierbare Cloud-Plattform, die Gesundheitsdaten für die medizinische Forschung 
zentral, sicher und rechtmäßig bereitstellt. Die Plattform wird von der Bavarian Health Cloud 
GmbH, einer 100%igen Landesgesellschaft, betrieben. Sie soll die akademische, medizinische 
und perspektivisch auch die industrielle Forschung im internationalen Wettbewerb stärken. Die 
Zielsetzung der Ausschreibung ist die Vergabe des technischen Konzeption und der 
Implementierung dieser Plattform auf Basis bestehender fachlicher Anforderungen. Die 
Plattform wird initial mit Daten aus den Datenintegrationszentren (DIZ) der sechs bayerischen 
Universitätsklinika befüllt. Die weiteren Details ergeben sich aus den Unterlagen zum 
Teilnahmewettbewerb, dort insbesondere aus der Projektkurzbeschreibung.
Aitheantóir an nóis imeachta: 94d0d1d3-567e-46c0-8afb-2d7c526a661e
Aitheantóir inmheánach: Bavarian Health Cloud
An cineál nóis imeachta: Idirbheartaíocht lena mbaineann foilsiú roimh ré glao ar iomaíocht / 
iomaíocht lena mbaineann idirbheartaíocht
Tá an nós imeachta á bhrostú: níl

2.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 72000000 IT services: consulting, software development, Internet and 
support
Aicmiú breise (cpv): 72200000 Software programming and consultancy services, 72210000 
Programming services of packaged software products, 72212000 Programming services of 
application software, 72212517 IT software development services, 72212600 Database and 
operating software development services, 72212670 Real time operating system software 
development services, 72260000 Software-related services, 72500000 Computer-related 
services, 72510000 Computer-related management services, 72263000 Software 
implementation services, 72265000 Software configuration services, 72227000 Software 
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integration consultancy services, 72410000 Provider services, 72514000 Computer facilities 
management services, 72416000 Application service providers, 72317000 Data storage 
services, 72310000 Data-processing services, 72322000 Data management services, 
48180000 Medical software package, 48814000 Medical information systems, 48460000 
Analytical, scientific, mathematical or forecasting software package

2.1.2.  An áit feidhmíochta
Seoladh poist: Grillparzerstraße 16  
Baile: München
Cód poist: 81675
Foroinn tíre (NUTS): München, Kreisfreie Stadt (DE212)
Tír: An Ghearmáin

2.1.4.  Eolas ginearálta
Bunús dlí: 
Treoir 2014/24/AE
vgv -
An dlí trasteorann is infheidhme: DEU

2.1.6.  Forais eisiaimh
Foinse na gcúiseanna eisiúna: Fógra
Éilliú: Die Bewerber haben eine Eigenerklärung abzugeben über das Nichtvorliegen von 
Ausschlussgründen nach § 48 VgV, gemäß § 123 und § 124 GWB. Die Bewerber können eine 
Eigenerklärung nach Maßgabe des Formblattes Eigenerklärung - L 124 abgeben.
Sárú oibleagáidí i réimsí an dlí comhshaoil: Die Bewerber haben eine Eigenerklärung 
abzugeben über das Nichtvorliegen von Ausschlussgründen nach § 48 VgV, gemäß § 123 und 
§ 124 GWB. Die Bewerber können eine Eigenerklärung nach Maßgabe des Formblattes 
Eigenerklärung - L 124 abgeben.
Calaois: Die Bewerber haben eine Eigenerklärung abzugeben über das Nichtvorliegen von 
Ausschlussgründen nach § 48 VgV, gemäß § 123 und § 124 GWB. Die Bewerber können eine 
Eigenerklärung nach Maßgabe des Formblattes Eigenerklärung - L 124 abgeben.
Rannpháirtíocht in eagraíocht choiriúil: Die Bewerber haben eine Eigenerklärung abzugeben 
über das Nichtvorliegen von Ausschlussgründen nach § 48 VgV, gemäß § 123 und § 124 
GWB. Die Bewerber können eine Eigenerklärung nach Maßgabe des Formblattes 
Eigenerklärung - L 124 abgeben.
Cionta sceimhlitheoireachta nó cionta a bhaineann le gníomhaíochtaí sceimhlitheoireachta: 
Die Bewerber haben eine Eigenerklärung abzugeben über das Nichtvorliegen von 
Ausschlussgründen nach § 48 VgV, gemäß § 123 und § 124 GWB. Die Bewerber können eine 
Eigenerklärung nach Maßgabe des Formblattes Eigenerklärung - L 124 abgeben.
Cuirtear ar fionraí gníomhaíochtaí gnó: Die Bewerber haben eine Eigenerklärung abzugeben 
über das Nichtvorliegen von Ausschlussgründen nach § 48 VgV, gemäß § 123 und § 124 
GWB. Die Bewerber können eine Eigenerklärung nach Maßgabe des Formblattes 
Eigenerklärung - L 124 abgeben.
Sciúradh airgid nó maoiniú na sceimhlitheoireachta: Die Bewerber haben eine Eigenerklärung 
abzugeben über das Nichtvorliegen von Ausschlussgründen nach § 48 VgV, gemäß § 123 und 
§ 124 GWB. Die Bewerber können eine Eigenerklärung nach Maßgabe des Formblattes 
Eigenerklärung - L 124 abgeben.
Sócmhainní atá á riaradh ag leachtaitheoir: Die Bewerber haben eine Eigenerklärung 
abzugeben über das Nichtvorliegen von Ausschlussgründen nach § 48 VgV, gemäß § 123 und 
§ 124 GWB. Die Bewerber können eine Eigenerklärung nach Maßgabe des Formblattes 
Eigenerklärung - L 124 abgeben.
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Coinbhleacht leasa mar gheall ar a rannpháirtíocht sa nós imeachta soláthair: Die Bewerber 
haben eine Eigenerklärung abzugeben über das Nichtvorliegen von Ausschlussgründen nach 
§ 48 VgV, gemäß § 123 und § 124 GWB. Die Bewerber können eine Eigenerklärung nach 
Maßgabe des Formblattes Eigenerklärung - L 124 abgeben.
Foirceannadh luath, damáistí nó smachtbhannaí inchomparáide eile: Die Bewerber haben 
eine Eigenerklärung abzugeben über das Nichtvorliegen von Ausschlussgründen nach § 48 
VgV, gemäß § 123 und § 124 GWB. Die Bewerber können eine Eigenerklärung nach 
Maßgabe des Formblattes Eigenerklärung - L 124 abgeben.
Fostú páistí agus cineálacha eile gáinneála ar dhaoine: Die Bewerber haben eine 
Eigenerklärung abzugeben über das Nichtvorliegen von Ausschlussgründen nach § 48 VgV, 
gemäß § 123 und § 124 GWB. Die Bewerber können eine Eigenerklärung nach Maßgabe des 
Formblattes Eigenerklärung - L 124 abgeben.
Cás cosúil le féimheacht faoin dlí náisiúnta: Die Bewerber haben eine Eigenerklärung 
abzugeben über das Nichtvorliegen von Ausschlussgründen nach § 48 VgV, gemäß § 123 und 
§ 124 GWB. Die Bewerber können eine Eigenerklärung nach Maßgabe des Formblattes 
Eigenerklärung - L 124 abgeben.
Sárú oibleagáidí arna socrú faoi fhorais eisiaimh náisiúnta amháin: Die Bewerber haben eine 
Eigenerklärung abzugeben über das Nichtvorliegen von Ausschlussgründen nach § 48 VgV, 
gemäß § 123 und § 124 GWB. Die Bewerber können eine Eigenerklärung nach Maßgabe des 
Formblattes Eigenerklärung - L 124 abgeben.
Mí#iompar gairmiúil tromchúiseach: Die Bewerber haben eine Eigenerklärung abzugeben über 
das Nichtvorliegen von Ausschlussgründen nach § 48 VgV, gemäß § 123 und § 124 GWB. Die 
Bewerber können eine Eigenerklärung nach Maßgabe des Formblattes Eigenerklärung - L 124 
abgeben.
Mífhaisnéis, faisnéis a coinníodh siar, gan bheith in ann doiciméid riachtanacha a sholáthar nó 
faisnéis rúnda a fuarthas maidir leis an nós imeachta seo: Die Bewerber haben eine 
Eigenerklärung abzugeben über das Nichtvorliegen von Ausschlussgründen nach § 48 VgV, 
gemäß § 123 und § 124 GWB. Die Bewerber können eine Eigenerklärung nach Maßgabe des 
Formblattes Eigenerklärung - L 124 abgeben.
Sárú oibleagáidí i réimsí an dlí saothair: Die Bewerber haben eine Eigenerklärung abzugeben 
über das Nichtvorliegen von Ausschlussgründen nach § 48 VgV, gemäß § 123 und § 124 
GWB. Die Bewerber können eine Eigenerklärung nach Maßgabe des Formblattes 
Eigenerklärung - L 124 abgeben.
Sárú oibleagáidí i réimsí an dlí shóisialta: Die Bewerber haben eine Eigenerklärung 
abzugeben über das Nichtvorliegen von Ausschlussgründen nach § 48 VgV, gemäß § 123 und 
§ 124 GWB. Die Bewerber können eine Eigenerklärung nach Maßgabe des Formblattes 
Eigenerklärung - L 124 abgeben.
Sárú oibleagáide a bhaineann le ranníocaíochtaí slándála sóisialta a íoc: Die Bewerber haben 
eine Eigenerklärung abzugeben über das Nichtvorliegen von Ausschlussgründen nach § 48 
VgV, gemäß § 123 und § 124 GWB. Die Bewerber können eine Eigenerklärung nach 
Maßgabe des Formblattes Eigenerklärung - L 124 abgeben.
Sárú oibleagáide a bhaineann le cánacha a íoc: Die Bewerber haben eine Eigenerklärung 
abzugeben über das Nichtvorliegen von Ausschlussgründen nach § 48 VgV, gemäß § 123 und 
§ 124 GWB. Die Bewerber können eine Eigenerklärung nach Maßgabe des Formblattes 
Eigenerklärung - L 124 abgeben.
Comhaontuithe le hoibreoirí eacnamaíocha eile arb é is aidhm dóibh an iomaíocht a 
shaobhadh: Die Bewerber haben eine Eigenerklärung abzugeben über das Nichtvorliegen von 
Ausschlussgründen nach § 48 VgV, gemäß § 123 und § 124 GWB. Die Bewerber können eine 
Eigenerklärung nach Maßgabe des Formblattes Eigenerklärung - L 124 abgeben.
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Rannpháirtíocht dhíreach nó indíreach in ullmhú an nós imeachta soláthair seo: Die Bewerber 
haben eine Eigenerklärung abzugeben über das Nichtvorliegen von Ausschlussgründen nach 
§ 48 VgV, gemäß § 123 und § 124 GWB. Die Bewerber können eine Eigenerklärung nach 
Maßgabe des Formblattes Eigenerklärung - L 124 abgeben.
Dócmhainneacht: Die Bewerber haben eine Eigenerklärung abzugeben über das 
Nichtvorliegen von Ausschlussgründen nach § 48 VgV, gemäß § 123 und § 124 GWB. Die 
Bewerber können eine Eigenerklärung nach Maßgabe des Formblattes Eigenerklärung - L 124 
abgeben.

5. Luchtóg

5.1.  Luchtóg: LOT-0001
Teideal: Bavarian Health Cloud - Aufbau und Betrieb einer cloudbasierten 
Forschungsplattform für Gesundheitsdaten
Cur síos: Die Bavarian Health Cloud (BHC) ist eine vom Freistaat Bayern geplante, 
hochskalierbare Cloud-Plattform, die Gesundheitsdaten für die medizinische Forschung 
zentral, sicher und rechtmäßig bereitstellt. Die Plattform wird von der Bavarian Health Cloud 
GmbH, einer 100%igen Landesgesellschaft, betrieben. Sie soll die akademische, medizinische 
und perspektivisch auch die industrielle Forschung im internationalen Wettbewerb stärken. Die 
Zielsetzung der Ausschreibung ist die Vergabe des technischen Konzeption und der 
Implementierung dieser Plattform auf Basis bestehender fachlicher Anforderungen. Die 
Plattform wird initial mit Daten aus den Datenintegrationszentren (DIZ) der sechs bayerischen 
Universitätsklinika befüllt. Die weiteren Details ergeben sich aus den Unterlagen zum 
Teilnahmewettbewerb, dort insbesondere aus der Projektkurzbeschreibung.
Aitheantóir inmheánach: Bavarian Health Cloud

5.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 72000000 IT services: consulting, software development, Internet and 
support
Aicmiú breise (cpv): 72320000 Database services, 72265000 Software configuration services, 
72227000 Software integration consultancy services, 72514000 Computer facilities 
management services, 72410000 Provider services, 72416000 Application service providers, 
72317000 Data storage services, 72310000 Data-processing services, 72322000 Data 
management services, 48180000 Medical software package, 48814000 Medical information 
systems, 48460000 Analytical, scientific, mathematical or forecasting software package, 
72263000 Software implementation services, 72212180 Medical software development 
services, 72200000 Software programming and consultancy services, 72210000 Programming 
services of packaged software products, 72212000 Programming services of application 
software, 72212517 IT software development services, 72212600 Database and operating 
software development services, 72500000 Computer-related services, 72510000 Computer-
related management services, 72222300 Information technology services

5.1.2.  An áit feidhmíochta
Seoladh poist: Grillparzerstraße 16  
Baile: München
Cód poist: 81675
Foroinn tíre (NUTS): München, Kreisfreie Stadt (DE212)
Tír: An Ghearmáin

5.1.3.  Fad measta



502980-2026 Page 5/10

Dáta tosaithe: 11/01/2027
Dáta deiridh an tréimhse: 31/12/2028

5.1.6.  Eolas ginearálta
Rannpháirtíocht fhorchoimeádta: 
Ní fhorchoimeádtar an rannpháirtíocht.
Tionscadal soláthair nach maoinítear le cistí an Aontais
Tá an soláthar cumhdaithe ag an gComhaontú maidir le Soláthar Rialtais (GPA): níl
Tá an soláthar sin oiriúnach freisin d’fhiontair bheaga agus mheánmhéide (FBManna): níl

5.1.7.  Soláthar straitéiseach
Aidhm an tsoláthair straitéisigh: Níl soláthar straitéiseach i gceist

5.1.9.  Critéir roghnúcháin
Foinse na gcritéir roghnaithe: Fógra
Critéar: Riachtanais eacnamaíochta nó airgeadais eile
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Die Bewerber haben eine Eigenerklärung abzugeben 
über das Nichtvorliegen von Ausschlussgründen nach § 48 VgV, gemäß § 123 und § 124 
GWB. Die Bewerber können eine Eigenerklärung nach Maßgabe des Formblattes 
Eigenerklärung - L 124 abgeben. Die Bewerber haben in dieser Eigenerklärung Auskunft über 
etwa bestehende Ausschlussgründe nach § 123 und § 124 GWB zu geben. Die Pflicht trifft bei 
einer Bewerbergemeinschaft jedes Mitglied gesondert: Es ist je eine Erklärung für jedes 
Mitglied der Bewerbergemeinschaft auf gesonderten Formblättern abzugeben. 
Entsprechendes gilt für die Drittunternehmen, die für eine Eignungsleihe benannt werden.
Úsáidfear na critéir chun na hiarrthóirí a roghnú a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara 
céim den nós imeachta

Critéar: Clárú i gclár trádála
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Die Bewerber haben einen aktuellen Auszug der 
Eintragung im Berufs- oder Handelsregister nach Maßgabe der Rechtsvorschriften des 
jeweiligen Landes vorzulegen. Der Auszug darf zum Zeitpunkt des Schlusstermins für den 
Eingang der Teilnahmeanträge nicht älter als sechs Monate sein. Soweit eine 
Handelsregistereintragung gesetzlich nicht vorgeschrieben ist, ist ein Nachweis über die 
Gewerbeanmeldung vorzulegen. Dieser Nachweis darf zum Zeitpunkt des Schlusstermins für 
den Eingang der Teilnahmeanträge nicht älter als sechs Monate sein. Sofern eine Eintragung 
in das Berufs- oder Handelsregister nach den jeweiligen für den Bewerber einschlägigen 
gesetzlichen Regelungen nicht vorgeschrieben ist, ist der Bewerber verpflichtet, dies durch 
eine entsprechende formlose Eigenerklärung zu bestätigen. Bei einer Bewerbergemeinschaft 
hat jedes Mitglied gesondert den Nachweis zu führen. Entsprechendes gilt für die 
Drittunternehmen, die für eine Eignungsleihe benannt wurden.
Úsáidfear na critéir chun na hiarrthóirí a roghnú a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara 
céim den nós imeachta

Critéar: Ioncam bliantúil ginearálta
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Die Bewerber haben mit dem Teilnahmeantrag 
Erklärungen und Unterlagen abzugeben und zu übersenden, die die Erfüllung der nachstehen 
Mindestkriterien an die Eignung der Bewerber im Hinblick auf die wirtschaftliche und 
finanzielle Leistungsfähigkeit nachweisen. Die Bewerber haben eine Erklärung über ihren 
Gesamtjahresumsatz (netto, ohne Umsatzsteuer) in den letzten drei abgeschlossenen 
Geschäftsjahren (2023 - 2025) abzugeben (bei Bewerbergemeinschaften von jedem Mitglied 
jeweils bezogen auf den eigenen Leistungsanteil). Die Bewerber haben weiter eine Erklärung 
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über ihren Jahresumsatz (netto, ohne Umsatzsteuer) mit vergleichbaren 
auftragsgegenständlichen Leistungen in den letzten drei abgeschlossenen Geschäftsjahren 
(2023 - 2025) abzugeben (bei Bewerbergemeinschaften von jedem Mitglied jeweils bezogen 
auf den eigenen Leistungsanteil). Die Erklärungen haben gesondert nach dem 
Gesamtjahresumsatz und nach dem Umsatz mit vergleichbaren auftragsgegenständlichen 
Leistungen zu erfolgen. Mindestanforderungen: Gesamtjahresumsatz des Bewerbers 
Mindestens EUR 15.000.000,00 je Geschäftsjahr in den letzten drei abgeschlossenen 
Geschäftsjahren (2023 - 2025). Im Fall einer Bewerbergemeinschaft ist die Erklärung von 
jedem Mitglied jeweils bezogen auf den eigenen Leistungsanteil abzugeben.
Úsáidfear na critéir chun na hiarrthóirí a roghnú a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara 
céim den nós imeachta

Critéar: Ioncam bliantúil meánach sonrach
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Die Bewerber haben mit dem Teilnahmeantrag 
Erklärungen und Unterlagen abzugeben und zu übersenden, die die Erfüllung der nachstehen 
Mindestkriterien an die Eignung der Bewerber im Hinblick auf die wirtschaftliche und 
finanzielle Leistungsfähigkeit nachweisen. Die Bewerber haben eine Erklärung über ihren 
Gesamtjahresumsatz (netto, ohne Umsatzsteuer) in den letzten drei abgeschlossenen 
Geschäftsjahren (2023 - 2025) abzugeben (bei Bewerbergemeinschaften von jedem Mitglied 
jeweils bezogen auf den eigenen Leistungsanteil). Die Bewerber haben weiter eine Erklärung 
über ihren Jahresumsatz (netto, ohne Umsatzsteuer) mit vergleichbaren 
auftragsgegenständlichen Leistungen in den letzten drei abgeschlossenen Geschäftsjahren 
(2023 - 2025) abzugeben (bei Bewerbergemeinschaften von jedem Mitglied jeweils bezogen 
auf den eigenen Leistungsanteil). Die Erklärungen haben gesondert nach dem 
Gesamtjahresumsatz und nach dem Umsatz mit vergleichbaren auftragsgegenständlichen 
Leistungen zu erfolgen. Mindestanforderungen: Jahresumsatz des Bewerbers mit 
vergleichbaren Leistungen Mindestens EUR 4.500.000,00 je Geschäftsjahr in den letzten drei 
abgeschlossenen Geschäftsjahren (2023 - 2025). Im Fall einer Bewerbergemeinschaft ist die 
Erklärung von jedem Mitglied jeweils bezogen auf den eigenen Leistungsanteil abzugeben.
Úsáidfear na critéir chun na hiarrthóirí a roghnú a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara 
céim den nós imeachta

Critéar: Tagairtí ar sheirbhísí sonraithe
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Die Bewerber haben zum Nachweis der technischen 
Leistungsfähigkeit drei durch sie in den letzten 5 Jahren seit der Auftragsbekanntmachung 
erfolgreich abgeschlossene oder im Betrieb befindliche eigene oder wesentlich mitgestaltete 
Referenzprojekte nachzuweisen. Der Nachweis ist durch Vorlage von aussagekräftigen 
Angaben zu den drei Referenzprojekten zu führen, die nach Art und Umfang vergleichbare 
Leistungen des Bewerbers zum Gegenstand haben. Die jeweiligen Referenzprojekte sind in 
den in der Anlage Wertungsmatrix „Eignung“ unter den jeweiligen Ziffern II.1.(1) bis II.1.(5), II.2.
(1) bis II.2.(5) und II.3.(1) bis II.3.(5) aufgeführten Kategorien zu beschreiben (Darstellung des 
Referenzprojekts). Für die Beschreibung der einzelnen Referenzprojekte sind die Anlagen 
„Referenzformular für das Referenzprojekt 1“, „Referenzformular für das Referenzprojekt 2“ 
und „Referenzformular für das Referenzprojekt 3“ zu nutzen, welche als Word-Datei und nur 
mit den vom Bewerber zu bearbeitenden Bereichen (grau hinterlegt) zur Verfügung gestellt 
werden. Anlagen zum jeweiligen „Referenzformular“ sind so eindeutig zu bezeichnen, dass sie 
dem jeweiligen Referenzprojekt und der jeweiligen Eintragung im Referenzformular 
zuzuordnen sind. Bei der Beschreibung der Referenzprojekte sind für jedes Referenzprojekt 
auf maximal je 10 DIN A4-Seiten Angaben zu den in den Ziffern II.1.(1) bis II.1.(5), II.2.(1) bis 
II.2.(5) und II.3.(1) bis II.3.(5) der Wertungsmatrix „Eignung“ aufgeführten Kategorien zu 
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machen. Je Referenzprojekt können maximal 100 Punkte erreicht werden. Die Bewertung der 
jeweiligen Referenzprojekte erfolgt anhand der Festlegungen in der Wertungsmatrix „Eignung“ 
für das jeweilige Referenzprojekt. Die Wertungsmatrix „Eignung“ wird über die Online-
Vergabeplattform  bekanntgemacht. Die Bewertung des Referenzprojektes 1 „www.aumass.de“
erfolgt entsprechend der in Ziff. II.1. (dort Ziffer II.1.(1) bis II.1.(5)) in der Anlage 
Wertungsmatrix „Eignung“ dargestellten „Wertungsmethode“. Die Bewertung des 
Referenzprojektes 2 erfolgt entsprechend der in Ziff. II.2. (dort Ziffer II.2.(1) bis II.2.(5)) in der 
Anlage Wertungsmatrix „Eignung“ dargestellten „Wertungsmethode“. Die Bewertung des 
Referenzprojektes 3 erfolgt entsprechend der in Ziff. II.3. (dort Ziffer II.3.(1) bis II.3.(5)) in der 
Anlage Wertungsmatrix „Eignung“ dargestellten „Wertungsmethode“. Mindestanforderungen: 
Die Bewerber haben zum Nachweis der technischen Leistungsfähigkeit drei durch sie in den 
letzten 5 Jahren seit der Auftragsbekanntmachung erfolgreich abgeschlossene oder im Betrieb 
befindliche eigene oder wesentlich mitgestaltete Referenzprojekte nachzuweisen. Die drei 
Referenzprojekte müssen jeweils mit der ausgeschriebenen Leistung vergleichbar sein. Das 
Referenzprojekt 1 ist mit der ausgeschriebenen Leistung vergleichbar, wenn folgende 
Voraussetzungen kumulativ erfüllt sind: • Aufbau oder Betrieb einer Forschungsdatenplattform 
in Deutschland mit dem Schwerpunkt auf der Sekundärnutzung von Gesundheitsdaten. Dies 
umfasst insbesondere Register- oder Kohorten-Plattformen oder Data-Warehouses mit 
externem Datenzugang für die medizinische Forschung (Sekundärnutzung von 
Gesundheitsdaten). • Das Referenzprojekt 1 hat bei der Bewertung nach der 
Wertungsmethode der Ziffer II.1. (dort Ziffer II.1.(1) bis II.1.(5)) der Wertungsmatrix „Eignung“ 
mindestens 40 Punkte erzielt. Wird eine der vorgenannten Voraussetzungen nicht erfüllt, wird 
das Referenzprojekt 1 insgesamt nicht berücksichtigt. Das Referenzprojekt 2 ist mit der 
ausgeschriebenen Leistung vergleichbar, wenn folgende Voraussetzungen kumulativ erfüllt 
sind: • Aufbau oder Betrieb einer Forschungsdatenplattform in einem EU-Mitgliedstaat mit dem 
Schwerpunkt auf der Sekundärnutzung von Gesundheitsdaten. Dies umfasst insbesondere 
Register- oder Kohorten-Plattformen oder Data-Warehouses mit externem Datenzugang für 
die medizinische Forschung (Sekundärnutzung von Gesundheitsdaten). Ein Referenzprojekt 
aus Deutschland ist möglich, sofern dieses nicht als Referenzprojekt 1 benannt ist. • Das 
Referenzprojekt 2 hat bei der Bewertung nach der Wertungsmethode der Ziffer II.2. (dort Ziffer 
II.2.(1) bis II.2.(5)) der Wertungsmatrix „Eignung“ mindestens 40 Punkte erzielt. Wird eine der 
vorgenannten Voraussetzungen nicht erfüllt, wird das Referenzprojekt 2 insgesamt nicht 
berücksichtigt. Das Referenzprojekt 3 ist mit der ausgeschriebenen Leistung vergleichbar, 
wenn folgende Voraussetzungen kumulativ erfüllt sind: • Aufbau oder Betrieb einer 
Forschungsdatenplattform in einem beliebigen Land mit dem Schwerpunkt auf der 
Sekundärnutzung von Gesundheitsdaten. Dies umfasst insbesondere Register- oder Kohorten-
Plattformen oder Data-Warehouses mit externem Datenzugang für die medizinische 
Forschung (Sekundärnutzung von Gesundheitsdaten). Ein Referenzprojekt aus Deutschland 
oder aus einem EU-Mitgliedstaat ist möglich, sofern dieses nicht als Referenzprojekt 1 oder 
Referenzprojekt 2 benannt ist. • Das Referenzprojekt 3 hat bei der Bewertung nach der 
Wertungsmethode der Ziffer II.3. (dort Ziffer II.3.(1) bis II.3.(5)) der Wertungsmatrix „Eignung“ 
mindestens 40 Punkte erzielt. Wird eine der vorgenannten Voraussetzungen nicht erfüllt, wird 
das Referenzprojekt 3 insgesamt nicht berücksichtigt.
Úsáidfear na critéir chun na hiarrthóirí a roghnú a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara 
céim den nós imeachta

Critéar: Fórsa saothair meánach bliantúil
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Die Bewerber haben eine Erklärung zur Anzahl der im 
Gesamtunternehmen durchschnittlich beschäftigten Mitarbeiter in den letzten drei 
abgeschlossenen Geschäftsjahren (2023 - 2025) abzugeben. Die Bewerber haben eine 

http://www.aumass.de
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Erklärung zur Anzahl der im Gesamtunternehmen in den letzten drei Jahren (2023-2025) 
durchschnittlich beschäftigten Mitarbeiter, die bei der Erbringung mit vergleichbaren 
auftragsgegenständlichen Leistungen eingesetzt wurden abzugeben. Die Mitarbeiterzahl muss 
der Anzahl der während eines Jahres beschäftigten Vollzeitarbeitnehmer entsprechen. 
Teilzeitbeschäftigte und Saisonarbeiter dürfen nur entsprechend ihres Anteils an den 
Jahresarbeitseinheiten berücksichtigt werden. Mindestanforderungen: - Anzahl der Mitarbeiter 
des Bewerbers die für vergleichbare Leistungen zur Verfügung stehen Mindestens 40 
Mitarbeiter im Durchschnitt in den letzten drei Jahren (2023 - 2025). Im Fall einer 
Bewerbergemeinschaft ist die Erklärung von jedem Mitglied jeweils bezogen auf den eigenen 
Leistungsanteil abzugeben.
Úsáidfear na critéir chun na hiarrthóirí a roghnú a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara 
céim den nós imeachta
Eolas faoin dara céim de nós imeachta dhá chéim: 
An líon íosta iarrthóirí a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara céim den nós imeachta: 3
An líon uasta iarrthóirí a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara céim den nós imeachta: 3
Beidh an nós imeachta ar siúl i gcéimeanna comhleanúnacha. I ngach céim, d’fhéadfaí roinnt 
rannpháirtithe a dhíchur
Forchoimeádann an ceannaitheoir an ceart an conradh a dhámhachtain ar bhonn na 
dtairiscintí tosaigh gan aon chaibidlíocht eile

5.1.11.  Doiciméid soláthair
Na teangacha ina bhfuil na doiciméid soláthair ar fáil go hoifigiúil: Gearmáinis
Seoladh na ndoiciméad soláthair: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av276f1b-eu
Cainéal cumarsáide ad hoc: 
URL: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av276f1b-eu

5.1.12.  Téarmaí soláthair
Téarmaí na haighneachta: 
Cur isteach leictreonach: Éigeantach
Seoladh an chur isteach: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av276f1b-eu
Na teangacha inar féidir tairiscintí nó iarrataí ar rannpháirtíocht a chur isteach: Gearmáinis
Catalóg leictreonach: Ceadmhach
Leaganacha malartacha: Ní ceadmhach
Féadfaidh tairgeoirí níos mó ná tairiscint amháin a chur isteach: Ní ceadmhach
Spriocdháta chun iarrataí ar rannpháirtíocht a fháil: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Am 
Oirthear na hEorpa, Am Samhraidh Lár na hEorpa
Eolas is féidir a fhorlíonadh tar éis an spriocdháta chun iarratas a dhéanamh: 
Faoi rogha an cheannaitheora, féadfar gach doiciméad ar iarraidh a bhaineann leis an 
tairgeoir a chur isteach níos déanaí.
Eolas breise: Der Auftraggeber behält sich die Nachforderung von Erklärungen, Nachweisen 
und Unterlagen vor.
Téarmaí an chonartha: 
Ní mór an conradh a chur i gcrích faoi chuimsiú clár fostaíochta dídeanaí: Ní hea
Sonrascú leictreonach: Ceadmhach
Úsáidfear ordú leictreonach: níl
Úsáidfear íocaíocht leictreonach: níl

5.1.15.  Teicnící
Creat-chomhaontú: 
Níl feidhm ag creat-chomhaontú
Eolas faoin gcóras ceannaigh dinimiciúil: 

https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av276f1b-eu
https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av276f1b-eu
https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av276f1b-eu
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Níl feidhm ag córas ceannaigh dinimiciúil

5.1.16.  Tuilleadh eolais, idirghabháil agus athbhreithniú
Eagraíocht athbhreithniúcháin: Regierung von Oberbayern, Vergabekammer Südbayern
Eolas faoi spriocdhátaí athbhreithnithe: Nach § 160 Abs. 3 GWB ist ein Nachprüfungsantrag 
unzulässig, wenn der Antragsteller den geltend gemachten Verstoß gegen 
Vergabevorschriften bereits im Vergabeverfahren erkannt und gegenüber dem Auftraggeber 
nicht innerhalb einer Frist von 10 Kalendertagen und in der Regel vor Anrufung der 
Vergabekammer gerügt hat bzw. wenn der Antragsteller Vergabeverstöße, die bereits 
aufgrund der Bekanntmachung oder den Vergabeunterlagen erkennbar waren, nicht 
spätestens bis zum Ablauf der Frist zur Angebotsabgabe bzw. zur Abgabe der 
Teilnahmeanträge/Interessensbekundung gerügt hat. Ferner ist ein Antrag unzulässig, wenn 
mehr als 15 Kalendertage nach Mitteilung des Auftraggebers, einer Rüge nicht abhelfen zu 
wollen, vergangen sind. Ein Nachprüfungsantrag ist weiter in der Regel unzulässig, sofern der 
Antrag erst nach Zuschlagserteilung zugestellt wird. Die Zuschlagserteilung ist möglich 10 
Tage nach Absendung der Bekanntgabe der Vergabeentscheidung in elektronischer Form 
oder per Fax (§ 134 Abs. 2 GWB).
Eagraíocht a sholáthraíonn tuilleadh faisnéise faoi na nósanna imeachta athbhreithnithe: 
Bavarian Health Cloud GmbH

8. Eagraíochtaí

8.1.  ORG-0001
Ainm oifigiúil: Bavarian Health Cloud GmbH
Uimhir chlárúcháin: HRB 310098
Seoladh poist: Grillparzerstraße 16
Baile: München
Cód poist: 81675
Foroinn tíre (NUTS): München, Kreisfreie Stadt (DE212)
Tír: An Ghearmáin
Pointe teagmhála: Maier Rechtsanwälte PartGmbB, Erika-Mann-Str. 11, 80636 München
R-phost: bhc@maierrechtsanwaelte.de
Teil.: 089411115678
Seoladh idirlín: https://bavarian-health-cloud.de/
Róil na heagraíochta seo: 
Ceannaitheoir
Eagraíocht a sholáthraíonn tuilleadh faisnéise faoi na nósanna imeachta athbhreithnithe

8.1.  ORG-0002
Ainm oifigiúil: Regierung von Oberbayern, Vergabekammer Südbayern
Uimhir chlárúcháin: 0001
Seoladh poist: Maximilianstraße 39
Baile: München
Cód poist: 80538
Foroinn tíre (NUTS): München, Kreisfreie Stadt (DE212)
Tír: An Ghearmáin
R-phost: vergabekammer.suedbayern@reg-ob.bayern.de
Teil.: 08921760
Róil na heagraíochta seo: 
Eagraíocht athbhreithniúcháin

mailto:bhc@maierrechtsanwaelte.de
https://bavarian-health-cloud.de/
mailto:vergabekammer.suedbayern@reg-ob.bayern.de
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8.1.
 
ORG-0003
Ainm oifigiúil: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des 
BMI)
Uimhir chlárúcháin: 0204:994-DOEVD-83
Baile: Bonn
Cód poist: 53119
Foroinn tíre (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tír: An Ghearmáin
R-phost: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Teil.: +49228996100
Róil na heagraíochta seo: 
TED eSender

Eolas faoin bhfógra

Aitheantóir/leagan an fhógra: ab6a67f3-7be9-403e-882c-178a907c2b2c  -  01
Cineál na foirme: Iomaíocht
Cineál an fhógra: Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras
Fochineál an fhógra: 16
Dáta seolta an fhógra: 17/07/2026 16:42:43 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, Am 
Samhraidh Lár na hEorpa
Na teangacha ina bhfuil an fógra seo ar fáil go hoifigiúil: Gearmáinis
Uimhir foilseacháin an fhógra: 502980-2026
Uimhir eagráin IO S: 138/2026
Dáta foilsithe: 21/07/2026

mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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