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506896-2026 - lomaiocht

An Spainn - Training services — IMPARTICION DE ACCIONES PARA LA REACTIVACION
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD A NIVEL NACIONAL, A TRAVES DEL TALLER
"ABRIENDO PUERTAS. TALENTO SENIOR"

OJ S 139/2026 22/07/2026

Fégra maidir le conradh né lamhaltas — an gnathchoéras - Fégra maidir le hathru

Seirbhisi

1. Ceannaitheoir

1.1. Ceannaitheoir
Ainm oifigitil: ASOCIACION INSERTA EMPLEO
R-phost: pycsub.inserta@gen.fundaciononce.es
Cineal dlithiuil an cheannaitheora: Eagraiocht ata ag damhachtain conradh ata féirdheonaithe
ag udaras stait
Gniomhaiocht an udarais chonarthaigh: Seirbhisi poibli ginearalta

2. Nos imeachta

2.1. Nos imeachta
Teideal: IMPARTICION DE ACCIONES PARA LA REACTIVACION LABORAL DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD A NIVEL NACIONAL, A TRAVES DEL TALLER
"ABRIENDO PUERTAS. TALENTO SENIOR"
Cur sios: Desde la Asociacion Inserta Empleo se licita la imparticion de ACCIONES DE
REACTIVACION LABORAL PARA IMPULSAR LA EMPLEABILIDAD DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD A TRAVES DEL TALLER "ABRIENDO PUERTAS. TALENTO
SENIOR", de 20 horas cada taller, en todo el territorio nacional. El objetivo es facilitar la
reactivacion laboral de personas mayores de 45 afios con discapacidad que, a pesar de
contar con experiencia profesional, se encuentran fuera del mercado laboral por diversas
razones: personales (como la pérdida de confianza o la falta de motivacion), sociales (como el
aislamiento o la escasa red de apoyo), o estructurales (como la rigidez de los procesos de
seleccion, la falta de accesibilidad en los entornos laborales o la escasa adaptacion de los
puestos de trabajo). El servicio busca recuperar su protagonismo profesional, reforzar su
autoestima laboral y generar nuevas oportunidades de insercion a través del Taller “Abriendo
Puertas. Talento Senior”. El Taller Abriendo Puertas. Talento Senior busca promover y
fomentar la empleabilidad y reincorporacion laboral, trabajando aquellas competencias
vinculadas especialmente al talento senior: - Adaptabilidad al cambio. - Gestion del
conocimiento y experiencia - Comunicacion interpersonal - Inteligencia emocional -
Proactividad y toma de decisiones - Trabajo en equipo y colaboracion - Autogestion del
tiempo y organizacién personal - Orientacion a objetivos Estas competencias se trabajaran a
través de un conjunto de acciones y recursos disefiados para ser innovadores, atractivos y
altamente motivadores. Su enfoque creativo y adaptado a los intereses y formas de
aprendizaje de los/as potenciales participantes busca no so6lo reforzar los contenidos
trabajados, sino también despertar su implicacion activa en el proceso, facilitando una
experiencia formativa dinamica, cercana y alineada con los retos reales del entorno laboral
actual. El numero maximo de acciones a ejecutar en el periodo inicial queda fijado por el
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importe total del contrato referenciado en este pliego (hasta un maximo de 200.000 euros),
teniendo en cuenta el precio final de adjudicacién por accion, y las necesidades de los
beneficiarios de los programas en cada momento.

Aitheantéir an nois imeachta: d58c9fd4-21c0-4cef-b70d-aa2c3e083498

Aitheantoéir inmheanach: 101/GP/26

An cineal nois imeachta: Oscailte

Ta an nés imeachta a bhrostu: nil

2.1.1. Cuspéir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 80500000 Training services

2.1.2. An ait feidhmiochta
Baile: Territorio nacional espanol
Foroinn tire (NUTS): Madrid (ES300)
Tir: An Spainn

2.1.3. Luach
Luach measta gan CBL a aireamh: 400 000,00 EUR

2.1.4. Eolas ginearalta
Bunus dli:
Treoir 2014/24/AE

2.1.6. Forais eisiaimh
Foinse na gcuiseanna eisiuna: Fégra
Saru oibleagaidi i réimsi an dli shoisialta:

5. Luchtég

5.1. Luchtoég: LOT-0001
Teideal: ACCIONES DE REACTIVACION LABORAL PARA IMPULSAR LA EMPLEABILIDAD
DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD A TRAVES DEL TALLER "ABRIENDO
PUERTAS. TALENTO SENIOR"
Cur sios: Desde la Asociacién Inserta Empleo se licita la imparticion de ACCIONES DE
REACTIVACION LABORAL PARA IMPULSAR LA EMPLEABILIDAD DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD A TRAVES DEL TALLER "ABRIENDO PUERTAS. TALENTO
SENIOR", de 20 horas cada taller, en todo el territorio nacional. El objetivo es facilitar la
reactivacion laboral de personas mayores de 45 afios con discapacidad que, a pesar de
contar con experiencia profesional, se encuentran fuera del mercado laboral por diversas
razones: personales (como la pérdida de confianza o la falta de motivacion), sociales (como el
aislamiento o la escasa red de apoyo), o estructurales (como la rigidez de los procesos de
seleccion, la falta de accesibilidad en los entornos laborales o la escasa adaptacién de los
puestos de trabajo). El servicio busca recuperar su protagonismo profesional, reforzar su
autoestima laboral y generar nuevas oportunidades de insercion a través del Taller “Abriendo
Puertas. Talento Senior”. El Taller Abriendo Puertas. Talento Senior busca promover y
fomentar la empleabilidad y reincorporacion laboral, trabajando aquellas competencias
vinculadas especialmente al talento senior: - Adaptabilidad al cambio. - Gestion del
conocimiento y experiencia - Comunicacion interpersonal - Inteligencia emocional -
Proactividad y toma de decisiones - Trabajo en equipo y colaboracion - Autogestion del
tiempo y organizacién personal - Orientacion a objetivos Estas competencias se trabajaran a
través de un conjunto de acciones y recursos disefiados para ser innovadores, atractivos y
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altamente motivadores. Su enfoque creativo y adaptado a los intereses y formas de
aprendizaje de los/as potenciales participantes busca no so6lo reforzar los contenidos
trabajados, sino también despertar su implicacion activa en el proceso, facilitando una
experiencia formativa dinamica, cercana y alineada con los retos reales del entorno laboral
actual. El numero maximo de acciones a ejecutar durante el periodo inicial queda fijado por el
importe total del contrato referenciado en este pliego (hasta un maximo de 200.000 euros),
teniendo en cuenta el precio final de adjudicacion por accion, y las necesidades de los
beneficiarios de los programas en cada momento.

Aitheantoéir inmheanach: 101/GP/26

5.1.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 80500000 Training services

5.1.2. An ait feidhmiochta
Baile: Territorio nacional espanol
Foroinn tire (NUTS): Madrid (ES300)
Tir: An Spainn

5.1.3. Fad measta
Data tosaithe: 19/10/2026
Data deiridh an tréimhse: 19/10/2029

5.1.5. Luach
Luach measta gan CBL a aireamh: 400 000,00 EUR

5.1.6. Eolas ginearalta
Rannphairtiocht fhorchoimeadta:
Ni fhorchoimeadtar an rannphairtiocht.
Tionscadal solathair a mhaoinitear go hiomlan né i bpairt le cisti an Aontais
Faisnéis faoi Chisti an Aontais Eorpaigh:
Clar um chisti an Aontais: Ciste Sdisialta na hEorpa Plus (CSE+) (2021/2027)
Aitheantdir chisti an Aontais: EL PROGRAMA ESTATAL DE INCLUSION SOCIAL,
GARANTIA INFANTIL Y LUCHA CONTRA LA POBREZA (CCI 2021ES05SFPR003) Y/O EL
PROGRAMA FSE+ DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS - TRAMO ESTATAL
DE LA PRIORIDAD DE REGION ULTRAPERIFERICA (CCI2021ES05SFPR009)
Tuilleadh sonrai faoi chisti an Aontais: EL PROGRAMA ESTATAL DE INCLUSION SOCIAL,
GARANTIA INFANTIL Y LUCHA CONTRA LA POBREZA (CCI 2021ES05SFPR003) Y/O EL
PROGRAMA FSE+ DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS - TRAMO ESTATAL
DE LA PRIORIDAD DE REGION ULTRAPERIFERICA (CCI2021ES05SFPR009)
Ta an solathar cumhdaithe ag an gComhaontu maidir le Solathar Rialtais (GPA): nil
Eolas breise: - Con independencia de lo indicado en el apartado BT18LOT (Direccién para la
presentacion de propuestas) de este anuncio, las propuestas de los licitadores se presentaran
OBLIGATORIAMENTE en la direccion de correo electronico: licitaciones.talentoexternot.
inserta@fundaciononce.es - El precio ofertado por el licitador en la proposicién econémica se
expresara unicamente en euros/accién formativa sin exceder del precio maximo fijado. - El
numero maximo de alumnos/as a participar en el periodo inicial quedara fijado por el importe
de la propuesta econémica de la entidad adjudicataria del servicio, en relacién con el
presupuesto global de licitacion (200.000,00 euros). - El importe final del gasto asociado a la
ejecucién del contrato no estara sujeto a alcanzar el importe total del mismo. La valoracion
economica de las propuestas se realizara en términos de euros por accién formativa (taller) -
Respecto de la prérroga, por acuerdo de las partes se podra formalizar prérroga, una vez
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vencido el plazo inicial, por otros 18 meses como maximo, y por otros 200.000 euros, como
maximo (400.000 euros en total) En cualquier caso, la vigencia de la prérroga no podra ir mas
alla del dia 30 de octubre de 2029.

5.1.7. Solathar straitéiseach
Aidhm an tsolathair straitéisigh: Comhlionadh na gcuspairi séisialta
Cur sios: Impulsar la empleabilidad de las personas con discapacidad
An cuspoir soisialta atd & chur chun cinn: Deiseanna fostaiochta do dhaoine ata difhostaithe
go fadtéarmach, do dhaoine ata faoi mhibhuntaiste agus/né do dhaoine faoi mhichumas

5.1.9. Critéir roghnuchain
Foinse na gcritéir roghnaithe: Fégra
Critéar: Teicneoiri n6 comhlachtai teicniula chun an obair a dhéanamh
Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Ver pliego de condiciones particulares

5.1.11. Doiciméid solathair
Sprioc-am chun eolas breise a iarraidh: 21/08/2026 13:00:00 (UTC+02:00) Am Oirthear na
hEorpa, Am Samhraidh Lar na hEorpa
Seoladh na ndoiciméad solathair: https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante/buscador-
convocatorias

5.1.12. Téarmai solathair
Téarmai na haighneachta:
Cur isteach leictreonach: Eigeantach
Seoladh an chur isteach: https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante/buscador-
convocatorias
Na teangacha inar féidir tairiscinti n6 iarratai ar rannphairtiocht a chur isteach: Spainnis
Cataldg leictreonach: Ni ceadmhach
Spriocdhata chun tairiscinti a fhail: 21/08/2026 14:00:00 (UTC+02:00) Am Qirthear na hEorpa,
Am Samhraidh Lar na hEorpa
An tréimhse le linn a gcaithfidh an tairiscint a bheith baili: 40 Laethanta
Téarmai an chonartha:
Ni mér an conradh a chur i gerich faoi chuimsiu clar fostaiochta dideanai: Ni hea
Sonrascu leictreonach: Eigeantach
Usaidfear ordu leictreonach: nil
Usaidfear iocaiocht leictreonach: nil

5.1.15. Teicnici
Creat-chomhaontu:
Nil feidhm ag creat-chomhaontu
Eolas faoin gcéras ceannaigh dinimiciuil:
Nil feidhm ag coras ceannaigh dinimiciuil

5.1.16. Tuilleadh eolais, idirghabhail agus athbhreithniu
Eagraiocht athbhreithnitichain: ASOCIACION INSERTA EMPLEO
Eagraiocht a sholathraionn rochtain as line ar na doiciméid solathair: ASOCIACION INSERTA
EMPLEO
Eagraiocht a sholathraionn tuilleadh faisnéise faoi na nésanna imeachta athbhreithnithe:
ASOCIACION INSERTA EMPLEO

8. Eagraiochtai
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8.1. ORG-0001
Ainm oifigitil: ASOCIACION INSERTA EMPLEO
Uimhir chlaruchain: G85563302
Seoladh poist: C/ FRAY LUIS DE LEON, 11 22 PLANTA
Baile: MADRID
Cadd poist: 28012
Foroinn tire (NUTS): Madrid (ES300)
Tir: An Spainn
R-phost: pycsub.inserta@gen.fundaciononce.es
Teil.: 914688500
Seoladh idirlin: https://www.insertaempleo.es
Proifil an cheannaitheora: https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante/buscador-
convocatorias
Réil na heagraiochta seo:
Ceannaitheoir
Eagraiocht a sholathraionn rochtain as line ar na doiciméid solathair
Eagraiocht athbhreithnitchain
Eagraiocht a sholathraionn tuilleadh faisnéise faoi na nésanna imeachta athbhreithnithe

8.1. ORG-0002
Ainm oifigitil: UNION EUROPEA
Uimhir chlaruchain: 00000
Baile: Bruselas
Cdd poist: 28012
Foroinn tire (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Tir: An Bheilg
R-phost: pycsub.inserta@gen.fundaciononce.es
Teil.: 914688500
Seoladh idirlin: https://www.insertaempleo.es
Réil na heagraiochta seo:
TED eSender

8.1. ORG-0000
Ainm oifigiuil: Publications Office of the European Union
Uimhir chlaruchain: PUBL
Baile: Luxembourg
Caod poist: 2417
Foroinn tire (NUTS): Luxembourg (LUOOO)
Tir: Lucsamburg
R-phost: ted@publications.europa.eu
Teil.: +352 29291
Seoladh idirlin: https://op.europa.eu
Roil na heagraiochta seo:
TED eSender

10. Athraigh
Leagan den fhégra roimhe seo ata le hathru

451466-2026
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An phriomhchuis leis an athru

Faisnéis nuashonraithe
Cur sios

Se detectan dos errores en el contenido del pliego de condiciones particulares del expediente
101/GP/26 y por ello se publica una fe de erratas

10.1. Athraigh
Aitheantdir rannain: LOT-0001
Cur sios ar na hathruithe: MODIFICACION 1.- El contenido del apartado Destinatarios de la
prestacion del servicio (pagina 6), donde el texto original es: “Este servicio se dirige a
personas mayores de 45 anos, con certificado de discapacidad igual o superior al 33% o con
una incapacidad reconocida permanente total, absoluta o gran invalidez, segun el art. 4.2 de
Real Decreto Legislativo 1/2013, de 28 de noviembre, que considera a los mismos afectados
con un grado igual o superior al 33% de discapacidad y que se encuentren inscritos en el
Sistema Nacional de Garantia Juvenil.” Teniendo que sustituirse por: “Este servicio se dirige a
personas mayores de 45 afos, con certificado de discapacidad igual o superior al 33% o con
una incapacidad reconocida permanente total, absoluta o gran invalidez, segun el art. 4.2 de
Real Decreto Legislativo 1/2013, de 28 de noviembre, que considera a los mismos afectados
con un grado igual o superior al 33% de discapacidad”. MODIFICACION 2.- El contenido que
se refleja en el apartado Condiciones de la prestacion del servicio (pagina 15), donde el texto
original es: “La entidad adjudicataria se compromete a seguir las directrices que determine la
Asociacion Inserta Empleo en lo relativo a seguimiento de la asistencia del alumnado,
reuniones de seguimiento de las acciones formativas en el numero y secuencia que se
establezcan y obligandose a cumplimentar y entregar la documentacién en los plazos y
formas establecidos, utilizando los formatos que la Asociacion Inserta Empleo le requiera. Se
compromete a presentar planes de contingencias diferenciados para cada una de las
instalaciones resefiadas (Madrid, Barcelona, Caceres, Sevilla y Valencia) que recoja la
normativa de aplicacién junto con el detalle de las medidas de prevencion y proteccion del
Centro de Formacién; documento que facilitara a la Asociacién Inserta Empleo previo a la
formalizacion del contrato.” Teniendo que sustituirse por: “La entidad adjudicataria se
compromete a seguir las directrices que determine la Asociacién Inserta Empleo en lo relativo
a seguimiento de la asistencia del alumnado, reuniones de seguimiento de las acciones
formativas en el numero y secuencia que se establezcan y obligandose a cumplimentar y
entregar la documentacion en los plazos y formas establecidos, utilizando los formatos que la
Asociacion Inserta Empleo le requiera. Se compromete a presentar planes de contingencias
diferenciados para cada una de las instalaciones resefiadas (Madrid, Barcelona, Valladolid y
Sevilla) que recoja la normativa de aplicacion junto con el detalle de las medidas de
prevencion y proteccion del Centro de Formacion; documento que facilitara a la Asociacion
Inserta Empleo previo a la formalizacion del contrato.”
Athraiodh na doiciméid solathair an: 21/07/2026

Eolas faoin bhfégra

Aitheantéir/leagan an fhogra: a41f380a-be95-4da4-9e75-8f5955¢1937a - 01

Cineal na foirme: lomaiocht

Cineal an fhogra: Fogra maidir le conradh n6 lamhaltas — an gnathchéras

Fochineal an fhogra: 16

Data seolta an fhogra: 21/07/2026 07:20:53 (UTC+00:00) Am larthar na hEorpa, GMT
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Na teangacha ina bhfuil an fégra seo ar fail go hoifigiuil: Spainnis
Uimhir foilseachain an fhogra: 506896-2026

Uimhir eagrain 10 S: 139/2026

Data foilsithe: 22/07/2026
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