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See the notice on TED website

520005-2026 - Iomaíocht
An Bhulgáir – Software-related services – „Осигуряване на ваучери за храна за работниците и 
служителите на „Напоителни системи” ЕАД“
OJ S 143/2026 28/07/2026
Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras - Fógra maidir le hathrú
Seirbhísí

1. Ceannaitheoir

1.1.  Ceannaitheoir
Ainm oifigiúil: НАПОИТЕЛНИ СИСТЕМИ ЕАД
R-phost: epop@cu.nps.bg
Cineál dlíthiúil an cheannaitheora: Comhlacht dlí phoiblí
Gníomhaíocht an údaráis chonarthaigh: Seirbhísí poiblí ginearálta

2. Nós imeachta

2.1.  Nós imeachta
Teideal: „Осигуряване на ваучери за храна за работниците и служителите на 
„Напоителни системи” ЕАД“
Cur síos: Номиналната стойност на ваучер за храна на един служител е 102,26 евро 
месечно. Общ брой работници и служители в дружеството към месец март 2026 г. – 1 
428 човека. Служителите по договор за управление и контрол, които ще получават 
ваучери за храна – 15 човека. Предвижда се и ежегодно назначаване на сезонни 
работници – около 250 човека за период от 4 месеца. Броят работници и служители и 
месечната стойност на ваучер могат да бъдат променяни по заявка на възложителя. 
„Ваучери за храна на електронен носител“ се доставят и администрират в съответствие 
с нормативните изискванията, определени със Закона за корпоративното подоходно 
облагане - чл. 209а и Наредба № 7 от 9 юли 2003 г. за условията и реда за издаване и 
отнемане на разрешение за извършване на дейност като оператор на ваучери за храна 
на хартиен и електронен носител, за издаване на ваучери за храна на електронен 
носител, характеристиките на издаваните ваучери за храна на електронен носител и 
осъществяване дейност като оператор, като „Ваучери за храна на електронен носител“ 
са платежни инструменти, които могат да бъдат използвани само по ограничен начин и 
следва да отговарят на условията по чл. 2, ал. 1, т. 11, буква "в" от Закона за 
платежните услуги и платежните системи. Ваучерът на електронен носител следва да 
съдържа всички реквизити по чл. 33, ал. 1 от Наредба № 7 за извършване на дейност 
като оператор на ваучери за храна от 09.07.2003 г.
Aitheantóir an nóis imeachta: 1f9f573c-f533-4444-bf59-bf36d0774a4d
Aitheantóir inmheánach: 587582
An cineál nóis imeachta: Oscailte
Tá an nós imeachta á bhrostú: níl

2.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 72260000 Software-related services
Aicmiú breise (cpv): 30199770 Luncheon vouchers

2.1.2.  An áit feidhmíochta

https://ted.europa.eu/ga/notice/-/detail/520005-2026
mailto:epop@cu.nps.bg
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2.1.2.  An áit feidhmíochta
Baile: гр. София
Cód poist: 1618
Foroinn tíre (NUTS): София (столица) (BG411)
Tír: An Bhulgáir

2.1.3.  Luach
Luach measta gan CBL a áireamh: 3 800 000,00 EUR

2.1.4.  Eolas ginearálta
Eolas breise: Възложителят предоставя неограничен, пълен, безплатен и пряк достъп до 
документите за обществената поръчка чрез профила на купувача, който се поддържа на 
платформата по чл. 39а, ал. 1 от ЗОП - Централизираната автоматизирана 
информационна система „Електронни обществени поръчки“ (ЦАИС ЕОП) към Агенцията 
по обществени поръчки със следния електронен адрес:  Възложителят https://app.eop.bg.
публикува изискващите се от ЗОП и ППЗОП документи в електронната преписка на 
поръчката в Регистъра на обществените поръчки в профила на купувача в ЦАИС ЕОП. 
Освен на основанията по чл. 54 и чл. 55, ал. 1, т. 1, 3, 4 и 5 от ЗОП, Възложителят 
отстранява от участие в процедурата участник, за когото е налице и някое от следните 
обстоятелства: 1. Участник, който не отговаря на поставените критерии за подбор или 
не изпълни друго условие, посочено в решението за обществена поръчка, обявлението 
или в документацията; 2. Който е представил оферта, която не отговаря на: а) 
предварително обявените условия за изпълнение на поръчката; б) правила и 
изисквания, свързани с опазване на околната среда, социалното и трудовото право, 
приложими колективни споразумения и/или разпоредби на международното екологично, 
социално и трудово право, които са изброени в приложение № 10 към ЗОП; 3. участник, 
който не е представил в срок обосновката по чл. 72, ал. 1 от ЗОП или чиято оферта не е 
приета съгласно чл. 72, ал. 3 - 5 от ЗОП. 4. участници, които са свързани лица; 5. 
участник, подал оферта, която не отговаря на условията за представяне, включително 
за форма, начин, срок и валидност; 6. лице, което е нарушило забрана по чл. 101, ал. 9 
или 10 от ЗОП. Заплащането на услугите, предмет на настоящата поръчка, ще се 
извършва със средства на „Напоителни системи” ЕАД. Заплащането на номиналната 
стойност на заявените количества ваучери за храна и на възнаграждението за 
издаването, предоставянето и зареждането на ваучери за храна на електронен носител 
по чл. 209а, ал. 1 от Закона за корпоративното подоходно облагане и доставката на 
ваучерите до адреса на възложителя ще се извършва по банков път, с превод по 
посочена от изпълнителя банкова сметка, при ред и условия посочени в договора за 
възлагане на обществената поръчка. Финансовите и други взаимоотношения между 
изпълнителя и търговските обекти за продажба на хранителни продукти и храни, в които 
са използвани ваучерите, предоставени от оператора на възложителя, не са предмет на 
настоящата обществена поръчка и възложителят не поема каквато и да е отговорност 
във връзка с тях. В настоящата обществена поръчка не могат да участват лица, за които 
са налице обстоятелствата по чл. 5к, пар. 1 от Регламент (ЕС) № 833 от 31 юли 2014 г. 
относно ограничителните мерки с оглед на действията на Русия, дестабилизиращи 
положението в Украйна. Срокът за изпълнение на договора по настоящата процедура за 
възлагане на обществена поръчка е 24 (двадесет и четири) месеца, считано от датата 
на започване на изпълнение на дейностите по него или до достигане на максимално 
допустимата (прогнозната) стойност на договора, а именно – 3 800 000,00 (три милиона 
и осемстотин хиляди евро) € без ДДС, което от двете събития настъпи първо (съответно 
достигане на такава остатъчна стойност по договора, при която е невъзможно 
изпълнение на услугата за съответния календарен месец). Номиналната стойност на 
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ваучерите за храна на електронен носител на един работник/служител възлиза на 
102,26 евро месечно. Прогнозният брой на работници и служители, служителите по 
договор за управление и контрол и сезонните работници, които ще получават ваучери за 
храна на електронен носител, са посочени в Техническата спецификация. 1. Участникът, 
определен за изпълнител на обществената поръчка следва да представи на 
Възложителя гаранция, която да обезпечи изпълнението на договора. Размерът на 
гаранцията е 1 (един) % от прогнозната стойност без включен ДДС, а именно – 38 000, 
00 евро. 2. Съгласно чл. 111, ал. 5 от ЗОП гаранцията за изпълнение се предоставя в 
една от следните форми: а) парична сума, депозирана по следната банкова сметка на 
Възложителя: „Напоителни системи“ ЕАД IBAN: BG90 IORT 8048 1090 5679 00; BIC: 
IORTBGSF Банка: Инвестбанк АД б) банкова гаранция - оригинал на безусловна, 
неотменима и платима при първо писмено искане от страна на Възложителя, със срок 
на валидност не по-малко от 30 (тридесет) дни след изтичане срока на договора. 
Банковите разходи по откриването и поддържането на гаранцията за изпълнение под 
формата на банкова гаранция, както и по усвояването на средства от страна на 
Възложителя, при наличието на основание за това, са за сметка на изпълнителя. в) 
застраховка, която безусловно и неотменимо обезпечава изпълнението чрез покритие 
на отговорността на изпълнителя. В този случай Изпълнителят предава на Възложителя 
оригинален екземпляр на застрахователна полица, издадена в полза на Възложителя, 
която трябва да отговаря на следните изисквания: - да обезпечава безусловно и 
неотменимо изпълнението на договора чрез покритие на отговорността на Изпълнителя; 
- да бъде за определения от Възложителя срок на валидност - не по-малко от 30 
(тридесет) дни след изтичане срока на договора. 3. Участникът, определен за 
изпълнител, избира сам формата на гаранцията за изпълнение. 4. Гаранцията за 
изпълнение може да се предостави от името на Изпълнителя за сметка на трето лице - 
гарант. 5. В случай че гаранцията за изпълнение на договора е под формата на банкова 
гаранция, същата трябва да бъде безусловна, неотменима и платима при първо 
писмено поискване, в което Възложителят заяви, че Изпълнителят не е изпълнил 
задължение по договора за възлагане на обществената поръчка и да бъде авизирана от 
банка, регистрирана съгласно Закона за кредитните институции, ако същата е издадена 
от чуждестранна банка. 6. Когато избраният изпълнител е обединение, което не е 
юридическо лице, всеки от съдружниците в него може да е наредител по банковата 
гаранция, съответно вносител на сумата по гаранцията или титуляр на застраховката. 7. 
В случай на представяне на банкова гаранция от съдружник в обединение, гаранцията 
следва да обезпечава задълженията на обединението. 8. Разходите по откриването и 
поддържането на гаранцията за изпълнение са за сметка на Изпълнителя. 
Изпълнителят трябва да предвиди и заплати своите такси по откриване и обслужване на 
гаранциите така, че размерът на получените от Възложителя гаранции да не бъдат по-
малки от определените в настоящата процедура. 9. Когато участникът, избран за 
изпълнител на процедурата е чуждестранно физическо или юридическо лице или техни 
обединения, документите по гаранцията за изпълнение се представят и в превод на 
български език. 10. В случай че се представи гаранция за изпълнение под формата на 
застраховка, то застрахователната премия се заплаща еднократно, преди 
предоставянето на застрахователната полица на възложителя. 11. Условията и 
сроковете за задържане, усвояване или освобождаване на гаранцията за изпълнение се 
уреждат в договора за обществена поръчка. 12. Ангажиментът на Възложителя по 
освобождаването на предоставена банкова гаранция се изчерпва с връщането на 
нейния оригинал на изпълнителя, като Възложителят не дължи разходите за изготвяне 
на допълнителни потвърждения, изпращане на междубанкови SWIFT съобщения и 
заплащане на свързаните с това такси, в случай че обслужващата банка на участника
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/изпълнителя има някакви допълнителни специфични изисквания. 13. Възложителят 
освобождава гаранциите за изпълнение, без да дължи лихви за периода, през който 
средствата законно са престояли при него. Договорът влиза в сила от датата на 
подписване от Страните и е със срок на изпълнение 24 (двадесет и четири) месеца, 
считано от датата на започване на изпълнение на дейностите по него или до достигане 
на максимално допустимата (прогнозната) стойност на договора, а именно – 3 800 
000,00 (три милиона и осемстотин хиляди евро) € без ДДС, което от двете събития 
настъпи първо (съответно достигане на такава остатъчна стойност по договора, при 
която е невъзможно изпълнение на услугата за съответния календарен месец). 
Сроковете за изпълнение на отделните услуги, включени в предмета на процедурата са 
съгласно техническата спецификация на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, Приложение № 1 към 
договора или техническото предложение на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ, Приложение № 2. 
Електронните носители следва да се доставят до централно управление „Напоителни 
системи” ЕАД - гр. София, бул. „Цар Борис III” №136, ет. 3. ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ заплаща 
на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ стойността за производство (издаване) и доставка на заявения брой 
персонализирани карти, номиналната стойност на заявените за зареждане ваучери на 
електронен носител, възнаграждението за тяхното зареждане и администриране, в срок 
до 10 (десет) дни, считано от потвърждаване на съответната заявка от страна на 
ИЗПЪЛНИТЕЛЯ, преди получаването им, съгласно чл. 39 от Наредба № 7 от 9 юли 2003 
г. Всяко плащане по този Договор се извършва въз основа на проформа фактура (или 
еквивалентни документи), издадени от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ, съдържащи данни за 
дължимите суми по чл. 8 от Договора за всяка писмена заявка от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ. При 
доставката на заявените персонализирани карти се подписва приемо- предавателен 
протокол за приемане на Услугите за съответната заявка, подписан от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ 
и ИЗПЪЛНИТЕЛЯ, при съответно спазване на разпоредбите на Раздел (Предаване и 
приемане на изпълнението) от Договора, като ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ заедно с доставените 
карти предава на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ и фактура (или еквивалентни документи) за 
платените суми по чл. 8, ал. 1 от договора за съответната писмена заявка от 
ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ. При всяко зареждане на ваучери за храна на електронен носител, 
ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ предоставя на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ опис при съответно спазване на 
разпоредбите на Раздел (Предаване и приемане на изпълнението) от Договора и 
фактура за платените суми по чл. 8 от договора за съответната писмена заявка от 
ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ.
Bunús dlí: 
Treoir 2014/24/AE

2.1.6.  Forais eisiaimh
Foinse na gcúiseanna eisiúna: Fógra
Rannpháirtíocht in eagraíocht choiriúil: Кандидатът или участникът е осъден с влязла в 
сила присъда за престъпление по чл. 321 или чл. 321а от Наказателния кодекс (чл. 54, 
ал. 1, т. 1 от ЗОП) или за аналогично престъпление в друга държава членка или трета 
страна (чл. 54, ал. 1, т. 2 от ЗОП)
Éilliú: Кандидатът или участникът е осъден с влязла в сила присъда за престъпление по 
чл. 301-307 от Наказателния кодекс (чл. 54, ал. 1, т. 1 от ЗОП) или за аналогично 
престъпление в друга държава членка или трета страна (чл. 54, ал. 1, т. 2 от ЗОП)
Calaois: Кандидатът или участникът е осъден с влязла в сила присъда за престъпление 
по чл. 209-213 от Наказателния кодекс (чл. 54, ал. 1, т. 1 от ЗОП) или за аналогично 
престъпление в друга държава членка или трета страна (чл. 54, ал. 1, т. 2 от ЗОП)
Cionta sceimhlitheoireachta nó cionta a bhaineann le gníomhaíochtaí sceimhlitheoireachta: 
Кандидатът или участникът е осъден с влязла в сила присъда за престъпление по чл. 
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114а - 114т от Наказателния кодекс (чл. 54, ал. 1, т. 1 от ЗОП) или за аналогично 
престъпление в друга държава членка или трета страна (чл. 54, ал. 1, т. 2 от ЗОП.
Sciúradh airgid nó maoiniú na sceimhlitheoireachta: Кандидатът или участникът е осъден с 
влязла в сила присъда за престъпление по чл. 253-260 от Наказателния кодекс (чл. 54, 
ал. 1, т. 1 от ЗОП) или за аналогично престъпление в друга държава членка или трета 
страна (чл. 54, ал. 1, т. 2 от ЗОП)
Fostú páistí agus cineálacha eile gáinneála ar dhaoine: Кандидатът или участникът е 
осъден с влязла в сила присъда за престъпление по чл. 159а-159г от Наказателния 
кодекс (чл. 54, ал. 1, т. 1 от ЗОП) или за аналогично престъпление в друга държава 
членка или трета страна (чл. 54, ал. 1, т. 2 от ЗОП)
Sárú oibleagáide a bhaineann le cánacha a íoc: Кандидатът или участникът има 
задължения за данъци по смисъла на чл. 162, ал. 2, т. 1 от Данъчно-осигурителния 
процесуален кодекс и лихвите по тях към държавата или към общината по седалището 
на възложителя и на кандидата или участника, или аналогични задължения съгласно 
законодателството на държавата, в която кандидатът или участникът е установен, 
доказани с влязъл в сила акт на компетентен орган (чл. 54, ал. 1, т. 3 от ЗОП)
Sárú oibleagáide a bhaineann le ranníocaíochtaí slándála sóisialta a íoc: Кандидатът или 
участникът има задължения за задължителни осигурителни вноски по смисъла на чл. 
162, ал. 2, т. 1 от Данъчно-осигурителния процесуален кодекс и лихвите по тях към 
държавата или към общината по седалището на възложителя и на кандидата или 
участника, или аналогични задължения съгласно законодателството на държавата, в 
която кандидатът или участникът е установен, доказани с влязъл в сила акт на 
компетентен орган, (чл. 54, ал. 1, т. 3 от ЗОП)
Sárú oibleagáidí i réimsí an dlí comhshaoil: Кандидатът или участникът е осъден с влязла в 
сила присъда за престъпление по чл. 352-353е от Наказателния кодекс (чл. 54, ал. 1, т. 1 
от ЗОП) или за аналогично престъпление в друга държава членка или трета страна (чл. 
54, ал. 1, т. 2 от ЗОП)
Sárú oibleagáidí i réimsí an dlí shóisialta: Кандидатът или участникът е осъден с влязла в 
сила присъда за престъпление по чл. 172 или чл. 192а от Наказателния кодекс (чл. 54, 
ал. 1, т. 1 от ЗОП) или за аналогично престъпление в друга държава членка или трета 
страна (чл. 54, ал. 1, т. 2 от ЗОП)
Sárú oibleagáidí i réimsí an dlí saothair: Кандидатът или участникът е извършил 
нарушение по чл. 118, 128, 245 и 301-305 от Кодекса на труда, установено с влязло в 
сила наказателно постановление или съдебно решение, или аналогични нарушения, 
установени с акт на компетентен орган, съгласно законодателството на държавата, в 
която кандидатът или участникът е установен (чл. 54, ал. 1, т. 6 от ЗОП)
Rannpháirtíocht dhíreach nó indíreach in ullmhú an nós imeachta soláthair seo: Налице e 
неравнопоставеност в случаите по чл. 44, ал. 5 от ЗОП ( чл. 54, ал. 1, т. 4 от ЗОП)
Coinbhleacht leasa mar gheall ar a rannpháirtíocht sa nós imeachta soláthair: Налице е 
конфликт на интереси по смисъла на § 2, т. 21 от ДР на ЗОП, който не може да бъде 
отстранен (чл. 54, ал. 1, т. 7 от ЗОП)
Mífhaisnéis, faisnéis a coinníodh siar, gan bheith in ann doiciméid riachtanacha a sholáthar nó 
faisnéis rúnda a fuarthas maidir leis an nós imeachta seo: За кандидата или участника е 
установено, че: - е представил документ с невярно съдържание, с който се доказва 
декларираната липса на основания за отстраняване или декларираното изпълнение на 
критериите за подбор (чл. 54, ал. 1, т. 5 от ЗОП); - не е предоставил изискваща се 
информация, свързана с удостоверяване липсата на основания за отстраняване или 
изпълнението на критериите за подбор (чл. 54, ал. 1, т. 5 от ЗОП) Опитал е да: а) 
повлияе на вземането на решение от страна на Възложителя, свързано с 
отстраняването, подбора или възлагането, включително чрез предоставяне на невярна 
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или заблуждаваща информация, или б) получи информация, която може да му даде 
неоснователно предимство в процедурата за възлагане на обществена поръчка.
Sárú oibleagáidí arna socrú faoi fhorais eisiaimh náisiúnta amháin: За участника е налице 
някое от следните обстоятелства: 1. осъждания за престъпления по чл. 194-208, чл. 
213а-217, чл. 219-252 и чл. 254а- 255а и чл. 256 - 260 от НК (чл. 54, ал. 1, т. 1 от ЗОП); 2. 
нарушения по чл. 61, ал. 1, чл. 62, ал. 1 или 3, чл. 63, ал. 1 или 2, чл. 228, ал. 3 от 
Кодекса на труда (чл. 54, ал. 1, т. 6 от ЗОП); 3. нарушения по чл. 13, ал. 1 от Закона за 
трудовата миграция и трудовата мобилност в сила от 23.05.2018 г. (чл. 54, ал, 1, т, 6 от 
ЗОП); 4. Наличие на свързаност по смисъла на §2, т. 45 от ДР на ЗОП между участници 
в конкретна процедура (чл. 107, т. 4 от ЗОП). „Свързани лица“ са тези по смисъла на §1, 
т.13 и 14 от допълнителните разпоредби на Закона за публичното предлагане на ценни 
книжа; 5. Наличие на обстоятелство по чл. 3, т. 8 от Закона за икономическите и 
финансовите отношения с дружествата, регистрирани в юрисдикции с преференциален 
данъчен режим, контролираните от тях лица и техните действителни собственици. На 
дружествата, регистрирани в юрисдикции с преференциален данъчен режим, и на 
контролираните от тях лица се забранява пряко и/или косвено участие в процедура по 
обществени поръчки по Закона за обществените поръчки и нормативните актове по 
прилагането му, независимо от характера и стойността на обществената поръчка, 
включително и чрез гражданско дружество/консорциум, в което участва дружество, 
регистрирано в юрисдикция с преференциален данъчен режим, освен ако не са налице 
изключенията по чл. 4 от същия Закон; 6. Наличие на обстоятелства по чл. 91 от Закон 
за противодействие на корупцията сред лица, заемащи публични длъжности (ДВ бр. 51 
от 05.06.2026 г.) Съгласно чл. 91, ал. 1 - Лице, заемало публична длъжност, което в 
последната една година от изпълнението на правомощията или задълженията си по 
служба е участвало в провеждането на процедури за обществени поръчки или в 
процедури, свързани с предоставяне на средства от фондове, принадлежащи на 
Европейския съюз или предоставени от Европейския съюз на българската държава, 
няма право в продължение на една година от освобождаването си от длъжност да 
участва или да представлява физическо или юридическо лице в такива процедури пред 
институцията, в която е заемало длъжността, или пред контролирано от нея юридическо 
лице. Съгласно чл. 91, ал. 2 - Забраната за участие в процедури за обществени поръчки 
или в процедури, свързани с предоставяне на средства от фондове, принадлежащи на 
Европейския съюз или предоставени от Европейския съюз на българската държава, се 
прилага и за юридическо лице, в което лицето по ал. 1 е станало съдружник, притежава 
дялове или е управител или член на орган на управление или контрол след 
освобождаването му от длъжност. 7. Наличие на обстоятелство по чл. 83а, ал. 5, т. 1 от 
Закона за административните нарушения и наказания, а именно - с влязъл в сила 
съдебен акт е наложена санкция временна забрана за участие в процедури за 
възлагане на обществени поръчки.
Féimheacht: Кандидатът или участникът е обявен в несъстоятелност по смисъла на 
Търговския закон (чл. 55, ал. 1, т. 1 от ЗОП). Възложителят няма да отстрани от 
процедурата участник на посоченото основание, ако се докаже, че същият не е 
преустановил дейността си и е в състояние да изпълни поръчката съгласно 
приложимите национални правила за продължаване на стопанската дейност в 
държавата, в която е установен.
Dócmhainneacht: Кандидатът или участникът е в производство по несъстоятелност (чл. 
55, ал. 1, т. 1 от ЗОП). Възложителят няма да отстрани от процедурата участник на 
посоченото основание, ако се докаже, че същият не е преустановил дейността си и е в 
състояние да изпълни поръчката съгласно приложимите национални правила за 
продължаване на стопанската дейност в държавата, в която е установен.
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Socrú le creidiúnaithe: Кандидатът или участникът е сключил извънсъдебно 
споразумение с кредиторите си по смисъла на чл. 740 от Търговския закон (чл. 55, ал. 1, 
т. 1 от ЗОП). Възложителят няма да отстрани от процедурата участник на посоченото 
основание, ако се докаже, че същият не е преустановил дейността си и е в състояние да 
изпълни поръчката съгласно приложимите национални правила за продължаване на 
стопанската дейност в държавата, в която е установен.
Cás cosúil le féimheacht faoin dlí náisiúnta: Съгласно законодателството на държавата, в 
която е установено, чуждестранно лице се намира в положение, подобно на: обявен в 
несъстоятелност; в производство по несъстоятелност; в процедура по ликвидация; 
сключено извънсъдебно споразумение с кредиторите; преустановена дейност (чл. 55, 
ал. 1, т. 1 от ЗОП). Възложителят няма да отстрани от процедурата участник на 
посоченото основание, ако се докаже, че същият не е преустановил дейността си и е в 
състояние да изпълни поръчката съгласно приложимите национални правила за 
продължаване на стопанската дейност в държавата, в която е установен.
Sócmhainní atá á riaradh ag leachtaitheoir: Кандидатът или участникът е в процедура по 
ликвидация по смисъла на Търговския закон (чл. 55, ал. 1, т. 1 от ЗОП). Възложителят 
няма да отстрани от процедурата участник на посоченото основание, ако се докаже, че 
същият не е преустановил дейността си и е в състояние да изпълни поръчката съгласно 
приложимите национални правила за продължаване на стопанската дейност в 
държавата, в която е установен.
Cuirtear ar fionraí gníomhaíochtaí gnó: Кандидатът или участникът е преустановил 
дейността си (чл. 55, ал. 1, т. 1 от ЗОП). Възложителят няма да отстрани от процедурата 
участник на посоченото основание, ако се докаже, че същият не е преустановил 
дейността си и е в състояние да изпълни поръчката съгласно приложимите национални 
правила за продължаване на стопанската дейност в държавата, в която е установен.
Comhaontuithe le hoibreoirí eacnamaíocha eile arb é is aidhm dóibh an iomaíocht a 
shaobhadh: Кандидатът или участникът е сключил споразумение с други лица с цел 
нарушаване на конкуренцията, когато нарушението е установено с акт на компетентен 
орган (чл. 55, ал. 1, т. 3 от ЗОП)
Foirceannadh luath, damáistí nó smachtbhannaí inchomparáide eile: За кандидата или 
участника е доказано, че е виновен за неизпълнение на договор за обществена поръчка 
или на договор за концесия за строителство или за услуга, довело до разваляне или 
предсрочното му прекратяване, изплащане на обезщетения или други подобни санкции, 
с изключение на случаите, когато неизпълнението засяга по-малко от 50 на сто от 
стойността или обема на договора (чл. 55, ал. 1, т. 4 от ЗОП)

5. Luchtóg

5.1.  Luchtóg: LOT-0001
Teideal: „Осигуряване на ваучери за храна за работниците и служителите на 
„Напоителни системи” ЕАД“
Cur síos: Предметът на обществената поръчка e по Наредба № 7 от 9 юли 2003 г. за 
условията и реда за издаване и отнемане на разрешение за извършване на дейност 
като оператор на ваучери за храна на хартиен и електронен носител, за издаване на 
ваучери за храна на електронен носител, характеристиките на издаваните ваучери за 
храна на електронен носител и осъществяване дейност като оператор, издадена от 
Министъра на труда и социалната политика и Министъра на финанситe (загл. доп. - дв, 
бр. 99 от 2023 г., в сила от 01.01.2024 г.), наричана за краткост Наредба № 7 от 9 юли 
2003 г. и включава осигуряване на електронни ваучери за храна на работниците, 
служителите, сезонни работници, както и на лица, с които дружеството има сключени 
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договори за управление и контрол в „Напоителни системи“ ЕАД. Номиналната стойност 
на ваучер за храна на един служител е 102,26 евро месечно. Общ брой работници и 
служители в дружеството към месец март 2026 г. – 1 428 човека. Служителите по 
договор за управление и контрол, които ще получават ваучери за храна – 15 човека. 
Предвижда се и ежегодно назначаване на сезонни работници – около 250 човека за 
период от 4 месеца. Всяко ежемесечно зареждане трябва да е със срок на валидност 12 
(дванадесет) месеца, като при намаляване на наличния баланс по ваучерите, следва да 
се използват първо тези ваучери с най-кратък срок на валидност. Изпълнителят следва 
да декларира възможността да гарантира горепосочената валидност на зарежданията, 
чрез получените от Министерство на финансите индивидуални квоти. Издадените и 
доставени от изпълнителя електронни носители (пластики) следва да имат срок на 
валидност най-малко 3 (три) години (36 месеца). В заявката се посочват конкретните 
персонални карти, подлежащи на зареждане и общата номинална стойност на 
ваучерите. Изпълнителят изпълнява заявката в предложения от него срок, считано от 
получаване на плащане на номиналната стойност на ваучерите и дължимото му 
възнаграждение, срещу проформа фактура. Ваучерите за храна на електронен носител 
трябва да могат да се ползват в ресторанти, заведения за бързо обслужване и обекти за 
търговия с храни, включително магазини за хранителни стоки, супермаркети, 
хипермаркети и други, осъществяващи дейност в съответствие с изискванията на 
Закона за храните, само в рамките на срока им на валидност. Участниците в настоящата 
процедура трябва да предоставят на възложителя списък с търговските обекти, с които 
имат сключени договори, съгласно изискванията на чл. 39, ал. 6 от Наредба № 7/ 
09.07.2003 г. за условията и реда за издаване и отнемане на разрешение за извършване 
на дейност като оператор на ваучери за храна на хартиен и електронен носител, за 
издаване на ваучери за храна на електронен носител, характеристиките на издаваните 
ваучери за храна на електронен носител и осъществяване дейност като оператор и/или 
търговски обекти, в които би могъл да осигури ползване на ваучерите при изпълнение 
на поръчката. Всеки списък трябва да включва действащи договори с доставчици, с 
посочени наименование, вид на търговските обекти, ЕИК на търговеца и точен адрес на 
местонахождението им, както и дата на сключване на договор и срока на действие на 
подписания между съответния участник (оператор) и доставчика влязъл в сила валиден 
договор. Участниците трябва да имат сключени и действащи договори с минимум три 
„национално представени търговски вериги“, приемащи издаваните от него ваучери за 
храна на електронен носител. Участниците задължително следва да имат сключени 
договори с минимум 12 търговски обекта във всеки един от следните градове – гр. 
София, гр. Перник, гр. Ботевград, гр. Дупница, гр. Гоце Делчев, гр. Благоевград, гр. 
Сандански, гр. Петрич, гр. Пазарджик, гр. Пловдив, гр. Хасково, гр. Кърджали, гр. Бургас, 
гр. Сливен, гр. Ямбол, гр. Стара Загора, гр. Варна, гр. Шумен, гр. Русе, гр. Търговище, 
гр. Видин, гр. Враца, гр. Монтана, гр. Плевен, гр. Велико Търново. „Национално 
представена търговска верига“ е търговско дружество или група от свързани лица, което
/която извършва търговска дейност чрез мрежа от търговски обекти под единна 
търговска марка или общо търговско наименование, разположени в най-малко три 
административни области на територията на Република България, като общият брой на 
функциониращите търговски обекти на територията на страната е не по-малко от 10. 
Участниците трябва да притежават валиден сертификат за внедрена система за 
управление на сигурността на информацията или еквивалентни мерки по стандарт ISO 
27001:2022 или еквивалент, с обхват сходен с предмета на настоящата поръчка. Под 
„обхват сходен с предмета на поръчката“ следва да се разбира управление на 
сигурността на информацията при осигуряване/предоставяне на електронни ваучери 
или еквивалентни ваучери за храна за работници и служители по Наредба № 7 от 9 юли 
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2003 г. или по еквивалентна нормативна уредба. Под „еквивалент“ по стандарт ISO 
27001:2022 следва да се разбира удостоверение или сертификат със сходен обхват и 
изисквания като на посочените версии или стандарт от по-нова версия (година).
Aitheantóir inmheánach: 587582

5.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 72260000 Software-related services
Aicmiú breise (cpv): 30199770 Luncheon vouchers

5.1.2.  An áit feidhmíochta
Baile: гр. София
Cód poist: 1618
Foroinn tíre (NUTS): София (столица) (BG411)
Tír: An Bhulgáir

5.1.3.  Fad measta
Dáta tosaithe: 01/09/2026
Fad ama: 24 Míonna

5.1.4.  Athnuachan
Athnuachaintí uasta: 0

5.1.5.  Luach
Luach measta gan CBL a áireamh: 3 800 000,00 EUR

5.1.6.  Eolas ginearálta
Is soláthar athfhillteach é seo
Cur síos: Периодично провеждаща се процедура за възлагане на обществена поръчка.
Rannpháirtíocht fhorchoimeádta: 
Ní fhorchoimeádtar an rannpháirtíocht.
Tionscadal soláthair nach maoinítear le cistí an Aontais
Tá an soláthar cumhdaithe ag an gComhaontú maidir le Soláthar Rialtais (GPA): tá
Eolas breise: Доставката на персонализирани карти по заявка на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ се 
документира с протокол за приемане и предаване, който се подписва от представители 
на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ и ИЗПЪЛНИТЕЛЯ в два оригинални екземпляра – по един за всяка 
от Страните („Приемо-предавателен протокол“). При всяко зареждане на ваучери за 
храна на електронен носител, в срок от 5 работни дни, след получаване на съответното 
плащане, ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ предоставя на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ опис на предоставените 
ваучери за храна на електронен носител, в който задължително вписват данни за: 1. 
уникален идентификационен номер на издадения ваучер за храна на електронен 
носител, позволяващ индивидуализиране и на електронния носител; 2. уникалния номер 
на получената от оператора индивидуална квота за ваучери за храна на електронен 
носител, от която е издаден ваучерът; 3. фирма и ЕИК на работодател, който е 
предоставил ваучера за храна за съответния месец; 4. номинална стойност на ваучера; 
5. срока на валидност на ваучера. Планираният срок 01.09.2026 г. в секция Начална дата
(BT-536-Lot) не може да бъде определен с точност и е посочен индикативен такъв.

5.1.7.  Soláthar straitéiseach
Aidhm an tsoláthair straitéisigh: Níl soláthar straitéiseach i gceist
Critéir maidir le soláthar glas: Gan aon chritéir maidir le Soláthar Poiblí Glas

5.1.8.  Critéir inrochtaineachta
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Níl critéir inrochtaineachta do dhaoine faoi mhíchumas ar áireamh ar na cúiseanna seo a 
leanas
Réasúnú: Не е налице хипотезата на чл. 48, ал. 5 от ЗОП.

5.1.9.  Critéir roghnúcháin
Foinse na gcritéir roghnaithe: Fógra
Critéar: Clárú i gclár gairmiúil ábhartha
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Участниците следва да притежават Разрешение от 
Министъра на финансите за осъществяване на дейност като оператор на ваучери за 
храна, издадено по реда на чл. 25 от Наредба № 7 от 09.07.2023 г. за условията и реда 
за издаване и отнемане на разрешение за извършване на дейност като оператор на 
ваучери за храна на хартиен и електронен носител, за издаване на ваучери за храна на 
електронен носител, характеристиките на издаваните ваучери за храна на електронен 
носител и осъществяване дейност като оператор (загл. доп. – ДВ, бр. 99 от 2023 г., в 
сила от 01.01.2024 г.). Разрешението трябва да бъде валидно за срока за изпълнение на 
поръчката. Участниците чуждестранни лица следва да разполагат с еквивалентен 
валиден документ съгласно законодателството на държавата, в която са установени. 
Участник – чуждестранно лице, който бъде избран за изпълнител по настоящата 
обществена поръчка, следва да притежава правоспособност за осъществяване на 
дейност като оператор на ваучери за храна, съгласно българското законодателство, 
съгласно чл. чл. 112, ал. 1, т. 4 ЗОП. Участник, чието Разрешение е отнето от МФ или се 
намира в процедура по чл. 11, ал. 2 от Наредба № 7 от 09.07.2003г., се отстранява от 
участие в процедурата. За доказване на съответствие с изискването: • На етап подаване 
на оферти участниците декларират съответствието си с поставеното изискване, като 
попълват изискуемата информация в ЕЕДОП, част ІV „Критерии за подбор”, „А” относно 
наличието на валидно разрешение за осъществяване на дейност като оператор на 
ваучери за храна, издадено по реда на Наредба № 7 от 09.07.2003 г. и посочват 
публичен регистър, в който се съдържат данни за описаното обстоятелство. • На етап 
сключване на договор, участникът избран за изпълнител, следва да представи 
доказателство за посочено в ЕЕДОП, а именно: копие на разрешението.

Critéar: Ioncam bliantúil sonrach
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: За последните 3 (три) приключили финансови години 
участниците следва да са реализирали минимален оборот в сферата, попадаща в 
обхвата на поръчката, изчислен на база годишните обороти. Информацията може да 
обхваща и по-кратък период в зависимост от датата, на която участникът е създаден 
или е започнал дейността си. Изисквано минимално ниво: За последните 3 (три) 
приключили финансови години участниците следва да са реализирали минимален 
оборот в сферата, попадаща в обхвата на поръчката, изчислен на база годишните 
обороти в общ размер минимум 1 900 000.00 евро (един милион и деветстотин хиляди). 
Под „оборот в сферата, попадаща в обхвата на поръчката“ се приема оборот от услуги, 
свързани с осигуряване/предоставяне на електронни ваучери или еквивалентни 
дейности и/или еквивалентни ваучери за храна за работници и служители по Наредба 
№ 7 от 9 юли 2003 г. или по еквивалентна нормативна уредба. Под „оборот в сферата, 
попадаща в обхвата на поръчката“ се разбира сумата, равна на частта от нетните 
приходи от продажби, реализирани от дейности, попадащи в обхвата на обществената 
поръчка, съгласно § 2, т. 67 от Допълнителните разпоредби на ЗОП. За доказване на 
съответствие с изискването: • На етап подаване на оферти участниците декларират 
съответствието си с поставеното изискване, като попълват изискуемата информация в 
част IV, „Б“ от ЕЕДОП. • На етап сключване на договор, участникът избран за 
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изпълнител, следва да представи един или няколко от следните документи, във връзка с 
поставеното изискване: 1. годишните финансови отчети или техни съставни части, 
когато публикуването им се изисква съгласно законодателството на държавата, в която 
участникът е установен; 2. справка за оборота в сферата, попадаща в обхвата на 
поръчката. В случай, че информацията е достъпна по служебен път или чрез публичен 
регистър, или могат да бъдат осигурени чрез пряк и безплатен достъп до националните 
бази данни на държавите членки, се прилага чл. 67, ал. 8 от ЗОП. На основание чл. 62, 
ал. 2 от ЗОП – „Когато по основателна причина кандидат или участник не е в състояние 
да представи поисканите от възложителя документи, той може да докаже своето 
икономическо и финансово състояние с помощта на всеки друг документ, който 
възложителят приеме за подходящ.“

Critéar: Uirlisí, plandaí nó trealamh teicniúil
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Всеки участник следва да разполага с кол център за 
обслужване на клиенти (собствен, нает или ресурс на трето лице) Минимално изискване 
към участниците: Всеки участник следва да разполага с кол център за обслужване на 
клиенти, осигуряващ съдействие и предоставящ информация на ползвателите на 
електронните ваучери (собствен, нает или ресурс на трето лице) За доказване на 
съответствие с изискването: • На етап подаване на оферти участниците следва да 
декларират съответствието с поставеното изискване в Част IV, „В“ от ЕЕДОП, като 
посочат местонахождението на центъра, работно време, видове информация и справки, 
които се предоставят, както и начин на ползване – собствена, наета или друго. • На етап 
сключване на договор, участникът избран за изпълнител, следва да представи 
доказателство/а за декларираното в ЕЕДОП, съгласно чл. 64, ал. 1, т. 9 от ЗОП.

Critéar: Teastais ó ghníomhaireachtaí neamhspleácha faoi chaighdeáin dearbhú cáilíochta
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Всеки участник следва да притежава валиден 
сертификат за внедрена система за управление на качеството. Минимални изисквания 
към участниците: Всеки участник следва да притежава валиден сертификат за внедрена 
система за управление на качеството по стандарт БДС ISO 9001:2015/ EN ISO 9001:2015 
или по-нов или еквивалентен с обхват идентичен или сходен с предмета на настоящата 
поръчка. Под „обхват идентичен или сходен с предмета на настоящата поръчка” се 
разбира осигуряване/предоставяне на електронни ваучери или еквивалентни ваучери за 
храна за работници и служители по Наредба № 7 от 9 юли 2003 г. или по еквивалентна 
нормативна уредба и/ или други сходни дейности/ услуги. Под „еквивалентен“ следва да 
се разбира удостоверение или сертификат със сходен обхват и изисквания като на 
посочените версии (година). Всяка версия има изисквания, като всяка следваща 
надгражда предходната и в този смисъл няма да се приемат сертификати или 
еквиваленти, макар и валидни, на по-стари версии. За доказване на съответствие с 
изискването: • На етап подаване на оферти участниците следва да декларират 
съответствието с поставеното изискване в Част IV, „Г“ от ЕЕДОП, като посочат - 
издател, номер, обхват, дата на издаване и дата на валидност на сертификата или 
могат да посочат единствено публичния регистър, в който се съдържат тези данни (в 
случай че тази информация е достъпна по служебен път или чрез публичен регистър и 
може да бъде осигурена чрез пряк и безплатен достъп). • На етап сключване на договор, 
участникът избран за изпълнител, следва да представи доказателство/ а за 
декларираното в ЕЕДОП.

Critéar: Teastais ó ghníomhaireachtaí neamhspleácha faoi chórais nó caighdeáin 
bhainistíochta comhshaoil
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Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Всеки участник следва да притежава валиден 
сертификат за внедрена система за управление на околната среда. Минимални 
изисквания към участниците: Всеки участник следва да притежава валиден сертификат 
за внедрена система за управление на околната среда по стандарт ISO 14001:2015 или 
по-нов или еквивалентен с обхват идентичен или сходен с предмета на настоящата 
поръчка. Под „обхват идентичен или сходен с предмета на настоящата поръчка” се 
разбира осигуряване/предоставяне на електронни ваучери или еквивалентни ваучери за 
храна за работници и служители по Наредба № 7 от 9 юли 2003 г. или по еквивалентна 
нормативна уредба и/ или други сходни дейности/ услуги. Под „еквивалентен“ следва да 
се разбира удостоверение или сертификат със сходен обхват и изисквания като на 
посочените версии (година). Всяка версия има изисквания, като всяка следваща 
надгражда предходната и в този смисъл няма да се приемат сертификати или 
еквиваленти, макар и валидни, на по-стари версии. За доказване на съответствие с 
изискването: • На етап подаване на оферти участниците следва да декларират 
съответствието с поставеното изискване в Част IV, „Г“ от ЕЕДОП, като посочат - 
издател, номер, обхват, дата на издаване и дата на валидност на сертификата или 
могат да посочат единствено публичния регистър, в който се съдържат тези данни (в 
случай че тази информация е достъпна по служебен път или чрез публичен регистър и 
може да бъде осигурена чрез пряк и безплатен достъп). • На етап сключване на договор, 
участникът избран за изпълнител, следва да представи доказателство/ а за 
декларираното в ЕЕДОП.

5.1.10.  Critéir dhámhachtana
Critéar: 
Cineál: Cáilíocht
Ainm: Технически показател (ТП)
Cur síos: Технически показател (ТП) с максимален брой точки 70 и се изчислява по 
следната формула: ТП= П1+П2+П3+П4, където: П1 - Брой търговски обекти, в които 
могат да се ползват електронните ваучери на територията на Република България – 
максимален брой точки – 25 т.; П2 - Срок за зареждане на електронните ваучери в 
работни дни – максимален брой точки – 15 т.; П3 - Безплатно мобилно приложение за 
потребителите, с възможност за качване на картата в електронен портфейл на Google 
Pay и Apple Pay – максимален брой точки – 15 т.; П4 – Функционална онлайн платформа 
със софтуер за управление на клиентски профил – 15 т.. • Подпоказател 1 (П1) - Брой 
търговски обекти, в които могат да се ползват електронните ваучери на територията на 
Република България - с относителна тежест в КО – 25%. В техническото си 
предложение, участниците посочват брой търговски обекти, на територията на 
Република България, с които имат сключени действащи договори, съгласно 
изискванията на чл. 39, ал. 6 от Наредба № 7/ 09.07.2003 г. за условията и реда за 
издаване и отнемане на разрешение за извършване на дейност като оператор на 
ваучери за храна на хартиен и електронен носител, за издаване на ваучери за храна на 
електронен носител, характеристиките на издаваните ваучери за храна на електронен 
носител и осъществяване дейност като оператор и/или търговски обекти, в които би 
могъл да осигури ползване на ваучерите при изпълнение на поръчката - с относителна 
тежест в КО – 25%. Оценката по подпоказател П1 се формира чрез прилагане на 
следната формула: С n П1 = ---------- х 25, където: C max С n – декларирания брой 
търговски обекти в офертата на съответния участник. C max – максималният брой 
търговски обекти, предложен от участник в настоящата процедура. • Подпоказател 2 
(П2) - Срок за зареждане на електронните ваучери в работни дни – с относителна 
тежест в КО – 15%. В техническото си предложение, участниците посочват срок за 
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зареждане на електронните ваучери в работни дни, в цели числа (от 1 до 5 работни 
дни). Оценката по подпоказател П2 се формира чрез прилагане на следната формула: С 
min П2 = ---------- х 15, където: C n С min – предложения най-кратък срок за зареждане на 
електронните ваучери от участник в настоящата процедура. C n – предложения срок за 
зареждане на електронните ваучери в офертата на съответния участник. • Подпоказател 
3 (П3) - Безплатно мобилно приложение за потребителите, с възможност за качване на 
картата в електронен портфейл на Apple Pay и Google Pay – с относителна тежест в КО - 
15 %. Участниците, които разполагат с мобилно приложение, с възможност за качване 
на картата в електронен портфейл на Google Pay и Apple Pay, ще получат пълния набор 
от точки по този подпоказател, а именно – 15 (петнадесет) точки. • Подпоказател 4 (П4) - 
Функционална онлайн платформа със софтуер за управление на клиентски профил – с 
относителна тежест в КО - 15 %. УОценява се наличие на функционална онлайн 
платформа със софтуер за управление на клиентски профил. Онлайн платформата, 
следва да дава възможност за - изпращане на заявки за издаване, преиздаване и 
зареждане на електронните ваучери; издаване на електронни фактури проформа и 
оригинални фактури, с приложен опис; промяна на статуси, добавяне и изтриване на 
служители; подаване на сигнали (изискването подлежи на оценка). Участниците, които 
разполагат с функционална онлайн платформа със софтуер за управление на клиентски 
профил, ще получат пълния набор от точки по този подпоказател, а именно – 15 
(петнадесет) точки. Комплексната оценка (КО) на всеки участник представлява сбор от 
получените точки по Технически показател (ТП) и Ценови показател (ЦП), както следва: 
КО = ТП + ЦП • Технически показател (ТП) с максимален сбор от точки – 70; • Ценови 
показател (ЦП) с максимален сбор от точки – 30; • Комплексна оценка (КО) - с 
максимален брой точки - 100.
Critéar: 
Cineál: Praghas
Ainm: Ценови показател (ЦП)
Cur síos: Ценови показател (ЦП), с максимален брой точки 30, се изчислява по следната 
формула: ЦП= П5 + П6, където: П5 – Цена за издаване и доставка на 1 брой физически 
електронен носител (персонализирана карта) – максимален брой точки – 10 т.; П6 – 
Цена за зареждане и администриране на 1 брой електронен ваучер за храна – 
максимален брой точки – 20 т. • Подпоказател 5 (П5) - Цена за издаване и доставка на 1 
бр. физически електронен носител (персонализирана карта) – с относителна тежест в 
КО – 10%. В ценовото си предложение, участниците посочват цена за издаване и 
доставка на 1 бр. физически електронен носител. Оценката по подпоказател П5 се 
формира чрез прилагане на следната формула: С min П5 = ---------- х 10, където: C n С 
min – предложената най-ниска цена за издаване и доставка на 1 бр. физически 
електронен носител от участник в настоящата процедура. C n – предложената цена за 
издаване и доставка на 1 бр. физически електронен носител на съответния участник. • 
Подпоказател 6 (П6) - Цена за зареждане и администриране на 1 бр. електронен ваучер 
за храна – с относителна тежест в КО – 20%. В ценовото си предложение, участниците 
посочват цена за зареждане и администриране на 1 бр. електронен ваучер за храна. 
Оценката по подпоказател П6 се формира чрез прилагане на следната формула: С min 
П6 = ---------- х 20, където: C n С min – предложената най-ниска цена за зареждане и 
администриране на 1 бр. електронен ваучер за храна от участник в настоящата 
процедура. C n – предложената цена за зареждане и администриране на 1 бр. 
електронен ваучер за храна на съответния участник. Комплексната оценка (КО) на всеки 
участник представлява сбор от получените точки по Технически показател (ТП) и 
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Ценови показател (ЦП), както следва: КО = ТП + ЦП • Технически показател (ТП) с 
максимален сбор от точки – 70; • Ценови показател (ЦП) с максимален сбор от точки – 
30; • Комплексна оценка (КО) - с максимален брой точки - 100.

5.1.11.  Doiciméid soláthair
Na teangacha ina bhfuil na doiciméid soláthair ar fáil go hoifigiúil: Bulgáiris
Seoladh na ndoiciméad soláthair: https://app.eop.bg/today/587582
Cainéal cumarsáide ad hoc: 
Ainm: В системата ЦАИС ЕОП

5.1.12.  Téarmaí soláthair
Téarmaí na haighneachta: 
Cur isteach leictreonach: Éigeantach
Seoladh an chur isteach: https://app.eop.bg/today/587582
Na teangacha inar féidir tairiscintí nó iarrataí ar rannpháirtíocht a chur isteach: Bulgáiris
Catalóg leictreonach: Ní ceadmhach
Leaganacha malartacha: Ní ceadmhach
Spriocdháta chun tairiscintí a fháil: 26/08/2026 23:59:59 (UTC+03:00) Am Samhraidh Oirthear 
na hEorpa
An tréimhse le linn a gcaithfidh an tairiscint a bheith bailí: 6 Míonna
Eolas faoi oscailt phoiblí: 
Dáta oscailte: 27/08/2026 13:00:00 (UTC+03:00) Am Samhraidh Oirthear na hEorpa
Áit: В системата ЦАИС ЕОП
Téarmaí an chonartha: 
Ní mór an conradh a chur i gcrích faoi chuimsiú clár fostaíochta dídeanaí: Ní hea
Sonrascú leictreonach: Ceadmhach
Úsáidfear ordú leictreonach: níl
Úsáidfear íocaíocht leictreonach: níl

5.1.15.  Teicnící
Creat-chomhaontú: 
Níl feidhm ag creat-chomhaontú
Eolas faoin gcóras ceannaigh dinimiciúil: 
Níl feidhm ag córas ceannaigh dinimiciúil

5.1.16.  Tuilleadh eolais, idirghabháil agus athbhreithniú
Eagraíocht athbhreithniúcháin: Комисия за защита на конкуренцията
Eolas faoi spriocdhátaí athbhreithnithe: Съгласно чл. 197, ал. 1, т. 1 от ЗОП - Жалба може 
да се подава в 10-дневен срок от изтичането на срока по чл. 100, ал. 3 - срещу 
решението за откриване на процедурата и/или решението за одобряване на промени в 
условията по обявената процедура.
Eagraíocht a sholáthraíonn faisnéis faoin gcreat rialála ginearálta do na cánacha is infheidhme 
san áit ina bhfuil an conradh le cur i gcrích: Национална агенция по приходите
Seoladh gréasáin an reachtaíochta cánach: https://nra.bg
Eagraíocht a sholáthraíonn faisnéis faoin gcreat rialála ginearálta do chosaint an chomhshaoil 
is infheidhme san áit ina bhfuil an conradh le cur i gcrích: Министерство на околната среда и 
водите (МОСВ)
Seoladh gréasáin an reachtaíochta comhshaoil: https://www.moew.government.bg
Eagraíocht a sholáthraíonn faisnéis faoin gcreat rialála ginearálta don chosaint fostaíochta 
agus do dhálaí oibre is infheidhme san áit ina bhfuil an conradh le cur i gcrích: Министерство 
на труда и социалната политика

https://app.eop.bg/today/587582
https://app.eop.bg/today/587582
https://nra.bg
https://www.moew.government.bg
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Seoladh gréasáin an reachtaíochta fostaíochta: https://www.mlsp.government.bg
Eagraíocht a sholáthraíonn faisnéis bhreise faoin nós imeachta soláthair: НАПОИТЕЛНИ 
СИСТЕМИ ЕАД
Eagraíocht a sholáthraíonn rochtain as líne ar na doiciméid soláthair: НАПОИТЕЛНИ 
СИСТЕМИ ЕАД
Eagraíocht a sholáthraíonn tuilleadh faisnéise faoi na nósanna imeachta athbhreithnithe: 
Комисия за защита на конкуренцията
Eagraíocht a fhaigheann iarratais ar rannpháirtíocht: НАПОИТЕЛНИ СИСТЕМИ ЕАД
Eagraíocht a phróiseálann tairiscintí: НАПОИТЕЛНИ СИСТЕМИ ЕАД

8. Eagraíochtaí

8.1.  ORG-0001
Ainm oifigiúil: НАПОИТЕЛНИ СИСТЕМИ ЕАД
Uimhir chlárúcháin: 831160078
Seoladh poist: бул. "Цар Борис" ІІІ № 136, ет. 3
Baile: гр. София
Cód poist: 1618
Foroinn tíre (NUTS): София (столица) (BG411)
Tír: An Bhulgáir
Pointe teagmhála: Даниел Халваджиев
R-phost: epop@cu.nps.bg
Teil.: 02 808 50 01
Seoladh idirlín: https://nps.bg/
Próifíl an cheannaitheora: https://app.eop.bg/buyer/5570
Róil na heagraíochta seo: 
Ceannaitheoir
Eagraíocht a sholáthraíonn faisnéis bhreise faoin nós imeachta soláthair
Eagraíocht a sholáthraíonn rochtain as líne ar na doiciméid soláthair
Eagraíocht a fhaigheann iarratais ar rannpháirtíocht
Eagraíocht a phróiseálann tairiscintí

8.1.  ORG-0002
Ainm oifigiúil: Комисия за защита на конкуренцията
Uimhir chlárúcháin: 000698612
Seoladh poist: бул. Витоша № 18
Baile: София
Cód poist: 1000
Foroinn tíre (NUTS): София (столица) (BG411)
Tír: An Bhulgáir
Pointe teagmhála: Комисия за защита на конкуренцията
R-phost: delovodstvo@cpc.bg
Teil.: +359 29356113
Facs: +359 29807315
Seoladh idirlín: http://www.cpc.bg
Róil na heagraíochta seo: 
Eagraíocht athbhreithniúcháin
Eagraíocht a sholáthraíonn tuilleadh faisnéise faoi na nósanna imeachta athbhreithnithe

8.1.  ORG-0003

https://www.mlsp.government.bg
mailto:epop@cu.nps.bg
https://nps.bg/
https://app.eop.bg/buyer/5570
mailto:delovodstvo@cpc.bg
http://www.cpc.bg
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Ainm oifigiúil: Национална агенция по приходите
Uimhir chlárúcháin: 131063188
Baile: гр. София
Cód poist: 1000
Foroinn tíre (NUTS): София (столица) (BG411)
Tír: An Bhulgáir
R-phost: infocenter@nra.bg
Teil.: 0700 18 700
Róil na heagraíochta seo: 
Eagraíocht a sholáthraíonn faisnéis faoin gcreat rialála ginearálta do na cánacha is infheidhme 
san áit ina bhfuil an conradh le cur i gcrích

8.1.  ORG-0004
Ainm oifigiúil: Министерство на околната среда и водите (МОСВ)
Uimhir chlárúcháin: 000697371
Baile: гр. София
Cód poist: 1000
Foroinn tíre (NUTS): София (столица) (BG411)
Tír: An Bhulgáir
R-phost: edno_gishe@moew.government.bg
Teil.: 02 940 60 00
Róil na heagraíochta seo: 
Eagraíocht a sholáthraíonn faisnéis faoin gcreat rialála ginearálta do chosaint an chomhshaoil 
is infheidhme san áit ina bhfuil an conradh le cur i gcrích

8.1.  ORG-0005
Ainm oifigiúil: Министерство на труда и социалната политика
Uimhir chlárúcháin: 000695395
Baile: гр. София
Cód poist: 1000
Foroinn tíre (NUTS): София (столица) (BG411)
Tír: An Bhulgáir
R-phost: e-uslugi@mlsp.government.bg
Teil.: 0800 88 001
Seoladh idirlín: https://www.mlsp.government.bg/
Róil na heagraíochta seo: 
Eagraíocht a sholáthraíonn faisnéis faoin gcreat rialála ginearálta don chosaint fostaíochta 
agus do dhálaí oibre is infheidhme san áit ina bhfuil an conradh le cur i gcrích

10. Athraigh

Leagan den fhógra roimhe seo atá le hathrú
: 
3abd0d62-01b6-4299-9df8-d4df0c437461-01
An phríomhchúis leis an athrú
: 
Faisnéis nuashonraithe
Cur síos
: 

mailto:infocenter@nra.bg
mailto:edno_gishe@moew.government.bg
mailto:e-uslugi@mlsp.government.bg
https://www.mlsp.government.bg/
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На основание чл. 100, ал. 1 от ЗОП във връзка с чл.100, ал.3 от ЗОП и чл.100, ал. 7, т. 1 
от ЗОП във връзка с актуализиране на информацията в документацията удължавам 
срока за получаване на оферти и изменям: 1 - РАЗДЕЛ І: ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ И 
ОПИСАНИЕ НА ПОРЪЧКАТА, ТЕХНИЧЕСКА СПЕЦИФИКАЦИЯ, СРОК И МЯСТО НА 
ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПОРЪЧКАТА, ПРОГНОЗНА СТОЙНОСТ, ФИНАНСИРАНЕ, ЦЕНА И 
НАЧИН НА ПЛАЩАНЕ. 2. ТЕХНИЧЕСКА СПЕЦИФИКАЦИЯ - като се премахва - 2.6. 
Участниците трябва да притежават валиден сертификат за внедрена система за 
управление на социалната отговорност и устойчивото развитие по стандарт ISO 26000:
2010 или еквивалент, с обхват сходен с предмета на настоящата поръчка. Под „обхват 
сходен с предмета на поръчката“ следва да се разбира управление на социалната 
отговорност и устойчивото развитие при осигуряване/предоставяне на електронни 
ваучери или еквивалентни ваучери за храна за работници и служители по Наредба № 7 
от 9 юли 2003 г. или по еквивалентна нормативна уредба. Под „еквивалент“ по стандарт 
ISO 26000:2010 следва да се разбира удостоверение или сертификат със сходен обхват 
и изисквания като на посочените версии или стандарт от по-нова версия (година). 2. в 
РАЗДЕЛ III: УКАЗАНИЯ ЗА ПОДГОТОВКА, СЪДЪРЖАНИЕ И ПОДАВАНЕ НА ОФЕРТИТЕ;
3. СЪДЪРЖАНИЕ НА ОФЕРТИТЕ,3.2. Във втора група въпроси „Техническо 
предложение“ участниците представят следната информация и документи - се премахва 
следния текст в 3.2.12. Декларираме, че притежаваме валиден сертификат за внедрена 
система за управление на социалната отговорност и устойчивото развитие по стандарт 
ISO 26000:2010 или еквивалент, с обхват сходен с предмета на настоящата поръчка 
(участниците маркират своя отговор с „да“ или „не“); 3. РАЗДЕЛ І: ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 
И ОПИСАНИЕ НА ПОРЪЧКАТА, ТЕХНИЧЕСКА СПЕЦИФИКАЦИЯ, СРОК И МЯСТО НА 
ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПОРЪЧКАТА, ПРОГНОЗНА СТОЙНОСТ, ФИНАНСИРАНЕ, ЦЕНА И 
НАЧИН НА ПЛАЩАНЕ. 2. ТЕХНИЧЕСКА СПЕЦИФИКАЦИЯ към т. 2.4 се добавя следното 
определение под линия - „Национално представена търговска верига“ е търговско 
дружество или група от свързани лица, което/която извършва търговска дейност чрез 
мрежа от търговски обекти под единна търговска марка или общо търговско 
наименование, разположени в най-малко три административни области на територията 
на Република България, като общият брой на функциониращите търговски обекти на 
територията на страната е не по-малко от 10.

10.1.  Athraigh
Aitheantóir rannáin: LOT-0001
Cur síos ar na hathruithe: в LOT-0001 - Описание(BT-24-Lot) се премахва - 2.6. 
Участниците трябва да притежават валиден сертификат за внедрена система за 
управление на социалната отговорност и устойчивото развитие по стандарт ISO 26000:
2010 или еквивалент, с обхват сходен с предмета на настоящата поръчка. Под „обхват 
сходен с предмета на поръчката“ следва да се разбира управление на социалната 
отговорност и устойчивото развитие при осигуряване/предоставяне на електронни 
ваучери или еквивалентни ваучери за храна за работници и служители по Наредба № 7 
от 9 юли 2003 г. или по еквивалентна нормативна уредба. Под „еквивалент“ по стандарт 
ISO 26000:2010 следва да се разбира удостоверение или сертификат със сходен обхват 
и изисквания като на посочените версии или стандарт от по-нова версия (година). в 
същото поле се добавя текста - „Национално представена търговска верига“ е търговско 
дружество или група от свързани лица, което/която извършва търговска дейност чрез 
мрежа от търговски обекти под единна търговска марка или общо търговско 
наименование, разположени в най-малко три административни области на територията 
на Република България, като общият брой на функциониращите търговски обекти на 
територията на страната е не по-малко от 10.
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Athraíodh na doiciméid soláthair an: 27/07/2026

Eolas faoin bhfógra

Aitheantóir/leagan an fhógra: 6229a32f-35a9-4c99-939e-33110d7efced  -  01
Cineál na foirme: Iomaíocht
Cineál an fhógra: Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras
Fochineál an fhógra: 16
Dáta seolta an fhógra: 27/07/2026 15:58:53 (UTC+03:00) Am Samhraidh Oirthear na hEorpa
Na teangacha ina bhfuil an fógra seo ar fáil go hoifigiúil: Bulgáiris
Uimhir foilseacháin an fhógra: 520005-2026
Uimhir eagráin IO S: 143/2026
Dáta foilsithe: 28/07/2026
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