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See the notice on TED website

529957-2026 - Iomaíocht
An Ghearmáin – Hospital and related services – Betriebsführung und Dienstleistungen für das 
St. Joseph-Krankenhaus Prüm
OJ S 146/2026 31/07/2026
Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras
Seirbhísí

1. Ceannaitheoir

1.1.  Ceannaitheoir
Ainm oifigiúil: Eifelkreis Bitburg-Prüm
R-phost: gesundheitsversorgung@bitburg-pruem.de
Cineál dlíthiúil an cheannaitheora: Comhlacht dlí phoiblí atá faoi rialú údaráis áitiúil
Gníomhaíocht an údaráis chonarthaigh: Seirbhísí poiblí ginearálta

2. Nós imeachta

2.1.  Nós imeachta
Teideal: Betriebsführung und Dienstleistungen für das St. Joseph-Krankenhaus Prüm
Cur síos: Das St. Joseph-Krankenhaus, Kalvarienberg 4, 54595 Prüm, ist ein 
versorgungsrelevantes Krankenhaus mit 150 Betten, das in den Landeskrankenhausplan des 
Landes Rheinland-Pfalz aufgenommen ist und über eine Institutskennung verfügt. Das 
Leistungsspektrum des St. Joseph-Krankenhauses umfasst 11 Leistungsgruppen: Allgemeine 
Innere Medizin, Allgemeine Chirurgie, Endoprothetik Hüfte, Endoprothetik Knie, Revision Hüft-
Endoprothese, Revision Knie-Endoprothese, Wirbelsäulenchirurgie, Augenheilkunde, 
Geriatrie, Palliativmedizin und nicht komplexe Intensivmedizin. Das stationäre Angebot wird 
durch das MVZ Prüm mit ambulanten Leistungen in der Hals-Nasen-Ohren Heilkunde sowie 
der hausärztlichen Versorgung ergänzt. Das Krankenhaus wird aktuell durch die St. Joseph-
Krankenhaus GmbH Prüm betrieben, die zur Josefs-Gesellschaft gAG mit Sitz in Köln gehört. 
Die St. Joseph-Krankenhaus GmbH befindet sich derzeit in einem Insolvenzverfahren in 
Eigenverwaltung. Der Eifelkreis Bitburg-Prüm wird künftig die Verantwortung für die 
Fortführung des Krankenhausstandorts Prüm übernehmen, um die Aufrechterhaltung des 
Kranken-hausbetriebs sicherzustellen. Dazu wird er das Krankenhaus künftig über eine 
gemeinnützige GmbH führen, die die Funktion des Krankenhausträgers übernehmen wird. Der 
Eifelkreis Bitburg-Prüm beabsichtigt, das Management und den Betrieb des Krankenhauses 
sowie verschiedene Dienstleistungen an einen qualifizierten Dritten zu beauftragen, um eine 
langfristige und bedarfsgerechte Versorgung der Bevölkerung zu gewährleisten. Der in diesem 
Verfahren gesuchte Auftragnehmer muss für das St. Joseph-Krankenhaus Prüm Aufgaben 
des allgemeinen Managements sowie Dienstleistungen in den Bereichen Personal und IT in 
vier Arbeitspaketen erbringen. Ein Teil der Dienstleistungen wird übergangsweise weiterhin 
von der Josefs-Gesellschaft gAG erbracht. Der Auftragnehmer muss diese Dienstleistungen 
ab Zuschlagserteilung sukzessive übernehmen, um einen unterbrechungsfreien Betrieb zu 
gewährleisten.
Aitheantóir an nóis imeachta: 683cf4c5-537a-4a08-adcd-844483bafaa7
Aitheantóir inmheánach: 26-01-VGV-04
An cineál nóis imeachta: Idirbheartaíocht lena mbaineann foilsiú roimh ré glao ar iomaíocht / 
iomaíocht lena mbaineann idirbheartaíocht
Tá an nós imeachta á bhrostú: tá

https://ted.europa.eu/ga/notice/-/detail/529957-2026
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An bonn cirt leis an nós imeachta brostaithe: Kurzfristige und unterbrechungsfreie 
Sicherstellung der Gesundheitsversorgung im ländlichen Raum nach Insolvenz der 
Betreibergesellschaft.

2.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 85110000 Hospital and related services
Aicmiú breise (cpv): 79996000 Business organisation services, 79994000 Contract 
administration services, 79631000 Personnel and payroll services, 72000000 IT services: 
consulting, software development, Internet and support, 72500000 Computer-related services, 
48000000 Software package and information systems, 30200000 Computer equipment and 
supplies, 72300000 Data services, 79996100 Records management

2.1.2.  An áit feidhmíochta
Baile: Eifelkreis Bitburg-Prüm
Foroinn tíre (NUTS): Eifelkreis Bitburg-Prüm (DEB23)
Tír: An Ghearmáin

2.1.4.  Eolas ginearálta
Eolas breise: #Bekanntmachungs-ID: CXP4YVCMG3W#
Bunús dlí: 
Treoir 2014/24/AE
vgv -

2.1.6.  Forais eisiaimh
Foinse na gcúiseanna eisiúna: Fógra
Rannpháirtíocht in eagraíocht choiriúil: 
Cionta sceimhlitheoireachta nó cionta a bhaineann le gníomhaíochtaí sceimhlitheoireachta: 
Sciúradh airgid nó maoiniú na sceimhlitheoireachta: 
Calaois: 
Éilliú: 
Fostú páistí agus cineálacha eile gáinneála ar dhaoine: 
Sárú oibleagáide a bhaineann le cánacha a íoc: 
Sárú oibleagáide a bhaineann le ranníocaíochtaí slándála sóisialta a íoc: 
Sárú oibleagáidí i réimsí an dlí comhshaoil: 
Sárú oibleagáidí i réimsí an dlí shóisialta: 
Sárú oibleagáidí i réimsí an dlí saothair: 
Dócmhainneacht: 
Sócmhainní atá á riaradh ag leachtaitheoir: 
Cuirtear ar fionraí gníomhaíochtaí gnó: 
Cás cosúil le féimheacht faoin dlí náisiúnta: 
Mí#iompar gairmiúil tromchúiseach: 
Comhaontuithe le hoibreoirí eacnamaíocha eile arb é is aidhm dóibh an iomaíocht a 
shaobhadh: 
Coinbhleacht leasa mar gheall ar a rannpháirtíocht sa nós imeachta soláthair: 
Rannpháirtíocht dhíreach nó indíreach in ullmhú an nós imeachta soláthair seo: 
Foirceannadh luath, damáistí nó smachtbhannaí inchomparáide eile: 
Mífhaisnéis, faisnéis a coinníodh siar, gan bheith in ann doiciméid riachtanacha a sholáthar nó 
faisnéis rúnda a fuarthas maidir leis an nós imeachta seo: 

5. Luchtóg
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5.1.
 
Luchtóg: LOT-0001
Teideal: Betriebsführung und Dienstleistungen für das St. Joseph-Krankenhaus Prüm
Cur síos: Siehe Ziffer 2.1 Details zu den Rahmenbedingungen und den zu erbringenden 
Leistungen sind den Vergabeunterlagen, insbesondere der Leistungsbeschreibung und den 
Vertragsentwürfen, zu entnehmen.
Aitheantóir inmheánach: 26-01-VGV-04

5.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 85110000 Hospital and related services
Aicmiú breise (cpv): 79996000 Business organisation services, 79994000 Contract 
administration services, 79631000 Personnel and payroll services, 72000000 IT services: 
consulting, software development, Internet and support, 72500000 Computer-related services, 
48000000 Software package and information systems, 30200000 Computer equipment and 
supplies, 72300000 Data services, 79996100 Records management

5.1.2.  An áit feidhmíochta
Baile: Eifelkreis Bitburg-Prüm
Foroinn tíre (NUTS): Eifelkreis Bitburg-Prüm (DEB23)
Tír: An Ghearmáin

5.1.3.  Fad measta
Dáta tosaithe: 23/11/2026
Dáta deiridh an tréimhse: 22/11/2031

5.1.4.  Athnuachan
Athnuachaintí uasta: 1
Tuilleadh eolais faoi athnuachain: Nach Ablauf der Mindestvertragszeit von 5 Jahren kann der 
Betreibervertrag von jeder Partei ordentlich gekündigt werden. Die Maximallaufzeit des 
Vertrages beträgt 10 Jahre.

5.1.6.  Eolas ginearálta
Rannpháirtíocht fhorchoimeádta: 
Ní fhorchoimeádtar an rannpháirtíocht.
Tionscadal soláthair nach maoinítear le cistí an Aontais
Tá an soláthar cumhdaithe ag an gComhaontú maidir le Soláthar Rialtais (GPA): tá
Tá an soláthar sin oiriúnach freisin d’fhiontair bheaga agus mheánmhéide (FBManna): níl

5.1.7.  Soláthar straitéiseach
Aidhm an tsoláthair straitéisigh: Níl soláthar straitéiseach i gceist

5.1.9.  Critéir roghnúcháin
Foinse na gcritéir roghnaithe: Fógra
Critéar: Tagairtí ar shaothair sonraithe
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Eigenerklärung zu Referenzen über in den letzten 3 
Jahren (Stichtag: Bekanntmachung) ausgeführte vergleichbare Leistungen (Betriebsführung 
und Management von Krankenhäusern) mit Angabe einer Kurzbeschreibung des Projekts und 
der ausgeführten Leistungen, des Auftragsvolumens, des Ausführungszeitraums und des 
Referenzgebers inkl. Benennung der Kontaktdaten (inkl. Telefonnummer und Anschrift).

Critéar: Cion fochoinraithe
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Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Der Bewerber hat seinem Teilnahmeantrag die 
nachfolgend bezeichneten Erklärungen beizufügen (bei Bewerbergemeinschaften von jedem 
Mitglied). Entsprechende Formblätter stehen auf der eVergabe-Plattform  zur https://dtvp.de/
Verfügung. Die Bewerber sind aufgefordert, die zur Verfügung gestellten Formblätter für ihren 
Teilnahmeantrag zu verwenden: Eigenerklärung des Bewerbers, ob und wie 
(Nachunternehmer / Zusammenschluss als Bietergemeinschaft) er im Auftragsfall mit anderen 
Unternehmen kooperieren will und welches Unternehmen die Leistungs- und/oder 
Teilleistungsbereiche im Auftragsfall erbringen wird.

Critéar: Árachas éiginnteachta gairmiúil riosca
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Der Bewerber hat seinem Teilnahmeantrag die 
nachfolgend bezeichneten Erklärungen beizufügen (bei Bewerbergemeinschaften von jedem 
Mitglied). Entsprechende Formblätter stehen auf der eVergabe-Plattform  zur https://dtvp.de/
Verfügung. Die Bewerber sind aufgefordert, die zur Verfügung gestellten Formblätter für ihren 
Teilnahmeantrag zu verwenden: Eigenerklärung, dass der Bewerber eine 
Betriebshaftpflichtversicherung mit Deckungssummen von mindestens 3 Mio. EUR für 
Personenschäden 1 Mio. EUR für Sachschäden und 1 Mio. EUR für Vermögensschäden, 
jeweils zweifach maximiert, bei einem in einem Mitgliedsstaat der EU oder eines 
Vertragsstaates des Abkommens über den Europäischen Wirtschaftsraum zugelassenen 
Versicherungsunternehmen unterhält oder im Falle der Auftragserteilung abschließen wird. Bei 
Versicherungsverträgen mit Pauschaldeckung (also ohne Unterscheidung nach Sach-, 
Personen- und Vermögensschäden) müssen alle drei Schadenskategorien im Auftragsfall 
parallel zueinander mit den geforderten Deckungssummen abgesichert sein. Der Bewerber 
hat seinem Teilnahmeantrag die nachfolgend bezeichneten Erklärungen beizufügen (bei 
Bewerbergemeinschaften von jedem Mitglied). Entsprechende Formblätter stehen auf der 
eVergabe-Plattform  zur Verfügung. Die Bewerber sind aufgefordert, die zur https://dtvp.de/
Verfügung gestellten Formblätter für ihren Teilnahmeantrag zu verwenden: Eigenerklärung, 
dass der Bewerber eine Betriebshaftpflichtversicherung mit Deckungssummen von 
mindestens 3 Mio. EUR für Personenschäden 1 Mio. EUR für Sachschäden und 1 Mio. EUR 
für Vermögensschäden, jeweils zweifach maximiert, bei einem in einem Mitgliedsstaat der EU 
oder eines Vertragsstaates des Abkommens über den Europäischen Wirtschaftsraum 
zugelassenen Versicherungsunternehmen unterhält oder im Falle der Auftragserteilung 
abschließen wird. Bei Versicherungsverträgen mit Pauschaldeckung (also ohne 
Unterscheidung nach Sach-, Personen- und Vermögensschäden) müssen alle drei 
Schadenskategorien im Auftragsfall parallel zueinander mit den geforderten 
Deckungssummen abgesichert sein.

Critéar: Ioncam bliantúil ginearálta
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Der Bewerber hat seinem Teilnahmeantrag die 
nachfolgend bezeichneten Erklärungen beizufügen (bei Bewerbergemeinschaften von jedem 
Mitglied). Entsprechende Formblätter stehen auf der eVergabe-Plattform  zur https://dtvp.de/
Verfügung. Die Bewerber sind aufgefordert, die zur Verfügung gestellten Formblätter für ihren 
Teilnahmeantrag zu verwenden: Eigenerklärung über den Gesamtumsatz (brutto) des 
Unternehmens in den letzten drei Geschäftsjahren. Bewerbergemeinschaften werden hier als 
Ganzes betrachtet.

Critéar: Ioncam bliantúil sonrach
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Der Bewerber hat seinem Teilnahmeantrag die 
nachfolgend bezeichneten Erklärungen beizufügen (bei Bewerbergemeinschaften von jedem 
Mitglied). Entsprechende Formblätter stehen auf der eVergabe-Plattform  zur https://dtvp.de/

https://dtvp.de/
https://dtvp.de/
https://dtvp.de/
https://dtvp.de/
https://dtvp.de/
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Verfügung. Die Bewerber sind aufgefordert, die zur Verfügung gestellten Formblätter für ihren 
Teilnahmeantrag zu verwenden: Eigenerklärung über den Umsatz bezüglich vergleichbarer 
Leistungen zu denen, die Gegenstand der Vergabe sind, bezogen auf die letzten drei 
Geschäftsjahre. Bewerbergemeinschaften werden hier als Ganzes betrachtet.

Critéar: Clárú i gclár trádála
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Der Bewerber hat seinem Teilnahmeantrag die 
nachfolgend bezeichneten Erklärungen beizufügen (bei Bewerbergemeinschaften von jedem 
Mitglied). Entsprechende Formblätter stehen auf der eVergabe-Plattform  zur https://dtvp.de/
Verfügung. Die Bewerber sind aufgefordert, die zur Verfügung gestellten Formblätter für ihren 
Teilnahmeantrag zu verwenden: 1. Unternehmensdarstellung mit Angabe des Namens, der 
Rechtsform und der Anschrift; 2. Aktueller Nachweis (Registerauszug oder Eigenerklärung), 
dass das Unternehmen im Berufs- oder Handelsregister nach Maßgabe der 
Rechtsvorschriften des Landes eingetragen ist, in dem es ansässig ist. Unternehmen, die in 
keinem Register geführt werden, legen eine Bestätigung der Gewerbeanmeldung der für sie 
zuständigen Stelle oder einen anderen Nachweis (z. B. Auszug aus Steuerbescheid) vor, der 
Aufschluss über die Art der beruflichen Tätigkeit gibt. Der Auftraggeber behält sich vor, 
Gewerbeanmeldung, Registerauszug oder anderweitige sonstige Nachweise vorlegen zu 
lassen; 3. Von jedem Bewerber, von jedem Mitglied einer Bewerbergemeinschaft und von 
jedem Unternehmen, welches in die Auftragsausführung einbezogen oder im Wege der 
Eignungsleihe herangezogen wird, sind folgende Unterlagen in Bezug auf das Nichtvorliegen 
von Ausschlussgründen einzureichen: a) Eigenerklärung über das Nichtvorliegen von 
zwingenden Ausschlussgründen nach § 123 GWB; b) Eigenerklärung über das Nichtvorliegen 
von fakultativen Ausschlussgründen nach § 124 GWB; soweit die Vorlage der vorgenannten 
Erklärungen nicht uneingeschränkt möglich ist, c) Eigenerklärung, weshalb die geforderte 
Erklärung nicht unverändert abgegeben werden kann bzw. dass erfolgreiche 
Selbstreinigungsmaßnahmen im Sinne des § 125 GWB durchgeführt worden sind, nebst 
Nachweisen, die das Nichtvorliegen von Ausschlussgründen belegen. d) Eigenerklärung zum 
Nichtvorliegen der Voraussetzungen für einen Ausschluss nach § 21 Abs. 1 AEntG 
(Arbeitnehmer-Entsendegesetz), § 98c Abs. 1 AufenthG (Aufenthaltsgesetz), § 19 Abs. 1 
MiLoG (Mindestlohngesetz) und § 21 SchwArbG (Schwarzarbeitsbekämpfungsgesetz); e) Der 
Auftraggeber behält sich vor, eine Unbedenklichkeitsbescheinigung der tariflichen Sozialkasse 
und oder eine Unbedenklichkeitsbescheinigung des Finanzamtes auf gesondertes Verlangen 
vorlegen zu lassen. f) Eigenerklärung zur Einhaltung der Vorgaben zu Tariftreue und 
Mindestentgelt nach dem Landestariftreuegesetz Rheinland-Pfalz. g) Eigenerklärung des 
Bewerbers, dass er innerhalb der letzten drei Jahre nicht wegen eines rechtskräftig 
festgestellten Verstoßes nach § 24 Abs. 1 Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz (LkSG) mit 
einer Geldbuße nach Maßgabe von § 22 Abs. 2 LkSG belegt worden ist. h) Eigenerklärung 
des Bewerbers, dass er nicht zu den Personen oder Unternehmen in Artikel 5 k) Absatz 1 der 
Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in der Fassung des Art. 1 Ziff. 16 der Verordnung (EU) 2025
/2033 des Rates vom 24. Oktober 2025 über restriktive Maßnahmen angesichts der 
Handlungen Russlands, die die Lage in der Ukraine destabilisieren, gehört. i) Der 
Auftraggeber behält sich vor, von den Unternehmen, die zur Angebotsabgabe aufgefordert 
werden, eine Auskunft aus dem Wettbewerbsregister (§ 6 Abs. 1 und 2 
Wettbewerbsregistergesetz (WRegG)) einzuholen. Mit Abgabe des Teilnahmeantrags erklärt 
das Unternehmen sein Einverständnis hierzu. Eintragungen können zum Ausschluss führen.

Critéar: Fórsa saothair meánach bliantúil
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Angabe der Mitarbeiterzahl insgesamt (eigenes Personal, 
ohne Verwaltungskräfte) in den letzten drei Kalenderjahren.

https://dtvp.de/
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Eolas faoin dara céim de nós imeachta dhá chéim: 
An líon íosta iarrthóirí a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara céim den nós imeachta: 3
Beidh an nós imeachta ar siúl i gcéimeanna comhleanúnacha. I ngach céim, d’fhéadfaí roinnt 
rannpháirtithe a dhíchur

5.1.10.  Critéir dhámhachtana
Critéar: 
Cineál: Cáilíocht
Ainm: Qualität des Konzepts zur Betriebsführung (allgemeines Management und 
Krankenhausführung)
Cur síos: Bewertet werden der Transitionsplan und das medizinisch-wissenschaftliche 
Zukunftskonzept.
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (céatadán, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 50
Critéar: 
Cineál: Cáilíocht
Ainm: Konzept zur Erbringung der Personaldienstleistungen
Cur síos: Bewertet werden insbesondere die Organisation und Zusammenarbeit mit dem 
Krankenhaus, Qualitäts- und Terminsicherungsmaßnahmen, Qualifikation und Erfahrung des 
Schlüsselpersonals
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (céatadán, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 10
Critéar: 
Cineál: Cáilíocht
Ainm: Konzept zur Erbringung der IT-Dienstleistungen (Migration, Betrieb und 
Informationssicherheit)
Cur síos: Bewertet werden insbesondere Leistungsübernahme / Migration, Organisation des 
IT-Betriebs, Informationssicherheits- und Datenschutzmaßnahmen.
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (céatadán, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 10
Critéar: 
Cineál: Praghas
Ainm: Preiskriterium
Cur síos: Pauschalpreis gesamt
Catagóir an critéir dhámhachtana meáchain: Ualú (céatadán, beacht)
Uimhir an chritéir dámhachtana: 30

5.1.11.  Doiciméid soláthair
Na teangacha ina bhfuil na doiciméid soláthair ar fáil go hoifigiúil: Gearmáinis
Seoladh na ndoiciméad soláthair: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YVCMG3W
/documents
Cainéal cumarsáide ad hoc: 
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YVCMG3W

5.1.12.  Téarmaí soláthair
Téarmaí na haighneachta: 
Cur isteach leictreonach: Éigeantach
Seoladh an chur isteach: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YVCMG3W
Na teangacha inar féidir tairiscintí nó iarrataí ar rannpháirtíocht a chur isteach: Gearmáinis
Catalóg leictreonach: Ní ceadmhach
Leaganacha malartacha: Ní ceadmhach

https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YVCMG3W/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YVCMG3W/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YVCMG3W
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YVCMG3W
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Féadfaidh tairgeoirí níos mó ná tairiscint amháin a chur isteach: Ní ceadmhach
Spriocdháta chun iarrataí ar rannpháirtíocht a fháil: 14/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Am 
Oirthear na hEorpa, Am Samhraidh Lár na hEorpa
Eolas is féidir a fhorlíonadh tar éis an spriocdháta chun iarratas a dhéanamh: 
Faoi rogha an cheannaitheora, féadfar roinnt doiciméad ar iarraidh a bhaineann leis an 
tairgeoir a chur isteach níos déanaí.
Eolas breise: Gemäß § 56 VgV.
Téarmaí an chonartha: 
Ní mór an conradh a chur i gcrích faoi chuimsiú clár fostaíochta dídeanaí: Ní hea
Sonrascú leictreonach: Éigeantach
Úsáidfear ordú leictreonach: níl
Úsáidfear íocaíocht leictreonach: tá

5.1.15.  Teicnící
Creat-chomhaontú: 
Creat-chomhaontú, gan an iomaíocht a athoscailt
An t-uaslíon rannpháirtithe: 1
An bonn cirt atá le fad an chreat-chomhaontaithe: Langfristige strategische Ausrichtung des 
Krankenhauses, komplexe Migrationsleistung.
Eolas faoin gcóras ceannaigh dinimiciúil: 
Níl feidhm ag córas ceannaigh dinimiciúil

5.1.16.  Tuilleadh eolais, idirghabháil agus athbhreithniú
Eagraíocht athbhreithniúcháin: Vergabekammer Rheinland-Pfalz mit Sitz im Ministerium für 
Wirtschaft, Tourismus, Energie und Klima
Eolas faoi spriocdhátaí athbhreithnithe: Das Verfahren für Verstöße gegen diese Vergabe 
richtet sich nach den Vorschriften der §§ 160 ff. des Gesetzes gegen 
Wettbewerbsbeschränkungen (GWB). Zur Wahrung der Fristen wird auf die §§ 160 ff. GWB 
verwiesen. Insbesondere weisen wir darauf hin, dass der Nachprüfungsantrag gemäß § 160 
Abs. 3 Satz 1 Nr. 4 GWB spätestens 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des 
Auftraggebers, einer Rüge nicht abhelfen zu wollen, zu stellen ist. Vergabeverstöße sind nach 
§ 160 Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 GWB vor Einreichen des Nachprüfungsantrags innerhalb von 10 
Kalendertagen, nachdem der Bewerber den Verstoß erkannt hat, beim Auftraggeber zu rügen. 
Vergabeverstöße, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, sind gemäß § 160 Abs. 
3 Satz 1 Nr. 2 GWB spätestens bis zum Ablauf der Teilnahmefrist bei dem Auftraggeber zu 
rügen.
Eagraíocht a sholáthraíonn faisnéis bhreise faoin nós imeachta soláthair: Eifelkreis Bitburg-
Prüm
Eagraíocht a fhaigheann iarratais ar rannpháirtíocht: Eifelkreis Bitburg-Prüm

8. Eagraíochtaí

8.1.  ORG-0001
Ainm oifigiúil: Eifelkreis Bitburg-Prüm
Uimhir chlárúcháin: 072320000000-001-14
Seoladh poist: Trierer Straße 1
Baile: Bitburg/Eifel
Cód poist: 54634
Foroinn tíre (NUTS): Eifelkreis Bitburg-Prüm (DEB23)
Tír: An Ghearmáin
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Pointe teagmhála: Amt 04 - Kreisentwicklung
R-phost: gesundheitsversorgung@bitburg-pruem.de
Teil.: 06561 115
Seoladh idirlín: https://www.bitburg-pruem.de/
Róil na heagraíochta seo: 
Ceannaitheoir
Eagraíocht a sholáthraíonn faisnéis bhreise faoin nós imeachta soláthair
Eagraíocht a fhaigheann iarratais ar rannpháirtíocht

8.1.  ORG-0002
Ainm oifigiúil: Vergabekammer Rheinland-Pfalz mit Sitz im Ministerium für Wirtschaft, 
Tourismus, Energie und Klima
Uimhir chlárúcháin: 07-0001801100000-05
Seoladh poist: Stiftsstraße 9
Baile: Mainz
Cód poist: 55116
Foroinn tíre (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
Tír: An Ghearmáin
R-phost: Vergabekammer.rlp@mwvlw.rlp.de
Teil.: +49 6131 16-2234
Seoladh idirlín: https://mwtek.rlp.de/ministerium/zugeordnete-institutionen-1/vergabekammer
Róil na heagraíochta seo: 
Eagraíocht athbhreithniúcháin

8.1.  ORG-0003
Ainm oifigiúil: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des 
BMI)
Uimhir chlárúcháin: 0204:994-DOEVD-83
Baile: Bonn
Cód poist: 53119
Foroinn tíre (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tír: An Ghearmáin
R-phost: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Teil.: +49228996100
Róil na heagraíochta seo: 
TED eSender

Eolas faoin bhfógra

Aitheantóir/leagan an fhógra: c39346c6-2cbf-44c6-b4c4-1b6c8c6250d4  -  01
Cineál na foirme: Iomaíocht
Cineál an fhógra: Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras
Fochineál an fhógra: 16
Dáta seolta an fhógra: 29/07/2026 18:42:29 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, Am 
Samhraidh Lár na hEorpa
Na teangacha ina bhfuil an fógra seo ar fáil go hoifigiúil: Gearmáinis
Uimhir foilseacháin an fhógra: 529957-2026
Uimhir eagráin IO S: 146/2026
Dáta foilsithe: 31/07/2026

mailto:gesundheitsversorgung@bitburg-pruem.de
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