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574369-2025 - lomaiocht

An Ghearmain — Engineering services — Vergabe von Planungsleistungen der technischen
Gebaudeausriis-tung (TGA) Anlagengruppe 8 gemaR § 53 Abs. 2 HOAI zur Umsetzung der
Sanierung der Gebaudeautomation fiir das Technische Betriebsamt / tba des UKT Tubingen
OJ S 168/2025 03/09/2025

Fégra maidir le conradh né lamhaltas — an gnathchoéras

Seirbhisi

1. Ceannaitheoir

1.1. Ceannaitheoir
Ainm oifigiuil: Universitatsklinikum TUbingen vertreten durch das technische Betriebsamt (tba)
R-phost: Melanie.Weinholtz@med.uni-tuebingen.de
Cineal dlithiuil an cheannaitheora: Gnéthas poibli ata faoi rialu udarais stait
Gniomhaiocht an udarais chonarthaigh: Seirbhisi poibli ginearalta

2. N6s imeachta

2.1. Nos imeachta
Teideal: Vergabe von Planungsleistungen der technischen Gebaudeausrus-tung (TGA)
Anlagengruppe 8 gemal § 53 Abs. 2 HOAI zur Umsetzung der Sanierung der
Gebaudeautomation fur das Technische Betriebsamt / tba des UKT Tubingen
Cur sios: Vergabe von Planungsleistungen der technischen Gebaudeausrus-tung (TGA)
Anlagengruppe 8 gemal} § 53 Abs. 2 HOAI zur Umsetzung der Sanierung der
Gebaudeautomation fur das Technische Betriebsamt / tba des UKT Tubingen
Aitheantoir an ndis imeachta: 21324fef-6670-40cd-8afc-d39b243b744b
Aitheantéir inmheanach: 80486-2024
An cineal nois imeachta: Idirbheartaiocht lena mbaineann foilsiu roimh ré glao ar iomaiocht /
iomaiocht lena mbaineann idirbheartaiocht
Ta an nos imeachta a bhrostu: nil

2.1.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 71300000 Engineering services

2.1.2. An it feidhmiochta
Seoladh poist: Otfried-Muller-Stralle 4
Baile: Tubingen
Cdd poist: 72076
Foroinn tire (NUTS): TUbingen, Landkreis (DE142)
Tir: An Ghearmain

2.1.4. Eolas ginearalta
Bunus dli:
Treoir 2014/24/AE
vgyv -
An dli trasteorann is infheidhme: Es gelten alle grenzuberschreitenden Bestimmungen im
Zusammenhang mit dem Beschaffungsgegenstand.
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2.1.6. Forais eisiaimh
Foinse na gcuiseanna eisiuna: Fégra
Eillii: Der 6ffentliche Auftraggeber schlieRt ein Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des
Vergabeverfahrens von der Teilnahme aus, wenn er Kenntnis davon hat, dass eine Person,
deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt oder gegen das
Unternehmen eine Geldbufle nach § 30 des Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten
rechtskraftig festgesetzt worden ist wegen einer Straftat nach § 299 StGB (Bestechlichkeit und
Bestechung im geschaftlichen Verkehr), §§ 299a und 299b StGB (Bestechlichkeit und
Bestechung im Gesundheitswesen) oder nach § 108e StGB (Bestechlichkeit und Bestechung
von Mandatstragern) oder nach den §§ 333 und 334 StGB (Vorteilsgewahrung und
Bestechung), jeweils auch in Verbindung mit § 335a StGB (Auslandische und internationale
Bedienstete), oder nach Artikel 2 § 2 des Gesetzes zur Bekampfung internationaler
Bestechung (Bestechung auslandischer Abgeordneter im Zusammenhang mit internationalem
Geschéftsverkehr).
Calaois: Der o6ffentliche Auftraggeber schlie3t ein Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des
Vergabeverfahrens von der Teilnahme aus, wenn er Kenntnis davon hat, dass eine Person,
deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt oder gegen das
Unternehmen eine Geldbufle nach § 30 des Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten
rechtskraftig festgesetzt worden ist wegen einer Straftat nach §§ 263 (Betrug) oder 264 StGB
(Subventionsbetrug).
Rannphairtiocht in eagraiocht choiriuil: Der 6ffentliche Auftraggeber schliel3t ein Unternehmen
zu jedem Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme aus, wenn er Kenntnis davon
hat, dass eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig
verurteilt oder gegen das Unternehmen eine Geldbufe nach § 30 des Gesetzes Uber
Ordnungswidrigkeiten rechtskraftig festgesetzt worden ist wegen einer Straftat nach § 129
StGB (Bildung krimineller Vereinigungen) oder § 129b StGB (kriminelle und terroristische
Vereinigungen im Ausland).
Cionta sceimhlitheoireachta n6 cionta a bhaineann le gniomhaiochtai sceimhlitheoireachta:
Der offentliche Auftraggeber schlief3t ein Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des
Vergabeverfahrens von der Teilnahme aus, wenn er Kenntnis davon hat, dass eine Person,
deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt oder gegen das
Unternehmen eine Geldbufe nach § 30 des Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten
rechtskraftig festgesetzt worden ist wegen einer Straftat nach § 129a StGB (Bildung krimineller
Vereinigungen) oder § 129b StGB (kriminelle und terroristische Vereinigungen im Ausland).
Sciuradh airgid né maoiniu na sceimhlitheoireachta: Der 6ffentliche Auftraggeber schlief3t ein
Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme aus, wenn er
Kenntnis davon hat, dass eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist,
rechtskraftig verurteilt oder gegen das Unternehmen eine Geldbul3e nach § 30 des Gesetzes
Uber Ordnungswidrigkeiten rechtskraftig festgesetzt worden ist wegen einer Straftat nach §
261 StGB (Geldwasche; Verschleierung unrechtmaiig erlangter Vermdgenswerte) oder nach
§ 89c StGB (Terrorismusfinanzierung) oder wegen der Teilnahme an einer solchen Tat oder
wegen der Bereitstellung oder Sammlung finanzieller Mittel in Kenntnis dessen, dass diese
finanziellen Mittel ganz oder teilweise dazu verwendet werden oder verwendet werden sollen,
eine Tat nach § 89a Absatz 2 Nummer 2 StGB zu begehen.
Fostu paisti agus cinealacha eile gainneala ar dhaoine: Der 6ffentliche Auftraggeber schlief3t
ein Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme aus, wenn er
Kenntnis davon hat, dass eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist,
rechtskraftig verurteilt oder gegen das Unternehmen eine Geldbul3e nach § 30 des Gesetzes
Uber Ordnungswidrigkeiten rechtskraftig festgesetzt worden ist wegen einer Straftat nach den
§§ 232, 232a Absatz 1 bis 5, den §§ 232b bis 233a StGB (Menschenhandel,
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Zwangsprostitution, Zwangsarbeit, Ausbeutung der Arbeitskraft, Ausbeutung unter
Ausnutzung einer Freiheitsberaubung).

Saru oibleagaide a bhaineann le canacha a ioc: Der offentliche Auftraggeber schlief3t ein
Unternehmen von der Teilnahme an einem Vergabeverfahren aus, wenn 1. das Unternehmen
seinen Verpflichtungen zur Zahlung von Steuern, Abgaben und Beitragen zur
Sozialversicherung nicht nachgekommen ist und dies durch eine rechtskraftige Gerichts- oder
bestandskraftige Verwaltungsentscheidung festgestellt wurde, oder 2. der 6ffentliche
Auftraggeber auf sonstige geeignete Weise die Verletzung einer Verpflichtung nach Nummer 1
nachweisen kann.

Sécmhainni ata a riaradh ag leachtaitheoir: Der 6ffentliche Auftraggeber kann unter
Berucksichtigung des Grundsatzes der VerhaltnismaRigkeit ein Unternehmen zu jedem
Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme an einem Vergabeverfahren
ausschlie3en, wenn das Unternehmen zahlungsunfahig ist, Uber das Vermogen des
Unternehmens ein Insolvenzverfahren oder ein vergleichbares Verfahren beantragt oder
eroffnet worden ist, die Er6ffnung eines solchen Verfahrens mangels Masse abgelehnt worden
ist, sich das Unternehmen im Verfahren der Liquidation befindet oder seine Tatigkeit
eingestellt hat.

Coinbhleacht leasa mar gheall ar a rannphairtiocht sa n6s imeachta solathair: Der 6ffentliche
Auftraggeber kann unter Berlcksichtigung des Grundsatzes der Verhaltnismaligkeit ein
Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme an einem
Vergabeverfahren ausschliel3en, wenn ein Interessenkonflikt bei der Durchfihrung des
Vergabeverfahrens besteht, der die Unparteilichkeit und Unabhangigkeit einer fur den
offentlichen Auftraggeber tatigen Person bei der Durchfiihrung des Vergabeverfahrens
beeintrachtigen kdnnte und der durch andere, weniger einschneidende MalRnahmen nicht
wirksam beseitigt werden kann.

Foirceannadh luath, damaisti né smachtbhannai inchomparaide eile: Der 6ffentliche
Auftraggeber kann unter Berlcksichtigung des Grundsatzes der Verhaltnismaligkeit ein
Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme an einem
Vergabeverfahren ausschliel3en, wenn das Unternehmen eine wesentliche Anforderung bei
der Ausflhrung eines friheren 6ffentlichen Auftrags erheblich oder fortdauernd mangelhaft
erfullt hat und dies zu einer vorzeitigen Beendigung, zu Schadensersatz oder zu einer
vergleichbaren Rechtsfolge geflhrt hat.

Mi#iompar gairmiuil tromchuiseach: Der 6ffentliche Auftraggeber kann unter Bericksichtigung
des Grundsatzes der Verhaltnismaigkeit ein Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des
Vergabeverfahrens von der Teilnahme an einem Vergabeverfahren ausschlie3en, wenn das
Unternehmen im Rahmen der beruflichen Tatigkeit nachweislich eine schwere Verfehlung
begangen hat, durch die die Integritat des Unternehmens infrage gestellt wird.

Mifhaisnéis, faisnéis a coinniodh siar, gan bheith in ann doiciméid riachtanacha a sholathar n6é
faisnéis runda a fuarthas maidir leis an nés imeachta seo: Der 6ffentliche Auftraggeber kann
unter Berucksichtigung des Grundsatzes der Verhaltnismafigkeit ein Unternehmen zu jedem
Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme an einem Vergabeverfahren
ausschlielen, wenn der offentliche Auftraggeber Uber hinreichende Anhaltspunkte daftr
verfugt, dass das Unternehmen mit anderen Unternehmen Vereinbarungen getroffen oder
Verhaltensweisen aufeinander abgestimmt hat, die eine Verhinderung, Einschrankung oder
Verfalschung des Wettbewerbs bezwecken oder bewirken. Der 6ffentliche Auftraggeber kann
unter Berucksichtigung des Grundsatzes der Verhaltnismafigkeit ein Unternehmen zu jedem
Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme an einem Vergabeverfahren
ausschlielen, wenn das Unternehmen 1. versucht hat, die Entscheidungsfindung des
offentlichen Auftraggebers in unzulassiger Weise zu beeinflussen, 2. versucht hat, vertrauliche
Informationen zu erhalten, durch die es unzulassige Vorteile beim Vergabeverfahren erlangen
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konnte, oder 3. fahrlassig oder vorsatzlich irrefihrende Informationen Ubermittelt hat, die die
Vergabeentscheidung des o6ffentlichen Auftraggebers erheblich beeinflussen kénnten oder
versucht hat, solche Informationen zu Ubermitteln.

Saru oibleagaidi i réimsi an dli saothair: Der 6ffentliche Auftraggeber kann unter
Berucksichtigung des Grundsatzes der VerhaltnismaRigkeit ein Unternehmen zu jedem
Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme an einem Vergabeverfahren
ausschlie3en, wenn der offentliche Auftraggeber Uber hinreichende Anhaltspunkte dafur
verfugt, dass das Unternehmen mit anderen Unternehmen Vereinbarungen getroffen oder
Verhaltensweisen aufeinander abgestimmt hat, die eine Verhinderung, Einschrankung oder
Verfalschung des Wettbewerbs bezwecken oder bewirken. Der 6ffentliche Auftraggeber kann
unter Berucksichtigung des Grundsatzes der VerhaltnismaRigkeit ein Unternehmen zu jedem
Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme an einem Vergabeverfahren
ausschlie3en, wenn das Unternehmen 1. versucht hat, die Entscheidungsfindung des
offentlichen Auftraggebers in unzulassiger Weise zu beeinflussen, 2. versucht hat, vertrauliche
Informationen zu erhalten, durch die es unzuldssige Vorteile beim Vergabeverfahren erlangen
konnte, oder 3. fahrlassig oder vorsatzlich irrefihrende Informationen Ubermittelt hat, die die
Vergabeentscheidung des 6ffentlichen Auftraggebers erheblich beeinflussen kénnten oder
versucht hat, solche Informationen zu Ubermitteln.

Saru oibleagaidi i réimsi an dli shoisialta: Der offentliche Auftraggeber kann unter
Berlcksichtigung des Grundsatzes der VerhaltnismaRigkeit ein Unternehmen zu jedem
Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme an einem Vergabeverfahren
ausschlie3en, wenn das Unternehmen bei der Ausfuhrung 6ffentlicher Auftrage nachweislich
gegen geltende sozialrechtliche Verpflichtungen verstof3en hat.

Saru oibleagaidi i réimsi an dli comhshaoil: Der 6ffentliche Auftraggeber kann unter
Berucksichtigung des Grundsatzes der VerhaltnismaRigkeit ein Unternehmen zu jedem
Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme an einem Vergabeverfahren
ausschlie3en, wenn das Unternehmen bei der Ausfihrung 6ffentlicher Auftrage nachweislich
gegen geltende umweltrechtliche Verpflichtungen verstolien hat.

Rannphairtiocht dhireach né indireach in ullmhu an nds imeachta solathair seo: Der &ffentliche
Auftraggeber kann unter Berlicksichtigung des Grundsatzes der Verhaltnismaligkeit ein
Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme an einem
Vergabeverfahren ausschlieen, wenn eine Wettbewerbsverzerrung daraus resultiert, dass
das Unternehmen bereits in die Vorbereitung des Vergabeverfahrens einbezogen war, und
diese Wettbewerbsverzerrung nicht durch andere, weniger einschneidende Malinahmen
beseitigt werden kann.

5. Luchtég

5.1. Luchtég: LOT-0001
Teideal: Vergabe von Planungsleistungen der technischen Gebaudeausrustung (TGA)
Anlagengruppe 8 gemal § 53 Abs. 2 HOAI zur Umsetzung der Sanierung der
Gebaudeautomation fur das Technische Betriebsamt / tba des UKT Tubingen
Cur sios: Vergabe von Planungsleistungen der technischen Gebaudeausrustung (TGA)
Anlagengruppe 8 gemal’ § 53 Abs. 2 HOAI zur Umsetzung der Sanierung der
Gebaudeautomation fur das Technische Betriebsamt / tba des UKT Tubingen
Aitheantdir inmheanach: 80486-2024

5.1.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 71300000 Engineering services
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5.1.2. An ait feidhmiochta
Seoladh poist: Otfried-Muller-Stralie 4
Baile: TUbingen
Cad poist: 72076
Foroinn tire (NUTS): Tubingen, Landkreis (DE142)
Tir: An Ghearmain

5.1.3. Fad measta
Fad ama eile: Anaithnid

5.1.6. Eolas ginearalta
Rannphairtiocht fhorchoimeadta:
Ni fhorchoimeadtar an rannphairtiocht.
Tionscadal solathair nach maoinitear le cisti an Aontais
Ta an solathar cumhdaithe ag an gComhaontu maidir le Solathar Rialtais (GPA): nil
Ta an solathar sin oiriunach freisin d’fhiontair bheaga agus mheanmhéide (FBManna): nil

5.1.7. Solathar straitéiseach
Aidhm an tsolathair straitéisigh: Nil solathar straitéiseach i gceist

5.1.9. Critéir roghnuchain
Foinse na gcritéir roghnaithe: Fégra
Critéar: Claru i gclar tradala
Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Die Bewerber hat seine Befahigung und Erlaubnis zur
Berufsaustubung gemal § 44 Abs. 1 VgV durch die Eintragung in das Berufs- oder
Handelsregister oder auf andere geeigne-te Weise nachzuweisen. Der Nachweis ist auf
diejenigen Bescheinigungen oder Erkla-rungen beschrankt, die in Anh. XI RL 2014/24/EU far
jeden einzelnen EU-Mitgliedsstaat aufgefuhrt sind.
Usaidfear na critéir chun na hiarrthéiri a roghnu a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara
céim den nos imeachta

Critéar: loncam bliantuil sonrach

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Der erzielte Jahresumsatz (netto) des Bewerbers in dem
Tatigkeitsbereich des Auftrags in den letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahren (2022,
2023 und 2024) muss in dem vorgenannten Zeitraum jahrlich mindestens EUR 1,0 Mio. netto /
Kalenderjahr betragen haben (Mindestkriterium). Die Angaben zum erzielten Jahresumsatz
(netto) in dem Tatigkeitsbereich des Auftrages in den letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahren (2022, 2023 und 2024) werden bei einem durchschnittlichen Umsatz tber
den vorgenannten Zeitraum von - unter und bis einschlie3lich EUR 1.000.000,00 mit O
Punkten, - mehr als EUR 1.000.000,00 bis einschlieRlich EUR 2.000.000,00 mit 1 Punkt -
mehr als EUR 2.000.000,00 bis einschlief3lich EUR 3.000.000,00 mit 2 Punkten, - mehr als
EUR 3.000.000,00 bis einschlieRlich EUR 4.000.000,00 mit 3 Punkten, - mehr als EUR
4.000.000,00 bis einschlieRlich EUR 5.000.000,00 mit 4 Punkten, und - mehr als EUR
5.000.000,00 mit 5 Punkten bewertet.

Usaidfear na critéir chun na hiarrthéiri a roghnu a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara
céim den nos imeachta

Critéar: Forsa saothair meanach bliantuil

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Anzahl der fest angestellten Mitarbeiter (2022, 2023 und
2024) Die Angaben zur Anzahl der durchschnittlich in den letzten drei abgeschlossenen
Geschéftsjahren (2022, 2023 und 2024 ) im Tatigkeitsbereich des Auftrages fest angestellten
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Mitarbeiter inkl. FUhrungskrafte werden bei einer durchschnittlichen Anzahl von - bis
einschliellich 5 Mitarbeiter mit 0 Punkten, - mehr als 5 Mitarbeiter bis einschliel3lich 10
Mitarbeiter mit 1 Punkt, - mehr als 10 Mitarbeiter bis einschlief3lich 15 Mitarbeiter mit 2
Punkten, - mehr als 15 Mitarbeiter bis einschlieR3lich 20 Mitarbeiter mit 3 Punkten, - mehr als
20 Mitarbeiter bis einschlielRlich 25 Mitarbeiter mit 4 Punkten, - mehr als 25 Mitarbeitern mit 5
Punkten bewertet.

Usaidfear na critéir chun na hiarrthéiri a roghnu a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara
céim den nos imeachta

Critéar: Forsa saothair meanach bliantuil

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Anzahl der fest angestellten Mitarbeiter technischen
Mitarbeiter (2022, 2023 und 2024) Die Angaben zur Anzahl der durchschnittlich in den letzten
drei abgeschlossenen Geschaftsjahren (2022, 2023 und 2024 ) im Tatigkeitsbereich des
Auftrages, (Mess-, Steuer- und Regelungstechnik (MSR) und Gebaudeautomation (GA) fest
angestellten technischen Mitarbeiter (Architekten, Ingenieure, Techniker oder vergleichbar)
inkl. Fihrungskrafte werden bei einer durchschnittlichen Anzahl von - bis einschlief3lich 1
Mitarbeiter mit O Punkten, - mehr als 1 Mitarbeiter bis einschlieRlich 2 Mitarbeiter mit 1 Punkt, -
mehr als 2 Mitarbeiter bis einschliellich 4 Mitarbeiter mit 2 Punkten, - mehr als 4 Mitarbeiter
bis einschliellich 6 Mitarbeiter mit 3 Punkten, - mehr als 6 Mitarbeiter bis einschliel3lich 8
Mitarbeiter mit 4 Punkten, - mehr als 8 Mitarbeitern mit 5 Punkten bewertet.

Usaidfear na critéir chun na hiarrthéiri a roghnu a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara
céim den nos imeachta

Critéar: Tagairti ar sheirbhisi sonraithe

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Unternehmensbezogene Referenzen (2020 bis Ablauf der
Teilnahmeantragsfrist) Zur Bewerberauswahl werden jeweils drei Referenzen des
Unternehmens bzw. der Bewerbergemeinschaft, die den in der Bekanntmachung sowie im
Teilnahmeantrag (Bewerberformular) genannten Anforderungen entsprechen, anhand
folgender Kriterien gewertet. Eine Referenz wird nur dann gewertet, wenn ¢ die Anlagengruppe
8 gemal} § 53 Abs. 2 HOAI und die HOAI-Leistungsphasen 5 bis einschlie3lich 8 gemal} § 55
Abs. 1 HOAI beauftragt und zusammenhangend erbracht wurden, und « die HOAI-
Leistungsphasen 5 bis einschliellich 8 gemal § 55 Abs. 1 HOAI in dem Zeitraum von 01/2020
bis zum Ablauf der Teilnahmeantragsfrist abgeschlossen wurden, wobei die Mallnahme dann
als abgeschlossen gilt, wenn die (Gesamt-) Abnahme der Bauleistungen in diesem Zeitraum
erfolgt ist und alle Grundleistungen der HOAI-Leistungsphase 8 erbracht wurden. Wenn diese
Mindestkriterien einer Referenz nicht erflllt sind, kann die gesamte Referenz nicht gewertet
werden. Zum Ausschluss fuhrt dies aber nicht. Jeder Bewerber muss jedoch mindestens eine
Referenz vorlegen, die die vorgenannten Kriterien erflllt und fir einen 6ffentlichen
Auftraggeber, der als KRITIS-Betreiber eingestuft wird, erbracht worden ist (Mindestkriterium).
Die wertbaren Referenzen werden anhand folgender Kriterien bewertet: « Durchfihrung einer
Sanierungsmaflinahme im laufenden Betrieb; « Gebaudeautomation mit wechselseitigen
Abhangigkeiten von mehreren Schaltschranken untereinander; « mit Baukosten (KGR 480)
von mind. EUR 1 Mio. netto; « fur einen o6ffentlichen Auftraggeber, der als KRITIS-Betreiber
eingestuft wird; « im Bereich Klinikum oder einer vergleichbaren Einrichtung. Darlber hinaus
soll der Bewerber Angaben Uber das: - das Gesamtvolumen der Malinhahme - die Anzahl der
Datenpunkte - die Anzahl der Schaltschranke (Standschrankfelder / Wandschrank) tatigen.
Erflllt eine Referenz eines dieser funf Kriterien, so erhalt der Bewerber 1 Teilpunkt. Erfillen
danach die maximal drei wertbaren Referenzen alle funf Kriterien, wird die maximale
Teilpunktzahl in Hohe von 15 Teilpunkten erreicht. Die Punkteverteilung ergibt sich aus
folgender Matrix: - O bis 2 Teilpunkte: 0 Punkte - 3 bis 4 Teilpunkte: 1 Punkt - 5 bis 7
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Teilpunkte: 2 Punkte - 8 bis 10 Teilpunkte: 3 Punkte - 11 bis 13 Teilpunkte: 4 Punkte - 14 bis
15 Teilpunkte: 5 Punkte

Usaidfear na critéir chun na hiarrthéiri a roghnu a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara
céim den nos imeachta

Critéar: Riachtanais eacnamaiochta no airgeadais eile

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Erklarung Uber das Bestehen einer Berufs- oder
Betriebshaftpflichtversicherung Eigenerklarung Uber das Bestehen einer Berufs oder
Betriebshaftpflichtversicherung bei einem in der Europaischen Union zugelassenen
Haftpflichtversicherer flr Personenschaden sowie flr Sach- und Vermdgensschaden mit den
Deckungssummen je Schadensfall von jeweils mindestens: Personenschaden: 5.000.000
EUR; Sach- und Vermégensschaden: 5.000.000 EUR. Der vorgenannte Versicherungsschutz
muss mindestens fur die Dauer des verfahrensgegenstandlichen Auftrags bestehen. Die
Maximierung der Schadensregulierung muss innerhalb Deutschlands im Jahr mindestens das
2fache der geforderten Deckungssummen betragen. Im Falle einer Bewerbergemeinschaft ist
von jedem Mitglied der Bewerbergemeinschaft eine entsprechende Erklarung Gber das
Bestehen einer Versicherung zu den o. g. Bedingungen vorzulegen.

Usaidfear na critéir chun na hiarrthéiri a roghnu a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara
céim den nos imeachta

Eolas faoin dara céim de nés imeachta dha chéim:

An lion iosta iarrthéiri a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara céim den nés imeachta: 3
An lion uasta iarrthéiri a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara céim den nés imeachta: 5
Beidh an nés imeachta ar siul i gcéimeanna comhleanunacha. | ngach céim, d’fhéadfai roinnt
rannphairtithe a dhichur

Forchoimeadann an ceannaitheoir an ceart an conradh a dhamhachtain ar bhonn na
dtairiscinti tosaigh gan aon chaibidliocht eile

5.1.10. Critéir dhamhachtana
Critéar:
Cineal: Praghas
Cur sios: Honorarangebot (preislicher Teil) Die Angaben des Bieters im Honorarangebot
werden wie folgt bewertet: - Die flir Grundleistungen anzubietenden Pauschalen je HOAI-
Leistungsphasen sind verbindliche Vertragspreise, die in den Vertrag ubernommen werde.
Diese werden unverandert zur Wertung herangezogen; - Gleiches gilt flir die anzubietenden
Pauschalen flr die Besonderen Leistungen. - Die Pauschalen je zusatzlich durchzufiihrender
Vergaben werden unverandert zur Wertung herangezogen. - Die angegebenen Stundensatze
werden zu Wertungszwecken jeweils mit 50 multipliziert. Der so ermittelte Eurobetrag flie3t in
die Wertung ein. Die so ermittelten, vorgenannten Honorarbestandteile, d.h. - das
Pauschalhonorar fiir die Grundleistungen (einschl. Zu-/Abschlag), die Pau-schalen fur die
Besonderen Leistungen sowie - die Wertungssumme fir die angebotenen Stundensatze
werden zu Wertungszwecken addiert. Diese Summe ist die Bewertungsgrundlage fir das
Honorarangebot. Das auf dieser Grundlage ermittelte niedrigste Honorarangebot erhalt 5
Punkte, alle weiteren Honorarangebote werden in der Weise interpoliert, dass das Verhaltnis
zwischen dem niedrigsten Honorarangebot und dem jeweiligen weiteren Angebot mit der
maximalen Punktzahl multipliziert wird. Es wird bis auf die 2. Nachkommastelle gerundet. Die
so ermittelte Einzelpunktzahl wird — je Angebot — mit 100 multipliziert. Das niedrigste
Honorarangebot erhalt somit 500 Punkte.
Catagoir an critéir dhamhachtana medachain: Ualu (pointi, beacht)
Uimhir an chritéir ddmhachtana: 500
Critéar:
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Cineal: Cailiocht

Cur sios: Qualitat der konzeptionellen Darstellung (nicht-preislicher Teil) Der Bieter hat ein
schriftliches Konzept als Teil seines Angebotes abzugeben und darin moglichst detailliert,
strukturiert und aussagekraftig seine Vorstellungen und seine Herangehensweise zur
Erbringung der verfahrensgegenstandlichen Leistungen im Hin-blick auf die bezeichneten
Zuschlags(unter)kriterien darzustellen. Die Ausfihrungen sollen hierbei - konkret sein, - sich
auf das ausgeschriebene Projekt beziehen und - oberflachliche oder pauschale Aussagen
vermeiden. Der Auftraggeber soll einen Eindruck von der Arbeits- und Denkweise des Bieters
im Hinblick auf das konkrete Projekt erhalten, um diese auf Grundlage der nachfolgenden
Kriterien entsprechend bewerten zu kdnnen. Die schriftlichen Ausfihrungen werden jeweils
mit Punkten von 0 bis 5 bewertet und wie oben dargestellt faktoriert. Die einzelnen Punktwerte
werden vom AG auf Basis der folgenden Matrix vergeben: - 5 Punkte: Das Kriterium wird sehr
gut / Uberdurchschnittlich dargestellt. - 4 Punkte: Das Kriterium wird gut dargestellt. - 3 Punkte:
Das Kriterium wird durchschnittlich / befriedigend dargestellt. - 2 Punkte: Das Kriterium wird
unterdurchschnittlich dargestellt. - 1 Punkt: Das Kriterium wird mangelhaft dargestellt. - 0
Punkte: Das Kriterium wird nicht dargestellt. (1) Erwartungshorizont zum Zuschlagskriterium
"Qualitat des Projektteams" Das Zuschlagsunterkriterium Qualitat des Projektteams soll
insbesondere folgende Aspekte abdecken: - Vorstellung des Projektteams, insbesondere im
Hinblick auf Berufserfahrung und fachspezifische Starken und Darstellung der Aufgaben
(Projektorganigramm); - Darstellung der Koordination und des Einsatzes der
Projektteammitglieder innerhalb der Leistungsphasen. (2) Erwartungshorizont zum
Zuschlagskriterium "Darstellung der Projektumsetzung anhand eines vergleichbaren
Referenzprojekts" Das Zuschlagsunterkriterium Darstellung der Projektumsetzung anhand
eines vergleichbaren Referenzprojekts soll insbesondere folgenden Aspekt abdecken: -
Vergleichbarkeit des Referenzprojekts. (3) Erwartungshorizont zum Zuschlagskriterium
"Vorgehensweise bei der Bewaltigung der Herausforderungen im Zusammenhang mit der
Sanierung der Gebaudeautomation im Bestand" Das Zuschlagsunterkriterium
Vorgehensweise bei der Bewaltigung der Herausforderungen im Zusammenhang mit der
Sanierung der Gebaudeautomation im Bestand soll insbesondere folgende Aspekte abdecken:
- Darstellung der Vorgehensweise bei der Projektumsetzung insbesondere im Hin-blick auf
Berucksichtigung der Aufrechterhaltung des regularen Klinikbetriebes, Umschluss Konzepte
mit Provisorien - Darstellung einer groben Rahmenterminplanung mit wichtigen Meilensteinen.
(4) Erwartungshorizont zum Zuschlagskriterium "die Prasenz und Verfugbarkeit des
Projektteams wahrend der gesamten Projektdauer und der einzelnen Projektphasen" Fir den
Auftraggeber ist ein entscheidender Faktor fur den Projekterfolg, dass eine stetige,
umfassende Projektbetreuung durch den Bieter sichergestellt ist, da aus Sicht des
Auftraggebers nur so eine termin- und kostensichere sowie qualitativ-hochwertige
Projektrealisierung maoglich ist. Vor diesem Hintergrund sind zu diesem Zuschlagskriterium
entsprechende Ausfuhrungen im Hinblick auf die geplante Prasenz und Verfugbarkeit
/Erreichbarkeit des Projektteams wahrend der gesamten Projektdauer bzw. den einzelnen
Projektphasen, insbesondere in der Bauphase, vorzunehmen. Dabei sind vor allem
organisatorische (z.B. Kapazitatsplanung, Urlaubs- und Krankheitsvertretung) und technische
(z.B. Kommunikationswege) Aspekte in diesem Zusammenhang zu berlcksichtigen, aber
auch darzustellen, wie sich der Bieter in diesem Punkt besonders auszeichnet. (5)
Erwartungshorizont zum Zuschlagskriterium "Darstellung der Mainahmen zur Einhaltung des
Planbudgets unter Berlcksichtigung der Kosten je Datenpunkt Gber die Projektlaufzeit" Das
Zuschlagsunterkriterium Einhaltung des Planbudgets: - Darstellung der Ma3nahmen zur
Projektbudgeteinhaltung Uber die Dauer des Projektes - Darstellung geplante Kosten /
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Datenpunkt — tatsachliche Kosten / Datenpunkt mit Blick auf Ursachen und MalRhahmen -
Vorkehrungen zur Abbildung ggf. hinzukommender oder wegfallender Daten-punkte im
Projektverlauf

Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ualu (pointi, beacht)

Uimhir an chritéir ddmhachtana: 250

Critéar:

Cineal: Cailiocht

Cur sios: Erfahrung der Projektleitung (1) Berufserfahrung in der Fachplanung der
Technischen Gebaudeausristung (Gebaudeautomation) in Jahren Bieter haben Angaben zur
Berufserfahrung des fir die Leistungserbringung vorgesehenen Projektleiters und
stellvertretenden Projektleiters in der Fachplanung der Technischen Gebaudeausrustung
(Gebaudeautomation) als Projektleiter bzw. stellvertretender Projektleiter zu machen. Die
Angaben zur Erfahrung werden jeweils bei einer Berufserfahrung des Projektleiters von - bis
einschlieBlich 2 Jahren mit: 0 Punkten - mehr als 2 Jahre bis einschlief3lich 3 Jahren mit: 1
Punkt - mehr als 3 Jahren bis einschliellich 4Jahren mit: 2 Punkten - mehr als 4 Jahren bis
einschlieBlich 5 Jahren mit: 3 Punkten - mehr als 5 Jahren bis einschlief3lich 7 Jahren mit: 4
Punkten - mehr als 7 Jahren mit: 5 Punkten bewertet. Die Angaben zur Erfahrung werden
jeweils bei einer Berufserfahrung des stellvertretenden Projektleiters von - bis einschliellich 1
Jahren mit: 0 Punkten - mehr als 1 Jahre bis einschlieRlich 2 Jahren mit: 1 Punkt - mehr als 2
Jahren bis einschlieBlich 3Jahren mit: 2 Punkten - mehr als 3 Jahren bis einschliel3lich 4
Jahren mit: 3 Punkten - mehr als 4 Jahren bis einschliellich 5 Jahren mit: 4 Punkten - mehr
als 5 Jahren mit: 5 Punkten bewertet. (2) Personenbezogene Referenzen Bieter haben jeweils
drei personliche Referenzen des fur die Leistungserbringung vorgesehenen Projektleiters und
des stellvertretenden Projektleiters anzugeben. Es wer-den nur Referenzen gewertet, die
Leistungen zum Gegenstand haben, die mit den verfahrensgegenstandlichen Leistungen
vergleichbar sind. Eine Referenz wird nur dann gewertet (Mindestkriterien), wenn: 1.
Mindestens die Anlagengruppen 8 gemaf § 53 Abs. 2 HOAI und die HOAI-Leistungsphasen 3
bis einschlieRlich 8 gemal § 55 Abs. 1 HOAI beauftragt und zusammenhangend erbracht
wurden, und 2. die HOAI-Leistungsphasen 5 bis einschliel3lich 8 gemall § 55 Abs. 1 in dem
Zeitraum vom 01/2015 bis zum Ablauf der Angebotsfrist abgeschlossen wurden, wobei die
MalRnahme als abgeschlossen gilt, wenn die (Gesamt-)Abnahme der Bauleistungen in diesem
Zeitraum erfolgt ist und alle Grundleistungen der HOAI-Leistungsphase 8 erbracht wurden.
Wenn diese Mindestkriterien einer Referenz nicht erflllt sind, kann die gesamte Referenz nicht
gewertet werden. Zum Ausschluss flihrt dies aber nicht. Wertbare Referenzen werden anhand
der folgenden Kriterien bewertet: - TGA-Fachplanung (Gebdaudeautomation) einer
Sanierungsmalinahme im laufenden Betrieb, wobei die HOAI-Leistungsphasen 5 bis
einschliel3lich 8 gemal § 55 Abs. 1 HO-AIl im Zeitraum vom 01/2015 bis zum Ablauf der
Angebotsfrist begonnen und abgeschlossen wurden; - Gebaudeautomation mit
wechselseitigen Abhangigkeiten von mehreren Schaltschranken untereinander; - mit
Baukosten (KG 400) von mind. EUR 1 Mio. (brutto); - im Bereich Klinikum oder einer
vergleichbaren Einrichtung; - flr einen 6ffentlichen Auftraggeber der als KRITIS-Betreiber
eingestuft wird; (a) Referenzen des Projektleiters In das Gesamtergebnis der Wertung des
Zuschlagkriteriums ,Personenbezogene Referenzen® flielRen die Einzelwertungen von jeweils
maximal drei wertbaren Referenzen des Projektleiters ein. Dies bedeutet im Einzelnen: Sofern
jeweils genau drei oder weniger wertbare Referenzen des Projektleiters angegeben werden,
flielt jede Einzelwertung dieser Referenzen in das Gesamtergebnis der Wertung ein. Sofern
fur den Projektleiter mehr als drei Referenzen angegeben werden, fliel3en die Einzelwertungen
der drei Referenzen in das Gesamtergebnis der Wertung ein, welche jeweils die héchste
Anzahl an Teilpunkten erhalten haben. Erfillen danach alle drei Referenzen, die maximal in
das Gesamtergebnis der Wertung einflieen kdnnen, alle funf Kriterien, wird die maximale
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Teilpunktzahl in Hohe von 15 Teilpunkten erreicht. Die erreichten Teilpunkte werden wie folgt
in volle Punkte umgerechnet, die dann mit dem entsprechenden Faktor aus der Ubersicht der
Zuschlagskriterien multipliziert werden: - 0 bis 2 Teilpunkte: 0 Punkte - 3 bis 4 Teilpunkte: 1
Punkt - 5 bis 7 Teilpunkte: 2 Punkte - 8 bis 10 Teilpunkte: 3 Punkte - 11 bis 13 Teilpunkte: 4
Punkte - 14 bis 15 Teilpunkte: 5 Punkte (b) Referenzen des stellvertretenden Projektleiters In
das Gesamtergebnis der Wertung des Zuschlagkriteriums ,Personenbezogene Referenzen®
flieBen die Einzelwertungen von jeweils maximal drei wertbaren Referenzen des
stellvertretenden Projektleiters ein. Dies bedeutet im Einzelnen: Sofern jeweils genau drei oder
weniger wertbare Referenzen des stellvertretenden Projektleiters angegeben werden, flie3t
jede Einzelwertung dieser Referenzen in das Gesamtergebnis der Wertung ein. Sofern fir den
stellvertretenden Projektleiter mehr als drei Referenzen angegeben werden, flie3en die
Einzelwertungen der drei Referenzen in das Gesamtergebnis der Wertung ein, welche jeweils
die héchste Anzahl an Teilpunkten er-halten haben. Erflillen danach alle drei Referenzen des
stellvertretenden Projektleiters, die maximal in das Gesamtergebnis der Wertung einflieRen
kénnen, alle funf Kriterien, wird die maximale Teilpunktzahl in Hohe von 15 Teilpunkten
erreicht. Die erreichten Teilpunkte werden wie folgt in volle Punkte umgerechnet, die dann mit
dem entsprechenden Faktor aus der Ubersicht der Zuschlagskriterien multipliziert werden: - 0
bis 2 Teilpunkte: O Punkte - 3 bis 4 Teilpunkte: 1 Punkt - 5 bis 7 Teilpunkte: 2 Punkte - 8 bis 10
Teilpunkte: 3 Punkte - 11 bis 13 Teilpunkte: 4 Punkte - 14 bis 15 Teilpunkte: 5 Punkte
Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ualu (pointi, beacht)

Uimhir an chritéir ddmhachtana: 250

5.1.11. Doiciméid solathair
Na teangacha ina bhfuil na doiciméid solathair ar fail go hoifigiuil: Gearmainis
Na teangacha ina bhfuil na doiciméid solathair (n6 codanna diobh) ar fail go neamhoifigiuil:
Gearmainis
Seoladh na ndoiciméad solathair: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av2638d8-eu
Cainéal cumarsaide ad hoc:
URL: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av2638d8-eu

5.1.12. Téarmai solathair
Téarmai na haighneachta:
Cur isteach leictreonach: Eigeantach
Seoladh an chur isteach: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av2638d8-eu
Na teangacha inar féidir tairiscinti né iarratai ar rannphairtiocht a chur isteach: Gearmainis
Cataldg leictreonach: Ni ceadmhach
Leaganacha malartacha: Ni ceadmhach
Féadfaidh tairgeoiri nios mé na tairiscint amhain a chur isteach: Ni ceadmhach
Cur sios ar an rathaiocht airgeadais: Vertragserfullungssicherheit Der AG ist berechtigt, bei
jeder Abschlagsrechnung des Auftragnehmers innerhalb einer Beauftragungsstufe gem. §§
3.2, 3.3 dieses Vertrages sowie gem. Leistungsbeschreibung (Anlage 1 zu diesem Vertrag) flr
samtliche sich aus diesem Vertrag fur ihn ergebenden Verpflichtungen zur Vertragserfullung,
insbesondere im Hinblick auf die vertragsgemale Ausfihrung der Leistung einschl.
Abrechnung, Mangelanspriche und Schadensersatz sowie auf Regress- und
Freistellungsanspriiche aus diesem Vertrag sowie auf die Erstattung von Uberzahlungen
einschl. Zinsen, einen Betrag in Hohe von 10% der jeweils gepriften und freigegebenen Netto-
Rechnungssumme mit der Maligabe einzubehalten, dass der jeweilige Einbehalt vollstandig
an den Auftragnehmer auszukehren ist, sobald die jeweilige Beauftragungsstufe gem. §§ 3.2,
3.3 dieses Vertrages nach allseitiger Auffassung der Vertragsparteien vollstandig
abgeschlossen ist. Mit dem Einvernehmen der Auftraggeber zum Abschluss einer
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Beauftragungsstufe ist ausdrucklich keinerlei Zustimmung zur Vollstandigkeit und
Fehlerfreiheit der innerhalb dieser Beauftragungsstufe erbrachten Leistungen des
Auftragnehmers verbunden. Mangelanspruchesicherheit Nach Abnahme gem. § 11.1 dieses
Vertrages ist der Auftraggeber berechtigt, zur Sicherung im Hinblick auf die Erfillung von
Mangelansprichen (u. a. Nachbesserung von bei Abnahme festgestellten Mangeln und
Restleistungen, Schadensersatz, Kostenvorschuss sowie Minderung) die Erstattung von
Uberzahlungen einschl. Zinsen und Regress- und Freistellungsanspriiche aus diesem Vertrag
einschl. ausgefuhrter Nachtragsleistungen einen Einbehalt in Hohe von 5 % der vereinbarten
Netto-Honorarteilpauschale fur die gesamte Beauftragungsstufe IV gem. § 3.2 lit. c) dieses
Vertrages vorzunehmen. Der Auftragnehmer ist berechtigt, diesen Einbehalt durch Ubergabe
einer selbst-schuldnerischen, unbedingten, unwiderruflichen und unbefristeten Bankburgschaft
einer europaischen Bank, Sparkasse oder einem sonstigen in der EU zugelassenen
Kreditinstitut oder -versicherer abzuldsen. Die Burgschaft muss den Verzicht der
Anfechtbarkeit sowie die Erklarung enthalten, dass das Recht auf Hinterlegung des
Burgschaftsbetrages ausgeschlossen ist. Daruber hinaus ist sicherzustellen, dass fur
Streitigkeiten aus der Burgschaft ausschlieRlich das Recht der Bundesrepublik Deutschland
Anwendung findet und Streitigkeiten aus der Burgschaft am Erfullungsort der Bauleistung
durchzufiihren sind. Die Mangelanspriichesicherheit ist an den Auftragnehmer nach Ablauf
von 2 Jahren und 6 Monaten nach Abnahme gem. § 11.1 dieses Vertrages auszukehren.
Soweit je-doch zu diesem Zeitpunkt geltend gemachte Mangelanspriiche der Auftraggeber
noch nicht erfullt sind, darf fir diese Mangelanspriche ein entsprechender Teil der Sicherheit
zurtckgehalten werden.

Spriocdhata chun iarratai ar rannphairtiocht a fhail: 02/10/2025 11:00:00 (UTC+02:00) Am
Oirthear na hEorpa, Am Samhraidh Lar na hEorpa

Eolas is féidir a fhorlionadh tar éis an spriocdhata chun iarratas a dhéanamh:

Faoi rogha an cheannaitheora, féadfar gach doiciméad ar iarraidh a bhaineann leis an
tairgeoir a chur isteach nios déanai.

Eolas breise: Es wird auf § 56 VgV verweisen.

Téarmai an chonartha:

Ni mér an conradh a chur i gerich faoi chuimsiu clar fostaiochta dideanai: Ni hea

Sonrascu leictreonach: Ceadmhach

Usaidfear ordu leictreonach: nil

Usaidfear iocaiocht leictreonach: nil

5.1.15. Teicnici
Creat-chomhaontu:
Nil feidhm ag creat-chomhaontu
Eolas faoin gcoras ceannaigh dinimiciuil:
Nil feidhm ag céras ceannaigh dinimiciuil
Ceant leictreonach: nil

5.1.16. Tuilleadh eolais, idirghabhail agus athbhreithniu
Eagraiocht athbhreithniuchain: Vergabekammer Baden-Wirttemberg beim
Regierungsprasidium Karlsruhe
Eolas faoi spriocdhatai athbhreithnithe: Informationen tiber die Uberpriifungsfristen: § 160
Abs. 3 GWB: 1. Der Nachprufungsantrag ist unzulassig, soweit der Antragssteller den geltend
gemachten Verstold gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprifungsantrags
erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht innerhalb von einer Frist von zehn
Kalendertagen gertigt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Abs. 2 bleibt unberthrt, 2. VerstoRRe
gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
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spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegenliber dem Auftraggeber gerligt werden, 3. Verstdlie gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberthrt.

8. Eagraiochtai

8.1. ORG-0001
Ainm oifigiuil: Universitatsklinikum TUbingen vertreten durch das technische Betriebsamt (tba)
Uimhir chlaruchain: 07071 2970700
Seoladh poist: Otfried-Muller-Stralle 4
Baile: Tubingen
Cdd poist: 72076
Foroinn tire (NUTS): Tubingen, Landkreis (DE142)
Tir: An Ghearmain
R-phost: Melanie.Weinholtz@med.uni-tuebingen.de
Teil.: 07071 2970700
Préifil an cheannaitheora: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av2638d8-eu
Ré6il na heagraiochta seo:
Ceannaitheoir

8.1. ORG-0002
Ainm oifigiuil: Vergabekammer Baden-Wurttemberg beim Regierungsprasidium Karlsruhe
Uimhir chlaruchain: 07219268730
Seoladh poist: Durlacher Allee 100
Baile: Karlsruhe
Cdd poist: 76137
Foroinn tire (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Tir: An Ghearmain
R-phost: vergabekammer@rpk.bwl.de
Teil.: 07219268730
Réil na heagraiochta seo:
Eagraiocht athbhreithniuchain

8.1. ORG-0003
Ainm oifigitil: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Uimhir chlaruchain: 0204:994-DOEVD-83
Baile: Bonn
Caod poist: 53119
Foroinn tire (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tir: An Ghearmain
R-phost: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
Teil.: +49228996100
Réil na heagraiochta seo:
TED eSender
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Eolas faoin bhfégra

Aitheantéir/leagan an fhéogra: 3f1f7ac4-19cc-44df-a7d2-3de975f8e3c0 - 01

Cineal na foirme: lomaiocht

Cineal an fhogra: Fégra maidir le conradh n6 lamhaltas — an gnathchoras

Fochineal an fhégra: 16

Data seolta an fhogra: 01/09/2025 20:38:42 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, Am
Samhraidh Lar na hEorpa

Na teangacha ina bhfuil an fogra seo ar fail go hoifigiuil: Gearmainis

Uimhir foilseachain an fhogra: 574369-2025

Uimhir eagrain 10O S: 168/2025

Data foilsithe: 03/09/2025
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