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592661-2026 - lomaiocht

An Ghearmain — Medical software package — Krankenhausinformationssystem
OJ S 165/2026 27/08/2026

Fégra maidir le conradh né lamhaltas — an gnathchoéras

Solathairti

1. Ceannaitheoir

1.1. Ceannaitheoir
Ainm oifigiuil: Rheumazentrum Mittelhessen GmbH & Co. KG
R-phost: info@rzmh.de
Cineal dlithiuil an cheannaitheora: Eagraiocht ata ag damhachtain conradh ata féirdheonaithe
ag udaras conarthachta
Gniomhaiocht an udarais chonarthaigh: Slainte

2. Nos imeachta

2.1. Nos imeachta
Teideal: Krankenhausinformationssystem
Cur sios: Das Rheumazentrum Mittelhessen hat sich entschieden, ein komplettes Kranken-
hausinformationssystem fiuir den Standort auszuschreiben, welches die KHZG-
Fordertatbestande 3- 6 erflillt und welches dariiber hinaus alle administrativen und klinischen
Prozesse einer Akut-, AHB- und (DRV-) Rehaklinik abbildet.
Aitheantdir an nois imeachta: f35¢c76f5-75cb-4fc8-a8d0-e37f75516¢ce0
Aitheantdéir inmheanach: RZMH 02/2026
An cineal nois imeachta: Idirbheartaiocht lena mbaineann foilsiu roimh ré glao ar iomaiocht /
iomaiocht lena mbaineann idirbheartaiocht
Ta an nds imeachta a bhrostu: nil

2.1.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Solathairti
Priomhaicmiu (cpv): 48180000 Medical software package
Aicmiu breise (cpv): 48000000 Software package and information systems

2.1.2. An it feidhmiochta
Baile: Bad Endbach
Cdd poist: 35080
Foroinn tire (NUTS): Marburg-Biedenkopf (DE724)
Tir: An Ghearmain

2.1.4. Eolas ginearalta
Eolas breise: A) Die Vergabeunterlagen stehen ausschliel3lich auf der Vergabeplattform X-
Vergabe zum Herunterladen zur Verfigung. Sofern wahrend des Vergabeverfahrens
Anderungen an den Vergabeunterlagen vorgenommen oder zusatzliche Informationen
bereitgestellt werden, erfolgt dies ebenfalls ausschliel3lich auf elektronischem Weg uber die
Vergabeplattform. Die potentiellen Bieter werden hiertber nur gesondert informiert, wenn Sie
sich auf der Vergabeplattform registrieren. Anderenfalls obliegt es den Bietern selbst,
regelmafig zu prifen, ob auf der Vergabeplattform neue Informationen zum Verfahren
bereitstehen. **** B) Die Angebote sind in Textform ausschlieBlich Uber die Vergabeplattform
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X-Vergabe einzureichen. Auf postalischem Wege oder per E-Mail Ubermittelte Angebote sind
nicht zugelassen. **** C) Die Bieter haben eine Eigenerklarung darliber einzureichen, ob
Ausschlussgrunde nach § 123 Abs. 1 bis 4 GWB und § 124 Abs. 1 GWB, nach §§ 21 Abs. 1
und Abs. 3i. V. m. § 23 Abs. 2 und Abs. 3 AEntG, nach §§ 19 Abs. 1 und Abs. 3i. V. m. § 21
MiLoG und nach § 21 SchwarzArbG vorliegen (s. Formblatt 2 F2 Eignung in den
Vergabeunterlagen). Dartiber hinaus haben die Bieter die Eigenerklarungen "Mustererklarung
Mindestentgelt/Tariftreue/Scientologyschutzerklarung" - sofern jeweils gefordert -
einzureichen. **** D) Sofern sich Bietergemeinschaften beteiligen, ist mit dem Angebot eine
von allen Mitgliedern der Bietergemeinschaft unterzeichnete Bietergemeinschaftserklarung
vorzulegen, in der u. a. ein bevollmachtigter Vertreter benannt wird und die
gesamtschuldnerische Haftung der Mitglieder im Auftragsfall erklart wird. Das Formblatt
Eignung und die weiteren Eigenerklarungen sind in diesem Fall von jedem Mitglied der
Bietergemeinschaft vorzulegen. Die Eignung der Mitglieder einer ordnungsgemafn
teilnehmenden Bietergemeinschaft (Referenzen, Umsatzzahlen etc.) wird kumulativ
berucksichtigt. **** E) Das Formblatt Eignung (Anlage F2) ist auch zu verwenden von
Nachunternehmen, welche Teile des Auftrags erbringen sollen (Unterauftrage gemafi § 36
VgV), und Drittunternehmen, auf deren Eignung sich der Bieter/die Bietergemeinschaft beruft
(Eignungsleihe geman § 47 VVgV). Darlber hinaus sind Angaben zu denjenigen
Eignungskriterien zu machen, die der Bieter/die Bietergemeinschaft im Rahmen der
Eignungsleihe in Anspruch nehmen will. **** F) Fragen zu den Vergabeunterlagen
(Bieterfragen) sind im Hinblick auf § 20 Abs. 3 Nr. 1 VgV spatestens bis zum 10. Kalendertag
vor Ablauf der Frist in Textform Uber die Kommunikationsfunktion des Vergabeportals zu
stellen. ****

Bunus dli:

Treoir 2014/24/AE

vgyv -

2.1.6. Forais eisiaimh
Foinse na gcuiseanna eisiuna: Fégra
Cas cosuil le féimheacht faoin dli naisiunta: Auf die §§ 123, 124 GWB wird verwiesen.
Eillia: Auf die §§ 123, 124 GWB wird verwiesen.
Rannphairtiocht in eagraiocht choiriuil: Auf die §§ 123, 124 GWB wird verwiesen.
Combhaontuithe le hoibreoiri eacnamaiocha eile arb é is aidhm doibh an iomaiocht a
shaobhadh: Auf die §§ 123, 124 GWB wird verwiesen.
Saru oibleagaidi i réimsi an dli comhshaoil: Auf die §§ 123, 124 GWB wird verwiesen.
Sciuradh airgid né maoiniu na sceimhlitheoireachta: Auf die §§ 123, 124 GWB wird verwiesen.
Calaois: Auf die §§ 123, 124 GWB wird verwiesen.
Fostu paisti agus cinealacha eile gainneala ar dhaoine: Auf die §§ 123, 124 GWB wird
verwiesen.
Décmhainneacht: Auf die §§ 123, 124 GWB wird verwiesen.
Saru oibleagaidi i réimsi an dli saothair: Auf die §§ 123, 124 GWB wird verwiesen.
Socmhainni ata & riaradh ag leachtaitheoir: Auf die §§ 123, 124 GWB wird verwiesen.
Mifhaisnéis, faisnéis a coinniodh siar, gan bheith in ann doiciméid riachtanacha a sholathar né
faisnéis runda a fuarthas maidir leis an nés imeachta seo: Auf die §§ 123, 124 GWB wird
verwiesen.
Coinbhleacht leasa mar gheall ar a rannphairtiocht sa n6s imeachta solathair: Auf die §§ 123,
124 GWB wird verwiesen.
Rannphairtiocht dhireach né indireach in ullmhid an nés imeachta solathair seo: Auf die §§
123, 124 GWB wird verwiesen.
Mi#iompar gairmiuil tromchuiseach: Auf die §§ 123, 124 GWB wird verwiesen.
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Foirceannadh luath, damaisti n6 smachtbhannai inchomparaide eile: Auf die §§ 123, 124
GWB wird verwiesen.

Saru oibleagaidi i réimsi an dli shoisialta: Auf die §§ 123, 124 GWB wird verwiesen.

Saru oibleagaide a bhaineann le ranniocaiochtai slandala sadisialta a ioc: Auf die §§ 123, 124
GWB wird verwiesen.

Cuirtear ar fionrai gniomhaiochtai gné: Auf die §§ 123, 124 GWB wird verwiesen.

Saru oibleagaide a bhaineann le canacha a ioc: Auf die §§ 123, 124 GWB wird verwiesen.
Cionta sceimhlitheoireachta n6 cionta a bhaineann le gniomhaiochtai sceimhlitheoireachta:
Auf die §§ 123, 124 GWB wird verwiesen.

5. Luchtég

5.1. Luchtég: LOT-0000
Teideal: Krankenhausinformationssystem
Cur sios: An dem Standort in Bad Endbach stehen zur ganzheitlichen Therapie akuter und
chronischer rheumatischer Erkrankungen eine Akutklinik mit 80 Betten und eine An-
schlussheilbehandlungs- (AHB) und Rehabilitationsklinik mit 36 Betten zur Verfi-gung. Zum
Klinikkomplex gehdren auRerdem zwei Praxen mit arztlicher Rheuma-sprechstunde und eine
ambulante Therapieeinrichtung flr Physiotherapie, physikali-sche Therapien und
Ergotherapie. Im Laufe der Jahre wurde der Klinikbereich stan-dig modernisiert und die
Infrastruktur ausgebaut. Das Rheumazentrum Mittelhessen hat sich entschieden, ein
komplettes Kranken-hausinformationssystem fur den Standort auszuschreiben, welches die
KHZG-Fordertatbestande 3- 6 erfullt und welches dariber hinaus alle administrativen und
klinischen Prozesse einer Akut-, AHB- und (DRV-) Rehaklinik abbildet. Das kunftige KIS ist
dahingehend aufzusetzen, dass es im Zusammenspiel mit weiteren Subsys-temen/ Modulen
das patientenfihrende System ist. Das KIS soll auf Basis eines "Best-Practice"-Ansatzes im
Rahmen einer gemeinsamen Projektarbeit eingeflihrt werden. Vom Auftragnehmer wird
entsprechend ein beratender und optimierender Prozessansatz im Rahmen der
Softwareimplementierung erwartet. Die zu liefernde Software muss tber die Méglichkeiten und
Instrumente verfugen, die z.B. die Anwen-der in den Stand versetzen, den
Behandlungsverlauf des Patienten so effizient wie moglich zu steuern, sowie die Leistungen
schnell, erldssicher und KHZG-konform (FTB 3-6) zu dokumentieren und abzurechnen. Die
Anbieter werden daher gebeten, ein Angebot uber ein komplettes KHZG-konformes KIS
inklusive aller notwendigen Dienstleistungen zur Implementierung und zur Wartung/ Service
abzugeben, welches die Muss-Kriterien der KHZG-Fdrdertatbestande 2 - 6 erfullt (die Muss-
Kriterien fur das Aufnahme- und Behandlungsmanagement des FTB 2 werden Uber die
Portalld-sung der Fa. Samedi, das Entlass- und Uberleitungsmanagement tiber die Lésung
der Fa. Verbund Pflegehilfe erfillt (s. Reiter "Schnittstellen" der Anlage 1), der Auf-tragnehmer
schuldet in diesem Bereich entsprechend nur die Anbindung gemaf technischer
Anforderungen und Interoperabilitatsstandards des KHZG). Das neue KIS soll die
Digitalisierung und Effizienz der Krankenhausprozesse maf3geblich un-terstitzen und damit
die Patientenversorgung optimieren.
Aitheantéir inmheanach: LOT-0000

5.1.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Solathairti
Priomhaicmiu (cpv): 48180000 Medical software package
Aicmiu breise (cpv): 48000000 Software package and information systems

5.1.2. An ait feidhmiochta
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Baile: Bad Endbach

Cdd poist: 35080

Foroinn tire (NUTS): Marburg-Biedenkopf (DE724)
Tir: An Ghearmain

5.1.3. Fad measta
Fad ama: 60 Mionna

5.1.6. Eolas ginearalta
Rannphairtiocht fhorchoimeadta:
Ni fhorchoimeadtar an rannphairtiocht.
Ni mor ainmneacha agus cailiochtai gairmiula na mball foirne a thabhairt a shanntar chun an
conradh a chomhlionadh: Ni theastaitear
Tionscadal solathair nach maoinitear le cisti an Aontais
Ta an solathar cumhdaithe ag an gComhaontu maidir le Solathar Rialtais (GPA): ta
Ta an solathar sin oiriunach freisin d’fthiontair bheaga agus mheanmhéide (FBManna): nil
Eolas breise: Bei allen Verfahrensarten mit Ausnahme des offenen Verfahrens kann der
offentliche Auftraggeber die Zahl der geeigneten Bewerber, die zur Abgabe eines Angebots
auf-gefordert oder zur Verhandlung eingeladen werden, begrenzen, sofern genigend
geeignete Bewerber zur Verfugung stehen. Dazu gibt der 6ffentliche Auftraggeber in der
Auftragsbekanntmachung oder der Aufforderung zur Interessensbestatigung die von ihm
vorgesehenen objektiven und nicht-diskriminierenden Eignungskriterien fur die Begrenzung
der Zahl, die vorgesehene Mindestzahl und gegebenenfalls auch die Héchstzahl der
einzuladenden Bewerber an. Der Auftraggeber fordert Mindestens drei Unternehmen mit den
héchsten Punktzahlen in der Prifung der Bewertungskriterien zur Angebots-abgabe auf. Dazu
wertet die Vergabestelle die Teilnahmeantrage zunachst nach form- und fristgerechtem
Eingang aus und pruft die Vollstandigkeit der Unterlagen. Hierbei wird auch gepruft, inwiefern
der Bewerber die aufgestellten Mindestanforde-rungen an die Eignung (A-Kriterien) erfullt.
Teilnahmeantrage, die die Mindestanfor-derungen nicht erfillen, werden zwingend aus dem
weiteren Vergabeverfahren aus-geschlossen. A-Kriterien sind als solche gekennzeichnet. Die
verbliebenen Teilnah-meantrage wertet die Vergabestelle im Hinblick auf die B-Kriterien aus.
B-Kriterien sind als solche gekennzeichnet. Die Punktzahlen ermittelt der Aufraggeber (sofern
Lose gebildet sind im jeweiligen Los) wie folgt: Auswahlkriterien Max. Punkte Umsatz 10
Anzahl der vergleichbaren Referenzen 10 Qualitat der vergleichbaren Referenzen 50
Mitarbeiter 10 Max Gesamtpunkte 80  5.3.1 Auswahlkriterium 1: Umsatz Gewertet wird der
durchschnittliche jahrliche Umsatz des Bewerbers in den letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahren mit vergleichbaren Leistungen anhand nach-folgender Tabelle: Umsatzes in
Mio. Euro Netto Umsatzes in Mio. Euro Netto Wertung Weniger als 0,5 = Ausschluss Mehr als
0,5 Weniger als 1,0 0,5 Punkte Mehr als 1,0 Weniger als 1,5 1 Punkte Mehr als 1,5 Weniger
als 2,0 2 Punkte Mehr als 2 Weniger als 2,5 3 Punkte Mehr als 2,5 Weniger als 3 4 Punkte
Mehr als 3 Weniger als 4 5 Punkte Mehr als 4 Weniger als 5 6 Punkte Mehr als 5 Weniger als
6 7 Punkte Mehr als 6 Weniger als 8 8 Punkte Mehr als 8 Weniger als 10 9 Punkte Mehr als
10 10 Punkte Die Angabe des Umsatzes erfolgt in Anlage 2_F2.1. 5.3.2 Auswabhlkriterium 2:
Anzahl der vergleichbaren Referenzen: 2 3 3 Punkte = 4 5 Punkte = 5 10 Punkte Die Angabe
der Referenzen erfolgt in Anlage 2_F5. 5.3.3 Auswahlkriterium 3: Qualitat der vergleichbaren
Referenzen Bewertet wird die Qualitat der eingereichten Referenzen gemal Anlage 2_F5. Der
Bewerber muss mit den fur die Beurteilung malRgeblichen 3 Referenzen in der Summe eine
Mindestpunktzahl von 12 Punkten erzielen. Eine niedrigere Punktzahl fuhrt zur
Nichtberlcksichtigung des Teilnahmeantrages im weiteren Verfahren (Min-destanforderung).
Die Vergabestelle wertet max. 3 Referenzen fur den Ausschreibungsgegenstand in einem
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Krankenhaus vergleichbarer Struktur zum Rheumazentrum Mittelhessen je-weils qualitativ wie
folgt aus: 10 Pkt. Hervorragende Darstellung im Vergleich zur Leistungserwartung 8 Pkt. Sehr
gute Darstellung im Vergleich zur Leistungserwartung 6 Pkt. Gute Darstellung im Vergleich zur
Leistungserwartung 4 Pkt. MittelmaRige Darstellung mit Mangeln im Vergleich zur
Leistungserwar-tung 2 Pkt. In weiten Teilen mangelbehaftet Darstellung im Vergleich zur
Leistungs-erwartung 0 Pkt. Ungenligende Darstellung im Vergleich zur Leistungserwartung Es
wird insbesondere die Vergleichbarkeit aller eingereichten Referenzen zu dem
ausgeschriebenen Auftrag bewertet, wobei sich die Vergleichbarkeit wie folgt ergibt:
Vergleichbar bedeutet u.a.: « Die Umsetzung der KHZG Muss-Kriterien fur die
ausgeschriebenen Fordertat-bestande der eingereichten Referenzen entspricht den
Anforderungen des Rheumazentrums Mittelhessen ¢ Die grundsatzlichen Anforderungen des
KHZG an die Interoperabilitdt, den Datenschutz und die Datensicherheit werden durch die
eingereichte Referenz erflllt « Die eingereichte Referenz ist vergleichbar zu dem
ausgeschriebenen Beschaf-fungsgegenstand des Rheumazentrums Mittelhessen. Grundlage
der Ver-gleichbarkeit ist dabei die Umsetzung eines KHZG-konformen Akut-KIS, das auch die
administrativen und klinischen Prozesse einer Anschlussheilbehand-lungs- (AHB) und (DRV-)
Rehabilitationsklinik abbilden kann. Falls der Be-werber keine ab-geschlossenen oder in der
Implementierung befindlichen Re-ferenzen fur eine Kombination aus KHZG-konformen Akut-
KIS und AHB/ Reha vorlegen kdnnen, sind auch Referenzen aus drei KHZG-konformen Akut-
KIS-Implementierungen zulassig, denen ein Konzept zur Umsetzung der admi-nistra-tiven und
klinischen Prozesse der AHB- und (DRV-) Reha-Bereiche bei-zufigen ist. Dem Konzept
mussen verbindliche Bereitstellungs- und Imple-mentierungs-termine fur die AHB-/ Reha-
Funktionalitaten zu entnehmen sein. « Die eingereichte Referenz ist von der Struktur der
Organisation (z.B. Anzahl Betten, Fachabteilungen, fachabteilungsspezifische
Dokumentationsanforde-rungen etc.) vergleichbar zur Struktur des Rheumazentrums
Mittelhessen. « Die Implementierung der Lésung erfolgte in der eingereichten Referenzlésung
im Rahmen eines Best-Practice Ansatzes durch den Auftragnehmer, so dass ein beratendes
und prozessoptimierendes Vorgehen des Auftragnehmers in der Projektdurchfiihrung
nachvollziehbar ist Sollte ein Bieter mehr als drei Referenzmuster mittels der vorgegebenen
Anlage einreichen und diese nicht mittels Nummerierung gekennzeichnet haben, wahlt die
Vergabestelle die ersten drei Referenzen aus den Unterlagen in der Reihen-folge des
Ubermittelten Antrags aus. Die erreichten Punktzahlen fir die eingereichten Referenzen
werden zu einer Ge-samtsumme addiert. Der Teilnahmeantrag mit der hdchsten
Gesamtpunktzahl erhalt die Hochstpunktzahl fur dieses Kriterium. Alle weiteren erhalten im
Verhaltnis weni-ger. 5.3.4 Auswahlkriterium 4: Mitarbeiter Gewertet werden die
Mitarbeiterzahlen des Bewerbers. Gesamtmitarbeiteranzahl: Anzahl Mitarbeiter Anzahl
Mitarbeiter Wertung Weniger als 50 = Ausschluss Mehr als 50 Weniger als 60 0,5 Punkte
Mehr als 60 Weniger als 70 1 Punkt Mehr als 70 Weniger als 80 1,5 Punkte Mehr als 80
Weniger als 100 2 Punkte Mehr als 100 2,5 Punkte Support/Service (User-Helpdesk): Anzahl
Mitarbeiter Anzahl Mitarbeiter Wertung Weniger als 10 = 0,5 Punkte Mehr als 10 Weniger als
20 1 Punkt Mehr als 20 Weniger als 35 1,5 Punkte Mehr als 35 Weniger als 50 2 Punkte Mehr
als 50 2,5 Punkte Software-Entwicklung: Anzahl Mitarbeiter Anzahl Mitarbeiter Wertung
Weniger als 10 = 0,5 Punkte Mehr als 10 Weniger als 20 1 Punkt Mehr als 20 Weniger als 35
1,5 Punkte Mehr als 35 Weniger als 50 2 Punkte Mehr als 50 2,5 Punkte

Projektmanagement /Consulting: Anzahl Mitarbeiter Anzahl Mitarbeiter Wertung Weniger als
10 = 0,5 Punkte Mehr als 10 Weniger als 20 1 Punkt Mehr als 20 Weniger als 35 1,5 Punkte
Mehr als 35 Weniger als 50 2 Punkte Mehr als 50 2,5 Punkte Die Angabe der Mitarbeiter
erfolgt Uber Anlage 2_F2.5. Die jeweils erreichte Punktzahl in den einzelnen Kriterien wird zu
einer Gesamt-punktzahl addiert. Der Teilnahmeantrag mit der hdchsten Gesamtpunktzahl
erhalt die maximal zu erreichende Punktzahl im Kriterium in Hohe von 10 Punkten. Alle weite-
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ren erhalten im Verhaltnis weniger. 5.3.5 Gesamtauswahlentscheidung Es werden mindestens
die drei geeignetsten Unternehmen zur Angebotsabgabe zu-gelassen. Die Reihenfolge
bestimmt sich nach den Punktzahlen in der Prifung der Bewertungskriterien. Haben mehrere
Bewerber dieselbe Punktzahl, erhalten diese denselben Rang. Bei mehreren Bewerbern auf
demselben Rang, werden diese zuge-lassen, bis mindestens drei Bewerber zugelassen sind.
Soweit erforderlich entschei-det bei Punktegleichstand das Los.

5.1.7. Solathar straitéiseach
Aidhm an tsolathair straitéisigh: Nil solathar straitéiseach i gceist

5.1.9. Critéir roghnuchain
Foinse na gcritéir roghnaithe: Fégra
Critéar: Bearta a chinntionn cailiocht
Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Das angebotene Personal muss mindestens Uber das
Niveau C1 in Deutsch des gemeinsamen europaischen Referenzrahmens flir Sprachen
verfugen.

Critéar: Teastais ¢ institiuidi rialaithe cailiochta
Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Nachweis nach DIN ISO 9001:2015
(Qualitatsmanagementsystem) oder vergleichbar durch Eigenerklarung des Bieters.

Critéar: Tagairti ar sheachadtai sonraithe

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Erklarung zur beruflichen Leistungsfahigkeit (§ 122 Abs.2
Nr.3 GWB i.V.m. § 46 Abs.3 Nr.1 VVgV) durch Eigenerklarung des Bieters: Es sind Referenzen
(aus abgeschlossenen oder in der Implementierung befindlichen Projekten) vergleichbarer
Leistungen in einer Gesundheitseinrichtung vergleichbarer Struktur zum Rheumazentrum
Mittelhessen vorzulegen. Zulassig sind Referenzen der letzten funf Jahre (Stichtag
01.08.2021). Bewertet wird im Besonderen die Vergleichbarkeit der Referenzen zu dem
ausgeschriebenen Beschaffungsgegenstand. Grundlage der Vergleichbarkeit ist dabei die
Umsetzung eines KHZG-konformen Akut-KIS, das auch die administrativen und klinischen
Prozesse einer Anschlussheilbehandlungs- (AHB) und (DRV-) Rehabilitations-klinik abbilden
kann. Falls der Bewerber keine abgeschlossenen oder in der Implementierung befindlichen
Referenzen fir eine Kombination aus KHZG-konformen Akut-KIS und AHB/ Reha vorlegen
koénnen, sind auch Referenzen aus drei KHZG-konformen Akut-KIS-Implementierungen
zulassig, denen ein Konzept zur Umsetzung der administrativen und klinischen Prozesse der
AHB- und (DRV-) Reha-Bereiche beizufugen ist. Dem Konzept mussen verbindliche
Bereitstellungs- und Implementierungstermine fir die AHB-/ Reha-Funktionalitaten zu
entnehmen sein. Mindestanforderung: Der Bewerber muss mit den fir die Beurteilung
malfdgeblichen drei Referenzen in der Summe eine Mindestpunktzahl von 12 Punkten erzielen.
Eine niedrigere Punktzahl fuhrt zur Nichtbericksichtigung des Teilnahmeantrages im weiteren
Verfahren.

Critéar: Forsa saothair meanach bliantuil

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: A) Nachweis der in den letzten 3 Jahren Beschaftigten
des Bewerbers/ der Be-werbergemeinschaft gemafl § 46 Abs.3 Nr.8 VgV. Gesamtzahl
Beschaftigte Mindestanforderung: 50 Beschaftigte B) Nachweis zu den in den letzten 3 Jahren
Beschaftigten des Bewerbers/der Be-werbergemeinschaft geman § 46 Abs. (3) Nr. 8 VgV.
Anzugeben sind: - Gesamtanzahl Beschaftigte - davon Support/Service (User-Helpdesk) -
davon Software-Entwicklung - davon Projektmanagement /Consulting (anwendungsbezogen
/fachlich)
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Critéar: Cion fochoinraithe

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: A) Falls Leistungen nicht vom Auftragnehmer selbst,
sondern von Dritten (sog. Nachunternehmer oder Subunternehmer) ausgefiihrt werden sollen:
Erklarung zum Einsatz von Nachunternehmern nebst Verpflichtungserklarung des
Nachunternehmers. B) Beruft sich ein Bieter zum Nachweis seiner Eignung (wirtschaftliche
und finanzielle sowie technische und berufliche Leistungsfahigkeit) auf die Kapazitaten
anderer Unternehmen (sog. Eignungsleihe), so nachweisen, dass ihm die flr den Auftrag
erforderlichen Mittel tatsachlich zur Verfigung stehen (fur die technische und berufliche
Leistungsfahigkeit muss der Eignungsleihende Nachunternehmer sein, nimmt der Bieter fur
die wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit die Kapazitaten anderer Unternehmen in
Anspruch, miussen diese gemeinsam fur die Auftragsausfuhrung haften; die Haftungserklarung
ist gleichzeitig mit der "Verpflichtungserklarung" abzugeben).

Critéar: Arachas éiginnteachta gairmiuil riosca

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Erklarung zur Berufs- oder
Betriebshaftpflichtversicherung (§ 122 Abs.2 Nr.2 GWB i.V.m. § 45 Abs.1 Nr.3 VgV).
Mindestanforderung: Nachweis einer Firmenhaftpflichtversicherung mit folgenden
Deckungssummen: -Personen- und Sachschaden: Mindestens 5.000.000,00 Euro pro
Schadensfall, zweifach maximiert im Jahr -Vermdgensschaden: Mindestens 5.000.000,00
Euro pro Schadensfall, zweifach maximiert im Jahr Die Haftpflichtversicherung muss bei
einem in der EU zugelassenen Haftpflichtversicherer oder Kreditinstitut abgeschlossen worden
sein. Die Haftpflichtversicherung muss wahrend der gesamten Vertragslaufzeit
aufrechterhalten und nachgewiesen werden. Der Bieter hat zu gewahrleisten, dass zur
Deckung eines Schadens aus dem Vertrag Versicherungsschutz in Hohe der im Vertrag
genannten Deckungssummen besteht. Nachweis der aufgefuhrten Versicherungen durch
Eigenerklarung nach Anlage 2F2.4 oder Bescheinigung des Versicherungsgebers oder
Bescheinigung eines Versicherungsgebers, dass eine entsprechende Versicherung im
Auftragsfall abgeschlossen wird (jeweils Kopie ausreichend).

Critéar: Riachtanais eacnamaiochta n6 airgeadais eile
Cur sios ar an gcritéar roghnuachain: Nur auf Nachfrage der Vergabestelle: Darstellung der
gesellschaftsrechtlichen Strukturen des Bewerbers.

Critéar: Céimheas airgeadais

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Nur auf gesonderte Nachfrage der Vergabestelle:
JahresabschlUsse oder Ausziige von Jahresabschlussen, falls deren Veroffentlichung in dem
Land, in dem der Bewerber oder Bieter niedergelassen ist, gesetzlich vorgeschrieben ist

Critéar: loncam bliantuil meanach sonrach

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Erklarung zum Umsatz bezogen auf die Leistungsart, die
Gegenstand der Vergabe ist, fur die letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre (§ 122 Abs.
2 Nr.2 GWB i.V.m. § 45 Abs. 4 Nr. 4 VgV) Mindestanforderung: Der Bewerber weist
mindestens in den letzten drei abgeschlossenen Geschafts-jahren einen Nettoumsatz mit
vergleichbaren Leistungen in Hohe von 0,5 Mio. Euro auf. Der Bieter muss diesen Umsatz auf
Nachfrage der Vergabestelle durch entsprechende Referenzen nachweisen.

Critéar: Claru i gclar tradala
Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Nachweis tUber die Eintragung in einem Berufs- oder
Handelsregister (z.B. Handelsregisterauszug) (§ 122 Abs.2 Nr.1 GWB i.V.m. § 44 Abs.1 VgV)
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oder sonstige Bescheinigung oder Erklarung i.S. von Anhang VII Teil B und C der Richtlinie
2014/24/EG, wenn dies nach den Rechtsvorschriften des jeweiligen Niederlassungs- bzw.
Herkunftsstaates Voraussetzung fur die erlaubte Berufsausubung ist.

Eolas faoin dara céim de nés imeachta dha chéim:

An lion iosta iarrthéiri a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara céim den nés imeachta: 3

5.1.10. Critéir dhamhachtana
Critéar:
Cineal: Cailiocht
Ainm: Erflllungsgrad Leistungsbeschreibung
Cur sios: gemal Vergabeunterlagen
Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ualu (céatadan, beacht)
Uimhir an chritéir ddmhachtana: 30
Critéar:
Cineal: Cailiocht
Ainm: Prasentation + Konzepte
Cur sios: gemal Vergabeunterlagen
Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ualu (céatadan, beacht)
Uimhir an chritéir ddmhachtana: 30
Critéar:
Cineal: Praghas
Ainm: Preis
Cur sios: Gemal Vergabeunterlagen
Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ualu (céatadan, beacht)
Uimhir an chritéir ddmhachtana: 40

5.1.11. Doiciméid solathair
Na teangacha ina bhfuil na doiciméid solathair ar fail go hoifigiuil: Gearmainis
Seoladh na ndoiciméad solathair: https://xvergabe.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?
function=_Details&TenderOID=54321-Tender-1a03dadea30-195f25c9ba8fab69&

5.1.12. Téarmai solathair
Téarmai na haighneachta:
Cur isteach leictreonach: Ceadmhach
Seoladh an chur isteach: https://www.xvergabe.de
Na teangacha inar féidir tairiscinti no iarratai ar rannphairtiocht a chur isteach: Gearmainis
Cataldg leictreonach: Ni ceadmhach
Leaganacha malartacha: Ni ceadmhach
Féadfaidh tairgeoiri nios mé na tairiscint amhain a chur isteach: Ni ceadmhach
Spriocdhata chun iarratai ar rannphairtiocht a fhail: 01/10/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Am
Oirthear na hEorpa, Am Samhraidh Lar na hEorpa
Eolas is féidir a fhorlionadh tar éis an spriocdhata chun iarratas a dhéanamh:
Faoi rogha an cheannaitheora, féadfar gach doiciméad ar iarraidh a bhaineann leis an
tairgeoir a chur isteach nios déanai.
Eolas breise: Die Einreichung zusatzlicher Nachweise und Erklarungen durch den Bieter ist
zuldssig. Hat der Auftraggeber nach Auswertung der eingereichten Erklarungen und
Nachweise Zweifel an der Eignung eines Bieters, kann er den Bieter zur Erlduterung der von
ihm eingereichten Unterlagen auffordern; im Ubrigen behélt sich der Auftraggeber die
Nachforderung gemaf § 56 VgV vor.
Téarmai an chonartha:
Ni mér an conradh a chur i gerich faoi chuimsiu clar fostaiochta dideanai: Ni hea
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Coinniollacha a bhaineann le comhlionadh an chonartha: FortfUhrung der geforderten
Eigenerklarungen: - Erklarung Unternehmensdaten - Erklarung Nichtvorliegen von
Ausschlussgrunden (§ 123 GWB) - Erklarung Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden (§ 124
GWB) - Erklarung zur Selbstreinigung (§ 125 GWB) - falls zutreffend - - Eigenerklarung
Russlandsanktionen - Erklarung zur Einhaltung des MiLoG - Eigenerklarung zur Anerkennung
der Antikorruptionserklarung - Verpflichtungserklarung HVTG - Nach § 6 Abs. 1 WRegG ist ein
offentlicher Auftraggeber vor der Erteilung eines Zuschlags in einem Verfahren tber die
Vergabe offentlicher Auftrage mit einem geschatzten Auftragswert ab 30.000 Euro ohne
Umsatzsteuer verpflichtet, das Wettbewerbsregister zu demjenigen Bieterunternehmen
abzufragen, das den Auftrag erhalten soll.

Sonrascu leictreonach: Ceadmhach

Usaidfear ordu leictreonach: t&

Usaidfear iocaiocht leictreonach: ta

5.1.15. Teicnici
Creat-chomhaontu:
Nil feidhm ag creat-chomhaontu
Eolas faoin gcoras ceannaigh dinimiciuil:
Nil feidhm ag céras ceannaigh dinimiciuil

5.1.16. Tuilleadh eolais, idirghabhail agus athbhreithniu
Eagraiocht athbhreithniuchain: Vergabekammern des Landes Hessen bei dem
Regierungsprasidium Darmstadt
Eolas faoi spriocdhatai athbhreithnithe: Innerhalb von 15 Kalendertagen nach Eingang der
Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlige nicht abhelfen zu wollen, kann ein
Nachprufverfahren bei der Vergabekammer beantragt werden (§ 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB).

8. Eagraiochtai

8.1. ORG-7001
Ainm oifigiuil: Rheumazentrum Mittelhessen GmbH & Co. KG
Uimhir chlaruchain: DE241287061
Seoladh poist: Sebastian-Kneipp-Stralle 36
Baile: Bad Endbach
Cdd poist: 35080
Foroinn tire (NUTS): Marburg-Biedenkopf (DE724)
Tir: An Ghearmain
R-phost: info@rzmh.de
Teil.: 027769190
Réil na heagraiochta seo:
Ceannaitheoir

8.1. ORG-7004
Ainm oifigiuil: Vergabekammern des Landes Hessen bei dem Regierungsprasidium Darmstadt
Uimhir chlaruchain: 06151 12-6603
Seoladh poist: Luisenplatz 2
Baile: Darmstadt
Cdd poist: 64283
Foroinn tire (NUTS): Darmstadt, Kreisfreie Stadt (DE711)
Tir: An Ghearmain
Réil na heagraiochta seo:
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Eagraiocht athbhreithniuchain

8.1. ORG-7005
Ainm oifigitil: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Uimhir chlaruchain: 0204:994-DOEVD-83
Baile: Bonn
Cdd poist: 53119
Foroinn tire (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tir: An Ghearmain
R-phost: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Teil.: +49228996100
Réil na heagraiochta seo:
TED eSender

Eolas faoin bhfégra

Aitheantdir/leagan an fhogra: f4849f1f-95f7-4045-8¢c15-d820cf58929d - 01

Cineal na foirme: lomaiocht

Cineal an fhogra: Fogra maidir le conradh n6 lamhaltas — an gnathchéras

Fochineal an fhogra: 16

Data seolta an fhogra: 26/08/2026 14:50:05 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, Am
Samhraidh Lar na hEorpa

Na teangacha ina bhfuil an fogra seo ar fail go hoifigiuil: Gearmainis

Uimhir foilseachain an fhogra: 592661-2026

Uimhir eagrain IO S: 165/2026

Data foilsithe: 27/08/2026
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