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An Ghearmain — Software package and information systems — Bereitstellung eines Open Source
Issue Tracker einschlieBlich insbesondere Schulungs-, Support-, Weiterentwicklungs- und
Migrationsleistungen

OJ S 169/2026 02/09/2026

Fégra maidir le conradh né lamhaltas — an gnathchoéras

Solathairti

1. Ceannaitheoir

1.1. Ceannaitheoir
Ainm oifigiuil: Informationstechnikzentrum Bund (ITZBund)
R-phost: vergaben@itzbund.de
Cineal dlithiuil an cheannaitheora: Comhlacht dli phoibli ata faoi rialu udarais de chuid an
rialtais lair
Gniomhaiocht an udarais chonarthaigh: Seirbhisi poibli ginearalta

2. Nos imeachta

2.1. Nos imeachta
Teideal: Bereitstellung eines Open Source Issue Tracker einschlieRlich insbesondere
Schulungs-, Support-, Weiterentwicklungs- und Migrationsleistungen
Cur sios: Das ITZBund bendtigt Dienstleistungen im Bereich des Software Lifecycle
Managements (SLM) fur eingesetzte Softwareentwicklungs- und
Projektmanagementldsungen. Ziel dieser Ausschreibung ist der Abschluss eines
Rahmenvertrages zur Sicherstellung des Betriebs sowie der Pflege und (Weiter-)Entwicklung
der bestehenden Softwareentwicklungs- und Projektmanagementplattform Cloud sowie darauf
aufbauender Fachanwendungen des ITZBund. Zudem soll die Souveranitat durch die
Erweiterung zu beschaffender Open Source Tools gestarkt werden. Unter Open Source
versteht das ITZBund Software, deren Quellcode frei verfugbar ist. Grundsatzlich ist es
jedermann gestattet, diese unentgeltlich und inhaltlich unbeschrankt im Objekt- und Quellcode
zu benutzen, zu analysieren, zu verandern und weiterzugeben. Vorgaben der jeweils
einschlagigen Open Source Lizenz, insbesondere zu Lizenztexten, Urhebervermerken oder
Copyleft-Effekten, bleiben unberthrt. Die ausgeschriebenen Leistungen umfassen Leistungen
entlang des gesamten Software Lifecycle, insbesondere Betriebsleistungen, Pflege- und
Supportleistungen, Unterstitzungsleistungen im Zusammenhang mit Releases und Rollouts
sowie bedarfsorientierte Neu- und Weiterentwicklungen bestehender Software und
softwarebezogener Werkzeuge. Abrufberechtigt ist der Auftraggeber, der durch seine Kunden
beauftragt Leistungen abrufen kann. Der Betrieb der bezogenen Softwareprodukte erfolgt
grundsatzlich im ITZBund, Ausnahmen in besonderen Einzelfallen lassen einen Betrieb bei
Kunden des Auftraggebers mit eigener Lizenzierung zu. Die eingangs genannten Leistungen
werden in funf Losen ausgeschrieben: - Los 1: Sicherstellung der Pflege und der (Weiter-)
Entwicklung der eingesetzten Softwareentwicklungs- und Projektmanagementplattform Cloud -
Los 2: Sicherstellung des Betriebs und des automatisierten Rollouts von Releases der
eingesetzten Softwareentwicklungsund Projektmanagementplattform Cloud - Los 3:
Bereitstellung Sonatype Softwareprodukte - Los 4: Bereitstellung eines Open Source Issue
Tracker einschlieBlich insbesondere Schulungs-, Support-, Weiterentwicklungs- und
Migrationsleistungen - Los 5: Bereitstellung eines Open Source Wikis einschlieB3lich
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insbesondere Schulungs-, Support-, Weiterentwicklungs- und Migrationsleistungen Diese
Leistungsbeschreibung betrachtet den Leistungsgegenstand des Los 4: Gegenstand dieses
Loses ist die Bereitstellung eines Open Source Issue Trackers einschliel3lich zugehdriger
Schulungs-, Support-, Weiterentwicklungs- und Migrationsleistungen.

Aitheantdir an ndéis imeachta: aff98f8a-2e13-4ad8-b262-658e139a2a94

Aitheantoéir inmheanach: Z42-2026-0018 Los 4 Bereitstellung eines Open Sour

An cineal nois imeachta: Oscailte

Ta an nos imeachta a bhrostu: nil

21.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Solathairti
Priomhaicmiu (cpv): 48000000 Software package and information systems
Aicmiu breise (cpv): 72000000 IT services: consulting, software development, Internet and
support

2.1.2. An ait feidhmiochta
Aon ait

2.1.4. Eolas ginearalta
Bunus dli:
Treoir 2014/24/AE
vgv -

2.1.6. Forais eisiaimh
Foinse na gcuiseanna eisiuna: Fégra, Doiciméad Solathair
Cas cosuil le féimheacht faoin dli naisiunta: Mit Insolvenz vergleichbares Verfahren:
Offentliche Auftraggeber kénnen unter Berlicksichtigung des Grundsatzes der
Verhaltnismaligkeit ein Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der
Teilnahme an einem Vergabeverfahren ausschlie®en, wenn Uber das Vermdgen des
Unternehmens ein der Insolvenz vergleichbares Verfahren beantragt oder eroffnet worden ist
oder die Eréffnung eines solchen Verfahrens mangels Masse abgelehnt worden ist (§ 124
Abs. 1 Nr. 2 Var. 3, 4 GWB)
Eillia: Offentliche Auftraggeber schlieRen ein Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des
Vergabeverfahrens von der Teilnahme aus, wenn sie Kenntnis davon haben, dass eine
Person, deren Verhalten nach § 123 Abs. 3 GWB dem Unternehmen zuzurechnen ist,
rechtskraftig verurteilt oder gegen das Unternehmen eine Geldbul3e nach § 30 des Gesetzes
uber Ordnungswidrigkeiten rechtskraftig festgesetzt worden ist wegen einer Straftat - nach §
299 des Strafgesetzbuchs (Bestechlichkeit und Bestechung im geschaftlichen Verkehr), §§
299a und 299b des Strafgesetzbuchs (Bestechlichkeit und Bestechung im Gesundheitswesen)
(§123 Abs. 1 Nr. 6 GWB), - § 108e des Strafgesetzbuchs (Bestechlichkeit und Bestechung
von Mandatstragern) oder § 108f des Strafgesetzbuchs (unzulassige
Interessenwahrnehmung) (§123 Abs. 1 Nr. 7 GWB), - den §§ 333 und 334 des
Strafgesetzbuchs (Vorteilsgewahrung und Bestechung), jeweils auch in Verbindung mit § 335a
des Strafgesetzbuchs (Auslandische und internationale Bedienstete) (§123 Abs. 1 Nr. 8
GWB), - Artikel 2 § 2 des Gesetzes zur Bekampfung internationaler Bestechung (Bestechung
auslandischer Abgeordneter im Zusammenhang mit internationalem Geschaftsverkehr) (§123
Abs. 1 Nr. 9 GWB).
Rannphairtiocht in eagraiocht choiritil: Offentliche Auftraggeber schlieRen ein Unternehmen
zu jedem Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme aus, wenn sie Kenntnis davon
haben, dass eine Person, deren Verhalten nach § 123 Abs. 3 GWB dem Unternehmen
zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt oder gegen das Unternehmen eine Geldbul3e nach §
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30 des Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten rechtskraftig festgesetzt worden ist wegen einer
Straftat - § 129 des Strafgesetzbuchs (Bildung krimineller Vereinigungen) oder § 129b des
Strafgesetzbuchs (Kriminelle und terroristische Vereinigungen im Ausland) (§123 Abs. 1 Nr. 1
Var. 1 und 3 GWB).

Comhaontuithe le hoibreoiri eacnamaiocha eile arb é is aidhm ddibh an iomaiocht a
shaobhadh: Offentliche Auftraggeber kdnnen unter Berlicksichtigung des Grundsatzes der
VerhaltnismaRigkeit ein Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der
Teilnahme an einem Vergabeverfahren ausschlielien, wenn der offentliche Auftraggeber Gber
hinreichende Anhaltspunkte dafur verflgt, dass das Unternehmen mit anderen Unternehmen
Vereinbarungen getroffen oder Verhaltensweisen aufeinander abgestimmt hat, die eine
Verhinderung, Einschrankung oder Verfalschung des Wettbewerbs bezwecken oder bewirken
(§ 124 Abs. 1 Nr. 4 GWB).

Saru oibleagaidi i réimsi an dli comhshaoil: Offentliche Auftraggeber kénnen unter
Berlcksichtigung des Grundsatzes der VerhaltnismaRigkeit ein Unternehmen zu jedem
Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme an einem Vergabeverfahren
ausschlie3en, wenn das Unternehmen bei der Ausfuhrung 6ffentlicher Auftrage nachweislich
gegen geltende umweltrechtliche Verpflichtungen verstol3en hat (§ 124 Abs. 1 Nr. 1 Var. 1
GWB).

Sciuradh airgid né maoinit na sceimhlitheoireachta: Offentliche Auftraggeber schlieRen ein
Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme aus, wenn sie
Kenntnis davon haben, dass eine Person, deren Verhalten nach § 123 Abs. 3 GWB dem
Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt oder gegen das Unternehmen eine
Geldbule nach § 30 des Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten rechtskraftig festgesetzt
worden ist wegen einer Straftat - § 89c¢ des Strafgesetzbuchs (Terrorismusfinanzierung) oder
wegen der Teilnahme an einer solchen Tat oder wegen der Bereitstellung oder Sammlung
finanzieller Mittel in Kenntnis dessen, dass diese finanziellen Mittel ganz oder teilweise dazu
verwendet werden oder verwendet werden sollen, eine Tat nach § 89a Absatz 2 Nummer 2
des Strafgesetzbuchs zu begehen (§ 123 Abs. 1 Nr. 2 GWB), - § 261 des Strafgesetzbuchs
(Geldwasche) (§ 123 Abs. 1 Nr. 3).

Calaois: Offentliche Auftraggeber schlielen ein Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des
Vergabeverfahrens von der Teilnahme aus, wenn sie Kenntnis davon haben, dass eine
Person, deren Verhalten nach § 123 Abs. 3 GWB dem Unternehmen zuzurechnen ist,
rechtskraftig verurteilt oder gegen das Unternehmen eine Geldbul3e nach § 30 des Gesetzes
uber Ordnungswidrigkeiten rechtskraftig festgesetzt worden ist wegen einer Straftat - § 263
des Strafgesetzbuchs (Betrug), soweit sich die Straftat gegen den Haushalt der Europaischen
Union oder gegen Haushalte richtet, die von der Europaischen Union oder in ihrem Auftrag
verwaltet werden (§ 123 Abs. 1 Nr. 4 GWB), - § 264 des Strafgesetzbuchs
(Subventionsbetrug), soweit sich die Straftat gegen den Haushalt der Europaischen Union
oder gegen Haushalte richtet, die von der Europaischen Union oder in ihrem Auftrag verwaltet
werden (§ 123 Abs. 1 Nr. 5 GWB).

Fostu paisti agus cinealacha eile gainneala ar dhaoine: Offentliche Auftraggeber schlieRen ein
Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme aus, wenn sie
Kenntnis davon haben, dass eine Person, deren Verhalten nach § 123 Abs. 3 GWB dem
Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt oder gegen das Unternehmen eine
Geldbule nach § 30 des Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten rechtskraftig festgesetzt
worden ist wegen einer Straftat den §§ 232, 232a Absatz 1 bis 5, den §§ 232b bis 233a des
Strafgesetzbuches (Menschenhandel, Zwangsprostitution, Zwangsarbeit, Ausbeutung der
Arbeitskraft, Ausbeutung unter Ausnutzung einer Freiheitsberaubung) (§ 123 Abs. 1 Nr. 10
GWB).
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Décmhainneacht: Offentliche Auftraggeber kénnen unter Beriicksichtigung des Grundsatzes
der Verhaltnismafigkeit ein Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der
Teilnahme an einem Vergabeverfahren ausschliel3en, wenn das Unternehmen
zahlungsunfahig ist (§ 124 Abs. 1 Nr. 2 Var. 1 GWB).

Saru oibleagaidi i réimsi an dli saothair: Offentliche Auftraggeber kénnen unter
Berlcksichtigung des Grundsatzes der VerhaltnismaRigkeit ein Unternehmen zu jedem
Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme an einem Vergabeverfahren
ausschlie3en, wenn das Unternehmen bei der Ausfuhrung 6ffentlicher Auftrage nachweislich
gegen geltende arbeitsrechtliche Verpflichtungen verstolen hat (§ 124 Abs. 1 Nr. 1 Var. 3
GWB).

Sécmhainni ata & riaradh ag leachtaitheoir: Offentliche Auftraggeber kénnen unter
Berlcksichtigung des Grundsatzes der VerhaltnismaRigkeit ein Unternehmen zu jedem
Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme an einem Vergabeverfahren
ausschlie3en, wenn uber das Vermogen des Unternehmens ein Insolvenzverfahren beantragt
oder eroffnet worden ist (§ 124 Abs. 1 Nr. 2 Var. 2 GWB).

Mifhaisnéis, faisnéis a coinniodh siar, gan bheith in ann doiciméid riachtanacha a sholathar n6é
faisnéis runda a fuarthas maidir leis an nés imeachta seo: Offentliche Auftraggeber kénnen
unter Berucksichtigung des Grundsatzes der VerhaltnismaRigkeit ein Unternehmen zu jedem
Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme an einem Vergabeverfahren
ausschlie3en, wenn - das Unternehmen in Bezug auf Ausschlussgriinde oder
Eignungskriterien eine schwerwiegende Tauschung begangen oder Auskunfte zurtickgehalten
hat oder nicht in der Lage ist, die erforderlichen Nachweise zu Ubermitteln ist (§ 124 Abs. 1 Nr.
8 GWB), oder - das Unternehmen a) versucht hat, die Entscheidungsfindung des o6ffentlichen
Auftraggebers in unzulassiger Weise zu beeinflussen, b) versucht hat, vertrauliche
Informationen zu erhalten, durch die es unzuldssige Vorteile beim Vergabeverfahren erlangen
kdnnte, oder c) fahrlassig oder vorsatzlich irrefihrende Informationen Ubermittelt hat, die die
Vergabeentscheidung des 6ffentlichen Auftraggebers erheblich beeinflussen kénnten, oder
versucht hat, solche Informationen zu Gbermitteln ist (§ 124 Abs. 1 Nr. 9 GWB).

Coinbhleacht leasa mar gheall ar a rannphairtiocht sa nés imeachta solathair: Offentliche
Auftraggeber kdnnen unter Berlicksichtigung des Grundsatzes der Verhaltnismaligkeit ein
Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme an einem
Vergabeverfahren ausschlieen, wenn ein Interessenkonflikt bei der Durchfihrung des
Vergabeverfahrens besteht, der die Unparteilichkeit und Unabhangigkeit einer fir den
offentlichen Auftraggeber tatigen Person bei der Durchfiihrung des Vergabeverfahrens
beeintrachtigen konnte und der durch andere, weniger einschneidende MalRnahmen nicht
wirksam beseitigt werden kann (§ 124 Abs. 1 Nr. 5 GWB).

Rannphairtiocht dhireach né indireach in ullmhut an nés imeachta solathair seo: Offentliche
Auftraggeber kdnnen unter Berlicksichtigung des Grundsatzes der Verhaltnismaligkeit ein
Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme an einem
Vergabeverfahren ausschlieen, wenn eine Wettbewerbsverzerrung daraus resultiert, dass
das Unternehmen bereits in die Vorbereitung des Vergabeverfahrens einbezogen war, und
diese Wettbewerbsverzerrung nicht durch andere, weniger einschneidende Malinahmen
beseitigt werden kann (§ 124 Abs. 1 Nr. 6 GWB).

Mi#iompar gairmitil tromchuiseach: Offentliche Auftraggeber kdnnen unter Bertlicksichtigung
des Grundsatzes der VerhaltnismaRigkeit ein Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des
Vergabeverfahrens von der Teilnahme an einem Vergabeverfahren ausschlie3en, wenn das
Unternehmen im Rahmen der beruflichen Tatigkeit nachweislich eine schwere Verfehlung
begangen hat, durch die die Integritat des Unternehmens infrage gestellt wird; § 123 Absatz 3
ist entsprechend anzuwenden (§ 124 Abs. 1 Nr. 3 GWB).
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Foirceannadh luath, damaisti né6 smachtbhannai inchomparaide eile: Offentliche Auftraggeber
kénnen unter Berlcksichtigung des Grundsatzes der Verhaltnismafigkeit ein Unternehmen zu
jedem Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme an einem Vergabeverfahren
ausschlie3en, wenn das Unternehmen eine wesentliche Anforderung bei der Ausfihrung
eines fruheren offentlichen Auftrags oder Konzessionsvertrags erheblich oder fortdauernd
mangelhaft erflllt hat und dies zu einer vorzeitigen Beendigung, zu Schadensersatz oder zu
einer vergleichbaren Rechtsfolge gefuhrt hat (§ 124 Abs. 1 Nr. 7 GWB).

Saru oibleagaidi i réimsi an dli shoisialta: Offentliche Auftraggeber kénnen unter
Berucksichtigung des Grundsatzes der VerhaltnismaRigkeit ein Unternehmen zu jedem
Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme an einem Vergabeverfahren
ausschlie3en, wenn das Unternehmen bei der Ausfuhrung 6ffentlicher Auftrage nachweislich
gegen geltende sozialrechtliche Verpflichtungen versto3en hat (§ 124 Abs. 1 Nr. 1 Var. 2
GWB).

Saru oibleagaide a bhaineann le ranniocaiochtai slandala soisialta a ioc: Offentliche
Auftraggeber schliel3en ein Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der
Teilnahme an einem Vergabeverfahren aus, wenn 1. das Unternehmen seinen
Verpflichtungen zur Zahlung von Beitragen zur Sozialversicherung nicht nachgekommen ist
und dies durch eine rechtskraftige Gerichts- oder bestandskraftige Verwaltungsentscheidung
festgestellt wurde oder 2. die 6ffentlichen Auftraggeber auf sonstige geeignete Weise die
Verletzung einer Verpflichtung nach Nummer 1 nachweisen kdnnen (§ 123 Abs. 4 Nr. 1 Alt. 3,
Nr. 2 GWB).

Cuirtear ar fionrai gniomhaiochtai gné: Offentliche Auftraggeber kdnnen unter
Berucksichtigung des Grundsatzes der VerhaltnismaRigkeit ein Unternehmen zu jedem
Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme an einem Vergabeverfahren
ausschlie3en, wenn das Unternehmen seine Tatigkeit eingestellt hat (§124 Abs. 1 Nr. 2 Var. 5
GWB).

Saru oibleagaide a bhaineann le canacha a ioc: Offentliche Auftraggeber schlieBen ein
Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme an einem
Vergabeverfahren aus, wenn 1. das Unternehmen seinen Verpflichtungen zur Zahlung von
Steuern, Abgaben nicht nachgekommen ist und dies durch eine rechtskraftige Gerichts- oder
bestandskraftige Verwaltungsentscheidung festgestellt wurde oder 2. die 6ffentlichen
Auftraggeber auf sonstige geeignete Weise die Verletzung einer Verpflichtung nach Nummer 1
nachweisen kénnen (§ 123 Abs. 4 Nr. 1 Alt. 1 und 2, Nr. 2 GWB).

Cionta sceimhlitheoireachta n6 cionta a bhaineann le gniomhaiochtai sceimhlitheoireachta:
Offentliche Auftraggeber schlieRen ein Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des
Vergabeverfahrens von der Teilnahme aus, wenn sie Kenntnis davon haben, dass eine
Person, deren Verhalten nach Absatz 3 dem Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig
verurteilt oder gegen das Unternehmen eine Geldbufe nach § 30 des Gesetzes Uber
Ordnungswidrigkeiten rechtskraftig festgesetzt worden ist wegen einer Straftat nach - § 129a
des Strafgesetzbuchs (Bildung terroristischer Vereinigungen) (§123 Abs. 1 Nr. 1 Var. 2 GWB).

5. Luchtég

5.1. Luchtég: LOT-0000
Teideal: Bereitstellung eines Open Source Issue Tracker einschlieRlich insbesondere
Schulungs-, Support-, Weiterentwicklungs- und Migrationsleistungen
Cur sios: Fur die Vertragslaufzeit von insgesamt 4 Jahren ergibt sich flr die geschatzten
kalkulatorischen Kosten eine Obergrenze von 1.450 Instanzen und 150.776 Personenstunden
(PS) bzw. 18.847 Personentage (PT).
Aitheantdéir inmheanach: LOT-0000
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5.1.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Solathairti
Priomhaicmiu (cpv): 48000000 Software package and information systems
Aicmiu breise (cpv): 72000000 IT services: consulting, software development, Internet and
support

5.1.2. An ait feidhmiochta
Aon ait

5.1.3. Fad measta
Fad ama: 48 Mionna

5.1.6. Eolas ginearalta
Rannphairtiocht fhorchoimeadta:
Ni fhorchoimeadtar an rannphairtiocht.
Ni mér ainmneacha agus cailiochtai gairmiula na mball foirne a thabhairt a shanntar chun an
conradh a chomhlionadh: Ni theastaitear
Tionscadal solathair nach maoinitear le cisti an Aontais
Ta an solathar cumhdaithe ag an gComhaontu maidir le Solathar Rialtais (GPA): ta
Ta an solathar sin oiriinach freisin d’fhiontair bheaga agus mheanmhéide (FBManna): nil

5.1.7. Solathar straitéiseach
Aidhm an tsolathair straitéisigh: Nil solathar straitéiseach i gceist

5.1.9. Critéir roghnuchain
Foinse na gcritéir roghnaithe: Fégra, Doiciméad Solathair
Critéar: Tagairti ar sheirbhisi sonraithe
Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: 1 Technische und berufliche Leistungsfahigkeit des
Bieters 1.1 Referenzen Zum Nachweis der technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit
reichen Sie bitte mittels der Vorlage Referenzen insgesamt sieben geeignete Referenzen in
Bezug zur gegenstandlichen Leistung (Bereitstellung eines Open Source Issue Trackers
einschliel3lich Schulungs-, Support-, Weiterentwicklungs- und Migrationsleistungen) wie folgt
ein: a) Mindestens eine Referenz im Bereich Einsatz des Issue Trackers mit Anbindung von Ki-
Modellen b) Mindestens eine Referenz im Bereich Einsatz des Issue Trackers in einem
gemeinsamen Kundenprojekt mit mehr als 10.000 Nutzenden mit schreibendem Zugriff c)
Mindestens eine Referenz im Bereich Wissensvermittlung zu Funktionalitaten des Issue
Trackers in einem gemeinsamen Kundenprojekt d) Mindestens eine Referenz im Bereich
Betrieb des Issue Trackers in einem als sicherheitskritisch eingestuften Bereich ("airgapped
Installation") e) Mindestens zwei Referenzen im Bereich Migration aus einer Atlassian Jira
Umgebung mit Nutzung des Plugins "ScriptRunner for Jira", mindestens 5 Workflows und
mindestens 50 Jira Projekten in eine Umgebung des Issue Trackers f) Mindestens eine
Referenz im Bereich beauftragte Anpassung oder Weiterentwicklung des Issue Trackers mit
Ubernahme in das Open-Source Hauptprojekt ("Upstream-Beitrag") Die Leistungsbereiche
umfassen dabei die in den Anforderungen an die zu erbringende Leistung aufgefihrten
Schwerpunkte. Stellen Sie |Ihre Leistungsfahigkeit fur den Auftragsgegenstand und lhre hierfar
relevanten Erfahrungen anhand der Referenzen dar. Im Falle von Bietergemeinschaften und
Bietern, die andere Unternehmen im Rahmen der Eignungsleihe einbinden ist im Vordruck
Referenzen im Feld "Referenz des Bewerbers / Bieters" der Leistungserbringer der Referenz,
d.h. das betroffene Mitglied der Bietergemeinschaft bzw. das eignungsverleihende
Unternehmen, anzugeben. Nutzen Sie die Vorlage Referenzen, soweit erforderlich, bitte
mehrfach. Zu den Referenzen sind insbesondere folgende Angaben zu machen:
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Beschreibung der ausgefuhrten Leistungen, Wert des Auftrages in Euro, bezogen auf den
mafgeblichen Referenzeitraum, Zeitraum der Leistungserbringung, Angabe der zustandigen
Kontaktstelle beim Auftraggeber der Referenz mit Anschrift und Kontaktdaten. DarUber hinaus
gelten die folgenden Mindestanforderungen an die benannten Referenzen: a) Der
Auftragsgegenstand umfasst Dienstleistungen im Bereich Einsatz des Issue Trackers mit
Anbindung von Kl-Modellen mit folgenden Inhalten (1 Referenz): Die Referenz darf nicht alter
als drei Jahre sein (mal3geblich ist das Datum der letzten Leistungserbringung - gerechnet bis
zum Datum der Auftragsbekanntmachung); Die Referenz hat eine Mindestlaufzeit von 12
Monaten, etwaige Unterbrechungen der Leistungserbringung zahlen nicht zur Mindestlaufzeit
(malgeblich ist die bis zum Datum der Auftragsbekanntmachung erreichte Laufzeit) b) Der
Auftragsgegenstand umfasst Dienstleistungen im Bereich Einsatz des Issue Trackers in einem
gemeinsamen Kundenprojekt mit mehr als 10.000 Nutzenden mit schreibendem Zugriff mit
folgenden Inhalten (1 Referenz): Die Referenz darf nicht alter als drei Jahre sein (maf3geblich
ist das Datum der letzten Leistungserbringung - gerechnet bis zum Datum der
Auftragsbekanntmachung); Die Referenz hat eine Mindestlaufzeit von 12 Monaten, etwaige
Unterbrechungen der Leistungserbringung zahlen nicht zur Mindestlaufzeit (maRgeblich ist die
bis zum Datum der Auftragsbekanntmachung erreichte Laufzeit) c) Der Auftragsgegenstand
umfasst Dienstleistungen im Bereich Wissensvermittiung zu Funktionalitaten des Issue
Trackers in einem gemeinsamen Kundenprojekt mit folgenden Inhalten (1 Referenz): Die
Referenz darf nicht alter als drei Jahre sein (maf3geblich ist das Datum der letzten
Leistungserbringung - gerechnet bis zum Datum der Auftragsbekanntmachung); Die Referenz
hat eine Mindestlaufzeit von 12 Monaten, etwaige Unterbrechungen der Leistungserbringung
zahlen nicht zur Mindestlaufzeit (malfgeblich ist die bis zum Datum der
Auftragsbekanntmachung erreichte Laufzeit) d) Der Auftragsgegenstand umfasst
Dienstleistungen im Bereich Betrieb des Issue Trackers in einem sicherheitskritisch
eingestuften Bereich ("airgapped Installation") mit folgenden Inhalten (1 Referenz): Die
Referenz darf nicht alter als drei Jahre sein (mafR3geblich ist das Datum der letzten
Leistungserbringung - gerechnet bis zum Datum der Auftragsbekanntmachung); Die Referenz
hat eine Mindestlaufzeit von 12 Monaten, etwaige Unterbrechungen der Leistungserbringung
zahlen nicht zur Mindestlaufzeit (maRgeblich ist die bis zum Datum der
Auftragsbekanntmachung erreichte Laufzeit)

Critéar: Tagairti ar sheachadtai sonraithe

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Aufgrund Zeichenanzahlbegrenzung wird das Feld zur
"Referenzen zu bestimmten Lieferungen" fur die Kriterien der "Referenzen zu bestimmten
Dienstleistungen" mitgenutzt: ) Der Auftragsgegenstand umfasst Dienstleistungen im Bereich
Migration aus einer Atlassian Jira Umgebung mit Nutzung des Plugins "ScriptRunner for Jira",
mindestens 5 Workflows und mindestens 50 Jira Projekten in eine Umgebung des Issue
Trackers mit folgenden Inhalten (2 Referenzen): Die Referenz darf nicht alter als drei Jahre
sein (mafgeblich ist das Datum der letzten Leistungserbringung - gerechnet bis zum Datum
der Auftragsbekanntmachung); Die Referenz hat eine Mindestlaufzeit von 12 Monaten,
etwaige Unterbrechungen der Leistungserbringung zahlen nicht zur Mindestlaufzeit
(malgeblich ist die bis zum Datum der Auftragsbekanntmachung erreichte Laufzeit) f) Der
Auftragsgegenstand umfasst Dienstleistungen im Bereich beauftragte Anpassung oder
Weiterentwicklung des Issue Trackers mit Ubernahme in das Open-Source Hauptprojekt
("Upstream-Beitrag") mit folgenden Inhalten (1 Referenz): Die Referenz darf nicht alter als
drei Jahre sein (mafgeblich ist das Datum der letzten Leistungserbringung - gerechnet bis
zum Datum der Auftragsbekanntmachung); Die Referenz hat eine Mindestlaufzeit von 12
Monaten, etwaige Unterbrechungen der Leistungserbringung zahlen nicht zur Mindestlaufzeit
(malgeblich ist die bis zum Datum der Auftragsbekanntmachung erreichte Laufzeit) Sofern es
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sich um eine Referenz handelt, die noch nicht abgeschlossen wurde, ist der bisher erreichte
Leistungsstand anzugeben. Noch nicht realisierte Leistungsstande kdnnen nicht berlcksichtigt
werden. Es sind hier nur sieben Referenz gefordert. Es ist Ihnen unbenommen, weitere
Referenzen zu benennen. Da das Austauschen einer fehlerhaften Referenz durch eine nach
Fristende nachgereichte bedingungsgemafe Referenz nicht mdglich ist und in den
entsprechenden Fallen den Ausschluss des Bieters nach sich zieht, empfiehlt die
Vergabestelle des ITZBund, eine Liste von weiteren als bedingungsgemal betrachteten
Referenzen einzureichen. Das ITZBund behalt sich vor, die angegebenen Referenzen zu
verifizieren. Angaben, die einer Nachprufung nicht standhalten, kdnnen zum Ausschluss vom
Vergabeverfahren fuhren. Sofern Sie aus berechtigten Geheimhaltungsgriinden geforderte
Angaben nicht machen kénnen, teilen Sie diese Grinde der Vergabestelle des ITZBund mit
und legen Sie einen anderen geeigneten Nachweis der technischen und beruflichen
Leistungsfahigkeit vor. Die Vergabestelle entscheidet sodann nach pflichtgemallem Ermessen
Uber die Anerkennung des Alternativhachweises. Sofern Sie diesbeziglich unsicher sind,
kontaktieren Sie die Vergabestelle unbedingt rechtzeitig vor Ablauf der Angebotsfrist in Form
einer Bieterfrage. Ein Nachfordern und Beibringen eines anderen (geeigneteren) Nachweises
ist nach dem Angebotsausschluss aus vergaberechtlichen Grinden nicht mehr mdglich. Bitte
bertcksichtigen Sie in jedem Fall, dass Sie bei einer Mindestanforderung an den Wert des
Auftrags auch Margen angeben kénnen (bspw. > 100.000 EUR oder zwischen 100.000 und
200.000 EUR).

Critéar: Teicneoiri n6 comhlachtai teicniula chun an obair a dhéanamh

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Dieses Feld wird hilfsweise genutzt: 1.2 Personelle
Leistungsfahigkeit 1.2.1 Projektleiter Zum Nachweis der personellen Leistungsfahigkeit geben
Sie bitte in der Anlage "Eigenerklarung Fachkrafte" die Anzahl der technischen Fachkrafte an,
die im Zusammenhang mit der Leistungserbringung eingesetzt werden sollen. Im Bereich der
Dienstleistungen wird folgende Mindestzahl pro Vertragsjahr gefordert: Projektleiter: drei
technische Fachkréfte (VZA). Reichen Sie dazu bitte einen Nachweis in Form der ausgefiiliten
Anlage "Eigenerklarung Fachkrafte" ein. Im Falle von Bietergemeinschaften werden die
Zahlen der Mitarbeitenden der jeweiligen Bieterkonstellation addiert. Im Falle von Bietern, die
andere Unternehmen im Rahmen der Eignungsleihe einbinden, reicht jedes
eignungsverleihende Unternehmen die ausgeflllte Anlage "Eigenerklarung Fachkrafte" ein. Es
gelten daher die Mitarbeiterzahlen des jeweiligen eignungsverleihenden Unternehmens. Die
Fachkrafte mussen die allgemeinen Anforderungen an das externe Unterstutzungspersonal
gemal} Kapitel 4.5 der Leistungsbeschreibung erfullen. Die Fachkraft Projektleiter muss die
folgenden Anforderungen erfullen: Berufs- und Projekterfahrung: « mindestens 5 Jahre
Berufserfahrung in der Softwareentwicklung, darunter mindestens 4 Jahre in einer leitenden
Position (z.B. Teamleiter, Projektleiter) « Erfahrung in agilen Projektmethoden (z.B. Scrum,
Kanban) und der Arbeit in interdisziplindren Teams « Erfahrung in der Planung, Durchflihrung
und Abwicklung von Softwareprojekten, einschliellich Budgetierung, Terminplanung und
Risikomanagement Praktische Erfahrungen in folgenden Bereichen: ¢ Erfahrung in der
effektiven Fihrung und Motivation von Entwicklerteams, insbesondere in agilen Umgebungen
* Risikomanagement in Betrieb und / oder in Migrationsvorhaben in IT-Projekten « Erfahrungen
in Steuerungsmethoden in IT-Projekten « Konzeption, Moderation, Visualisierung und
Dokumentation von Workshops, auch zu informationstechnischen Detailthemen Praktische
Kenntnisse in folgenden Tools / Technologien: « Kenntnisse in der Verwendung von Issue
Tracker Tools wie Jira, Open Project, Redmine « Erfahrung in der Verwendung von
Kommunikations-Tools wie Microsoft Teams, WebEx, Skype * Methoden: Scrum, Kanban
1.2.2 Senior SW-Architekt Issue Tracker Zum Nachweis der personellen Leistungsfahigkeit
geben Sie bitte in der Anlage "Eigenerklarung Fachkrafte" die Anzahl der technischen
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Fachkrafte an, die im Zusammenhang mit der Leistungserbringung eingesetzt werden sollen.
Im Bereich der Dienstleistungen wird folgende Mindestzahl pro Vertragsjahr gefordert: Senior
SW-Architekt Issue Tracker: drei technische Fachkréafte (VZA). Reichen Sie dazu bitte einen
Nachweis in Form der ausgeftllten Anlage "Eigenerklarung Fachkrafte" ein. Im Falle von
Bietergemeinschaften werden die Zahlen der Mitarbeitenden der jeweiligen Bieterkonstellation
addiert. Im Falle von Bietern, die andere Unternehmen im Rahmen der Eignungsleihe
einbinden, reicht jedes eignungsverleihende Unternehmen die ausgeftllte Anlage
"Eigenerklarung Fachkrafte" ein. Es gelten daher die Mitarbeiterzahlen des jeweiligen
eignungsverleihenden Unternehmens. Die Fachkrafte mussen die allgemeinen Anforderungen
an das externe Unterstltzungspersonal gemaf’ Kapitel 4.5 der Leistungsbeschreibung
erfullen. Die Fachkraft Senior SW-Architekt Issue Tracker muss die folgenden Anforderungen
erfullen: Berufs- und Projekterfahrung: « Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung als SW-Architekt
* Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung als SW-Architekt fur den angebotenen Issue Tracker ¢
Mindestens 1 Jahr Berufserfahrung in der Entwicklung von Architekturen zur Nutzung von K-
Agenten in Anwendungen ¢ Erfahrung in der Umsetzung und Optimierung von
Individualsoftware « Erfahrung in agilen Projektmethoden (z.B. Scrum, Kanban) und der Arbeit
in interdisziplinaren Teams Praktische Erfahrungen in folgenden Bereichen: ¢ Erstellung und
Optimierung von Softwarearchitekturen, insbesondere in Bezug auf Skalierbarkeit, Sicherheit
und Wartbarkeit. « Erstellung von Architekturen zur Nutzung von Kl-Agenten in Anwendungen
* Analysieren, Modellieren von Software ¢ Projektmanagementmethoden fur IT-Projekte
Praktische Kenntnisse in folgenden Tools / Technologien: « Mehrjahrige Erfahrungen der
Architektur des angebotenen Issue Trackers « Kenntnisse im Bereich IT-Sicherheit

Critéar: Forsa saothair meanach bliantuil

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Aufgrund Zeichenanzahlbegrenzung wird das Feld zur
"Durchschnittliche jahrliche Belegschaft" fir die Kriterien der "Techniker oder technische
Stellen zur Durchfihrung der Arbeiten" mitgenutzt: 1.2.3 Senior Developer Issue Tracker Zum
Nachweis der personellen Leistungsfahigkeit geben Sie bitte in der Anlage "Eigenerklarung
Fachkrafte" die Anzahl der technischen Fachkrafte an, die im Zusammenhang mit der
Leistungserbringung eingesetzt werden sollen. Im Bereich der Dienstleistungen wird folgende
Mindestzahl pro Vertragsjahr gefordert: Senior Developer Issue Tracker: neun technische
Fachkréafte (VZA). Reichen Sie dazu bitte einen Nachweis in Form der ausgefillten Anlage
"Eigenerklarung Fachkrafte" ein. Im Falle von Bietergemeinschaften werden die Zahlen der
Mitarbeitenden der jeweiligen Bieterkonstellation addiert. Im Falle von Bietern, die andere
Unternehmen im Rahmen der Eignungsleihe einbinden, reicht jedes eignungsverleihende
Unternehmen die ausgeflllte Anlage "Eigenerklarung Fachkrafte" ein. Es gelten daher die
Mitarbeiterzahlen des jeweiligen eignungsverleihenden Unternehmens. Die Fachkrafte
mussen die allgemeinen Anforderungen an das externe Unterstlitzungspersonal gemaf
Kapitel 4.5 der Leistungsbeschreibung erflllen. Die Fachkraft Senior Developer Issue Tracker
muss die folgenden Anforderungen erfillen: Berufs- und Projekterfahrung: « Mindestens 3
Jahre Berufserfahrung in der Softwareentwicklung, insbesondere in der Pflege und
Weiterentwicklung von Anwendungen « Mindestens 1 Jahr Berufserfahrung in der Entwicklung
von Kl-Agenten fur die Einbindung in Anwendungen ¢ Erfahrung in der Entwicklung,
Implementierung und Wartung von Softwarelésungen ¢ Erfahrung in agilen Projektmethoden (z.
B. Scrum, Kanban) und der Arbeit in interdisziplinaren Teams Praktische Erfahrungen in
folgenden Bereichen: « Entwicklung von Frontend- und/oder Backendkomponenten fir den
angebotenen Issue Tracker « Debugging und Optimierung des angebotenen Issue Trackers ¢
Implementierung von Unit-Tests und Integrationstest fur den angebotenen Issue Tracker ¢
Erfahrung in der Entwicklung serviceorientierter Architekturen « Sicherer Umgang mit
Dependency Injection, Logging, Testing und Debugging « Anwendung von Kl-
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Codingassistenten (z.B. Claude Code, Cursor, Codex) * Anwendung Prompt-Engineering *
Anwendung von KI-APIs (z.B.API von OpenAl) Praktische Kenntnisse in folgenden Tools /
Technologien: « Kenntnisse im Einsatz von Loadbalancern ¢ Implementierung von
Sicherheitslésungen « Verwendung von Projektmanagement-Tools 1.2.4 Migrationsexperte
Issue Tracker Zum Nachweis der personellen Leistungsfahigkeit geben Sie bitte in der Anlage
"Eigenerklarung Fachkrafte" die Anzahl der technischen Fachkrafte an, die im Zusammenhang
mit der Leistungserbringung eingesetzt werden sollen. Im Bereich der Dienstleistungen wird
folgende Mindestzahl pro Vertragsjahr gefordert: Migrationsexperte Issue Tracker: neun
technische Fachkrafte (VZA). Reichen Sie dazu bitte einen Nachweis in Form der ausgefillten
Anlage "Eigenerklarung Fachkrafte" ein. Im Falle von Bietergemeinschaften werden die
Zahlen der Mitarbeitenden der jeweiligen Bieterkonstellation addiert. Im Falle von Bietern, die
andere Unternehmen im Rahmen der Eignungsleihe einbinden, reicht jedes
eignungsverleihende Unternehmen die ausgefullte Anlage "Eigenerklarung Fachkrafte" ein. Es
gelten daher die Mitarbeiterzahlen des jeweiligen eignungsverleihenden Unternehmens. Die
Fachkrafte mussen die allgemeinen Anforderungen an das externe Unterstitzungspersonal
gemal Kapitel 4.5 der Leistungsbeschreibung erfullen. Die Fachkraft Migrationsexperte Issue
Tracker muss die folgenden Anforderungen erflllen: Berufs- und Projekterfahrung: ¢
Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in der Nutzung des angebotenen Issue Trackers ¢
Mindestens 1 Jahr Berufserfahrung in der Migration von produktiven Atlassian Jira
Umgebungen zum angebotenen Issue Tracker Praktische Erfahrungen in folgenden
Bereichen: « Entwicklung, Debugging und Optimierung eines Migrationstools « Konzeption und
Umsetzung eines Tools zur Unterstlitzung von Migrationen von Atlassian Jira zum
angebotenen Issue Tracker Praktische Kenntnisse in folgenden Tools / Technologien: °
Atlassian Jira « angebotener Issue Tracker

Critéar: Lion na bhfoireann bainistiochta

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Aufgrund Zeichenanzahlbegrenzung wird das Feld zur
"Anzahl der FUhrungskrafte" flr die Kriterien der "Techniker oder technische Stellen zur
Durchfuhrung der Arbeiten" mitgenutzt: 1.2.5 Senior IT-Administrator Issue Tracker Zum
Nachweis der personellen Leistungsfahigkeit geben Sie bitte in der Anlage "Eigenerklarung
Fachkrafte" die Anzahl der technischen Fachkrafte an, die im Zusammenhang mit der
Leistungserbringung eingesetzt werden sollen. Im Bereich der Dienstleistungen wird folgende
Mindestzahl pro Vertragsjahr gefordert: Senior IT - Administrator Issue Tracker: sieben
technische Fachkréfte (VZA). Reichen Sie dazu bitte einen Nachweis in Form der ausgefiiliten
Anlage "Eigenerklarung Fachkrafte" ein. Im Falle von Bietergemeinschaften werden die
Zahlen der Mitarbeitenden der jeweiligen Bieterkonstellation addiert. Im Falle von Bietern, die
andere Unternehmen im Rahmen der Eignungsleihe einbinden, reicht jedes
eignungsverleihende Unternehmen die ausgeflllte Anlage "Eigenerklarung Fachkrafte" ein. Es
gelten daher die Mitarbeiterzahlen des jeweiligen eignungsverleihenden Unternehmens. Die
Fachkrafte mussen die allgemeinen Anforderungen an das externe Unterstlutzungspersonal
gemal} Kapitel 4.5 der Leistungsbeschreibung erflullen. Die Fachkraft Senior IT - Administrator
Issue Tracker muss die folgenden Anforderungen erfillen: Berufs- und Projekterfahrung: ¢
mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in der Administration von produktiv betriebenen
Anwendungen in on-premise Umgebungen bei Kunden Praktische Erfahrungen in folgenden
Bereichen: « Administration und Audit-Logging ¢ Entwicklung einer Monitoring-Strategie
Einsatz und Nutzung von Telemetrie und KPI's « Erstellung von Betriebskonzepten  Erstellung
einer Kapazitatsplanung « Anwendung Incident- und Problemmanagement nach ITIL v4
Praktische Kenntnisse in folgenden Tools / Technologien: « Angebotener Issue Tracker °
Informationssicherheit nach den Vorgaben des BSI 1.2.6 Dozent Zum Nachweis der
personellen Leistungsfahigkeit geben Sie bitte in der Anlage "Eigenerklarung Fachkrafte" die
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Anzahl der technischen Fachkrafte an, die im Zusammenhang mit der Leistungserbringung
eingesetzt werden sollen. Im Bereich der Dienstleistungen wird folgende Mindestzahl pro
Vertragsjahr gefordert: Dozent: zwei technische Fachkrafte (VZA). Reichen Sie dazu bitte
einen Nachweis in Form der ausgefullten Anlage "Eigenerklarung Fachkrafte" ein. Im Falle von
Bietergemeinschaften werden die Zahlen der Mitarbeitenden der jeweiligen Bieterkonstellation
addiert. Im Falle von Bietern, die andere Unternehmen im Rahmen der Eignungsleihe
einbinden, reicht jedes eignungsverleihende Unternehmen die ausgeftllte Anlage
"Eigenerklarung Fachkrafte" ein. Es gelten daher die Mitarbeiterzahlen des jeweiligen
eignungsverleihenden Unternehmens. Die Fachkrafte mussen die allgemeinen Anforderungen
an das externe Unterstltzungspersonal gemaf’ Kapitel 4.5 der Leistungsbeschreibung
erfullen. Die Fachkraft Dozent muss die folgenden Anforderungen erflllen: Berufs- und
Projekterfahrung: « mindestens 3 Jahre praktische Erfahrung in der Nutzung des Issue
Trackers, « mindestens 3 Jahre Erfahrung als Trainer oder Dozent, « Erfahrung in der
Schulung der eingesetzten Software. Fachliche Kenntnisse: « fundierte Kenntnisse in der
Anwendung des zu schulenden Issue Trackers, ¢ praktische Erfahrung in der Anwendung
anerkannter Projektmanagement-Standards (z. B. klassisch, agil oder hybrid), « Verstandnis
von Projektlebenszyklen, Rollen, Prozessen und Governance, ¢ Erfahrung mit der Einfuhrung
des Issue Trackers in Organisationen, *« Geeignete Kenntnisse Uber die Strukturen in
offentlichen Behorden, um praxisnahe Szenarien erstellen zu kdnnen. Didaktische Erfahrung: -
Erfahrung in der Erwachsenenbildung,  Fahigkeit, komplexe fachliche Zusammenhange
verstandlich zu vermitteln, « Erfahrung mit Prasenz-, Online- und Hybridschulungen, ¢
Fahigkeit, praktische Ubungen anhand realistischer Projektszenarien durchzufiihren,
Kompetenz im Umgang mit heterogenen Teilnehmergruppen, « Erfahrung bei der
verstandlichen Vermittlung von Projektmanagementprozessen und deren Erlauterung auf
Basis von praktischen Anwendungsfallen mit Best Practice Beispielen. Praktische Erfahrungen
in folgenden Bereichen: « Erfahrung im Bereich trainingsrelevante Materialien (z.B.
Handblicher, Prasentationen, Ubungsblétter) zu entwickeln und anzupassen, um die
Bedurfnisse verschiedener Zielgruppen zu erfillen Praktische Kenntnisse in folgenden Tools /
Technologien: « Kenntnisse in der Verwendung von Lehr- und Prasentations-Tools wie z. B
Microsoft PowerPoint « Kenntnisse in der Verwendung von interaktiven Whiteboards ¢
Kenntnisse im Umgang mit Videokonferenztools sowie E-Learning Plattformen

5.1.10. Critéir dhamhachtana
Critéar:
Cineal: Cailiocht
Ainm: Qualitatskriterium
Cur sios: -
Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ualu (céatadan, beacht)
Uimhir an chritéir ddmhachtana: 50
Critéar:
Cineal: Praghas
Ainm: Preis
Cur sios: Die Ermittlung des wirtschaftlichsten Angebots erfolgt gemafl dem in dem
Leistungsverzeichnis vorgegebenen Wertungsschema. Diesem Wertungsschema liegt die
einfache Richtwertmethode nach UfAB 2018 (abrufbar unter http://www.cio.bund.de)
zugrunde. Es flielken die aus dem Angebot erzielten Leistungspunkte und der
Gesamtangebotspreis ein.
Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ualu (céatadan, beacht)
Uimhir an chritéir ddmhachtana: 50
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5.1.11. Doiciméid solathair
Na teangacha ina bhfuil na doiciméid solathair ar fail go hoifigiuil: Gearmainis
Seoladh na ndoiciméad solathair: https://www.evergabe-online.de/tenderdocuments.html|?
id=887438

5.1.12. Téarmai solathair
Téarmai na haighneachta:
Cur isteach leictreonach: Ceadmhach
Seoladh an chur isteach: https://www.evergabe-online.de/tenderdetails.html|?id=887438
Na teangacha inar féidir tairiscinti n6 iarratai ar rannphairtiocht a chur isteach: Gearmainis
Cataldg leictreonach: Ni ceadmhach
Leaganacha malartacha: Ni ceadmhach
Féadfaidh tairgeoiri nios mé na tairiscint amhain a chur isteach: Ceadmhach
Spriocdhata chun tairiscinti a fhail: 01/10/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa,
Am Samhraidh Lar na hEorpa
An tréimhse le linn a gcaithfidh an tairiscint a bheith baili: 60 Laethanta
Eolas is féidir a fhorlionadh tar éis an spriocdhata chun iarratas a dhéanamh:
Faoi rogha an cheannaitheora, féadfar roinnt doiciméad ar iarraidh a bhaineann leis an
tairgeoir a chur isteach nios déanai.
Eolas breise: Der AG behalt sich vor, die fehlenden Erklarungen und Nachweise soweit
gesetzlich zulassig, bis zum Ablauf einer zu bestimmenden Nachfrist nachzufordern, ist hierzu
jedoch nicht verpflichtet (Unterlagen gemaR § 56 Abs. 2 VgV und/oder § 36 Abs. 1 VgV)
Eolas faoi oscailt phoibli:
Data oscailte: 01/10/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, Am Samhraidh Lar
na hEorpa
Téarmai an chonartha:
Ni mér an conradh a chur i gerich faoi chuimsiu clar fostaiochta dideanai: Ni hea
Sonrascu leictreonach: Ceadmhach
Usaidfear ordu leictreonach: nil
Usaidfear iocaiocht leictreonach: nil

5.1.15. Teicnici
Creat-chomhaontu:
Creat-chomhaontu, maille le hathoscailt na hiomaiochta
An t-uaslion rannphairtithe: 1
Eolas faoin gcoéras ceannaigh dinimiciuil:
Nil feidhm ag céras ceannaigh dinimiciuil

5.1.16. Tuilleadh eolais, idirghabhail agus athbhreithniu
Eagraiocht athbhreithniuchain: Vergabekammer des Bundes
Eolas faoi spriocdhatai athbhreithnithe: Die Vergabekammer leitet ein Nachprifungsverfahren
nur auf Antrag ein. Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das ein Interesse am Auftrag hat
und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Abs. 6 GWB durch Nichtbeachtung von
Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass dem Unternehmen durch die
behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden entstanden ist oder zu entstehen
droht. Der Antrag ist unzulassig, soweit 1) der Antragsteller den geltend gemachten Verstol}
gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprifungsantrags erkannt und gegenuber
dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von 10 Kalendertagen gerlgt hat; der Ablauf der
Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberuhrt, 2) VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Angebotsabgabe oder zur Bewerbung gegeniber dem
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Auftraggeber gerugt werden, 3) Verstolle gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der Bekanntmachung
benannten Frist zur Angebotsabgabe oder zur Bewerbung gegenuber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4) mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Der Antrag ist schriftlich bei der
Vergabekammer einzureichen und unverziglich zu begrinden.

Eagraiocht a sholathraionn faisnéis bhreise faoin nés imeachta solathair:
Informationstechnikzentrum Bund (ITZBund)

8. Eagraiochtai

8.1. ORG-7001
Ainm oifigiuil: Informationstechnikzentrum Bund (ITZBund)
Uimhir chlaruchain: 9911820259
Seoladh poist: Bernkasteler Stralle 8
Baile: Bonn
Cdd poist: 53175
Foroinn tire (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tir: An Ghearmain
Pointe teagmhala: Arbeitsbereich Z 42 - Férmliche Vergabeverfahren
R-phost: vergaben@itzbund.de
Teil.: +49 228-99680-0
Facs: +49 228-99680-186200
Seoladh idirlin: https://www.itzbund.de
Ré6il na heagraiochta seo:
Ceannaitheoir
Eagraiocht a sholathraionn faisnéis bhreise faoin nés imeachta solathair

8.1. ORG-7004
Ainm oifigiuil: Vergabekammer des Bundes
Uimhir chlaruchain: t:022894990
Seoladh poist: Kaiser-Friedrich-Str. 16
Baile: Bonn
Caod poist: 53113
Foroinn tire (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tir: An Ghearmain
R-phost: vk@bundeskartellamt.bund.de
Teil.: +49 2289499-0
Facs: +49 2289499-163
Seoladh idirlin: http://www.bundeskartellamt.de
Ré6il na heagraiochta seo:
Eagraiocht athbhreithniuchain

8.1. ORG-7005
Ainm oifigitil: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Uimhir chlaruchain: 0204:994-DOEVD-83
Baile: Bonn
Cad poist: 53119
Foroinn tire (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
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Tir: An Ghearmain

R-phost: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Teil.: +49228996100

Ré6il na heagraiochta seo:

TED eSender

Eolas faoin bhfégra

Aitheantéir/leagan an fhégra: 4428b9a2-2306-4d42-bd21-e47a13e71aa4 - 01

Cineal na foirme: lomaiocht

Cineal an fhogra: Fégra maidir le conradh n6 lamhaltas — an gnathchoras

Fochineal an fhogra: 16

Data seolta an fhégra: 01/09/2026 14:16:59 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, Am
Samhraidh Lar na hEorpa

Na teangacha ina bhfuil an fogra seo ar fail go hoifigiuil: Gearmainis

Uimhir foilseachain an fhogra: 603914-2026

Uimhir eagrain 1O S: 169/2026

Data foilsithe: 02/09/2026
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