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See the notice on TED website

614446-2026 - Iomaíocht
An Fhrainc – Vocational training services – Marché ayant pour objet la préparation et l’
accompagnement à la mobilité des demandeurs d’emploi dans un autre pays de l’Union 
européenne ou un pays associé dans le cadre de la mise en œuvre des programmes européens 
ERASMUS+
OJ S 172/2026 07/09/2026
Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras
Seirbhísí

1. Ceannaitheoir

1.1.  Ceannaitheoir
Ainm oifigiúil: FRANCE TRAVAIL - HAUTS-DE-FRABCE
R-phost: dagachatetmarche.npdcp@francetravail.fr
Cineál dlíthiúil an cheannaitheora: Comhlacht dlí phoiblí
Gníomhaíocht an údaráis chonarthaigh: Seirbhísí poiblí ginearálta

2. Nós imeachta

2.1.  Nós imeachta
Teideal: Marché ayant pour objet la préparation et l’accompagnement à la mobilité des 
demandeurs d’emploi dans un autre pays de l’Union européenne ou un pays associé dans le 
cadre de la mise en œuvre des programmes européens ERASMUS+
Cur síos: Le marché prend la forme d’un accord-cadre exécuté par émission de bons de 
commande, conclu avec un unique Titulaire, sans minimum et avec un maximum en quantité, 
défini en nombre de bénéficiaires à prendre en charge au titre de la période ferme, fixé à 90 
pour les bourses EFP, et 60 pour les Bourses EDA. Les prestations comprennent une phase 
de sélection des candidats, un module de formation linguistique et culturelle, et l’
accompagnement du stagiaire dans sa mobilité, ainsi que la gestion de la bourse ERASMUS+.
Aitheantóir an nóis imeachta: 0a9149ea-93da-4ad1-b535-e5d89efa8081
Aitheantóir inmheánach: ERASMUS+_HDF_2026
An cineál nóis imeachta: Oscailte
Tá an nós imeachta á bhrostú: níl
Príomhghnéithe an nóis imeachta: 1/Dans l'examen de la candidature, une attention 
particulière est portée au chiffre d'affaires : ne sont pas admises les candidatures des 
candidats dont le chiffre d'affaires global annuel moyen sur les 3 derniers exercices 
disponibles est strictement inférieur à 210 000€. France Travail s'assure par ailleurs de la 
capacité des candidats à dispenser une formation de qualité au travers de la détention de la 
certification prévue à l'article L.63 161 du code du travail 2/ L’attention des candidats est 
attirée sur le fait qu’un même opérateur économique ne peut être mandataire de plus d'un 
groupement candidat. Un même opérateur économique n'est pas autorisé à candidater en 
qualité de mandataire d’un groupement et de candidat individuel 3/ Sous peine d'irrégularité, la 
Proposition technique est limitée à 80 pages en format A4 (annexes comprises et hors page 
de garde et page relative à l’identification du candidat). La taille de la police ne peut être 
inférieure à 10 4/ La date limite de remise des offres est fixée au 07/10/2026 à 16h00 5/ Le 
marché est à conclure à compter de sa date de notification pour une période ferme courant 
jusqu’au 31 mai 2028, il est reconductible expressément deux fois pour une période d'un an 6/ 
Au titre de l'engagement d'insertion professionnelle, le Titulaire est tenu de réserver à des 
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personnes rencontrant des difficultés d'insertion professionnelle 997 heures de travail pour la 
période ferme d'exécution du marché dans les conditions fixées dans le Contrat 7/ Précisions 
concernant les délais d'introduction de recours : a. Avant la conclusion du contrat, recours sur 
la base de l'article L.5 511 du code de justice administrative b. Après la conclusion du contrat : 
1°) recours sur la base de l'article L.55 113 du même code dans un délai de 31 jours à 
compter de la publication de l'avis d'attribution du contrat? 2°) recours de pleine juridiction 
contestant la validité du contrat ou de certaines de ses clauses, dans un délai de 2 mois à 
compter de la publication de l'avis d'attribution du contrat, le cas échéant assorti d'une 
demande de suspension sur le fondement de l'article L.5 211 du même code et/ou d'une 
demande indemnitaire. En cas de demande indemnitaire, un recours administratif préalable 
doit être exercé auprès du directeur général de France Travail. Un recours peut être formé 
dans un délai de 2 mois à compter de la date de la décision expresse ou implicite de rejet de 
la demande indemnitaire

2.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 80530000 Vocational training services

2.1.2.  An áit feidhmíochta
Foroinn tíre (NUTS): Nord (FRE11)
Tír: An Fhrainc

2.1.3.  Luach
Luach measta gan CBL a áireamh: 792 000,00 EUR
Uasluach an chreat-chomhaontaithe: 792 000,00 EUR

2.1.4.  Eolas ginearálta
Athsheolfar an nós imeachta sin
Bunús dlí: 
Treoir 2014/24/AE

2.1.6.  Forais eisiaimh
Foinse na gcúiseanna eisiúna: Doiciméad Soláthair

5. Luchtóg

5.1.  Luchtóg: LOT-0001
Teideal: ERASMUS+_HDF_2026
Cur síos: Le marché prend la forme d’un accord-cadre exécuté par émission de bons de 
commande, conclu avec un unique Titulaire, sans minimum et avec un maximum en quantité, 
défini en nombre de bénéficiaires à prendre en charge au titre de la période ferme, fixé à 90 
pour les bourses EFP, et 60 pour les Bourses EDA. Les prestations comprennent une phase 
de sélection des candidats, un module de formation linguistique et culturelle, et l’
accompagnement du stagiaire dans sa mobilité, ainsi que la gestion de la bourse ERASMUS+.

5.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 80530000 Vocational training services

5.1.2.  An áit feidhmíochta
Foroinn tíre (NUTS): Nord (FRE11)
Tír: An Fhrainc
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5.1.3.
 
Fad measta
Dáta tosaithe: 17/01/2027
Fad ama: 41 Míonna

5.1.5.  Luach
Luach measta gan CBL a áireamh: 792 000,00 EUR
Uasluach an chreat-chomhaontaithe: 792 000,00 EUR

5.1.6.  Eolas ginearálta
Rannpháirtíocht fhorchoimeádta: 
Ní fhorchoimeádtar an rannpháirtíocht.
Tionscadal soláthair nach maoinítear le cistí an Aontais
Tá an soláthar cumhdaithe ag an gComhaontú maidir le Soláthar Rialtais (GPA): tá
Tá an soláthar sin oiriúnach freisin d’fhiontair bheaga agus mheánmhéide (FBManna): tá

5.1.9.  Critéir roghnúcháin
Foinse na gcritéir roghnaithe: Doiciméad Soláthair

5.1.11.  Doiciméid soláthair
Seoladh na ndoiciméad soláthair: https://www.marches-publics.gouv.fr/entreprise

5.1.12.  Téarmaí soláthair
Téarmaí na haighneachta: 
Cur isteach leictreonach: Éigeantach
Seoladh an chur isteach: https://www.marches-publics.gouv.fr/entreprise
Na teangacha inar féidir tairiscintí nó iarrataí ar rannpháirtíocht a chur isteach: Fraincis
Catalóg leictreonach: Ní ceadmhach
Spriocdháta chun tairiscintí a fháil: 07/10/2026 16:00:00 (UTC+01:00) Am Lár na hEorpa, Am 
Samhraidh Iarthar na hEorpa
An tréimhse le linn a gcaithfidh an tairiscint a bheith bailí: 4 Míonna
Téarmaí an chonartha: 
Ní mór an conradh a chur i gcrích faoi chuimsiú clár fostaíochta dídeanaí: Ní hea
Sonrascú leictreonach: Éigeantach
Úsáidfear ordú leictreonach: níl
Úsáidfear íocaíocht leictreonach: tá

5.1.15.  Teicnící
Creat-chomhaontú: 
Creat-chomhaontú, gan an iomaíocht a athoscailt
An t-uaslíon rannpháirtithe: 1
Eolas faoin gcóras ceannaigh dinimiciúil: 
Níl feidhm ag córas ceannaigh dinimiciúil

5.1.16.  Tuilleadh eolais, idirghabháil agus athbhreithniú
Eagraíocht athbhreithniúcháin: Tribunal administratif de Lille
Eolas faoi spriocdhátaí athbhreithnithe: Si vous estimez devoir contester cette décision, il vous 
appartient de saisir le Tribunal administratif de Lille (adresse : 5, rue Geoffroy Saint-Hilaire CS 
62039 – 59014 LILLE) : - avant la conclusion du contrat, sur la base de l'article L. 551-1 du 
code de justice administrative ; - après la conclusion du contrat : 1°) sur la base de l’article L. 
551-13 du même code dans un délai de 31 jours à compter de la publication de l’avis d’
attribution au JOUE ; 2°) sur la base d’un recours de pleine juridiction contestant la validité du 
contrat ou de certaines de ses clauses, dans un délai de deux mois à compter de la 
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publication de l’avis d’attribution au JOUE, le cas échéant assorti d’une demande indemnitaire. 
En cas de demande indemnitaire, un recours administratif préalable doit être exercé auprès de 
la directrice régionale de France Travail Hauts-de-France -28/30, rue Elisée Reclus – 59650 
VILLENEUVE D’ASCQ, le recours de pleine juridiction doit être formé dans un délai de deux 
mois à compter de la décision expresse ou implicite de rejet. Le délai de suspension 
mentionné au dernier alinéa de l’article R. 2182-1 du code de la commande publique est de 11 
jours. Aux fins de notification du recours le cas échéant exercé en application de l’article R. 
551-1 du code de justice administrative, il convient d’adresser votre requête au Service Achats 
et Marchés - courriel : dafgachatetmarche.npdcp@francetravail.fr

8. Eagraíochtaí

8.1.  ORG-0001
Ainm oifigiúil: FRANCE TRAVAIL - HAUTS-DE-FRABCE
Uimhir chlárúcháin: 13000548112007
Seoladh poist: 28/30 rue Elisée Reclus
Baile: VILLENEUVE D'ASCQ
Cód poist: 59650
Foroinn tíre (NUTS): Nord (FRE11)
Tír: An Fhrainc
Pointe teagmhála: Service Achats Marchés
R-phost: dagachatetmarche.npdcp@francetravail.fr
Teil.: 0646373663
Seoladh idirlín: https://www.francetravail.fr/
Próifíl an cheannaitheora: https://www.marches-publics.gouv.fr/entreprise
Róil na heagraíochta seo: 
Ceannaitheoir

8.1.  ORG-0002
Ainm oifigiúil: Tribunal administratif de Lille
Uimhir chlárúcháin: 17590003400026
Seoladh poist: 5 rue Geoffroy Saint-Hilaire CS 62039
Baile: LILLE
Cód poist: 59000
Foroinn tíre (NUTS): Nord (FRE11)
Tír: An Fhrainc
R-phost: greffe.talille@juradm.fr
Teil.: 0359542342
Seoladh idirlín: https://lille.tribunal-administratif.fr
Róil na heagraíochta seo: 
Eagraíocht athbhreithniúcháin

Eolas faoin bhfógra

Aitheantóir/leagan an fhógra: f1fe4fbf-d961-465f-8c14-d2a6ce727511  -  01
Cineál na foirme: Iomaíocht
Cineál an fhógra: Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras
Fochineál an fhógra: 16
Dáta seolta an fhógra: 04/09/2026 08:47:31 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, Am 
Samhraidh Lár na hEorpa
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Na teangacha ina bhfuil an fógra seo ar fáil go hoifigiúil: Fraincis
Uimhir foilseacháin an fhógra: 614446-2026
Uimhir eagráin IO S: 172/2026
Dáta foilsithe: 07/09/2026
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