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See the notice on TED website

630485-2026 - Iomaíocht
An Ghearmáin – Personnel-training services – FK-Training_HIL-Führungskompass
OJ S 177/2026 14/09/2026
Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras
Seirbhísí

1. Ceannaitheoir

1.1.  Ceannaitheoir
Ainm oifigiúil: HIL Heeresinstandsetzungslogistik GmbH
R-phost: vergabe@hilgmbh.de
Cineál dlíthiúil an cheannaitheora: Conraitheoir cosanta
Gníomhaíocht an údaráis chonarthaigh: Cosaint

2. Nós imeachta

2.1.  Nós imeachta
Teideal: FK-Training_HIL-Führungskompass
Cur síos: Gegenstand der Leistung ist die Konzeption, Planung, Vorbereitung, Durchführung, 
Begleitung und Nachbereitung eines HIL-spezifischen Führungskräfteentwicklungsprogramms. 
Neben dem Programm sollen Begleit- und Nachhaltigkeitsmaßnahmen zur Festigung der 
vermittelten Inhalte konzipiert, geplant und durchgeführt werden. Das Programm soll 
insgesamt eine Laufzeit von 3 Jahren mit Option auf Verlängerung um eine weiteres Jahr 
haben.
Aitheantóir an nóis imeachta: 6289da19-9bb9-48bf-997c-3fd0ad41ed88
Aitheantóir inmheánach: HIL_AE_519
An cineál nóis imeachta: Idirbheartaíocht lena mbaineann foilsiú roimh ré glao ar iomaíocht / 
iomaíocht lena mbaineann idirbheartaíocht
Tá an nós imeachta á bhrostú: níl

2.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 79632000 Personnel-training services
Aicmiú breise (cpv): 75000000 Administration, defence and social security services, 79633000 
Staff development services

2.1.2.  An áit feidhmíochta
Tír: An Ghearmáin
Aon áit sa tír áirithe

2.1.4.  Eolas ginearálta
Eolas breise: #Bekanntmachungs-ID: CXT6YYDDYRD6L8ER# keine weiteren Informationen
Bunús dlí: 
Treoir 2009/81/CE
vsvgv -

2.1.6.  Forais eisiaimh
Foinse na gcúiseanna eisiúna: Fógra
Sárú oibleagáidí arna socrú faoi fhorais eisiaimh náisiúnta amháin: 

https://ted.europa.eu/ga/notice/-/detail/630485-2026
mailto:vergabe@hilgmbh.de
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Rannpháirtíocht in eagraíocht choiriúil: 
Cionta sceimhlitheoireachta nó cionta a bhaineann le gníomhaíochtaí sceimhlitheoireachta: 
Sciúradh airgid nó maoiniú na sceimhlitheoireachta: 
Calaois: 
Éilliú: 
Fostú páistí agus cineálacha eile gáinneála ar dhaoine: 
Sárú oibleagáide a bhaineann le cánacha a íoc: 
Sárú oibleagáide a bhaineann le ranníocaíochtaí slándála sóisialta a íoc: 
Sárú oibleagáidí i réimsí an dlí comhshaoil: 
Sárú oibleagáidí i réimsí an dlí shóisialta: 
Sárú oibleagáidí i réimsí an dlí saothair: 
Dócmhainneacht: 
Sócmhainní atá á riaradh ag leachtaitheoir: 
Cuirtear ar fionraí gníomhaíochtaí gnó: 
Cás cosúil le féimheacht faoin dlí náisiúnta: 
Mí#iompar gairmiúil tromchúiseach: 
Comhaontuithe le hoibreoirí eacnamaíocha eile arb é is aidhm dóibh an iomaíocht a 
shaobhadh: 
Coinbhleacht leasa mar gheall ar a rannpháirtíocht sa nós imeachta soláthair: 
Rannpháirtíocht dhíreach nó indíreach in ullmhú an nós imeachta soláthair seo: 
Foirceannadh luath, damáistí nó smachtbhannaí inchomparáide eile: 
Mífhaisnéis, faisnéis a coinníodh siar, gan bheith in ann doiciméid riachtanacha a sholáthar nó 
faisnéis rúnda a fuarthas maidir leis an nós imeachta seo: 

5. Luchtóg

5.1.  Luchtóg: LOT-0001
Teideal: FK-Training_HIL-Führungskompass
Cur síos: Gegenstand der Leistung ist die Konzeption, Planung, Vorbereitung, Durchführung, 
Begleitung und Nachbereitung eines HIL-spezifischen Führungskräfteentwicklungsprogramms. 
Neben dem Programm sollen Begleit- und Nachhaltigkeitsmaßnahmen zur Festigung der 
vermittelten Inhalte konzipiert, geplant und durchgeführt werden. Als fester Bestandteil sollen 
E-Learning-Module die Präsenz- und Onlinetermine begleiten. Ziel der 
Führungskräfteentwicklung bei der HIL als Programm ist, ein gemeinsames 
Führungsverständnis und damit eine gemeinsame Haltung zu fördern, welche auf den Werten 
und strategischen Zielen der HIL basieren.
Aitheantóir inmheánach: HIL_AE_519

5.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 79632000 Personnel-training services
Aicmiú breise (cpv): 75000000 Administration, defence and social security services, 79633000 
Staff development services

5.1.2.  An áit feidhmíochta
Tír: An Ghearmáin
Aon áit sa tír áirithe

5.1.3.  Fad measta
Fad ama: 48 Míonna
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5.1.4.  Athnuachan
Athnuachaintí uasta: 1
Tuilleadh eolais faoi athnuachain: Optionale Laufzeitverlängerung um ein weiteres Jahr bis 
spätestens 31.12.2030

5.1.6.  Eolas ginearálta
Rannpháirtíocht fhorchoimeádta: 
Ní fhorchoimeádtar an rannpháirtíocht.
Ní mór ainmneacha agus cáilíochtaí gairmiúla na mball foirne a thabhairt a shanntar chun an 
conradh a chomhlíonadh: Ní theastaítear
Tionscadal soláthair nach maoinítear le cistí an Aontais
Tá an soláthar sin oiriúnach freisin d’fhiontair bheaga agus mheánmhéide (FBManna): tá
Eolas breise: #Besonders auch geeignet für:other-sme#

5.1.7.  Soláthar straitéiseach
Aidhm an tsoláthair straitéisigh: Níl soláthar straitéiseach i gceist

5.1.9.  Critéir roghnúcháin
Foinse na gcritéir roghnaithe: Fógra
Critéar: Cion fochoinraithe
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Angaben zur Inanspruchnahme einer Eignungsleihe 
(Anhang 2) (Auf Anforderung der Vergabestelle; Mittels Eigenerklärung): Angaben zur 
Inanspruchnahme von Kapazitäten eines anderen Unternehmens (Eignungsleihe) zur 
Erbringung der Leistung im Hinblick auf die erforderliche wirtschaftliche und finanzielle sowie 
die technische und berufliche Leistungsfähigkeit.

Critéar: Cion fochoinraithe
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Angaben zur Vergabe von Unteraufträgen (Anhang 1) 
(Auf Anforderung der Vergabestelle; Mittels Eigenerklärung): Erklärung über die geplante 
Vergabe von Leistungsanteilen an Unterauftragnehmer (bei Bedarf)

Critéar: Bainistíocht shlí soláthair
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Code of Conduct (Anhang 4) (Mit dem Teilnahmeantrag; 
Mittels Eigenerklärung): Es muss bestätigt werden, dass der Code of Conduct eingehalten 
wird.

Critéar: Sábháilteacht chun faisnéis rangaíochta a phróiseáil, a stóráil agus a sheoladh
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Datenverarbeitung mit Daten des Geheimhaltungsgrades 
(Anlage 7) (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): VS-NfD: Erklärung dass sich 
der Bewerber bereit erklärt, die Bestimmungen zur Verarbeitung von behördlichen Daten im 
Geheimhaltungsgrad VS-NfD auf seinen IT-Systemen einzuhalten.

Critéar: Sábháilteacht faisnéise
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: DSGVO (Anhang 6) (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels 
Eigenerklärung): VS-Belehrung Bestätigung, dass für alle mit der Ausführung und Leitung 
beauftragten Personen eine VS-Belehrung durchgeführt wird sowie Verpflichtungen auf das 
Datengeheimnis und die Vertraulichkeit nach der DSGVO vorliegen.

Critéar: Árachas éiginnteachta gairmiúil riosca
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Haftpflichtversicherungsbestätigung (nicht älter als 1 Jahr 
bei Abgabe des Teilnahmeantrages) (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Dritterklärung): Das 
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Bestehen einer Betriebshaftpflichtversicherung für Personenschäden mit einer 
Deckungssumme von mindestens 2 Mio. EURO sowie für sonstige Schäden mit einer 
Deckungssumme von mindestens 1 Mio. EURO jeweils zweifach maximiert im 
Versicherungsjahr. Hinweis: Sollte die Dauer des Versicherungsvertrages die Vertragsdauer 
(einschließlich etwaiger Verlängerungen) der ausgeschriebenen Leistung nicht abdecken, 
erklärt der Bewerber mit der Abgabe des Teilnahmeantrages, dass er die Versicherung 
entsprechend der Laufzeit des Vertrags verlängern wird. Soweit die aktuelle Deckungssumme 
zum Zeitpunkt des Teilnahmeantrags niedriger ist als die in diesem Dokument jeweils 
vorgegebene Summe, erklärt der Bewerber mit dem Ankreuzen des unterstehenden Feldes 
sowie seiner Signatur, dass im Falle der Zuschlagserteilung eine Erhöhung auf die geforderte 
Deckungssumme spätestens eine Woche nach Zuschlagserteilung erfolgt und diese 
gegenüber dem Auftraggeber durch Vorlage geeigneter Dokumentation unaufgefordert 
nachgewiesen wird. Das Bestehen einer Haftpflichtversicherung ist durch Vorlage einer Kopie 
der Versicherungsbestätigung mit Einreichung dieses Teilnahmeantrages nachzuweisen. Der 
Nachweis darf nicht älter als 1 Jahr sein.

Critéar: Ioncam bliantúil sonrach
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Jahresumsatz (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels 
Eigenerklärung): Angabe über den Gesamtumsatz (Netto) sowie den Umsatz (Netto) für 
Leistungen, die dem Auftragsgegenstand vergleichbar sind. ACHTUNG: der Mindestumsatz 
der letzten 3 abgeschlossenen Geschäftsjahre muss durchschnittlich pro Jahr 400 TSD EUR 
betragen. Jahr 2023 Jahr 2024 Jahr 2025

Critéar: Clárú i gclár trádála
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Kopie des Eintrages ins Handelsregister oder 
vergleichbarer Nachweis (nicht älter als 6 Monate bei Abgabe des Teilnahmeantrages) (Mit 
dem Teilnahmeantrag; Mittels Dritterklärung): Nachweis der Befähigung und Erlaubnis zur 
Berufsausübung den Eintrag in einem Berufs- oder Handelsregister (z.B. 
Handelsregisterauszug) vorlegen oder eine sonstige Bescheinigung oder Erklärung i.S. von 
Anhang XI der Richtlinie 2014/24/EU / Anhang VII Teil B und C der Richtlinie 2009/81/EG, 
wenn dies nach den Rechtsvorschriften des jeweiligen Niederlassungs- bzw. Herkunftsstaates 
Voraussetzung für die erlaubte Berufsausübung ist, vorlegen. Der Nachweis darf nicht älter als 
6 Monate bei Abgabe des Teilnahmeantrages sein.

Critéar: Bainistíocht shlí soláthair
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: LkSG (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): 
Bestätigung, dass keine Geldbußen nach dem LkSG (Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz) 
oder nach vergleichbaren Vorschriften anderer EU-Mitgliedstaaten gegen mein/unser 
Unternehmen oder eine Person verhängt worden sind vor, deren Verhalten meinem/unserem 
Unternehmen zuzurechnen sind und die für eine angemessene Zeit bis zur nachgewiesenen 
Selbstreinigung nach § 125 GWB zu einem Ausschluss von der Teilnahme an einem 
Vergabeverfahren gemäß § 22 LkSG berechtigen.

Critéar: Bainistíocht shlí soláthair
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: MiLoG (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels 
Eigenerklärung): Bestätigung, dass keine Voraussetzungen für einen Ausschluss nach § 19 
Abs. 1 MiLoG vorliegen.

Critéar: Tagairtí ar sheirbhísí sonraithe
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Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Referenzen mit Abschichtung (Anhang 9 und 10) (Mit 
dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Referenzen zur Mindestanforderung Es sind 
drei abgeschlossene Referenzprojekte der letzten fünf Jahre ab Bekanntmachung 
nachzuweisen, die jeweils den folgenden Mindestansprüchen genügen müssen: - dass 
mindestens zwei für den Einsatz in der HIL vorgesehenen Trainer / Coaches an den 
Referenzprojekten mitgewirkt haben - durchgeführte Coaching - Anwendung Blended Learning 
(Kombination aus Präsenzveranstaltungen und digitalen Lernformaten, die inhaltlich und 
didaktisch aufeinander abgestimmt sind) - Einsatz von Multimedia-Formate Mindestens eine 
Referenz muss die folgende Mindestanforderung aufzeigen: - vergleichbarer, inhaltlicher 
Programmfokus: Führungskompetenzen im Themenfeld Werte, Haltung und Verhalten - es 
wurde ein vergleichbarer Entwicklungsaufwand und Individualisierung auf Kundenbedarfe 
gemeinsam mit dem Kunden entwickelt (z.B. durch vorgelagerte Bedarfsanalyse, 
Stakeholderanalyse, Workshops, Interviews, Iterationen) Referenzen zur Abschichtung 
(Abschichtungspunkte siehe Anlage 3_Anhang 10) Sollte die Auswertung der 
Teilnahmeanträge ergeben, dass mehr als fünf Bewerber die Eignungskriterien erfüllen, behält 
sich die Auftraggeberin vor, lediglich fünf Unternehmen zur Angebotsabgabe aufzufordern. 
Dabei werden die Unternehmen berücksichtigt, die die höchste Punktzahl im Rahmen der 
Abschichtung erhalten haben. Die Auswahl der aufzufordernden Bewerber erfolgt anhand von 
drei abgeschlossenen Referenzen der letzten fünf Jahre ab Bekanntmachung. Diese 
Referenzen sind nachfolgend einzutragen. Die drei Referenzen können mit den drei 
Referenzen zum Beleg der Mindestabforderung identisch sein, sofern sie die nachfolgenden 
Kriterien erfüllen. - Referenzen mit vergleichbarem sicherheitsrelevantem Umfeld und Größe - 
Referenzen mit vergleichbarer Führungskräftestruktur - Referenzen mit vergleichbarer 
Komplexität und Umfang

Critéar: Cáilíochtaí oideachasúla agus gairmiúla ábhartha
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Sprachlevel Deutsche Sprache (Mit dem 
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Eigenerklärung zur Vertrags- und 
Auftragsabwicklung in deutscher Sprache Es muss bestätigt werden, dass für die Abwicklung 
der Verträge und die Durchführung der Aufträge vorgesehene Personal die deutsche Sprache 
(Level C1 des Gemeinsamen Europäischen Referenzrahmens für Sprachen, GER) in Wort 
und Schrift beherrscht.

Critéar: Sábháilteacht faisnéise
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: VS-NfD/Sicherheitsüberprüfung (Anhang 7) (Mit dem 
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Nach Bezuschlagung bzw. Beauftragung: Erklärung 
das Merkblatt ausgefüllt vorzulegen und die Bereitschaft, die geforderten 
Sicherheitsüberprüfungen einzuleiten: Checkbox: ?? Es wird der vollständig ausgefüllte Teil 1b 
des VS-NfD-Merkblattes (Seite 4) vor Aufnahme der Tätigkeit für die HIL vorgelegt, eine Kopie 
geht unverzüglich an die Abt. materielle / persönliche Sicherheit Checkbox: ?? Es wird 
bestätigt; dass eine Sicherheitsüberprüfung unverzüglich für alle von uns eingesetzten 
Mitarbeitenden eingeleitet wird, wenn die Auftraggeberin dies fordert

Critéar: Tagairtí ar shaothair sonraithe
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Referenzen mit vergleichbarem sicherheitsrelevanten 
Umfeld und Größe - Anzahl der Referenzen mit Tätigkeit im vergleichbaren 
sicherheitsrelevanten Umfeld (z.B. Verteidigungs-, Sicherheits- oder Luftfahrtsindustrie) und 
größer 1.000 Mitarbeiter.
Úsáidfear na critéir chun na hiarrthóirí a roghnú a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara 
céim den nós imeachta
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Ualú (céatadán, beacht): 32,30

Critéar: Tagairtí ar shaothair sonraithe
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Referenzen mit vergleichbarer Führungskräftestruktur - 
Anzahl der Referenzen mit Nachweis über fundierte Erfahrung in der gemeinsamen und 
zeitgleichen Qualifizierung von Führungskräften aus dem zivilen und dem militärischen Sektor 
(Bundeswehr und deren Inneren Führung).
Úsáidfear na critéir chun na hiarrthóirí a roghnú a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara 
céim den nós imeachta
Ualú (céatadán, beacht): 48,40

Critéar: Tagairtí ar shaothair sonraithe
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Referenzen mit vergleichbarer Komplexität und Umfang - 
Die Bewertung der Referenzen erfolgt insbesondere anhand folgender Merkmale: Lernumfang 
gemessen an der Anzahl Trainingsstunden der Teilnehmer (ohne Coaching) 
Teilnehmerumfang gemessen an der Anzahl Teilnehmer Projektumfang gemessen an Laufzeit 
und Volumen
Úsáidfear na critéir chun na hiarrthóirí a roghnú a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara 
céim den nós imeachta
Ualú (céatadán, beacht): 19,30
Eolas faoin dara céim de nós imeachta dhá chéim: 
An líon íosta iarrthóirí a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara céim den nós imeachta: 3
An líon uasta iarrthóirí a dtabharfar cuireadh dóibh chuig an dara céim den nós imeachta: 5
Beidh an nós imeachta ar siúl i gcéimeanna comhleanúnacha. I ngach céim, d’fhéadfaí roinnt 
rannpháirtithe a dhíchur

5.1.11.  Doiciméid soláthair
Na teangacha ina bhfuil na doiciméid soláthair ar fáil go hoifigiúil: Gearmáinis
Sprioc-am chun eolas breise a iarraidh: 30/09/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Am Oirthear na 
hEorpa, Am Samhraidh Lár na hEorpa
Seoladh na ndoiciméad soláthair: https://vergabe.hilgmbh.de/VMPSatellite/notice
/CXT6YYDDYRD6L8ER/documents
Cainéal cumarsáide ad hoc: 
URL: https://vergabe.hilgmbh.de/VMPSatellite/notice/CXT6YYDDYRD6L8ER

5.1.12.  Téarmaí soláthair
Téarmaí an nóis imeachta: 
An dáta a mheastar a sheolfar na cuirí chun tairiscintí a chur isteach: 21/10/2026
Téarmaí na haighneachta: 
Léiriú éigeantach ar fhochonraitheoireacht: An cion den chonradh atá sé beartaithe ag an 
tairgeoir a ligean ar fochonradh
Léiriú éigeantach ar fhochonraitheoireacht: An fochonraitheoir nó na fochonraitheoirí atá 
beartaithe os cionn aon oibleagáide céatadán íosta den chonradh a ligean ar fochonradh
Léiriú éigeantach ar fhochonraitheoireacht: Ábhar an fhochonartha nó na bhfochonarthaí os 
cionn aon oibleagáide céatadán íosta den chonradh a ligean ar fochonradh
Cur isteach leictreonach: Éigeantach
Seoladh an chur isteach: https://vergabe.hilgmbh.de/VMPSatellite/notice
/CXT6YYDDYRD6L8ER
Na teangacha inar féidir tairiscintí nó iarrataí ar rannpháirtíocht a chur isteach: Gearmáinis
Catalóg leictreonach: Ní ceadmhach

https://vergabe.hilgmbh.de/VMPSatellite/notice/CXT6YYDDYRD6L8ER/documents
https://vergabe.hilgmbh.de/VMPSatellite/notice/CXT6YYDDYRD6L8ER/documents
https://vergabe.hilgmbh.de/VMPSatellite/notice/CXT6YYDDYRD6L8ER
https://vergabe.hilgmbh.de/VMPSatellite/notice/CXT6YYDDYRD6L8ER
https://vergabe.hilgmbh.de/VMPSatellite/notice/CXT6YYDDYRD6L8ER
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Leaganacha malartacha: Ní ceadmhach
Féadfaidh tairgeoirí níos mó ná tairiscint amháin a chur isteach: Ní ceadmhach
Spriocdháta chun iarrataí ar rannpháirtíocht a fháil: 13/10/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Am 
Oirthear na hEorpa, Am Samhraidh Lár na hEorpa
Eolas is féidir a fhorlíonadh tar éis an spriocdháta chun iarratas a dhéanamh: 
Faoi rogha an cheannaitheora, féadfar gach doiciméad ar iarraidh a bhaineann leis an 
tairgeoir a chur isteach níos déanaí.
Eolas breise: Der Umfang der Nachforderungen ergibt sich aus § 22 Abs. 6 VSVgV.
Téarmaí an chonartha: 
Ní mór an conradh a chur i gcrích faoi chuimsiú clár fostaíochta dídeanaí: Ní hea
Coinníollacha a bhaineann le comhlíonadh an chonartha: Die Ausführung der Leistung sowie 
die Datenverarbeitung erfolgt auf deutschem Boden. siehe Anlage 7 AVV_DS-GVO
Sonrascú leictreonach: Éigeantach
Úsáidfear ordú leictreonach: tá
Úsáidfear íocaíocht leictreonach: tá
Socrú airgeadais: Anforderung erfolgen, wenn notwendig, in den Unterlagen zur 
Angebotsphase
Fochonraitheoireacht: 
Ní mór don chonraitheoir aon athrú fochonraitheoirí le linn chur i ngníomh an chonartha a chur 
in iúl

5.1.15.  Teicnící
Creat-chomhaontú: 
Níl feidhm ag creat-chomhaontú
Eolas faoin gcóras ceannaigh dinimiciúil: 
Níl feidhm ag córas ceannaigh dinimiciúil

5.1.16.  Tuilleadh eolais, idirghabháil agus athbhreithniú
Eagraíocht athbhreithniúcháin: Bundeskartellamt Vergabekammer des Bundes
Eolas faoi spriocdhátaí athbhreithnithe: Bitte beachten Sie die Regelungen des § 160 GWB: 
(1) Die Vergabekammer leitet ein Nachprüfungsverfahren nur auf Antrag ein. (2) 
Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem öffentlichen Auftrag oder der 
Konzession hat und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6 durch 
Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass dem 
Unternehmen durch die behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden 
entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist unzulässig, soweit 1. der 
Antragsteller den geltend gemachten Verstoß gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des 
Nachprüfungsantrags erkannt und gegenüber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von 
zehn Kalendertagen gerügt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberührt, 2. 
Verstöße gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht 
spätestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder 
zur Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber gerügt werden, 3. Verstöße gegen 
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spätestens bis 
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber 
gerügt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, 
einer Rüge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf 
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1 
Satz 2 bleibt unberührt.
Eagraíocht a sholáthraíonn faisnéis bhreise faoin nós imeachta soláthair: HIL 
Heeresinstandsetzungslogistik GmbH
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Eagraíocht a fhaigheann iarratais ar rannpháirtíocht: HIL Heeresinstandsetzungslogistik GmbH

8. Eagraíochtaí

8.1.  ORG-0001
Ainm oifigiúil: HIL Heeresinstandsetzungslogistik GmbH
Uimhir chlárúcháin: 992-80013-14
Seoladh poist: Josef-Wirmer-Straße 2-8
Baile: Bonn
Cód poist: 53123
Foroinn tíre (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tír: An Ghearmáin
R-phost: vergabe@hilgmbh.de
Teil.: +49 228-4463-0
Róil na heagraíochta seo: 
Ceannaitheoir
Eagraíocht a sholáthraíonn faisnéis bhreise faoin nós imeachta soláthair
Eagraíocht a fhaigheann iarratais ar rannpháirtíocht

8.1.  ORG-0002
Ainm oifigiúil: Bundeskartellamt Vergabekammer des Bundes
Uimhir chlárúcháin: t:022894990
Seoladh poist: Kaiser-Friedrich-Str. 16
Baile: Bonn
Cód poist: 53113
Foroinn tíre (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tír: An Ghearmáin
Pointe teagmhála: 992-80013-14
R-phost: vk@bundeskartellamt.bund.de
Teil.: +49 2289499-0
Facs: +49 2289499-163
Seoladh idirlín: https://www.bundeskartellamt.de/
Róil na heagraíochta seo: 
Eagraíocht athbhreithniúcháin

8.1.  ORG-0003
Ainm oifigiúil: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des 
BMI)
Uimhir chlárúcháin: 0204:994-DOEVD-83
Baile: Bonn
Cód poist: 53119
Foroinn tíre (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tír: An Ghearmáin
R-phost: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Teil.: +49228996100
Róil na heagraíochta seo: 
TED eSender

Eolas faoin bhfógra

mailto:vergabe@hilgmbh.de
mailto:vk@bundeskartellamt.bund.de
https://www.bundeskartellamt.de/
mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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Aitheantóir/leagan an fhógra: 1539ca7f-94b2-4066-90fa-67c2786eb034  -  01
Cineál na foirme: Iomaíocht
Cineál an fhógra: Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras
Fochineál an fhógra: 18
Dáta seolta an fhógra: 11/09/2026 08:22:30 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, Am 
Samhraidh Lár na hEorpa
Na teangacha ina bhfuil an fógra seo ar fáil go hoifigiúil: Gearmáinis
Uimhir foilseacháin an fhógra: 630485-2026
Uimhir eagráin IO S: 177/2026
Dáta foilsithe: 14/09/2026
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