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See the notice on TED website

635128-2026 - Iomaíocht
An Ghearmáin – Business development consultancy services – Geschäftsstelle der BMWE-
Initiative „FRAUEN unternehmen“
OJ S 178/2026 15/09/2026
Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras - Fógra maidir le hathrú
Seirbhísí

1. Ceannaitheoir

1.1.  Ceannaitheoir
Ainm oifigiúil: Bundesministerium für Wirtschaft und Energie
R-phost: vergabestelle@bmwe.bund.de
Cineál dlíthiúil an cheannaitheora: Údarás de chuid an rialtais láir
Gníomhaíocht an údaráis chonarthaigh: Gnóthaí eacnamaíocha

2. Nós imeachta

2.1.  Nós imeachta
Teideal: Geschäftsstelle der BMWE-Initiative „FRAUEN unternehmen“
Cur síos: Das BMWE beabsichtigt, einen Vertrag über die Geschäftsstelle (GS) „FRAUEN 
unternehmen“ auszuschreiben. Die Geschäftsstelle soll die vom BMWE vorgegebenen neuen 
Schwerpunkte inhaltlich ausgestalten und neue Maßnahmen entwickeln, um gemeinsam mit 
den "Vorbild-Unternehmerinnen“ (VUs) Mädchen und Frauen für die berufliche 
Selbstständigkeit zu sensibilisieren. Um gesellschaftlichen Prägungen vorzubeugen bzw. 
diesen entgegenzuwirken und eine klischeefreie Berufswahl zu fördern, sollen dabei – neben 
Berufs- und Hochschulen – verstärkt auch allgemeinbildende Schulen angesprochen werden. 
Dabei liegt es im Interesse des Auftraggebers (AG), mit weiteren vom BMWE geförderten 
Programmen/Projekten wie z. B. SCHULEWIRTSCHAFT-PREIS oder dem BMWE-
Initiativkreis „Gründung in school“ zu kooperieren und, wo sinnvoll und möglich, Vorschläge für 
eine Zusammenarbeit zu entwickeln, um mögliche Synergien zu erschließen. Des Weiteren ist 
die Initiative „FRAUEN unternehmen“ auch eine Maßnahme aus dem gemeinsamen 
Aktionsplan „Mehr Unternehmerinnen für den Mittelstand“. Im Rahmen des Aktionsplans 
beteiligt sich die GS auch aktiv als Mitglied des Netzwerks. Durch geeignete Maßnahmen soll 
das Thema „weibliches Unternehmertum“ stärker in der Öffentlichkeit platziert werden. Dazu 
soll auch eine höhere Reichweite in den Sozialen Medien erreicht werden. Erwartet wird 
darüber hinaus eine gezielte Erweiterung des Kreises der aktiven VU, insbesondere um 
Unternehmerinnen aus den Bereichen Handwerk, MINT, KI und Digitalisierung, aus den 
ostdeutschen Bundesländern und dem ländlichen Raum sowie um solche Unternehmerinnen, 
die selbst eine Unternehmensnachfolge angetreten haben. Zu den Kernaufgaben des Auftrags 
gehören insbesondere die Bereitstellung von Personal, eine Basisausstattung zur 
Wahrnehmung der Netzwerkkoordinierung und des Projektmanagements, Reisetätigkeiten 
sowie die interne und externe Kommunikation einschließlich der jährlichen Erstellung eines 
Medienkonzepts (Details im jeweiligen Arbeitspaket). Dabei sind folgende Leistungen zur 
berücksichtigen: - AP 1: Zentrale Kontaktstelle für VU und alle an der Initiative Interessierten - 
AP 2: Matching der VU mit der Zielgruppe - AP 3: Aufbau und Erweiterung des externen 
Netzwerkes/ Ansprache von Multiplikatoren und Netzwerkpartnern - AP 4: Externe 
Kommunikation – Stärkung der allgemeinen Sichtbarkeit der Initiative „FRAUEN unternehmen“ 
sowie des Engagements der VU im Rahmen der Initiative - AP 5: Interne Kommunikation – 
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Stärkung des internen Netzwerkes der VU und Unterstützung des Erfahrungsaustausches 
unter den VU - AP 6: Monitoring, Auswertung der Initiative und Aufbereitung von Ergebnissen 
- AP 7: Gezielte Erweiterung des Kreises der VU
Aitheantóir an nóis imeachta: 3a15a08e-3559-4dc8-a985-e47a4ace1c89
Aitheantóir inmheánach: 17104/004-26#005
An cineál nóis imeachta: Oscailte
Tá an nós imeachta á bhrostú: níl

2.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
Príomhaicmiú (cpv): 79411100 Business development consultancy services
Aicmiú breise (cpv): 75131000 Government services, 79416000 Public relations services, 
79950000 Exhibition, fair and congress organisation services, 79634000 Career guidance 
services

2.1.2.  An áit feidhmíochta
Tír: An Ghearmáin
Aon áit sa tír áirithe

2.1.3.  Luach
Luach measta gan CBL a áireamh: 3 098 739,49 EUR

2.1.4.  Eolas ginearálta
Bunús dlí: 
Treoir 2014/24/AE
vgv -

2.1.6.  Forais eisiaimh
Foinse na gcúiseanna eisiúna: Fógra
Éilliú: § 123 f.GWB, Eigenerklärung (Vordruck)
Calaois: § 123 f.GWB, Eigenerklärung (Vordruck)
Rannpháirtíocht in eagraíocht choiriúil: § 123 f.GWB, Eigenerklärung (Vordruck)
Cionta sceimhlitheoireachta nó cionta a bhaineann le gníomhaíochtaí sceimhlitheoireachta: § 
123 f.GWB, Eigenerklärung (Vordruck)
Cuirtear ar fionraí gníomhaíochtaí gnó: § 123 f.GWB, Eigenerklärung (Vordruck)
Sciúradh airgid nó maoiniú na sceimhlitheoireachta: § 123 f.GWB, Eigenerklärung (Vordruck)
Sócmhainní atá á riaradh ag leachtaitheoir: § 123 f.GWB, Eigenerklärung (Vordruck)
Coinbhleacht leasa mar gheall ar a rannpháirtíocht sa nós imeachta soláthair: § 123 f.GWB, 
Eigenerklärung (Vordruck)
Foirceannadh luath, damáistí nó smachtbhannaí inchomparáide eile: § 123 f.GWB, 
Eigenerklärung (Vordruck)
Fostú páistí agus cineálacha eile gáinneála ar dhaoine: § 123 f.GWB, Eigenerklärung 
(Vordruck)
Cás cosúil le féimheacht faoin dlí náisiúnta: § 123 f.GWB, Eigenerklärung (Vordruck)
Sárú oibleagáidí arna socrú faoi fhorais eisiaimh náisiúnta amháin: § 123 f.GWB, 
Eigenerklärung (Vordruck)
Mí#iompar gairmiúil tromchúiseach: § 123 f.GWB, Eigenerklärung (Vordruck)
Mífhaisnéis, faisnéis a coinníodh siar, gan bheith in ann doiciméid riachtanacha a sholáthar nó 
faisnéis rúnda a fuarthas maidir leis an nós imeachta seo: § 123 f.GWB, Eigenerklärung 
(Vordruck)
Sárú oibleagáidí i réimsí an dlí saothair: § 123 f.GWB, Eigenerklärung (Vordruck)
Sárú oibleagáidí i réimsí an dlí shóisialta: § 123 f.GWB, Eigenerklärung (Vordruck)
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Sárú oibleagáidí i réimsí an dlí comhshaoil: § 123 f.GWB, Eigenerklärung (Vordruck)
Sárú oibleagáide a bhaineann le ranníocaíochtaí slándála sóisialta a íoc: § 123 f.GWB, 
Eigenerklärung (Vordruck)
Sárú oibleagáide a bhaineann le cánacha a íoc: § 123 f.GWB, Eigenerklärung (Vordruck)
Comhaontuithe le hoibreoirí eacnamaíocha eile arb é is aidhm dóibh an iomaíocht a 
shaobhadh: § 123 f.GWB, Eigenerklärung (Vordruck)
Rannpháirtíocht dhíreach nó indíreach in ullmhú an nós imeachta soláthair seo: § 123 f.GWB, 
Eigenerklärung (Vordruck)
Dócmhainneacht: § 123 f.GWB, Eigenerklärung (Vordruck)

5. Luchtóg

5.1.  Luchtóg: LOT-0000
Teideal: Geschäftsstelle der BMWE-Initiative „FRAUEN unternehmen“
Cur síos: Das BMWE beabsichtigt, einen Vertrag über die Geschäftsstelle (GS) „FRAUEN 
unternehmen“ auszuschreiben. Die Geschäftsstelle soll die vom BMWE vorgegebenen neuen 
Schwerpunkte inhaltlich ausgestalten und neue Maßnahmen entwickeln, um gemeinsam mit 
den "Vorbild-Unternehmerinnen“ (VUs) Mädchen und Frauen für die berufliche 
Selbstständigkeit zu sensibilisieren. Um gesellschaftlichen Prägungen vorzubeugen bzw. 
diesen entgegenzuwirken und eine klischeefreie Berufswahl zu fördern, sollen dabei – neben 
Berufs- und Hochschulen – verstärkt auch allgemeinbildende Schulen angesprochen werden. 
Dabei liegt es im Interesse des Auftraggebers (AG), mit weiteren vom BMWE geförderten 
Programmen/Projekten wie z. B. SCHULEWIRTSCHAFT-PREIS oder dem BMWE-
Initiativkreis „Gründung in school“ zu kooperieren und, wo sinnvoll und möglich, Vorschläge für 
eine Zusammenarbeit zu entwickeln, um mögliche Synergien zu erschließen. Des Weiteren ist 
die Initiative „FRAUEN unternehmen“ auch eine Maßnahme aus dem gemeinsamen 
Aktionsplan „Mehr Unternehmerinnen für den Mittelstand“. Im Rahmen des Aktionsplans 
beteiligt sich die GS auch aktiv als Mitglied des Netzwerks. Durch geeignete Maßnahmen soll 
das Thema „weibliches Unternehmertum“ stärker in der Öffentlichkeit platziert werden. Dazu 
soll auch eine höhere Reichweite in den Sozialen Medien erreicht werden. Erwartet wird 
darüber hinaus eine gezielte Erweiterung des Kreises der aktiven VU, insbesondere um 
Unternehmerinnen aus den Bereichen Handwerk, MINT, KI und Digitalisierung, aus den 
ostdeutschen Bundesländern und dem ländlichen Raum sowie um solche Unternehmerinnen, 
die selbst eine Unternehmensnachfolge angetreten haben. Zu den Kernaufgaben des Auftrags 
gehören insbesondere die Bereitstellung von Personal, eine Basisausstattung zur 
Wahrnehmung der Netzwerkkoordinierung und des Projektmanagements, Reisetätigkeiten 
sowie die interne und externe Kommunikation einschließlich der jährlichen Erstellung eines 
Medienkonzepts (Details im jeweiligen Arbeitspaket). Dabei sind folgende Leistungen zur 
berücksichtigen: - AP 1: Zentrale Kontaktstelle für VU und alle an der Initiative Interessierten - 
AP 2: Matching der VU mit der Zielgruppe - AP 3: Aufbau und Erweiterung des externen 
Netzwerkes/ Ansprache von Multiplikatoren und Netzwerkpartnern - AP 4: Externe 
Kommunikation – Stärkung der allgemeinen Sichtbarkeit der Initiative „FRAUEN unternehmen“ 
sowie des Engagements der VU im Rahmen der Initiative - AP 5: Interne Kommunikation – 
Stärkung des internen Netzwerkes der VU und Unterstützung des Erfahrungsaustausches 
unter den VU - AP 6: Monitoring, Auswertung der Initiative und Aufbereitung von Ergebnissen 
- AP 7: Gezielte Erweiterung des Kreises der VU
Aitheantóir inmheánach: 17104/004-26#005

5.1.1.  Cuspóir
Cineál an chonartha: Seirbhísí
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Príomhaicmiú (cpv): 79411100 Business development consultancy services
Aicmiú breise (cpv): 75131000 Government services, 79950000 Exhibition, fair and congress 
organisation services, 79416000 Public relations services, 79634000 Career guidance services
Roghanna: 
Cur síos ar na roghanna: Eine zweimalige Verlängerungsoption von jeweils max. 12 Monaten 
ist vorgesehen.

5.1.2.  An áit feidhmíochta
Aon áit

5.1.3.  Fad measta
Dáta tosaithe: 01/02/2027
Dáta deiridh an tréimhse: 31/12/2029

5.1.5.  Luach
Luach measta gan CBL a áireamh: 3 098 739,49 EUR

5.1.6.  Eolas ginearálta
Rannpháirtíocht fhorchoimeádta: 
Ní fhorchoimeádtar an rannpháirtíocht.
Tionscadal soláthair nach maoinítear le cistí an Aontais
Tá an soláthar cumhdaithe ag an gComhaontú maidir le Soláthar Rialtais (GPA): tá
Tá an soláthar sin oiriúnach freisin d’fhiontair bheaga agus mheánmhéide (FBManna): tá
Eolas breise: #Besonders auch geeignet für:other-sme#

5.1.7.  Soláthar straitéiseach
Aidhm an tsoláthair straitéisigh: Comhlíonadh na gcuspóirí sóisialta
Cur síos: Die Vorgaben der Barrierefreiheit werden eingehalten.
An cuspóir sóisialta atá á chur chun cinn: Comhionannas inscne, Inrochtaineacht do chách

5.1.9.  Critéir roghnúcháin
Foinse na gcritéir roghnaithe: Fógra
Critéar: Ioncam bliantúil meánach
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Durchschnittlicher Jahresumsatz im Bereich der zu 
vergebenden Leistung von mind. 300.000 Euro (netto), ermittelt als Durchschnitt der – sofern 
verfügbar – letzten drei abgeschlossenen Geschäftsjahre. Bei einer Bietergemeinschaft 
können die Umsätze zusammengerechnet werden. Bei Eignungsleihe können auch Umsätze 
von Unterauftragnehmern berücksichtigt werden, sofern sich diese für den Fall der 
Auftragserteilung bereits zur Auftragsausführung verpflichtet haben. Beleg: Eigenerklärung 
(Vordruck) über den Umsatz der – sofern verfügbar – letzten drei Geschäftsjahre sowie über 
die Umsatzentwicklung im laufenden Geschäftsjahr im für den Auftrag relevanten 
Geschäftsfeld. Diese ist bei einer Bietergemeinschaft oder bei Eignungsleihe für alle 
Mitglieder, deren Umsatz berücksichtigt werden soll, getrennt vorzulegen.

Critéar: Árachas éiginnteachta gairmiúil riosca
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Versicherungsschutz während des gesamten 
Auftragszeitraums mit einer jährlichen Mindesthaftung von 1.000.000 Euro. Beleg: 
Eigenerklärung (Vordruck) über das Vorliegen einer entsprechenden Versicherung bzw. über 
die Bereitschaft zum Abschluss spätestens zum Zeitpunkt der Auftragserteilung. Diese ist im 
Falle einer Bietergemeinschaft für alle Mitglieder getrennt vorzulegen.

Critéar: Fórsa saothair meánach bliantúil
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Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Mindestens 6 fest angestellte Mitarbeitende 
(Vollzeitäquivalente; Teilzeitstellen bzw. geringfügig Beschäftigte können summiert werden), 
ermittelt als Durchschnitt der – sofern verfügbar – letzten drei Jahre. Beleg: Eigenerklärung 
(Vordruck) zur durchschnittlichen jährlichen Beschäftigtenzahl in Vollzeitäquivalenten in den – 
sofern verfügbar – letzten drei Jahren. Bei einer Bietergemeinschaft oder bei Eignungsleihe 
muss deutlich werden, welche Teile des beschriebenen Personals zu welchen Mitgliedern der 
Bietergemeinschaft bzw. zu welchem Unterauftragnehmer gehören

Critéar: Tagairtí ar sheirbhísí sonraithe
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Der Bieter muss zum Nachweis der Erfahrungen 
Referenzaufträge (Unternehmensreferenzen) in folgenden Bereichen nachweisen: 1. 
Erfahrung mit dem Projektmanagement von Netzwerkaktivitäten wirtschaftlicher 
Gruppeninteressen (z.B. Gründerinnen) 2. Erfahrungen mit der Erstellung von 
Kommunikations- und Medienkonzepten mit Bezug zum Themenfeld Gründung, 
Unternehmertum und/ oder Frauen in der Wirtschaft 3. Erfahrung mit der Konzeption und 
Durchführung von Veranstaltungsformaten (Präsenz und/ oder Online) mit Bezug zum 
Themenfeld Gründung, Unternehmertum und/ oder Frauen in der Wirtschaft 4. Erfahrung mit 
der Konzeption und Umsetzung von Social-Media-Aktivitäten mit Bezug zum Themenfeld 
Gründung, Unternehmertum und/ oder Frauen in der Wirtschaft Es ist mindestens eine 
Referenz je Referenzbereich 1 bis 4 einzureichen: - Die Erbringung dieser Mindestanzahl 
kann auch über Referenzen erfolgen, die mehrere Bereiche gleichzeitig abdecken. In diesem 
Falle ist der inhaltliche Bezug zum jeweiligen Referenzbereich im Vordruck eindeutig 
darzulegen. - Insgesamt sollen nicht mehr als drei Referenzen pro Referenzbereich 
eingereicht werden. - Die relevante (Teil-)Leistung muss nach dem 01.08.2023 erbracht 
worden sein. - Bieter können auch Referenzen von Unterauftragnehmern einreichen, sofern 
diese sich für den Fall der Auftragserteilung bereits zur Auftragsausführung verpflichtet haben 
- Die Referenzaufträge müssen nach Inhalt, Methodik, Umfang und Komplexität mit dem zu 
vergebenden Auftrag vergleichbar sein, d.h., tragfähige Rückschlüsse auf die für den zu 
vergebenden Auftrag notwendige Erfahrung/ Fachkunde zulassen.

Critéar: Riachtanais eacnamaíochta nó airgeadais eile
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Nichvorliegen von Interessenkollisionen Der Bieter hat 
keine Interessen, die mit der Ausführung des Auftrags im Widerspruch stehen und sie 
nachteilig beeinflussen könnten. D.h. unter anderem, dass er kein Antragsteller von 
Fördermitteln oder Auftragnehmer von Begleitforschungsaufträgen für die voraussichtlich zu 
betreuenden Fördermaßnahmen sein darf (Neutralität am Forschungsmarkt). Sofern der Bieter 
mit der Ausführung des Auftrags im Widerspruch stehende Interessen hat, muss substantiiert 
und glaubhaft dargelegt werden, dass die konkrete Interessenkollision die Auftragsausführung 
aufgrund struktureller, personeller und/ oder organisatorischer Vorkehrungen nicht nachteilig 
beeinflussen wird. Beleg: Eigenerklärung (Vordruck) mit obenstehendem Inhalt.

Critéar: Riachtanais eacnamaíochta nó airgeadais eile
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Leistungsfähigkeit im Fall der Eignungsleihe 
Selbstverpflichtung des betreffenden Unterauftragnehmers gegenüber dem Auftraggeber, bei 
einer Auftragserteilung die betreffenden Leistungen zu erbringen. Beleg: 
Nachunternehmerverpflichtungserklärung (Vordruck).

Critéar: Riachtanais eacnamaíochta nó airgeadais eile
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Nichtvorliegen von Ausschlussgründen Beleg: 
Eigenerklärung (Vordruck), dass keiner der in den §§ 123, 124 GWB aufgeführten 
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Ausschlusstatbestände erfüllt ist. Diese ist bei einer Bietergemeinschaft für alle Mitglieder 
getrennt, bei einer beabsichtigten Unterauftragsvergabe von allen bereits feststehenden 
Unterauftragnehmern vorzulegen.

Critéar: Riachtanais eacnamaíochta nó airgeadais eile
Cur síos ar an gcritéar roghnúcháin: Keine Betroffenheit durch die Russland-Sanktionen 
Bewerber dürfen nicht von Artikel 5k Absatz 1 der Verordnung (EU) Nr. 833 /2014 des Rates 
vom 31. Juli 2014 über restriktive Maßnahmen angesichts der Handlungen Russlands, die die 
Lage in der Ukraine destabilisieren betroffen sein. Beleg: Eigenerklärung (Vordruck); bei einer 
Bietergemeinschaft von allen Mitgliedern.

5.1.10.  Critéir dhámhachtana
Critéar: 
Cineál: Cáilíocht
Ainm: Personal (15%) mit zwei Unterkriterien: 1. Zentrale Ansprechperson/ Stellvertretung 
(5%), 2. Kernteam (10%); Arbeitsorganisation und -abläufe (20 %); Umsetzungskonzept (65 %)
Cur síos: Personal, Arbeitsorganisation und -abläufe, Umsetzungskonzept (50 %)
Critéar: 
Cineál: Praghas
Ainm: Preis (50 %)
Cur síos: Preis
Cur síos ar an modh atá le húsáid mura féidir an t-ualú a léiriú le critéir: Es kommt die 
modifizierte UfAB II-Methode zur Anwendung. Die qualitativen Kriterien gehen zu 50 % in die 
Gesamtwertung ein. Der Preis macht 50 % der Gesamtwertung aus.

5.1.11.  Doiciméid soláthair
Na teangacha ina bhfuil na doiciméid soláthair ar fáil go hoifigiúil: Gearmáinis
Seoladh na ndoiciméad soláthair: https://www.evergabe-online.de/tenderdocuments.html?
id=885902

5.1.12.  Téarmaí soláthair
Téarmaí na haighneachta: 
Cur isteach leictreonach: Éigeantach
Seoladh an chur isteach: https://www.evergabe-online.de/tenderdetails.html?id=885902
Na teangacha inar féidir tairiscintí nó iarrataí ar rannpháirtíocht a chur isteach: Gearmáinis
Catalóg leictreonach: Ní ceadmhach
Leaganacha malartacha: Ní ceadmhach
Féadfaidh tairgeoirí níos mó ná tairiscint amháin a chur isteach: Ní ceadmhach
Spriocdháta chun tairiscintí a fháil: 01/10/2026 23:59:00 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, 
Am Samhraidh Lár na hEorpa
An tréimhse le linn a gcaithfidh an tairiscint a bheith bailí: 3 Míonna
Eolas is féidir a fhorlíonadh tar éis an spriocdháta chun iarratas a dhéanamh: 
Faoi rogha an cheannaitheora, féadfar gach doiciméad ar iarraidh a bhaineann leis an 
tairgeoir a chur isteach níos déanaí.
Eolas breise: Nachforderung von Unterlagen gem. § 56 VgV.
Téarmaí an chonartha: 
Ní mór an conradh a chur i gcrích faoi chuimsiú clár fostaíochta dídeanaí: Ní hea
Sonrascú leictreonach: Éigeantach
Úsáidfear ordú leictreonach: tá
Úsáidfear íocaíocht leictreonach: tá

https://www.evergabe-online.de/tenderdocuments.html?id=885902
https://www.evergabe-online.de/tenderdocuments.html?id=885902
https://www.evergabe-online.de/tenderdetails.html?id=885902
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5.1.15.  Teicnící
Creat-chomhaontú: 
Níl feidhm ag creat-chomhaontú
Eolas faoin gcóras ceannaigh dinimiciúil: 
Níl feidhm ag córas ceannaigh dinimiciúil

5.1.16.  Tuilleadh eolais, idirghabháil agus athbhreithniú
Eagraíocht athbhreithniúcháin: Vergabekammer des Bundes
Eolas faoi spriocdhátaí athbhreithnithe: Unternehmen haben einen Anspruch auf Einhaltung 
der schützenden Bestimmungen über das Vergabeverfahren gegenüber dem öffentlichen 
Auftraggeber, Bundesrepublik Deutschland, vertreten durch das Bundesministerium für 
Wirtschaft und Energie (BMWE). Ein Antrag auf Nachprüfung ist schriftlich an die 
Vergabekammer des Bundes beim Bundeskartellamt zu richten. Die Einreichung eines 
Nachprüfungsantrags per E-Mail an  ist nach Angaben des vk@bundeskartellamt.bund.de
Bundeskartellamts nur mit qualifizierter elektronischer Signatur möglich. Die Zulässigkeit eines 
Nachprüfungsantrags setzt voraus, dass die geltend gemachten Vergabeverstöße vorab 
gegenüber dem Auftraggeber gerügt wurden. Sieht sich ein am Auftrag interessiertes 
Unternehmen durch Nichtbeachtung von Vergabevorschriften in seinen Rechten verletzt, ist 
der Verstoß innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen bei der Vergabestelle des BMWE (s. 
Ziffer I.1) zu rügen (§ 160 Abs. 3 S. 1 Nr. 1 GWB). Verstöße, die bereits aufgrund der 
Bekanntmachung oder der Vergabeunterlagen erkennbar sind, müssen spätestens bis zu der 
in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder Angebotsabgabe gegenüber der 
Vergabestelle des BMWE gerügt werden (§ 60 Abs. 3 S. 1 Nr. 2 und 3 GWB). Ein 
Nachprüfungsantrag bei der Vergabekammer ist unzulässig, soweit mehr als 15 Kalendertage 
nach Eingang der Mitteilung der Vergabestelle des BMWE, einer Rüge nicht abhelfen zu 
wollen, vergangen sind (§ 160 Abs. 3 Satz 1 Nr. 4 GWB). Ein Nachprüfungsantrag ist zudem 
unzulässig, wenn der Zuschlag durch das BMWE bereits erfolgt ist, bevor die Vergabekammer 
das BMWE über den Antrag auf Nachprüfung informiert hat (§§ 168 Abs. 2 Satz 1, 169 Abs. 1 
GWB). Bieter, deren Angebote für den Zuschlag nicht berücksichtigt werden sollen, werden 
vor dem Zuschlag durch die Vergabestelle des BMWE darüber informiert. Die 
Zuschlagserteilung ist möglich zehn Kalendertage nach Absendung dieser Information an die 
unterlegenen Bieter auf elektronischem Weg (§ 134 GWB). Die Frist beginnt am Tag nach der 
Absendung der Information durch die Vergabestelle des BMWE; auf den Tag des Zugangs 
beim betroffenen Bieter und Bewerber kommt es nicht an. Auf die prozessualen Vorschriften 
der §§ 160 ff. GWB wird zudem hingewiesen. Hinweis: Das BMWE ist im Falle eines 
Nachprüfungsantrags verpflichtet, die Vergabeakten, die auch die abgegebenen Angebote 
enthalten, an die Vergabekammer weiterzuleiten. Die Beteiligten haben ein Recht auf 
Akteneinsicht. Um Betriebs- und Geschäftsgeheimnisse zu wahren, teilen Sie uns konkret mit 
Bezug auf die entsprechenden Dokumente des Angebotes mit, welche Informationen als 
Betriebs- und Geschäftsgeheimnisse zu behandeln sind.

8. Eagraíochtaí

8.1.  ORG-0000
Ainm oifigiúil: Bundesministerium für Wirtschaft und Energie
Uimhir chlárúcháin: Referat ZC4 - Zentrale Vergabestelle
Baile: Berlin
Cód poist: 10115
Foroinn tíre (NUTS): Berlin (DE300)
Tír: An Ghearmáin

mailto:vk@bundeskartellamt.bund.de
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R-phost: vergabestelle@bmwe.bund.de
Teil.: +49 (0)22899-615-0
Róil na heagraíochta seo: 
Ceannaitheoir

8.1.  ORG-0001
Ainm oifigiúil: Vergabekammer des Bundes
Uimhir chlárúcháin: 0000
Baile: Bonn
Cód poist: 53113
Foroinn tíre (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tír: An Ghearmáin
R-phost: vk@bundeskartellamt.bund.de
Teil.: +4902289499-0
Róil na heagraíochta seo: 
Eagraíocht athbhreithniúcháin

8.1.  ORG-0002
Ainm oifigiúil: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des 
BMI)
Uimhir chlárúcháin: 0204:994-DOEVD-83
Baile: Bonn
Cód poist: 53119
Foroinn tíre (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tír: An Ghearmáin
R-phost: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Teil.: +49228996100
Róil na heagraíochta seo: 
TED eSender

10. Athraigh

Leagan den fhógra roimhe seo atá le hathrú
: 
e7207b93-8176-47d8-b77f-24c926cb9534-03
An phríomhchúis leis an athrú
: 
Faisnéis nuashonraithe

Eolas faoin bhfógra

Aitheantóir/leagan an fhógra: b255bc7e-5c88-4623-ac81-1cd774d81db4  -  01
Cineál na foirme: Iomaíocht
Cineál an fhógra: Fógra maidir le conradh nó lamháltas — an gnáthchóras
Fochineál an fhógra: 16
Dáta seolta an fhógra: 14/09/2026 13:25:13 (UTC+02:00) Am Oirthear na hEorpa, Am 
Samhraidh Lár na hEorpa
Na teangacha ina bhfuil an fógra seo ar fáil go hoifigiúil: Gearmáinis
Uimhir foilseacháin an fhógra: 635128-2026
Uimhir eagráin IO S: 178/2026

mailto:vergabestelle@bmwe.bund.de
mailto:vk@bundeskartellamt.bund.de
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Dáta foilsithe: 15/09/2026
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