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An tSualainn — Education and training services — Yrkessvenska 2026 - Halland
OJ S 184/2026 23/09/2026

Fégra conartha — an céras éadrom

Seirbhisi

1. Ceannaitheoir

1.1. Ceannaitheoir
Ainm oifigiuil: Arbetsformedlingen
R-phost: adelina.popescu-waukan@arbetsformedlingen.se

2. N6s imeachta

2.1. Nos imeachta
Teideal: Yrkessvenska 2026 - Halland
Cur sios: Upphandlingen avser tjansten Yrkessvenska inom leveransomrade Halland.
Tjansten syftar till att starka arbetssdkandes yrkesinriktade sprakkunskaper infor eller i
kombination med arbetsmarknadsutbildning, praktik eller anstallning. Upphandlingen omfattar
Yrkessvenska A, B1 och B2.
Aitheantdéir an nois imeachta: be66b5e5-86ea-41f2-8582-9201808798¢c7
Aitheantoir inmheanach: Af-2026/0082 3535
Priomhghnéithe an ndis imeachta: | detta upphandlingsférfarande kommer Arbetsférmedlingen
att annonsera upphandlingsdokument dar samtliga krav pa leverantéren och krav pa tjansten
framgar. Upphandlingen genomférs enligt lag (2016:1145) om offentlig upphandling, LOU, 19
kap. enligt nedan angivet forfarande: Upphandlingsdokument annonseras
Upphandlingsdokumenten annonseras i upphandlingsverktyget Mercell Tendsign. Under
denna period kan leverantéren hamta upphandlingsdokumenten, stalla fragor kring krav och
innehall och inkomma med sitt anbud. Sista dag for att inkomma med anbudet ar Olost
datafalt. Anbudstiden kan komma att férlangas vid behov och meddelande kring detta
annonseras da i upphandlingsverktyget Mercell Tendsign. Kontroll av kravuppfyllelse Inkomna
anbud kontrolleras mot stallda krav. Kontrollen avser uteslutningsgrunder, krav pa
leverantoren, kvalificeringskrav och krav pa utférandet av tjansten. Utvardering Leverantorer
och anbud som uppfyller stallda krav utvarderas enligt angiven tilldelningsgrund,
tilldelningskriterier och utvarderingsmodell dar Arbetsférmedlingen kommer att tillampa
"Mervardesmodellen®. Tilldelning Beslut om tilldelning fattas och meddelas anbudsgivarna i
upphandlingsverktyget Mercell Tendsign. | det fall endast ett anbud inkommer kan
Arbetsformedlingen teckna kontrakt utan féregaende tilldelningsmeddelande. Vid
upphandlingsforfarandet tillampas de grundlaggande upphandlingsrattsliga principerna. Dialog
Upphandlingsformen innebar att Arbetsformedlingen far ha dialog med en eller flera
leverantorer i den pagaende upphandlingen enligt 19 kap 15 § LOU. Dialogen kan vara bade
skriftlig och/eller muntlig.

2.1.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 80000000 Education and training services

2.1.2. An ait feidhmiochta
Foroinn tire (NUTS): Hallands lan (SE231)
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Tir: An tSualainn
Eolas breise: Denna upphandling avser féljande geografiska leveransomrade med
permanenta leveransorter: Leveransomrade Halland: Halmstads kommun Varbergs kommun.

2.1.3. Luach
Luach measta gan CBL a aireamh: 3 400 000,00 SEK

2.1.4. Eolas ginearalta
Bunus dli:
Treoir 2014/24/AE

2.1.6. Forais eisiaimh
Foinse na gcuiseanna eisiuna: Doiciméad Solathair

5. Luchtég

5.1. Luchtég: LOT-0001
Teideal: Generell del
Cur sios: Forberedande utbildning ar individuellt anpassade insatser av vagledande,
orienterande eller rehabiliterande karaktar. Syftet ar att forbereda en arbetssdkande for arbete,
studier eller deltagande i nagot annat av Arbetsférmedlingens program. Tjansten utgors av en
forberedande utbildning i Yrkessvenska, och tva stddjande tjanster i yrkessvenska som
kombineras med antingen arbetsmarknadsutbildning eller praktik/anstallning. Tjansten har ett
tydligt fokus pa att deltagare far individuellt anpassad sprakundervisning i yrkessvenska inom
sitt yrkesomrade for att kunna ta del av och fullfélja en arbetsmarknadsutbildning alternativt en
praktik. Tjansten innehaller saval undervisning i grupp samt individuell undervisning. Tjanstens
upplagg: Del A: Yrkessvenska, forberedande utbildning i klassrum som forberedelse infor en
arbetsmarknadsutbildning eller annan yrkesinriktad aktivitet. Utbildningen bestar av tre
moduler, en inledande testmodul, en utbildande modul och en avslutande testmodul. Den
inledande testmodulen ska ocksa kunna avropas separat som ett fristaende sprak- och
nivabedémningstest i Yrkessvenska. Del B 1: Yrkessvenska, stddjande tjanst i kombination
med arbetsmarknadsutbildning. Del B 2: Yrkessvenska, stodjande tjanst i kombination med
praktik/anstallning. Tjansten upphandlas inom ett (1) leveransomrade, Halland, med
permanenta leveransorter enligt avsnitt 1.1.6 Leveransomraden. Arbetsférmedlingen avser att
teckna ramavtal med en (1) leverantor for leveransomradet.
Aitheantoir inmheanach: 1954513-0

5.1.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 80000000 Education and training services

5.1.2. An ait feidhmiochta
Foroinn tire (NUTS): Hallands lan (SE231)
Tir: An tSualainn
Eolas breise: Denna upphandling avser foljande geografiska leveransomrade med
permanenta leveransorter: Leveransomrade Halland: Halmstads kommun Varbergs kommun.

5.1.3. Fad measta
Data tosaithe: 10/12/2026
Data deiridh an tréimhse: 31/03/2028

5.1.5. Luach
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Luach measta gan CBL a direamh: 3 400 000,00 SEK

5.1.6. Eolas ginearalta
Rannphairtiocht fhorchoimeadta:
Ni fhorchoimeadtar an rannphairtiocht.
Tionscadal solathair nach maoinitear le cisti an Aontais

5.1.7. Solathar straitéiseach
Aidhm an tsolathair straitéisigh: Comhlionadh na gcuspairi séisialta
Cur sios: Arbetsformedlingen ar skyldig att bedriva den arbetsmarknadspolitiska
verksamheten pa ett satt som bidrar till en hallbar utveckling. Det ingar darfor i Leverantoérens
uppdrag att genomfora tjansten pa ett sadant satt att negativ miljopaverkan minimeras. Kravet
omfattar hela den verksamhet som beror utbildningen, aven eventuella underleverantérer och
inkluderar minst foljande: *En inford miljopolicy *Rutiner som sakerstaller att tillampliga lagar
och foreskrifter som berér verksamheten efterlevs *Rutiner och metoder for att hantera
avvikelser fran ovanstaende ar etablerade Kravet behover forst uppfyllas vid starten av
tjansten och inte vid anbudslamnandet.
An cuspdir sdisialta ata a chur chun cinn: Comhionannas inscne, Deiseanna fostaiochta do
dhaoine ata difhostaithe go fadtéarmach, do dhaoine ata faoi mhibhuntaiste agus/né do
dhaoine faoi mhichumas, Comhionannas eitneach

5.1.9. Critéir roghnuchain
Foinse na gcritéir roghnaithe: Doiciméad Solathair

5.1.11. Doiciméid solathair
Sprioc-am chun eolas breise a iarraidh: 11/10/2026 22:00:00 (UTC+00:00) Am larthar na
hEorpa, GMT
Seoladh na ndoiciméad solathair: https://tendsign.com/doc.aspx?MeFormsNoticeld=100181

5.1.12. Téarmai solathair
Téarmai na haighneachta:
Cur isteach leictreonach: Eigeantach
Seoladh an chur isteach: https://tendsign.com/doc.aspx?
MeFormsNoticeld=100181&GoTo=Tender
Na teangacha inar féidir tairiscinti n6 iarratai ar rannphairtiocht a chur isteach: Sualainnis
Cataldg leictreonach: Ceadmhach
Téarmai an chonartha:
Ni mér an conradh a chur i gcrich faoi chuimsiu clar fostaiochta dideanai: Ni hea
Sonrascu leictreonach: Eigeantach
Usaidfear ordu leictreonach: ta
Usaidfear iocaiocht leictreonach: ta

5.1.15. Teicnici
Eolas faoin gcoéras ceannaigh dinimiciuil:
Nil feidhm ag céras ceannaigh dinimiciuil

5.1.16. Tuilleadh eolais, idirghabhail agus athbhreithniu
Eagraiocht athbhreithniuchain: Foérvaltningsratten

5.1. Luchtég: LOT-0002
Teideal: Leveransomrade Halland
Cur sios: Forberedande utbildning ar individuellt anpassade insatser av vagledande,
orienterande eller rehabiliterande karaktar. Syftet ar att forbereda en arbetssdkande for arbete,
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studier eller deltagande i nagot annat av Arbetsférmedlingens program. Tjansten utgérs av en
forberedande utbildning i Yrkessvenska, och tva stddjande tjanster i yrkessvenska som
kombineras med antingen arbetsmarknadsutbildning eller praktik/anstallning. Tjansten har ett
tydligt fokus pa att deltagare far individuellt anpassad sprakundervisning i yrkessvenska inom
sitt yrkesomrade for att kunna ta del av och fullfélja en arbetsmarknadsutbildning alternativt en
praktik. Tjansten innehaller saval undervisning i grupp samt individuell undervisning. Tjanstens
upplagg: Del A: Yrkessvenska, forberedande utbildning i klassrum som forberedelse infor en
arbetsmarknadsutbildning eller annan yrkesinriktad aktivitet. Utbildningen bestar av tre
moduler, en inledande testmodul, en utbildande modul och en avslutande testmodul. Den
inledande testmodulen ska ocksa kunna avropas separat som ett fristaende sprak- och
nivabedémningstest i Yrkessvenska. Del B 1: Yrkessvenska, stddjande tjanst i kombination
med arbetsmarknadsutbildning. Del B 2: Yrkessvenska, stodjande tjanst i kombination med
praktik/anstallning. Tjansten upphandlas inom ett (1) leveransomrade, Halland, med
permanenta leveransorter enligt avsnitt 1.1.6 Leveransomraden. Arbetsférmedlingen avser att
teckna ramavtal med en (1) leverantor for leveransomradet.

Aitheantoir inmheanach: 1954514-1

5.1.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 80000000 Education and training services

5.1.2. An ait feidhmiochta
Foroinn tire (NUTS): Hallands lan (SE231)
Tir: An tSualainn

5.1.3. Fad measta
Data tosaithe: 10/12/2026
Data deiridh an tréimhse: 31/03/2028

5.1.5. Luach
Luach measta gan CBL a aireamh: 25 000 000,00 SEK

5.1.6. Eolas ginearalta
Rannphairtiocht fhorchoimeadta:
Ni fhorchoimeadtar an rannphairtiocht.
Tionscadal solathair nach maoinitear le cisti an Aontais

5.1.7. Solathar straitéiseach
Aidhm an tsolathair straitéisigh: Comhlionadh na gcuspairi séisialta
Cur sios: Arbetsférmedlingen ar skyldig att bedriva den arbetsmarknadspolitiska
verksamheten pa ett satt som bidrar till en hallbar utveckling. Det ingar darfér i Leverantorens
uppdrag att genomféra tjansten pa ett sadant satt att negativ miljopaverkan minimeras. Kravet
omfattar hela den verksamhet som beror utbildningen, aven eventuella underleverantdrer och
inkluderar minst foljande: *En inférd miljopolicy *Rutiner som sakerstaller att tillampliga lagar
och foreskrifter som berdr verksamheten efterlevs *Rutiner och metoder for att hantera
avvikelser fran ovanstaende ar etablerade Kravet behdver forst uppfyllas vid starten av
tjansten och inte vid anbudslamnandet.
An cuspoir sadisialta ata a chur chun cinn: Comhionannas eitneach, Comhionannas inscne,
Deiseanna fostaiochta do dhaoine ata difhostaithe go fadtéarmach, do dhaoine ata faoi
mhibhuntaiste agus/n6 do dhaoine faoi mhichumas

5.1.9. Critéir roghnuchain
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Foinse na gcritéir roghnaithe: Doiciméad Solathair

5.1.11. Doiciméid solathair
Sprioc-am chun eolas breise a iarraidh: 11/10/2026 22:00:00 (UTC+00:00) Am larthar na
hEorpa, GMT
Seoladh na ndoiciméad solathair: https://tendsign.com/doc.aspx?MeFormsNoticeld=100181

5.1.12. Téarmai solathair
Téarmai na haighneachta:
Cur isteach leictreonach: Eigeantach
Seoladh an chur isteach: https://tendsign.com/doc.aspx?
MeFormsNoticeld=100181&GoTo=Tender
Na teangacha inar féidir tairiscinti n6 iarratai ar rannphairtiocht a chur isteach: Sualainnis
Cataldg leictreonach: Ceadmhach
Téarmai an chonartha:
Ni mor an conradh a chur i gerich faoi chuimsiu clar fostaiochta dideanai: Ni hea
Sonrascu leictreonach: Eigeantach
Usaidfear ordu leictreonach: ta
Usaidfear iocaiocht leictreonach: ta

5.1.15. Teicnici
Eolas faoin gcéras ceannaigh dinimiciuil:
Nil feidhm ag céras ceannaigh dinimiciuil

5.1.16. Tuilleadh eolais, idirghabhail agus athbhreithniu
Eagraiocht athbhreithniuchain: Forvaltningsratten

8. Eagraiochtai

8.1. ORG-0001
Ainm oifigiuil: Arbetsférmedlingen
Uimhir chlaruchain: 2021002114
Roinn: Inkép & Marknad
Seoladh poist: Elektrogatan 4
Baile: STOCKHOLM
Cdd poist: 107 67
Foroinn tire (NUTS): Stockholms lan (SE110)
Tir: An tSualainn
Pointe teagmhala: Adelina Popescu Waukan
R-phost: adelina.popescu-waukan@arbetsformedlingen.se
Teil.: 077-1600000
Seoladh idirlin: http://www.arbetsformedlingen.se
Réil na heagraiochta seo:
Ceannaitheoir

8.1. ORG-0002
Ainm oifigiuil: Férvaltningsratten
Uimhir chlaruchain: 202100-2742
Baile: Stockholm
Céd poist: 11576
Foroinn tire (NUTS): Stockholms lan (SE110)
Tir: An tSualainn
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R-phost: forvaltningsrattenistockholm@dom.se

Teil.: 08-561 680 00

Seoladh idirlin: https://www.domstol.se/forvaltningsratten-i-stockholm/
Ré6il na heagraiochta seo:

Eagraiocht athbhreithniuchain

Eolas faoin bhfégra

Aitheantdir/leagan an fhégra: 9dfd3b3d-0c32-4f4f-b069-fd9babd378cc - 01

Cineal na foirme: lomaiocht

Cineal an fhogra: Foégra conartha — an céras éadrom

Fochineal an fhogra: 20

Data seolta an fhégra: 22/09/2026 11:58:25 (UTC+00:00) Am larthar na hEorpa, GMT
Data seolta an fhogra (eSender): 22/09/2026 11:58:26 (UTC+00:00) Am larthar na hEorpa,
GMT

Na teangacha ina bhfuil an fégra seo ar fail go hoifigiuil: Sualainnis

Uimhir foilseachain an fhogra: 656147-2026

Uimhir eagrain 1O S: 184/2026

Data foilsithe: 23/09/2026
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