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An Pholainn — Staff training services — Swiadczenie ustugi szkoleniowej polegajacej na
organizacji i prowadzeniu szkolen dla uczestnikoéw Projektu ,,Science4Business - Nauka dla
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Seirbhisi

1. Ceannaitheoir

1.1. Ceannaitheoir
Ainm oifigiuil: Narodowe Centrum Badan i Rozwoju
R-phost: przetargi@ncbr.gov.pl
Cineal dlithiuil an cheannaitheora: Comhlacht dli phoibli
Gniomhaiocht an udarais chonarthaigh: Oideachas

2. N6s imeachta

2.1. Nés imeachta
Teideal: Swiadczenie ustugi szkoleniowej polegajgcej na organizaciji i prowadzeniu szkolen dla
uczestnikow Projektu ,Science4Business - Nauka dla biznesu”
Cur sios: 1. Przedmiotem zaméwienia jest Swiadczenie ustugi szkoleniowej polegajgcej na
organizacji i prowadzeniu szkolen dla uczestnikéw Projektu ,Science4Business - Nauka dla
biznesu”. 2. Zamdwienie jest zwigzane z realizacjg Zadania projektowego nr 2 ,Kadry
transferu technologii” w ramach Projektu niekonkurencyjnego pn. ,Science4Business — Nauka
dla biznesu” (projekt nr: FENG.02.05-1P.07-0002/24), dofinansowanego z Funduszy
Europejskich dla Nowoczesnej Gospodarki na lata 2021-2027. 3. Szczegdtowy opis
Przedmiotu Zamowienia (SOPZ) znajduje sie w Zatgczniku nr 1 do SWZ i stanowi jej
integralng czes$¢.
Aitheantdir an nois imeachta: ba826e91-f4fa-4332-925¢-02029c08256b
Aitheantéir inmheanach: 37/26/PN
An cineal nois imeachta: Oscailte
Ta an nds imeachta a bhrostu: nil

21.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 80511000 Staff training services

2.1.2. An it feidhmiochta
Foroinn tire (NUTS): Miasto Warszawa (PL911)
Tir: An Pholainn
Eolas breise: 1. Zamawiajgcy przed wyborem najkorzystniejszej oferty wzywa Wykonawce,
ktorego oferta zostata najwyzej oceniona, do ztozenia w wyznaczonym terminie, nie krotszym
niz 10 dni, aktualnych na dzien ztozenia podmiotowych srodkéw dowodowych i oswiadczen: 1)
o$wiadczenia Wykonawcy, w zakresie art. 108 ust. 1 pkt 5 ustawy Pzp, o braku
przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowej, w rozumieniu ustawy z dnia 16.02.2007 r. o
ochronie konkurencji i konsumentéw. W przypadku przynalezno$ci do tej samej grupy
kapitatowej Wykonawca wraz z oswiadczeniem o przynaleznosci sktada dokumenty lub
informacje potwierdzajgce przygotowanie oferty niezaleznie od innego Wykonawcy
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nalezgcego do tej samej grupy kapitatowej; 2) wykazu ustug wykonanych, a w przypadku
Swiadczen powtarzajgcych sie lub ciggtych rowniez wykonywanych, w okresie ostatnich 3 lat,
a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie, wraz z podaniem ich
wartosci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotow, na rzecz ktorych ustugi zostaty wykonane
lub sg wykonywane, oraz zatgczeniem dowoddw okreslajgcych, czy te ustugi zostaty
wykonane lub sg wykonywane nalezycie, przy czym dowodami, o ktérych mowa, sg referencje
badz inne dokumenty sporzgdzone przez podmiot, na rzecz ktdérego ustugi zostaty wykonane,
a w przypadku swiadczen powtarzajgcych sie lub ciggtych sg wykonywane, a jezeli
Wykonawca z przyczyn niezaleznych od niego nie jest w stanie uzyskac tych dokumentow —
oswiadczenie Wykonawcy; w przypadku swiadczen powtarzajgcych sie lub ciggtych nadal
wykonywanych referencje bgdz inne dokumenty potwierdzajgce ich nalezyte wykonywanie
powinny by¢ wystawione w okresie ostatnich 3 miesiecy; 3) wykazu oséb skierowanych przez
Wykonawce do realizacji zamowienia publicznego, w szczegolnosci odpowiedzialnych za
Swiadczenie ustug oraz kontrole jakosci, wraz z informacjami na temat ich kwalifikaciji
zawodowych, uprawnien, doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do wykonania
zamowienia publicznego, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnos$ci oraz informacjg
o podstawie do dysponowania tymi osobami; 4) informacji z Krajowego Rejestru Karnego w
zakresie dotyczgcym podstaw wykluczenia wskazanych w art. 108 ust. 1 pkt 1, 2 i 4 ustawy
Pzp sporzadzonej nie wczesniej niz 6 miesiecy przed jej ztozeniem; 5) odpisu lub informacji z
Krajowego Rejestru Sgdowego lub z Centralnej Ewidenc;ji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej, w zakresie okreslonym w art. 109 ust. 1 pkt 4 ustawy Pzp, sporzgdzonych nie
wczesniej niz 3 miesigce przed ich ztozeniem, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do
rejestru lub ewidencji; 6) oswiadczenie Wykonawcy, Wykonawcy wspolnie ubiegajgcego sie o
udzielenie zamowienia/ podmiotu udostepniajgcego zasoby o aktualnosci informacji zawartych
w o$wiadczeniu, o ktérym mowa w art. 125 ust. 1 ustawy Pzp w zakresie odnoszgcym sie do
podstaw wykluczenia wskazanych w art. 108 ust. 1 pkt 3-6 ustawy Pzp oraz w art. 109 ust. 1
pkt 5, 7, 8 ustawy Pzp; 7) oswiadczenia Wykonawcy/ Wykonawcy wspolnie ubiegajgcego sie o
udzielenie zamowienia o aktualnosci informaciji zawartych w oswiadczeniu dotyczgcym
przestanek wykluczenia z art. 5K rozporzgdzenia 2025/2033 oraz art. 7 ust. 1 ustawy o
szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz
stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego; 8) oswiadczenia podmiotu
udostepniajgcego zasoby o aktualnosci informacji zawartych w oswiadczeniu dotyczgcym
przestanek wykluczenia z art. 5k rozporzgdzenia 2025/2033 oraz art. 7 ust. 1 ustawy o
szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz
stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego. 2. Wraz z ofertg Wykonawca sktada
nastepujgce dokumenty i oswiadczenia, kazde odpowiednio podpisane zgodnie z dziatem VIII
SWZ: 1) oswiadczenie w formie JEDZ/ESPD, o ktérym mowa w Dziale IX ust. 1 Specyfikaciji;
2) oswiadczenie podmiotu udostepniajgcego zasoby w formie JEDZ/ESPD, 3) dokument
potwierdzajgcy uprawnienie do podpisania oferty oraz do podpisania lub poswiadczenia za
zgodnosc z oryginatem sktadanych dokumentow lub oswiadczen. Jezeli odrebne przepisy
wymagajg wpisu do rejestru albo ewidencji, dokumentem wiasciwym jest odpis albo informacja
z KRS albo z CEIDG albo z innego wtasciwego rejestru albo dokument na podstawie ktérego
dokonuje sie wpisu do wtasciwego rejestru albo ewidencji, np. uchwata wtasciwego organu
Wykonawcy; 4) petnomocnictwo albo inny dokument potwierdzajgcy umocowanie do
reprezentowania Wykonawcy, w przypadku, gdy oferte lub zatgczone do niej dokumenty lub
oswiadczenia podpisuje lub poswiadcza za zgodnos¢ z oryginatem osoba, ktérej umocowanie
do reprezentowania Wykonawcy nie wynika z dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 3) powyzej.
5) zobowigzanie podmiotu do oddania do dyspozycji Wykonawcy niezbednych zasobdéw na
potrzeby realizacji zamowienia - w przypadku gdy Wykonawca polega na zdolno$ciach
podmiotu udostepniajgcego zasoby na zasadach okreslonych w art. 118 ustawy Pzp — dowdd
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potwierdzajgcy, ze Wykonawca realizujgc zamowienie bedzie dysponowat niezbednymi
zasobami tego podmiotu; 6) oswiadczenie o ktérym mowa w art. 117 ust. 4 ustawy Pzp -,
zgodnie z Zatgcznikiem nr 4 do Specyfikacji; 7) uzasadnienie, ze zastrzezone informacje
stanowig tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 2 uoznk (o ile dotyczy); 8)
oswiadczenie Wykonawcy/ Wykonawcy wspdlnie ubiegajgcego sie o udzielenie zamowienia
dotyczgce przestanek wykluczenia z art. 5k rozporzadzenia 2025/2033 ; 9) oswiadczenie
podmiotu udostepniajgcego zasoby dotyczgce przestanek wykluczenia z art. 5k
rozporzadzenia 2025/2033; 10) wykaz trenerow sktadany w celu uzyskania punktow w
kryterium: Doswiadczenie Trenerow; 11) dwie Koncepcje Scenariuszy Szkoleh dotyczgce
kompetencji ,Negocjowanie i rozwigzywanie konfliktéw”: na poziomie sredniozaawansowanym
i na poziomie zaawansowanym — sktadane w celu przyznania punktow w kryterium: Koncepcje
Scenariuszy Szkolen; 12) opis zapewnienia jakosci w Zadaniu nr 2 Projektu S4B.

2.1.3. Luach
Luach measta gan CBL a aireamh: 9 435 606,00 PLN

2.1.4. Eolas ginearalta
Eolas breise: 1. Przedmiotem zamowienia sg ustugi spoteczne, wymienione w zatgczniku XIV
do dyrektywy 2014/24/UE o wartosci okreslonej w art. 359 pkt 2 ustawy Pzp. 2. O udzielenie
zamowienia mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktorzy spetniajg warunki dotyczace: 4) zdolnosci
technicznej lub zawodowej: a) Zamawiajgcy uzna warunek w zakresie zdolnosci technicznej
za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu
skfadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie, wykonat
lub wykonuje co najmniej 3 ustugi, z ktérych kazda polegata na opracowaniu metodycznym i
przeprowadzeniu szkolen dedykowanych dla podmiotu zewnetrznego lub podmiotéw
zewnetrznych, przygotowaniu scenariuszy szkolen oraz obstudze administracyjno-logistycznej
szkolen, przy czym kazda spetniata tgcznie wszystkie z ponizszych warunkdéw: |. miata wartosc
nie mniejszg niz 100 000,00 zt brutto; oraz: Il. przeszkolono tgcznie nie mniej niz 200 (dwustu)
uczestnikow; oraz: lll. czas trwania szkolehn wynidst tgcznie co najmniej 200 (dwiescie) godzin
zegarowych, obejmujgcych zaréwno czas prowadzenia zajeé, jak i przerwy kawowe oraz
lunchowe oraz: IV. Wykonawca byt bezposrednio odpowiedzialny za zapewnienie trenerow
prowadzgcych szkolenia, w szczegodlnosci za ich dobdr, organizacje ich udziatu w realizaciji
szkolen oraz rozliczanie merytoryczno-finansowe ich pracy. W przypadku sktadania oferty
przez Wykonawcow wspolnie ubiegajacych sie o udzielenie zamdwienia, wyzej wymieniony
warunek dotyczgcy zdolnosci technicznej moze spetniaé, w catosci jeden Wykonawca lub
Wykonawcy mogg spetnia¢ warunek tgcznie. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosci tgcznego
wykazywania spetniania warunku udziatu w postepowaniu. Pod pojeciem ustugi Zamawiajgcy
rozumie ustuge wykonywang na podstawie jednej umowy zawartej przez Wykonawce z
jednym podmiotem zewnetrznym, w ramach ktorej Wykonawca wykonywat zakres
odpowiadajgcy wymaganiom okreslonym w niniejszym warunku. Za jedng ustuge
Zamawiajgcy uzna réwniez realizacje projektu szkoleniowego wykonywanego przez
Wykonawce na podstawie jednej umowy o dofinansowanie, umowy partnerskiej lub innej
jednej umowy stanowigcej podstawe realizacji projektu, takze w przypadku, gdy szkolenia w
ramach tego projektu byty realizowane na rzecz wielu podmiotéw zewnetrznych, pod
warunkiem ze zakres faktycznie wykonany przez Wykonawce spetnia tgcznie wszystkie
wymagania okreslone w warunku udziatu w postepowaniu. Pod pojeciem ustugi wykonanej
nalezy rozumie¢ ustuge zrealizowang (zakonczong). Pod pojeciem ustugi wykonywanej nalezy
rozumiec ustuge bedaca w trakcie realizacji (ustuge aktualnie wykonywang), przy czym, jesli
Wykonawca powota sie na ustuge realizowang, musi wykazac, ze jej juz zrealizowana czesc¢
spetnia ww. wymagania. Na potrzeby oceny spetniania warunku uwzglednia sie wytgcznie
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wartosc, liczbe uczestnikdw oraz czas trwania szkolen odnoszgce sie do zakresu faktycznie
wykonanego przez Wykonawce. Nie uwzglednia sie wartosci ani zakresu Swiadczen
wykonanych przez inne podmioty, ktore nie stanowity czesci ustugi wykonanej przez
Wykonawce. Realizacji wykonywanej na podstawie jednej umowy nie mozna wykazywac jako
kilku odrebnych ustug wytgcznie z tego wzgledu, ze szkolenia byly realizowane na rzecz
réznych podmiotéw zewnetrznych lub réznych grup uczestnikéw. b) Zamawiajgcy uzna
warunek w zakresie zdolnosci zawodowej za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze
dysponuje lub bedzie dysponowat podczas realizacji zamowienia osobami spetniajgcymi
ponizsze wymagania: |. co najmniej jedng osobg petnigca role koordynatora administracyjno-
organizacyjnego, ktéra w okresie ostatnich 3 (trzech) lat przed uptywem terminu sktadania
ofert byta/jest odpowiedzialna za koordynacje (w tym co najmniej: koordynacje wspotpracy z
trenerami prowadzgcymi szkolenia, obstuge mailowg i telefoniczng uczestnikéw, obstuge
administracyjno-logistyczng szkolen, nadzér nad kalendarzem szkolen i terminowos$cig
prowadzonych dziatan) co najmniej 3 (trzech) ustug szkoleniowych, przy czym kazda spetniata
tgcznie wszystkie z ponizszych warunkéw: « przeszkolono tgcznie nie mniej niz 96
(dziewiecdziesieciu szesciu) uczestnikdw; oraz: « czas trwania szkolen wynidst fgcznie co
najmniej 96 (dziewiecdziesigt sze$¢) godzin zegarowych, obejmujgcych zaréwno czas
prowadzenia zajec, jak i przerwy kawowe oraz lunchowe. Il. co najmniej jedng osobg petnigcag
role koordynatora merytorycznego, ktéra w okresie ostatnich 3 (trzech) lat przed uptywem
terminu sktadania ofert byta/jest odpowiedzialna za nadzér merytoryczno-metodyczny nad
opracowaniem scenariuszy szkolen i materiatbw szkoleniowych, wsparcie merytoryczne
trenerdow oraz monitorowanie jakosci i spojnosci realizacji szkolen w co najmniej 3 (trzech)
ustugach szkoleniowych, przy czym kazda spetniata tgcznie wszystkie z ponizszych
warunkow: ¢ przeszkolono tgcznie nie mniej niz 96 (dziewiecdziesieciu szesciu) uczestnikow;
oraz: * czas trwania szkolen wynidst tgcznie co najmniej 96 (dziewiecdziesigt sze$¢) godzin
zegarowych, obejmujgcych zarowno czas prowadzenia zajec, jak i przerwy kawowe oraz
lunchowe. Ill. co najmniej 8 (odmioma) trenerami, po jednym z kazdego nizej wymienionego
obszaru merytorycznego: * Budowanie relacji i zarzgdzanie interesariuszami; « Rozwigzywanie
problemow i orientacja na cel; * Regulacja emociji, odpornosc¢ i asertywnosé; « Prezentacje,
spotkania i wystgpienia publiczne; « Zarzgdzanie projektami transferu technologii; « Mys$lenie
biznesowe i ocena potencjatu rynkowego technologii; « Zarzgdzanie efektywnym CTT; ¢
Komunikacja menedzerska i autorytet lidera. Kazdy trener prowadzgcy szkolenia dla Brokeréw
innowacji w ramach ww. kompetencji spotecznych i osobistych (Budowanie relaciji i
zarzgdzanie interesariuszami, Rozwigzywanie problemow i orientacja na cel, Regulacja
emocji, odpornos¢ i asertywnosc) musi spetniaC co najmniej ponizsze wymagania: ¢ posiada
minimum 3-letnie doswiadczenie w prowadzeniu szkolen w okresie ostatnich 5 lat przed
uptywem terminu sktadania ofert; « przeprowadzit w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem
terminu sktadania ofert co najmniej 200 godzin zegarowych szkolen (uwzgledniajgc
prowadzone zajecia, przerwy kawowe i lunch’owg) w obszarze merytorycznym
odpowiadajgcym zakresowi szkolenia, ktore bedzie prowadzit w ramach przedmiotu
zamowienia. Wymagane minimum 200 godzin zegarowych moze stanowi¢ sume godzin
zegarowych zrealizowanych u wielu klientéw/w ramach wielu projektéw; * posiada
doswiadczenie zawodowe w przygotowywaniu scenariuszy szkolen i materiatéw
szkoleniowych dla co najmniej 25 szkolen; « posiada wyksztatcenie wyzsze minimum
licencjackie; * biegle postuguje sie jezykiem polskim w mowie i piSmie. Kazdy trener
prowadzgcy szkolenia dla Brokerow innowacji w ramach ww. kompetencji specjalistycznych
(Prezentacje, spotkania i wystgpienia publiczne, Zarzgdzanie projektami transferu technologii,
Myslenie biznesowe i ocena potencjatu rynkowego technologii) musi spetnia¢ co najmniej
ponizsze wymagania: * posiada minimum 8-letnie ogélne doswiadczenie zawodowe w okresie
ostatnich 10 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, z zastrzezeniem wymogu ponizej dot.

742429-2026 Page 4/10



doswiadczenia w obszarze merytorycznym; ¢ posiada minimum 3-letnie doswiadczenie
zawodowe w obszarze merytorycznym odpowiadajgcym zakresowi szkolenia, ktore bedzie
prowadzit w ramach przedmiotu zamdéwienia, w okresie ostatnich 5 lat przed uptywem terminu
sktadania ofert; « przeprowadzit w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania
ofert co najmniej 40 godzin zegarowych szkolen (uwzgledniajgc prowadzone zajecia, przerwy
kawowe i lunch’owa) lub zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w formie ¢wiczen lub wyktadow
na uczelni, w obszarze merytorycznym odpowiadajgcym zakresowi szkolenia, ktére bedzie
prowadzit w ramach przedmiotu zamdéwienia. Wymagane minimum 40 godzin zegarowych
moze stanowi¢ sume godzin zegarowych zrealizowanych u wielu klientow/w ramach wielu
projektow; « posiada wyksztatcenie wyzsze minimum licencjackie; * biegle postuguje sie
jezykiem polskim w mowie i piSmie. Kazdy trener prowadzgcy ww. szkolenia dla Menedzerow
(Zarzadzanie efektywnym CTT, Komunikacja menedzerska i autorytet lidera) musi spetnia¢ co
najmniej ponizsze wymagania: ¢ posiada minimum 10-letnie ogdlne doswiadczenie zawodowe
w okresie ostatnich 12 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, z zastrzezeniem wymogu
ponizej dot. doswiadczenia menedzerskiego oraz/lub zarzgdczego; « posiada minimum 5-
letnie doswiadczenie menedzerskie w zarzgdzaniu zespotem oraz/lub na stanowiskach
zwigzanym z zarzgdzaniem jednostka/organizacjg, przy czym wskazane doswiadczenia mogg
sie sumowac do wymaganego okresu 5 lat; « przeprowadzit w okresie ostatnich 3 lat przed
uptywem terminu sktadania ofert co najmniej 40 godzin zegarowych szkolen (uwzgledniajgc
prowadzone zajecia, przerwy kawowe i lunch’owg) lub zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w
formie ¢wiczen lub wyktadéw na uczelni, w obszarze merytorycznym odpowiadajgcym
zakresowi szkolenia, ktore bedzie prowadzit w ramach przedmiotu zamowienia. Wymagane
minimum 40 godzin zegarowych moze stanowi¢ sume godzin zegarowych zrealizowanych u
wielu klientéw/w ramach wielu projektow; ¢ posiada wyksztatcenie wyzsze minimum
licencjackie; * biegle postuguje sie jezykiem polskim w mowie i piSmie. W przypadku sktadania
oferty przez Wykonawcow wspdlnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamowienia, wyzej
wymieniony warunek dotyczgcy zdolnosci zawodowej moze spetnia¢ 1 Wykonawca lub
Wykonawcy mogg spetniac tgcznie. Spetnienie przez treneréw wymagan okreslonych przez
Zamawiajgcego bedzie weryfikowane na podstawie informacji przedstawionych przez
Wykonawce oraz w oparciu o Fragmenty Modelu Kompetencji Kadr Transferu Technologii,
stanowigce Zatgcznik nr 1 do SOPZ, odnoszace sie do tematow szkoleniowych i kompetencji,
w zakresie ktérych wykazywane jest doswiadczenie danego trenera. 3. Zamawiajgcy nie
wymaga wniesienia wadium.

Bunus dli:

Treoir 2014/24/AE

2.1.6. Forais eisiaimh
Foinse na gcuiseanna eisiuna: Fégra
Socmhainni ata a riaradh ag leachtaitheoir:
Rannphairtiocht dhireach né indireach in ullmha an nds imeachta solathair seo:
Easnamh iontaofachta i leith rioscai do shlandail na tire a eisiamh:
Cuirtear ar fionrai gniomhaiochtai gné:
Cas cosuil le féimheacht faoin dli naisiunta:
Coinbhleacht leasa mar gheall ar a rannphairtiocht sa n6s imeachta solathair:
Eillia:
Calaois:
Saru oibleagaidi arna socru faoi fhorais eisiaimh naisiinta amhain:
Saru oibleagaidi i réimsi an dli comhshaoil:
Saru oibleagaidi i réimsi an dli saothair:
Saru oibleagaidi i réimsi an dli shoisialta:
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Saru oibleagaide a bhaineann le ranniocaiochtai slandala séisialta a ioc:

Saru oibleagaide a bhaineann le canacha a ioc:

Docmhainneacht:

Foras eisiaimh naisiunta amhain:

Forais a bhaineann le décmhainneacht, coinbhleachtai leasa né mi-iompar gairmidil:
Forais a bhaineann le canacha noé ranniocaiochtai slandala soisialta a ioc:

Forais a bhaineann le staid an oibreora eacnamaioch:

Forais a bhaineann le ciontuithe coiriula:

Comhaontuithe le hoibreoiri eacnamaiocha eile arb & is aidhm ddéibh an iomaiocht a
shaobhadh:

Mi#iompar gairmiuil tromchuiseach:

Fostu paisti agus cinealacha eile gainneala ar dhaoine:

Sciuradh airgid né maoiniu na sceimhlitheoireachta:

Cionta sceimhlitheoireachta n6 cionta a bhaineann le gniomhaiochtai sceimhlitheoireachta:
Foirceannadh luath, damaisti né6 smachtbhannai inchomparaide eile:

Rannphairtiocht in eagraiocht choiriuil:

Socru le creidiunaithe:

Féimheacht:

Mifhaisnéis, faisnéis a coinniodh siar, gan bheith in ann doiciméid riachtanacha a sholathar né
faisnéis runda a fuarthas maidir leis an nés imeachta seo:

5. Luchtég

5.1. Luchtég: LOT-0001
Teideal: Swiadczenie ustugi szkoleniowej polegajgcej na organizaciji i prowadzeniu szkolen dla
uczestnikow Projektu ,Science4Business - Nauka dla biznesu”
Cur sios: 1. Przedmiotem zamdwienia jest Swiadczenie ustugi szkoleniowej polegajgcej na
organizacji i prowadzeniu szkolen dla uczestnikéw Projektu ,Science4Business - Nauka dla
biznesu”. 2. Szczegdtowy opis Przedmiotu Zamodwienia (SOPZ) znajduje sie w Zatgczniku nr 1
do SWZ i stanowi jej integralng czesc.
Aitheantéir inmheanach: 37/26/PN

5.1.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 80511000 Staff training services

5.1.2. An ait feidhmiochta
Foroinn tire (NUTS): Miasto Warszawa (PL911)
Tir: An Pholainn
Eolas breise: Ustuga bedzie realizowana na terenie catego kraju.

5.1.3. Fad measta
Fad ama: 36 Mionna

5.1.6. Eolas ginearalta
Rannphairtiocht fhorchoimeadta:
Ni fhorchoimeadtar an rannphairtiocht.
Tionscadal solathair a mhaoinitear go hiomlan né i bpairt le cisti an Aontais
Faisnéis faoi Chisti an Aontais Eorpaigh:
Aitheantdir chisti an Aontais: Zamowienie jest zwigzane z realizacjg Zadania projektowego nr
2 ,Kadry transferu technologii” w ramach Projektu niekonkurencyjnego pn. ,Science4Business
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— Nauka dla biznesu” (projekt nr: FENG.02.05-IP.07-0002/24), dofinansowanego z Funduszy
Europejskich dla Nowoczesnej Gospodarki na lata 2021-2027.

Ta an solathar cumhdaithe ag an gComhaontu maidir le Solathar Rialtais (GPA): ta

Ta an solathar sin oiriunach freisin d’fhiontair bheaga agus mheanmhéide (FBManna): ta
Eolas breise: 1. Wykonawca kieruje do realizacji Umowy na podstawie umowy o prace
minimum jedng osobe petnigcg w trakcie realizacji Umowy funkcje koordynatora
administracyjno-organizacyjnego, o ktorym mowa w SOPZ. Koordynator realizuje czynnosci
polegajgce na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277 ze zm.) Koordynator administracyjno-
organizacyjny wykona wskazane ponizej czynnosci: 1) koordynacja wspotpracy z Trenerami;
2) obstuga mailowa i telefoniczna Uczestnikow; 3) obstuga administracyjno-logistyczna
Szkolen; 4) nadzér nad kalendarzem Szkolen. 2. Zatrudnienie osoby, o ktérej mowa w ust. 1
powinno trwaé nieprzerwanie przez caty okres realizacji Przedmiotu Umowy, z zastrzezeniem,
iz w przypadku rozwigzania stosunku pracy przez osobe zatrudniong na zasadach, o ktorych
mowa powyzej lub przez Wykonawce przed uptywem okresu obowigzywania Umowy,
Wykonawca bedzie obowigzany do zatrudnienia na to miejsce innej osoby, spetniajgcej
kryteria, o ktérych mowa w ust. 1. 2. Umowa obowigzuje od dnia jej zawarcia do czasu
wykorzystania maksymalnej kwoty wynagrodzenia, o ktérej mowa w § 5 ust. 1 Umowy, jednak
nie poézniej niz do dnia do dnia 31 grudnia 2029 r 3. Uwaga do zmodyfikowanych warunkow
udziatu w postepowaniu: - dot. zdolnosci zawodowych UWAGA! Wymieniony skfad osobowy
Wykonawcy nalezy traktowac jako minimalne wymagania Zamawiajgcego i nie wyczerpuje on
catosci personelu niezbednego dla nalezytego wypetnienia zobowigzan Wykonawcy. Funkcje
osbéb wskazanych na spetnienie warunku dotyczgcego zdolnosci zawodowej nie moga by¢
tgczone. Zamawiajgcy nie dopuszcza, aby jedna (ta sama) osoba byta wykazywana do
spetnienia wymagan w wiecej niz jednej roli w ramach warunku udziatu w postepowaniu.
Zamawiajgcy nie dopuszcza rowniez, aby Wykonawca oraz wymieniony powyzej sktad
osobowy Wykonawcy petnili jednoczesnie role Personelu Projektu w Projekcie S4B (z uwagi
na ryzyko wystgpienia podwojnego finansowania tej samej osoby w Projekcie). Aktualna,
petna definicja Personelu Projektu w Projekcie S4B zostata zawarta w SOPZ, stanowigcym
Zatgcznik nr 1 do SWZ. Zamawiajacy informuje, ze z uwagi na brak przepiséw wykonawczych
okreslajgcych poziomy zdolnosci wykonawcy do wykonania zamowienia na ustugi, warunki
udziatu w postepowaniu w zakresie zdolnosci technicznej lub zawodowej nie zostaty okreslone
z zastosowaniem tych poziomow, zgodnie z art. 112 ust. 3 ustawy Pzp. Warunki udziatu w
postepowaniu mogg zosta¢ potwierdzone: 1) podmiotowymi srodkami dowodowymi
wskazanymi w Rozdziale IX ust. 3 pkt 2 oraz 3 SWZ, sktadanymi na wezwanie
Zamawiajgcego na podstawie art. 126 ust. 1 ustawy Pzp; 2) waznym certyfikatem
Wykonawcy, jezeli z tresci certyfikatu wynika potwierdzenie spetniania warunku udziatu w
postepowaniu w zakresie wymaganym przez Zamawiajgcego, a dane zawarte w JEDZ
skladanym wraz z ofertg, umozliwiajg Zamawiajgcemu identyfikacje certyfikatu oraz jego
samodzielne uzyskanie.”

5.1.9. Critéir roghnuchain
Foinse na gcritéir roghnaithe: Doiciméad Solathair

5.1.10. Critéir dhamhachtana
Critéar:
Cineal: Praghas
Cur sios: Maksymalna liczba punktow mozliwa do uzyskania w kryterium ,Cena” wynosi 40
Critéar:
Cineal: Cailiocht
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Cur sios: Doswiadczenie Trenerow

Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ualu (pointi, beacht)
Uimhir an chritéir ddmhachtana: 18

Critéar:

Cineal: Cailiocht

Cur sios: Koncepcje scenariuszy szkolen

Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ualu (pointi, beacht)
Uimhir an chritéir damhachtana: 31

Critéar:

Cineal: Cailiocht

Cur sios: Opis zapewnienia jakosci realizowanych szkolen
Catagoir an critéir dhamhachtana medachain: Ualu (pointi, beacht)
Uimhir an chritéir ddmhachtana: 11

5.1.11. Doiciméid solathair
Ta srian ar rochtain ar dhoiciméid solathair airithe
An bonn cirt leis an rochtain ar dhoiciméid solathair airithe a shrianadh: Cosaint faisnéise lena
mbaineann iogaireacht ar leith
Na teangacha ina bhfuil na doiciméid solathair ar fail go hoifigiuil: Polainnis
Ta eolas faoi dhoiciméid shrianta le fail ag: https://platformazakupowa.pl/pn/ncbr

5.1.12. Téarmai solathair
Téarmai na haighneachta:
Cur isteach leictreonach: Eigeantach
Seoladh an chur isteach: https://platformazakupowa.pl/pn/ncbr
Na teangacha inar féidir tairiscinti n6 iarratai ar rannphairtiocht a chur isteach: Polainnis
Cataldg leictreonach: Ni ceadmhach
Ta ga le riomhshiniu n6 riomhshéala ardleibhéil n6 céilithe (mar a shainmhinitear i Rialachan
(AE) Uimh. 910/2014)
Leaganacha malartacha: Ni ceadmhach
Féadfaidh tairgeoiri nios mé na tairiscint amhain a chur isteach: Ni ceadmhach
Spriocdhata chun tairiscinti a fhail: 05/11/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Am Lar na hEorpa, Am
Samhraidh larthar na hEorpa
An tréimhse le linn a gcaithfidh an tairiscint a bheith baili: 90 Laethanta
Eolas faoi oscailt phoibli:
Data oscailte: 05/11/2026 12:05:00 (UTC+01:00) Am Lar na hEorpa, Am Samhraidh larthar na
hEorpa
Téarmai an chonartha:
Ni mér an conradh a chur i gcrich faoi chuimsiu clar fostaiochta dideanai: Ni hea
Ta ga le comhaontu neamhnochta: ta
Eolas breise faoin gcomhaontu neamhnochta: zatgcznik nr 6 do Projektowanych Postanowien
umowy
Sonrascu leictreonach: Eigeantach
Usaidfear ordu leictreonach: ta
Usaidfear iocaiocht leictreonach: ta

5.1.15. Teicnici
Creat-chomhaontu:
Nil feidhm ag creat-chomhaontu
Eolas faoin gcoéras ceannaigh dinimiciuil:
Nil feidhm ag céras ceannaigh dinimiciuil
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5.1.16. Tuilleadh eolais, idirghabhail agus athbhreithniu
Eagraiocht athbhreithniuchain: Krajowa Izba Odwotawcza
Eolas faoi spriocdhatai athbhreithnithe: Wykonawcy, a takze innemu podmiotowi, jezeli ma lub
miat interes w uzyskaniu zaméwienia oraz poniést lub moze ponie$¢ szkode w wyniku
naruszenia przez Zamawiajgcego przepisow ustawy Pzp, przystugujg srodki ochrony prawnej
przewidziane w Dziale IX ustawy Pzp. 2. Srodkami ochrony prawnej, o ktérych mowa w pkt 1
powyzej sg: 1) odwotanie, 2) skarga do sgdu. 3. Kwestie dotyczgce odwotania uregulowane sg
w art. 513-578 ustawy Pzp. 4. Na orzeczenie Krajowej Izby Odwotawczej oraz postanowienie
Prezesa lzby, o ktérym mowa w art. 519 ust. 1 ustawy Pzp, stronom oraz uczestnikom
postepowania odwotawczego przystuguje skarga do sgdu. Kwestie dotyczgce skargi do sgdu
regulowane sg w art. 579-590 ustawy Pzp.

8. Eagraiochtai

8.1. ORG-0001
Ainm oifigiuil: Narodowe Centrum Badan i Rozwoju
Uimhir chlaruchain: NIP 701-007-37-77 Regon 141032404
Seoladh poist: Chmielna 69 Warszawa
Baile: Warszawa
Caod poist: 00-801
Foroinn tire (NUTS): Miasto Warszawa (PL911)
Tir: An Pholainn
Pointe teagmhala: Zespot Zamowien Publicznych
R-phost: przetargi@ncbr.gov.pl
Teil.: 48 223907401
Seoladh idirlin: https://www.gov.pl/web/ncbr/
Préifil an cheannaitheora: https://platformazakupowa.pl/pn/ncbr
Réil na heagraiochta seo:
Ceannaitheoir

8.1. ORG-0002
Ainm oifigiuil: Krajowa lzba Odwotawcza
Uimhir chlaruchain: NIP 5262239325
Seoladh poist: ul. Postepu 17a Warszawa
Baile: Warszawa
Caod poist: 02-676
Foroinn tire (NUTS): Miasto Warszawa (PL911)
Tir: An Pholainn
Pointe teagmhala: Sekretariat Biura Odwotan
R-phost: odwolania@uzp.gov.pl
Seoladh idirlin: https://www.gov.pl/web/ncbr/
Ro6il na heagraiochta seo:
Eagraiocht athbhreithniuchain

8.1. ORG-0000
Ainm oifigiuil: Publications Office of the European Union
Uimhir chlaruchain: PUBL
Baile: Luxembourg
Caod poist: 2417
Foroinn tire (NUTS): Luxembourg (LUO0OO)
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Tir: Lucsamburg

R-phost: ted@publications.europa.eu
Teil.: +352 29291

Seoladh idirlin: https://op.europa.eu
Réil na heagraiochta seo:

TED eSender

10. Athraigh

Leagan den fhogra roimhe seo ata le hathru: 727764-2026
An phriomhchuis leis an athru: Faisnéis nuashonraithe

Cur sios: Zmiana warunkéw udziatu w postepowaniu, zmiana opisu kryteriéw oceny ofert,
zmiana SOPZ i zapiséw PPU.

Eolas faoin bhfégra

Aitheantéir/leagan an fhogra: 50fd4504-2498-4066-9225-a1d00c1abb63 - 01

Cineal na foirme: lomaiocht

Cineal an fhogra: Fégra maidir le conradh n6 lamhaltas — an gnathchoras

Fochineal an fhégra: 16

Data seolta an fhogra: 23/10/2026 14:30:15 (UTC+00:00) Am larthar na hEorpa, GMT
Na teangacha ina bhfuil an fégra seo ar fail go hoifigiuil: Polainnis

Uimhir foilseachain an fhogra: 742429-2026

Uimhir eagrain 1O S: 208/2026

Data foilsithe: 27/10/2026
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